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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito - Huila, noviembre de 2025

Sefiora

SILVIA CRISTINA VASQUEZ CASTRO

SUPERVISORA CONTRATO No. 7512984

Coordinadora Académica programas especiales

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
Pitalito — Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de noviembre del afio 2025

Referencia: No CO.1.PCCNTR. 7512984 del ario 2025.

ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.083.876.528
de Pitalito-Huila, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién y Desarrollo
Sostenible Surcolombiano, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de VEINTICINTO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL DOCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($25.757.262)
M/CTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:un pago por los
dias del mes de junio de 2025 por valor de TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS
CUARENTA Y UN ($3.066.341) M/CTE, pagos mensuales de julio a a octubre de 2025 por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
($4.599.511) y un pago por los dias del mes de noviembre de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
($4.292.877).

Plazo: Sera hasta el veintiocho de noviembre de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucion de la
formacion, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefos
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la
poblaciéon campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atenciéon Integral,
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Diferencial e

Incluyente a

la Economia popular -
EMPRENDIMIENTO, que se imparte en el CGDSS y su area de cobertura.

CampeSENA, especialidad de

Obligaciones Especificas:

establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias,
los procedimientos y el
Sistema Integrado de
Gestion y Autoevaluacion
“SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en
la plataforma Compromiso,
en los programas del area
tematica objeto del contrato

- en el desarrollo de
las actividades
realizadas de dichas
formaciones.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y | Se realiza orientacién | 1.1 Registro fotografico.
acompafar de forma |y acompafamiento a
permanente a los | los aprendices de los
aprendices en el desarrollo | ID 3365525 — 3392073
de las actividades | - 3339863 — 3371244

académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad

reporte de los procesos
desarrollados en
formacion de los ID ID
3365525 — 3392073 -
3339863 — 3371244 de

segun  asignacion  de
grupos.
2 Realizar reconocimiento de | Durante el mes objeto | NO APLICA
aprendizajes previos y | de cobro no se ejecutd
estilos de aprendizaje. esta obligacion.
3 | Acompanar a la poblacion | Se desarrollo | 3.1 Listado de asistencia
campesina; en la | formacién por medio | 3365525
planificacién de mejoras de | de la estrategia | 3.2 Listado de asistencia
produccion familiar, | CAMPESENA en | 3392073
capacidad productiva y | comunidades 3.3 Listado de asistencia
condiciones ambientales en | campesinas del area | 3339863
concordancia con el | de influencia  del | 3.4 Listado de asistencia
protocolo de atencion | Centro de Formacion 3371244
definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular -
CampeSENA
4 Reportar la informacion | Se realiza el respectivo | 4.1 Pantallazos programador

Noviembre
4.2 Reporte horas Noviembre
4.3 Solicitud creacion cursos
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y seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el SENA

para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando  informe  al

supervisor del contrato.

acuerdo a lo estipulado
en la lista de chequeo
en el drive dispuesto
para dicho fin por la
Coordinacion
académica de
programas especiales,
asi como el reporte de
las actividades
requeridas para
procesos de matriculay
demas en el aplicativo
sofiaplus.

Programar y reportar a su | Durante el mes objeto | No Aplica

supervisor de contrato, con | de cobro no se ejecutd

una antelacion minima de | esta obligacion.

una semana las

formaciones extramurales a

atender, de manera que se

autorice por escrito su

movilizacion previa a la

salida, en el marco de su

objeto contractual.

Emitir  juicio  valorativo | Se realiza juicio 6.1 Reporte de Juicios
sobre el nivel de | evaluativo del ID Ficha | Evaluativos 3320890
cumplimiento  de los | 3320890, 3323464, 6.2 Reporte de  Juicios
resultados de aprendizaje Evaluativos 3323464

de las competencias del 3323479, 3320882 6.3 Reporte de Juicios
programa, aplicando los Evaluativos 3323479
procedimientos y 6.4 Reporte de Juicios
herramientas tecnoldgicas Evaluativos 3320882

que la entidad defina, en un 6.5 Reporte de juicios

plazo maximo de tres (3)
dias después de haber
terminado el resultado de
aprendizaje
correspondiente.

evaluativos 3392073

Reportar la informacion
para la creacibn de
unidades productivas, bajo
criterios de calidad,
oportunidad y veracidad,
cuando se le haya asignado
formaciones

complementarias en la ruta
creacion de  unidades
productivas.

Durante el mes objeto
de cobro no se ejecutd
esta obligacion.

NO APLICA
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8 Participar y apoyar en el | Durante el mes objeto | NO APLICA

proceso de induccion de las | de cobro no se ejecutd
estrategias CampeSENA: | esta obligacion.
Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de
valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

9 Informar a la subdireccion | Durante el mes objeto | NO APLICA
de centro las oportunidades | de cobro no se ejecutd
de relacionamiento con el | esta obligacion.
sector productivo o social
que en el cumplimiento de
su objeto  contractual
pudieran ser gestionadas.

10 | Participar mensualmente | Se participo en la 10.1 Registro fotografico reunion

en la reunion de | reunion de seguimiento | equipo ejecutor.
seguimiento operativo del | operativo mensual del
programa convocadas por | programa por el equipo | 10.2 Acta Reunién Equipo
la coordinacién académica | ejecutor, convocada Ejecutor
y/o misional con | por la CAPE, el dia 03
observancia del esquema | De octubre de 2025
operativo establecido por la
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular -
CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas
evidencias.

11 | Participar en eventos de | -Se realiza 11.1 Evidencia Fotografica
caracter técnico, | participacién en la
estratégico, de | reunion de con ARN el
socializaciéon y de otro tipo | dia 6 de noviembre
de evento al que sea
convocado por la direccion
general, regional o centro
de formacion, garantizando
la transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

12 | Presentar informe mensual | Se presenta informes| 12.1 GC_1083876528 109725 NOV
sobre la ejecucion de las | objeto de cobro
obligaciones contractuales | mensual, para el| 12.2 GF_1083876528_109725_NOV
donde se evidencie el | registro de las

avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo analisis y

actividades realizadas.
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acciones de mejora cuando
dé alugary a la terminacion
del contrato presentar al
supervisor de contrato
informe anual de gestion de
centro en los términos
solicitados.

13

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son
sujetos de control vy
vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a
los bienes fijados en la
plataforma  Compromiso;
adicionalmente debera
estar atento a los
mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes
en la cual se date la
informacion actualizada de
los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los 6rganos
de control fiscal vy
disciplinario, de ser
procedente.

Durante el mes objeto
de cobro no se ejecutd
esta obligacion.

NO APLICA

14

Realizar de manera
oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva del
aprendiz, implementando
los formatos vigentes para
tal fin, disponibles en la
plataforma compromiso
para las diferentes

Durante el mes objeto
de cobro no se ejecutd
esta obligacion.

NO APLICA
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alternativas de desarrollo
de etapa productiva,
cuando sea asignado.

15

Validar novedades
académicas y disciplinarias
de los aprendices conforme
al reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos,

deserciones; conforme lo
establece el reglamento del
aprendiz comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos

Durante el mes objeto
de cobro no se ejecutd
esta obligacion.

NO APLICA

en el reqgistro de Ila
informacion, cuando
aplique.

16 | Mantener actualizado el | El portafolio del | 16.1 Evidencia detallado de los
Portafolio del Instructor, | instructor presenta toda | pantallazos de los portafolios en
adjuntando los formatos | la documentacién | el DRIVE.
actualizados del sistema | aplicando los
Integrado  de  gestion | lineamientos
dispuestos en la plataforma | pedagdgicos y
COMPROMISO, metodoldgicos de
pertenecientes a la guia de | acuerdo a la
procesos formativos, | programacion y los
presentado minimo los | programas del area
siguientes soportes: a. Plan | tematica.

de trabajo concertado con

el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun guia
para desarrollar los
procesos formativos. b.

Guia de aprendizaje. c.
Actas con los planes de
mejoramiento académicos
para aprendices que lo
requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de
etapa productiva (si aplica).
e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica)
f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias
en aplicativo SOFIA PLUS.
g. Formato de juicios
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evaluativos  debidamente
diligenciada para cada
resultado de aprendizaje.

17

Participar en la formulacion
y ejecucion de los
proyectos cuando sea
requerido segun el area de
su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica
establecida.

Durante el mes objeto
de cobro no se ejecutd
esta obligacion.

NO APLICA

18

Las demas que sean
asignadas por el supervisor
de contrato segun aplique
de acuerdo con los
lineamientos

emitidos por la Direccién
del Sistema Nacional de
Formacién para el Trabajo
— Grupo de Atencién
Integral,

Diferencial e Incluyente a la
Economia popular -
CampeSENA.

Se realiza entrega de
materiales de
formacion

18.1 Acta entrega materiales
de formacién

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

DESPLAZAMIENTO

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

GTH-F-062 V10

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual. N/A para este proceso no se genero agenda.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y .
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el No. 35372121 y 35388931 de las planillas correspondientes a los periodos de octubre y
noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”) N/A no hubo presentacion
de agenda para mencionado soporte.

Evidencias (49) folios

Cordialmente,

Firma, ~ . rh
N WA
i , ( ( i N \ \ .
ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
Contratista

C.C. No. 1.083.876.528

Recibi a satisfaccion:

Firma

. A ”,:J —J e tﬁé,‘ _
SILVIA CRISTINAVASQUEZ CASTRO
Supervisor Contrato No 7512984 de 2025
Coordinadora Académica de Programas Especiales
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Fotografias yA\u

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Formaciéon SERVICIO AL CLIENTE ID Ficha 3365525 ISNOS
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Fotografias w/\w

Concertacion Municipio de Oporapa

Timemark
Foy 00% Real

PG AYYUUL3PGT396T Timemark Verified

M) o-m |05 oV
03 : 2 2025
Cl. 7 # 5A-90, Oporapa;, Hm\
Coord.: 2.024746°N, 759050461
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Fotografias yA\u

Curso servicio al cliente municipio de Isnos
Vereda Hornitos Asofruhor Id 3371244

\erified!

T:‘i*mema

© WEEUXMPP6DAREN

CampeSENA!

03:46°" |l

20, Isnos, Huila

Coord.: 1.9817062N, 76.251923°W.

15/11/2025

20, Isnos, Huila

Coord.:1.981649°N, 76261
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Id 3339863 Formulacién Plan de Marketing vereda el Rosario municipio
de Acevedo Café Huellas de mujer

) p.-m. | 10 nov
2025

Gistema, Acevedo, Huila

Coord.: 1.746090°N, 75.919770°W

Ruta 1 Kit. Asesoria Asociatividad Vereda el Rosario municipio
Acevedo café Huellas de mujer

CampeSENAY

< z - B T o ()& §
P f A 03 23 p. m. |18 nov
22 nov - P - 2025

Gistema, Aceved@;Huila

|

O B2
02 44p,m. 27-nov -
: 2025

Coord.: 1.748027°N, 75.916223°W

A

flimemark
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Fotografias

Id 3392073 Fortalecimiento organizacional de unidades
Productivas. Municipio Oporapa

Timemark S | I@  Timemark
Foto 100% Real 3 PR 1 Foto 100% Real

© EU1XH4WWMLK2BB Timemark Verified

© MY93A96CN4PK3K Timemarl

p. M. |14 now ,
- ; []4 39 2025
Cl. 52 # 8-7, Oporapa, Hlﬁla - Cra. 5 # 8-120, Oporapa, Huila
Coord.: 2.023206°N, 75.995928°W Coord.: 2.026525°N, 75.994401°W

Timemark
Foto 100% Real

fnemark Verified

[]5 39 p. m;|(19no!
2025
Cra. 7 # 2-95, Oporapa, Huila

Coord.: 2.022438°N, 75.994419°W

Timemark i \ ¥ M S > U EIET
, Foto 100% Real 75 Sre®y Fotoi100% Real

2025
Cl: 6 # 5-46, Oporapa, Huila
l‘Coord.: 2.024331°N, 75.994524° W

(& 3 L [ . 14 . \{
05 37 p. ms | 26'nov “ i N | _Izp‘m 28nové \




OBLIGACION 3

LISTADOS DE ASISTENCIA

o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR
7 ‘ Herramienta control de asistencia formaclén en el marco de la estrategia CampeSENA Full Popular
Documento de Apoyo No controlado V1 2026
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

Herramlenta control de asistencia formacl6n en el marco de la estratagia CampeSENA Full Popular

Documento de Apoyo No canfrolado V1 2026
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OBLIGACION 4
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ

CENTRODE ~ CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3323464 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3320890 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26/11/25 15:04 Page 1 of 4



RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3307396 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3339863 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Evaluar_ estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

26/11/25 15:04 Page 2 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3320882 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3323479 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

26/11/25 15:04 Page 3 of 4



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
04/09/2025 04/09/2025 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ

CENTRODE = CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

26/11/25 15:04 Page 4 of 4



SOLICITUD DE CREACION DE CURSOS

vrEeacednvmilEEeeEEEEE:QE x AEAEEEHSL S LS+ = *

“« =2 ¢ 23 forms.office.com/Pages/ResponseDetailPage.aspx?id=gcPCyydvk02R0VBskxas549cZZAWKidHv7dmiK_TaUQUSZOKEyOVPENZYQ1dCS1gy.. & } . Finalizar actualizacién &

ZULMA ALEJIANDRA PABON GOMEZ

3. CODIGO PROGRAMA/VERSION * [T}

1341000411

4. NOMBRE DEL PROGRAMA * 1)

FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS

5.CuPO* M

20

6. HORAS TOTALES * [T}

48

7. FECHA INICIO *  [T]

1211172025

8. FECHA TERMINACION * [T}

28/11/2025

L Buscar




OBLIGACION 6

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacién:

Cégigo:

Versién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacién:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

13112025
3320890

12410006

1

FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING

TERMINADA POR FECHA

03/09/2025

08/10/2025

PRESENCIAL

41- REGIONAL HUILA

9528 - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

[Tipo de Documento [Nimero de Documento |Nombre [Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje [Juicio de Evaluacion _|Fechay Hora del Juicio Evaluative _|Funcionario que registro el Juicio evaluativo
cc 1075792168 CAURA XIMENA SILVA GUINTERO POR CERTIFICAR 35600  Evalarcslalogia G rfcadeo Ge acuerdocon betvos comeroles [ 600805 AP 2FORMULAR PLAN DE WARKETING DE ACUERDO CON | APROBADO 131112025 1059 @ CC 1083676528 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cc 1075792168 CAURA XIMENA SILVA GUINTERO POR CERTIFIGAR (39690 Evaluar estatogias 4o mercadon 0 acuerdo con GEjetvos comerciales [690806- RAP 3 OEFINIR PROCEDIIENTO DE AUDITORTA DE MERCADEG |APROBADO 131112025 1059 8 CC 1083676528 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
c3 TarsTeies CRRA XIWENA SIVA GUNTERG FOR CERTIFICAR 39500 - Evaluar ssvategs 02 maroadeo G Souerdo con Goetvos comercs 9007“FRRADP0 A o ONENTES DL P TNENRS B Prom00 TS T o 1053875528 - Z0LVA ALEJANRA PABON GOVEE
o ToERaTIES0 o CHAUXCRSTRO FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osialogas 0 mercadeo 0o 3oierdo con Gjevos comerciales[690805 AP 24 ;&Mﬁfﬂf FLAN DENARKETING DE AGDERDO GON [APROBADO TS T O 1053875528 - Z0LA ALEVANRA PABON GOVEE
cC 1083671050 CILIANA CHAUX CASTRO FOR CERTIFICAR 39690 - Evaluar ssiatogias 36 mercades 46 acuerdo con objelvos comeriaies |690806 - RAP 3. DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERGADEG |APROBADO 131112025 1059 a CC 1083876528 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
o ToER8TIES0 o CHAUXCASTRO FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osialogas 0o mercadeo 0o 3ouerdo con Gbevos comeraales sum“FRRX’: A o RONENTES DL PO TEENSS B Prom50 TS T O 1053875528 - Z0LVA ALEJANRA PABON GOVEE
o ToER0T3E5 ERIRTARCELR TORRES OVE EN FORMACION [30630  Evaluar osialogas 0 mercadeo 0o 3o0erdo con Gjevos comrcales[630805. RAP 21 ;&Mﬁfﬂf FLAN DE MARKETING DE AGUERDO CON [N APROBADO TS s o 1053875528 - ZOLVA ALEVANDRA PABON GOVEE
cC 1083913895 ERIKA MARCELA [TORRES OME EN FORMACION 9690 " Evaluar sstategias s mercadeo g8 acuerdo con objeivos comerciaes [690805 - AP 3- DEF INIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORTA DE MERCADEG [NO APROBADO 13112025 1103 2 CC 1083876528 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
o e ERIRTARCELR TORRES OVE N FORMACION 30630 Evaluar osialogas 0o mercadeo 0o 3ouedo con Gbevos comeraaies sum“FRRX’: A OO LS DL PN TENTENRS Bx RO APRoBR50 TS T o 1053875528 - Z0LVA ALEVANRA PABON GOVEE
B ORI TR CAMIA OWE CHAUX FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osialogas 0 mercadeo 0o 3o0edo con Gjevos comrciles[690805. RAP 24 ;&Mﬁfﬂf FLAN DENARKETING DE AGDERDO CON —[APROBADO TS T o 1053575528 - ZOLVA ALEVANRA PABON GOVEE
i 1084807716 ZAYRA CAMILA OVE CHAUX POR CERTIFICAR _[39690 - Evaluar esirategias de mercadeo d acusrdo con objstvos comerdiales esusos P 3 GEFINIR PROCEDIVIENTO DE AUDTORTA DE MERGADED |APROBADO 131112025 1059 8 CC 1083676525 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
B ToESTTS AR CAMIA OWE CHAUX FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osvatogas 0o mercadeo de souerdocom Gjevcs comeraales[G60807 - w - A o ONEATES DL PO TENRS B TProm50 TS T O 1053575528 - ZOLVA ALEVANRA PABON GOVEE
o ToEaSTERT TEIGY ANDRER VARGAS ESPARR FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osialogas 0 mercadeo 0o 3oiedo con Gjevos comerciales[690805. RAP 21 pb‘w@fﬂf FLAN BENARKETING DE AGDERDO GON [APROBADO TS T O 1053575528 - Z0LVA ALEVANRA PABON GOVEE
cc 1084807927 [EIDY ANDREA [VARGAS ESPANA POR CERTIFICAR (39600 Evaluar estatogias 4o marcaden 0 acuerdo con GEjetvos comerciales |690806- RAP 3 OEFINIR PROCEDIIENTO DE AUDITORTA DE MERCADEG |APROBADO 131112025 1059 8 CC 1083676528 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
o ToEaSTERT TEIGY ANDRER VARGAS ESPARA FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osialogas 0 mercadeo 8o 3ouerdo con Gbevos comeraales 9007“FRRADP0 A o ONEATES DL PO TNENSS B Prom50 TS T O 1053575528 - Z0LA ALEJANRA PABON GOVEE
o ToE0TE TOZVARLEN TSZNOFERA FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar osialogas 0 mercadeo 0o 3o0edo con Gjevos comerciles[690805. RAP 21 ;&Mﬁfﬂf FLAN DENARKETING DE AGDERDO GON [APROBADO TS T8 O 1053875528 - Z0LVA ALEVANRA PABON GOVEE
cc 1084901253 [0Z MARLEN [GZANO PERA POR CERTIFICAR (39600 Evaluar estatogias 4o marcadon 0 acuerdo con GEjetvos comerciales [690806- RAP 3 OEFINIR PROCEDIIENTO DE AUDITORTA DE MERCADEG |APROBADD 131112025 1059 @ CC 1083676528 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
o ToE0TE TOZVARLEN TSZANOFERA FOR CERTIFICAR 30630 Evaluar ssialogas 0o mercadeo 0o 3ouerd con Gbevos comeraales sum“FRRX’: A CoONENTES DL PO TENENSS B Prom50 TS T o 1053575528 - ZULA ALEJANRA PABON GOVEE
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cC 1082774352 DIBIA LISED MUNOZ MUNOZ EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LAR PLAN DE MARKETING DE ACUERGO CON ANALISTS NG APROBABO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082774352 DIBIA LISED MUNOZ MUNOZ EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne R’XP‘ 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A DE MERCADEO DE [NO APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082774352 DIBIA LISED MUNOZ MUNOZ EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E S EUENTA NG APROBADG 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082774455 DIDIER GALLARDO COCA EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LA PLAN DE MARKETING DE ACUERGO CON ANALISTS NG APROBABO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082774455 DIDIER GALLARDO COCA EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne R’XP‘ 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE [NO APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082774455 DIDIER GALLARDO COCA EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO EN EOENTA NG APROBADG 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082776597 [JHON EDINSON GOMEZ CAICEDO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LAR PLAN DE MARKETING DE AU ERDO CON ANALISTS [APROBABO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082776597 [JHON EDINSON GOMEZ CAICEDO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082776597 [JHON EDINSON GOMEZ CAICEDO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 650807 - RAP s ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E SO ERTA [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082777288 [WILLAN ALEXANDER HOYOS TUQUERREZ EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos comerciales 05 - RAP 2+ ORNULAR PLAN DE ARKETING DE ACUERO0 CON ANALISTS NG APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082777288 [WILLAN ALEXANDER HOYOS TUQUERREZ EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos comerciales esosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A DE MERCADEO DE [NO APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082777288 [WILLAN ALEXANDER HOYOS TUQUERREZ EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos comerciales 690507 RAP B ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E $CUTA No APROBADD 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082778205 ERIKA MARCELA OMEN SAMBONI POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LAR PLAN DE MARKETING DE AU ERDO CON ANALISTS [APROBABO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082778205 ERIKA MARCELA OMEN SAMBONI POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne g a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A DE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082778205 ERIKA MARCELA OMEN SAMBONI POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales ANA ZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E SO ERTA [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082779812 CARMEN ROCIO MENESES PERDOMO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esr AP 2 GV LAR PLAN DE MARKETING DE AU ERDO CON ANALISTS [APROBABO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082779812 CARMEN ROCIO MENESES PERDOMO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne R'AP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082779812 CARMEN ROCIO MENESES PERDOMO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 69050 - RAP s ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO EN SO ENTA [PROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082779970 [JUAN CAMILO CALDERON ENCISO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GRMOLAR P AN DE MARKET NG DE ACOERGS CON ANALISTS [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082779970 [JUAN CAMILO CALDERON ENCISO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A DE MERCADEO DE [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082779970 [JUAN CAMILO CALDERON ENCISO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO EN EOENTA [APROBADG 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082760888 DANIEL PENA RENGIFO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690505 RAP S ORMOCAR PLAN DE MARKETING DE AGUERGO CON ANALISTS |APROBAD 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082760888 DANIEL PENA RENGIFO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne RAP 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1082760888 DANIEL PENA RENGIFO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO EN EOENTA [APROBADG 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083873002 [YOJAN FELIPE MUNOZ CALDERON EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LAR PLAN DE MARKET NG DE ACUERGG CON ANALISTS NG APROBABO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083873002 [YOJAN FELIPE MUNOZ CALDERON EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |NO APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083873002 [YOJAN FELIPE MUNOZ CALDERON EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 650807 - RAP s ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E S EUENTA NG APROBADG 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083894802 [ANDRES [TORRES SUAZA EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 05 - AP 2 GV LAR PLAN DE MARKET NG DE ACUERGG CON ANALISTS NG APROBABO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083894802 [ANDRES [TORRES SUAZA EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |NO APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083894802 [ANDRES [TORRES SUAZA EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E S EUENTA NG APROBADG 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083984235 MAYRA ALEJANDRA MUNOZ MUNOZ POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GRVOLAR P AN DE MARKET NG DE ACOERGS CON ANALISTS [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083984235 MAYRA ALEJANDRA MUNOZ MUNOZ POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 1083984235 MAYRA ALEJANDRA MUNOZ MUNOZ POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E SO ENTA[PROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 12181592 [ZAMAEL ROMERO TRUJILLO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GRVULAR PLAN DE MARKETING DE AU ERDO CON ANALISTS [APROBABO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 12181592 [ZAMAEL ROMERO TRUJILLO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne ey 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A DE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC 12181592 [ZAMAEL ROMERO TRUJILLO POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 69050 - RAP - ANA ZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO EN SO ERTA [PROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC FLOR MARIA CASTILLO ORDONEZ POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GRVOLAR P AN DE MARKET NG DE ACOERGS CON ANALISTS [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC FLOR MARIA CASTILLO ORDONEZ POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales esosne R’XP‘ a DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC FLOR MARIA CASTILLO ORDONEZ POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR CDMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E SO ENTA[PROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC MERY LEONOR GUENIS VELA POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LAR PLAN DE MARKETING DE AU ERDO CON ANALISTS [APROBABO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC MERY LEONOR GUENIS VELA POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne R’XP‘ 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A DE MERCADEO DE [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC MERY LEONOR GUENIS VELA POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO E SO ERTA [APROBADO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC MARTHA MILENA MUNOZ BRAVO EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2 GV LA PLAN DE MARKET NG DE ACUEROG CON ANALISTS NG APROBABO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC MARTHA MILENA MUNOZ BRAVO EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne R’XP‘ 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE  [NO APROBADO 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC MARTHA MILENA MUNOZ BRAVO EN FORMACION 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 690507 RAP s ANAUZAR COMPONENTES DEL PLAN TEN\ENDO EN EOENTA NG APROBADG 03/11/2025 2022 a CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC [ANARUTH CHITO MENESES POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 6055 AP 2GRV LAR PLAN DE MARKETING DE AU ERDO CON ANALISTS [APROBABO 03/11/2025 20.18 & CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC [ANARUTH CHITO MENESES POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales egosne R’XP‘ 3 DEFINIR PROCEDIM\ENTO DE AUDITOR\A OE MERCADEO DE |APROBADO 03/11/2025 20.18 2 CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
cC [ANARUTH CHITO MENESES POR CERTIFICAR 39690 - Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objelivos comerciales 60807 ~FAP T-ANALIPAR COMPONENTES DEL PLAN TEMENDO EN GUENTA [APROBADG 03/11/2025 20.18 2 CC 1083876526 - ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
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OBLIGACION 10
REUNION EQUIPO EJECUTOR 4 DE NOVIEMBRE
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Cra. 8 # 7-29, Pitalito, Huila ‘
Coord.: 1.854884°N, 76.047814°W




SENA

N

ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

CIUDAD Y FECHA: Pitalito 04 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre 2025 08:00 A.M. 6:00 P.M.
LUGAR Y/O ENLACE: Sede SENA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Comercio y Servicio | Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible
- Auditorio Surcolombiano

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo de bienvenida e intervencién de la Coordina Silvia Cristina Vasquez
Generalidades y actualizacion de informacién por parte del equipo de apoyo de la
coordinacion académica, Transferencia de conocimiento.

3. Repaso de los Lineamientos para la presentacidn de Informe Mensual actualizado Ge,
Entrega de materiales, Reporte del mercado campesino.

4. Conclusiones y compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar los lineamientos y procedimientos para presentar Informes de pago y Ejecucion
Contractual

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludos: Siendo las 8:00 a.m., se inicié la Reunién con el saludo y bienvenida a los diferente
grupos por parte Julidan Parra, quien nos presentd la orden del dia y le dio la palabra a los
instructores Hugo Pefia, Adrian Mauricio y Yeny Cristina Vargas que compartieron su
experiencia durante el desplazamiento realizado al municipio de Fusagasuga, los instructores
desarrollaron una serie de actividades orientadas al intercambio de conocimientos y saberes
campesinos, promoviendo el reconocimiento del territorio, la equidad y el fortalecimiento del vinculo
entre el SENA y las comunidades rurales.

La jornada inicié con la presentacion de los participantes y una charla sobre la importancia de los
territorios campesinos, resaltando su papel en la sostenibilidad y la identidad -cultural.
Posteriormente, se llevé a cabo la actividad “Reconstruyendo el camino”, en la cual, a través de una
linea de tiempo, se reflexioné sobre la evolucidon de los derechos campesinos y la participaciéon del
SENA en el desarrollo del campo.

Como espacio de reconocimiento cultural, se realizé6 el “Homenaje al Campo”, con trovas y
manifestaciones artisticas que exaltaron las tradiciones rurales. Seguidamente, se abordd la temdtica
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de equidad de género en el campo, promoviendo la inclusion y el liderazgo femenino en los entornos
rurales.

La agenda continud con el ejercicio “Tierra de oportunidades”, en el que se analizaron casos de
estudio sobre los derechos de los campesinos, y la charla “El SENA vuelve al campo”, donde se
presentd la estrategia CampeSENA.

Adicionalmente, se desarrolld una charla sobre inteligencia artificial aplicada a la creacion de
recursos didacticos, seguida por un taller de construccion de recursos digitales para divulgar las
tematicas trabajadas en el Encuentro de Desarrollo Territorial (EDT).

Finalmente, se llevd a cabo la recoleccidn de aportes de los participantes y la actividad “Dibujando
el campo”, que permitid expresar de manera creativa la visién del territorio y los aprendizajes
obtenidos durante el encuentro.

10.000 a.m. — Socializacién de listas maestras

Actividad dirigida por el Instructor Juan Camilo Ortega, quien presentd y explicé las listas maestras
correspondientes a los programas de formacién, con el propdsito de fortalecer la planeacion
académica y garantizar el adecuado desarrollo de los programas de formacién, se llevé a cabo la
socializacién de las listas maestras de materiales de formacion.

Durante la jornada se citdé a los instructores de cada drea de formacién, quienes participaron
activamente en la revisién, ajuste y validacion de los materiales e insumos requeridos para cada
curso, de acuerdo con las necesidades técnicas y pedagdgicas establecidas por el SENA.

Esta actividad permitié unificar criterios, optimizar recursos y asegurar que cada area cuente con los
elementos necesarios para el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, promoviendo asi una
formacion de calidad y alineada con los estandares institucionales.

11:00 a.m. — Actualizacidon sobre el informe final GC y GF

La instructora Andrea Reyes realizd una socializacion y aclaracién relacionada con la actualizacién del
informe final GCy GF, explicando los archivos y documentos requeridos para su correcta elaboracién
y entrega. Asimismo, se precisaron los criterios necesarios para que los instructores queden a pazy
salvo con los procesos correspondientes.

11:30 am - El instructor Adridan Mauricio Garcia realiz6 una intervencién en la que socializd las
novedades presentadas con las fichas asignadas a los instructores, haciendo énfasis en aquellas que
aun no han sido evaluadas. Durante su participacidn, se revisaron las causas de los retrasos y se
propusieron acciones para garantizar el cumplimiento oportuno de los procesos de evaluacién y
seguimiento.
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2:00 - 6.00 pm Jornada de la tarde

Durante la tarde, los instructores realizaron un trabajo conjunto en la organizacion y revision
de los portafolios y archivos requeridos para el cierre del proceso formativo. El objetivo de
esta actividad fue verificar el cumplimiento de los entregables necesarios para quedar a paz

y salvo al finalizar la formacion.

CONCLUSIONES

La jornada permitio fortalecer los procesos formativos y administrativos de los instructores,
promoviendo el intercambio de saberes campesinos, la actualizaciéon en procedimientos
institucionales y el trabajo colaborativo.

Se unificaron criterios sobre listas maestras, informes finales y evaluacidon de fichas,
garantizando una gestion mas organizada y eficiente.

En general, las actividades se desarrollaron en un ambiente de compromiso, reflexion y
trabajo en equipo, reafirmando el propdsito del SENA de ofrecer una formacion de calidad y

con pertinencia social

ANEXOS
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OBLIGACION 16
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ

CENTRODE ~ CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 11/06/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  29/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3292834 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3365525 - SERVICIO AL CLIENTE
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLITICAS DE LA ORGANIZACION 32H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2. VALIDAR SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3320890 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Evaluar. estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3242530 - ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS EN EQUIPOS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

. COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADAPTAR EL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO SEGUN NECESIDADES Y ESTRATEGIA ADMINISTRATIVA.

DEFINIR EL PLAN DE ACCION PARA FORTALECER LA DINAMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS
ADMINISTRATIVAS.

EJECUTAR EL PLAN DE ACCION PARA EL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LA GESTION ADMINISTRATIVA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3323464 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3292842 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 3392073 - FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES
DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Estructurar la pro_pu_esta dg sqlucmn de negocios segun tipo de
proceso y procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL SEGUN PLAN DE NEGOCIOS.

02 ESTRUCTURAR PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN DIAGNOSTICO DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL.

03 VALIDAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

04 AJUSTAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGUN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3292833 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3292830 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3307396 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA PRECIOS A LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN COSTOS, VARIABLES INTERNAS Y VARIABLES DE LA MEZCLA DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO OBJETIVO Y A LA COMPETENCIA.

APLICA TECNICAS DE VENTA DE ACUERDO AL FORMATO COMERCIAL, GENERANDO CIERRES DE VENTA POSTERIOR AL MANEJO
DE OBJECIONES.

IDENTIFICA EL MERCADO OBJETIVO Y LO SEGMENTA DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE COMERCIALIZACION Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS PRODUCTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3242527 - ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS EN EQUIPOS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ADAPTAR EL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO SEGUN NECESIDADES Y ESTRATEGIA ADMINISTRATIVA.

DEFINIR EL PLAN DE ACCION PARA FORTALECER LA DINAMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS
ADMINISTRATIVAS.

EJECUTAR EL PLAN DE ACCION PARA EL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LA GESTION ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3339863 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Evaluar. estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3251398 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: _Formu_lar g[ proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION
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03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3371244 - SERVICIO AL CLIENTE
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLITICAS DE LA ORGANIZACION 32H

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. VALIDAR SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3320882 - FORMULACION DEL PLAN DE MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR COMPONENTES DEL PLAN TENIENDO EN CUENTA VARIABLES DE MERCADEO Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2-FORMULAR PLAN DE MARKETING DE ACUERDO CON ANALISIS SITUACIONAL.

RAP 3- DEFINIR PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA DE MERCADEO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS TECNICAS Y CON POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
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FICHA 3242528 - ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS EN EQUIPOS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADAPTAR EL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO SEGUN NECESIDADES Y ESTRATEGIA ADMINISTRATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR EL PLAN DE ACCION PARA FORTALECER LA DINAMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS
ADMINISTRATIVAS.

EJECUTAR EL PLAN DE ACCION PARA EL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LA GESTION ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3323479 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: _Formu_lar g! proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISENO METODOLOGICO Y NECESIDADES DE LA

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

03. ANALIZAR LA INFORMACION RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE INVESTIGACION, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGUN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGIA DE INVESTIGACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3242531 - ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS EN EQUIPOS DE
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADAPTAR EL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO SEGUN NECESIDADES Y ESTRATEGIA ADMINISTRATIVA.

DEFINIR EL PLAN DE ACCION PARA FORTALECER LA DINAMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS
ADMINISTRATIVAS.

EJECUTAR EL PLAN DE ACCION PARA EL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL EQUIPO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LA GESTION ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

784,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's:

0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

04/09/2025 04/09/2025 OTROS 8,00
03/10/2025 03/10/2025 OTROS 8,00
15/10/2025 15/10/2025 OTROS 8,00
17/10/2025 17/10/2025 OTROS 8,00
22/10/2025 22/10/2025 OTROS 8,00
24/10/2025 24/10/2025 OTROS 8,00
29/10/2025 29/10/2025 OTROS 8,00
31/10/2025 31/10/2025 OTROS 8,00
04/11/2025 04/11/2025 OTROS 8,00
05/11/2025 05/11/2025 OTROS 8,00

10/12/25 15:40
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07/11/2025 07/11/2025 OTROS 8,00

12/11/2025 12/11/2025 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 96,00

INSTRUCTOR: ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO
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N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.7512984 DEL ANO 2025

En micalidad de supervisordel contrato de lareferencia, me permito presentar elinformefinal del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1 ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centrode Gestiény Desarrollo Sostenible Surcolombiano
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7512984 DEL ANO 2025.

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la
planeaciony ejecucién de laformacion, asicomo la evaluaciénde
los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades vy
competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica vy
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por
la Direccidn del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo y
la Coordinacidon Nacional de Atencién Integral, Diferencial e
Incluyente ala Economia popular — CampeSENA, especialidad de
EMPRENDIMIENTO, que se imparte en el CGDSS y su area de
cobertura.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL 19 de febrero del 2025

CONTRATO

FECHADE INICIO 19 de febrero del 2025

PLAZO INICIAL 278 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 28 de noviembre del 2025
RAZON SOCIAL Zulma Alejandra Pabon Gémez
CCo NIT 1.083.876.528 de Pitalito - Huila
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NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL

N/A

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

N/A

LUGAR DE EJECUCION

Centrode Gestiény Desarrollo Sostenible Surcolombiano

VALOR INICIAL

$ 42.622.135

FORMA DE PAGO

Se fijacomo valor total delcontrato la sumade CUARENTAY DOS
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MILCIENTO TREINTAY CINCO
PESOS M/CTE (42.622.135). Esta sumasera pagada porel SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por el mes de
febrerode 2025, por valor de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA
Y TRES MILCIENTO SETENTA PESOS M/CTE ($1.533.170), b) ocho
(8) pagos mensuales porlos meses de marzo a octubre de 2025,
porvalor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada mesy c)
un (1) pago por el mes de noviembre de 2025, por un valor de
CUATRO MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS SETENTAY SIETE PESOS M/CTE ($4.292.877).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 3125

CERTIFICADO DE REGISTRO 21325

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $42.622.135

FECHA DE TERMINACION FINAL 28 de noviembre del 2025
FECHA DE TERMINACION N/A

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $42.622.135

VALOR TOTAL EJECUTADO $42.622.135

SUPERVISOR Silvia Cristina Vasquez Castro
APOYO A LA SUPERVISION N/A

MODIFICACION NRO. 01

La sefiora LISBETH VIVIANA MURCIA solicita realizar Cesién del contrato
No. CO1.PCCNTR.7512984 suscrito a su nombre a la sefiora. ZULMA
ALEJANDRA PABON, motivos de indole personal, por lo cual no puede
seguir ejecutando el contrato que suscribié con el Sena. El Supervisor
mediante acta de justificacién avala la Cesion del contrato y manifiesta que
el nuevo cesionario cumple técnicamente con todos los requisitos para
continuar con laejecuciéndel contrato No. CO1.PCCNTR.7512984 del 2025,
para lo cual allegalos documentos soporte de idoneidad y experiencia. De
igual manera el ordenador del gasto con radicado No. 41-9-2025-014763
aprueba la cesion

cbp QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO 3125

CRP  QUE  RESPALDA EL
MODIFICATORIO 109725
SUSPENSION N/A

CESION DE CONTRATO 10 junio 2025
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FECHA DE SUSCRIPCION DE LA _—
CESION 11 junio 2025
FECHA DE INICIO DE LA CESION 11 junio 2025

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

éCUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar,
acompanar de

asesorar vy
forma
permanente a los aprendices
en el desarrollo de las
actividades establecidas en la
guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema

Gestiéon y

“SIGA” del
se encuentra

Integrado de
Autoevaluacién
SENA el cual
documentado enlaplataforma
Compromiso, en los programas
del drea tematica objeto del
contrato segun asignacién de
grupos.

En el marco delcontrato se dio
cumplimiento a la obligacién
contractual establecida,
atendiendo los lineamientos y
requerimientos definidos para
su ejecucion.

Se realizé la orientacion y el
acompafamiento a los aprendices
de la Ruta 1 y la Ruta 4, dejando el
correspondiente registro de
evidencias de aprendizaje, las cuales
reposan en los archivos de Ia
Coordinacion Académica y en las
evidencias cargadas en el aplicativo
SECOP I, bajo el contrato
CO1.PCCNTR.7512984

2.Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos

Durante la vigencia del
contrato suscrito, no fue

No aplica, en razén a que la
actividad contractual asociada no

de aprendizaje. necesario ejecutar  esta | fue requerida ni ejecutada dentro
obligacién. del periodo establecido.

3. Acompaiiar a la poblacidn Las formaciones fueron ejecutadas

campesina; en la planificacién | Durante la ejecucion | bajo la estrategia CampeSENA,

de mejoras de produccidn
familiar, capacidad productiva
y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencién definido por la

contractual se cumplié con la
asistencia a las formaciones
programadas, conforme a la
planificacion establecida y los
lineamientos institucionales.

desarrollando intervencién directa
en las comunidades campesinas del
area de influencia del Centro de
Formacion. Los soportes
correspondientes reposan en los
archivos de la Coordinacién
Académica de Programas

GCCON-F-030 V05




SENA

N

Coordinacién  Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia

popular —CampeSENA.

Especiales, y las evidencias
mensuales se encuentran cargadas
en el aplicativo SECOP IlI, bajo el
CO1.PCCNTR.7512984

4. Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidady veracidad enlos
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o}
permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del

contrato.

Durante la ejecucion
contractual se registraron
oportunamente las horas
correspondientes, conforme a
los procedimientos %
lineamientos establecidos.

Se efectué el reporte de los
procesos formativos desarrollados
en la Ruta 1 y la Ruta 4. Dichos
registros reposan en el cargue de
horas realizado en el aplicativo
Sofiaplusy en las cuentas de cobro
presentadas en el aplicativo SECOP
1.

5. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana las  formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previaa
la salida, en el marco de su
objeto contractual.

Si se realizd el reporte de las
agendas de trabajo
correspondientes al periodo
comprendido.

Las agendas y el Plan de
Movilizacion (formato GTH-F-090
V4) fueron remitidos
oportunamente al correo

institucional asignado por la CAPE.
Las remisiones y documentos de
legalizacién reposan en el correo
institucional del contratista, y los
soportes complementarios se
encuentran en las cuentas de cobro
mensuales cargadas en el aplicativo

SECOP Il, conforme a los
lineamientos contractuales.
6. Emitir juicio valorativo sobre Durante el periodo contractual Las remisiones de los juicios
el nivelde cumplimiento de los evaluativos enviados al area

resultados de aprendizaje de

las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y

herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias

se realizé la calificacion de los
juicios valorativos, cumpliendo
con la obligacién establecida.

id ficha 3320890 se
presentd novedad ya que no

En el

fue evaluado en el tiempo
estipulado.

encargada dentro de los tiempos
establecidos reposan en el correo
institucional del contratista. Los
soportes adicionales se encuentran
enlas cuentas de cobro cargadas en
elaplicativo SECOP I, conforme alos
lineamientos contractuales.
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despuésde haberterminadoel
resultado de
correspondiente.

aprendizaje

7. Reportarlainformacion para
la creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado
complementarias en la ruta
creacion de unidades

formaciones

productivas.

Debido a los retrasos en la
contratacion del proveedor
para los materiales de la Ruta
1, no fue posible ejecutar la
actividad. Por lo tanto, la
obligacién no se cumplié.

No aplica, debido a que la actividad
prevista no pudo ejecutarse dentro
de los tiempos establecidos para la
vigencia contractual, en tanto los
plazos asociados al proceso de
contratacidon del proveedor no se
materializaron dentro del marco del
contrato.

8. Participar y apoyar en el
proceso de induccién de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,
cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

La obligacidon si se cumplio,
dado que se participé en la
reuniéon institucional de
socializacién y fortalecimiento
de la estrategia CampeSENA

Full Popular 2025.

El soporte se encuentra en el
registro de asistencia a la reuniény
en las evidencias fotograficas
anexadas en la cuenta de cobro de
abril, cargada en SECOP IlI.

9. Informar a la subdireccién
de centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual  pudieran
gestionadas.

ser

Durante la ejecuciéon del
contrato no se presentd la
necesidad operativa para dar
cumplimiento a esta
obligacién, por lo cual no fue

ejecutada.

No corresponde su aplicacién, toda
vez que laactividad no fue objeto de
periodo

desarrollo durante el

contractual.

10. Participar mensualmente
en la reunién de seguimiento
operativo  del  programa
convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema

establecido

operativo
por la
Coordinacién  Nacional de
Atencidn Integral, Diferenciale
Incluyente a la
popular— CampeSENA para tal

Economia

La obligacion se cumplid,
participando en las reuniones
mensuales de seguimiento
operativo convocadas por la

CAPE.

Los soportes se encuentran en los
registros de asistencia y en las
evidencias fotograficas anexadas a
las cuentas de cobro cargadas en
SECOPII.
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fin y generar las respectivas
evidencias.

11. Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico,
de socializacién y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direccién
general, regional o centro de
formacién, garantizando Ia
transferencia de conocimiento

obtenido al equipo de trabajo.

La obligacion se cumplid,
realizando el acompafiamiento
a las unidades productivas en
Exposur 2025 segun los
lineamientos establecidos.

El soporte se encuentra en el
informe de legalizacion y en la
cuenta de cobro presentada v,
cargada en SECOP .

12. Presentarinforme mensual
sobre la ejecuciéon de |las
obligaciones contractuales
donde se evidencie elavance a
las metas asignadas, asi como
el respectivo andlisis vy
acciones de mejora cuando dé
a lugar y a la terminacién del
contrato presentar al
supervisorde contrato informe
anual de gestion de centro en

los términos solicitados.

Durante el periodo contractual
de la obligacion, se
presentaron los informes, sin
embargo, la presentacion de
los informes mensuales de
objeto de cobro se envié a
destiempo.

Los informes mensuales fueron
remitidos al area correspondiente;
los soportes desde el mes de junio
hasta el mes de noviembre reposan

en el correo institucional del
contratistay en las cuentas de cobro
cargadas en SECOP II.

13. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio delSENA o de otras
entidades o de particulares
puestos al servicio de la
entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo
del objeto del contrato, por lo
gue son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia,
deberan sujetarse a las guias
y/o procedimientos aplicables
a los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;

adicionalmente debera estar

A lo largo de la vigencia del
contrato no se activd esta
obligacién, dado que no
surgieron requerimientos
operativos que justificaran su
ejecucion.

No corresponde su aplicacién, en la
medida en que la actividad prevista
no fue desarrollada dentro del ciclo
contractual.
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atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos,asicomola hoja
de vida de los bienesen la cual
se date la informacién
actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los
y/o
contrato

bienes al supervisor
interventor  del
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de

serprocedente.

14. Realizar de
proceso de

manera
oportuna el
seguimientoy evaluacién de la
etapa productiva del aprendiz,
implementando los formatos

vigentes para tal fin,

Durante la ejecucidon del
contrato no se presentd la

No aplica, debido a que la actividad
no formdé parte de las acciones

. . necesidad institucional para | _. .

disponibles en la plataforma .., | finalmente implementadas en el
] adelantar esta obligacién )

compromiso para las o periodo contractual.

. . especifica.

diferentes alternativas de

desarrollo de etapa

productiva, cuando sea

asignado.

15. Validar novedades

académicas y disciplinarias de
los aprendices conforme al
del aprendiz

traslados,
deserciones;
establece el

reglamento
Reintegros,
aplazamientos,
conforme o

reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente

anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacioén, cuando aplique.

En el periodo contractual no se
generaron las condiciones que
habilitaran la puesta en
marcha de estaobligacidn, por
lo cual no fue desarrollada.

Su aplicacién no procede, toda vez
que la actividad no fue ejecutada ni
requerida dentro del
contractual establecido.

alcance
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16. Mantener actualizado el

Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados  del sistema
Integrado de gestion

dispuestos en la plataforma
COMPROMISO,

pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de
la ruta de aprendizaje, segin
guia para desarrollar los
procesos formativos. b. Guia
de aprendizaje. c. Actas con los
planes de
académicos para aprendices

mejoramiento

que o requieran.  d.
Planeacion, seguimiento
evaluacién de etapa
productiva (si aplica). e.

Bitacora del Aprendizen etapa
productiva (si aplica) f.
Formato de asistencia vy
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje.

La obligacién tubo
intermitencias  actualizacidn
constante  del portafolio
conforme a los lineamientos
institucionales en el
transcurso. Sin embargo, al
finalizar el periodo contractual
se presentaron.

Los soportes correspondientes se
encuentran archivados en la
Coordinacién Académica de
Programas Especiales. Asimismo, se
actualizé el portafolio del instructor
conforme a los lineamientos del SIG
para la Rutaly la Ruta4. De manera
complementaria, la documentacién
asociada reposa en el aplicativo
SECOP I, en cumplimiento de los
requisitos contractuales.

17. Participar enla formulacion
y ejecucion de los proyectos
cuando searequeridosegun el
area de su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica

establecida.

En el periodo contractual nose
generaron las condiciones que
habilitaran la puesta en
marcha de estaobligacidn, por
lo cual no fue desarrollada.

Su aplicacién no procede, toda vez
que la actividad no fue ejecutada ni
requerida del
contractual establecido.

dentro alcance

GCCON-F-030 V05




SENA

N

18. las demds que sean
asignadas por el supervisor de

contrato segun aplique de | A lo largo de la vigencia . .
El conjunto de soportes asociados al

acuerdo con los lineamientos | contractual se atendieron las o L,
cumplimiento de la obligacién fue

emitidos por la Direccidon del | actividades asignadas por el
cargado en las cuentas de cobro

Sistema Nacional de | supervisor del contrato,
mensuales presentadas durante el

Formacién para el Trabajo - | cumpliendo plenamente con

., . . desarrollo contractual, reposando
Grupo de Atencién Integral, | los lineamientos y

. . . . en el aplicativo SECOP II.
Diferencial e Incluyente a la | requerimientos establecidos.

Economia popular -
CampeSENA.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA Seguros Mundial

NRO. DE POLIZA CHU- 100041470

CERTIFICADO O ANEXO 0

FECHA EXPEDICION 19 de febrero del 2025

FECHA APROBACION 19 de febrero del 2025

AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 19 de febrerodel2025 | 03 de abril del 2026 4.262.213

En atencién a lo sefalado en el modificatorio Nro. 01 se efectud la Sesién del contrato y garantias en el
siguiente sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SegurosdelEstado S. A
NRO. DE POLIZA 61-44-101059833
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 13 de junio del 2025
FECHA APROBACION 13 de junio del 2025

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 11 de juniodel 2025 | 28 de marzo del 2026 2.575.726
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3.2 Cumplimientodel objeto

Cumplimiento de las obligaciones contractuales dentro de los procedimientos y requerimientos en torno al
ejercicio técnico y profesional, dando alcance a las necesidades del programa. Se presentan novedades
dentro de la ejecucion de la FPI que afectan el desempefio de forma critica. Deben ser asistidas por la
coordinacion/supervision y ser mitigadas para otras vigencias.

3.3 Cumplimientode los aspectos del SistemaIntegrado de Gestidny Autocontrol — SIGA
N/A.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién delcontrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante losinformes presentados porla supervision durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencio que el contratista cumplié a cabalidad con el objetoy
las obligaciones contractuales de pago de seguridad social en los porcentajes establecidos porlaley.

3.6 Designacidnde la supervision Coordinadora Académica de programas especiales.

Que el ordenador del gasto realizd la designacion de supervision del contrato mediante la plataforma
SECOP Il el dia 02 de abril 2025.

3.7 Liquidaciondel negociojuridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, no serd liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidn
gue elobjetoy todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratistay que
a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
presente contrato sera liqguidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientesala fechade suterminacion por cualquier causa; en elevento de que las partes no lleguenaun
acuerdo, el SENA procederaa liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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Texto tecleado
Cumplimiento de las obligaciones contractuales dentro de los procedimientos y requerimientos en torno al ejercicio técnico y profesional, dando alcance a las necesidades del programa. Se presentan novedades dentro de la ejecución de la FPI que afectan el desempeño de forma crítica. Deben ser asistidas por la coordinación/supervisión y ser mitigadas para otras vigencias.
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4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademasde las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripcién del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboraciéon necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poneradisposicion lainformacién y/o documentacion que se
requierapara la cabal ejecucidn del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercerel respectivo controlen el cumplimiento delcontrato y expedirelrecibo
a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designard al supervisordelcontrol de ejecucién, quien
estaraen contacto con el CONTRATISTA parala coordinacién de cualquierasunto que asi lo requieray sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion del
contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién de hojade vida
del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10)
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos
Laborales, enlos términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar
al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestion
y del Sistema de Gestién Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema
Integrado de Gestion que aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos,
controles, requisitos y/o responsabilidadesdel Sistema Integrado de Gestidén que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de
ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente
contrato, y la designacidon se efectuara mediante notificacién para asignacién del seguimiento del contrato
a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia
constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en la Clausula Segunda de la Minuta del Contrato de
Prestacién de Servicios.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados

Conforme el plan de pagos de ejecucién del contrato secop Il.
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5.2 Estado financiero Extraer Informacion de Secop i

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $42.622.135
Adiciones o disminuciones del negocio juridico o)
Valor de las reducciones o)
Valor final del negocio juridico $42.622.135
Valor ejecutado $42.622.135
Valor pagado $42.622.135
Valor por pagar o)
Valor a liberar SO

El contrato se ejecutd dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y en los plazos establecidos,

por lo cual las partes se declaran a paz y salvo.

Para constancia se firma en el mes de diciembre del 2025

L r e :,{,l-——,
AN

SILVIA CﬁiSTINA VASQUEZ CASTRO
Supervisordelcontrato

Anexos:

Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social.

GCCON-F-030 V05

12



/A

RAZON SOCIAL : ZULMA ALEJANDRA PABON GOMEZ
ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1083876528
>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-11-28
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-12-05
FECHA DE PAGO: 2025-11-28
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-11
PERIODO SALUD: 2025-11
NUMERO PLANILLA: 35388931
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35388931
TIPO DE PLANILLA: |
enTiDAD | NIT NOMBRE AFLADGS | BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SNINTERESES | VALORPAGAR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.839.804 $0 $0 $0 $230.000 $230.000
231001 800227940 COLFONDOS 1 $1.839.804 $0 $0 $0 $ 294.400 $ 294.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.839.804 $0 $0 $0 $19.300 $19.300
Total a pagar $0 $0 $0 $543.700 $543.700

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

08/01/2026






