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FECHA 1 de septiembre de 2025 

INFORME DE SEGUIMIENTO N° 003 

PERIODO DE SEGUIMIENTO Del 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 

PERIODO DE PAGO Del 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

CONTRATO X CONVENIO N/A 

NÚMERO PS-S 174-2025- 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN MES: julio AÑO: 2025 DIA: 17 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO OBJETO 
MONITOR RURAL PARA EL DESARROLLO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL 
MUNICIPIO DE ABEJORRAL - ANTIOQUIA 

DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA. 

CONTRATISTA 
NOMBRE JUAN CAMILO GOMEZ HERNANDEZ 

NIT/C.C 1.036.605.381 

VALOR ($) 
INICIAL $10.188.000 

ADICIONES  

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

NÚMERO 575 

FECHA 15 DE JULIO DE 2025 

VALOR $10.188.000 

REGISTRO PRESUPUESTAL 

NÚMERO  744 

FECHA  15 DE JULIO DE 2025 

VALOR $10.188.000  

FORMA DE PAGO 

Se realizará el pago de DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS  M/L ($ 
2.547.000) en las cuotas indicadas en la CLAUSULA NOVENA a través de transferencia electrónica a la 

cuenta de ahorros suministrada por el Contratista al diligenciar el formato “Pago por transferencia 
electrónica”, previa presentación de la factura o cuenta de cobro o documento equivalente debidamente 
legalizado, con todos los soportes que aseguren que los productos fueron recibidos a entera satisfacción 
por parte del supervisor del contrato. PARÁGRAFO 1: La transferencia electrónica o consignación para la 
cancelación de cuentas, la hará el municipio de Abejorral sujeto a la disponibilidad de recursos que presente 
la Secretaría de Hacienda respetando el derecho de turno consignado en el artículo 19 de la Ley 1150 de 
2007. PARÁGRAFO 2: Los pagos se realizarán el último día del mes, días previstos por el Municipio de 
Abejorral, siguientes a la fecha de presentación del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor 
del contrato, teniendo en cuenta que no deberá superar los 25 días de cada mes en presentarse a la 
Secretaría de Hacienda del municipio. 

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL 17 de julio 2025 

 PRÓRROGAS N/A 

FECHA DE INICIO  17 DE JULIO 2025 

INTERVENTOR Y/O 
SUPERVISOR 

NOMBRE MARIBEL CRISTINA AMARILEZ PEREZ 

NIT/C.C 43.766.719 

NÚMERO DE CONTRATO Decreto Municipal N° 07 del 02 de enero de 2024 

2. VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES 
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OBLIGACIONES 

 

 
DESCRIPCIÓN DE 

ACTIVIDADES 
 
 

 
Cumple 

 
No 

cumple 

 
No 

Aplica 

 
EVIDENCIAS 

 
1. Articular 
acciones con las 
Sedes 
Educativas 
Rurales para la 
promoción del 
deporte y la 
recreación. 

 

El contratista 
planifica sesiones de 
entrenamientos, de 
actividad física, 
recreación y 
deportes en las 
diferentes escuelas 
rurales del 
municipio. 
Santa Catalina, 
Chagualo, Cauzal, 
La labor, Quebrada 
negra, Yarumal, San 
Bartolomé, 
Guayaquil, Purima, 
el volcán, El 
Granadillo, La 
esperanza, 
Quebradona abajo, 
El erizo, La polka, 
Carrizales, 
Pantanillo, El 
Vesubio, San 
Bernardo, Pantano 
negro, Chagualal, 
Cañaveral, la florida 
entre otras 

 
x 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ANEXO N°1:  
Se hace ejercicio de conducción de balón driblando el balón 
con la mano derecha e izquierda y ambas manos con 
terminando con un lanzamiento. 
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2. Alimentar las 

diferentes bases 
de datos y 
plataformas 
utilizadas en el 
ente deportivo 
mes a mes con 
cada uno de los 
participantes que 
conforman sus 
grupos. 
(Sismaná, 
Juegos 
deportivos, 
Escuelas 
deportivas, 
Actividad Física 
para semáforo, 
entre otras) 

El contratista 
alimenta las 
diferentes bases de 
datos con los 
estudiantes de cada 
escuela rural para la 
plataforma de 
indeportes Antioquia 
(DRAF) en el 
deporte formativo.  

 
 

x 
 
 
 

  ANEXO N°2:se recoge la información necesaria de cada uno 
de los estudiantes del área rural para la base de datos (DRAF) 
de indeportes Antioquia. 

 

3. Realizar los 
torneos de Fútbol 
de salón y Fútbol 
salón, en las 
diferentes 
categorías en la 
rama masculina 
y femenina de la 
zona urbana y 
rural. 

 

El contratista está 
finalizando el torneo 
de la copa de futbol 
sala que está en la 
fase se semifinal de 
finales donde 
clasificaron 4 
equipos. 

los de la sintética, 
caficultores, 
comerciantes, 
lácteos, pantanillo, 
 
  

 

 
 

x 
 
 

 
 
 
 

 

 ANEXO N°3:  
Se realiza torneo de futbol sala con la finalidad de que todas 
las personas del área rural y urbana se integren al deporte. 
 

4. Realizar 
intervenciones 
en las Escuelas 
de formación 
Deportiva en la 
zona Rural, 
mínimo dos 
escuelas por día. 
 

El contratista 
realiza 
intervenciones en 
las escuelas rurales 
en la se realiza 
actividades físicas, 
deportivas 
enseñando cada 
uno de los deportes 
como voleibol, 
baloncesto y futbol 
y futbol sala en 
cada una de las 
escuelas, en las 

 
x 

  ANEXO N°4:  
Se realiza una serie de ejercicios del baloncesto donde se 
desplazan driblando el balón y haciendo zigzag en la cancha 
con el fin de reforzar las habilidades de cada uno de los 
estudiantes del área rural. 
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cuales realiza 
ejercicios que 
ayudan fortaleces 
cada una de las 
habilidades que 
tiene cada 
estudiante. 

 

 
5. Centro de 

iniciación y 
formación 
deportiva en 
fútbol de salón y 
fútbol sala. 
 

El contratista realiza 
sesiones de 
entrenamiento en la 
parte formativa de la 
siguiente manera: 
 
Calentamiento 
lúdico (10–15 min) 
 •
 Juegos con 
balón (ejemplo: “el 
congelado con 
balón”). 
 •
 Carreras 
cortas con cambios 
de dirección. 
 •
 Ejercicios de 
coordinación con 
conos o escaleras. 
 2.
 Parte 
técnica (15–20 min) 
 •
 Conducción 
de balón con ambos 
pies. 
 •
 Pases 
cortos en parejas. 
 •
 Control 
orientado y giro. 
 •
 Tiros a 
portería desde 
diferentes 
distancias. 

x   ANEXO N°5:  
se realiza ejercicios de defensa y ataque 1 contra 1, 2 contra 2 
y 5 contra 5. 
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 3.
 Parte táctica 
– adaptada (15–20 
min) 
 •
 Juegos 
reducidos: 2 vs 2 o 3 
vs 3. 
 •
 Conceptos 
simples: ocupar 
espacios, abrirse 
para recibir, marcar 
al rival. 
 •
 Ejercicio de 
ataque y defensa en 
media cancha. 
 4.
 Juego libre / 
partido reducido 
(15–20 min) 
 • 4 vs 
4 sin porteros o con 
porteros. 
 •
 Enfatizar el 
respeto de reglas y 
la cooperación. 
 5.
 Vuelta a la 
calma (5 min) 
 •
 Estiramiento
s suaves. 
 •
 Pequeña 
reflexión grupal (qué 
aprendieron hoy). 

6. Semilleros 
deportivos en 
fútbol de salón y 
fútbol sala. 
 

El contratista realiza 
ejercicios de 
entrenamientos para 
el grupo de 
semilleros de futbol 
sala. 
 
Motricidad general: 
coordinación, 

x   ANEXO N°6:  
se les da una pequeña charla a los deportistas en la cual se les 
explica cómo va a hacer el entrenamiento y que ejercicios se 
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equilibrio, velocidad 
de reacción. 

 
Técnica básica: 
control del balón, 
pases, 
conducciones, tiros. 
 
Juego en equipo: 
colaboración, 
comunicación, 
respeto de reglas. 
 
Conducción zigzag 
entre conos. 
Rondo 3 vs 1 (pase 
rápido, control 
orientado). 
 
Tiros al arco por 
relevos 
(competencia por 
equipos). 
 
Juego del “roba 
balones”: un jugador 
en el centro intenta 
recuperar. 
Mini partidos 
temáticos (ej: solo 
se puede marcar gol 
tras 3 pases). 

van a hacer para el fortalecimiento y el mejoramiento de los  
deportistas. 

 
 

7. Apoyo en el 

gimnasio 

municipal 

 

El contratista apoya 
con la apertura y el 
cierre en el 
gimnasio. En cual da 
la atención requerida 
por los usuarios que 
ingresan a hacer 
actividad física y da 
orientación en cada 
una de las rutinas 
que realiza cada 
usuario. 
 

x   ANEXO N°7: se hace la apertura y el cierre del gimnasio y se 
está pendiente si algún usuario necesita de la asesoría para 
los ejercicios. 

 
 

8. Velar por el 
buen uso de la 
implementación, 

El contratista realiza 
jornada de  

x   ANEXO N°8:  
se revisa los balones que estén en buen estado, se inflan o si 
están chuzados se parchan los balones. 
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elementos 
asignados y los 
escenarios 
deportivos o 
culturales donde 
se desarrollan 
las diferentes 
actividades 
deportivas, 
recreativas o 
espacios que se 
le encomienden. 
(aseo y 
mantenimiento 
de los 
escenarios 
deportivos del 
municipio 

 mantenimiento a los 
implementos 
deportivos para 
realización de los 
entrenamientos y 
actividad física tanto 
en la parte rural 
como en la parte 
urbana. 
  
 

 

9. Presentar 

semanalmente el 
cronograma de 
actividades 
acorde al objeto 
contractual, el 
cual deberá 
contener: 
población, 
objetivo, 
actividad a 
desarrollar y 
lugar donde se 
ejecutará la 
actividad (ZONA 
RURAL), los 
cuales deberán 
ser anexos al 
informe de 
actividades. 

El contratista 

presenta el 

cronograma de las 

actividades que se 

van a realizar en las 

escuelas rurales y 

las actividades que 

se realiza con los 

semilleros de futbol 

sala y futbol de 

salón en el 

municipio. 

 

x   ANEXO N°9:  
Se presenta cronograma de las veredas durante el mes de 
septiembre. 

 

10. Apoyar los 

diferentes 
torneos, 
actividades 
deportivas y 
recreativas 
programadas en 
el municipio 
desde el ente 
deportivo o la 
Secretaría de 

El contratista apoya 

en los eventos 

deportivos de los 

torneos veredal de 

futbol de salón en la 

vereda pantanillo. 

Donde da el apoyo 

con la logística de la 

organización de los 

x   ANEXO N°10:  
Se apoya en el torneo de pantanillo donde se vigila que todo 
salga bien y no haya problemas en los partidos. 
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Educación y 
Cultura 
 

partidos y se planilla 

los partidos. 

 

 
11. Asistir y 
participar de 
manera activa en 
la realización de 
todas las 
reuniones, 
eventos y 
actividades 
convocadas o 
programadas por 
la Coordinación 
de deportes, la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura y demás 
entes del 
municipio. 

el contratista asiste a 
una reunión por 
parte de la secretaria 
de educación en el 
cual se hablo de las 
obligaciones que 
tiene cada uno de los 
monitores, también 
se habló de las 
responsabilidades 
para las fiestas del 
arco. 

 
También el 
contratista asiste a 
una capacitación de 
primeros auxilios 
psicológicos en la 
cual consiste en:  
1. Brindar seguridad 
física y emocional. 
2. Escuchar y validar 
las emociones sin 
juzgar. 
3. Reducir el estrés 
inmediato. 
4.Favorecer la calma 
y la orientación en el 
presente. 
5. Conectar a la 
persona con sus 
recursos y redes de 
apoyo. 
6. Facilitar, si es 
necesario, el acceso 
a ayuda profesional. 

 

x   ANEXO N°11:  
se asiste a la capacitación de primeros auxilios psicológicos. 
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12. Presentar de 

manera oportuna 
los informes de 
actividades a la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura. 

El contratista 
presenta de 
manera oportuna 
los informes de 
actividades a la 
Secretaria de 
Educación y. 
Cultura. 

 

x  
 

 
 
 
 
 
 

 

 ANEXO N°12:  
Se presenta los informes correspondientes al mes de 
septiembre. 

 

13. Cargar los 
informes de 
actividades 
mensuales 
(informe de 
actividades, 
seguridad social 
y cuenta de 
cobro) 
debidamente 
diligenciados en 
la plataforma 
SECOP II 
 

El contratista carga 
el segundo informe 
al sistema seccop II 
y se compromete a 
cargar el informe del 
mes siguiente. 

x  
 

 

 
 
 
 

 

ANEXO N°13:  
Se carga los informes de manera exitosa al sistema del seccop 
II. 

 

OBLIGACION N 

Y las demás 
actividades 
encaminadas al 
logro de los 
objetivos de las 
diferentes 
dependencias de 
la administración 
municipal. 
(Apoyar 
diferentes 
actividades cada 
vez que se le 
solicite). Apoyar 
con la logística 
necesaria de las 
actividades 
programadas por 
la Secretaría de 
Educación o por 

El contratista da 
apoyo logístico en la 
organización y 
celebración del día 
del adulto mayor. 

x   ANEXO N°14:  
Se apoya en la parte logística del evento del adulto mayor 
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las demás 
secretarías que 
lo requieran, en 
el marco de las 
funciones 
asignadas al 
contratista. Este 
apoyo podrá 
incluir, entre 
otras tareas, la 
preparación de 
espacios, 
distribución de 
materiales, 
coordinación de 
asistencia, 
embellecimiento 
de espacios, 
acompañamiento 
en el desarrollo 
de las 
actividades y 
cualquier otra 
acción logística 
que se requiera 
para el 
adecuado 
cumplimiento de 
los eventos o 
programas 
institucionales. 

2.1. OBSERVACIONES 

NINGUNA 
 
 

2.2. OPORTUNIDADES DE MEJORA 

 
 
 

2.3 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 
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2.4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

 Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en Salud, Pensión y Riesgos 

Laborales, información que se puede constatar en la planilla o certificación de pago correspondiente al periodo aquí relacionado. En atención 

al artículo 1 del Decreto 1273 de 2018 por el cual se modifica el artículo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016, el pago de las cotizaciones de 

los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad social integral se realizará mes vencido. La norma mencionada establece lo siguiente: 

Artículo 1. Modifíquese el artículo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Único Reglamentario del Sector Salud y Protección Social, el cual 

quedará así: "Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago 

de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuará mes vencido, por periodos 

mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de 

cotización, esto es, el mes anterior.  Lo dispuesto en el presente artículo no afecta las coberturas de las prestaciones de cada uno de los 

Subsistemas del Sistema de Seguridad Social Integral que, conforme a la normativa vigente, las entidades administradoras de los mismos 

deben garantizar a sus afiliados. "Se presenta la planilla pagada correspondiente a la seguridad social del mes de septiembre de 2025, 

conforme a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 en su artículo. 3.2.7.1 el cual establece que el ingreso base de cotización (IBC) del 

trabajador independiente con contrato de prestación de servicios personales. el ingreso base de cotización (IBC) al sistema de seguridad 

social integral del trabajador independiente con contrato de prestación de servicios personales relacionados con las funciones de la entidad 

contratante corresponde mínimo al cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del impuesto al 

valor agregado (IVA) cuando a ello haya lugar. en ningún caso el IBC podrá ser inferior al salario mínimo mensual legal vigente ni superior a 

25 veces el salaría mínimo mensual legal vigente. 

 

Periodo de cotización: septiembre 
Número de planilla: 7984403598 
Valor pagado: $440.500 

2.5 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el período comprendido entre el 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 no se han presentado novedades o situaciones 
anormales como parte del desarrollo del contrato. 

2.6 SEGUIMIENTO FINANCIERO 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

De acuerdo con la ejecución del contrato, los recursos presentan el siguiente balance financiero: 

 

BALANCE GENERAL DEL 
CONTRATO 

 

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA 

CONCEPTO VALOR CONCEPTO 
NRO. 

COMPROBANTE DE 
EGRESO 

FECHA DEL 
COMPROBANTE DE 

EGRESO 
VALOR 
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Valor inicial del 
contrato 

$10.188.000 PAGO N°001 
N° 1548 13/08/2025 

$ 1.188.600 

Valor adiciones $ 0 PAGO N°002 N° 1810 11/09/2025 $ 2.547.000 

Valor total del 
contrato 

$ 
10.188.000 

    

Valor pagado $ 3.735.600     

Valor causado 
que no se ha 
pagado 

  $ 2.547.000 
    

Valor total 
ejecutado 

  $6.282.600 
    

Valor saldo por 
ejecutar  

$ 3.905.400 
    

      

3 GARANTÍAS 

3.1 AMPAROS 

PÓLIZA NO. AMPAROS 
VALORES 

ASEGURADOS 

VIGENCIAS 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA FINAL 

N/A N/A N/A N/A N/A 

3.2 ESTADO DE LA GARANTÍA 

VIGENTE SI N/A NO N/A 

3.3 AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA 

SI N/A NO N/A 

3.4 SEGUIMIENTO A LA MATÍRZ DE RIESGOS 

Realizó seguimiento a la matriz 
de riesgos del presente 
contrato/convenio? 

SÍ X NO  

¿Luego del seguimiento detectó 
alguno con alta probabilidad de 
ocurrencia? 

SI  NO X 

Detalle cual(es) riesgos detectó 
con alta probabilidad de 
ocurrencia: 

Ninguno 

 

4 SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA 

Marque con una "X" el tipo de sanción impuesta al contratista. 
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Tipo de Sanción 
 (seleccionar con una x) 

Número y fecha del acto 
administrativo que 
resuelve el proceso 

administrativo 
sancionatorio 
contractual. 

Número y fecha 
del acto 

administrativo 
que resolvió el 

recurso (si 
aplica) 

Fecha de 
ejecutoria del 

proceso 
administrativo 
sancionatorio 
contractual. 

Valor de la 
sanción 

impuesta 

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A N/A N/A N/A 

Declaratoria de incumplimiento con 
cobro de perjuicios. (art. 17 Ley 1150 
de 2007) 

Total N/A N/A N/A 

Parcial N/A N/A N/A 

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de 
2007) 

N/A N/A N/A N/A 

 

5. EVALUACIÓN AL PROVEEDOR O CONTRATISTA 

Cumplimiento al objeto contractual Satisfactorio   

Calidad de las especificaciones del bien o servicio Satisfactorio  

Cumplimiento de la entrega Satisfactorio  

Atención y cumplimiento a los requerimientos Satisfactorio  

 

5 6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

1. Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 

2. Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato.  

3. Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 

4. Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la 

normatividad vigente. 

5. Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 

6. Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

7. Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio 

recibido. 

8. Autorización para pago. 

9. CON BASE A LAS ANTERIORES, ANEXAR O SUPRIMIR LAS QUE SE CONSIDERE NECESARIO.  

 
El presente informe se firma en Abejorral - Antioquia, a los treinta (30) días del mes de septiembre de 2025. 
 
 
Cordialmente, 
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