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PERIODO DE SEGUIMIENTO Del 01 de octubre al 30 de octubre de 2025 

PERIODO DE PAGO Del 01 de octubre al 30 de octubre de 2025 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

CONTRATO X CONVENIO N/A 

NÚMERO PS-S 174-2025- 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN MES: julio AÑO: 2025 DIA: 17 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO OBJETO 
MONITOR RURAL PARA EL DESARROLLO DEL DEPORTE FORMATIVO EN EL 
MUNICIPIO DE ABEJORRAL - ANTIOQUIA 

DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA. 

CONTRATISTA 
NOMBRE JUAN CAMILO GOMEZ HERNANDEZ 

NIT/C.C 1.036.605.381 

VALOR ($) 
INICIAL $10.188.000 

ADICIONES  

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

NÚMERO 575 

FECHA 15 DE JULIO DE 2025 

VALOR $10.188.000 

REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

NÚMERO  744 

FECHA  15 DE JULIO DE 2025 

VALOR $10.188.000  

FORMA DE PAGO 

Se realizará el pago de DIEZ MILLOONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL PESOS  M/L ($ 10.188.000) 
en las cuotas indicadas en la CLAUSULA NOVENA a través de transferencia electrónica a la cuenta de 
ahorros suministrada por el Contratista al diligenciar el formato “Pago por transferencia electrónica”, previa 
presentación de la factura o cuenta de cobro o documento equivalente debidamente legalizado, con todos 
los soportes que aseguren que los productos fueron recibidos a entera satisfacción por parte del supervisor 
del contrato. PARÁGRAFO 1: La transferencia electrónica o consignación para la cancelación de cuentas, 
la hará el municipio de Abejorral sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaría de 
Hacienda respetando el derecho de turno consignado en el artículo 19 de la Ley 1150 de 2007. 
PARÁGRAFO 2: Los pagos se realizarán el último día del mes, días previstos por el Municipio de Abejorral, 
siguientes a la fecha de presentación del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del contrato, 
teniendo en cuenta que no deberá superar los 25 días de cada mes en presentarse a la Secretaría de 
Hacienda del municipio. 

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL CUATRO (04) MESES 

 PRÓRROGAS N/A 

FECHA DE INICIO  17 DE JULIO 2025 

INTERVENTOR Y/O 
SUPERVISOR 

NOMBRE MARIBEL CRISTINA AMARILEZ PEREZ 

NIT/C.C 43.766.719 

NÚMERO DE CONTRATO Decreto Municipal N° 07 del 02 de enero de 2024 
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2. VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES 

 
OBLIGACIONES 

 

 
DESCRIPCIÓN 

DE 
ACTIVIDADES 

 
 

 
Cumple 

 
No 

cumple 

 
No 

Aplica 

 
EVIDENCIAS 

1. Articular 
acciones con las 
Sedes Educativas 
Rurales para la 
promoción del 
deporte y la 
recreación. 
 

El contratista 
desarrolla planes 
y sesiones de 
entrenamiento, 
actividad física, 
recreación y 
deportes en 
múltiples 
escuelas rurales 
del municipio, 
garantizando la 
participación y el 
acceso a 
programas 
deportivos en 
comunidades 
como Santa 
Catalina, 
Chagualo, 
Cauzal, La Labor, 
Quebrada Negra, 
Yarumal, San 
Bartolomé, 
Guayaquil, 
Purima, El 
Volcán, El 
Granadillo, La 
Esperanza, 
Quebradona 
Abajo, El Erizo, 
La Polka, 
Carrizales, 
Pantanillo, El 
Vesubio, San 
Bernardo, 
Pantano Negro, 
Chagualal, 
Cañaveral, La 

 
X 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ANEXO N°1: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
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Florida, entre 
otras. 

 

2. Alimentar las 
diferentes bases 
de datos y 
plataformas 
utilizadas en el 
ente deportivo mes 
a mes con cada 
uno de los 
participantes que 
conforman sus 
grupos. (Sismaná, 
Juegos deportivos, 
Escuelas 
deportivas, 
Actividad Física 
para semáforo, 
entre otras) 

El contratista 
actualiza y 
registra los datos 
de los estudiantes 
de cada escuela 
rural en la 
plataforma DRAF 
de Indeportes 
Antioquia, 
garantizando el 
cumplimiento del 
objetivo del 
semáforo de 
Indeportes y 
fortaleciendo el 
seguimiento del 
deporte formativo 
en el municipio. 
 

 

 
 

x 
 
 
 

  ANEXO N°2:  Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
Se recoge la información necesaria de cada uno de los 
estudiantes del área rural para la base de datos (DRAF) de 
indeportes Antioquia, y se cumple el objetivo del semáforo 
 
 

3. Realizar los 
torneos de Fútbol 
de salón y Fútbol 
salón, en las 
diferentes 
categorías en la 
rama masculina y 
femenina de la 

El contratista 
continúa 
desarrollando 
torneos de fútbol 
sala para 
promover la 
práctica deportiva 
en el municipio y 
en las zonas 

 
 

X 
 
 

 
 
 
 

 

 ANEXO N°3: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista. 
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zona urbana y 
rural. 
 

rurales, 
fortaleciendo la 
participación 
comunitaria y el 
desarrollo 
deportivo local. 
 

 
  

 

4. Realizar 
intervenciones en 
las Escuelas de 
formación 
Deportiva en la 
zona Rural, 
mínimo dos 
escuelas por día. 
 

El contratista 
realiza 
intervenciones en 
las escuelas 
rurales mediante 
actividades 
físicas y 
deportivas, 
enseñando 
deportes como 
voleibol, 
baloncesto, fútbol 
y fútbol sala. En 
cada jornada se 
desarrollan 
ejercicios 
orientados a 
fortalecer las 
habilidades 
físicas y motrices 
de los 
estudiantes, 
promoviendo el 
aprendizaje 
deportivo y el 
desarrollo 
integral. 

 

 
X 

  ANEXO N°4: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
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5. Centro de 
iniciación y 
formación 
deportiva en fútbol 
de salón y fútbol 
sala. 
 

El contratista 
lleva a cabo 
sesiones de 
entrenamiento 
formativo 
estructuradas en 
fases 
(calentamiento, 
parte técnica, 
parte táctica, 
juego libre y 
vuelta a la calma) 
con el objetivo de 
fortalecer las 
habilidades 
motrices, 
técnicas y 
tácticas de los 
estudiantes, 
fomentando el 
trabajo en equipo 
y el aprendizaje 
significativo por 
medio del 
deporte. 
 

 

X   ANEXO N°5: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
 
. 
 
 

6. Semilleros 
deportivos en 
fútbol de salón y 
fútbol sala. 
 

El contratista 
realiza forma 
semilleros 
deportivos de 
fútbol sala en la 
cual busca 
formar y 
fortalecer desde 
temprana edad 
las habilidades 
técnicas, tácticas 
y motrices de los 
niños y jóvenes, 

X   ANEXO N°6: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
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promoviendo 
valores como el 
trabajo en 
equipo, la 
disciplina y el 
gusto por la 
práctica 
deportiva, con el 
fin de desarrollar 
procesos 
formativos que 
aporten al 
crecimiento 
deportivo y social 
de los 
participantes. 
 

 
 

7. Apoyo en el 

gimnasio municipal 

 

El contratista 
brinda apoyo en 
la apertura y 
cierre del 
gimnasio, 
ofreciendo 
atención a los 
usuarios, 
orientándolos en 
el uso adecuado 
de los equipos y 
guiando sus 
rutinas de 
ejercicio para 
asegurar una 
práctica física 
adecuada y 
segura. 

X   ANEXO N°7: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
 
 



 

ETAPA CONTRACTUAL 

Código: AA-2025-001 

Versión: 2025-1 

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACIÓN 
ESTATAL 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEL MUNICIPIO DE 
ABEJORRAL - ANTIOQUIA 

Fecha aprobación: 

 

 

 

 
8. Velar por el 
buen uso de la 
implementación, 
elementos 
asignados y los 
escenarios 
deportivos o 
culturales donde 
se desarrollan las 
diferentes 
actividades 
deportivas, 
recreativas o 
espacios que se le 
encomienden. 
(aseo y 
mantenimiento de 
los escenarios 
deportivos del 
municipio 

El contratista 
ejecuta jornadas 
de mantenimiento 
a los implementos 
deportivos 
utilizados en los 
entrenamientos y 
actividades 
físicas, tanto en la 
zona rural como 
urbana, 
asegurando su 
buen estado y 
funcionalidad 
para el desarrollo 
adecuado de los 
programas 
deportivos. 

 
  
 

x   ANEXO N°8:  
Se anexa evidencia de la obligación cumplida a satisfacción, 
además se constata la veracidad de las evidencias 
presentadas en el informe de actividades de la contratista 
. 
 

9. Presentar 
semanalmente el 
cronograma de 
actividades acorde 
al objeto 
contractual, el cual 
deberá contener: 
población, 
objetivo, actividad 

El contratista 

presenta el 

cronograma de 

actividades 

programadas 

para las escuelas 

rurales y para los 

semilleros de 

x   ANEXO N°9:  
Se anexa evidencia de la obligación cumplida a satisfacción, 
además se constata la veracidad de las evidencias 
presentadas en el informe de actividades de la contratista 
. 
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a desarrollar y 
lugar donde se 
ejecutará la 
actividad (ZONA 
RURAL), los 
cuales deberán ser 
anexos al informe 
de actividades. 

fútbol sala y fútbol 

de salón en el 

municipio, con el 

fin de organizar, 

coordinar y 

garantizar el 

desarrollo 

adecuado de los 

procesos 

formativos y 

deportivos en 

cada espacio. 

 
 

10. Apoyar los 
diferentes torneos, 
actividades 
deportivas y 
recreativas 
programadas en el 
municipio desde el 
ente deportivo o la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 
 

El contratista 

brinda apoyo en 

los eventos 

deportivos del 

torneo veredal de 

fútbol de salón en 

la vereda 

Pantanillo, 

colaborando en la 

logística, 

organización y 

diligenciamiento 

de planillas para 

el desarrollo 

adecuado de los 

partidos 

 

 

X   ANEXO N°10:  
Se anexa evidencia de la obligación cumplida a satisfacción, 
además se constata la veracidad de las evidencias 
presentadas en el informe de actividades de la contratista 
. 
 
 

11. Asistir y 
participar de 
manera activa en 

El contratista 
participa en una 
capacitación 

X   ANEXO N°11:  
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la realización de 
todas las 
reuniones, eventos 
y actividades 
convocadas o 
programadas por 
la Coordinación de 
deportes, la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura y demás 
entes del 
municipio. 

ofrecida por la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura, donde se 
recibe 
orientaciones e 
instrucciones 
para la adecuada 
elaboración y 
presentación de 
los informes 
mensuales. 

 

Se anexa evidencia de la obligación cumplida a satisfacción, 
además se constata la veracidad de las evidencias 
presentadas en el informe de actividades de la contratista. 
 
 
 
 

12. Presentar de 
manera oportuna 
los informes de 
actividades a la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura. 

El contratista 
presenta los 
informes de 
actividades a la 
Secretaría de 
Educación y 
Cultura, 
garantizando el 
cumplimiento de 
los procesos de 
seguimiento y 
gestión 
institucional. 

 
 

X  
 

 
 
 
 
 
 

 

 ANEXO N°12: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista. 
 
 
 
 
 
 

13. Cargar los 
informes de 
actividades 
mensuales 
(informe de 
actividades, 
seguridad social y 
cuenta de cobro) 
debidamente 
diligenciados en la 

El contratista 
carga el segundo 
informe en la 
plataforma 
SECOP II y se 
asume el 
compromiso de 
subir el informe 
correspondiente 
al mes siguiente, 
cumpliendo con 

X  
 

 

 
 
 
 

 

ANEXO N°13:  
Se anexa evidencia de la obligación cumplida a satisfacción, 
además se constata la veracidad de las evidencias 
presentadas en el informe de actividades de la contratista. 
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plataforma SECOP 
II 
 

los procesos de 
reporte y 
transparencia 
institucional. 

 
OBLIGACION N 

Y las demás 
actividades 
encaminadas al 
logro de los 
objetivos de las 
diferentes 
dependencias de 
la administración 
municipal. (Apoyar 
diferentes 
actividades cada 
vez que se le 
solicite). Apoyar 
con la logística 
necesaria de las 
actividades 
programadas por 
la Secretaría de 
Educación o por 
las demás 
secretarías que lo 
requieran, en el 
marco de las 
funciones 
asignadas al 
contratista. Este 
apoyo podrá 
incluir, entre otras 
tareas, la 
preparación de 
espacios, 
distribución de 
materiales, 
coordinación de 
asistencia, 
embellecimiento 

El contratista 
brinda apoyo en 
la Semana de la 
Juventud 
mediante la 
realización de 
actividades 
recreativas, 
deportivas y otras 
dinámicas 
participativas, 
contribuyendo al 
fortalecimiento de 
la convivencia, el 
bienestar y la 
participación 
juvenil en el 
municipio. 
 

 

X   ANEXO N°14: Se anexa evidencia de la obligación cumplida a 
satisfacción, además se constata la veracidad de las 
evidencias presentadas en el informe de actividades de la 
contratista 
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de espacios, 
acompañamiento 
en el desarrollo de 
las actividades y 
cualquier otra 
acción logística 
que se requiera 
para el adecuado 
cumplimiento de 
los eventos o 
programas 
institucionales. 

2.1. OBSERVACIONES 

El contratista cumple satisfactoriamente con las obligaciones establecidas en el contrato, evidenciando planeación, ejecución y seguimiento 
de las actividades deportivas en las diferentes sedes rurales del municipio. Se observa un alto nivel de compromiso en la promoción del 
deporte formativo, con presencia constante en las comunidades rurales y cumplimiento de los cronogramas establecidos. 
Se destaca la adecuada articulación con las instituciones educativas rurales, la organización de los torneos deportivos en curso y el apoyo 
logístico brindado en eventos municipales. 
Sin embargo, se recomienda mantener un registro más detallado de la asistencia y participación de los beneficiarios, así como fortalecer 
la sistematización de la información en las plataformas institucionales. 
Se debe implementar para el mes de octubre el formato de asistencia que se compartió en el grupo (realizar uno por sede intervenida) 
como evidencia (firmada por el docente) 

2.2. OPORTUNIDADES DE MEJORA 

Fortalecer la planeación y registro documental de las actividades (listas de asistencia, reportes fotográficos y actas), consolidándolos en 
un formato unificado que facilite la verificación y archivo por parte de la supervisión. 
Continuar con la actualización oportuna de las bases de datos en las plataformas institucionales (Sismaná, DRAF, Juegos Deportivos, entre 
otras), garantizando la exactitud de la información cargada. 
Potenciar estrategias de motivación y permanencia de los participantes en los procesos de formación deportiva, especialmente en las 
veredas de difícil acceso. 

2.3 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 

Desde la supervisión se realizó la verificación de las evidencias anexas, constatando la ejecución efectiva de las obligaciones y el 
cumplimiento de los lineamientos contractuales. 
Se validó la consistencia entre las actividades reportadas y los soportes presentados, así como el cumplimiento de los aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral conforme a la normativa vigente. 
Se recomienda mantener la dinámica de trabajo actual, garantizando la continuidad en la ejecución de los programas de deporte formativo 
y la entrega oportuna de los informes mensuales con los respectivos anexos de soporte. 
La supervisión autoriza la certificación del cumplimiento a satisfacción del contratista durante el período evaluado. 

2.4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 
de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 
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 Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en Salud, Pensión y Riesgos 

Laborales, información que se puede constatar en la planilla o certificación de pago correspondiente al periodo aquí relacionado. En 

atención al artículo 1 del Decreto 1273 de 2018 por el cual se modifica el artículo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016, el pago de las 

cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad social integral se realizará mes vencido. La norma mencionada 

establece lo siguiente: Artículo 1. Modifíquese el artículo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Único Reglamentario del Sector Salud y 

Protección Social, el cual quedará así: "Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de 

Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se 

efectuará mes vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta 

los ingresos percibidos en el periodo de cotización, esto es, el mes anterior.  Lo dispuesto en el presente artículo no afecta las coberturas 

de las prestaciones de cada uno de los Subsistemas del Sistema de Seguridad Social Integral que, conforme a la normativa vigente, las 

entidades administradoras de los mismos deben garantizar a sus afiliados. "Se presenta la planilla pagada correspondiente a la seguridad 

social del mes de octubre de 2025, conforme a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 en su artículo. 3.2.7.1 el cual establece que el 

ingreso base de cotización (IBC) del trabajador independiente con contrato de prestación de servicios personales. el ingreso base de 

cotización (IBC) al sistema de seguridad social integral del trabajador independiente con contrato de prestación de servicios personales 

relacionados con las funciones de la entidad contratante corresponde mínimo al cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de cada 

contrato, sin incluir el valor total del impuesto al valor agregado (IVA) cuando a ello haya lugar. en ningún caso el IBC podrá ser inferior al 

salario mínimo mensual legal vigente ni superior a 25 veces el salaría mínimo mensual legal vigente. 

 

Periodo de cotización: octubre 
Número de planilla: 7987578321 
Valor pagado: $440.500 

2.5 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el período comprendido entre el 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 no se han presentado novedades o situaciones 
anormales como parte del desarrollo del contrato. 

2.6 SEGUIMIENTO FINANCIERO 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

De acuerdo con la ejecución del contrato, los recursos presentan el siguiente balance financiero: 

 

BALANCE GENERAL DEL 
CONTRATO 

 

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA 

CONCEPTO VALOR CONCEPTO 
NRO. 

COMPROBANTE DE 
EGRESO 

FECHA DEL 
COMPROBANTE DE 

EGRESO 
VALOR 

Valor inicial del 
contrato 

$10.188.000 PAGO N°001 N° 1548 13/08/2025 $ 1.188.600 

Valor adiciones $ 0 PAGO N°002 N° 1810 11/09/2025 $ 2.547.000 

Valor total del 
contrato 

$ 10.188.000 
PAGO N°003 

 
N° 2131 23/10/2025 $ 2.547.000 
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Valor pagado $ 6.282.600     

Valor causado 
que no se ha 
pagado 

$ 2.547.000 
    

Valor total 
ejecutado 

$8.829.600 
    

Valor saldo por 
ejecutar  

$ 1.358.400 
    

      

3 GARANTÍAS 

3.1 AMPAROS 

PÓLIZA NO. AMPAROS 
VALORES 

ASEGURADOS 

VIGENCIAS 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA FINAL 

N/A N/A N/A N/A N/A 

3.2 ESTADO DE LA GARANTÍA 

VIGENTE SI N/A NO N/A 

3.3 AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA 

SI N/A NO N/A 

3.4 SEGUIMIENTO A LA MATÍRZ DE RIESGOS 

Realizó seguimiento a la matriz 
de riesgos del presente 
contrato/convenio? 

SÍ X NO  

¿Luego del seguimiento detectó 
alguno con alta probabilidad de 
ocurrencia? 

SI  NO X 

Detalle cual(es) riesgos detectó 
con alta probabilidad de 
ocurrencia: 

Ninguno 

4 SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA 

Marque con una "X" el tipo de sanción impuesta al contratista. 

Tipo de Sanción 
 (seleccionar con una x) 

Número y fecha del acto 
administrativo que 
resuelve el proceso 

administrativo 
sancionatorio 
contractual. 

Número y fecha 
del acto 

administrativo 
que resolvió el 

recurso (si 
aplica) 

Fecha de 
ejecutoria del 

proceso 
administrativo 
sancionatorio 
contractual. 

Valor de la 
sanción 

impuesta 

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A N/A N/A N/A 

Declaratoria de incumplimiento con 
cobro de perjuicios. (art. 17 Ley 1150 
de 2007) 

Total N/A N/A N/A 

Parcial N/A N/A N/A 
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Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de 
2007) 

N/A N/A N/A N/A 

5. EVALUACIÓN AL PROVEEDOR O CONTRATISTA 

Cumplimiento al objeto contractual Satisfactorio   

Calidad de las especificaciones del bien o servicio Satisfactorio  

Cumplimiento de la entrega Satisfactorio  

Atención y cumplimiento a los requerimientos Satisfactorio  

5 6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

1. Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 

2. Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato.  

3. Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 

4. Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la 

normatividad vigente 

5. Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

6. Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio 

recibido. 

7. Autorización para pago. 

 
 
 
 
El presente informe se firma en Abejorral - Antioquia, a los treinta y uno (31) días del mes de octubre de 2025. 
 
Cordialmente; 
 
 
 
 
 
 

 
MARIBEL CRISTINA AMARILEZ PEREZ 

Secretaria de Educación y Cultura 

Supervisora 

 


