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1. IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD

FECHADESOLICITUD [ 25 [ 11 [ 2025 ] Nit/CC del Cofinanciado/Contratista a contrato/ convenio No.:
DIA MES ARO
890985350-9 S-CI-698-2024
ADICION (presupuesto)
PRORROGA (tiempo) X Radicado proyecto No.:
TIPO DE MODIFICACION SUSPENSION Nombre / Razén social Cofinanciado/Contratista 4.2.2.1.2
REINICIO
AN OF ACTRADES 10 PRCE 0F CORPORACION EMPRESARIAL DEL 30F9|°“a1d2€ i”|‘°;’02 4
ORIENTE ANTIOQUENO DiA WES ANO

Si seleccion6 OTRA, indique cudl en este espacio:

Fecha de finalizacién vigente?|

30 | 12 [2025

DIA MES ANO

*En caso de presentar
prérrogas, se debe ingresar la
Ultima registrada

2. JUSTIFICACION:

CORNARE y LA CEO, suscribieron convenio S-CA-698-2024, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA CREACION Y/O FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE
ECONOMIA CIRCULAR EN LA CADENA DE PRODUCCION PARA EMPRESAS DEL ORIENTE ANTIOQUENO”:

Mediante oficio, la CEO solicita una prorroga de tres (3) meses, debido a que en los meses de febrero y marzo se retraz6 el inicio de actividades debido a ajustes iniciales de
articulacion institucional y técnica, especificamente mientras se hacia contratos de 4 personas del equipo técnico de apoyo se iniciaron en marzo con finalizacién en diciembre de 2025 y
la dltima persona aprobada ingresé al equipo en mayo, dicho contrato tiene una duracién de 10 meses, acorde con la duracién aprobada en APU.

En agosto se confirmo el ingreso de la empresa No. 10. MRO Avianca, por tanto el cronograma de ‘ejecucion cuya duracion es de 9 meses empez6 a contar a partir de dicho mes.
La empresa Euroceramica solicita realizar la Gltima jornada de transferencia de conocimiento-entre los'meses de enero y febrero, debido a que la persona que se encargaba del
convenio al interior de la empresa presentd su renuncia en octubre, lo que lleva a la empresa.a solicitar el aplazamiento temporal de las actividades mientras realizan proceso de
seleccion y de empalma con la persona nueva. Con corte al 31 de octubre del presente afio se tiene:un avance del 91% de ejecucion técnica del convenio.

El porcentaje restante corresponde a las siguientes actividades:

« Capacitacion no. 3 en la empresa Euroceramica.

« Inicio de piloto en MRO Avianca.

« Desarrollo de piloto en Groupe Seb, el cual esta programado para iniciar el 2 de

diciembre.

« Segundo seguimiento de indicadores en MRO Avianca.

« Elaboracion de caso de estudio de MRO Avianca.

« Aprobacién de documentos de caso de estudio.

» Reunion de cierre y presentacion de resultados en las 10 empresas: Por lo anterior, la supervisora y la coordinadora de la supervision avalan la prorroga solicitada por la CEO.

3. VALOR EJECUTADO ] [5. VR. ADICION REQUERIDA
Si los recursos |51 105 recursos
Valor ejecutado al momento de SonpLopioside pcgr\\;l\?;;?cge
= Fref $267.788.180 APORTANTES* CORNARE ' |Valor en especie Valor en dinero Subtotal por aportante
realizar la solicitud indique con una|ndigue e!
X namero de
convenio
$ -
$ -
4. PRORROGA/ SUSPENSION REQUERIDA ‘ $ -
$ -
TOTAL (EN MESES O DIAS |ME,SE,S ‘ 3 |DIAS ‘ ‘ $ B
indicar al frente)
$ -
Nueva fecha después de la presente
p L $ -
prérroga solicitada 30/03/2026
DiA MES ARO VR. TOTAL ADICION ($) ** $ -l - $0
*En caso de que el nimero de aportantes supere la cantidad de filas dispuestas para ello, podra ingresar tantas filas como sea necesario.
* **La suma de las adiciones en valor, no podra superar el 50% del valor inicial.del contrato/convenio, de conformidad con la Ley 80 de 1993, articulo
40. )
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6. ANEXOS (FICHA TECNICA Y COTIZACION)
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CORPORACION EMPRESARIAL
DEL ORIENTE ANTIOQUENO

Rionegro, Antioquia

12 de noviembre de 2025

Senores:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RiOS NEGRO Y NARE -
CORNARE

Afn. Maria Isabel Sierra Escobar

Profesional Especializado y Supervisora del convenio
Asunto: Solicitud de prérroga del CONVENIO DE ASOCIACION S-CA-698-2024

Reciba un cordial saludo.

En atencidn al convenio suscrito entre Cornare y la Corporacién Empresarial del Oriente
Antioquefo (CEO), cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para la creacion y/o fortalecimiento
de estrategias de econdémia circular en la cadena de producciéon para empresas del
oriente antioqueno”, con fecha de terminacién el 30 de diciembre de 2025, nos permitimos
solicitar formalmente la ampliacion del plazo de ejecucion por tres meses. La solicitud se
fundamenta en las siguientes razones:

1. Enlos meses de febrero y marzo se retrazd el inicio de actividades debido a ajustes
iniciales de articulacion institucional y técnica, especificamente mientras se hacia
la revisidn y aprobacién de hojas de vida por parte de Cornare. En éste sentido los
contratos de 4 personas del equipo técnico de apoyo se iniciaron en marzo con
finalizacion en diciembre de 2025 vy la Ultima persona aprobada ingresd al equipo
en mayo, dicho contrato tiene una duracién de 10 meses, acorde con la duracion
aprobada en APU.

2. En agosto se confirmé el ingreso de la empresa No. 10. MRO Avianca, por tanto el
cronograma de ejecucién cuya duracion es de 9 meses empezd a contar a partir
de dicho mes.

3. La empresa Eurocerdmica solicita realizar la Ultima jornada de transferencia de
conocimiento entre los meses de enero y febrero, debido a que la persona que se
encargaba del convenio al interior de la empresa presentd su renuncia en octubre,
lo que lleva a la empresa a solicitar el aplazamiento temporal de las actividades
mientras realizan proceso de seleccidén y de empalma con la persona nueva.
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Con corte al 31 de octubre del presente ano se tiene un avance del 91% de ejecucion
técnica del convenio. El porcentaje restante corresponde a las siguientes actividades:

¢ Capacitacién no. 3 en la empresa Eurocerdmica.

¢ Inicio de piloto en MRO Avianca.

Desarrollo de piloto en Groupe Seb, el cual estd programado para iniciar el 2 de
diciembre.

Segundo seguimiento de indicadores en MRO Avianca.

Elaboracién de caso de estudio de MRO Avianca.

Aprobacién de documentos de caso de estudio.

Reunidon de cierre y presentacion de resultados en las 10 empresas.

Porlo anterior, y con el fin de asegurar el cumplimiento efectivo de los objetivos, indicadores
y entregables del proyecto, solicitamos muy respetuosamente la autorizacién para
extender el plazo de ejecucion del convenio por tres meses, manteniendo las condiciones
técnicas y financieras previamente aprobadas.

Agradecemos la atencién prestada a esta solicitud y quedamos atentos a las orientaciones
y tfrdmites administrativos que se requieran para formalizar dicha prérroga.

Cordialmente,

Corporaciéon Empresarial del Oriente Antioqueio — CEO
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