
FACTOR 

ECONÓMICO 

(MÁXIMO 38 

PUNTOS)  F14

1
FUNDACION STAR COP HUMANITY CUYA SIGLA ES 

S C H
37,77

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  50,5 Documento aportado según lo solicitado. 10

Documento aportado según lo 

solicitado, acreditando el mínimo de 

personas en condición de 

discapacidad, según su planta de 

personal.

1

De conformidad con lo dispuesto 

en el parágrafo 3 del numeral 5.4.2 

Experiencia General Del 

Proponente del Pliego de 

Condiciones, se indica que le asiste 

razón al observante, aclarando que 

la ponderación de los proponentes 

se verá reflejada en la Evaluación 

que la Entidad publicará en la 

Plataforma Secop II. Por eso no se 

asigna puntaje.

De conformidad con lo dispuesto en el 

parágrafo 3 del numeral 5.4.2 

Experiencia General Del Proponente 

del Pliego de Condiciones, se indica 

que le asiste razón al observante, 

aclarando que la ponderación de los 

proponentes se verá reflejada en la 

Evaluación que la Entidad publicará en 

la Plataforma Secop II. Por eso no se 

asigna puntaje.

99,27000

2
IKALA-EMPRESA  PARA  EL DESARROLLO SOCIAL 

SAS BIC
37,90

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  50,5

Documento aportado, pero no mantiene el 

formato original, que era de estricto 

cumplimiento, ya que no se evidencia el 

manifiesto y aceptación.

0

Documento aportado según lo 

solicitado, acreditando el mínimo de 

personas en condición de 

discapacidad, según su planta de 

personal.

1

Documento aportado según lo 

solicitado. Acreditada segun 

soportes como MEDIANA 

EMPRESA.

0,25
Documento aportado de acuerdo a lo 

solicitado. 
0,25 89,90000

3 CARLOS ALBERTO PINZON MOLINA  37,92

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  50,5

Documento aportado según lo solicitado, 

específicando que los bienes y servicios 

serán de origen nacional en un porentaje 

del 80%.

10

Documento aportado según lo 

solicitado. Cuenta con certificado del 

Ministerio del Trabajo

1

Documento aportado según lo 

solicitado. Acreditada segun 

soportes como MEDIANA 

EMPRESA.

0,25

El proponente no acredita la 

vinculación y participación de 

mujeres. No se aplican al proponente 

criterios diferenciales en beneficio de 

MiPyme

0 99,67000

4 GESTIÓN TOTAL CORPORATIVA SAS BIC 37,55

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  50,5

Documento aportado según lo solicitado, 

específicando que los bienes y servicios 

serán de origen nacional en un porentaje 

del 100%.

10

El proponente no aporta el documento 

y soportes para validar el mínimo de 

personas en condición de 

discapacidad. Tampoco anexa la 

correspondiente copia del certificado 

expedido por el Ministerio de Trabajo 

según el

Decreto 392 de 2018 que acredite la 

vinculación del número de 

trabajadores en condición de 

discapacidad. 

0

Documento aportado según lo 

solicitado. Acreditada segun 

soportes como PEQUEÑA 

EMPRESA.

0,25
Documento aportado de acuerdo a lo 

solicitado. 
0,25 98,55000

5 CONSORCIO CIVI 37,88

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  Sin 

embargo,  no explica la plataforma web o 

programa que

utilizaría en el desarrollo del proyecto.

30,5

Documento aportado según lo solicitado, 

específicando que los bienes y servicios 

serán de origen nacional en un porentaje 

del 100%.

10

Documento aportado según lo 

solicitado. Aporta certificado de 

Ministerio de Trabajo

1

Documento aportado según lo 

solicitado. Acreditada segun 

soportes como PEQUEÑA 

EMPRESA.

0,25
Documento aportado de acuerdo a lo 

solicitado. 
0,25 79,88000

6 PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 37,85

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  Sin 

embargo, menciona el  software Open 

Data Kit (ODK) pero no explica la 

plataforma web o programa que

utilizaría en el desarrollo del proyecto.

30,5

Documento aportado según lo solicitado, 

específicando que los bienes y servicios 

serán de origen nacional en un porentaje 

del 100%.

10

Documento aportado según lo 

solicitado. Aporta certificado de 

Ministerio de Trabajo

1

Documento aportado según lo 

solicitado. Acreditada segun 

soportes como MEDIANA 

EMPRESA.

0,25
Documento aportado de acuerdo a lo 

solicitado. 
0,25 79,85000

7 CONSORCIO ESCALANDO FUTURO SINERGIA 37,83

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  50,5

Documento aportado según lo solicitado, 

específicando que los bienes y servicios 

serán de origen nacional en un porentaje 

del 100%.

10

Documento aportado según lo 

solicitado. Aporta certificado de 

Ministerio de Trabajo

1

El proponente aporta la 

Certificación según lo solicitado. 

Acreditada segun soportes como 

PEQUEÑA EMPRESA. Sin embargo 

en el formato 18 detalla la 

información como MICRO 

EMPRESA.

0,25

El proponente acredita la vinculación 

y participación de mujeres. sin 

embargo, en la docmentación 

aportada, marca dos ítems de los 

criterios diferenciales, por lo que no 

se tiene claridad y no se puede aplicar 

el beneficio de MiPyme

0 99,58000

8 BOOST BUSINESS CONSULTING S.A.S. 37,89

Documento aportado con una marca de X 

para cada especificación técnica.  50,5

Documento aportado según lo solicitado, 

específicando que los bienes y servicios 

serán de origen nacional en un porentaje 

del 90%.

10

Documento aportado según lo 

solicitado. Aporta certificado de 

Ministerio de Trabajo

1

Documento aportado según lo 

solicitado. Acreditada segun 

soportes como PEQUEÑA 

EMPRESA.

0,25
Documento aportado de acuerdo a lo 

solicitado. 
0,25 99,89000
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PUNTAJE ADICIONAL PARA 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE

MUJERES F17

(0.25 PUNTOS)

PUNTAJE 

ORDEN PROPONENTE

OBSERVACIONES

INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS EN 

CONDICIÓN DE

DISCAPACIDAD (Decreto 292 de 2018) 

(1 PUNTO)

OBSERVACIONES PUNTAJE

#¡VALOR!

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYAR Y FORTALECER LAS CAPACIDADES A NIVEL LOCAL DE EMPRENDIMIENTOS, MIPYMES Y ACTORES DE LA ECONOMÍA INFORMAL, 

MEDIANTE CAPACITACIÓN, ASISTENCIA TÉCNICA Y RECURSOS DE CAPITALIZACIÓN”

 PROCESO DE CONTRATACIÓN FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE FONTIBÓN FDLF-LP-007-2025

OBSERVACIONES  PUNTAJE OBSERVACIONES PUNTAJE

FACTOR DE CALIDAD (50,5 PUNTOS) F15

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 

(MÁXIMO 100 PUNTOS) 

FACTORES PONDERABLES

PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES EN 

EL SISTEMA DE COMPRAS 

PÚBLICAS

(0.25 PUNTOS) F18

FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

(10 PUNTOS) F16

OBSERVACIONES PUNTAJE PUNTAJE


