SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
SUBGERENCIA CORPORATIVA

T AREA FINANCIERA SUB - UNIDAD DE PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO: 3627

UNIDAD EIECUTORA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

CORLGOy 2764110015 &R 2025

Bl RESPONSABLE DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

CADO A STLIGITUD DE: ANA MARIA CORBOS BAGUERD
NOMBRE GERENTE

SE EXPIDE B PRESERNTE CERTH

o

ATHCION A LTS CONTRATOS FOR PRESTACION DE SERVICIOS CUY( OBJETO ES. PRESTAR SERVICIOS DE
ACUERDD A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES £N LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLIMARIO DF LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE BALUD GENTRO GRIENTE E 8.8,

CHSPOMIBRIDAD PRESENTE:  12.454.408.834,50

OBJETO COP:

QUE EXISTE APROPIACION PRESUPLIESTAL DISFONIBLE ¥ LIBRE DE AFECTACION EN EL (L0OS) SIGUIENTE {5) RUBRO PRESUPUESTAL.
VALOR DEBITOS i CREDTTOS VALOR ACTUAL
l 3 3.143.560,00

4 3.143.560,60

} GASTO RECURSD CONCEPTO
s $ 0,00 3 0,00

] 2 4212

$ 3.143.560,50; ;
TOTALY $ 3.143.560,00

GEMUNERACION SERVICIOS TECNICOS

VALOR 6 HUMERDS Y LETRAS 2143 680,00  TRES MRLONES CIENTO CUARENTAY TRES MiL GUINIENTOS SESENTA PESOE CON CERO CIVS
MiCHe

EL PRESENTE CERTHCADD S8 EXPIOE EL 261212025 Y THENE VIGEMECIA HASTA EL 34212025

RESPONSABLE DE PRESUPLIESTO Hogota U.G, Diagonst 34 N7 5 - 43
ENDE QLIE ESTA CERTIFICACION ES ESTRICTAMENTE PRESUPUESTAL ¥ SOMETIDA AL CUMPLIMIENTC DEL PROC COMIENTO
CONTHACTUAL LEGAL ESTABLECHO

HOTA: SE ENTH

Uauarion 1067830687

2 NET T800955051-7 )

By CEWTRE ORIE




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-CR-FT-001

. APOYO - GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS VERSION: 09
B FORMATO SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA: 2025-06-12
Centro Orfente £.5.5.
‘I"echa de realizacion de la solicitud: r LAT R ITRES
[ DATOS DEL SOLICITANTE

Proceso solicitante;  |SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE .E.S.E OFICINA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

ADICIONAR Y PRORROGAR LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE SE RELACIONAN EN EL CUADRO ANEXO Y

Objeta: QUE PERTENECEN A LA OFICINA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

Rubro presupuestal

L 4212020200903-REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
Cadigo y nombre:

Valor Solicitado en

Z S 3.143.560
niameros
Valor Solicitado en
letras TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
~]
Nowmbre y firma. Diveccion Financiera: —
ANDRES FELIPE GUZMAN CRUZ fD
DIRECTOR FINANCIERO
RAFAEL GUILLERMO DIAZ GONGORA \
Nombre y firma. Subgerente SUBGERENCIA CORPORATIVA
N
FIRMAS Nombre y firma. Ordenador del Gasto:
IAJCOBOS[BAQUERQ Gerente

Nombre y firma del Responsable del Proceso

Correo electrénico del Resposable del Proceso

SIS LG a“

Nombre y firma de quien elabora LINE h‘\ARIﬁA CIFUENTES CASTELBLANTO
Apoyo Administrative Oficina Control Disciplinario Internc
Carreo electrénico de quien elabora apoyodisciplinariol@subredcentrooriente.gov.co

NOTA [: De conformidad a lo establecido en Resolucion SDH-000191 del 22 de septiembre de 2017 se adopta y consolida el Manual de
Programacion, Ejecucién ¥ Cierre Presupuestal del Distrito Capital, Modulo2.Numeral 3.5.2.




. SUBRED INTEGRADA DE SER\"IC:ROS DE SALUD CEN’I:RO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-009
da e Senvicas de Ssiad APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 09

\{_7 Centra Oriente E5.E, FORMATO SOLICITUD DE MODIFICACION AL CONTRATO FECHA: 2025-11-14
1. Fecha de Solicitud (A/M/D): 2025-12-23 2. N° Contrato: VER CUADRO ANEXO
DATOS DE LA SOLICITUD
3. Contratista: |VI£R CUADRO ANEXO
VER CUADRO ANEXO

4. Objeto:
5. Adicion: X 7. Valor: S 9.370.425
6. Prorroga: NA 8. Tiempo: NA
9. Otro (¥)

10. DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, actualmente requiere mantener el funcionamiento continuo y permanente de la”.
prestacion de servicios de salud en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficiencia y calidez en la atencidn en salud; para ello
cuenta con una planta de personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de la demanda de
servicios de salud en cada una de sus 28 Unidades .en el entendido de lo anterior se requiere ADICIONAR LOS CONTRATOS DEL PERSONAL de
la Oficina Control Interno Disciplinario QUE SE RELACIONAN EN EL FORMATO CUADRO ANEXO CON PERFILES DE; BACHILLERES,
TECNICOS. PROFESIONALES Y PROFESIONALES ESPECIALIZADOS de la Oficina Control Interno Disciplinario.

11. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, actualmente requiere mantener el funcionamiento continuo y permanente de la
prestacion de servicios de salud en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficiencia y ealidez en la atencion en salud, para ello
cuenta con una planta de personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de la demanda de
servicios de salud en cada una de sus 28 Unidades ,en el entendido de lo anterior se requiere ADICIONAR LOS CONTRATOS DEL PERSONAL de
la Oficina Control Interno Disciplinario QUE SE RELACIONAN EN EL FORMATO CUADRO ANEXO CON PERFILES DE; BACHILLERES,
TECNICOS, PROFESIONALES Y PROFESIONALES ESPECIALIZADOS de la Oficina Control Interno Disciplinario.

I ...
12. Elaborado por: Nombre, Cargo y LINEY MARITZA CIFUENTES TEGNOLOGO ) &—/K
Firma CASTELBLANCO ADMINISTRATIVO _,L k

::?;.I“Zupcrusur: Nombre, Cargo y IVAN CAMILO CAMARGO ROJAS JEFE DE OFICINA }V/

El Supervisor declara con la firma del presente documento haber revisado la informacién que justifica la modificacién .s;filada y declara que es cierta

y coherente con el seguimiento a Ia cjecucion del contrato y las obligaciones establecidas en el Manual de Contrgftacién vigente para posterior
aprobacion de la Ordenacion del Gasto y VV. de la Direccién de Contratacion
14, Jefe de Oficina o Director:

" " IVAN CAMILO CAMARGO ROJAS JEFE DE OFICINA V/
Nombre, Cargo y firma

15. Subgerente de Servicios de Salud / " - e = =
SUBGERENTE —

R P Y TAF 1 \|

S:ungn.mt Corporativo: RAFAEL GUILLERMO DIAZ GONGORA CORPORATIVO // i
Nombre, Cargo y firma

1'6. Fll‘mH‘lIL‘] i')ulfn:ulor del Gasto: ANA MARIA COBOS BAQUERO GERENTE
Nombre, Cargo y Firma

>,

17.Vo.Bo. Gestjh cluA tratacién

NOTA I: Conforme al decreto 526 del 28 de octubre del 2025 expedido por el Alcalde Mayor de Bogoti D.C que cerffica nofbramiento de
Ia seiiora ANA MARIA COBOS BAQUERO, identificada con la cedula de ciudadania N° 52.460.899 cn el cargg’de Gerente de Empresa
Social del Estado de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E; se autoriza cualquier modificacién que se pretenda
adelantar durante la ejecucion de los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion, de bienes y servicios, de ordenes de compra u
ordenes de servicio, durante el periodo de encargo.
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