PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 21 de octubre de 2020

Sefior (a)

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 1333616
Coordinador

Agencia Publica de Empleo
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
10 del afio 2020

Referencia: No 1333616 de 2020

OLGA LUCIA PEREZ CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.460510 de Barrancabermeja,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($35.402.400) incluido IVA de conformidad
con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma serd pagado por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de
febrero de 2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.278.000) Incluido Iva.

Plazo: Serd hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBIJETO:
Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de garantizar la

orientacién ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y empresarios, mediante la
identificaciones de las necesidades individuales, analisis ocupacional enfocado a la region y el
desarrollo y seguimientos de acciones de intermediacion laboral apoyandose en las herramientas

destinadas para tal fin, entre las que se encuentran los talleres de orientaciéon ocupacional




CLAUSULA .4 CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar acciones de orientacion | Se cargé documentos
ocupacional personalizada y grupal con | enviados por los usuarios por
los usuarios buscadores de empleo de la | Mmedio de Drive y via correo
Agencia Publica de Empleo-APE, para | €lectronico para actualizacion Anexo 1 registro
. . y soporte de hoja de vida. e
adelantar la calidad del registro de la Asistiéndolos en la busqueda fotografico.
hoja de vida, identificar sus necesidades de empleo a través del
y mejorar sus posibilidades de insercion | gpjicativo y postulacion.
en el mercado laboral
2 Brindar los talleres de orientacion | Se realizé taller de
ocupacional implementados en el | Orientacion ocupacional del
Manual de Orientacion Ocupacional, de | Aplicativo Ape a través de Anexo 2:
acuerdo a los lineamientos brindados por | Facebook live a los | Registro fotografico
la Direccién de Empleo y Trabajo estudiantes de la Universidad
de la paz el dia 7 de octubre
de 5 a 6 pm de 2020.
3 Velar por la calidad y veracidad de la | Nos reunimos con la lider
informacion ingresada en el aplicativo de | Ruby Castafio Madrid lider de
Intermediacién laboral de la APE, en lo | la Agencia Publica de Empleo
relacionado con los indicadores. por medio de la plataforma
Microsoft Teams el dia 6 de
octubre de 8 a 9:30 para
socializar el trabajo que se Anexo3:
realiza todas las semanas | Registro fotografico
para el cumplimiento de
nuestras metas. Reunioén con
el coordinador Carlos Alberto
Diaz Caldas para el Empalme
del nuevo Coordinador de la
APE Edgar Alfonso Pefia, el
dia 5 de octubre de 2020.
4 Orientar a los empresarios en la | Se realiz6 el envio de correo a
publicacion de perfiles para la provisién | las empresas para que
de vacantes en el aplicativo de | publiguen sus vacantes por ]
. S . . Anexo 4:
intermediacion laboral de la Agencia | medio de la plataforma APE. . e
. ' . Registro Fotogréfico
Puablica de Empleo, con el fin de mejorar
las posibilidades de obtencion de
candidatos idoneos.
5 Realizar el seguimiento a las solicitudes | Se realizd seguimiento via
publicadas en la Agencia Publica de | telefénica y envios de correos
Empleo, lo cual implica no solo la | electronicos con el fin de darle Anexo 5:
trazabilidad en el sistema, sino la | cierre a las solicitudes en | Registro fotogréafico
utilizacion de las herramientas | seguimiento de las empresas
implementadas para la consecucién de | y obteniendo resultados con
los perfiles requeridos por los | los colocados.

ww.sena.edu.co

) O SENAComunica




empresarios y el cierre de colocacién a
través del aplicativo APE

6 Apoyar a la Agencia Publica de Empleo
en todas las acciones de intermediacion | Se realiz6 el evento Expo
laboral gque se  generen por | empleo del 28 a el 2 de Anexo 6:Registro
convocatorias especiales, ejecucion de | octubre. fotografico
convenios, convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises
extranjeros con la agencia transnacional,
procesos de preseleccién y entrevista,
asi como eventos de promociéon vy
divulgacion en la regional
correspondiente a micro ruedas de
empleo y atencién en oficinas moviles,
llevando a cabo el correspondiente
registro de cada accion en el aplicativo
de intermediacion laboral de la Agencia
Pudblica de Empleo

7 Orientar y registrar en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo todas las acciones de
orientacion ocupacional individual vy
grupal que se desarrollen con aprendices | Toda la orientacion se registra Anexo 7:
Sena, egresados Sena buscadores de | en el reporte del funcionario Registro Fotografico
empleo y empresarios de acuerdo a los
lineamientos que se emitan desde la
Coordinacién de la Agencia Publica de
Empleo

8 Apoyar la atencién de la poblacién
migrante a través de procesos de | Se han inscrito migrantes con
inscripcion, orientacion ocupacional e | sus respectivos documentos y
intermediacion laboral, y realizar | en las reuniones con los Anexo 8:
sensibilizacibn a empresarios para | empresarios se le ha | Registro Fotogréafico
promover oportunidades empleo a la | comentado tener en cuenta a
poblacién proveniente de venezolana y | la poblacion venezolana. Se
Colombianos Retornados atendié poblacion venezolana

en el evento expo empleo.

9 Atender oportunamente los | Se han entregado todos los Anexo 9:
requerimientos que haga el supervisor | informes semanales Registro Fotogréfico
del contrato.

10 | Presentar informes mensuales sobre las | Elaboracion de encuestas Anexo 10:
actividades desarrolladas en virtud del | semanales para medir la
contrato calidad del servicio de la APE. Registro de

Se asisti6 a la Feria
Institucional Centro Comercial
San Silvestre el dia viernes '6
de octubre de 10 am hasta las
7 pm.

documentos y
fotografias

N CENACAM
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe

Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.9410752694 aportes en linea mes
de Septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitradmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Olga Lucia Pérez
Camargo Contratista
C.C. No. 63.460.510

Recibi a satisfaccion:

Firma

Oscar Alfonso Pefia Amaya

Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR. 1333616
de 2020

COORDINADOR APE

AAZAAZA sna ad ~
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020

ANEXO 1

SOPORTE DE DOCUMENTOS, PARA POSTULACIONES Y ACTUALIZACION DE DATOS

Wl Eiminar = Archive (9 Nodeseado ~ 51 Movera v

() Resultados Filtrar ~
Resultados principales

O Santiago Guzman
> Verificacion de certificado y experiencia laboral en ho... Vie 2/10
Buenas tardes sefiores: AGENCIA PUBLICA DE EMPLE...

@ Diego Armando B 1]
Acreditacion experiencia laboral 13/8/2020

Buenas tardes, cordial saludo Atentamente solicito s... Bandeja de ent... |

L# CERTIFICACION
Santiago mia 1]
> soporte de documentacién para la hoja de vida la ag.. 16/9/2020
Buenas tardes sefiores de la agencia pUblica de empl.. Bandeja de ent.

[l titulo Bachiller ... || [l CERTIFICACION [2] diploma de aut +8

Todos los resultados
Santiago Guzman

> Verificacion de certificado v experiencia laboral en ho..
Ok, Mil gracias Santiago El dom., 4 de oct. de 2020 a ...

Dom 4/10

| Bandeja de ent... |

Melany Guevara Polania 1]
Postulacion Vacante APE Mié 23/9

Cordial Salude envio este correo debido a que solicit...

| Bandeja de ent.

I [l Térnire eni na [l 3 cemin micna )
% Todo &~ inconsistencia
i Eliminar = Archivo © Nodeseado ~ 23 Movera v

(©) Resultados

Favoritos

Resultados principales
Carpetas
O sitterlin hoba
> INCONSISTENCIA EN POSTULACION

1102
Buen dia, mi nombre es sitterlin hoyos y mi numero

Bandeja de entra.

Borradores 237 -

Elementos enviados

Elementos eliminad... 9 Ruby Castafic Madnd

Olga y Jair buenas tardes, esta informacion ests més
Correo no deseado
5 Anexo-No-1-C B3 Anexo-No-2-Fi.
Archivo
Carlos Alberto Diaz Caldas
Radicacion Circular General No. 01-3-2020-000160

Buenas tardes companieros, De manera atenta me pe

Notas

Historial de conversac.
& crme)-01-3
Carpeta nueva
Todos los resultados

Grupos
Olga Lucia Perez Camargo
> INCONSISTENCIA EN POSTULACION

Sitterlin buenos dias de acuerdo a su solicitud ya que

O Categorizar

CONVOCATORIA 002 EMPLEATE PROSPERIDAD SOCIAL

B Anexo-No-3-C

@

Fiteae INCONSISTENCIA EN POSTULACION
Olga Lucia Perez Camargo
' Sitterfin buenos dias de acuerdo a su solicitud ya quedd post Lun 5/10/2020 11:20 AM
Lun 5/10

Bandeja de ent

19/8/2020

Bandeja de ent

[ ]

8/9/2020

Verificacion de certificado y experiencia laboral en hoja de vida

Santiago Guzman <sguzman2568@gmail.c

&
o @ e & o
Dom 4/10/2020 11:00 AM
Para: Olga Lucia Perez Camargo
Ok, Mil gracias
Santiago
Responder Reenviar
Olga Lucia Perez Camargo
g 9 9

Dom 4/10/2020 10:57 AM
Para: Santiago Guzman <sguzman2568@gmail com>
Buenos dias Santiago, de acuerdo a solicitud ya quedaron soportados

sus documentos, estamos para servirle.
Cordialmente,

Olga Lucia Pérez Camargo
Orientadora Ocupacional Agencia Piblica de Empleo
Olperezc @sena.edu.co

[ ]
SENA

N

© f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

v P o

<o Categorizar

4 9 9

@ sitterlin hoba <sitter_lin@hotmail.com>
Lun 5/10/2020 10229 AM

Aunita finsncio

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Ap

Buen dia, mi nombre es sitterlin hoyos y mi numero de cedula es 1096246687,

la presente es para presentar inconsistencia en postulacion en la agencia
publica de empleo, ya que ain que cumplo con todos los requisitos no me
deja postular a la siguiente vacante

AUXILIAR FINANCIERO

NUMERO DE VACANTE: 2874318

En la ciudad de barrancabermeja.

o

v 3@



ANEXO 2

TALLER DE ORIENTACION OCUPACIONAL APLICATIVO APE A LOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD
DE LA PAZ EL DIA 7 DE OCTUBRE de 2020 de 5 a 6 pm

Nicolas Cadavid Camaiio
buenas tardes, leidy

Leidy Martinez
Buenas tarde Nicolas

Robinson Mora Angarita
Hola, buenas tardes

niversitario Unipaz
ndiendo a Nicola

acado
Bienestar Universitario Unipaz
BUENAS TARDES PARA TODOS.
GRACIAS POR SU ASISTENCIA

Jessica Parada
Gracias a ustedes




ANEXO 3

REUNION DE EMPALME CON CARLOS ALBERTO DIAZ Y EL COORDINADOR EDGAR ALFONSO PENA
EL DIA 5 DE OCTUBRE 10 AM

REUNION EN MICROSOFT TEAMS CON LA LIDER RUBY CASTANO Y EL INGENIERO RUBEN
DARIO VILLANUEVA EN LA CAPACITACION LA AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS EL
DIA 6 DE OCTUBRE A LAS 8 AM EN BARRANCABERMEJA, SANTANDER




T Eliminar
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ANEXO 4

ENVIOS DE CORREO ELECTRONICO A EMPRESAS PARA PUBLICACION DE VACANTES

&= Archive (& Nodeseado ~ 53 Movera ~ <7 Categorizar
Resultados Filtrar v
Resultados principales
Olga Lucia Perez Camargo
PUBLICACION DE VACANTES Mar 13/10

Buenos dias Empresario(a) Reciban un cordial saludo... | Elementos envi
Olga Lucia Perez Camargo

PUBLICACION DE VACANTES

Buenos dias Empresario(a) Reciban un cordial saludo..

Mar 13/10

| Elementos envi

Olga Lucia Perez Camargo
> PUBLICACION DE VACANTES
Buenos dias Empresario(a) Reciban un cordial saludo...

Lun 21/9

| Elementos envi

Todos los resultados

Olga Lucia Perez Camargo 1]
Revision cuenta de Octubre Mar 9:31 PM

Buenas noches Ingeniera Adjunto y envid los archivo. Elementos envi... |

[ 6634605101 | [l GF_63460510_1..

Olga Lucia Perez Camargo 1]
Correccion cuenta Julio Mar 9:46 AM

Hola Ludy asi se envian a Claudia en el secop igual.... | Elementos envi. |

5 GC 63460510 1. | [ GF 63460510 1. || 1 6C 63460510 1. | +2
Olga Lucia Perez Camargo 1]

PUBLICACION DE VACANTES

Olga Lucia Perez Camargo

<
Mar 13/10/2020 854 AM L/—'Ll (_) (_) 9

Para: valmarconstructora@gmail.com; indrosalba@hotmail.comy 8 mas

Buenos dias Empresario(a)

Reciban un cordial saludo de parte de la Agencia Publica de Empleo APE —
SENA Barrancabermeja. deseandoles éxitos en el desempenio de sus aclividades diarias.
Mi nombre es Olga Lucia Pérez Camargo colaberadora de la Agencia Publica de Empleo
Sena.

Les informamos que estamos trabajando de manera virtual y por tal razén queremos
invitarlos a que publiquen las vacantes de su empresa a través de la Agencia
Publica de Empleo.

Todos nuestros servicios son gratuitos, les ofrecemos:

1.Intermediacién Laboral

2 Asesoria

3.0rientacidn

4.Cursos cortos para el personal de su empresa.

5.Capacitacién en manejo del aplicativo para la publicacién de vacantes.

6.Seguimiento a los procesos de intermediacion laboral de la empresa.

7.Acceso a las oficinas de la Agencia Plblica de Emplec del Sena para talleres y
procesos de preseleccion.

8.Microruedas de empleo en las 33 regionales del pais para que los empresarios pueda
realizar procesos de preseleccion

Si desea ampliar la informacion suministrada se pueden comunicar al correo
electronico olperezc@sena.edu.co o al nimero 3014571619. Quedo atenta a su pronta
respuesta.

ANEXO 5

SE HIZO SEGUIMIENTO VIA TELEFONICA CON EL FIN DE DARLE CIERRES A LAS SOLICITUDES DE
LAS EMPRESAS CON RESPECTO A LOS COLOCADOS.

[i] Eliminar & Archivo (© Nodeseado v 53 Movera v <7 Categorizar
() Resultados Filtrar ~
Resultados principales
O Olga Lucia Perez Camargo
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE VACANTES Mié 7/10

Buenos dias. Cordial saludo. Sefiores: Inversiones y C. Elementos envi

D= ]

Mar 6/10

O Ruby Castafio Madrid
SEGUIMIENTO VACANTES

Buenas tardes Olga le agradezco hacer seguimiento ... Bandeja de ent...

B NUEVOS SEGUI

Olga Lucia Perez Camargo 1
SEGUIMIENTOS
Buenas tardes jefe envio lo solicitado. Cordialmente,

se 15/10

Elementos envi

4] NUEVOS SEGUI

Todos los resultados

e SetraSENA 1]
BOLETIN N2- NOTISETRASENA - OCTUBRE 2020 Lun 7:24 AM
Buenos dias Companeros, Fraternal saludo, Junta Na Bandeja de ent
E2] BOLETIN N2- N
Olga Lucia Perez Camargo 1}

SEGUIMIENTOS
Buenas tardes jefe envio lo solicitado. Cordialmente, ...

se 15/10

Elementos envi.

SEGUIMIENTO Y CIERRE DE VACANTES

@

Olga Lucia Perez Camargo

4 s K

/2020 9:32 AM

Para: directiva@invercongyg.com

Buenos dias.
Cordial saludo.

Sefiores:
Inversiones y Construcciones de Colombia Guzman y Guzman Ltda

Ciudad:
Barrancabermeja.

Reciba un cordial saludo de parte del Agencia Piblica de Empleo APE — SENA
Barrancabermeja, deseandoles éxitos en ¢l desempefio de sus actividades diarias;
mi nombre es Olga Lucia Perez Camargo, profesional orientadora ocupacional.

El presente correo tiene como objetivo solicitar su colaboracion para realizar
el cierre de las vacantes que tienen publicadas con nosotros en el aplicativo;
el cierre efectivo lo puede realizar dandole el SI en su usuario del aplicativo o si
lo desea me envia los datos de la persona contratada vy con el Mayor Gusto
realizo el procedimiento del cierre efectivo de la nie.

Nota:

Por favor tener en cuenta que al cerrar tres (3) vacantes en cero (0) colocados el
sistema automdticamente bloquea su usuario; le solicito el favor se comunique
conmigo para el respectivo desbloqueo y/o acompanamiento en el proceso
de cierre efectivo de las vacantes,

Las solicitudes son: 2826954, 2826957, 2829259.



EVIDENCIA 6

EXPOEMPLEO DEL 28 A 2 DE OCTUBRE DE 2020

seha | Agencia Publica ‘s o
5% | empito @ ¥ @ vontajes Galan

[ Dashboard £ Chat S vVacantes S) Reportes

Home / Stands / Stand - MONTAJES GALAN / Ver Chat

CHAT - VISITANTE YAMEL ELIANA PUERTO LIZCANO

Montajes Galén : ------ El agente ha abandonado el chat ------ o
2020/09/29 17:02:22

‘Yamel eliana Puerto lizcano: Buenas tardes, hice el proceso pero no me deja aplcar porque como dije anteriormente solo tengo 24 meses de experiencia y el cargo

requiere 36 meses.
2020/10/01 10:04:24

Montajes Galdn : yamel buenos dias envieme el numero de cedula para poder ingresar en la plataforma y mirar su hoja de vida @
2020/10/01 10:17:10

‘Yamel eliana Puerto lizcano: Buenos dias de acuerdo a su requerimiento: 1098737891
2020/10/01 10:34:23

Yamel eliana Puerto lizcano: Quedo atenta.
2020/10/01 10:39:24

Montajes Galdn : Yamel revisando su hoja de vida ya quedo actualizada, la vacante a la que hace relacion ya se encuentra en seguimiento. T

2020/10/01 10:53:48
‘Yamel eliana Puerto lizcano: Muchas gracias quedo atenta
2020/10/01 10:54:34
ANEXO 7
REGISTRO SEMANAL DE ACTIVIDADES
&R Correo: Olga Lucia Perez Camar: X @ Sen: X b CUENTAOCTUBRE - OneDrive X x EVIDENCIAS DOCUME' X + - o x
« & @& agenciapublicadeemplec.senaedu.co/spe- narioftableroGestion T W o
Aplicaciores & Tesis3lpdf B (5D oad.
® TR
Servicio sena | Agencia Publica
\g ’) de Empleo /A DEEMPLEO ﬁ i Tods | Mintrabale
ol #in = = ic " i = rielera Vacantes i cina a ores+ £ Usua

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacian podra ver mes a mes, el nimero de fi

e

Informe de 0 46 217 1080 3380 2427 508 762 243 257 o o
Gestion a
Personas

Informe de 0 4 3 0 3 (] (] 4 4 a7 [] L}
Gestion a
Empresas

Informe de 0 12 22 13 56 19 46 26 72 14 0 0
Gestion a
Solicitudes

o
s

Informe de 0 3 2 10 6 13 3 2 (]
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

o
s

Informe de [ 0 [ a2z 107 1838 0 o ]
Gestion

Qrientacion a

Personas

"
-
a
-

Informe de 0 0 0 0 2 [}
G

M ©O Escribe aqui para buscar o H e n ﬂ @ um O B €@ A . ) 3,-2:0';'1::2'0 2




ANEXO 8

SE ATENDIO POBLACION VENEZOLANA EN EL EVENTO EXPOEMPLEO

:/'/.:\‘- i)EE!Jl;ﬁS Qm"‘ - Contratistas del Norte ~

[ pashboard S chat JSY vacantes S Reportes

Home / Stands / Stand - CONTRATISTAS DEL NORTE / Ver Chat

CHAT - VISITANTE MIGUEL ARTURO

Miguel arturo : Estimados Sres CONTRATISTAS DEL NORTE, soy Ingeniero Civil graduado en Vi la (Universidad de Oriente) en proceso de convalidacién,

la presente es para conocer la posibilidad de realizar practicas profesionales con ustedes (SIN REMUNERACION) en el drea de Auxiliar de HSEQ ya que mi deseo
ié

es obtener experiencia desempenando y aplicando mis conocimientos. Creo que podria ser una oportunidad para ambos, er a con amplia di:

en colaborar en distintas tareas en los dmbitos que lo requieran y en poder afianzar mis conocimientos adquiridos. Estoy seguro que podré realizar un apoyo muy

satisfactorio con ustedes, ap mucho con i y desarrollando mis habilidades y conocimientos, siendo ésta una oportunidad para mf, no sélo en

mi ional, sino I. Quisiera acotar que actualmente me encuentro afiliado de EPS, ARL y Pensiones, por lo cual no generaria ningin

p P

inconveniente a su empresa.
2020/09/30 16:56:03

Contratistas del Norte : Buenos dias Miguel ©
2020/10/01 7:57:26

Contratistas del Norte : Miguel debe estar registrado en la plataforma de la Agencia publica de empleo Sena para que por este medio se pueda postulara @
las vacantes.
2020/10/01 8:01:01

Contratistas del Norte : ------ El agente ha abandonado el chat ------ -}
2020/10/01 17:09:06

ANEXO 9

INFORME SEMANAL DE ACTIVIDADES

al en indicadares - Excel (Errar de activ o ?T B - 5 %
NSERTAR  DISEFIGDEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR VISR Olga Pares =

=] - X o fr  250ESEPTIEMBRE A 2 DE OCTUBRE -

A B C D E F G H K -

SEMANA : 25DE SEPTIEMBRE A 2 DE OCTUBRE Vacantes
E Empresas nuevas
e — Inscritos nuevos (Documento identificacidn)) Oﬁ“xﬂd:&m;'m“ registradas en APE 7
APE o centro | No. Solicitud | colocados NO| (NIT) # de solicigd | C2ntidad Nombre empresa

, que reporta EGRESADOS | EGRESADOS Vacantes
4 2879305 s 1 1096134634 - ALEXANDER DUARTE TANGARIFE 28 1 |Montsjes galan
s 2879531 3 1 2573788 1 |Montajes galan
6 2873789 3 |Montajes galan
7 2873750 2 |Montajes galan
' 2873751 1 |Montajes galan
s OLGA LUCIA 2873792 1 |Montajes galan
i PEREZ 27379 1 |Montsjes galan
n CAMARGO 273733 1 |Montajes galan
1 2573860 6 |Conwatistas del Norte
13 73861 2 |Contratistas del Norte
" 2873862/ 1 Contratistas del Norte
15 2873863 1 Contratistas del Norte
6 TOTAL 15 a2 2873795/ 1 Contratistas del Norte
7 2873864] 1 |Contratistas del Norte
® 2873823 1 |Contratistas del Norte
19 2881329 1
» 2881632] 1 |Batidos de Colombia
n 2884447 1 [EIC Construccionss
2 2884397] 2 |Laboratorio Lorena sas
3 <otal 2
= -

P Escribe aqui para buscar




[ E= N ] Formato para reportar avance semanal en indicadores - Excel ? B -
NICIO  INSERTAR  DISEFICDEPAGINA  FORMULAS  DATDS  REVISAR  VISTA Olgs Perez =
=] - !\’ DEL 9 AL 15 DE OCTUBRE
A B C D E F G H J K L
SEMANA : DEL 9 AL 15 DE OCTUBRE Vacantes
2
Empresas nuevas
Orientados (Documento
Colabaradar Cantidad Cantidad Inscritos nuevos (Documento identificacién) \dentificacién) registradas en APE Contidod
APEocentro | MNo.Soficitud | colocados [ colocados NO| (Nm) #de solicitud | 2715 Nombre empresa
que reporta EGRESADOS | EGRESADOS
3
4 2874725/ 1 1005241301 - DIANA PALOMA URIBE DELGADO 914449216 2888999 3 Idea empresa de servicios
5 2870833 1 1096226123 - ELSON MANUEL HERRERA PLATA 9005713972 2889437 1 Atina Energy Service Corp
& 2870912 1 1096238722 - DUVAN JAVIER PALACIO CORREDOR 900777216
7 2867396 1 1 1096245019 - KAREN MELISSA MEJIA MACIAS 500775567
1] 1096245376 - LEIDY LISSETH MARTINEZ CAICEDO 900900346
5 OLGA LUCIA 1096245489 - GINA NATALIA DIAZ SANTA 900340577
0 PEREZ 1096246450 - JANETH ESTHER CAMPOS HERNANDEZ 13885311]
n CAMARGO 1096248544 - JEAN CARLOS NAVARRO SIMANCA 900450980
12 1098727131 - JOSE DAVID CORTES ALVAREZ 829000927
13 1005182256 - NAHANY NARITHZA DOMINGUEZ BANDERA 900779595
1“4 1005186286 - VALENTINA RUGELES LOZAND 10
i 1193080344 - LAURA YULITZA ORTIZ VIDALES
16 TOTAL 4 1 12
w
18
19
)
2
2 4
u
5
®
28
julie 3 | Hojal v
0 —
" 430p.m.
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ANEXO 10

ELABORACION DE ENCUESTAS SEMANALES PARA MEDIR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA APE

. ENCUESTA - Excel

MICIO  INSERTAR  DISERIODEPAGINA  FORMULAS ~ DATDS  REVISAR  VISTA
6 - S
A 8 4 o E E
1
INFORME SEMANAL ENCUESTA NACIONAL APE DEL 9 DE OCTUBRE HASTA EL 15 DE OCTUBRE
3 _ENCUESTA APEREGIONAL | ENCUESTAAPEBARRANCA | PERSONA Y/OEMPRESA |  NOMBRE PERSONA Y/0 EMPRESA TELEFONO | CORREQ ELETRONICO
4 x PERSONA JCHANNA MILENA GONZALEZ PEREZ 3043936800 _|johanamile19 @hotmail.com
] |
8 I
s |
10
n
12
13
14
15
16
7
i
19
20
2
EE]
2
)
29
30
£l
2
3
Hojal | Hoj2 | Hoja3 <
3
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FERIA INSTITUCIONAL CENTRO COMERCIAL SAN SILVESTRE EL DIA 16 DE OCTUBRE DE 10 A.M.
HASTA 7 PM

FIRMA

OLGA LUCIA PEREZ CAMARGO
C.C. 63460510

CONTRATO No. 1333616



