Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS
DATOSDEL INFORME
Periodo a | Desde 2025-12-01 Hasta: 2025-12-31
Certificar:
Nombre ~—— del | o\NIFER GUZMAN GARCIA Namero de | 1030366757
Contratista: Documento:
Correo Electrénico: ING.JENNIFERGUZMANGARCIA@GMAIL.COM Namer o Telefénico: 3132298189
Nombre del | NANCY RODRIGUEZ ) Cédigo -
Supervisor: CHAPARRO Cargo: ENFERMERO Grado: 24320
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 7539-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1678
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD - PIC
Unidad de Servicios: USS CANDELARIA LA NUEVA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, NUmero Pr ocetaj e(%
Centrode . . . NUmero Valor 3 &(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD 0
K32PI RIESGO en | PoBLICA 178 0 22800 $4058400 96.7%
SALUD
VALOR
SERVICIO
$ 4058400 CUATRO MILLONESCINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS
PRESTADO
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de I nicio del Contrato 2025-10-03 ::rﬁf:; de Terminacion del Contrato | 5 41 g5
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicion Valor Adicion CDP
1 2025-11-14 2026-01-09 1 $ 4195200 1889
No. Cuenta Seguin € Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 OCTUBRE $ 4195200
2 NOVIEMBRE $ 4195200
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VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 8390400 $ 12585600 $ 8390400 $ 4195200

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar la activacion de rutas integrales
de atencién en saud (en e formato
1 correspondiente) 'y en los tiempos
establecidos con criterios de calidad,
cuando sea necesario.

- No se desarrolla la actividad en e periodo
certificado

- No se desarrolla la actividad en €
periodo certificado

Realizar la Redlizar recepcion, revision,
cruce y depuracion de la informacion

-Se realiza descarga de los datos meteorol égicos de
las estaciones Usme, Ciudad Bolivar y Tunjuelito

-Se redliza diligenciamiento en excel ( 4
bases de datos ) y andlisis de los datos de
interés para e boletin Gestion de la

2 requerida para la Vigilancia Centinela por | en la pégina de secretaria distrital de ambiental V|gllanqa _qentlnda por eéxposicion a
Exposicion a contaminacion Ambiental (SDA) contaminacion ~ ambiental en zonas
P ' aedafias a Parque de Innovacion Dofia
Juana (PIDJ).
Asistir a los diferentes espacios distritales | -Reunion de equipo VCPIDJ -Reunién del proceso
y locales de carécter interingtitucional y a | integral e integrado de vigilancia en salud publica.
los espacios ingtitucionales convocados | -Mesa de transversalidad salud ambiental. - . . .
3 -Actay listado de asistencia

por la Secretaria Distrital de Salud y la
Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur ESEE

Reunion consgjo local gestién del riesgo y cambio
climético. -Articulacion ANAFALCO y CGR. -
Articulacién referente entorno Laboral

RedizarRedlizar la elaboracion y entrega
de los productos referenciados en los
4 documentos operativos, lineamientos
fichas técnicas y cajas de herramientas del
componente, con calidad y oportunidad.

-Se redliza andlisis de los datos de interés para el
informe ejecutivo de la vigilancia centinela por
exposicion a contaminacion ambiental en zonas
aledafias a parque de innovacion Dofla Juana
(RSDJ).  Elaboracion  documento  revision
sistemética -Documento |RCA.

-Informe gecutivo de la vigilancia
centinela por exposicién a contaminacion
ambiental en zonas aledafias a Parque de
Innovacion Dofia Juana (RSDJ) con
versiones cargado en DRIVE. -
Documento avance revision sistematica
cargados en drive segun version
actualizada -Documento |IRCA.

Ejecutar la disponibilidad para la atencion
de urgencias, emergencias y desastres en
salud pulblica con los niveles de
5 coordinacion y servicios de respuesta y/o
protocolos que indique los documentos
operativos del proceso integral e integrado
delavigilanciadelasalud piblica

-No se desarrolla la actividad en e periodo
certificado

-No se desarrolla la actividad en «
periodo certificado

Identificar  probleméticas de riesgos

individuales y colectivos que afecten la

-Se readliza identificacion de riesgos y peligros -
Recorridos para cambio de platos de control
vectorial en los barriospriorizados. -Encuestas de
percepcion de olores y vectores en los barrios

--Encuestas en drive junto con recorrido

6 salud, ambiente y caidad de vida del | PrOnizados. -Se rediza cinco (5) encuestas de | i forografico -Actay listados
e . caracterizacion socio ambiental y salud. -Recorrido
individuo y la comunidad. - o
de reconocimiento del acueducto comunitario
ASOPORQUERA | y Il en articulacion con
SUBSIVICAP.
-Se redliza revisén de las encuestas socio | -Descarga de excel con encuestas. -
Redlizar |a Redlizar 1 cion. revision ambiental y sdlud. -Caracterizacion de los | Carpeta (IRCA, RMCAB, Andisis del
cruce depuracion dEe:EI:a ir;formaciér; acueductos aledafios al parque de innovacion Dofia | riesgo, tablero de control descargado,
7 ; uerizila ?aIaVi ilancia Centingla por Juana y andlisis del IRCA de los 3 sistemas de | PSPIC y PIDJ ) en drive Vigilancia
Ee)((q osiciér?acontam?nacién Ambiental P abastecimiento (AUACACT, ASOPORQUERA |y [ Centindla -Informe gecutivo mensua -
P ’ ASOPORQUERA 11). -Realizar visitaalos barrios | Boletin trimestral julio a septiembre de
priorizados 2025
Desarrollar cruces de informaciéon con -Cruces  de [nfc_)rmaC|on paa ¢ apc_)r_te en -Carpeta (IRCA, RMCAB, Andlisis del
’ ) .. documentos técnicos, referente a andlisis del .
diferentes fuentes de informacién para la ) - riesgo, tablero de control descargado,
8 comportamiento de enfermedades y atencién en

consolidacion y entrega como aporte a la
construccion de documentos conceptuales.

al

salud sobre la poblacién expuesta por exposicion a
la descomposicion de residuos.

260-No—47b—35-S 0a14

PSPIC y RSDJ ) en drive Vigilancia
CentinelaPIDJ
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADESDESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Actualizaciéon de las herramientas

-Actualizacién encuesta de percepcién de olores y

-Drive con encuestas -Matriz de revision

9 informéticas de acuerdo a las requeridas | socio ambiental. -Avance en larevision sistemética | sistemética con pardmetros de acuerdo a

en el proceso. de lagestion de los residuos solidos. lametodologiay cronograma

Participar activamente en los diferentes - ’

. - -Se participa en reuniones convocadas por el

espacios de  fortalecimiento  del ) . S . . .
10 ; . . proceso integral e integrado de vigilancia en salud | -Actay listado de asistencia

Subsistema, programados seguin necesidad )

] publica

y oportunidad.

Participar en laReadlizar la elaboracion y

presentacion de documentos técnicos

segun competencia del perfil profesional; -Reuniones de equipo para la planeaciéon de las
11 segln requerimientos de SDS, | acciones de acuerdo a plan operativo y demas | -Actay listados de asistencia

lineamientos establecidos por €l proceso | fichastecnicas del subsistema.

de gestion documental de la Subred y/o

componente.

Hacer uso éptimo y racional de todos los

insumos que se encuentran relacionados | -Se utilizan los insumos proporcionados por la -El uso de dlementos se ve soportado en
12 en € anexo 8 en € actua Convenio | subred para la e€ecucion de actividades los productos del mes P

interadministrativo  pactado entre la | proyectadas parael mes P

subred sur y la secretaria distrital de salud

-Articulacion con lalinea de ETOZ y descargue de Acta de articulacion con la linea de

Otras actividades propias del perfil que | reporte no parametrizado de ETOZ. -Asistencia ETOZ - Matriz dd reoorte no

13 fortalezcan el desarrollo de las actividades | mesa de transversalidad salud ambiental. -Gestion ep

misionales.

documental, asistencias a espacios tecnicos y
comunitarios

parametrizado de ETOZ. -Acta y listados
de asistencia.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que corresponde & Fecha de Pago NUmero de Planilla Factqrg
pago Electronica
Valor de
Honorarios
ARO MES ANO | MEs | Dpia Certificados o Mes | $4195200
9495434210 - Anterior
2025 NOVIEMBRE 2025 12 10
Valor honorarios certificados el mesanterior en letras CUATRO MILLONES CIENTONOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS
Entidades Ingreso Base de Valor Minimo de Valor
Item Aportantesa Cotizacion los Aportes Aportado
Seguridad Social P P
Pensionado NO PORVENIR $ 268493 $ 268500
Salud COMPENSAR $ 1678080 $ 209760 $ 209800
ARL 3 SEGUROS BOLIVAR $40878 $ 40900
Caja de Compensacion NO Total $487013 $ 519200
INFORMACION DE PAGO
. . . NUmero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. Tipo de Cuenta AHORROS Cuenta 0570008480339699
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES JENNIFER GUZMAN GARCIA 2025-12-11 09:32:09
< NANCY RODRIGUEZ .
ACEPTADO SUPERVISION CHAPARRO 2025-12-11 20:19:47
. MARIA CAMILA DIAZ .
ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-12-12 16:33:53

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica seréa para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.

/t/mvy@

NANCY RODRIGUEZ CHAPARRO
ENFERMERO
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1032366757 GUZMAN GARCIA JENNIFER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle2a#72-36 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6045665 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 1996359038 9495434210 | 2025/12/15 2025/12/10 | BANCO DAVIVIENDA 0 $552,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,678,080 $268,500 $1,678,080 $209,800 $1,678,080 $1,678,080
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,678,080 $268,500 $1,678,080 $209,800 $1,678,080 $33,600 $1,678,080 $40,900 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,678,080 $268,500 $1,678,080 $209,800 $1,678,080 $33,600 $1,678,080 $40,900 $0 $0
1 |cc |1032366757 |GUZMAN JENNIFER |Z30301 | 30 $1,678,080 $268,500(  EPS008| 30 $1,678,080 $209,800 Ccr24{ 30 $1,678,080 $33,600 147 30 $1,678,080 $40,900 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,678,080 $268,500 $1,678,080 $209,800 $1,678,080 $33,600 $1,678,080 $40,900 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1032366757 GUZMAN GARCIA JENNIFER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle2a#72-36 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6045665 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 1996359038 9495434210 | 2025/12/15 2025/12/10 | BANCO DAVIVIENDA 0 $552,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $268,500 S0 S0 $268,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $268,500 $0 S0 $268,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $40,900 $0 $0 $40,900
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $40,900 $0 $0 $40,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $33,600 $0 $0 $33,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $33,600 $0 $0 $33,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $209,800 $0 $0 $209,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $209,800 $0 $0 $209,800

1 $552,800 $0 $0 $552,800
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