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1. Datos generales

Periodo dol informe: DESDE EL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2025 Nimero de contratolconvenio: 20003032025

Tipo de contrato/convenio: CONTRATO DE APORTES Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE: 280312025

Valor Inicial del contrato/convenio s 644.340.350 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cusndo): 1/4/2025 al 31/10/2025

Objot
CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, LINEAMIENTOS TECNICOS Y MANUALES OPERATIVOS VIGENTES.

Alcance del objeto (si aplica)
2. Datos supervisor

ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO- Profesional Universitaric -

Plazo de Ejecucion Final (hasta cudndo): 1/11/2025 al 16/12/2025

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA ALOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LAMODALIDADES CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA Y CENTRO DE INTERNAMIENTO PREVENTIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD JUDICIAL,

Fecha Documento Adicion: 2610512025 Valor Adicién: s

© (segun del CZ VALLEDUPAR 2
Nombre y cargo Supe del ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO- Profesional Universitario - Fecha en (desdey Desde el 01 de Abril de 2025
cronolgico) CZ VALLEDUPAR 2 orden cronologico Hasta el 15 de Diciembre de 2025
ol Sunorvi o ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO- Profesional Universitario -
Nombrey 1c8F oAV Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NA
Otros supervisores (') Gargos de otros supervisores NA
15120 oo vatossupersores, dpersn rlacionase s,
3. Datos contratista
Nombre Contratista: GENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR Cédula o NIT:
8002155760
Direceién: CARRERA 19 E No. 6:32 B, LA ESPERANZA Correo electroni
chigelcesar@gmail.com
1 MARIANGEL BARROS FORERO
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i): MARIANGEL BARROS FORERO Identificacion: 1.119.837.486
Do 1a competencia y para liquidar
y
o 204
4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Fecha nicio del contratolconvenio: 110412025 Fecha de terminacién nicial: 31102025
Fecha aprobacion polizas: 28103/2025 - adicion 2911012025 Fecha expedicion R. 281032025
Fecha acta de inicio (si aplica): 110412025
Fecha documento de Prérroga (si aplica 2811002025 Prormogado hasta cusndo (s aplica): 161212025
Fecha aprobacion peliza de la prérroga: 2811012025
130 resenan mas roogas. il s g st
5. Informacién presupuestal
Valor Inicial del contratolconvenio s 644.340.350,00
Aporte ICBF s 644.340.350,00
Aporte Contratsta (si aplica)
No. de CDI 46225 Fecha COP: 120032025 Valor de CD¥ s 644.340.350,00
No. de VF (i aplica) Fecha VF: Valor de VF:
No. de RP: 7425 Fecha RP: 2810372025 Valor de RP: B 644.340.350,00
(+) ADICIONES
101.204.099,00

De conformidad con las indicaciones impartidas por Ia Direccién General a través de la Resolucién No. 6432 del 31de Diciembre del afto 2024 *Por la cual
se consolida el presupuesto de ingresos y se desagrega, distribuye, asigna y comunica la asignacién del presupuesto de Gastos del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar a Nivel de la Unidad Ejecutora, Sedes Regionales y Sede de la Direccion General, para Ia Vigencia fiscal del afio 2026", donde la
Direccién General indica la necesidad de garantizar la adquisicién de la dotacion bésica para las unidades de senvicio de las Modalidades del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes - SRPA, se lrasladaron los recursos financieros con fundamento en Ia resolucién No. 6432 del 31 de diciembre
de 2024, Centro de Costos 114 - Dotacién de Unidades, con la finalidad de que las Regionales, a través de un ejercicio de verificacion y evaluacion,
teniendo en cuenta las necesidades reales para cada Modalidad del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes - SRPAy las condiciones de su
territoro, se dentifiquen los elementos que se requieren adquirir con mayor prioridad segun e recurso distribuido.

Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo:

o Fecha nicial io de operacién o Adicion:
No.CDP Adicién: 46225 del COP Adicion: 12/03/2025 Valor CDP Adicién: $ 653.304.040,00

cion: Fecha nicil yio de operacién _
No. de RP Adicion: NA dal RP Adicion: A ¢

Valor adicion aports contratisa: s .
Fecha aprobacién péliza de la adicion 271052025
ot ms acone, o s .
() DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: 25/11/2025 Valor disminucion $ 23.456.185,00
Descripcen del concepto de disminucion realzada en o periodo
minucn Fecha iniial yio de operacién del  cop diemnucion
No.COP disminucic w225 Fecha il yo 25112025 Valor COP dsminuci s 2345618500
o do P dismincin A Facha il oo oporsin de 26112005 Vol AP iminucon s 2045018500
Valor aisminucion aports contratista s -
Focha aprobacién pdiiza de la disminucién A
st dsminione, i

() VALOR TOTAL (dospués de modificaciones) s 722.088.26400
Valor anticipo (si aplica): NA Fecha pago anticipo (si aplca): NA
Porcentaje amertzacin (s apia) A Periodo facturado, A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informaci

E1 ICBF desembolsaré los recursos aportados en el presente contrato de la 1) Un Gio de Alstamiento durante los primeros 10 dias hbles del mes de mayo por un valor equivalente a total d cupos contratados para el mes de mayo presentando los
siguientes documentos: (1) Certificacion Bancaria 42) Apmhal:mn de Gsrarma (31 ca de nido ¥ (4) Los exigidos en la Resolucién 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que ain no hay ejecucion contractual. (Il Seis (6) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se|
efectuarén aprobacnde upervs ol contto y eidacin el desembol mensua s corspondapaa ¢ genci) genrada a s dl Sitama do fomacic Misional SV (en s modaldades
e e 1o hpntes damurmeptos: () oo 1t scbe 1 rasacon 40 et e st s i, ) Nimarn 4 cipen reton Mooy o3 3 d (inclusién de afiiacién al sistema general de|
et e et adaonie. ovanatsy cuiades on o tosarat dol Proost s el 2 i o us.io (o S6rebie ) Cortbonto oo corvtsdon 3 lciament aiados b or o Repesemns Logal ) o 40 mgresosy Goton
(5 eefado oo i o sl provendes i por o Represctets Lag o oo Pl o ot ) Ot s por o Represetaots Laga Yo R Pical  Ctaderstrs o cpltiaic ol 10 o et urans, S ca
Sequridad Social y Apores Paraliscales de acuerdo con a normatividad vigente y en [os tiempos establecidos por Ley, aportandolos soportes de desembolso correspondientes; Ia nformacion contenida en & téenica

o  comavlamante por 1 auperiace 4o Somese 7y Cutets o o it oagin apiquey, ) Susompc 3 galaci s oo e comodate o b esseav s 4o oo e i ol oot o 18 ospecho ek ds IO s
apliaue. [ Para el e octubre, el supervisor deberd validar 10s cupos ejecutados durante el mes, con relacion al alistamiento y establecer Ia diferencia para solctar ol reintegro correspondiente. PARAGRAFO SEGUNDO: De
conformidad con o esableidocnofHoral D numeral segundo Gl el 2 o a Resoln 944 o 2022 sxepcnamntoy i utorza esra po parte del suponsr ol contl, s poddsulrizarqus, oruna nica vz o i desembo elzado a o
cusnta maesa dol oporadr ueds srgado I uenta s, pars e do o operador en opios”. (Sélo aplica para los conlratos que requieran cuenta maestra). PARAGRAFO TERCERO: Para el
lim desemls, n o cass on 0 aue aple. ol contastadoberd proseniar o crfcado exprido por o supenordel conrtodondo const laenifoga dolos enes usble devltvos aduiidoscon recursos dolCBF curnt s gecuion oo conirel, adpmtandn
copla Gt 1) comprabants (3 de Ingres a almacin del B do dichas iones, acta de devoucin y facbo do) bon i del conirato da carmodalo y 1 especta elacin de Invenarics con f pas y salo ot 1690 concop do. senvics pblos, ImpuEaos,
contbuciones, lrizacn, i PARAGRAFO GUARTO: Par fniome deaoncn a suaos (). o zard oo dl vlrcupines e i co 0 concptos 6o cuo ulzado y o ilzado ot oo las do natess  egtosn de cada Lsuari () o reconocea o
kor corsponcint s e d,an s moialaces e s s sl s, PARAGRAFG GUIN embolsos se sfectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibiidad del Plan Anual dol
Gaia ~ PAC, prv caiicacon 6o cumplmieno cxpedida po o Supervae el coniao para ol efocio: PARAGRAFO SEXTO El upenisr varfcar o cecucion fol do cupos o relacin con aquolos contatados.y 9o encenta que o se izt ol de o8 upos,
reconc durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo wo de los cupos contratados y no e‘ec«tados Cuando se autorice la adicion de cupos o el aumento de valor cupo mes, el ICBF debera realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes |
del valor de los cupos adicionados o el valor carrespondiente a la diferencia enire el nuevo del valor cupo mes y el valor cupo mes vigente multiplicado por el nUMero e cupos contratados. Asi mismo, a parti del tercer mes en caso de continuar las inejecucionss, el Supenvisor
Gebord analiar 5 6 dabe reaar s reducro de 108 cpos contataden PARAGRAFO SEPTIMO EI GONTRATISTA no pesrd n g mes 66 conrate, Secuarcon reotace el B (el 1 alsamienta) o mayor v el s o v a econoce on o mes por eupos
atendidos y costo fjo y que estos no superen los contratados. I recurso asignado para el alistamiento no podra ser utlizado en gasios cuyo lineamiento de programacién establece que serd por adicidn el coniralo. El valor cupo mes cubre o establecido en los documentos
ténios para  aencn do as dolscariesy venss que ngresan  procescs do lancin e cupimiento do meldas o sancion dol proceso judkil ot Sstema de Responsabiidad Ponal - SRPA o on medas do restablecmients en sdminstradn 6@ jusicls, por|

de delitos y derechos, costo. E1 ICBF v cupo mes,slament o tableido e s dasicadres de cosl. En csd o s of CONTRATISTA haya curo
e b o o8 emes saiios amaslos inen oo 3 qusdan i it o ox tocrsos el ICHF, o Conyaiita poir s v sl s prwee ey catads 46 bone & sonicio 4o squeliosreconacos doms e 1o caaTeadores ol comt
aprobados para 1 modaldad. Paa 1a ilzacon do et recuracs 6| CONTRATISTA deberd conta con 1 aprobacn prvia o pare del sipansr 4 contat. e Io e, o dar cuenta en & soportes financieros
En1os casos, qu por ordan do 1 auldadJudkial 5o carguen pemsos o auorzacanss aue mpluen que o adolscae o foven s usentsdoa modalia st por 15 dies dido por de Ia misma modalidad o
regional, valor del coslo 1 los casos dica el adolescente o joven se deba ausentar de la modalidad, se reconocers el valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacion. A partrdel primer dia
ol ms St so econcerd f vlor 4l oo . En s caso antriores of o nerdisopinar Ga contatita acoerd o contiusind a proces de i, PARAGRAFO DECIMOY En o eert an s oo prsnteh ases horetes o endn 4100 asolscantos
¥ vnes stenidoscn Ia il esablocidacn st contl, I coscs posrin s cubleros mlanio diions (en 1092308 qu aplae al pesene conil prova aiorzacén Gl supenisor. PARAGRAFO DECINO PRIMERO: Lo Gesembolscs so harin prv
Lumplimiento de 1as cvlgaconss contracuales y do confarmidad con o ssableco onIa Resolucon N' 5360 do 2023 -Por medmdeln cual se actualizan, establecen y unifican los requisitos y contaidas por oGS,
o aquellas que la modifiuen, adicionen o susttuyan. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: EI 1as obl enel

pe desembolso pur parte del ot

NOTA ACLARATORI

1A: MODIFICACION FORMA DE PAGO

n Publica

DE ACUERDO CON LA MODIFICACION CONTRACTUAL (ADICION Y PRORROGA) DE FECHA 29 DE OCTUBRE DE 2025, LA OBLIGACION RESPECTO A LA FORMA DE PAGO QUEDA AS
vez presrtados s sopres por prte ol CONTRATISTA, provia proacionde supenisordel cntlo uwmamn el dosemboiso mensua segin corespond par a vigerci) gonerada o

(i) Nueve (9) desembolsos mensuales vencidos, frente al itimo desembolso, en este se legalizard el 50% del valor girado de alistamiento y se realizaré una
vacion Misional SIM (en fas modalidades que aplique) de los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre Ia prestacion del servicio que
os enofdesarollo o proces do atencien (2) Pl do usuaris (e afendos: (3 Cemfrcado o cupos conttados y

traves del Sistema de Inform:

como minimo: el

Sistema de Sequridad Social y A
cobro o fatua (segin apiue)

clectamento ilzados omiido o Representants Legal 9 iorme db Inresos 1 Gastos (5) Cariiado do cumpimiont Ga desembolso @ provesdorss omido or & epresentarts Legal o Ravisor Fiscal o Cortador, (0 Criacion amida por of Representant Logal o R

atendidos (inclusicn de afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educaivo), avances y dificultade

ey, aportando los soportes & todos los soportes presentados, supenioor o oot ) Guent e

: (8) Susmpmdn

solicitar of

spectiva acta de recibo del bien 3 (i) E1 a los quince r15) dias del mes de diciembre, el Suﬂsrwsor s vl o8 cupos socitados urante o parods con lacon

6. Informacién relacionada con Ia contratacién derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la efecucion del contrato/ convenio No. XXXXX_ (NO exdstio contratacion Derivada o existio derivada segan aplique)

No. de Contratolconvenio Objeto del contrato/convenio fechacelniccloel Plazo del Valor total Fecha Certificacién del contratista
contratolconvenio
e dicha contatacion darvaca so
cncsenta alizaca o iquiede.y
ave s s contas so
cncuentan a pazy savopor todo
concept
T P
Periodo cortificado Facha do cortficacién Valor pagado i6n del documento soporte Observaciones
Se realizo of primer pago por
1. Primer Pago 4/04/2025 $ 89.620.050,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato alistamiento para la modalidades
contratadas
. Se realiza segundo pago para las
2. Segundo pago 14/05/2025 $ 85.093.098,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato modalidades contratadas
Se realiza tercer pago con adicion rubro
3. Tercer pago 29/07/2025 s 101.279.153,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato M2
4. Cuarto pago 29/07/2025 $ 92.226.844,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato Se realiza cuarto pﬁ: con adicion rubro
. Se realiza quinto pago para las
5. Quinto pago 15/08/2025 $ 84.980.080,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato modalidades contratadas
6. Sexto pago. 10/09/2025 $ 81.206.828,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato Se realiza sexto pago las
R - modalidades contratadas
. Se realiza septimo pago para las
7. Septimo pago 16/10/2025 $ 76.708.321,00 Cargado en Secop I ' ejecucion del contrato mod: jes contratadas
. ‘Se realiza Octavo pago para las
8. Octavo pago 19/11/2025 $ 77.796.697,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato Modalidades Contratadas
- So ealiza noveno pago para las
9. Noveno pago 19/12/2025 $ 32.203.903,00 Cargado en Secop Il item 7: ejecucién del contrato Modalidades Contratadas
s 72111497400
s informacion io i
Shasrnciones
B Valor F Nimero i actado en la minuta, soporte
forma it ¢ e DT
1-7 pago de alistamiento s 89.620.050,00 810412025 105736525 Pago por concepto de alistamiento (Gargado en Secop I em 7: efecucion del
. Cargado en Secop I tem 7: jecucién del
2-7 pago de mes abril s 85.083.098,00 2310512025 163747825 Pago por concepto de ejecucion abril o
Pago por concepto de ejecucion mayo, se realiza pago de adicion por rubro 112,
Gargado en Secop l tem 7: ejecucien del
3 -7 pago mes de mayo s 101.279.153,00 810812025 285780725-285780825 desglosa asi: $84.279,153 orden de pago 285780725 contrato
$17,000,000 orden de pago 285780625
Pago por concepto do cjecucion mayo, s realiza pago do adicén por rubro 114,
. (Gargado en Secop Il tm 7: ejecucion dol
4-7 Pago mes de junio s 92.226.844,00 si08r2025 285780025-285781025 s e e ot P e
$7.990.400 orden de pago 285731025
5-7 pago mes de julio s 84.980.080,00 2200812025 303737425 Pago por concepto de ejecucion juio Cargado en Seoop em 7: eleoucin del
67 Pago mes de agosto s 5120002800 Pago por concepto de eecucien agosto Corgadoen Secop I fom 7 focucion ot
7-7 Pago mes de Septiembre s 76.708.321,00 Pago por conceplo de ejecucién septiembre (Gargado en Secop I e 7: efecucion del
Gargado en Secop  tem 7: ejecucien del
8-9 Pago mes de octubre s 77.796.697,00 Pago por concepto de ejecucion octubre contrato
9-9 Pago mes de noviembre s 32.203.903,00 Pago por concepto de ejecucién noviembre. (Gargado en Secop I e 7: fecucion del
ToTALES s 72111497400
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion Valor DescuentolLiberacién/Reduccion (Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion
it de o sliud reszad por o Dicsion o Prtocin - G fecha 12 les adelanten las
et par apalancar ol mesdo Dismtre do 202, or oo e s
Ss12025 R 11823353.00 sente Conlrato de Apore No. 20003032025 de las MODALIDADES GENTRO DE
“ATENCION EsPEc\AuzADA Y GENTRO DE NTERNAMIENTO PREVENTIO, aamiitods por o Ganido Formadn e Gl Cesar -G, prsena una nlocuin
durants ef mes de Octubre Y TRES PESOS (§ 11.823.353,00)
ICTE.
por dos d I mes. 5, cuyo valor es de ONCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS
a0z s 163283200 MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MICTE (s 11.632.832,00)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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VALOR TOTAL ADICIONES

§101.204.099,00)

VALOR ADICION APORTE ICBF-

§ 101.204.099,00)

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA (1 Aplica) 50,00]
VALOR TOTAL $23.456.185,00|
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: §23.456.185,00|
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA (i Aplica) 50,00]
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO § 722.088.264,00)
VALOR TOTAL APORTE ICBF § 722.088.264,00)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO:

§721.114.974,00)

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF-

§721.114.974,00)

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA (1 Aplica) 50,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: §721.114.974,00)
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: §973.280,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (1 Aplica) 50,00]
'SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA 50,00]
'SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF §23.302,46|
'SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 50,00]

ToTAL s 23.456.185,00
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Relntegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Reintegro rendimiento financiero abril 510612025 $139223 cus: 1533753742 Reintegro por concepto de rendimiento financiero abri.
Reintegro rendimiento financiero mayo 1410512025 sa71907 cus: 1481525239 Reintegro por concepto de rendimiento financiero mayo.
Reintegro rendimiento inancieo juni, julo y agosto 910912025 5465336 cus: 1764130221 Reintegro por concepto de rendimiento financiero junio, julioy agosto
Reintegro rendimiento inanciero septiembre 02025 $2616,10 CUS: 1828284493 Reintegro por concepto de rendimiento financiero septiembre.
Reintegro rendimiento financiero octubre 61112025 $5941,78 CUS: 1909758335 Reintegro por concepto de rendimiento financiero octubre.
Reintegro rendimiento financiero octubre si122025 s39m992 CUS: 1984125807 Reintegro por concepto de rendimiento financiero noviembre.
TOTAL $2330246
de la certifcacion del cieme de la cuenta bancaria (aplica para EnidadBancaria (apiicapara
Tendimionios foancoren siarz0zs rendimientos financieros) Banco DAVIVIENDA
. tal 2 )
Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: §644.340.350,00
VALOR APORTE ICBF. § 644.340.350,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (S1 Aplica) 5000

Notas Financieras.

nes, en

Este aparte sélo debe diigenciarse en el

tarse alguna de las siguentes 50 de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar: 1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ej

estos recursos)

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione a opcion que corresponda) de conformidad con el
expedido el ( fecha ) por la ion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asi: en la cual se
hizo constar que : * indicar de forma textual *

Estado de los recursos a liborar:

Saldos pendientes por pagar 3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXX se sefialé que: ( aplica para rendimiento financieros
al contratista por recursos no ejecutados)

/0 valor mayor pag

Si se impuso sancidn al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sa
XXXXXXX la cual se establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

» on i ncion impuesta mediante resolucion
Compensacién por sancién impuesta al contratista

Fecha estado de cuenta

12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafifa aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desdo Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2710312025 3000412026
PAGO DE SALARIOS, ESLEGALES E LABORALES 4744101030813 o 2710372025 311012028
SEGUROS DEL ESTADO SA
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 2710372025 3000412026
1DAD CIVIL PREDIO, LABORES Y 4740101009521 o 2710372025 311072025
Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2710372025 1510612026
PAGO DE SALARIOS, ESLEGALES E LABORALES 4744101030813 3 2710372025 151212028
SEGUROS DEL ESTADO SA
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 2710372025 1510612026
1DAD CIVIL PREDIO, LABORES Y Ar-40-101008521 1 2710372025 151212025
Nota: st mismo, dee
Do confomidad con e articulo 2.2.12.3.1.12 dol Decrlo 1082 do 2015 i
13. Sanciones
Marque con una “X" o tipo de sancién impuesta al contratista
" Nimero y fecha del acto
Tipo de Sancion o
v oot adminitrativo que resovid el g Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) ‘adminitrativo sancionatorio contractua, evines (S anten) contractual.
Wulta, 17y 115000 207)
Teclaratora e roal
cobro
de peruicios, et 1716 150 |Parcial
Caducidad (s 14,18 Loy 15000 07)
14. Cumplimiento de Obligaciones
oiEnTE, Ubicacin del documento soporte en el expediente
ylo Convenio (i b e o] Observaciones (iv)
del ] ruta onedrive informe
CFUC. El Centro de Formacién Juvenil el Cesar, para o | técnicos y financieros SRPA CFUC - wgenGia 2025 - 1al || oo oo
1) Asumic de todas las actividades relativas aa ejecucion de | este contrato st periodo del 1al 15 de diciembre el CFJC continda 15 diciembre - conrato CAE CIP 20003032025 - 1 e por ol o s
: o e enerees |roauermiento dea clausuia contraciusl
cumplimiento de las obligaciones CAE-CIP - SECOP I
porla gl | B evidencia en ruta onedrive informe
_— ineami . . ’ ; CFJC. Durante el periodo, se cumpli con la atencidn a | técnicos y financieros SRPA- CFUC - vigencia 2025 -1 i 15| icac
2) Cumplic con ef objetodelcontatoy con todos s neamientos, manucles, documentos écnicos, condicones de calidad y demds s 1o doisoconlos s ovanes aue 60 encuonon ubicatos O e GAL. P 200033000 La Cerifcacidn aportada por el aperador CFUC cumple con e
la modalidad con pl
en la modalidad Centro de Atencidn Especializada y 2 generalos
Centro de Intemamiento Preventio. CAE-CIP - SECOP I
Gertfcacion expedida por Ia Representante Legal del | 1 documento se evidencia en ruta onedrive informe
) Resardusre s secucir ol conrto o de, adolescentes, jovenes y FIG, £ ool o 2 preconts ovantoe técnicos y inancieros SRPA- CFIC - gencia 202518l 6] | oo oo 1 comple con 6l
sus e . vera o aiecusin y rpe s St a eananca o st 3 i1 |y SCSTE o A OF B0OUOE L crmono s v o "
solucion. P Obligaciones generales - evidencia obligacion 3 generales |
CAE-CIP - SECOP I
No aporta documento de verficacién, debido que para
4) Presentar informacidn, y soportes que den [ ados por d ] Ia iodo, no se recibi6 requerimientos por parte de ’ " resentaron
ejecucion del contrato. A organismos de control relacionados con la ejecucién del o aplica No aplica. No se presentaron novedades.
contrato. No aplica.
porla ] ta onediive_informe
Centro de Formacién Juvenil el Cesar, cuenta con los lécmms y financieros SRPA- CFUC - vigenca 2026 1.8l 5 | e oo e 16 cumple con o
5) Disponer de los medios necesarios para el cuidado y st medios para el mantenimiento, cuidado  custodia de los iclembre - contrato CAE CIP 20003032025 - 1 e por Lo s
requerimiento de la clausula contractual.
cae 5 generales
cP. CAE-CIP - SECOP I
o i werimientos. i el “ aporta documento de verficacin, debido que para
6) Atender durante Ia ejecucidn del contrato, los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta NA ecio paroto o 50 rociba equarmioni po part o Mo aplica No aplca, No'se presentaron novedades,
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Supenisora de Contratos, por [o que no aplica

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7) Entregar oportunamente, al supervisor el contrato, [os in aspecto ylo

No aporta documento de verficacién, debido que para

7 Entegercoorunaments. o supeior gl " eteperoda o reduiio o aperacorpor pare ae No apica No apica No se presentaron novedades
superviorde conao, o 1o e o 3pca
1 documeno se avidenci n ulaonadrve formo
Contfcacion expedita po a Representane Logal. £
8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de Contratacion del Centro de Formacién Juvenil del Ce da cumplimiento teenicos y financieros SRPA- CFIC - vigencia 2025 - 1l |, , ceoryficacion aportada por el operador CFJC cumple con el
s ? 15 dciombr - contato CAE CIP 20003032025 - 1
IC8F vieni. 2108 csposkiones esablecdas n o caplla Buenss Tecusrimant de 1 causua conacua
cucnes sssbiecitasen ol caphl Oblgacknss generle - avdencia olgacon  genores
4G - SECOP
1 documeno se avidenci n ulaonadrive formo
; oasos Gerfcason rodn oo st el | ecrcon ko SRR IO 581 202511 |, g pata oo st CRIC cumpleoin
9) Dar a conocer ante la entidad y los tipificad st CFJC, donde manifiesta que durante el periodo no se. (o CAE CIP 20003032025 -1, |12 Cortif portada por el operador CFIC. cumpl !
bl an poner o pongan en Tecusriant de 1 cusua conacha
presoatonheoho auspusere o fosse o oot | Obladonss genrales oveena oo 3 ererdes
Chcip - SECOP I
1 documento se evdenci en utaanedive nforme
o slotar findo alerar o mani Cericacion porparte do a Representan Logal del | técricosy ancleros SRPA- GFLC - vgencia 2025 - 13
para ge de un proceso, y y autoridade hecho que se. st CFJC, que no recibe ni solicita, dédivas o beneficios a 15 diciembre - contrato CAE CIP 20003032025 -1, | -2 Certificacion aportada por el operador CFJC cumple con el
Tetaions con etas conducias, » 10 generses
ChE-Gip - SEGOP
11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato Dam con los demés colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de-
Denastar Familar - (CBF, y aclr on ) Cerfcacion, expocida pora Reprsntants Lagal, | €1 documentoso videncia on rta cnodrive nfome
ambentesdo corialesy resp s custuir foma dond or 0l G s bun o hac s ténicos  anceros S GEJG gonc 202511
La Carificacien apartda por o aperador GEUC cumpl can of
o forma o volencia, aes como oasadas on énero, Cumplr & cabaliad s temos,extamos y 23, " |La Certicacitn aportada por o perado
con el protocolo de la entidad atencion y medidas de te de todas las ft las mujeres y ICBF. dentro del 1 1 generales |7
basadas en género y/o sexo u orientacion sexual I y contractual del de 2023 y las demas normas que la complementen. (CAE-CIP - SECOP Il
oot oo Lot on o mrco 8o 12 Droca ool GOt Go 2053 o i movas e omlemonon
atteacin peddgor et Lo 4
Gric € Ganvo i f 12 cnedte infome
ot dspaies g i y16d_[éenicos  manceros SRPALCFIG - gonca 2525 1 3116
12) Promover acciones para la participacién de padres de familia y Red Vincular en el desarrollo de la modalidad. sl \/mcular, o of dosartllo de a modalitad. 2 wavée de la diciembre - contrato CAE CIP 20003032025 - 1, La Certficacion aportada por el operador CFJC cumple con el
oo , 1 generses
anes doslenoén navidua tlresy escuelasda ChE-Gip - SEGOP
pacres
No sporta cocumanto de vrfcacen, debido que para
13) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato. NA este periodo, no se presentaron novedades ni anomalias No aplica No aplica. No se presentaron novedades.
an 1 resents oigacen Por o anio no i
ot
GFIC. £ Gento de Formacion dven de Cosar.en su |, E1Soeumeniose oidenie e i cnedve nforme
14)Cumplcon s demés que corespondan a  naurleza del conta s formo écnico mensul o prestaion del sevo: |1 T LCTCCR o 0L ip soooanaaozs. -1, |1 Crfcacon porada pr ofoperadar G cumple con e

contraidas con el ICBF y se compromete mediantea
cumplir con las demas obligaciones exigidas.

bi 13 generales

CAE-CIP - SECOP Il

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i)

Cumplimionto (51, NO, PENDIENTE,

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Planillas de los cupos activos en las modalidades CAE y
CIP y Certficado de cupos contratados y utiizados para

£l documento se evidencia en ruta onedrive informe
ténicos y financieros SRPA- CFJC - vigencia 2025 - 1 al

La Certficacion de cupos y planillas aportada por el operador
CFUC cumple con el requerimiento de la clausula contractual
Durante el periodo Seis (6) usuarios, os cuales equivalen segin

1) Atender 15 cupos en la modalidad CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADAy 10 cupos en la modalidad de CENTRO DE o) fmancieros o N
0 PREVENT! ol e st el periodo ejecutado, e Coeooa028 1105 dis atendidos, a 6cupos ejecutados en a
D mmanente toonics, CAL.CIP - SEGOP | modalidad CAE. Seis (6) suarios, los cuales equivalen segan
P los dias atendidos, a 6 cupos ejecutados en la modalidad CIP
2 Cumplecan o ineamieno Modelo do Aencinpara Adcesanies  Uvenesen Gt co 3 Ley-SRPA o Vnual ooratho do's certficacion expedida por . representante legal, donde
odaliadss que aenden medidas y sanconss de o ticacion expedidaporia epresentante logal 4nde | ¢ gocumantose videncia en rta onedrive nforme
madaldad, & L a oo, fmires o sl eamiontcsy documentos écriccs gentos para 18| ' nbve contrto CAE CP 20003002025 -21 potada por ol cporador i
preveni y aender la del riesgo ,la amenaza y/o wineracion de los derechos de los nifos , ninas y o Eaponimy G o oo | especilicas componente técnico - evdencia obligacion 2
o ICBF para o SRPA y demds requistos de ey para a modaidad pocizada y Cen components técico CAE-GIP - SECOP
bilo 4l prosane conrto igentes dutente ' ptacon o sorios
La evidencia presenta cumple con el requisito se evidencia
Soportes de las actvidades realizadas durante el periodo:
Nodalidad CIP:
Actvidad Formativo Reflexiva La primera pégina de diciembre:
Cémo me siento hoy?" 1/12/2025
Taller formativo Practiquemos la fe, a esperanza y grafitud”
o o o conconc sy s B etoms s
De acuerdo a i
E1 documento se evidencia en ruta onedrive informe | pensamiento y renovar mi almar 15/12/2025
3) Implementar y adelantar las acciones del Proyecto de Alsm:mn \nsmumcnal PAI vigente, de acuerdo con el Lineamiento Modelo de. :":"":‘;“::::w:’;“’;““;xig"';Ze‘:eti‘::::s":; o | técnicos y financieros SRPA- GFC - vigencia 2025 - 1
encin ars Adlesents y dormousan confictoco oo - st e merdisenlnar £ porode se1 1 o 15 0m 15 dcanbre - conteto GAE GP 20000002025 =21 | el CAE: “Achidad FomathRefei ¢ Gémo e snta
diciembre, se trabajaron temalicas sobre modelo de. )
e e oy oy componente técnico CAE-CIP - SECOP I st et L i do s o o gul 1 o esporanca
(ransformer el pensamiento, *“Actvidad Formaiiva Renovar mi mente con proposito” 15/12/2025
AE - OIP:
*Practica Rostaurativa
Rogistos de intervencién individual a los adolescontes y jovenes
o CAE y CIP desdo ol area do psicologia, tallros, dinamizador
sociocultural, trabajo social y pedagogia
Conteaion sxpeida pr Rpresenant Logl gl |, £ omumeno o oidenca o i ondiv piome
4) Desarrolar los objetvos stablocidos en el plan e atencién indhidual acordado con cada usuario st el oh e oo usad | 15 dickmbre - contrato CAE CIP 20003032025 -21 |2 Cericen abertac por & aperaadr OFJC cumple con !
con cada usuario componente técnico CAE-CIP - SECOP I
€1 documento se evidencia en ruta onedrive informe
ifcacin axpadida ports Represntate Lage ol | Wericosynioros SRPA- CEIC- vienca 2025
5) Abri para cada que cumpla con los ’ s e noe x La Certficacion aportada por el operador CFUC cumple con el
0 sttt ) s cxvem m s " D Sl o sosdeoniny | o e G 2o 2
componente técnico CAECIP - SECOP I
E1 documento s evidencia en ruta onedive_informe
6) Elaborar e implementar el cronograma de actividades formulado en el PAI para cada modalidad acorde con los lineamientos técnicos s s de actiidades del mes del 1. 15 de |0 ;:’;f;‘“;’:;i*g:i%F‘;';Uu;?c';;;;‘mz: als) presentanda cumple con el req
vigentes del ICBF. lomave ool por cad moatind O CAE acpactioas componons oo - elencea obligion & obligacion contractual
componente técnico CAE-CIP - SECOP I
" opor oot ncia presentada salisface el requisito para
e P o eobresentante logaly cumplimiento de la obligacion, el operador para esle periodol
D e o o e 2 rta las acciones realizadas en el componente de alimentacién
oriones roalizadh on o s o moviembro ¥ nuticion entre ellas regisiro folografico de cumplimiento de lal
e o eacion iula sprobada, veloracones nuicondles, nspeccn del
vlraconas nutfionals,soprts do oduc 1 documento s evdenci en utsanedive nforme o recho, amaconamienlo y. proparackén do_ios
i y ’ g e e | S5eecs compocre o eerc g 7 s b o e Se el v
modalda, poido do limriossomanal,do o components téeico CAE-GIP - SECOP e e Iz s de e e o
rinua patrn. inspocoin dol procasodo ocke, o o supervea Caret bgencamient de 3 macs
amacenamiento y preparacion de los alimentos, revisi s cthado 3 s jos parallev
de l0s procesos de limpieza y desinfsccion do alimentos rondenivad bt e o9
a‘:\z‘“‘ senicio, supenvsién diligenciamiento de los. Soporte de registro de valoraciones individuales. Pov el drea de
nuticién a évenes de CIP y
E1 documento se evidencla en ruta onedive informe
8) Entregar y garantizar a los usuaros (as), l0s elementos de dotacidn, de aseo @ higiene, escolar y disponer del material 1Gdico, doporivo, s Actas de entroga de dotacicn por roposicion a 1 joven de [{£6TIC0S ¥ fancieras SREA- GRAC - wgencia 202511 15| 4 evidenci prosentanda cumple con of requisio de a dbligacion
acorde con ol ationden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA, vigente. caE o g niractual.
componente técnico CAE-CIP - SECOP I
(Coticacion pacida s Represanants Log oo gc‘:?z‘:‘;;:r“::zz:’gﬂ;;” C";'fc"j"j;ﬁc"ggg;; vats
9) Atender en forma separada a: () los adolescentes por génaro; (i) los menores de 18 anos, (i) los mayores do edad y ) por modalidad, en s elos [ioonicesy R La evidencia presentanda cumple con el requisito de la obligacion
o1 ovento en que se autarice por o ICBF Ia atencion do diferentes modalidades en la unidad de servico aescanony ovnas e loma soprads sogin o eetieas componenta tnen sudencoblpacion § niractual.
establecido por el [CBF. componente técnico CAE-CIP - SECOP I
Al el Centro e Formacién Juveni del Cesar E1 documento se evidencla en ruta onedive informe
10) Desarrollar acciones de enfoque diferencial, el cual deberd estar descrito en el proyecto de atencion institucional PAY, garantizando la contermpla soones da exfoque erend. amantizan la | 1601€08 y nancieros SRPA CFUC - vigencia 2025 8bril - o (ior i oeccrionincbie con o ecuisio do fa oligacion
stencin spociia d o adcescenesy venes on Henudad d género,orentacn evia verse,condioon de discapaccad y s contomplaaccionos doenfoquo direncia, garantzan a |l CaE i 20003032025 - 21 apeciicas K umple con of o s
pertenencia élnica. oo oo arp
poblacionale: técnico CAE-GIP - SECOP I
Certiicacien expedida por la Representante Legal del
CPiC, donde,rfere quo {oos oo 200052112 11 goumento s eidnci n taande informe
1) Adelantar acciones conjuntas con Ia red vincular de apoyo y las autoridades competentes, con e fn do lograr la consecucién del registro s documento do identidad vigente. Por 10 tanto, para el #CrIC0S ¥ fnancieros SREA- GF4C  vgencia 2025181 15| 4 oyigenci prosentanda cumple con of requisio de a dbligacion
civi 1a edad a modalidad oo crticado no e sdsanan sesones con 18 1L CCL Sl i cienccbgacn 11 contractual.
pove ¥ petentes, componente técnico CAE-CIP - SECOP I
fin de lograr la consecucion de sus documentos de
dentidad.
12 Aoyarscciones can 1 vinculr e sp0o, s aoridade compeentes,paa nscro 3 poblacin con 18 s de edad o s en o sporta documento dovrfcacen, dakido quo pra
el aplcativo del ejército para definir su situacién iltar, de acuerdo con lo establecido en Ia Ley 1861 de 2017 y sus modificaciones y el NA per fpcion a No aplica No aplica. No se presentaron novedades.

Decreto 977 de 2018,

Gefinicion do la situacion miltar de los jovenes ubicados
en la modalidad CAE y CIP. Por o tanto no aplica

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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13) Informar y articular con la autoridad adminisrativa las gestiones necesarias para garantizar Ia vinculacion de los usuarios al Sistema
General de Sequridad Social en Salud, al Sistema de Educacion Formal /o educacion para el trabjo y desarrollo humano segin las

Acta de gestiones médicas certficada por la Auxiiar de|
Enfermerta de la institucion. tolos los usuarios de las|
modalidades se encuentran vincualdos al SGSSS. Actas|
¥ registros fotograficos de la participacion de los jovenes|

El documento se evidencia en ruta onedrive informe
Mericos y riace SRPA CEIC - igocia 20251 19

La evidencia presentada satisface el requisito para ol

: ENA L oras anidades pUblcas 0 pracas feconocdas y confcadss por st do-las. modscldades do CAE formacn|combre - conrlo CAE 45 |complmiento dea obigacien,of operadr para oo
autordad competente  tenfendo en cuenta a oferta en terroro complementaria con el SENA ebanisteia, formacién en ” Y
e s CAE.GI - S£G0P
pintura en madera acabados, técnicas de pintura en
madera, manualdades. Manualidades navidefas,
La evidencia presentada por e operador CFUC satisface el
requisito para el cumplimiento de Ia obligacion. E1 operador para
este periodo soporta actas y registros fotogrdficos de- las
€1 documento se evidencia en ruta onedive informe ariculaciones y actidades realzadas.
16) Roalizar acconos para a inculacion d o usuaris as)en acividados culurles, ecroatas  deportvas, acorde con sus inloreses, Actas y evidencias fotograficas de partcipacion de los | técnicos y financieros SRPA- CFJC - vigencia 2025 -1l | secretara de deportes departamental, las actiidades realizadas
o ¥ departias, g st ovenes en actividades ludicas, culturales, recrealivas y |16 diciembre - conlrato CAE CIP 20003032025 -2,1 fueron; Acondicionamiento fisico, tenis y fulbol - Rugby * futbol
condicién partiular y caracteristcas de desarrolo
deporivas, especilcas componente {écnico - evidencia obligacion 14 | sala
componente téenico CAE-CIP - SECOP I Actvidad grupal CFJC Proyecto Expresarte Pintura y Expreshte -
dsica.
iidades de habitos y estios de vida saludable: actvacion
fisica; Taller de Actidad Fisica y Entrenamiento Funcional
La evidencia presentada por e operador CFUC satisface el
requisito para el cumplimiento de Ia obligacion. E1 operador para
1 documento se evidencia en ruta onedive informe esto periodo soporia actas y registos fograficos  de
Gertiicacion expedida por a Representante Logal del |5 40°umento se evidencia en rte onedrive informe | acividadesllevadas a cabo con Ia red incular de apoyo_en la
15) Realizar acciones para que lared vincular de apoyo paricipe e el proceso de atencion de los usuarios (as), acorde con o establecido en CFUC, donde se promueve la participacien de os pades y ) estrategia escula para padres Acla de Escuela de Padres
st diciembre- contrato CAE CIP 20003032025 -2,1
los lineamientos técnicos del ICBF. en el proceso de atencion. Actas de Escuela de Padres Diciembre, Epoca para el Perdon y la Reconciiacion Famiar *
especilcas componente técnico - evidencia obligacion 15
realzadas durante e periodo prcsirieiiasivioy oty 41212025
y Jomada de Fortalecimiento de Vinculos, "La famiia,
0z que guia’ 11112/2025
La evidencia presentada por e operador CFUC satisace el
16) Remitr al del proceso y a a autoridad mismo, s informes el nla las autordades [ (o idencia en ruta onedrive informe et para o umpimrtadea blgacn,
oportunidad y perodicidad establecida en o s fones il enlas mmamaaes e adminsitatias y judiciales de los nformes de atencion o e s e 4 al 15| P el Se realza o envio a las auloridades|
atienden medidas y sanciones del SRPAY en maivas al inical e Informes de Seguimientos alos Planes de | =70 Y fancierds apsencia 2025 1al  Sicen oe. madaiand I - norne len 6o
st fembre - conlralo CAE CIP 20003032025 - 2,1
Resarecimenio on Admieracin 4 dudia R, sgets ) P do encin miecl u» e 4o Sequments oo Pan 6o Aencn Atencion Indidual, informe extraordinario a Plan g | IEMere - contralo GAE GIP 20003052025 -2 | wencion il il dl adoescents £6 7P
Individual, i) Informe de Egreso. Los nformes del 1a pagina web del ICBF atencion indvidual, v P .
componente técnico CAE-CIP - SECOP I
seccion Responsabildad Penl para Adolescentes.
No aporta documento de verfcacion, debido que para
este periodo, o se identicaron conductas que ponen 0 aplica para este periodo, no s ideniificaron conductas que
17 Realizar accionos inmeditas : ol ineamiento y d relacionados, cuando se en riesgo la vida e integridad fisica, emocional de los ponen en riesgoIa vida o integrida fisica, emocional de o
identifiquen pongan en riesq fisica, del del senvicio, NA jovenes ubicados modalidades. no aplica para este Ho splica ovenes ubicados modalidades
periodo,
1) nfomar d manea nmedia o supervso ol contrt, s aurads compolnie  rssrtar s rospoctias denuncasanoa No aporta documento de vericacidn, debido qus para
este periodo. o se presentaron eventos de presunto No aplica. Durante el mes, en la siguiente obiigacién no so
Fiscalia General de la Nacion, en caso y demés NA No aplica
maltrato Y/0 violencia sexual u oras conducias de presentaron novedades, por o tanto no se reporian acciones.
Conducas e coniuyan ahes s vosros
delies, por lo que no aplica
€1 documento se evidencia en ruta onedive nforme
centficacion evpedica Loga,  [18ncasy nancioss SRPA GEIC - vgonci 21251 15|
19) Velar en todo momento por la vida, integridad y seguridd de 1os adolescentes y jovenes atendidos. st > dic CIP 20003032025 -2.1
donde e aus 8 s cumpliiant aa obgackn cumplimiento de la presente obligacién contractual
Copaciicas camponare éricn- evloncia higackn 19
componente técnico CAE-CIP - SECOP I
Certicacion expedida por la Representane Legal,
Gonde manifesta que el El Centro de Formacion Juvenil
€1 documento se evidencia en ruta onedive informe
el Cesar cueriaconun dreadoentemeris cnla el |13 TS UELL NGNS TS
20) Contar con de control para asegurar estén fuera del alcance de los adolescentes y j6venes y se st pragihont Al & OlP 20003002025 2.1 La Certiicacién aportada por el operador CFJC cumple con el
Suministren Ioindicado en EAPB. venes no ienen ¥ e o st sigeeion 20
i g0 eoturmert g nttudn suminire fisilasteliivloh ooty
personalmente los medicamentos segtn la formula P
medica.
Gertifcacisn expedida por Logal, donde| E1 ruta onedrive informe
1) Gontar con mecanismos de control que impidan i acceso a objelos cortopunzantes (uera do las acividades programadas), armas do manifiesta que el CF.C, cuenta con mecanismos de | técnicos y financieros SRPA- CFJC - vigencia 2025 -1 al 15|
fuego, sustancias psicoactivas y cualguier olro materal que signifiue un resgo o con 1o que se pueda atentar coira la ntegridad personal, st control que impidan que los adolescentes y jovenes | diciembre - conlrato CAE CIP 20003032025 -2,1 Lo Certiioecion eportada por o] operadar CFIC oumple con ¢f
el lneamientoy relacionados. tongan loque so 21
pueda atentar conira la ntegridad personal componente técnico CAE-CIP - SECOP I
22 Asequrer confornacn y unconamints d o Cois 6o convenciayclaboraycpcar 0 acuerdos o conivenci
contemplen derect el e con la partiipacion de los €1 documento se evidencia en ruta onedrive informe
soarios 3o sarei, sue ol  squpo e situcion i écnicos y financieros SRPA- CF.C - vigencia 2025 -1 a 15
5 " e reunt . La evidencia presenta por ol CFJC cumple con el requisito de la
que afecten el . es deci ueden afectar el acceso alas st ael diciembre CPP 20003032025 -2.1 i bttt
cnidados wocaivs, ocreatas, Imar o mpect ol 200050 105 Amentos e sus lempos 6 o contaco con 1 amila & red Jmevla 9o especilcas componente técnico - evidencia obligacion 22
apoyo del usuario, de igual contemplar el consecuencia ante una componente técnico CAE-CIP - SECOP I
conducta inadecuada.
23) Reportar ge forma disciplinarias, evasiones de las unidades de servicio, al supervisor del
contrato, avtoridad judicil caso, , anexando e No aporta documento de verfcacion, debido que para . oo 0 50 prosentar N
e1csucdiio scone evases acaboprs o0 gacon g scvras o o ssalocs on 1 Linaamanta Téomen oala s Aann A o patodo o s prssamaron avaios dosstoson 3 o splca Fara st prodo o s presariarn ovntos. descrios o e
para Adolescentes Glaustla contractual por o tanto no aplica L v
¥ Jovenes en conflcto con laley - SRPA.
Ceﬂmcan\An expedida vor ¢ Representae Legal, el E;‘f:{;‘:‘?:;:;:x‘:‘;;:x" ;’fg:":’“":m'g';w; alts
26) No iz res fisios o custossinimportr denominacidnaue e e dé, parasilr o casioar  os adcescetes o fvenes tencidos o ey o e s octospr (175 e, S S e L Cercacin spartd por ol operador CEIC cumplecon of
e deserice Zli':éé’;”iﬁ‘.‘iﬂ:ﬁ e =
componente téenico CAE-CIP -SECOP Il
porla el el 1 onedrive informe
s on o oo o on N (GFC. donde indica que cumple con Io estpulado en el |téenicos y financieros SRPA- CFJC - vigencia 2025 - oacion . oo con
25) ] en Crisis en caso de ser necesaria la separacién de grupo do alguno do. s e raanite e A e 20003 21 La Cerificacion aportada por el operador CFJC. cumple con el
fos beneficarios (as) de la modaldad. e o 2
usuarios de la modaiidad. componente técnico CAE-CIP - SECOP I
No aporta documento de verficacién, debido que para
ic inamiento Técn dolescens nes en ica Par 1o hubo i n
ks o Lineamiento Téenico v Jovenes e NA este periodo, no hubo ingresos en la modalidad CIP y No aplica o aplca Para el presente periodo. no hubo ingresos en fa

conlicto on oy - SROA

CAE no aplica

modalidad CIP y C/

Cumplimiento de Obligaciones administrativas. del Contratol convenio (i)

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1) Disponer del

modalidad, acorde con el Manual operativo do

Informe Tecnico de Abri - Listado detallado del talento

£l Centro de Formacion Juvenil del Gesar presento el listado del
talento humano wmp\am o scuerdo ala gui dereuisios ol

s acaliads dusslonsen s 1 soncones 09 et Jul S5y o Gl o il s o o el o himano pars o conrto 20003032025, Necalddes Venteaconan ol Drvey S 1
o stoncion para mocidss y sancones 4 £ e - cp
st vgentos aia focna (Verccon onofDrve) Espocilzado y Conro da niomamenta Proven
2 nioner ca 1 iecucion de contrt, s cuses deben incur: o de i,
sovni 6 Cosor
dio, tarjota D'MES ma\ Informe Tecnico - Certificacion expedida por la anuahzauas las carpetas del talento humano, teniendo de manera
i smecm.es (oo il g oo e o corehas (e o sl e s eprorme Tecioo- Corliacite opeddaporle Vercacionen ol Drvey Secop ctualzadas s capetas dol e humano el de
deos Y odcescents (consulle il yacualzacién cada cuato i - poronc, 1o do 8 mado, conraly us antcodentes
social vde fimados. > o g v
5 present a | contador o o haga consarque o tlntohumano 1 Conr de Fomacion o de Csar cartfca ue f et
e o portly o8 ok namiio,con a vrfcacn rmesl il e o
y it soust i con lompo Iformo Tecic - Crfcacion expaica ora . erhyos i oxgacs on 0 Incamntos con o 1empo
uaﬂmuu en la tabla del las. tienden medidas y sanciones del st Representante Legal del CFJC. (Verificacion en el Drive) Verificacién en el Drive y Secop I de dedicacion definido en la tabla del talento humano del Manual
roceso il SRE 1 G 3 cSHGR e o uman o 5 00065 o 10RO 7 idas y Sanconss del rocosa opraido s modsldades e senden mecioes y sencones
il SRPA vgenos 1 fcna o proceso o SRPA
o Esticeren o joegas isics stk s, xtiandon
hos umancs y la o s rganizacien oo Tooic 6o Ao - Rglamanto oo do Trabai 1 Cenr de Formacion o del Csarpresentcon o
Iaconacs conl A tecoin oy, Arsando & amo ol ds i s codo Aorl_ Reglament . Vercacionen ol Drvey Secop Reglamento o e Tabs de scuerd s 3 dsposinss y
contemple actividades o intervenciones prohibidas. (Ver nume«‘a\ 2311 Cédigo de Etica del Lineaminto Téonto Modelo e Alsncn: para normativas vigentes del ICBF
lscentes y Jovenes en conic con - SRPA)
Durane ol resete perodo o s reseniaron salctudes
) Solctar autazacio previy por escrto 3 aulordad competentepara uicar s usaros o el e, a No spori documentos de verficackén, dado que, a — opeadorcea supersorace conlrto nenc en cusnia e f
en otra sede. obligacion no aplica para el presente periodo Pl Centro de Formacién Juvenil del Cesar solo tiene una sede
operat
) St storzaon rov o sl g o contrt, on il b g et Dircn ¢ G egirl, ond
va o o miroso § Duranto o resrto poriodo i so rolzeron soiciud o
NIA No aporta documentos de verificacién, dado que, la No aplica autorizacion, para la wahzaman de actividades asociadas a las

om0 personas extornas o sonico.con i e vsahzav antrvstas aos usuarios (as). aciiasces roctntvas, o, dspumvas y
artistcas. Asi mismo, cumplir cor preventivo y contros de atencion
cepociazada ol SRPA. publiade on 1 pégina web dol CBF

obligacion no aplica para el presente periodo

expuestas en la obliga

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacién Piblica

7 dad af supenisor del contrato, e acuerdo alos procesos y
procedimientos eslab\ecwdns ot o Drecsonss de Pancacion, roteceion y - Ofona Aessora s Gomunicacones pars o desarllo o
nirevistas, , videos, regi ogréticos, y cualquier ol iva o investigativa No aporta documentos de verifcacién, dado que, la Durante el presente periodo no se presentaron solictudes como.
quarequiah i inclaya ormasen 6 enla modalidad. NA obligacion no aplica para el presente periodo No aplica operador a asupenvisora de contrato,
ol poa anvorsdades, ONG, perodte, estdontes doconen, coopeantos, onaioas 41 IGBF uncioarosde BT y vl oa
persona.
nforme Tecnico -Certicacién expedida E1 CFJ del Gesar ceiifca contar con los medios tecoldgicos y de
8) Contar con los medios tecnologicos necesarios para regisirar al IOBF. sl apediapor Verificacion en el Drive y Secop Il comunicaciones necesarios para regisirar y transmili la
Reprosentant Loga 4o GHIC. orficacon n el Drve)
informacion a ICBF.
E1 CFJ del Gesar cerifca que atenderd los requerimientos de
9) Atender | . captura, porte de los datos de usuarios en los sistemas e nstrumentos de informacién o forme Tecnico ~Cerifcacién expedida por la Verfcacién en o Drive y Secop I recoleccibn, caplura, envio y reporte de lo datos de usuarios en
establecidos por el ICBF- Representante Legal del CFJC. (Verificacion en el Drive) v Seeop los sist
1087
] enel 1
10) Realizar | 1os ingresos usuario (a), las Grdenes de Famiia en el Informe Tecnico - Planila de novedades de ingresos y ingresos en la modalidad Centro de Infermamiento
st resos usuarios C Verificacion en el Drive y Secop Il
St d otmacin Mons 41 CBL 3 oot
" ingresos
1 Gt doFarmacn Joven del CesarCotfca que o e
11) Guardar absoluta confidencilidad en el manefo de la informacién de los adolescentes, jévenes y sus famiias a la que tenga acceso. st Informe Tecnico -Carlicacién expedida porle Verificacion en el Drive y Secop I G guarda
i - fovenesy que teng Representante Legal del CF.C. (Veriicacién en el Drve) ¥ Secop et 12 i d s sdemeamin, v y oot
familias a a que tengan acceso.
1 documento se evidencia en ruta onedive informe
12) Cumplir con las acciones establecidas en Ia Guia técnica para la metrologi L Jos del Corfcacion expocidapor frpresenos egal “’;‘GC““;C técncos y nancircs SRPA.CFIC - WGUNGRZ025 1 al 18] | oo GRIG oo con 6
GaF 1 cun Goia G brica iicion pvalosprogramas  proyecios msnaesde M o ncando e cumy cambrs - conralo CAE CP 200032035 5.2 portada or ol o ump
ICBF, aprobada mediante Resolucién No. 4586 del 11 de mayo de 2018, o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustiuyan parala metiologia 2 plcable @ os i
os p obligacion 12 componente administartivo CAE-CIP.
E1 Centro de Formacién Juvenl del Cesar cerlica que ejecuta
acciones a través de Ias gestones, alianzas y solcitudes que son
13) Ejecutar | ol 10BF en el . contralos, alianzas, cartas de Intencién, entre otas, para forlalecer forme Tecnico - Cerifcacion expedida por la
el proyecio de vida de los usuarios. st Representante Legal del CFJC. (Veriicacien en el Drve) Verifiacion en of Orve y Secop I eclizadas & los ontes erriorales con @1 in de promover
proy > o0 fortalecer e proyecto de vida de los adolescenes y jovenes
atendidos.
14 partipn o ol roces o sty soctzaon ol do Proencion o Dao i o aue s conocadopor B, Mtz con o Plan de Daro Antiuridico para la vigencia €1 Centro de Formacién Juveni del Cesar para el presente mes se
formular, ejecutar este pla por el ICBF y reportar con a periodicidad establecida los st Huridico para a vig Verificacion en el Drive y Secop I conlinua con a implementacion de la Poliica de Prevencion del
2025, (Verficacién en ol Drive)
infomes de avance del msmo, Daflo Antjuridico
€1 Centro de Formacién Juveni del Cesar Juvenil del Cesar
cuenta con el concepto de protecidn contra incendios
15) Realizar | i Plantas de potable y duales, asi como también los Informe Tecnico de Abri - Certicado No. 12198 oforgado seguridad humana, Se cumple con todos los requisios. Vigencia
potabe y red conira los destinad: si por el Cuerpo de Bomberos de Valledupar.(Veriicacién Verificacion en el Drive y Secop Il anual. £l certcado No, 12196 otorgado por o C
i conrato par a iy 1o astputado por o IGBE yio autoidad ambional sogin 508 & caso cuand aplas. en el Drive) Bomberos de Valledupar, fue aportado en el primer informe
écnico, el cual fue aportado en el informe del primer mes de
ejocucion del contrato.
1) Rezar mantenimintosproventos y cotctos o as ifaeiructuras dondo s prestan servios ssaciados l Sitoma do
Penal reparaciones igin permiso
ricpsle o Dstrals:soncloye canales, bajantes d uvia alica, ventaneri, ara e periodo no se realizan mantenimientosprventivos
s Y e fuye of : canales, \lindas, carpinteria metélics, vens No aporta documentos de vericacién, dado que, la Para ol period i Venimientospreventivos y
en acien ylo sustitucién de pisos, NA apora documentos do vertcaditn, dodo que No apiica correcticos en a infraestructura del Centro de Formacién Juvenil
b oo o (o o, oo, oo et esonos, cocn, barandas yclo asos que no rwu\ucran a o plca para o presente p del Ces
elaboracion de estudios y diserios €
supenvision designada por el ICBF segin corresponda.
E1 Centro de Formacién Juvenil del Cesar manifesta en el nforme.
1) Cosdyuiar en s sostone par lovar cabo s acidadesprpis d a nfestucur dl prdio donde s bicaa madaidad de A No aporta documentos de verifcacien, dado que, la — mensual que se compromete a coadyuvar en [as gestones para
atencion segun sea el caso, los el contato paratal fin, obligacion no aplica para el presente periodo ol llevar a cabo las actiidades propias de la infraesiructura del
predio donde se ubica la modalidad de atencion.
€1 Centro de Formacién Juvenil del Cesar manfesta en el nforme.
18) Realizar las gest gn sea el caso, fos No aporta documentos de verifcacien, dado que, la tecnico mensual que se compromets a realizar as estiones de
recursos destinados on 6l contrato para tal i, cuando aplique. NA obligacion no aplica para el present periodo No eplica adquisicion de elemento de dotacién para fa modaldad de
atencion segun sea el caso
Informe Tecnico de Abr - Proceso de Seleccién de
19) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le permia cubrir antes de 10 dias hébles alguna vacante el personal s Talento Humano del Centro de Formacién Juvenl del Veriicacion on o Drve y Sacop Il €1 Centro de Formacién Juvenl del Cesar presenta el proceso de
que opera el senvicio cuando se presenta renuncia unilatera por parte del emples esar. ¥ Secop seleccién definido para cubrir alguna vacante.
(Veriicacien en el Drive)
" Informe Tecnico de Abri - Programa de Bienesar Socal €1 Centro de Formacién Juvenl del Cesar cuenta con un
20) Contar con un programa que propanda por a estabiidad del talento humano, con ol fin de disminuira otacién de personal n los st del Gentro de Formacion Juvenil del Cesar, (Verficacion Verificacion en el Drive y Secop I programa de Bienestar Social con el fin de propender la
s w en el Drive) estabildad del talento humano.
Informe Tecnico de Abri - Programa de Bienestar Social E1 Centro do Formacién Juvenl del Cesar cuenta con un
21) Gontar con un programa de “Cuidado al Cuidador', que busca proteger y promover la salud mentl de los equipos interdiscplinarios de. o do Ao - Progr onester Socil X eniro do Fomacir o 2 eon
e ot oot o ncs o st del Gentro de Formacion Juvenil del Cesar. Veriicacior Verificacion en el Drive y Secop Il programa de Bienestar Social con el fin de propender la
en ol Drive) estabildad del talento humano
¥ preservacion do os 0 scps e, gyl ot No aporta documentos de verfcacien, dado que, la E1 Contro do Formacién Juvenl del Cesar cuenta con un érea de
Soan asadadas yeregeins 3 57, los bad [ setotor 0 praca NA obligacion se veriica en sto por parte dol equipo de No aplica archivo (zona segura) enfa cual conserva las historias do atencien
ante ol bajo su custodi oI Loy Gonaal G Mchivos o Acserdo 001 de 2024 supenvsion en fisico de s usuarios atendidos
E1 Contro do Formacién Juvenl del Cesar manifesta quo
29 Sumiitarduantoa focuci o dos para unidades d los anexos . actualmente se cumple con las especiicaciones t6onicas
: oo e e " Ho g ot i, g ot «
Nacin paa o s 1a Nacién para of almacenamiento do las historas de atencién en
ol archivo de la institucion
1,No, s
L convenio () PENDIENTE, e e S Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, NIA) (i) 98l tract
€1 Centro de Formacién Juvenil del Cesar cuenta con licencias de)
funcionanieno veries par 5 modaldadeobilo Gl preseie
ontralo.
toner ta e ; lorme Tecnicodo Ao Reslucion d olorgaments do X Resotucin No 0205 del 07 de julodo 2023 i nal prals
1) Mantener la icencia para la modalidad objeto del s e ocion de Verificacion en el Drive y Secop Il R el o7 de o e 20
Resolucin 4o 0304 4o 7 do o e 207 Resotcin No. 0308
del 26 de septiembre de 2023 Licencia Bienal para la modalidad
Genlro Atencion Especilizado.
€1 dia 01 de abril e 2025 se suscrbe acta de iicio del Contrelo
2) Suscriir el acta de inicio del contralo st Informe Tecnico de Abri - Acta de inicio Verificacion en el Drive y Secop Il de Aporte, documentacion que es suscrila con la Supervisora de
Gonlrato mediante reunién de la misma fecha
s En el archivo del Centro de Formacicn Juvenil del Cesar, reposan
Informe Tecnico de Abri - Acta de vsia do supervsion
" todas las evidencias de actas de cada una de las acciones que se
) Suscriir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion del conlrato st 128 20 o ko co 2025 o nsmaiosdo Verificacion en el Drive y Secop I e s e e e
humano y padres de famiia
4) Cumplir con as obligaciones laborales que como empleador so puedan generar con relacién al conlrato suscrito: presentar mensualmente
s catfcacnes exocis o ol prasntanis gl d s o o rovicefcal, segin corsponds,donda ol que 4 mma o e Juvent del Cesar
encuentra a paz y salvo cor ral, como: ) aportes parafscales: ) apories con el informe Tecnico - Certifcacion expedida Ios deberss consegrados en la Ley. Reallzando las obligecionce
Sistema de Seguridad Socal Integral; a\ daismbo\io de sueldos u nuncvams onios t»empns establecidos paratal fin, segin a vinculacion st Representante Legal del GFJC. (Verificacion I e\ Drive) Verificacién en el Drive y Secop I :‘5 carécler laboral, como aportes ’““‘“’“‘: pago de s“e‘“"‘zg
Iaboral (no se admiten mora en Tabores; v)
Iabores
i econocmonts So oo, gaeos 6 vl s s
5) Entrogar do manera solctada por el ICBF del £ Centro de Formacion Juvenil del Cesar cerfca que so
ciudadanc, do onidadesdo conto, conio polic, omandas, sl o conciacion on accenos do modi do contral reparacin Informe Tecnico - Certficacion expedida . compromete a eniregar de manera oportuna cualquier informacion
direcla y demds. e do cualquier iempo N Ropresentants Loga 49 CHIC. vonfeason o Drve) Verficacitn en e Drive y Secop I para atender fodo fipo de requerimientos, demandas. y demés
por el peradr. solctudes.
0 [comsmen 11 peroeTe o evidoncia ol cun o 1 ol Ubicacion del documento soporte en el expediente rores (i
convenio () e e T Documento que videnciaofcumpliiento o a blgacion L Observaciones (iv)
€1 operador presento presupuesto de ingresos y gastos en el mes
de abril o presento en el formato vigente con sus clasiicadores
Se reaizo revision y comite de aprobacion do de gastos, conla tabla de talento humano soliciada para la
1) Presentar durante os primeros quince (15) das de ejecucion del conlrato el presupuesto de ingresos y gaslos de acuerdo con los prosupuesto iical, se evidencia acta de modficacion ocaicisconttaas, ustfcasn  soprtes ol gato do
clasifcadores de costo establecido para la modaldad, para a revision y aprabacien por parle del Supervisar. st Verificacion en el Drive y Secop Il dolacion personal, queicosn o manuel
para la modalidad, se realizo veiicacién de los recursos. et 133 G o2 e coms 40 rosson s aronacon
5o evidencio acta de incio cargada en el secopll. B posipucsio il on & Que 5o iso ol porconte o cda
los requisitos esiablcidos para a conlratacién de la modaldad
Certiicacén do cumplimionto, planila o usuaros Planilla de usuarios atendidos en la modalidad CAE - CIP
plmentc, o planlacel poo alasegurdad socil ol rafocalooFormato e seguimin fnanders
Y (Informe de ingresos y gastos), conciliacién y lbro ausliar. (Se
puede verifcar en el Diive

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5
.24 pigina 7 des
FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Publica
Durantea jcucin dlcontat fcperadorreco s
Tocursos uon izades para of g d salars.
hanorars,smeniacn, Educadon dolacn persons
doacion d asco o igene perosna, Ceniros do ners -
Artes (Solo SRPA), Acciones complementarias para la
Gestion en o etabecmiento o derenos 1o
administracin de justicia (Centro de Costos 112), En la ejecucion del contrato el operador logro cumplir a cabalidad
3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual ¥ dide st Dotacion bésica (Aplica por reposicion o adicion al Verificacién en el Drive y Secop Il «con todos los requisitos financieros, tales como con la estructura
ooy Voo ulzacion contat 119, Papelera Aseo s o conabidad e costo  nfome de nresos  gastos et a modald
para este mes se recibe adicion en valor $8.963.690, atendida, para este periodo no hubo dificultad alguna.
para Dotacion basica (Aplica por reposicion o adicion al
contrato 114)
abril $85.093.098. mayo § 84.279.153 junio $84.236.444
julio $ 84.980.080 agosto § 81.206.828 septiembre $
76.708.321 octubre $ 77.796.679 noviembre §$ 77.987216
diciembre § 38.671-
) ottt decumpiint e f ue e cun i Cntro e Formacion doveni e Cosarrealza b siucurackén
4) Estructurra nfomacin fnancera de acuerd con e Plan Unjo de Cuetas —PUC- s fa itz que efina e ICBF. co sus . os Vercacon o Orvey Scon ncers o oo
. delas NI y do  omacn ctaizade tances, Comprbanis, Lbvosde Contabida fone Suentas, <o
tecicoynancero olgacon . car oon s
) CUNPLIENTO DE LALEY 2085 DE 020 sttt deber s con L Ley 2048 do 2020, itndo  mercs o 0% oo
s g0 s s it ot e, enasecnc e sack ot o s ey Vaidackn ol fomalo do compr oclo ! 12-Scportes
P 29 P 9 P cales. v factura de compra con descripcion de producto y Verificacion en el Dr S Il - Share Point de I Pantallazo de validacion de Compras Locales del periodo del
aur " ales. st marca obligacion § informe tecnico y financiero acta de icaci6n en el Drive y Secop - Share Point de la 1al aporta
deberén reall la guia “G5.AB: Orientadora para | ‘o la Estrategia de validacion de la compra cargada en Share Point de la regional
Canprs Lol b o apotadsmersuameic s gl o hacendo 5 o iy Vsl ot o compra cargada o S
fres fisioicivth a \CBF denir ol Sserma e Gestn ce
Calins
o a0 2212 2.1 6ol Decrto 1950 do 2021, 5o deberd aranizarf rvisn de ienes o
onio, o o do pobecinan pbrc o, Goszados por i enc,pTona o roceo o ACn o oD 1 a Gonficad de cumpiment pago  proecores Vercacon oo Orvey Scon 1 Documento e cbro, comprobante d egeso y d pago delmes
roteccion ‘esta provision ciento (5%) de los bienes y servicios obligacion 6 i informe tecnico y financiero revisado.
Femancos a2 oo oo ok
So vcenc carfcacn e cumplimieto n o que manfesta
aue garanizn o pagoconta s i o prodicios s
o pequenonpoducires productores o s Aariuturs
7). Pagarconva e . s producos ; 1 Agicutura Campesina, Famiary Camosns, Fariar y Camuniats, o st oganzaciones,
Comunta pore Telizr o o de ok prouciosa s ecuencs fimaca por o rpresetant ogaly conaor puble 3
Froaires)dard s da 3 agioura cmpeabt, ey oA, s merlo ol Vercacionen ol Drvey Secop o st spra ke d ey opte e
bancaria  centas g ahorcs. Gepestosco bo man o panserencas a1 resacion bancas £ aperadr poracetfcad s
coenias e anaro de i smplfiado (CATS) ara pagos o i d o Slofzsconpeva e Supesor, g e provesdores,camprobts e raserenca o o ue
ranfesa e 50 Sncoennpazy oo po 0do canceplo 6o 05
Benes
egn
Certificado de cumplimiento en el que manifiesta que: Aporta certificado de pago de proveedores, comprobante de
8) Pag: los pr pr el paz y salvo de los mis sI cumple con el pago contra entrega obligacion 8  informe Verificacion en el Drive y Secop Il trasferencia_que manifiesta que se encuentra paz y salvo con los
lecnco y ancero rovesdores o Benes  Sencos mad
Certificado de cumplimiento en que expresa cuenta con Aporta certificado en el que manifiesta que cuenta con 1os libros.
9) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacion financiera que le los libros de registro, archivos, de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demés
slce ol supenisor cé contte e gr . s, e o e, A, Vertcacon oo vy Socon fomacn nenciers. a cus e encueia actulzado acorde
ctuaizada o 1 meners que porita vrfcar I s ol ecrso e oma mensual cord co o esabiecdo o 0 Incamenos actan lormes, expedertosy demis i Tostalecidoen s Ineamienios s respectos
" ancera oigason 8 iamme oenc tnancero 0
i respaciioscascadoresde st segun 9lue paa fa mocaldad . imada
contador publc de oeradr
10) Contar con s spobacin reviapor prte el supenisor el contto, ora ez asladodrecursosen f iome de presupuest, " P of present mes nose ralzo solctud de rasad \oapica Par el present mes nose ralzo soctud de asado de
igrescsy gestos e ecirso gl pesent convat rscs e presnte contto
11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran veallzav ‘compras con cargo a los recursos de\ comvato El operador aporta certificacion de- cumDHmnemo en el que
para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control sl Certificado de cumplimiento Verificacion en el Drive y Secop Il del
Tecuraos sl conreo g st ignacos son sfecuiados de buena meners
12 Ralaar e rded gacionss adqulids por partodel conratt, s s Genfcado o cumplnientsolgacin 12 infome Vercacionan ol Drvey Secop iorps i 5 s sopors 4o o provstos
oo s 512 Ghoegs g 0 eowsesapadospor o CBF 2 cott 0 spore, ooy Tnanceros e irances oo eidencissopredopago. provede
5% eidenc cariado o & e manfesa e s Tovala
contabida porcenlr de coso, o o recrsos us e
13) Llevar por 3 que le del contrato, en la cual fuente de corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifican la
recurso, d rd las normas informacién mensual, debid: lada por s Verificacion en el Drive y Secop Il fuente de recursos, de acuerdo con las normas y procedimientos
o conador, sabe 1 ecucion de o feursos equersa por o B Contoadode cumplmentscolgacn 12 e Iegaments ssiblecios s sumnisaf iormacion mensusl
ittt ehdamenis aelada por fconfador,scbre I Slecuion de s
ecrsos teuerda por o ICBF
14 Raitegrartos - . ecuados doforma |
senodo ot
Renmitir al superv':or del c‘ontrato de:tm de‘ Iei' tres (3) dias. mg:;emesai la wn‘signacum copia ?-\ dc;w‘me;h::;‘da 50"5‘5‘ la UP"E““"”' El operador se compromete en presentar copia de. El Centro de Formacion Juvenil del Cesar en el mes revisado no
o, porconcepl d rntogro,rondimntosfnancieros, mlas o cuauir i, socauson afave do a Entdaden razé a ecucén s Temegros corespondente de o recursos o Verfcacionen el Drvey Secop Tepot. renegto por rendimentos nancieros e os reursos
o - o ejecutados. aporta certificacion de cumplimiento portados no ejecutados.
Bl caso o cua rocrs, o supervcr oo recursoae
sido a oot anesdo ot ol contrite oo reizase
camans an 13 s amada ot s o 8 upana 8 ot
vancars,enos
15) Presentar la informacion contable al supervisor y llevar para el contrato \a cuenla habiltada para el recurso se evidecnia que la cuenta es
sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos ﬂesnnsﬂb& nara el presente. cnnlvaln de Ceﬂmcan\An bancens de ahorro de Bencn Davivienda " tnica y exclusiva 108 recurso del contrato do aporte con of ICBF. el
e o s Vertcacion on o vy Socop 1

Resolucion 1400 del

conformidad con 3044 de
2022

e tecnico y financiert

operador de manera mensual presenta informacioncontable a la
regional por medio del informe financiero, se observo durante la
elecuin el contalo quo of opradorsuriistyra rloracion
finanicera en el luegar de sjecucion del cont

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,

Ubicacion del documento soporte en el expediente.
contractual

Observaciones (iv)

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion bésica de ICBF (Mision, Visién,

Informe Tecnico de Abril -Acta de socializacion al equipo

En el Contro de Formacion Juvenil del Cesar en el presente mes,
10 se lleva a cabo la socializacion de la informacion basica del

on ol marco dela ejecucion de objeto contractual

uger
(Verificacién en el Drive)

Normaiidad inerna vigente, Objetos Esiralégicos y Poliicas de Sistema Integrado de Geston SIGE) asi como dar a conocer Io diferentes sl e o hoarsams. oo & s Verificacion en el Drive y Secop I o o oxabr smcundo
4 i . manuales, guias, los serviios e
] Juvenil dol Cesar
satsfaccion a los ovenes do CAE y CIP.
o et s et e tlvion
2) Entregar los resultados de Ia percepcion de beneficiario frente a a prestacién de servico. s Encuestas de Satisfaccion aplicadas a os jovenes ef 11 Verificacion en el Drive y Secop I plicada, ptacién y
percepcion por parto de los adolescentes y jovenes en la
de diciembre de 2025
prestacion del senicio, de acuordo a s crterios defindos
dentro del proceso de atencion, puss no consideran malo ningn
rterio consultado
o aporta documonto de verfioacion, dado auo no Para el presente periodo, EI Centro de Formacién Juvenl del
3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio NA i . No aplica Cesar indica en el informe tecnico que no identificaron acciones
idenificaron acciones de mejora para o presents periodo st
€1 Centro de Formacién Juvenl del Gesar cuenta con un Buzén
4) Contar con informacién documentada para Ia recepcien, ratamiento y respussta a as petciones, quefas, reciamos y sugerencias (PORS), s Inferme Tecnico - Actas de apertura de Buzén de de Sugerencias para la recepcion de las PQRS para el presente

Verificacion en el Drive y Secop Il

periodo s6lo se recibe una PRS por parte de los usuarios de la
modalidad

umpliniento (31, VO, PENDIENTE,

ridad de

ENTE. | Documento que evidencia ol cumplimiento d a obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (i

normativa interna de ICBF vigente en virtud de la ejecucion de objeto de contrato

GT.ABS, (Veriicacin en el Drive)

foms Tecnicodo o - Campraisado a dwen g9
) Susctirun ot do comprna do confdanciltad o culdebr s ansgado s supasr o contrto un v s e o . conidoncabtos ueetopora epesomat gl Vrcason o ol ey Sec Compromeo g cotiarsongad o o et o s
Verteacian o ) oo atos s s o ot
2 fomar a supeicr, o momen queceurn ncdros s sgurdad o i n e s segurdad s s e e wa o g doumentcs de v, o a1 o Durant fprosento porodo n o Ceriro do Formacin Juvri dol
integridad ICBF, en el marco de la ejecucion de contrato. obligacion no aplica para el presente period ! 4 ntegridad y a "
de este. 9 ¥ Secop Recuperacién y Contingencia en el formato F25.G7.ABS.
(Veticasonon o e i o mes g st
1 CanodoFsmacin e gl Cosar umplo con
T ——.
) Gorca o cumpiminic, souimnt y s o o s carespondines  seguidad do la nfomacn enmarcado n I . e Tcrion - Corlcactn o umplmonto de vteaconon 1Dy S

g e los asu
seguridad de Ia informacién enmarcado en Ia normativa intera
del ICBF

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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y Salud en el Trabajo

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,

Ubicacin del documento soporte en el expediente
contractual Observaciones (iv)

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucidn 312

Informe Tenico de Abril - Hoja de vida y contrato del

El Centro d eFormacion Juvenil del Cesar, presenta la hoja de ida
de Gustavo Andres Villero Guerra, Tecnologo en Salud
Ocupacional, La secretaria de Salud Departamental otorgo
mediante Ia resolucion 002178 de 26 de diciembre de 2019

etk bond gl s by il boisst gk etioprpiidi s T s Semiod 3 e e O — edlrola Tosluin G215 do 250 Gerbrn o 10
e o o i ety e et v pairhotacrphrs
pethyltinerios
oo a ot vt mado nveta s dosdol
st ot vt s 8 s
resentar matriz con la identificacién de peligros, valoracion de riesgos terminacién de controles, documentados, en el marco de la| Informe Tecnico de Abril - Matriz de peligros evaluacion El Juvenl del Cesar la
2 Presear st o s et d pltos:vkrain o esgs  delaminac de contle,doumeiads, n of mac do s st i e o o o £ 67 Ao erfcacinan o Dy oc 1 phribahgiearibot i ot
oy St e oo e o e
(Verificacion en el Drive) SST.
1 can 6o Fomasn don ol Cosarpresnt i o
Informe Tecnico de Abril - Acta de induccién en materia Induccién al equipo do lrabajo
3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplearé durante la ejecucion de contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud Durante el mes de agosto no se realiza induccion al equipo de
s phe ok ansbelee i —
ol e on a4 Sogiced S oo T,
Rl o
s oo ety ot s a5 oo o
e vatosg o
. il Tenc - Acta G nfgadodmeros do
) Sumisr o bt it o i souson st o oo o lmenosd prfesién pane s . fomo Tenco clado nkaga do domorc oo o o y S R ——
ol abirtion i e o 62 s S o eF
(Verificacion en el Drive)
P ——
5) Presentar el concepto boradores vinculados sl ocupacionales al equipo de trabajo del CFJC. Verificacién en el Drive y Secop Il Se aportan los examenes médicos ocupacionales al equipo de
iy
iyt
oot dacumenodo vrfcarion s s 1 Conto d lrmacin v e osr oot pn o
6) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias NA periodo no se realizé actividad dado que no habia No aplica Pprevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.El cual fue

programada.

aportado en el informe del primer mes de ejecucién del contrato

dol Sistoma

del Contrato/ convenio (i) Eje Ambiental

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
A ()

Ubicacion del documento soporte en el expediente Obssrvaciones (i)
contractual

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la|

Informe Tecnico de Junio - Acta de charla realizada al

Para el presente mes, EI Centro de Formacin Juveni del Cesar

1) Adoptarlas medidas necesarias para e ahoro y uso eficrts de o s {alento humano de fecha 27/06/2025. (Verficacion en el Verificacion en el Drive y Secop I o realiz6 cherla sobre “Guardianes de los Ecosistemasllevada a
jocucion de conlrato, de acuerdo con Ia poltca ambiental de a Entidad o no realzg charla o
€1 Centro de Formacién Juveni del Cesar cuenta con concepto
Informe Tecnico de Abri - Concepto sanitariofavorable.
sanitaro favorable expecido mediante acta de vsita de la
2) Presentar os permisos. de senvic. st i prla St Loce d Sl e Vledup: Verifcacien on ol Drve y Secop I e Al e s 5074 25 do
fecha 31 de marzo de 2025 porcentaje de cumplimeinio 98,5%
Informe Tecnico de Agosto -Formato F35.G7.ABS. Para el presente periodo el Centro de FormaciénJuvenildel Cesar
3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de os productos quinicos utlizados durante la ejecucion de| o comespondnt al i e de ssiancs Vertioacion on o Drvey Secop I
contrato; de acuerdo con la normatiidad vigente. ¥ Secop de los productos quimicos que se uliizan para a lmpieza y
(Vercason on 1 Drve) desinfeccion de las éreas del Centro.
4 Adoptar Ias medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles utlizados durante Ia prestacién de senvco; de No aporta documentos ds verficacién, dado que, la 1 Geniro do Formacién Juveni del Cesar o cuenta con
acuerdo con la nomaihidad vigente. (aplca solo en caso de que se manefen combusiibles en a unidad de senvico). NA obligacion 1o aplica por que no se encuenlra en No aplica combusible
funcionamiento la planta lectrica toda vez que Ia planta eléctrica se encuentra fuera de servicio
Informe Tecnico Agosto - Cerlifcado del manejo En el presente periodo s recolectan residuos especiales, so
9 dopts s medies nocasata pars o manef adocuado  1a dsposkcion il de s rscucs especals o pelgrosos us s genren M oo do ooy o st e 1o Ve an o vy Socop 1 ota . 545634 3o oo 22525 vt prla
: formato F37.G7.ABS, (Verficacién en el Drve), empresa Soluciones Ambientales del Caribe SA ESP.
En o presonte periodo el centro de formacion aport corticado do
6) Reaiizar el mantenimiento y lavado e la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoplando las medidas Inorme Tecnico - Certficado No. 047.(Verifcacién en el , En ol presento perodosl corlro o foad
necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados st Drive) Verificacion en el Drive y Secop I limpieza y mantenimiento de trampa de grasas No. 047 e Informe
Tecnico del senvico
€1 Centro de Formacién Juveni del Cesar En el mes de
implementa el Plan d
nforme Tecnico - Implemontacio dol Plan do GFUC, en el cual e implementan los programs de impieza y
7) el o mlamentar lan ds sameartoqus oy it i s programasdo sy s, manej e e, s Verfcacion an o Driv y Socop 1 desinfeccion, controlde ectores, desechos sélidos y agua polable.

control de plagas y

Saneamiento en el formato F40.G7.ABS. (Verificacion en
ol Drive)

Certifiado de fumigacion conlra vectores No. 045 & Informe.
cnico del servicio,

Cerificado de lavado de tanques de agua potable No. 046 &

Informe Técnico del servicio,

o i i Ubicaian dl documentasoport e o expediente
dotacion sdauki e 0
o por el contratista (i) JARCIALMENTE, NA) (i) a fidencia el cumplimi ‘de la obligacion [ Observaciones (iv)
1) Suscribir acta de los bienes &l ICBF al inicio y al final de la vigencia del presente contrato y.
adaurios curie 2 cecucon el maro con esmm Teloain e I, s s a5 cobode, e No aports documeno de vertcacio,cebco aue para e anigacon o spcapara f contt, o apardornoh
coeran ser Al o, s debrin aclalzar y repoaa i upenvsion i sieperaioon @ G da Formacon o 756 o splca gaion 10 apca pra o corrt, f o
e cana,co una perccidad cusrmesa 5 oveades preenades e & Imveta, Sondo o aupErsor responaae o Gancs o Fecbio adaura oaen or o Gus o i
Campimeno 6 s cogacones
2) Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el NA e?‘::pms :f:gfg:ﬂ?;v::t:cﬂ:;‘::zﬁ;?‘:eHP:'; No aplica Esta obligacién no aplica para el contrato, el operador no ha
recibio 0 adquirio dotacién, por lo que no aplica. recibido dotacién,
5 s s o s g conv sins, ot vtacin a
conctara o s o oTohn s No apora documento de verackén, deido qus para
ara s i, na st parodaan & Gaio doFamasan v 1a5a No siica Estachigacionnoaplcapara f contal, o cperadornohe
o ol ooy soanio. e ave oo e o o dctaen, Pt Qs o 9
rfonconss y consceonss &2 sla hubers uger
‘ No pora documento de vericacén, deido qus
4 iz s acery 1 icucn o o v e apea docuraro do eson, dobid quoprs wosplcs i elgi ool prs o cont, cpatr s
e o o detacen, por .23 o 9
7 Respondr or il ‘ s No pora documento de vericacén, deido qus
auorzado or e B " st poraioon o Gt ds Formacion v 7058 o splca st cbigacian o spicapara ol contat, o aperadornoha
Tecbio o s oaén por o que o plca
o st et o v, oo s o B
) Empear i mayor aigenc en 1 consanacon de s benss segados po f OB y duiidos durantea fcucn ol cotato " st paro e Fomacion Juvenl 1050 No spica s blgcin 1o apiapara o conal, o cperadr o ha
e stautodoacen, oot o v o oo
No spora documento e verioacen, deido qus
1l prconas y 1 consnacn por 08 y aduiidos v Do apea docurmero do resoin, dobido quoprs i s elgi ool prs o connt, cpatr s
) recibio 0 adquiro dotacién, por 1o que no aplica.
8) Vigilar y custodiar los bi ¥ adquirid 3 Q
viery No pora docurterto de veracktn, debido qus para o
ercaos. En caso o oo wa ‘Nospora documento do veracin, deido ue para — s olgnion ool prs o cont, cpusa s
cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo méximo de cinco (5) dias habiles reciblo 0 adquirio dotacién, por 1o que no aplica. cibido dotacion.
Sauenies . oourenc de hoono. :
s 00100 o P y No spora documento de verioacen, deido qus B
s s g ires s porcort ‘ y documentos v Do apea docurero do reson, dobido quoprs i s elgi ool prs o connt, cpatr s
o : recibio 0 adquirio dotacion, por o que no aplica.
o st et o v, oo s o B
10) nformar a uperysordelcoirto a exstoncia deststos cenrodo s oncd (9) s dbies s ocrrenc " st paro e Fomacion Juvenl 1050 No spica s blgactn 10 apliapara o conral, o cperadr o ha
et ot doadon o 152000 apn.
1) Exborroncoordinacncon o elgado gl CEF o Jomentos do _— No sports documano de vertcai,cebo aue para i
recurso g I, y entegat  supenar o P a na st prodaan o Golro o Famaian Juven 1040 o sptca Esiaabigacon noapcapara f contt, o aparador o
icar Fecbio o adaura doaen, por o qus o i
2 ostur s ojuriea car o . e §
recursos del ICBF, segun salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumphdu ‘su vida util y no NA E?:T:poﬂs :0::” lgerél:nc:;v::::c":;é‘::bz:;“‘e::; No aplica Esta obligacion no aplica para el contrato, el operador no ha
oasa oot alaadon o e n Gt o 30 oeaGord oo o 10 cloci o ner e ropec Gt s prodoen ¢ CenrodoFornackn i Tecoa doacn
ol 1 :
) Relcnar e act, antoa o como a ina el contt, s ementospropiedad de CONTRATISTAy puesosa disposci d a3 v o apea documero do resin, dobido quoprs wosplcn st cbigacion o spicapaa of contat, o aperadornoha
\nidades desenils, cidosen & i e b s poriodo on ol Cerr doFormacn o reatvo dotacion
) Garantizaran o320 ol CBF soan ransarios a o st et e v, oo s o "
Ia nueva unidad, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor el contrato, representante \ega\ ol contratsta y del almacenista de NA este period de Formacion Juvenil no se No aplica Esta obligacién no aplica para el conirato, el operador no ha

1a regional cuando aplique.

Antes de imprimir este documento.

obio o sdquirc by por lo que no aplica.

recibido dotacién.

piense en el medio ambiente!
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15) Entregar al supervisor del contrato, Ia relacion .o los elementos
anlegacon Ia efetence, marc, Sef modos o s cas0s s .. Ia caniga y o o aus oo rechon. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS serén responsables en los siguientes eventos: a). Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, nclusive
levisima; b. Cuando por peligro del bien sswoiye. a aceptado la
responsabildad del caso forluto. PARAGRAFO SEGUNDO. La bienes mucbles devolui
o merc 4 conrtsde a0, 5 10 v 1 ol o oot i el Conttts o rosponeabind
contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 5) Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos se encuentren totalmente inservibles o
jenes. pelgroso, e s bien o generan problema durane su o, pero 5o No aport documento de vercacién, dobido auo para
convierten en un al .0 ue ya no son ties para a NA st oo e o) Contro o Fomaion Jovon o No aplica Esta obligacién no aplica para el contrato, el operador no ha
entidad por estar en el supenvisor en articulacion P Pl recibido dotacion.
recibio o adquiro dotacin, por o que no aplica
oon el lasifi J seguin su . inservibles o mubmcmﬂ (s6lo aplica para
Far o e clsiadoncomo g CONSUMO s ovatars i s femad o 1 supemsor 6 CONTRATISTA o dologado.  desdo a
Unidad de Senico se realizard la baja de bienes mucbles, ¢l CO egales,
Telamentain, oo comlos e do 1 POl Aot 6o IS para vt il compencar 105 mpacio 06 oo o puean
causar dafio al medio ambiente /o a a salud humanea; para el trtamiento de baja de los bienes , esios se deberan eniregar a las empresas
2utorizadas por Ia autoridad ambiental competente, para que den destinacion final segin Ias normas ambientales existentes, con el fin de que
se prevengan y reduzcan los impacios ambientales.
1a recepeion, suministro, Aliment EnpieNTe, Ubicacion del documento soporte en el expediente e —
de Alto Valor Nutricional () contractual
No hay que evidencia que mosirar, no se presentaron
1). Suministrar a laregional de ICBF los datos de punto de enirega o puntos primarios donde el contatista recbir los Almentos de Allo Valor| cambios de los datos del Punto de Entrega ’

Niona (muicio o ublcaot do P, BT de eSporsaB  Supene. imaro e denfcacan, s lonc, haar de alancn, v Responsablo e Pt Marangl Battos Foreo C.C. o antn Nospla,Durato perodono s sumiist o CBF soliud
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos de punto de entrega primario a la| 1.119.837.486, Suplente del Punto: Gilberto Plata ol e omarador
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario de mes. Heméndez C.C. 1.065.631.984. Informacién relacionada P

en el informe del mes junio

Certifcacién expedida por el representante legal en

E1 documento se evidencia en ruta onedive informe

2). Utizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional dnicamente para cumplir a cabalidad el objeto de presente coniralo, y sumiistro de | dondo consta que uilizaos alimentos do alovalor |, €1 documento se oo o i nedfvg Hlorme
alimentacién  los adolescentes y jovenes hombres y mujeres beneficaros para la Modalidad de atencién, de conformidad con las directices, . nuticonal Gnicamente para cumplia cabalidad i objeto 141405 ¥ fnanceros SRPA GRAC - Mgencla 20261 81 15|, Geicacion aportada por el operador GFJC cumple con el
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por o ICBF. En ningun caso, se podra donar, vender, ntercambiar, usar indebidaments e present contato, e conformidad con las drectices, | didembre - contralo CAE OIP 20003032026 -5 | roquerimiento de la clausua contractual.
cestinar oo generalcsponer de 1o Almentos s As Velor Nuticiona e forma ferente a 12 autonzada po o ICBF Incamiontcs, normas y 6 onca ol

el ICBF.

Cenmcamun expedida por parte de representante legal jocumento se evidencia En ruta onedrive informe ‘evidencia presentada por cumple con el requisito
) Recir f Amento de Ao Valor Nutfconal y lmaceno cumplendo co 1 stablacido en a normatvidad ega vigent, y 0o acuerdl o ra a recepcion. macenamiento o oo ) nancieos SRPA CFAC gencla 2028 1 gidoen clgacin, crificacionpor parte el eprosent
con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. Alimentos de. AAo Valor Nutricional en el pumo de obligaciones AAVN - evidendia chhgacmn '3 AAVN CAE-CIP - 92l P ‘empresa intervenior pores

entrega. SECC Consorcio E&F.

NO hay documento que mostrar, no aplica para esle.
4) Inlovmar al ICBF oportunamente meo méximo el dva 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo de servicio y las | eriodo, No se realizaron Reporte de novedades en No aplica para este periado dado que No se realizaron reportss

afecton Ia canad y caldad de os Almentos de Ao Valor Nuticiona reobido, as como los sados e 108 ARVN en a5 pUnios de A period, No se realizaron Reporls de novedad No splica plica para eso periodo dado que No s realizaron

g, por ave o1 CBF pusds suea e camidaden 4 niregeron o e et el 1o scconescaospondenes el

No hay documento que mostar, el operador no cuenta La obligacitn no aplica, el operador no cuentan con olras
5). Entregar opa:lunamdenlte los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que hardn uso de los| NA o cieas unidades sfecutores. por 1 que no apica, ol No aplica nidatios sjocutores, iodos 105 ARYN o5 de 4so.perate
mismos, par evilar su deterioro. AAVN es de uso en en el centro de formacién. prestacion de servicio
6). Llevar control por escrito en los lavmams ﬂefmdb& por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la mlac\An de inventarios. y la entregal
de los Almentos de Allo Valor Nutricional alimentos, no se cuenta con existencias de Bienestarina en el punto, Por lo
los saldos y las personas responsables de su recvba y distribucion, el cual debe mrrespcndev ala cantidad de usuarios. pmgramados Estos| No hay documento que mostrar, no se cuenta con i punto,

NA No aplica que no se aporta el Anexo 57 de la rotacidn de inventarios y la
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las pertculardades de los terioros donde sel existencias de Bienestarina en ol punto 0 50 3pora &) Anexo 57 do I roecion de mventar
ejecutan las modahdades‘ mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de| &
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

No hay documento que mostrar, esta obligacion no
9 No aplia la obligacion dado que todos 0s AAVN es de uso_para
7). Transportar los Almentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la aplica dado que en ol Centro de Formacicn Juven del .
inocuidad do AAVN, en caso de que aplique. NA Gesar no transporta los AAVN teniendo en cuenta que No aplica 1a prestacion de serviio. 1 GFUC no cuenta con olras unidades
son usados en la misma unidad de servicio., ) -
No hay documento que mostrar. En el periodo no se
8) Solicitar y aceptar el apoyo y Ia asesoria técnica da ICBF en lo concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Almentos sl por g de cpardor spoor sstenci No aplica, para este mes no s realzaron solictudes de asesoria
de Alto Valor Nutricional NIA técnica al ICBF sobre manejo, recepcion, No aplica técnica al ICBF.
Cievinacon o ios merios o At et Naioinal
9). Realizar acthidades que promuevan el control social para el adecuado uso do los Almentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las
indicacones s por of ICBF, 38 como s a 123 capaciaciones, mesas pubcas, rondicon do cuotas o audencas do veoduria A o hay document que mostar, no secuena con No apica No apica
ciudadana a las cuales se le convoque por parte de ICBF. pu
10) Aender ol pra dar respuesta alos organismos de contol de Esado A Teube vt porvare o s e No aplica No apica, para ese mes o s recieron vt deiterventria
y novedades presentadas en \as visitas realizadas Do( \a Imervemo yio el ICBF. POrp o v olica. p
Consorcio EF
1) Gancelr al CBF el valor de los Almentos de Alo Vaor Nutriconal uando se presenten vencinienos o generen aveias por ma o nay documento que mosirr. No apica para te Ko spic s st s, ez 38 rsena
amacenamiento, reditbucin de product, hurlo o pérdida,tonendo en cuenta e peci e s de enlega o el pecioGefido por I ICBF A mes o vz que o so preseiar vencimieos o No splica Vencinientos o averias conIos ARV, como tampoo
en 3 o P redistribucién de producto, hurto o penm
producto, huro o pérdida
12). Atender con oporlunidad las vsias que se efectien por parte de ICBF o la inerventoria de conlrato de produccién y distribucién de| . documento aue mostar Para ests porodo, o 50
Aimentos de Ao Vlor Nuticonal y leer y frmar el acta e vl anoando a5 obsenaciones a que haya lgar. Asi mimo, car sl wa o ey frive lous mostr, Parsste poriods — o sl paraest mes o e racion vt do mervnta
aporano. a1 ocionesprevenias y corecias nocosaras par a s0ucion o as novedades generadas praduclo o 14 vl de CBF o rocibe v por w v wlic. p:
de la nterventoria
hay documento que mosirar. No aplica. Teniendo en
13). Al finalizar el contrato, el cenlmn&la debere redwslnbmr Dor su cuenta (lmn&ponav de un lugar a o\ro) Ios saldos de los Alimentos de Alto| NA cuenta que el contrato se encuentra en ejecucion y no se No aplica
Velor Nutricional que gueden en su cuerdo con las presentan saldos de AAVN, no se hace necesaria su ! Noapia. Teniendo en uenta que f contato so encuerira en
redistribucion ejecucion y no se
presentan saldos de AAVN, w
o
w csas, ot oot do o cumplimonto”
s “PARGiAL"
i o unicaciones, ofcios, memorndos,
w
15. Seguimiento a matriz de riesgos.
0 ol T s T X T o T
Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [ si I I o I X
Ita probabilidad
Observaciones adiconales:
0
16. Certificacion
pervisor, con la suscripcién del p , certifica que el contratista cumplid con su acreditar los pagos al Social Integraly con lo dispuesto en ol articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Fecha emisicn de Informe. 2011212025
Firma - N Firma.
Nombre Supervisor 1 cRuz GTERG BRAGHO Nombre Logalizador de cuentas: _ JULIETH SALAS GRUZATE
‘Cargo Supervisor: AR ‘ ONAL UNIVERSITARIO CZ VALLEDUPAR 2 Cargo Legalizador de cuentas Financiera Equipo de asistencia técnica
5 = LR
Fima oS an L e PR
Nombre Revisor Técnico: CLAUDIA ESTHER SILVA RIEON- Nombre Revisor Financiero: YOHANA MILETH ANEZ SANCHEZ
(Gargo Revisor Técnico: NUTRICIONISTA EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION-
2
ol iy -
Nombre Revisor LINA MARCELA HERNANDEZ ACOSTA
Cargo otro revisor: Abogado Equipo de apoyo a la Supervisién
ot

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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