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ACTA DE FORMACION # 10 

Fecha 12 DE Diciembre 2025 

Hora de inicio 1 :00 pm  

Hora Finalización 4:00 pm 

Lugar CDI aeioTU – Lomas del peye  

Asistentes  Equipo de Lomas de Peye  

 

Objetivo:  

Tema Actividad/Compromiso Responsable 

 

 

 

 

 

 

 

Temática 

Despedida del 

equipo  

 

 

La formación del mes de Diciembre  del 2025, 

se llevó a cabo un almuerzo que, además de 

cumplir una función alimentaria, fue pensado 

como un espacio pedagógico de 

convivencia, aprendizaje y fortalecimiento de 

valores. Este informe tiene como finalidad 

describir cómo se desarrollaron los procesos 

pedagógicos durante la actividad y proponer 

mejoras para el año 2026. 

El almuerzo fue organizado como un momento 

educativo en el que se promovieron hábitos de 

convivencia, respeto y participación. Antes de 

la actividad, se realizaron orientaciones 

sencillas a los participantes sobre normas de 

comportamiento, orden y cuidado del espacio 

común. Esto permitió que el almuerzo se 

desarrollara en un ambiente tranquilo y 

colaborativo. 

Durante el almuerzo, se fomentó el respeto por 

los turnos, el uso adecuado de los utensilios y la 

importancia de una alimentación equilibrada. 

Asimismo, se promovió el diálogo entre los 

participantes, fortaleciendo la interacción 

social y el compañerismo. El acompañamiento 

del personal fue clave para guiar y reforzar 

estos aprendizajes de manera cercana y 

positiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cindy K. Obando Bustillo  

Profesional de Apoyo 

Psicosocial  
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Al finalizar la actividad, se realizó una breve 

reflexión sobre la experiencia, destacando la 

importancia de compartir, agradecer los 

alimentos y cuidar los recursos. Este cierre 

permitió reforzar los aprendizajes adquiridos 

durante la jornada. 

Para el año 2026 se proponen las siguientes 

mejoras en los procesos pedagógicos: 

Reflexión final más participativa: Destinar un 

espacio de diálogo donde los participantes 

puedan expresar lo que aprendieron y cómo 

se sintieron. 

Seguimiento pedagógico: Registrar 

observaciones para evaluar avances y ajustar 

las estrategias en futuras actividades. 

Mayor participación: Involucrar a los 

participantes en pequeñas tareas, como el 

orden del espacio o el cuidado del material, 

para fortalecer el sentido de responsabilidad 

 
 

 

___________________________                                                              

Cindy Katerine Obando Bustillo                                   

Cargo: Apoyo Psicosocial                                                   

Centro AeioTU – Fundación Carulla                              
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