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TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 

 

Tema: Revisión de informes integrales de los profesionales del equipo de apoyo a la supervisión periodo del 01 
de junio al 31 de julio 2025, en el marco de los convenios Interadministrativos GSP – PSPIC de las cuatro 
Subredes Integradas de Servicios de Salud, para el Proceso de VSA. 

 

Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

SUBSECRETARIA DE SALUD PÚBLICA 
GESTIÓN SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PÚBLICA 

/ 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

 

Objetivo Fecha: 22 de diciembre de 2025 

 
 

 
Realizar la revisión de los informes 
integrales de los profesionales del equipo de 
apoyo a la supervisión periodo del 01 de 
junio al 31 de julio 2025, en el marco de los 
convenios Interadministrativos GSP – 
PSPIC de las cuatro Subredes Integradas de 
Servicios de Salud, para el Proceso de VSA. 

 
Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 

Asesoría ( ) Capacitación ( ) 
Orientación ( )  Acompañamiento ( ) 

Otro ( X ) Revisión de Informes Integrales 

Modalidad: Presencial (X) Virtual ( ) Mixta ( ) 

Lugar: Secretaría Distrital de Salud – 4° piso edificio 
Administrativo 

Hora Inicio: 7:00 a.m. Hora Fin: 5:30 p.m. 

Notas por: Shirley Martínez y Freddy Nieto 

Próxima Reunión: No aplica 

Quien cita: No aplica 

 

 

 
Con relación a la validación de los informes mencionados, estos se habían solicitado a los profesionales, 
dando como plazo máximo de entrega el día 19 de diciembre de 2025, los cuales deberían remitirlos por 
medio de correo electrónico al líder de proceso, sin embargo, algunos de ellos no cumplieron con este 
compromiso, como se detallará por cada Subred. 

 
Se inicia la revisión de los informes correspondientes a la Subred Sur E.S.E., por parte de la profesional de 
apoyo a la Coordinación del equipo de apoyo a la supervisión, conforme cronograma remitido a los 
profesionales a cargo de los informes en el proceso transversal Vigilancia de la Salud Ambiental – VSA, en 
el marco del convenio interadministrativo GSP – PSPIC No. 4174-2024 periodo del 01 de junio al 31 de julio 
2025. 

 
Se precisa que los profesionales: Jenny Morales y Jenny López, no remitieron el informe de manera oportuna. 

 Informes Sur  

 Línea de 
intervención 

Profesional Observaciones 
 

 Alimentos Sanos 
y Seguros 

Adriana 
Moreno 

Sin observaciones 
 

 
 

Calidad del Agua 
y Saneamiento 
Básico -CASB 

 

 
Jenny Morales 

Actualizar la tabla de contenido. 
Ajustar la redacción de del ítem de insumos. 
Ajustar las tablas en las titulaciones acorde a la estructura establecida. 
Organizar redacción teniendo en cuenta la estructura de la plantilla. 
Producto: Establecimiento Vigilado y Controlado: 
Ajustar el análisis de la tabla financiera. 
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 Seguridad 

Química 
Edgar Salazar Sin Observaciones 

 

 
Medicamentos 

Seguros 
Alexis Santos 

Ajustar el período en las fuentes de las tablas se encuentra errado. 
Producto: Establecimiento Vigilado y Controlado: 
Ajustar porcentaje en la localidad de Usme en el análisis de los desfavorables. 

 

 
 

Eventos 
Transmisibles de 
Origen Zoonótico- 

ETOZ 

 

 
Marsella 
Buitrago 

Producto: Establecimiento Vigilado y Controlado: 
Reportar en los análisis la definición por el criterio G3. 
Prevención y Control de Enfermedades Zoonóticas: 
Ajustar en el análisis el porcentaje de ejecución total 
Ajustar en la redacción en el ítem de avance a plan de mejoramiento. 
Reportar en los análisis la definición por el criterio G3 y organizar el orden del 
análisis. 

 

 Aire, Ruido y 
Radiación 

Electromagnética 
-ARREM 

 
Jenny López 

Ajustar redacción en el ítem de talento humano. 
 

 Aspectos 
Administrativos 

Iván Garzón Ajustar datos en la tabla de seguimiento en campo 
 

 
Para efectos de la revisión de los informes correspondientes a la subred Centro Oriente E.S.E., se inicia la 
revisión por parte de la profesional de apoyo a la Coordinación del equipo de apoyo a la supervisión, acorde 
al cronograma remitido a los profesionales a cargo de los informes en el proceso transversal Vigilancia de la 
Salud Ambiental – VSA, en el marco del convenio interadministrativo GSP – PSPIC No. 4176-2024 periodo 
del 01 de junio al 31 de julio 2025. 

 
Se precisa que los profesionales: Sandra Acevedo y Andrés López, no remitieron el informe de manera 
oportuna. 

 Informes Subred Centro Oriente E.S.E.  

 Línea de 
intervención 

Profesional Observaciones 
 

  
 
 

 
Calidad del Agua 
y Saneamiento 
Básico -CASB 

 
 
 

 
Sandra 

Acevedo 

Producto: Establecimiento Vigilado y Controlado: 
Ajustar la tabla de los seguimientos en campo, dado que se encuentra 
pendiente uno (1) por incluir. De igual manera, actualizar el reporte de la tabla, 
dado que, si tiene hallazgo, debe reportarse SI en la columna glosa, y actualizar 
el análisis en base a los cambios. 
Producto: Atención de Eventos de Interés en Salud Pública: 

Ajustar la redacción en el análisis de la tabla programática y financiera. 
Producto: Vigilancia Intensificada de la Salud Pública 
Ajustar la redacción en las tablas financieras. 

 
_Actualizar tabla de acrónimos y abreviaturas. 

 

  
 
 
 

 
Alimentos Sanos 

y Seguros 

 
 
 
 

 
Irma Pérez 

Actualizar redacción en el ítem de talento humano, eliminar hallazgo que no 
aplica dado que no se reporta glosa por G1. 
Producto: Establecimiento Vigilado y Controlado: 
Actualizar datos de la tabla programática errados para los códigos; 
97,1248,1250,2013. Así mismo, incluir datos no reportados para los códigos 
1248 localidad Santa Fe y 1256, por lo anterior ajustar la redacción del análisis 
acorde a los cambios. 
-Actualizar la tabla desfavorable en el código 97 y actualizar en el análisis el 
reporte de los porcentajes para las localidades San Cristóbal y Santa Fé. 
-Ajustar la redacción del análisis de la tabla de seguimientos en campo. 
Producto: Fortalecimiento de capacidades: 
Actualizar y ajustar el análisis dado que no se reporta la glosa G3-3 de calidad 
que se evidencia en la tabla financiera. 

 

 
Seguridad 
Química 

Natalia 
González 

Ajustar el ítem de talento humano. 
Producto: Establecimiento Vigilado y Controlado: 
Actualizar datos en el código 1761. 
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 Medicamentos 

Seguros 
Andrés López 

Actualizar nota en la inserción de referencia. 
Actualizar la tabla de acrónimos y abreviaturas. 

 

 Eventos 
Transmisibles de 
Origen Zoonótico- 

ETOZ 

Carlos 
Guerrero 

 
Actualizar la tabla de acrónimos y abreviaturas. 

 

 Aire, Ruido y 
Radiación 

Electromagnética 
-ARREM 

 
Jenny López 

 
Actualizar la tabla de acrónimos y abreviaturas. 

 

 Aspectos 
Administrativos 

Iván Garzón Ajustar redacción datos ítem talento humano. 
 

 
 

Cambio Climático 
Sandra 

Acevedo 

Incluir en el programático el código 2342, ajustar los valores programados en 
la tabla total y porcentaje de ejecución y precisar el análisis en términos de no 
incluir las acciones de cierre, ajustar el porcentaje de ejecución financiera en 
tabla y análisis. 

 

 
Cabe resaltar que la revisión del informe de la línea de Cambio Climático se realizara por parte del líder del 
equipo Freddy Nieto. 

 
Se solicita a los profesionales, que los ajustes deben ser realizados de forma inmediata, conforme las 
características de forma remitidas previamente y realizar él envió para el ejercicio de consolidación. 

 
Por parte del líder de equipo de apoyo a la supervisión del proceso VSA, se realiza la revisión de los informes 
integrales presentados por los profesionales a cargo del seguimiento del proceso transversal Vigilancia de la 
Salud Ambiental – VSA, en el marco del convenio interadministrativo GSP – PSPIC No. 4177-2024, periodo 
del 01 de junio al 31 de julio 2025 de la Subred Norte, de acuerdo con el cronograma establecido. 

Se precisa que los profesionales: Luis Piñeros y Jenny López, no remitieron el informe de manera oportuna. 

A continuación, se relacionan las observaciones identificadas: 

 Informes Subred Norte E.S.E.  

 Línea de 
intervención 

Profesional Observaciones 
 

 Seguridad 
Química 

Edgar Salazar • Ajustar la fuente en tabla de seguimientos en campo, validar acrónimos 
 

  

 
Calidad del Agua 
y Saneamiento 
Básico - CASB 

 
 

 
John Corso 

• Ajustar cantidad de talento humano, incluir los hallazgos por base de 
talento humano asociados a CTD, validar las fortalezas ya que para 
algunas de ellas hay hallazgos por calidad, ajustar en desfavorables la 
cantidad total, porcentaje para Conglomerado y el detalle para la localidad 
de Chapinero, para Vigilancia intensificada precisar las localidades en la 
que hubo desfavorables y retirar nota de glosas en análisis de ejecución 
financiera, ajustar cantidades en tabla programática de Fortalecimiento de 
capacidades. 

 

 
 

Medicamentos 
Seguros 

 

 
Alexis Santos 

• Incluir los hallazgos por base de talento humano asociados a CTD, para 
establecimiento vigilado y controlado evidenciar las ausencias en la meta 
verificada, ajustar el análisis en ejecución programática y registrar la tabla 
de seguimiento de plan de mejora acorde al acta retrospectiva del periodo, 
en ejecución financiera incluir todos los pesos porcentuales por criterio. 

 

  

 
Alimentos Sanos 

y Seguros 

 
 

 
Luis Piñeros 

• En talento humano incluir observación de incumplimiento unidad base de 
costeo y los hallazgos por base de talento humano asociados a CTD, en 
establecimiento vigilado y controlado incluir el código 1780 de Usaquén y 
evidenciar las ausencias, ajustar valores de desfavorables total y por 
intervención, en ejecución financiera ajustar los pesos porcentuales, ajustar 
las fechas de los seguimientos en campo, ajustar la numeración del 
producto vigilancia intensificada. 
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Enfermedades 
Transmisibles de 
Origen Zoonótico 

- ETOZ 

 

 
Marsela 
Buitrago 

• En desfavorables ajustar la tabla en cuanto a las cantidades, ubicar en 
orden descendente por intervención y ajustar los porcentajes y las 
cantidades total, por intervención y de la localidad de Usaquén, registrar 
los nombres de los criterios de glosa acorde al anexo 9 y los pesos 
porcentuales, mencionar el criterio de los hallazgos por seguimiento en 
campo, validar acrónimos. 

 

 Aire, Ruido y 
Radiación 

Electromagnética 
-ARREM 

 
Jenny López 

• Retirar el análisis de glosas por ausencia del programático y ampliar en 
ejecución financiera, ajustar el peso porcentual del criterio G10-3. 

 

  

 
Aspectos 

Administrativos 

 

 
Iván Garzón 

• Ajustar en talento humano cantidad total, incluir los hallazgos por base de 
talento humano asociados a CTD, en gestión documental precisar a que 
hace referencia con los radicados registrados y redactar en tercera persona 
y en tiempo pasado, incluir separador de miles donde aplique, ajustar el 
total programado y el análisis sin tener en cuenta las acciones de cierre, 
resumir hallazgo de seguimiento en campo. 

 

 
Para efectos de la revisión de los informes correspondientes a la subred Sur Occidente E.S.E., se da inicio a 
la revisión por parte del líder de equipo de apoyo a la supervisión del proceso VSA, acorde al cronograma 
remitido a los profesionales a cargo de los informes en el proceso transversal Vigilancia de la Salud Ambiental 
– VSA, en el marco del convenio interadministrativo GSP – PSPIC No. 4175-2024 periodo del 01 de junio al 
31 de julio 2025. 

Se precisa que el profesional Vladimir Murillo no remitió el informe de manera oportuna. 

A continuación, se relacionan las observaciones identificadas: 

 Informes Subred Sur Occidente E.S.E.  

 Línea de 
intervención 

Profesional Observaciones 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
Seguridad 
Química 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mabel Rueda 

• Incluir los hallazgos por base de talento humano asociados a CTD, en 
establecimiento vigilado y controlado ajustar y ampliar el análisis en cuanto 
a la subejecución, validar la cantidad de intervenciones programadas y la 
cantidad de afectadas por incumplimiento de lineamientos, en cuanto a los 
desfavorables retirar el código 59 que es de otro producto, precisar los 
desfavorables verificados y justificar de manera más detallada la razón por 
la cual no se verifica el 100%, ordenas por peso porcentual por intervención 
de manera descendente, ajustar los porcentajes, en ejecución financiera la 
información registrada está incompleta faltan valores de ejecución periodo 
y glosas debe ajustar toda la tabla, validar la pertinencia de los hallazgos 
registrados acorde al tipo de intervención, ajustar el análisis por criterio en 
cuanto al peso porcentual y orden, falta incluir los seguimientos en campo 
del mes de junio y del 31 de julio, registrar el nombre de cada criterio de 
glosas, acorde al anexo 9, en los seguimientos en campo verificar y ajustar 
los hallazgos acorde al producto, en análisis programático de la vigilancia 
intensificada ajustar de acuerdo a los hallazgos identificados, en cuanto a 
los desfavorables no indica hallazgos en la tabla sin embargo, si registra 
en el análisis, en cuanto a la tabla financiera debe ajustar los valores, 
resumir los hallazgos y ajustar el valor de afectación por glosas. 

Se precisa que por temas relacionados con la terminación del contrato el 
informe fue revisado con el ingeniero Edgar Salazar. 

 

  

 
Calidad del Agua 
y Saneamiento 

Básico 

 

 
Vladimir 
Murillo 

• Talento humano: en la matriz de glosas definitiva no están los hallazgos 
que se mencionan para la línea y si hay unos relacionados al Concepto 
Técnico Definitivo de la SDS por bases de talento humano validar y ajustar, 
no hay hallazgos por incumplimiento en la unidad base de costeo sin 
embargo, registra que hay incumplimiento, en establecimiento vigilado y 
controlado la cantidad mencionada de códigos con el rango de ejecución 
del 100% es de 16 sin embargo, indico 15, en cuanto a los desfavorables 
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   precisar si los hallazgos por SIIAS están relacionados con el no cargue o 

con el cargue extemporáneo y unificar el análisis (lo que aplica también 
para el producto de vigilancia intensificada), la cantidad de desfavorables 
en las tablas, totales y análisis por localidad da 169, en el análisis por 
intervención da 172, y de acuerdo al informe de gestión y SIVIGILA DC son 
170, por lo que debe validar y ajustar todo este análisis, detallar en el 
análisis por localidad cantidades por tipo de hallazgo y su peso porcentual, 
en ejecución financiera precisar el peso porcentual por criterio, incluir en la 
tabla de seguimientos en campo los realizados el 17 y 18 de julio y ajustar 
el análisis, en atención de eventos de interés incluir en el programático 
todos los códigos que se programaron en el periodo y ajustar la tabla y 
análisis, en el análisis de ejecución financiera de la vigilancia intensificada 
ajustar la redacción de los hallazgos en términos de incumplimiento al 
lineamiento y si se precisan códigos de acta o ítems mencionar a que hacen 
referencia estos para mayor comprensión. 

Se precisa que el ingeniero Vladimir no asistió a la revisión presencial del 
informe por lo que se realizó la realimentación por medio de correo electrónico. 

 

  
 

 
Medicamentos 

Seguros 

 
 
 
 

Andrés López 

• Incluir los hallazgos por base de talento humano asociados a CTD, ajustar 
la redacción de plan de mejora y registrar el seguimiento acorde al acta 
retrospectiva, ajustar encabezados de tablas financieras acorde al insumo, 
ajustar y separar en tabla programática de vigilancia intensificada de 
acuerdo al código así como el análisis, detallar en la tabla de desfavorables 
de acuerdo al código de intervención, registrar en la tabla la localidad por 
donde se factura la intervención y en el análisis precisar las localidades 
donde se realizan las intervenciones, ajustar los códigos registrados en 
seguimiento en campo. 

 

 Alimentos Sanos 
y Seguros 

Doraangela 
Suarez 

• Ajustar porcentaje en desfavorables por intervención y en el peso 
porcentual por criterio de glosa. 

 

  
 

 
Enfermedades 

Transmisibles de 
Origen Zoonótico 

 
 
 

 
Carlos 

Guerrero 

• En talento humano ajustar cantidad total e incluir los hallazgos por base de 
talento humano asociados a CTD, incluir todo lo relacionado a 
seguimientos en campo de junio y julio, ajustar en análisis financiero el 
porcentaje de ejecución para establecimiento vigilado y controlado, ajustar 
intervenciones en análisis de desfavorables acorde a la tabla, retirar los 
productos que no tienen ejecución por ningún código de intervención, en 
prevención y control de enfermedades zoonóticas ajustar análisis por 
rango y en el análisis financiero el valor ejecutado, en programático de 
vigilancia intensificada ajustar el total verificado y en la tabla financiera 
incluir decimales. 

 

 
 

ARREM 

 
Alexandra 

Zuleta 

• Incluir los hallazgos por base de talento humano asociados a CTD y ajustar 
la cantidad de hallazgos mencionados, en ejecución financiera de vigilancia 
epidemiológica incluir el código 2440 y ordenar el análisis por peso 
porcentual. 

 

  

 
Aspectos 

Administrativos 

 

 
Iván Garzón 

• Ajustar la formación del referente de VSA, incluir los hallazgos por base de 
talento humano asociados a CTD, en gestión documental ordenar los 
radicados por fecha y ajustar información registrada que no es relevante, 
ajusta en el programático el código 2044 e incluir separador de miles, 
ajustar el total programado y el análisis sin tener en cuenta las acciones de 
cierre, faltan los seguimientos en campo de julio incluir y ajustar el análisis. 

 

 
Cabe resaltar que el registro de los profesionales se realiza en un único listado de asistencia. 

 
Se solicita a los profesionales, que los ajustes deben ser realizados de forma inmediata, conforme las 
características de forma remitidas previamente y realizar él envió para el ejercicio de consolidación. 

 
Sin otro en particular se da por terminada la revisión. 
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 COMPROMISOS* 

Evaluación y cierre de la reunión 

 
 ACCIÓN RESPONSABLE FECHA  

Realizar envió de informes ajustados. 
Profesionales equipo de apoyo a la 
supervisión. 

22/12/2025 

   

 

 REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA  
 

No 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

FIRMA 

 
1 

Shirley Paola Martínez 
Guerrero 

sp1martinez@saludcapital.gov 
.co 

 
3102093424 

SDS – 
Subdirección de 
Acciones 
Colectivas 

 

 

 
2 

Freddy Vicente Nieto 
Moreno 

 
FVNieto@saludcapital.gov.co 

 
3202659507 

SDS – 
Subdirección de 
Acciones 
Colectivas 

 

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

ASISTENTES 
 

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004. 

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 

 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si ( X ) No ( ) Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

mailto:sp1martinez@saludcapital.gov
mailto:FVNieto@saludcapital.gov.co
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