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Florencia, diciembre de 2025

Sefior(a):

KATHERINE PRIETO GALINDEZ

Direccion: Carrera 15 N° 9-71. Florencia - Caqueta
Teléfono: 3186852286

Correo: Katherine.prieto.galinde@gmail.com

Ciudad

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contratar la prestacién de servicios profesionales

Cordial saludo:

El' municipio de Florencia, segln estudio previo, esta interesado en contratar sus servicios profesionales, por
consiguiente, de estar interesado (a) le solicito presentar propuesta conforme a las condiciones que se
detallan a continuacion:

1. Objeto:

EL CONTRATISTA PRESTARA SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DE
ACCIONES SECTORIALES E INTERSECTORIALES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO Y LA
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE LOS EVENTOS ASOCIADOS A MICOBACTERIAS (TUBERCULOSIS
Y LEPRA), INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL (ITS), EN CUMPLIMIENTO DE LOS
LINEAMIENTOS, PROTOCOLOS Y DIRECTRICES EMITIDOS POR EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
(INS) Y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL (MINSALUD), EN EL MARCO DE LAS
COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE FL.ORENCIA.

2. Actividades

Desarroliar procesos de capacitacion sobre los lineamientos y protocolos nacicnales dirigidos a las unidades
primarias generadoras de datos y/o unidades informadoras, con el fin de fortalecer la vigilancia en salud
plblica municipal de los eventos micobacterias {tuberculosis y lepra), infecciones de transmision sexual
1 1 {ITS).

Efectuar la verificacion y seguimiento de los casos notificados de los eventos a cargo, evaluando la calidad
del dato y realizando los ajustes que sean necesarios. Esta labor incluye la identificacion de casos
pertenecientes a la poblacion PPNA, para su respectiva gestion y articulacion con el aseguramiento

Apoyar y consolidar las investigaciones epidemiologicas de campo de los eventos de interés en salud
2 | publica a cargo, y asignar las visitas al equipo operativo del municipio, de acuerdo con los protocolos y
lineamientos del INS.

Desarrollar asistencia técnica y acompafiamiento en vigilancia epidemiologica basada en comunidad a las
Unidades Primarias Generadoras de Datos (UPGD) y/o Unidades Informadoras (Ul) responsables de
5 notificar los eventos a cargo, garantizando un minimo de tres asistencias técnicas por cada UPGD y una Ul.
y sus respectivos seguimientos a los planes de mejora o compromiso.

Asimismo, participar en las asistencias técnicas programadas por la Secretaria de Salud Departamental y
los entes de control,

4 Participar y apoyar los Comités de Vigilancia Epidemiolégica (COVE) y los Comités de Vigilancia
Epidemioidgica Comunitaria (COVECOM) de la Secretaria de Salud Municipal y Departamental.
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Apoyar las unidades de andlisis de fos eventos de interés en salud plblica, de acuerdo con los fineamientos
2026 y los protocolos establecidos para la vigilancia en salud piblica.

Apoyar la bdsqueda activa institucional mensual de los eventos a cargo, de acuerdo con los lineamientos
2026 y los protocolos de vigilancia en salud pablica, garantizando el envio oportuno de los reportes a la
Secretaria de Salud Departamental en los términos establecidos.

Realizar ia precritica de las fichas de nofificacién de los eventos de interés en salud publica reportados por
las UPGD y UL

Analizar la informacion reportada en el aplicativo SIVIGILA, el sistema de informacion RUAFF y los registros
RIPS, con el fin de verificar la concordancia de los datos relacionados con los eventos a cargo en las
diferentes fuentes de informacién.

Apoyar en la elaboracion y proyeccion del boletin epidemiolégico de los eventos de interés en salud piblica
a cargo, para la emision de los boletines epidemiolégicos municipales.

Apoyar y proyectar las respuestas o reportes de informacion para atender los requerimientos y/o solicitudes
de entes de control, particulares y demas instituciones piblicas o privadas.

Elaborar y remitir los informes de actividades e indicadores del plan de accion institucional de la Secretaria
de Salud Municipal relacionado con los lineamientos de vigilancia.

10

Participar y ejecutar las actividades asignadas al Equipo de Respuesta Inmediata (ERY), asi como asistir y
contribuir en el Puesto de Mando Unificado (PMU), de acuerdo con los lineamientos nacionales establecidos
para la Secretaria de Salud municipal. Asimismo, apoyar el desarrollo de las sesiones de la Sala de Analisis
del Riesgo (SAR) programadas tanto por la Secretaria de Salud municipal como por la departamental.

11

Elaborar plan de trabajo y cronograma para el despliegue de las actividades asignadas en el contrato con el
objetivo de dar cumplimiento a los lineamientos de vigilancia epidemiologica.

12

Realizar monitoreo y seguimiento a medios del sistema de alerta temprana, en el marco de la estrategia de
vigitancia en salud pablica.

13

Participar en las reuniones y comités de seguimiento de las actividades programadas por la Coordinacion de
Vigilancia Epidemiologica y por la Secretaria de Salud Municipal. Presentar un informe final que consolide
todas las actividades realizadas durante el periodo contractual, de acuerdo con las obligaciones especificas
del contrato y las demés funciones asignadas por el supervisor, en concordancia con el objeto contractual

3. Obligaciones generales del contratista.

a) Ejecutara cabalidad el objeto del contrato y a desarrollar las actividades en las condiciones pactadas.
b) Custodiar, mantener y devolver en buen estado y hasta la terminacién del contrato, los insumos,

suministros, herramientas, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion
para la prestacion del servicio -objeto de este contrato, asi mismo, el contratista debera dejar bajo
custodia de la Entidad toda la informacion generada, recibida o utilizada en el marco de la ejecucion del
contrato, incluyendo pero sin limitarse a documentos fisicos, archivos digitales, bases de datos, reportes,
productos parciales y finales, asi como cualquier ofro soporte documental derivado del desarrollo de sus
actividades. Dicha informacion debera ser entregada de manera organizada, garantizando su integridad,
confidencialidad y disponibilidad.

Acreditar los pagos del sistema de seguridad social integral en cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. Asi mismo, informar al contratante cualquier novedad que pueda afectar el valor de la
retencion, referente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, tales como, e reconocimiento
de pension, ofros ingresos provenientes de vinculacién laboral reglamentaria, o por contrato de
prestacion de servicios, mesadas pensionales, aportes voluntarios a caja de compensacion familiar o el
fraslado de alguna de las entidades del Sistema de Seguridad Social Integral o de caja de
compensacion familiar, entre ofras, para que de esta forma, la entidad realice, la retencion y pago de
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dichos aportes en los términos del articulo 3.7.2.7.2. Del Decreto 1273 de 2018.

d) Presentar los informes de ejecucién mensualmente en formato PDF y sus correspondientes editables, su
incumplimiento sera causal de terminacion anticipada del contrato.

e} El confratista no podré prestar asesoria directa o por interpuesta persona en las instituciones vigiladas
por la Secretaria de Salud relacionadas con ef objeto del contrato.

f)  Generar un informe mensual o acorde a requerimientos del orden Nacional, Departamental o Municipal.

g) FEl contratista debera entregar evidencia fotografica de cada actividad (cuando esta sea dirigida a la
comunidad o instituciones.

h) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo.

i) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

J) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los comités
paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigfas Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

K} Cumplir fas normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

I) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

m} Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato de prestacion de servicios
(si se conviene esta difima), conjuntamente con el supervisor del mismo.

n) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién
de la orden o contrato.

o) No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del objeto del contrato,
ningun software sin la autorizacion previa y escrita del responsable de sistemas de la alcaldia del
municipio.

p) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

q) Participar en las jornadas de induccién que programe la Entidad.

r)  Brindar apoyo a las dependencias de la Alcaldia Municipal que determine el supervisor, siempre que las
actividades asignadas guarden relacion con el objeto contractual y contribuyan al cumplimiento de los
programas institucionales que adelante la administracion municipal.

s} Participar y difundir de las jomadas institucionales programadas por el supervisor que se desarrollen en
el marco del objeto contractual, haciendo uso de las tecnologias dispuestas de manera oficial por el ente
nominador y con ello ampliar el alcance y desarrollo de las mismas.

t} Aplicar tratamiento archivistico a los expedientes a su cargo, relacionados con las diferentes actividades
adelantadas desde cada area de trabajo.

4. Plazo de ejecucion dei contrato:
La actividad objeto de la necesidad de la contratacién se desarrollara en un plazo de Seis (06) meses
contados a partir del momento en que se suscriba el acta de inicio por el contratista y el supervisor, en todo
caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

5. Lugar de ejecucién:

Las actividades a ejecutar por parte del contratista se desamollaran en el area urbana del Municipio de
Florencia, Departamento del Caqueta.
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6. Valor estimado del contrato:

El valor del contrato es por la suma de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($28.800.000)
M/CTE.

Para la deferminacidn del valor se fuvo en cuenta el estudio de mercado, los valores de referencia para
contratos de prestacion de servicios construidos por el Municipio en anteriores vigencias y la negociacion
realizada previamente con el posible contrafista, nivel de complejidad del objeto, el grado de formacion
academica requerido, la experiencia solicitada y el termino de ejecucion del mismo, la carga tributaria del
contrato y que en razon al tipo de contrato el contratista es quien asume toda la carga economica por
concepto de los aportes al sistema de seguridad social.

7. Forma de pago:
El pago se hara de la siguiente forma:

Seis (06) pagos parciales, corespondientes a los periodos efectivamente ejecutados y a las actividades
desarrolladas durante el respectivo plazo de ejecucion del contrato. Estos pagos se efectuaran conforme se
verifique el cumplimiento de las actividades desarrolladas por cada periodo, por parte del supervisor del
confrato.

Los pagos se realizaran por parte de la Entidad, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
Primera cuenta;

1. Hojade Ruta

Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del contrato

Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del
periodo ejecutado, teniendo en cuenta que el IBC de cotizacion debe ser el cormrespondiente al valor
de honorarios conforme lo dicta la normatividad vigente.

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica.

Facturacion o documento equivalente y cerfificacion bancaria.

Acta de Supervision.

Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de actividades
en la seccién “plan de pagos”.

W

NHoo s~

Para las cuentas diferentes a la primera se requiere:

1. Hojade Ruta

2. Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del contrato

3. Las personas naturales presentaran Planilia de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del
periodo ejecutado, teniendo en cuenta que el IBC de cotizacién debe ser el correspondiente al valor
de honorarios conforme lo dicta ta normatividad vigente.

Facturacion o documento equivalente y certificacion bancaria.

Acta de Supervision.

Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de actividades
en la seccidn “plan de pagos’.

oo~
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Para el Gltimo pago:

Ademas de los documentos sefialados para las cuentas diferentes a la primera, se debera allegar el
certificado de cumplimiento y/o liquidacion en case de ser necesaria.

A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del contratista, la enfidad hara los
desembolsos dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago el Municipio procederd a realizar los descuentos
que establece la ley por impuestos tasas y contribuciones.

8. Disponibilidad Presupuestal

La Entidad cuenta con la siguiente disponibilidad presupuestal para amparar la contratacion:

SERVICIOS PRESTADOS A LAS
BZIZIIA00E21- | EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION SALUDISGP- 24202
202500002886l | 1y tasagigo. | SALUD-SALUD PUBLICAPROYECTOI FORTALECMENTODE | o, 124202 i
2812205 | yosnnonanogsts. | LASACCIONES DENSPECCION, VIGLANCIAY CONTROLEN | SALUDISGP.SALLY 800,
psee SALUD EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA /SPC - E1
02 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA

9. Formacion Académica exigida

Educacion basica secundaria -

Educacion Medig @ i Programa’

Tecmico™ 7 o ‘Programa : :

Tecnélogo = -Programa -

Prisfesional: - X |“Programa~: 1 Area de la Salud
Especialista’ = “Programa -

Magister oo :Pragrama

Dogtor -+ | Programa-. -

Cursos:

- Cursos presenciales o virtuales realizados por el INS en temas como (Vigilancia en salud plblica 6
Sistema de informacién para la vigilancia en salud pitblica (Aplicativo Sivigila) 6 gestion del riesgo
colectivo o epidemiologia de campo (niveles primera linea, intermedio o avanzado 6 Caja de
herramientas Gestion del Riesgo en Salud Pablica))

Experiencia solicitada: El contratista debera acreditar experiencia general minimo Un (1) afio como profesional
en el area de la salud

General y/o especifica y/ o refacionada

i Tipoide experiencid’

i Tiempo:

General

"1 afio contado partir de la fecha
de inscripcién en el RETHUS,

10. Documentos para la presentacion de la propuesta:
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 DOCUMENTOSEXIGIDOS | Aplica.| No

Propuesta técnica y econdmica

Hoja de vida en formato de la Funcion Plblica — Diligenciado SIGEP

Declaracidn juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica privada

>< <>

Fotocopia del documento de identificacion del proponente

Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afios) si aplica. X

Certificados antecedentes disciplinarios - Procuraduria

Certificados antecedentes fiscales - Contraloria

Certificados antecedentes judiciales - Policia Nacional

Certificado Registro de Medidas Correctivas

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificacion Bancaria

Fotocopia de titulo de educacién exigido

Fotocopia de acta de grado del titulo de nivel de educacion exigido

Fotocopia Tarjeta profesional o Matricula Profesional y/o Técnico

PR < > < | <[ ><

Certificado de antecedentes profesionales

Fotocopia de titulo de posgrado X

Fotocopia de acta de grado del titulo de posgrado X

Certificaciones de experiencia

>

Certificados que acrediten estudios informales exigidos X

Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social en Salud

Constancia de afiliacién al sistema de seguridad social en Pension

Certificado examen medico preocupacional (Articulo 18 del Decreto 723 de 2013)
{vigencia 2 afios)

> K[>

Paz y Salvo Municipal

El proponente se compromete para con la administracion municipal a renovar los documentos que se
desactualicen en el transcurso del proceso.

11.  Supervision

La supervision del confrato sera ejercida por Mauren Ruiz Herrera - Profesional Universitario, Grado 3 o
por quien designe el Ordenador dei Gasto o su delegado de conformidad con los arficulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011, mediante el Decreto Municipal No. 0656 del 29 de julio de 2015, Decreto 0067 del 01 de marzo
- de 2017 en el cual se regula las funciones del supervisor.

Las funciones de supervision o interventorfa deberan realizarse conforme a lo establecido en el Estatuto
General de Contratacion Publica y el Manual de Contratacion del Municipio.

12. Lugar para presentar propuesta: Las propuestas se deben presentar en la direccion Carrera 12 con
Calle 15 Esquina piso quinto y el domicilio contractual es Florencia-Caqueta.

13. Causales para rechazar la propuesta: a) Estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad;

b) que la oferta supere &l valor de Ia propuesta oficial; ¢) que el oferente no cumpla con el perfi
solicitado,
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14. Régimen juridico aplicable al contrato: Ei régimen juridico aplicable a la presente invitacion sera el
previsto en el Estatuto General de Contratacion Publica Ley 80 de 1993 y demas normas que lo
modifican, complementan, adicicnan o reglamenta.

15. Perfeccionamiento y legalizacion del contrato: Para la suscripcion se requiere que el Contratista se
encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social integral y con los aportes parafiscales, si
es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere la firma de las partes. Para su ejecucion, la
aprobacion de las garantias, y el Registro Presupuestal correspondiente.

16. Relacion laboral: El contratista NO TIENE ni adquirira, por razén de la ejecucion del contrato, vinculo
aboral alguno con el municipio de Florencia. Toda la responsabilidad derivada de la ejecucion del contrato
es responsabilidad del contratista.

Atentamente,

o O

Nombre: ISABEL MOICA BARRAGAN
Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica con funciones delegadas para contratar, de conformidad con la Resolucion No. 1000-79-00044

del 25 de enero de 2024

AN

Proyectd

Favio Enrique Bardn Béez

Cargo

Contratista GIT Contratacién

Firma

Revisd

Diego Fermando Ramirez Palacios

Cargo

Asesor GIT Contratacion

Firma

"

v



