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INFORME DE SUPERVISION FINAL

TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

N° DE CONTRATO MC-SI-014-2025
MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
NIT: 800.029.386-6

ColRATANTS R/LEGAL: RUBEN DARIO GONZALEZ GARCIA
C.C:74.280.418 DE GUATEQUE (BOYACA)
BETSABE SANCHEZ DE RAMOS

CONTRATISTA NIT: 23.700.809-0

CC/ NIT R/LEGAL: BETSABE SANCHEZ DE RAMOS
C.C: 23.700.809 EXPEDIDA EN SANTA MARIA (BOYACA)
“SUMINISTRO A MONTO AGOTABLE DE
REFRIGERIOS, HIDRATACION Y ALIMENTACION EN
APOYO A LAS ESCUELAS DE FORMACION

OBIETO DEPORTIVAS Y CULTURALES; PARA ACTIVIDADES
COMO ENCUENTROS CULTURALES Y DEPORTIVOS
Y/O EVENTOS NO COMPETITIVOS EN LOS QUE
PARTICIPE EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
VIGENCIA 2025".

VALOR TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($3%.000.000) M/CTE
HASTA EL DIECISIETE (17) DE DICIEMBRE DE 2025 Y/O HASTA

PLAZO DE EJECUCION AGOTAR EL PRESUPU{EST)O ESTIMADO.

SUPERVISOR PAULA ANDREA GONZALEZROA ,

CC / NIT C.C N°1.058.324.384 DE SANTA MARIA BOYACA

INTERVENTOR N/A

CC / NIT

FECHA DE CONTRATO 11 DE ABRIL DE 2025

FECHA ACTA INICIO 11 DE ABRIL DE 2025

ADICION N° N/A

PRORROGA N° N/A

SUSPENSION N° N/A

REINICIO N° N/A

PERIODO DE EJECUCICSN DEL 1T DE ABRIL DE 2025 AL 17 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA PRESENTE ACTA 26 DE DICIEMBRE 2025

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO — MES ANO - MES — DIA

SALUD 2025-04 2025-06-06 $181.700

RIESGOS PROFESIONALES 2025-04 2025-06-06 $7.700
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ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO — MES ANO - MES - DIA
SALUD 2025-05 2025-06-06 . $178.200
RIESGOS PROFESIONALES 2025-05 2025-06-06 $7.600
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO - MES - DiA
SALUD 2025-06 2025-06-30 $181.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-06 ' 2025-06-30 $7.700
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO — MES ANO — MES - DIA
SALUD 2025-07 2025-06-30 $178.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-07 2025-06-30 $7.500
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO — MES - DiA
SALUD 2025-08 2025-09-04 $178.200
RIESGOS PROFESIONALES 2025-08 2025-09-04 $7.600
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO — MES - DIA
SALUD 2025-09 '2025-11-05 $181.700
RIESGOS PROFESIONALES 2025-09 2025-11-05 - $7.700
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO — MES - DIA
SALUD 2025-10 2025-11-05 $178.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-10 2025-11-05 $7.500
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO — MES ANO — MES - DIA
SALUD 2025- 11 2025-11-05 $178.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025- 11 2025-11-05 $7.500
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO - MES - DIA
SALUD 2025-12 2025-12-16 - $178.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025- 12 2025-12-16 $7500

2. CUMPLIMIENTO GARANTIAS CONTRACTUALES
TOMADOR: BETSABE SANCHEZ DE RAMOS
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2, CUMPLIMIENTO GARANTIAS CONTRACTUALES

TOMADOR: BETSABE SANCHEZ DE RAMOS

AMPAROS V"D;:s"n‘i.“‘ V'ﬁ:gﬁ"‘ No. POLIZA
CUMPLIMIENTO 11/04/2025 | 20/04/2026 | 39 -44-101171569
CALIDAD DEL SERVICIO 11/04/2025 20/12/2025 39 -44-101171569
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES LEGALES. | 11/04/2025 | 20/12/2028 | 39 -44-101171569
RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL 11/04/2025 20/12/2025 | 39-40-101044831

3. CUMPLIMIENTO DE PERSONAL OFRECIDO EN LA PROPUESTA O CAMBIO DE PERSONAL

NOMBRE Y CEDULA

CARGO

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

N/A N/A N/A
4. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
DETALLE DEBITO CREDITO

VALOR DEL CONTRATO $0 $ 39.000.000
VALOR ADICIONAL $0 $0
VALOR ANTICIPO $0 $0
VALOR ACTAS CANCELADAS $0 $0
VALOR SIN EJECUTAR $0 $0
VALOR PRESENTE ACTA $ 27.289,780 $0
SALDO A FAVOR DEL CONTRATANTE $11.710.220 $0
SUMAS IGUALES $ 39.000.000 $ 39.000.000

5. CUMPLIMIENTO DE LICENCIAS Y PERMISOS
NO SE REQUIEREN PERMISOS Y LICENCIAS.

6. CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y/O PLAZO CONTRACTUAL
LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO SE CUMPLIERON A CABALIDAD DURANTE

EL PERIODO.
7. (ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

sl X

NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: FACTURA, PLANILLA DE PAGO SE SEGURIDAD
SOCIAL, ACTA DE ENTREGA, INFORME FINAL CON SUS RESPECTIVO SOPORTES.
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8. PORCENTAJE DE EJECUCION

Fisica PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION

100% 69.97%

9. ¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
sl | X NO

EL CONTRATISTA PRESENTO INFORME DE ACTIVIDADES PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL Y FACTURA DE ACUERDO CON EL PLAZO
EJECUTADO Y PLANILLAS DE ENTREGA REFRIGERIOS

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

e Se redliza informe de supervision de acuerdo con la documentacién entregado por el
contratista.

« Se deja constancia que la contratista efectud actividades de acuerdo con el objeto
contratado y la supervisidn que se hizo por parte del supervisor del contrato.

e En el marco de la supervisién realizada, y conforme al andlisis de la ejecucion presupuestal, la
cual alcanzd un 69,97 %, se deja constancia de la existencia de un saldo a favor del municipio
por valor de $11.710.220, correspondiente a recursos no ejecutados durante el periodo
supervisado.

FECHA DE ELABORACION: Veintiséis (26) de Diciembre de Dos Mil Veinticinco (2025)

) ‘

toun oviale

PAULA ANDREA GONZALEZ ROA
Secretaria de Integracion Social y Productividad

Supervisora
PROYECTO REVISO a APROBO
DEISY YINETH MARTIN VARGAS PAULA ANDREA GONZALEZ ROA RUBEN D&RIO GONZALEZ GARCIA
Cargo: Auxiliar Administrativo Cargo: secretaria de Integracién Social y Cangd' afcalde Municipal
Productividad
Vo.Bo. fatél Vo.Bo. Vd,ld &7 Vo,Bk‘
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