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DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

NIT : 800103927-7
FECHA : 31/12/2025
A FAVOR DE : ALBA LUCIA DURAN ECHEVERRIA NIT: 60422542 CTA. BANCARIA:
CONCEPTO : PAGO 1 PERIODO DEL 12 AL 26 DE DICIEMBRE DE 2025. CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N.03713 DEL

2025. PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS ORIENTADAS A INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y FORTALECER EL TEJIDO EMPRESARIAL
EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CUENTA : 00021622 - 31/12/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL No. : 00 006620 -- dic-11/2025 Documento: 03713 DEL 2025
No. CONTRATO : 03713 DEL 2025 TIPO : O.S. - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO Duracién : 15 DIAS
DEPENDENCIA  : SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

PRODUCTIVIDAD

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD

EJECUTORA COPIGO NOMBRE CUENTA REGISTRO VALOR

1 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 006620 - 11/12/2025 150,000.00

Fuente Recurso: 1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Producto MGA: 3502003 - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES GERENCIALES

Cédigo BPIN: 2024004540074 - FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DEL TEJIDO EMPRESARIAL NORTE DE
SANTANDER

Producto DANE: 91119 - Otros servicios de la administracién publica n.c.p.

Sit. Fondos: CSF

1 2.3.2,02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 006620 - 11/12/2025 2,650,000.00
Fuente Recurso: 1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Producto-MGA: 3502009 - SERVICIO DE APOYO PARA LA TRANSFERENCIA Y/O IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS DE AUMENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD

Cédigo BPIN: 2024004540074 - FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DEL TEJIDO EMPRESARIAL NORTE DE
SANTANDER

Producto DANE: 91119 - Otros servicios de la administracién publica n.c.p.
Sit. Fondos: CSF

TOTALES 2,800,000.00

VIGENCIA : 2025
VALOR : DOS MILLONE

HOCIENTOS MIL PESOS.

TRENA FERNANDEZ
Secretaria de Hagihda Departamental

ELLO
Profesional Especializada

ELABORO:
INGRID ANDR JEDA

%’,



