
SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE

Gobernaci6
dei Huila

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

DESCRIPCION GENERAL
FINAL PARCIAL xx No @
R @ VWDE
PROFESIONALES

CONTRATANTE:

CONTRATISTA O
CONVINIENTE:

OBJETO:

REGISTRO
PRESUPUESTAL:
CUENTA
BANCARIA

VALOR INICIAL
(CONTRATISTA):

APORTANTE O
CONVINIENTE:
(Efectivo - Especie):

VALOR ADICIONAL

VALOR TOTAL

PLAZO INICIAL:
(dd/mm/aa:

PLAZO ADICIONAL:
(dd/mm/aa)

PLAZO TOTAL:
(dd/mm/aa)

FECHA DE INICIO:
dd/mm/aa:

Firma
Nombre

Cargo

PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

Versión: 7
ina 1 de 3

ACTA PARCIAL Y/O FINAL

DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAIz
NOMBRE O
RAZON SOCIAL:

I

1 oR
L

E
LEGAL:

JOSE YESID ROA CHARRY/'
ema
Calle 8 Nro. 1- 43 LA POLA T_EU' 3114939429
a

N/A

cc: N/A
F IUILA
EN EL APOYO Y ASESORÍA EN EL ALCANCE, GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE
LOS CONTRATOS, CONVENIOS. PROYECTOS Y PLANES ESPECIALES O
ESTRATÉGICOS A DESARROLLARSE EN ARTICULACIÓN CON LOS
MUNICIPIOS DE IQUIRA, LA ARGENTINA, LA PLATA, NATAGA, PAICOL Y
1 L=\JnLnln»

-28

_6098 FECHA:' 22-09-2025.
No.
No.

No. _0550077200092250_ Banco. _Dá;ivienda_ Tipo de Cuenta: _Ahorros,
$ 54.400.000.
a ENTOS MIL
PESOS.
$

Va;MII Letras

Valor en Letras:
$

Valor en Letras:
N

ViT$
MiT$
TRESCIENTOS TREINIA Y TRES PESOS.
$ 76.613.333,OO SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS TRECE

M A DE

3

INICIO. SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025.
ME
No2
No3

MIL

ONCE (11) MESES Y OCHO (08) D
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE
2025

23-01 -2025

Documento orjgjnal firmado y controlado por calidad
REVIS6ELABORÓ APROBÓ



Gobernación
del Huila

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

FECHA DE
SUSPENSIÓN Y
REINICIACIÓN:
(dd/mm/aa)
FECHA DE
TERMINACIÓN:
dd/mm/aa
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA:
dd/mm/aa

L
COMPRENDE LA
PRESENTE ACTA:
dd/mm/aa

PRESENTES HOY:

2. ACTAS
DESCRIPCIÓN

ACTA INICIO
ACTA PARCIAL No.
ACTA PARCIAL No.
ACTA PARCIAL No.
ACTA PARCIAL No.
ACTA PARCIAL No.
ACTA PARCIAL No.
ACTA PARCIAL No.
ADICIONAL No. 01

7

1.

2.

3.
4.
5.
6.

8.

9. ACTA PARCIAL No.
10. ACTA PARCIAL No.
11. ACTA PARCIAL No.
12. ACTA PARCIAL No.
TOTAL

CUMPLIMIENTO (p,3 A SALUD, PENSIÓN, RIESGO§.Y PARAFISCALES)C

a e a
:án 9495494798 del mes desión y ARL, según la Nolos aportes en salud,

del 2025, Fecha de Pago: 19-12-2025, con los siguientes valoresNOVIEMBRE 1

Ti de Ar Valorr tes

1Salud
Mo 4Pensión$ 2.720

0,522% $ 14.200

Firma
Nombre
Cargo

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN . MIPG

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

sW2:MIll
E oR
L oR
oFÑ

30-12-

22-12-2025. J

DEL 23/11/2025

NOIV%
EN CALIDAD DE:
NOMBM
EN CALIDAD DE:
NOMBRE:
EN CALIDAD DE:

FECHA

23-01 -2025.

26-02-2025.
25-03-2025.
23-04-2025. „
26-05-2025,
24-06-2025.
22-07-2025 ,m-mTm
}m2
O

24/i m
2

01

02

03
04
05

06

07

08
09

10
11

1

REVISÓELABORÓ

m
HA::Ol3:PNI

Versión: 7
Página 2 de 3

/
AL 22/12/2025

F.

R Pm
SUPERVISOR
Tógí©FafcTÁT®
8 TAmú
SECRETARIA GENERAL

VALOR DEL
(CONTRATO O CONVENIO)

$ 54.400.000

VALOR ACTA SALDO

$ 54.400.000

$ 47.600.000

$ 40.800.000
$ 34.000.000

$ 27.200.000
$ 20.400.000

$ 13.600.000

>4m
$ 29.01 3.333
l
$ 15.413.333.

$ 8.613.333.

$ 1.8'13.333.

TE}mR
$4.800.000
8

$ 6.800.000
$ 6.800.000
$ 6.800.000

$ 6.800.000
$ 22.213.333.

O

n6'm
$ 6.800.000

$ 6.800.OÓO
$ 74.800.000 $ 76.613.333

APROBÓ



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
del Huila Código: DAC-C055-P1110

F09

)

04 de abril de 2025
ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O

CONVENIO
/

Fecha de elaboració ’aa

Quien suscribe

Versión: 7
Página 3 de 3

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL

RECIBO A SATISFACCIÓN (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISIÓN)

lo pactado en elEl contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con
bjeto del contratomismo. en el cual se efectuaron las actividades o

Que en ejecución del contrato se autoriza el siguiente pago: correspondientes al periododr

comprendido entre el 23 de NOVIEMBRE y el 22 de DICIEMBRE de 2025, por un valor de
Q9’SEIS MILLONES OCHOCIENT MIL P = T E

Que las partes contratantes se encuen pactado, por lo que de
común acuerdo imparten la aprobación a

&
,RDONADRIANA\MARCELA VALEN

ECRETARIA GEN

Pd

TÓmnmRZ
SUI'ERVISOR

ÍAnTRR7gM

Documento orjgjnal firmado y controlado por calidad
REVISÓELABORÓ APROBÓ

Firma
Nombre

Cargo



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE

Gobernaci¿yh
del Huila

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

DESCRIPCION GENERAL1

S FINAL: R xx 11fB
0 R Ñ *HrE

PROFESIONALESCONVENIO DE

CONTRATANTE:

CONTRATISTA O
CONVINIENTE:

OBJETO:

REGISTRO
PRESUPUESTAL:
CUENTA
BANCARIA

VALOR INICIAL
(CONTRATISTA):

APORTANTE O
CONVINIENTE:
(Efectivo - Especie):

VALOR ADICIONAL

VALOR TOTAL

PLAZO INICIAL:
(dd/mm/aa)

PLAZO ADICiONAL:
(dd/mm/aa)

PLAZO TOTAL:
(dd/mm/aa)

FECHA DE INICIO:
dd/mm/aa:

Firma
Nombre
Cargo

PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

P
CONVENIO

Versión: 7
Página 1 de 3

ACTA PARCIAL Y/O FINAL

/

9r 1 1 1 WV2i;
DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAI.r'
[$[QEigm]
RAZON SOCIAL:
I

1 oR
CIUDAD:

JOSE YESID ROA CHARRY_
eama
Calle 8 Nro. 1- 43 LA POLA TEE
aa a

REPRESENTANTE
LEGAL:
cc: N/A

N/A

L HUILA
EN EL APOYO Y ASESORÍA EN EL ALCANCE, GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE
LOS CONTRATOS, CONVENIOS, PROYÉCTOS Y PLANES ESPECIALES O
ESTRATÉGICOS A DESARROLLARSE EN ARTICULACIÓN CON LOS
MUNICIPIOS DE IQUIRA, LA ARGENTINA, LA PLATA, NATAGA, PAICOL Y
TESALIA.
No. 238
No. 6098

FECHA: 22-01-2025.
FECHA:' 22-09-2025.

No. _0550077200092250_ Banco. _Dávivienda_ Tipo de Cuenta: _Ahorros.
5
CIS MIL
PESOS.
i
1\mE
3m
Valor en LeIfas:

7
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS.
8 ACTA DE
INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025.
N O

$

N
@l–[3
Mí–[3

MIL

1

No2

No3

SUSCRiPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICiEMBRE DE
2025

23-01 -2025

Documento orjgjnal firmado y controlado por calidad
ELABORÓ APROBÓREVISÓ



J

{##
Gobernación
del Huila

Fecha Aprobación:
04 de abril de 2025

FECHA DE
SUSPENSIÓN Y
REINICIACIÓN,
(dd/mm/aa)
FECHA DE
TERMINACIÓN,
dd/mm/aa
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA:
dd/mm/aa
E ml
COMPRENDE LA
PRESENTE ACTA:
dd/mm/aa

PRESENTES HOY:

2. ACTAS
DESCRIPCIÓN

1. ACTA PARCIAL No. al
2. ACTA PARCIAL No. 02
3. ACTA PARCIAL No. 03

4. ACTA PARCIAL No. 04
5. ACTA PARCIAL No. 05

6. ACTA PARCIAL No. 06

7. ACTA PARCIAL No. 07
8. ADICIONAL No. 01

9. ACTA PARCIAL No. 08

10. ACTA PARCIAL No. 09

11. ACTA PARCIAL No. 10

12. ACTA PARCIAL No. 11

TOTAL

7==¿Sii==
a ita, se encuentra al día en el pagoM5 _9495494798_Nolos aportes en salud, del mes de

2-2025, con los siguil alores,NOVIEMBRE , del 2025, Fecha dI

r de Anortes ValorT
T[®7TMabMSalud
33Pensión $ 435.200$ 2.720:000

0,522% $ 14.?00ARL

Firma
Nombre
Cargo

SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN . MIPG

Código: DAC.C055.P1 1 10
F09

R
CONVENIO

Versión: 7
I

30-12-2026

22-12-2025

AL 22/1 2/2025
a

DEL 23/11/2025

NOMBRE.-
EN CALIDAD DE.

NOiblvl1133
EN CALIDAD DE:
NOMBRE
EN CALIDAD DE:

SUPERVISOR
mI
CONTRATISTA
ADRIANA MARCELA VALENCIA CARDONA
C

VALOR DEL
(CONTRATO O CONVENIO)

$ 54.400.000

FECHA VALOR ACTA SALDO
23-01 -2025.

26-02-2025.
25-03-2025,
23-04-2025.
26-05-2025.
24-06-2025 .

22-07-2025.
mgM
TgMñ–27
75
2
4
2

$ 54.400.000
$ 47.600.000

$ 40.800.000

$ 34.000.000
$ 27.200.000
$ 20.400.000

$ 13.600.000
m8

$ 29.013.3'33

1

$ 8.613.333.

8

iiiJ70-a
©'m
6

$ 6.800.000
$ 6.800.000

$ 6.800.000
$ 6.800.000

$ 22.213.333.
0

N6m
$ 6.800.000
$ 6.800.000
$ 74.800.000 $ 76.613.333

Documento orjgjnal firmado y controlado por calidad
REVISÓELABORÓ APROBÓ



.y\

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO tNTECRADO DE
PLANEACiÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
del Huila

Código: DAC-C055-PI 1 10
F09

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

Fecha de elaboració

Quien suscribe

Versión: 7
Página 3 de 3

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL

i{Emmfígñícmp R PARTE DE LA INTERVEm=
El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el

ldes objeto del contrato.mismo. en el cual se efectuaron las
el siguiente pqgo: correspondientes al periodoQue en ejecución del contrato se

comprendido entre el 23 de NOVIEMBRE y el 22 de DICIEMBRE de 2025 por un valor de
10.000)).M/CTE,o.9SEIS MILLONES OCHOCIENT MIL PESOS

Que las partes contratantes se encuentran con lo pactado, por lo que de
común acuerdo imparten la aprobación a la prl parcial.

60 6\aX
RDONA,RCELA VALEhDRIANA

ECRETARIA GE

b4
RODRIGO -mR MZ POLANIA

SUIÍERVISOR
FAmR-M

COWráATi:

Documento orjgjnal firmado y controlado por calidad
REVISÓELABORÓ APROBÓ

Nombre
Cargo



1

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO
DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

GOBERNACIÓN
DEL HUILA Código: SHA-C038-P714

F3
e

Página 1 de 1

Fecha Aprobación
05 Julio del 2023

CUENTA DE COBRO No. 11-2025

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
SECRETARIA DE GENERAL

NIT: 800.103.913-4
6* : 1 r# É\ i$11Q!}

U):3
DEBE A: 'IV

JOSE YESID ROA CHARRY.
C.C. 12.272.665. de la Plata – Huila.

EL VALOR DE: $ 6.800.000.oo

VALOR EN LETRAS: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($6.800.000,oo)

POR CONCEPTO DE: UNDECIMO PAGO. CUYO OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES AL DEPARTAMENTO DEL HUILA EN EL APOYO Y ASESORÍA EN EL
ALCANCE, GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS, CONVENIOS,
PROYECTOS Y PLANES ESPECIALES O ESTRATÉGICOS A DESARROLLARSE EN
ARTICULACIÓN CON LOS MUNICIPIOS DE IQUIRA, LA ARGENTINA, LA PLATA,
NATAGA, PAICOL YJ-€SmA, data\el periodo comprendido entre el DEL 23 DE
NOVIEMBRE AL 2H)E DICIEMBRE DEC\2025, según Contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 0111 DER 2025.

No. 05500772000: p50_ Banco. _DavivÉnpa_ Tipo de Cuenta: _Ahorros

Neiva, 22 de Diciembre& 2025.

\u
mJ o

C.C. 12.2?2.6dg de la Plata – Huila.
osevesidroach@gmait .com

e

Elaboró Revisó Aprobó
Firma

Nombre
Cargo



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG
@@

Gobernación
-leI Huila

Fecha AprobacIón:
05 de AbrII de 2025

D

CONTRATO x_

CONVENIO_

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

OBJíro

FECHA SUSCRIPCIÓN DEL

CONTRATO O CONVENIO
(dd/mm/aa)

VALOR INICIAL
Convenio)

VALOR ADICIONAL:

VALOR TOTAL (Acumulado)

PLAZO INICIAL

PLAZO ADICIONAL

PLAZO TOTAL (Acumulado)

FECHA DE INICIO'

dd/mm/aa1

FECHA DE SUSPENSIÓN Y 1 N’ 2

REINICIACIÓN: (dd/mm/aa)

Ng 3

b

(dd/mm/aa)

GARANTIAS

N' DE PÓLIZA

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

I

PLANILLAN9 9495494798
2

DESCRIPCIÓN DE PAGOS

Código: DAC
C055.P 1110-

F08

Version: 7

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

r

Página de

Fecha

( 22/12/2025:

Prestación de servicios
irofesiona les AÑO: 2025Ne 111

EL DEPARTAMENTO . (SecretarIa General)

NOMBRE O RAZON
SOCIAL
NIT O CC:

R
CIUDAD:
REPRESENTANTE
LEGAL:

cc:

JOSÉ YESID ROA CHARRY

12.272.665
CALLE 8 No 1 - 43 Barrio La Pola

La Plata
3114939429TEL

JOSÉ YESID ROA CHARRY

12.272.665

1 Prestar los Servicios Profesionales al Departamento del Huila en el alcance, gestión y seguimiento de los contratos1 conveniosf proyectos y planes especiales o estratégicos a

ldesarrollarse en articulación con los Municipios de lquira, La Argentina, La Plata, Nataga fPaicol y Tesalia

21 de Enero de 2025

J

En Letras: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

Fecha: 19/09/2025
Fecha

Ng 1 a
a

M–––Tvii
54.400.000

OCHO (8) MESES, CONTADOS A PARTiR DE LA SUSCRiPCiON DEL AGrA DE iNiCiO, SiN EXCEDER EL 30 DE DiCiEMBRE DE 2025

Tiempo: TRES (03) MESES Y OCHO (08) Fecha: 19/09/2025
Fecha
Fecha

Ne 1
Ng 2
Ne 3

ONCE (11) MESES Y OCHO (08) DÍAS, CONTADOS A PARTiR DE LA SUSCRiPCiON DEL AcrA DE iNicio, siN EXCEDER EL 30 DE DiCiEM8RE DE 2025

23/01/2025

Término Fecha

M18
Reiniciación

Ng 1

Reiniciación

.Mnsión
Reiniciación

S

Reiniciación
Ne 4

30/12/2025

bólizas
\

ASEGURADO mNFECHA DE
APROBACION TIPO DE AMPARO

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

-:a- „„.FECHA
(dd/mm/aa)

VALOR



€## SiSTEMA DE GESTiÓN: MODELO iNTEGRADO DE PLANEACiÓN Y GESTiÓN . MIPG
Gobernación
cIc.l Huila

Fecha AprobacIón:
05 de AbrII de 2025 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR ADICIONAL N'1

VALOR ADICIONAL N'2

VALOR ADICIONAL N'3

VALOR FINAL CONTRATADO

VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO

VALOR ACTA PARCIAL N'1

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 1

VALOR ACTA PARCIAL N' 2

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 2

21/01/2025

19/09/2025

19/09/2025

[s

26/02/2025

$

25/03/2025

$

23/04/2025VALOR ACTA PARCIAL N' 3

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 3

VALOR ACTA PARCIAL N' 4

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 4

26/05/2025

VALOR ACTA PARCIAL N' 5

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 5

24/06/2025

VALOR ACTA PARCIAL N' 6

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 6

12107 /2025

VALOR ACTA PARCIAL N' 7

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 7

VALOR ACTA PARCIAL N' 8

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 8

25/08/2025

23/09/2025

VALOR ACTA PARCIAL N' 9

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 9

22/10/2025

VALOR ACTA PARCIAL N' 10 24/11/2025

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 O

VALOR ACTA PARCIAL N' 11

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 1

VALOR ACTA FINAL

AMORTIZACIÓN ANTICiPO ACTA FIN/\Lj

VALOR FINAL EJECUTADO

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O
CONVENIENTE

2211212015

$ 13

3. COMPONENTE TÉCNICO

en el siguiente cuadro

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, así
CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE
ENTREGABLE y/o IcUMPUMIEN

RESULTADO 1 TO 1 ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al Resultado logrado)
LOGRADO 1 ACUMULAD

o PAcrADO

AcriviDAD

5

2

1
[i

$76.613.3a
8

s 6.800.0001 $

S

$ 6.80 M
1$

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

% DE
CUMPUMIEN I DIFICULTADES U

TO 1 OBSERVACIONE

PARCIAL(ME 1 S
NSUAL)

@,@
Código: DAC.
C055.P1 110-

F08
Version: 7

Página de

$ 54.400.000

$ 22.213.333

$

[{
$ 76.613.333

$

$ 47.600.000

$

$ 40.800.000

$

$ 34.000.000

$ 27.200.000

$ 20.400.000

$ 13.600.000

$ 6.800.000

$ 22.213.333

$ 15.413.333

$ 8.613.333

$ 1.813.333



%®§ SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG
Gobernación
del Huila

Fecha AprobacIón:
05 de AbrII de 2025

1. Brindar asesoría y apoyo
en el seguimiento y revisión
en sus diferentes etapas de

los contratos, convenios,
proyectos, programas y

planes a desarrollarse en
articulación con los

municipios asignados

2. Brindar apoyo en los
tramites y gestiones

orientadas a la planeación,
programación, ejecución,

implementación y/o
terminación de los contratos,
convenios, planes, programas
y proyectos de los municipios

asignados

3. Asistir y participar en las
reuniones de los comités
técnicos con el objetivo de

verificar el cumplimiento de

las obligaciones pactadas en
los contratos y convenios de
los municipios asignados

4. Apoyar en 1a concertación yjCQntar c'n el apoyo e
socialización de los proyectosjinfo[Tacic>T

y planes que se desarrollen enl i==1ll:::rrT:sadp:Ls
articulación con los municipiosIdiferentes Secretatias

asignados. l Departamentales

Contar con el apoyo de
Funcionarios de las

alcaldia de los

municipios asignados,
funcionarios de la

Gobernacion del Huila

y lideres comunitarios.

Contar con el apoyo de
Funcionarios de las

alcaldia de los

municipios asignados,
funcionarios de la

Gobernacion del Huila

y lideres comunitarios.

IContar con el apoyo de
Funcionarios de las
alcaldia de los

É municipios asignados,
lfuncionarios de la
Gobernacion del Huila

1 y lideres comunitarios.

Código: DAC
C055-P 1110-

F08
Version: 7

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
Página de

MUNICIPIO DE LA PLATA
-A través de la Secretaria de vias de Infraestructura y su secretarIO El IngenIero CamIlo Cabrera se soclallzÓ con la comunIdad del

centro poblado de San Andrés. el apoyo con un kIt de maquInarIa para para el meJoramIento de su red VIal. manlfestándoles la
poslbll;dad de poder realzarle mantenImIento a 30 km

MaquInarIa. que ya se encuentra eJecutando esta obra
-se reaIIZÓ acompañamIento al preyecto de mejoramIento de la via La Plata, centro poblado de Gallego. en esta ocasión se realizó un
debate de control poliüco a esta obra en el municipIO con la asamblea del Departamento. para revisar avance de la obra percance de

la Obra y aclarar las dudas que tenian algunos dIputadOS sobre esta InICIatIva
Objeto del contrato mejorar y reaIIZar mantenImIento de la carretera CandelarIa laberInto ruta 2402 sector candelarIa

La Plata delPR 28+000 al PR 38+500
ContratIsta EXPLJ\NAN S A S

Nit 890 910.5
-Se continúa trabajando en et proyecto de mejoramiento del centro cultural y polideportIVO el pomo

Contrato número 696 del 2024
Nombre del Consorcio INFRAHUILA
ResIdente: Juan Carlos. Charry Diaz

Interventona número 623/2024. AVGR ingenieria S A S Victor GuIllermo RodrIguez
Objeto del contrato AdecuacIÓn de las Instalaciones del Centro Cultural y POIIdeportIvo el Pomo en el MunicIpio de La Plata.

Departamento Del HuIla
Fecha de inicio - 23 de dICIembre de 20 24

Esta obra ya se encuentra al CIento por CIento termInada IIsta. para entregarla y ponerla al servicio de la comunIdad.
'se está trabajando en el proyecto con las juntas de acción comunal. legalmente COnStitUIdas.

Junta de acción comunai de la vereda ARo =atICO se va a trabajar en el restaurante escolar convenio 018 2025 por $32.677.171.38
funta comunal de la vereda El CerrIto se va a IntervenIr el restaurante escolar convenio 018 2025 por un valor de 532.677 171.38

Junta de acción comunal de la vereda Alto RetIro del MunICIPIO de La Plata Se va a IntervenIr un aula de la InstItucIÓn EducatIva
ConvenIO 002 2025 por $59.413.028 pesos

Estos proyectos se reaIIzan a través de IDACC>HUILA la AlcaldIa y por supuesto las Jun:as de acción comuna
El dia 19 de dlclembre realizamos acomPañamIento a una reunión en el hosoltal deoartamentat. San AntonIO de Padua. con el

acompañamIento del Gerente. doctor José AntonIO l Muñoz Paz. para dar a conocer todas las gestIones reaIIZadas durante el año y
tos compromISOS adquIrIdOS para seguIr trabajando en el mejoramIento de la InstItUCIÓn, y por supuesto el mejoramIento en la

dP
.se reaIIZÓ VISIta para constatar el inicio de la placa huella en la vereda. el cabuyal 100 m +una alcantarIlla que se está construyendo

dentro d y
Podemos manifestar que ya la alcantarIlla se construyó. l}stos para dar InICIO a la ejecucIÓn de la placa huella

99, 22% 2,93%

MUNICIPIO DE IQUIRA

.Con la Secretaria de cultura se está trabajando en el proyecto para el meJoramiento de la cubierta de la nave prIncIpal del templo
d IdO paU t c
-se reaIIZÓ acompañamIento a el cumpleaños número 376 del MunICIPIO donde se reallzaron reconocimIentos a personaIIdades

! destacadas y enfocado en la hIstoria. cultura y en las dIferentes actIVIdades deportIvas que se vienen reaIIZando en el municIPIO.con es
d yg q

1 Departamental
-Se está trabajando en el convenio con IDACC)HUILA y la AlcaldIa a traves de las Juntas de acción comunal para la comunIdad de la

1 InstItucIÓn EducatIva de ValencIa de La Paz en el meJoramIento de el aula de preescolar número del ConvenIO 008-2025 por un valor

1 de 59,413.028 pesos

2,93%

MUNICIPIO DE NATAGA
.Con el Alcalde y la Gerente de ta Ese mMunlclpal. se reaIIZÓ acompañamiento en la socIaIIzacIÓn realizada en el salón de
g

relacIonado con el traslado de pacIentes a dIferentes partes del departamento y COlombIa
.Se realizÓ una VIsita al proyecto de la cancha slntéüca. con el fin de revisar y poner en conocimiento algunas anomalias que se habian

ldo [ de hb dac !gurldadP
-Se SIgue trabajando en el proyecto de construccIÓn del colegIO Las mercedes. en este momento el proyecto esta a nIvel nacIonal en
}el FFIE con la ent]dad que se pIensa segun adelantando Esta lnlctaüva contamos con el apoyo del gobIerno Departamental. gobIerno
M ia dacnal c 1g

.Se VISitÓ la placa huella de la vereda el TrIunfo, ya que la comunIdad habia rnenclonado que la empresa contratIsta habia dejado
jalgunos escombros mal ubIcadOS. constatamos la veracIdad de esta InformacIón. y en este momento ya se encuentra todol
I solucIonado La la placa huella ya está habiIItada y la comunidad. agradece al gobIerno Departamental y MunICIpal por el apoyo a estal

dac

.Se radICÓ ante la Secretaria de vias e Infraestructura. la necesIdad de poder apoyar a la comunIdad con un kIt de MaquInarIa para el

mantenImIento de unas vias que están totalmente cotapsadas. ya se recIbIó InformacIÓn sobre el PQR y nos han manIfestado que esta
dentro de las posIbIIIdades para poder habIIItar estas vias

2,93%99,22%

MUNICIPIO DE PAICOL
• Se realizó acompañamiento a la Secretaría de la mujer e inclusión social. dónde se realizó la entrega de varias especies
de árboles. con el fin de realizar una estrategia de integración con toda la comunidad del Municipio para plantados. y
asignarles los diferentes padrinos para realizar el seguImiento y poder conservar estas especies
Se realizó seguimiento al proyecto que se estructuró para las veredas de Caloto. Alto, Caloto y San Isidro para el tema de
Gasificación donde va a beneficiar a más de 270 familias. este convenio se firmó el día domingo 19 de octubre en el

Municipio de Pitalito, hacen parte de este proyecto 1 l Municipios,
En el salón de exgobernadores en compañía del Gobernador y varios alcaldes del Departamento. Se realizó la firma del
convenio para la adquisición de una nueva ambulancia y poder prestar un mejor servicio. El Municipio de Paicol y la
Gobernación del Huila ha impulsado una serie de proyectos estratégicos orientados al fortalecimiento de sectores claves
como vivienda, cultura, infraestructura y vIas. Esta iniciativa responden a las necesidades identificadas en el Municipio de

Paicol, y se articulan con los lineamientos del plan de desarrollo Departamental y plan de desarrollo Municipal. por tal
I motivo la Alcaldia a presentado a la Gobernacion los siguientes proyectos
Proyecto construcción de biblioteca pública y casa de la Cultura en el Municipio por 2.434.334,113 presentado la
Secret de Cultur z

jconstrucción de la placa huella entramos especificos para el Municipio por 4.328. 916,920 presentado. vias el
CtI.

I Adecuación y ejecución de obras de acabados en el camerino e iluminación de la cancha de fútbol del Municipio por
1812,625,397, presentado a el INDERHUILA
I Construcción de cubierta. polideportivo Vereda, el Vergel por 1.087,354. 171 presentado al INDERHUILA
Optimización acueducto. la laja del Municipio de Paicol por 1000 millones presentado a Aguas Del Huila
Optimización de la acueducto regional de la Vereda de la cumbre, Alto San Miguel. Peña negra y Santa Inés por
1.180.000.000 millones presentado a Aguas Del Huila
Construcción de colector para la gestión eficiente de agua residuales en la vereda la Lajita por l.339.833,140 presentado
a Aguas del Huila
,En convenio con IDACOHUILA y la junta de acción comunal del barrio Villahermosa en el convenio 010-2025 por
$59.413.028. se van a invertir en el mejoramiento de un aula Educativa,

2,93%99,22%
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Contar con lalcon.jar con losmedios necesarios5

disponibilidad de asistir a losjpara el desarrollo de
municipios de la zona 1 las actividades
asignada en virtud dellproyectadas en la
desarrollo del contrato jeje9uc,ion delcontrato

6. Apoyar al despacho del

gobernador en interlocución
con los municipios, las
organizaciones sociales y la

comunidad en general
respecto de los contratos,
convenios, planes,
programas y proyectos de la
zona asignada

Representar al
Gobierno

IDepartamentat en
Itos diferentes

1 Municipios que se
1 reaIIza visitas para el
desarrollo de las

1 diferentes proyectos
se vienen y se
ejecuctaran .

7. Brindar apoyo en los
tramites y gestiones
orientadas a dar respuesta a
las solicitudes,
requerimientos, peticiones,
quejas y reclamos que
hagan los interesados u

órganos de vigilancia y
control en las relación a los

contratos, convenios,
planes, programas
proyectos de los municipios
asignados.

I Contar con la
información
I suministrada por
paRe de la lideres del
municipio de Huila.

8. Entregar un informe
consolidado final al
supervisor de los planes

programas, proyectos y
procedimientos que fueron
asistidos en el que se pueda
observar el avance durante
la vigencia y estado en que
se encuentra

ÉContar con los
1 formatos establecidos

1 por el Supervisor

9. Proyectar de manera
oportuna y de fondo, las
respuestas de las
comunicaciones oficiales

asignadas a través del
Sistema de Comunicaciones
Oficiales de la Gobernación
del Huila, en cumplimiento
del procedimiento
establecido por la entidad y
requisitos legales

Contar con usuario de
la extranet
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MUNICIPIO DE TESALIA
La junta de acción comunal de la vereda, el Vergel e IDACOHUILJ\ se está trabajando en el convenio 021 del 2025 por

1332.677,171.38 pesos para el mejoramIento del restaurante escolar en la Institución Educativa de la misma Vereda
'IDACOHUILA y la Junta de Acción Comunal de la Vereda Sinal está realizando una inversión a través del convenio 020

1 del 2025 por 532.677.171.38 para el mejoramiento del restaurante escolar.
.Con la Asociación Comunal de Juntas del Municipio e IDACOHUILA se está realizando el convenio 013 2025 por un valorl

1 de 359,413.028 pesos para el mejoramiento de Aula de Pre.escolar.
-Se realizó acompañamiento a la firma del convenio entre Gobernacion y Asun surca denominado implementación de
proyectos productivos agropecuarios mediante la instalación de infraestructura para la optimización de recursos hldricos y
fortalecimiento de unidades productivas. pecuarias de pequeños productores rurales

Se hizo la convocatoria. se invitó al Alcalde del Municipio de De Tesalia. a los presidentes de Juntas de acción comunal y
a la comunidad general para la firma del convenio para la. pavimentación de vías urbanas

99,22% 2,93%

MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
Con la Secretaria de cultura y el equipo de trabajo de las escuelas de formación artistica. se realizó el

encuentro regional en el Municipio de Tesalia. con el acompañamiento de el Municipio de Paicol y
Nataga
'se brindó apoyo a la Secretaria de la mujer e inclusión social, reaIIzando una convocatoria con el fin de
dará conocer las diferentes formas que se deben de tener en cuenta para para la inclusión socia
-Se realizó entrega de diferentes clases de árboles para hacer plantados con las diferentes comunidades
y de esta forma, reaIIzar integración con todos los habitantes del Municipio
Se dio a conocer las diferentes estrategias para la ocupación del tiempo libre
1 Con los adultos mayores
1 Con los jóvenes
Con los niños y niñas

1 Se hizo una exposICIÓn artistica en pintura y se realizaron presentaciones de danzas. tanto de los niños.
1 jóvenes y adultos. con muy buena aceptación de la comunidad y una excelente participacIÓn
-A través de la Alcaldia y el INDERHUILJ\ se realizó visita a la Vereda el Dave al parque infantil. con el fin
de corroborar el estado de este proyecto
'De igual forma se realizó una visita a las diferentes vias que fueron pavimentadas en el periodo pasado

1 con el fin de revisar su estado actual. donde podemos dar fe que se encuentran en muy buenas
condiciones. la comunidad Agradece a la Gobernaclon y a la AlcaldIa por estar atentos a este tipo de
obras
Se realizó visita al parque infantil. tu taina tutuhuila donde la comunidad manIfIesta que hay uno de sus

componentes que no está funcionando por presentar daños. De esta manera se da conocer tanto a la
administración munIcipal. como la Gobernación. la situación presentada para tomar los correctIvos
pertinentes

99,22% 2,93%

NEIVA G08ERNACIÓN
1-A través de la Oficina FONVIHUILA y su director. Leandro se realizÓ una visIta ocular a el proyecto de
mejoramiento de VIvienda, en sitio propio, con el fin de constatar el avance en cada una de estas
viviendas
-Se continúa trabajando en el proyecto de gasificación en el sector de la vereda de las Águilas, donde se
viene avanzando satisfactoriamente. es lo que nos ha manifestado la comunidad agradecimiento a la
IGobernación de Huila. encabeza del doctor Rodrigo Villa Mosquera. Gobernador. por haberlos tenido en
cuenta en esta iniciativa que mejora la calidad de vida de cada uno de los ciudadanos campesinos de
esta región
-Con el INDERHUILJ\ se realizó una visita al parque infantil construido por la misma entidad donde la

jcomunidad nos habia manifestado que una de sus componentes estaba en mal estado. através de la
gestión se dIO a conocer la necesIdad de corregir para que siga su funcIonamiento dentro de lo norma'

I disfrute y goce de la comunIdad

99,22% 2,93%

En el salón de exgobernadores se realizó la entrega protocolaria de los cheques para emprendedores del
conflicto armado. con el fin de contribuir a la reparación integral de victimas del conflicto armado.
población que de antemano da las gracias al gobierno departamental, por el compromiso que ha
demostrado con esta población

2,93%99,22%

1 Se añexa paz y salvo de comunIcaciones de 1a Plataforma de Extranet Sin ninguna objeción. 2,93%99f22%
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10. Presentar informes

mensuales de las actividades y 1 Contar con los

gestiones realizadas durantel formatos
el periodo de ejecución con losl establecidos por el

soportes correspondientes all Supervisor
supervisor del Contrato

99,22%
Presento el informe mensual de las actIVIdades y gestIones reaIIzadas durante el periodo de ejecucIÓn
con los soportes correspondIentes al supervISor del Contrato 2,93%

11 . Acreditar el
cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema
Integral de Seguridad Social

: 1 eJoe1 :ar ::: nTee :7 : la: : n: : : : ::: : ii : : :o
los respectivos aportes en
salud, pensión y riesgos
laborales de conformidad
con la clase de riesgo según
las actividades a desarrollar

99 22% 1 Acredita la planIlla de pago de la seguñdad socIaI Junto con el soporte de pago
'""-"- INo. Planilla: 9495494798

2,93%

12. Cumplir con la

normatividad legal vigente
del Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en e

Tra bajo

99,22% Cumplo con 1a normatlvldad lega1 VIgente en segurIdad y salud en el trabajo en el desarrollo de las
tlvidad d te

13. Mantener actualizada la
hoja de vida en el SIGEPIHoja de vida

durante la ejecución deljactualizadasigep
Contrato,

100% Es actuaIIzada la hoja de vida de Sigep aprobada por el Departamento, 0%

14. El contratista no podrá revelar
la Información confidencIal de

propIedad de la Gobernación del
Huila, de la que tenga
conocImiento con ocasiÓn o para
la eiecución del contrato, sin el

prevIO consentimiento por escrito
del supervisor del contrato. Se

considera InformacIÓn
confidencial cualquier
información técnica. financiera,

comercial, estratégica y en
general cualquier informacIÓn
relacionada con las funciones del

Departamento del Huila, que
tenga carácter reservado por la

ley, o haya sido marcada o
anunciada como confidencial por

parte del Departamento o

cualquIer otra Entidad Estatal.
conforme a lo establecido en Ley

estatutaria 1581 de 2012 . 1712

de 2014 y los decretos que las

reglamentan

Obligaciones de
carácter general a
la contratacion del

Departamento

99,22%
EL CONTRATISTA MANTIENE CONFIDENCIAUDAD CON LOS PROCESOS QUE LE HAN
CORRESPONDIDO EN SU EJECUCION CONTRACTUAL.

2,93%
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15. Para efectos del informe
final deberá entregar un
backup de la información,
de los archivos de gestiórl
donde se relacione Ia ,

documentación producida
durante la ejecución dell
contrato con el objeto del

garantizar la seguridad de la

información y continuidad
de la operación

16. Para efectos del informe
final, en cumplimiento del
artículo 2.8.2.2.4. del

Decreto 1080 de 2015,
deberá
entregar los archivos que se
encuentren en poder del
contratista. dando
aplicación a la Tabla de

retención documental y 1
diligenciando el formatol
único de inventario
documental aprobado por la

entidad

17. Para efectos de la

primera cuenta
cumplimiento del Decreto
1499/17 y lineamientos del

DAFP según
circular 100.04-2018 de
diciembre 14 de 2018 y Ley
2016 del 2020, se debe
presentar los certIficadOS
del curso virtual
Fundamentos Generales de

MI PG " y curso de

"Integridad, transparencia y
lucha contra
la corrupción", disponible en
la plataforma de

https ://funcionpublica .gov.c
ol'Ne\31 vall ,

18. El contratista deberá
Cumplimiento con la

cargar .1:s___ J:.spectivasl ;ctividad según lacuentas al SECOP II una vezl---’----. . .-a.
normatividad

vencida la mensualidad.

de19. Para
primera cuenta, los

Cumplimiento con lacontratistas deberán tenerl-"-"'-
aceptacion del

en el SECOP II aceptado el jc::;rat¿-secop 2.
contrato y adjuntar
constancia

Código: DAC
C055-PI 110-

F08

Version: 7
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La presente
actividad se debe

acreditar en el
informe final

0% Se requerirá para el informe final 0%

La presente
actividad se debe

acreditar en el

informe final

0% Se requerirá para el informe fina

En el presente
periodo se realiza e

curso virt ua

"Fundamentos
Generales de MIPG
y curso de
'Integridad,

transparencia y lucha
contra
la corrupción
disponible en la

plataforma de
https://fu ncionpublic
a .gov .col\Ne\>je\131 ,

100% 1 EL CONTRATISTA ACREDITO EL CUMPLIMIENTO DEL CURSO A TRAVEZ DEL APLICATIVO 0%

2,93%E 1 contratista deberá cargar las respectivas cuentas al SECOP II una vez vencida la mensualidad.99,22%

El contratista en la prlmera cuenta, los contratistas deberán tener en el SECOP II aceptado el contrato yI

adjuntar constancia.
0%100%

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfacción
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Conforme a la información relacionada , el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecutó a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el periodo comprendido entre el 23-11.2025 al 22-12-
2025 correspondiente al informe 11, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razón por la cual se autoriza el pago correspondiente

OBSERVACIONES

Para constancia se firma en la ciudad de NEIVA, hoy 22 de Diciembre de 2025

FIRMA
NOMBRE
CARGO

% REVISÓ APROBÓ



Neiva Huila, 22 de diciembre del 2025

Doctor

RODRIGO HERNANDEZ POLANIA

Supervisor.

Gobernación del Huila

Asunto; Informe Acta Número Once (1 1 ) del contrato Nro. 111 del 2025.

JOSÉ YESID ROA CHARRY, identificado con la cedula de ciudadanía Nro
12.272.665 de la Plata Huila, mediante la presente y de manera comedida me
permito presentar el informe de ejecución del contrato Nro 1 11 del 2025 en el cual,
se han desarrollado cada una de las obligaciones establecidas en el mismo, durante
el periodo comprendido entre el 23 DE NOVIEMBRE AL 22 DE DICIEMBRE DEL
2025. referentes así:

MUNICIPIO DE LA PLATA:

1. Brindar asesoría y apoyo en el seguimiento y revisión en sus diferentes
etapas de los contratos, convenios, proyectos, programas y planes a
desarrollarse en articulación con los municipios asignados.

-A través de la Secretaría de vías de infraestructura y su secretario. El ingeniero
Camilo Cabrera se socializó con la comunidad del centro poblado de San Andrés,
el apoyo con un kit de maquinaria para para el mejoramiento de su red vial,
manifestándoles la posibilidad de poder realizarle mantenimiento a 30 km

Maquinaria, que ya se encuentra ejecutando esta obra.

-se realizó acompañamiento al proyecto de mejoramiento de la vía La Plata, centro
poblado de Gallego, en esta ocasión se realizó un debate de control político a esta
obra en el municipio con la asamblea del Departamento, para revisar avance de la

obra percance de la Obra y aclarar las dudas que tenían algunos diputados sobre
esta iniciativa

Objeto del contrato: mejorar y realizar mantenimiento de la carretera Candelaria
laberinto ruta 2402 sector candelaria.



La Plata delPR 28+000 al PR 38+500

Contratista EXPLANAN S.A.S

Nit 890.910.5

-Se continúa trabajando en el proyecto de mejoramiento del centro cultural y
polideportivo el pomo.

Contrato número 696 del 2024

Nombre del Consorcio INFRAHUILA

Residente: Juan Carlos, Charry Díaz

Interventoria número 623/2024, AVGR ingeniería S.A.S Víctor Guillermo Rodriguez

Objeto del contrato: Adecuación de las Instalaciones del Centro Cultural y
Polideportivo el Pomo en el Municipio de La Plata, Departamento Del Huila.

Fecha de inicio : 23 de diciembre de 20 24

Esta obra ya se encuentra al ciento por ciento terminada lista, para entregarla y
ponerla al servicio de la comunidad.

-se está trabajando en el proyecto con las juntas de acción comunal, legalmente
constituidas.

Junta de acción comunal de la vereda Alto Patico se va a trabajar en el restaurante
escolar convenio 018 2025 por $32,677,171 ,38

Junta comunal de la vereda El Cerrito se va a intervenir el restaurante escolar
convenio 018 2025 por un valor de $32,677,171,38

Junta de acción comunal de la vereda Alto Retiro del Municipio de La Plata. Se va
a intervenir un aula de la Institución Educativa. Convenio 002 2025 por $59,413,028
pesos

Estos proyectos se realizan a través de IDACOHUILA la Alcaldia y por supuesto las
juntas de acción comunal.

- El día 19 de diciembre realizamos acompañamiento a una reunión en el hospital
departamental, San Antonio de Padua, con el acompañamiento del Gerente, doctor
José Antonio 1 Muñoz Paz, para dar a conocer todas las gestiones realizadas
durante el año y los compromisos adquiridos para seguir trabajando en el
mejoramiento de la institución, y por supuesto el mejoramiento en la prestación del
servicio

-se realizó visita para constatar el inicio de la placa huella en la vereda, el cabuyal
1 OO m +una alcantarilla que se está construyendo dentro del mismo proyecto



Podemos manifestar que ya la alcantarilla se construyó, listos para dar inicio a la

ejecución de la placa huella

2. Brindar apoyo en los trámites y gestiones orientadas a la planeación,
programación, ejecución, implementación, y / o terminación de los
contratos, convenios, planes, programas y proyectos de los municipios
asignados.

MUNICIPIO DE IQUIRA:

-Con la Secretaría de cultura se está trabajando en el proyecto para el mejoramiento
de la cubierta de la nave principal del templo declarado patrimonio histórico

-se realizó acompañamiento a el cumpleaños número 376 del Municipio donde se
realizaron reconocimientos a personalidades destacadas y enfocado en la historia
cultura y en las diferentes actividades deportivas que se vienen realizando en el
municipio,con es el fin de incentivar y dar a conocer a la comunidad en general los
habitantes que se vienen destacando a nivel Municipal y Departamental

-Se está trabajando en el convenio con IDACOHUILA y la Alcaldía a través de las
juntas de acción comunal para la comunidad de la Institución Educativa de Valencia
de La Paz en el mejoramiento de el aula de preescolar número del Convenio 008-
2025 por un valor de 59,413,028 pesos.

3. Asistir y participar en las reuniones de los comités técnicos con el
objetivo de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en
los contratos y convenios de los municipios asignados.

MUNICIPIO DE NATAGA:

--Con el Alcalde y la Gerente de la Ese mMunicipal, se realizó acompañamiento en
la socialización realizada en el salón de exgobernadores para la compra de una
nueva ambulancia, y de esta forma, ofrecer un mejor servicio de salud a la
comunidad relacionado con el traslado de pacientes a diferentes partes del
departamento y Colombia.

-Se realizó una visita al proyecto de la cancha sintética, con el fin de revisar y poner
en conocimiento algunas anomalías que se habían presentado por temas de
humedad y seguridad.

-se sigue trabajando en el proyecto de construcción del colegio. Las mercedes, en
este momento el proyecto está a nivel nacional en el FFIE con la entidad que se



piensa seguir adelantando. Esta iniciativa contamos con el apoyo del gobierno
Departamental, gobierno Municipal para seguir adelante en esta necesidad.

-Se visitó la placa huella de la vereda el Triunfo, ya que la comunidad había
mencionado que la empresa contratista había dejado algunos escombros mal
ubicados, constatamos la veracidad de esta información, y en este momento ya se
encuentra todo solucionado. La la placa huella ya está habilitada y la comunidad,
agradece al gobierno Departamental y Municipal por el apoyo a esta necesidad

-Se radicó ante la Secretaría de vías e infraestructura, la necesidad de poder apoyar
a la comunidad con un kit de Maquinaria para el mantenimiento de unas vías que
están totalmente colapsadas, ya se recibió información sobre el PQR y nos han
manifestado que está dentro de las posibilidades para poder habilitar estas vías

4. Apoyar en la concertación y socialización de los proyectos y planes que
se desarrollan en articulación con los municipios asignados.

MUNICIPIO DE PAICOL:

- Se realizó acompañamiento a la Secretaría de la mujer e inclusión social, dónde
se realizó la entrega de varias especies de árboles, con el fin de realizar una
estrategia de integración con toda la comunidad del Municipio para plantarlos, y
asignarles los diferentes padrinos para realizar el seguimiento y poder conservar
estas especies

-Se realizó seguimiento al proyecto que se estructuró para las veredas de Caloto,
Alto, Caloto y San Isidro para el tema de Gasificación donde va a beneficiar a más
de 270 familias, este convenio se firmó el día domingo 19 de octubre en el Municipio
de Pitalito, hacen parte de este proyecto 1 1 Municipios.

-En el salón de exgobernadores en compañía del Gobernador y varios alcaldes del
Departamento. Se realizó la firma del convenio para la adquisición de una nueva
ambulancia y poder prestar un mejor servicio. El Municipio de Paicol y la
Gobernación del Huila ha impulsado una serie de proyectos estratégicos orientados
al fortalecimiento de sectores claves como vivienda, cultura, infraestructura y vías.
Esta iniciativa responden a las necesidades identificadas en el Municipio de Paicol.
y se articulan con los lineamientos del plan de desarrollo Departamental y plan de
desarrollo Municipal, por tal motivo la Alcaldia a presentado a la Gobernacion Ios
siguientes proyectos.

Proyecto construcción de biblioteca pública y casa de la Cultura en el Municipio por
2.434,334,113 presentado la Secretaría de Cultura



Construcción de la placa huella entramos específicos para el Municipio por 4.328,
916,920 presentado, vías e infraestructura

Adecuación y ejecución de obras de acabados en el camerino e iluminación de la
cancha de fútbol del Municipio por 812,625,397, presentado a el INDERHUILA .

Construcción de cubierta, polideportivo Vereda, el Vergel por 1.087,354, 171
presentado al INDERHUILA .

Optimización acueducto, la laja del Municipio de Paicol por 1000 millones
presentado a Aguas Del Huila .

Optimización de la acueducto regional de la Vereda de la cumbre, Alto San Miguel,
Peña negra y Santa Inés por 1.180.000.000 millones presentado a Aguas Del Huila

Construcción de colector para la gestión eficiente de agua residuales en la vereda
la Lajita por 1.339,833,140 presentado a Aguas del Huila.

-En convenio con IDACOHUILA y la junta de acción comunal del barrio Villahermosa
en el convenio 010-2025 por $59.413,028, se van a invertir en el mejoramiento de
un aula Educativa.

Contar con la disponibilidad de asistir a los municipios de la zona asignada
en virtud del desarrollo del contrato.

MUNICIPIO DE TESALIA:

- Con la Secretaría de cultura y el equipo de trabajo de las escuelas de formación
artística, se realizó el encuentro regional en el Municipio de Tesalia, con el
acompañamiento de el Municipio de Paicol y Nataga.

-se brindó apoyo a la Secretaría de la mujer e inclusión social, realizando una
convocatoria con el fin de dará conocer las diferentes formas que se deben de
tener en cuenta para para la inclusión social.

-Se realizó entrega de diferentes clases de árboles para hacer plantados con las
diferentes comunidades, y de esta forma, realizar integración con todos los
habitantes del Municipio.

Se dio a conocer las diferentes estrategias para la ocupación del tiempo libre

Con los adultos mayores

Con los jóvenes

Con los niños y niñas



Se hizo una exposición artística en pintura y se realizaron presentaciones de
danzas, tanto de los niños, jóvenes y adultos, con muy buena aceptación de la

comunidad y una excelente participación.

-A través de la Alcaldía y el INDERHUILA se realizó visita a la Vereda el Dave al

parque infantil, con el fin de corroborar el estado de este proyecto.

-De igual forma se realizó una visita a las diferentes vías que fueron pavimentadas
en el periodo pasado con el fin de revisar su estado actual, donde podemos dar fe
que se encuentran en muy buenas condiciones, la comunidad. Agradece a la
Gobernacion y a la Alcaldia por estar atentos a este tipo de obras.

-Se realizó visita al parque infantil, tu taina tutuhuila donde la comunidad
manifiesta que hay uno de sus componentes que no está funcionando por
presentar daños. De esta manera se da conocer tanto a la administración
municipal, como la Gobernación, la situación presentada para tomar los
correctivos pertinentes.

5. Apoyar al despacho del gobernador en interlocución con los
municipios, las organizaciones sociales y la comunidad en general
respecto de los contratos, convenios, planes, programas y proyectos
de la zona asignadas

MUNICIPIO DE LA ARGENTINA;

-A través de la Oficina FONVIHUILA y su director. Leandro se realizó una visita
ocular a el proyecto de mejoramiento de vivienda, en sitio propio, con el fin de
constatar el avance en cada una de estas viviendas.

-Se continúa trabajando en el proyecto de gasificación en el sector de la vereda de
las Águilas, donde se viene avanzando satisfactoriamente, es lo que nos ha
manifestado la comunidad agradecimiento a la Gobernación de Huila, encabeza del
doctor Rodrigo Villa Mosquera, Gobernador, por haberlos tenido en cuenta en esta
iniciativa que mejora la calidad de vida de cada uno de los ciudadanos campesinos
de esta región

-Con el INDERHUILA se realizó una visita al parque infantil construido por la misma
entidad donde la comunidad nos había manifestado que una de sus componentes
estaba en mal estado, através de la gestión se dio a conocer la necesidad de
corregir para que siga su funcionamiento dentro de lo normal disfrute y goce de la
comunidad



6. Brindar apoyo en los trámites y gestiones orientadas a dar respuesta a
las solicitudes, requerimientos, peticiones, quejas y reclamos que
hagan los interesados u órganos de vigilancia y control en la relación a
los contratos, convenios, planes, programas, proyectos de los
municipios asignados.

NEIVA- GOBERNACIÓN:

, Se acompañó al Gobernador en el salón de exgobernadores a la firma del convenio
con ASONSURCA y el Departamento de Huila

En la implementación de proyectos productivos agropecuarios mediante la
instalación de infraestructura para la optimización de recursos hídricos,
fortalecimiento de unidades pecuarias de pequeños productores rurales del
Municipio de Tesalia.

-se hizo acompañamiento al Gobernador en la socialización de la firma del convenio
con el Municipio de Tesalia para el mejoramiento de vías urbanas mediante
pavimento .

-se realizó convocatoria y se apoyó a la Secretaría de Gobierno al acto protocolario
de entrega de vehículo al INPEC tanto para el municipio de NEIVA como para el
municipio de La Plata

-En el Municipio de La Plata y con el acompañamiento del Gobernador y la doctora
Isabel Hernandez se realizó el acompañamiento y convocatoria el acto de entrega
del centro de emergencias del Occidente.

-En el salón de exgobernadores, se realizó la socialización del proyecto de
gasificación para el municipio de La Plata, donde se incluyeron las veredas el

Carmen de La Plata, la azufrada, el bosque, Alto San Isidro, el Jazmín, el Paraíso
Segovianas, el Carmelo San Juan y la mercedes

7. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las
comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de
Comunicaciones Oficiales de la Gobernación del Huila, en
cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad y requisitos
legales .

Se anexa paz y salvo de comunicaciones de Plataforma de Extranet Sin ninguna
objeción.

8. Entregar un informe consolidado final al supervisor de los planes
programas, proyectos y procedimientos que fueron asistidos en el que
se pueda observar el avance durante la vigencia y estado en que se
encuentra.



En el salón de exgobernadores se realizó la entrega protocolaria de los cheques
para emprendedores del conflicto armado, con el fin de contribuir a la reparación
integral de víctimas del conflicto armado, población que de antemano da las gracias
al gobierno departamental, por el compromiso que ha demostrado con esta
población

9. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas
durante el periodo de ejecución con los soportes, correspondientes al

supervisor del Contrato.

Presento el informe mensual de las actividades y gestiones realizadas durante el
periodo de ejecución con los soportes correspondientes al supervisor del contrato.

10. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral
de Seguridad Social presentando mensualmente el comprobante de
pago de los respectivos aportes en salud, pensión y riesgos laborales
de conformidad con la clase de riesgo según las actividades a
desarrollar.

Acredito la plantilla de pago de la seguridad social junto con el soporte de pago o.
Planilla: 9495494798

11.Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplo con la normatividad legar vigente en seguridad y salud en el trabajo en el
desarrollo de las actividades del contrato.

12. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecución
del Contrato.

Es actualizada la hoja de vida de Sigep aprobada por el Departamento.

13. El contratista no podrá revelar la información confidencial de propiedad
de la Gobernación del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasión
o para la ejecución del contrato, sin el previo consentimiento por escrito
del supervisor del contrato. Se considera información confidencial
cualquier información técnica. Financiera, comercial, estratégica y en
general cualquier información relacionada con las funciones del
Departamento del Huila, que tenga carácter reservado por la ley, o haya
sido marcada o anunciada como confidencial por parte del
Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo
establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012- 1712 de 2014 y Ios decretos
que las reglamentan.

EL CONTRATISTA MANTIENE CONFIDENCIALIDAD CON LOS PROCESOS QUE
LE HAN CORRESPONDIDO EN SU EJECUCIÓN CONTRACTUAL.



14. Para efectos del Informe final deberá entregar un backup de la

información, de los archivos de gestión donde se relacione la
documentación producida durante la ejecución del contrato con el
objeto de garantizar la seguridad de la información y continuidad de la
operación.

Se requerirá para el informe final.

15. Para efectos del informe final, en cumplimiento del artículo 2.8.2.2.4. del
Decreto 1080 de 2015, deberá entregar los archivos que se encuentren
en poder del contratista, dando aplicación a la Tabla de retención
documental y diligenciado el formato único de inventario documental
aprobado por la entidad.

Se requerirá para el informe final.

16. Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17
y lineamientos del DAFP segúncircular 100.04-2018 de diciembre 14 de
2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar los certificados del curso
virtual “” Fundamentos Generales del MIPG”” y curso de “”Integridad,
transparencia y lucha contra la corrupción””, disponible en la
plataforma de
https://funcion publica.gov. co/we/eva/.

EL CONTRATiSTA ACREDiTa EL CUMPLiMiENTO DEL CURSO A TRAVEZ DEL
APLICATIVO .

17. El contratista deberá cargar las respectivas cuentas al SECOP II una vez
vencida la mensualidad.

El contratista deberá cargar las respectivas cuentas al SECOP II una vez vencida la
mensualidad.

18. Para efectos de la primera cuenta, los contratistas deberán tener en el
SECOP II aceptado el contrato alc untar constancia

El contratista en la primera.„denta, los contratistasbeberán tener en el SECOP II

aceptado el contrato y adÓntar constancia

bA CHARRYeybJOSE
sta



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO
DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN . MIPG

GOBERNACIÓN
DEL HUILA Código: SHA-C038-P714

F3
Versión: 1Fecha Aprobación

05 Julio del 2023

CUENTA DE COBRO PARA TRAMITE DE PAGO

Página 1 de 1

CUENTA DE COBRO No. 11-2025

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
SECRETARIA DE GENERAL

NIT: 800.103.913-4

DEBE A:

JOSE YESID ROA CHARRY.
C.C. 12.272.665. de la Plata – Huila.

EL VALOR DE: $ 6.800.000.oo

VALOR EN LETRAS: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($6.800.000,oo)

POR CONCEPTO DE: UNDECIMO PAGO. CUYO OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES AL DEPARTAMENTO DEL HUILA EN EL APOYO Y ASESORÍA EN EL
ALCANCE. GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS, CONVENIOS,
PROYECTOS Y PLANES ESPECIALES O ESTRATÉGICOS A DESARROLLARSE EN
ARTICULACIÓN CON LOS MUNICIPIOS DE IQUIRA, LA ARGENTINA, LA PLATA,
NATAGA, PAICOL Y TEJACTüurantnN-iodo comprendido entre el DEL 23 DE
NOVIEMBRE AL 22 [»xDICIEMBRE DEL 2028\ según Contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESI©NALES No. 0111 DEL 202

No. 05500772000922bQ Banco. _Daviviendj /Tipo de Cuenta: _Ahorros.

Neiva, 22 de Diciembre de h25.
./

J D
c.c. 12.272l665/ae la Plata - Huila.

osevesid r&ch@gmail.com
e

Elaboró Revisó Aprobó

Firma

Nombre

Cargo
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CERTIFICADO
LA PLATA,
HUILA,
COLOMBIA,

20/04/2020

Por medio de ia presente hacemos constar que el señor JOSE YESID ROA C;HARRY
con Cédula de Ciudadanía núrnero 12272665

Posee en el bahco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550077200092250
Fecha de apertura 14/01/2012

Cordialrnente,

BANCO DAVIVIENDA



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

MUNICIPIO DE PAICOL

Apoyo a la Secretaría de la Mujer



MUNICIPIO DE LA PLATA

Sesión descentralizada seguimiento al proyecto de mejoramiento de la vía la Plata Centro poblado
de Gallego
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MUNICIPIO DE TESALIA

Apoyo a la Secretaría de la Mujer.

b::::ll:

4:IIi;iIi;;11
1

;#
\!

a

{{8
: 34 T•

HM( .

&$TI
i : 4 H:pr n: 1p:34;;41 p + p 1 = + • =f +

F::/8:4
r• l lb1 € f + ; :j

+ FliI?11

’&'



CENTRO POBLADO DE SAN ANDRÉS

Municipio de la Plata.
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NEIVA GOBERNACION

Reunión con los Socializadores y el Dr Ridrigo Hernandez.
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MUNICIPIO DE TESALIA

Apoyo a Secretaría de Cultura.
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MUNICIPIO DE IQUIRA

Acompañamiento al Cumpleaños del Municipio y seguimiento al proyecto de mejoramiento de la

cubierta del Templo.
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NEIVA CENTRO DE CONVENCIONES Rendición de Cuentas del Gobernador.
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MUNICIPIO DE LA ARGENTINA

Proyecto de mejoramiento de restaurante Escolar.
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MUNICIPIO DE LA PLATA

Apoyo a la secretaría de Cultura. Centro Poblado de Monserrate.
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MUNICIPIO DE LA ARGENTINA

Seguimiento al proyecto de mejoramiento de vivienda.



VUELTA AL OCCIDENTE

CICLISIVIO

INDERHUILA MUNICIPIO DE LA PLATA.
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MUNICIPIO DE LA PLATA

Seguimiento al proyecto de la cubierta vereda Alto Retiro.
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CENTRO POBLADO DE SAN ANDRES MUNICIPIO DE LA PLATA



Apoyo a la Secretaría de Vías e Infraestructura.
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Acompañamiento al proyecto de placa huella Vereda el Cabuyal Municipio de la Plata.
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Reunión con los Socializadores del Occidente.
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Mejoramiento de las vías del Centro Poblado de San Andrés Municipio de la plata.



-1

f;}}/8

&.§Í©?1;!ib#iT
3;5# 1:

:::"::::§

Reunión grupo de Emprendedores zona Occidente.



Visita a los parques infantiles de La Argentina, Tesalia y la Plata
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CENTRO CULTURAL Y POLIDEPORTIVO EL POMO



IVIUNICIPIO DE LA PLATA.
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CERTIFICADO
LA PLATA,
HUILA,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el señor JOSE YESID ROA CHARRY
con Cédula de Ciudadanía número 12272665

20/04/2020

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550077200092250
Fecha de apertura 14/01/201 2

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Escaneado con CamScanneF
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Por medio de la presente hacemos constar que el señor JOSE YESID ROA CHARRY
con Cédula de Ciudadania número 12272665
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Posee en el banco Davivienda:
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Número
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Cordialmente
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CERTIFICADO
LA PLATA,
HUILA,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el señor JOSE YESID ROA CHARItY
cort Cédula de Ciudadanía núrnero 12272665

20/04/2020

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550877200092250
Fecha de apertura 14/01/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA


