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1. INFORMACION CONTRATISTA
Fecha: |18/12/2025 Acta de Corte N°_ | 3 Periodo Ejecucion: | 1/11/2025 [a] 30/11/2025
Persona natural: |Persona juridica: X Modalidad contratacion: | SELECCION ABREVIADA
Numero cedula: [NiT: 901.120.265- 8 [ N°contrato: | SDM-SAMC-1158-2025

Nombre contratista:

CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO JUMPA

Correo electronico:

infojumpa2025@gmail.com

[Numero de contacto:

[3187736000

Nombre y cargo del supervisor:

DIANA CAROLINA BARBOSA AREVALO

Secretaria de Desarrollo Social

OBJETO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE TERAPIA

ALTERNATIVA A TRAVES DE SERVICIO DE HIDROTERAPIA, EQUINOTERAPIA Y CANINOTE

CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA (LOTE 2 - EQUINOTERAPIAY CANINOTERAPIA

RAPIA PARA EL BENEFICIO DE LA POBLACION

2. BALANCE FINANCIERO 3. GENERALIDAD DE CONTRATISTA

Valor inicial del contrato: $ 80.000.000,00 Plazo inicial del contrato: (7) MESES Y (18) DIAS

Adicional N°1 (Si APLICA): $ 39.000.000,00 Prorroga N° 1 (S| APLICA):

Adicional N°2 (SI APLICA): Prorroga N° 2 (S| APLICA):

Adicional N°3 (S| APLICA): $ - Prorroga N° 3 (S1 APLICA):

Adicional N°4 (S| APLICA): $ ~ Fecha de acta de inicio: 20/08/2025

Adicional N°5 (S| APLICA): $ - Suspension N” 1 ( SIAPLICA).

Adicional N°6 (Sl APLICA): $ - Reinicio N° 1 (Sl APLICA).

Adicional N°7 (S| APLICA). $ - Suspension N° 2 ( S1APLICA).

Valor total del contrato: $ 119.000.000,00 Reinicio N° 2 (S! APLICA):

Acta de corte (1): $ 55.178.000,00 Tiempo de cesion (S| APLICA):

Acta de corte (2): $ 23.299.000,00

Acta de corte (3): $ 40.523.000,00 Plazo total del contrato: HASTA 31/12/2025

Acta de corte (4):

Acta de corte (5): Fecha de terminacion del contrato: 31/12/2025

Acta de corte (6): Nombre cedente (S| APLICA).

Acta de corte (7): Identificacion del cedente (SI APLICA):

Acta de corte (8):

Acta de corte (9): $ - Numero del contrato objeto de la cesion (S

Acta de corte (10): 3 - APLICA):

Acta de corte (11): $ -

Acta de corte (12): $ = Fecha de cesion de contrato (Sl APLICA):

Valor ejecutado: $ 119.000.000,00

Saldo por ejecutar: $ -

4. RELACION DE ANEXOS ENTREGADOS PAGINAS Si NO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL SUPERVISOR

Informe de actividades: 121 X

Informe de supervision: 7 X

Cuenta de cobro y/o factura. 2 X

Planilla de seguridad social 8 X

Certiicado de aportes suscrtas por ef revisor fiscal ! % El suserito supervisor, cerlifica que previa revision

Copia tarjeta profesional y CC del contador o revisor fiscal: 4 X del acta de corte, y los anexos relacionados con el
informe de actividades CUMPLE con los requisitos

Certificado de la junta de contadores persona juridica: 1 X legales necesarios para autorizar el pago.

Otros (especificar): Rut, certificacion bancaria, cedula representante legal, 5 X

Certificaciones laborales, Totalizacion, Formato personas juridicas

Anexo, Medio magnético CD, USB, OTROS: X

5. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:
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O

D;::?{ ENRIQUE MANCHOLA BARACALDO
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Toda la informaci6n registrada y cargad.

erf el aplicativo SECOP II, por el contratista se pr

nta de

digital,

)] ia del aval por el supervisor en el mismo aplicativo SECOP II. Los

isado el acta de corte encontrandola ajustada a las normas y disposiciones legales vigentes

pr y soportes gados reposarén en la plataforma de almacenamiento de la Entidad.
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No.DE CONTRATO SDM-SAMC-1158-2025
CONTRATANTE MUNICIPIO DE COTA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA CONTRATISTA CORPORACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO JUMPA JUMP

PRESTACION DE SERVICIOS DE TERAPIA
ALTERNATIVA A TRAVES DE SERVICIO DE
HIDROTERAPIA, EQUINOTERAPIA Y
CANINOTERAPIA PARA EL BENEFICIO DE LA
POBLACION CON  DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA

(LOTE 2 - EQUINOTERAPIAY CANINOTERAPIA)

1. INTRODUCCION

El presente informe tiene como objetivo describir la gestion y los
resultados de los programas de equinoterapia y caninoterapia dirigidos a la
poblacion con discapacidad del centro renacer del municipio de cota del mes
de septiembre del afio 2025 con una asistencia de los martes y miércoles.
Estos programas buscan mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad a través de la interaccion con animales, especificamente
caballos y perros.

2. OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS

Mejorar la calidad de vida: Fomentar el bienestar fisico, emocional y
social de las personas con discapacidad a través de la equinoterapia y
caninoterapia.

Desarrollar habilidades: Ayudar a las personas con discapacidad a
desarrollar habilidades motoras, cognitivas y sociales mediante la interaccion
con caballos y perros.

Fomentar la inclusion: Promover la inclusion social y la participacion
de las personas con discapacidad en actividades terapéuticas.

3. DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS

3.1. Equinoterapia (anexo 1)
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Actividades: Las sesiones de equinoterapia incluyen monta a caballo,
interactuar con los caballos y realizar ejercicios que promueven el equilibrio,
la coordinacion y la comunicacion.

Beneficios: Mejora del equilibrio, la coordinacion motora, la
confianza y la interaccion social.

3.2. Caninoterapia (anexo 2)

Actividades: Las sesiones de caninoterapia incluyen interactuar con
perros, y realizar actividades que fomentan la comunicacion y el vinculo
emocional a través de la caninoterapia

Beneficios: Mejora de la interaccion social, reduccion del estrés y la
ansiedad, y fomento de la empatia y la responsabilidad.

4. RESULTADOS
Participacién: De personas con discapacidad participaron en los
programas de equinoterapia y caninoterapia durante el periodo de martes y
miércoles del mes de noviembre.

Mejoras observadas: Los participantes mostraron mejoras en la
coordinacion motora, la interaccion social, y la reduccion del estrés y la
ansiedad.

Satisfaccion: Los participantes y sus familias expresaron altos niveles
de satisfaccion con los programas.

5. GESTIONY RECURSOS (anexo 3)

Personal capacitado: Los programas fueron dirigidos por
profesionales capacitados en equinoterapia, caninoterapia, vaulting y
paraecuestre con experiencia en trabajar e intervenciones con poblacion con
personas con discapacidad.

Animales terapéuticos: Los caballos y perros utilizados en los
programas fueron seleccionados y entrenados para la terapia con personas
con discapacidad.

Infraestructura: Los programas se llevaron a cabo en instalaciones de
la corporacion jumpa ubicadas en el km 6 via suba cota las cuales son las
adecuadas para la equinoterapia y caninoterapia, segin requerimiento técnico
con medidas de seguridad para los participantes y los animales.

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusion: Los programas de equinoterapia y caninoterapia fueron
efectivos en mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.
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Recomendaciones: Continuar y expandir los programas para incluir
mas participantes y desarrollar nuevas actividades que se adapten a las
necesidades de la poblacion con discapacidad. Del municipio de cota.

7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

7.1 Ejecutar el objeto contractual conforme a las
especificaciones técnicas, econdmicas, y juridicas contempladas en la
oferta presentada, la invitacion publica y el estudio previo,
documentos que deben interpretarse de manera armonica.

Se cumplié con las obligaciones especificas técnicas,
economicas y juridicas basadas en el estudio previo de los servicios
ofertados a la poblacion presentada, indicando la descripcion sucinta
de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion, plan de
desarrollo, descripcion de funciones, principios de intervencion,
beneficios y evidencia cientifica de las terapias complementarias de
canino y equino terapia.

Meétodo de verificacion: Ficha técnica de intervencion equino terapia —
caninoterapia, evidencia fotografica equino, canino y vaulting incluyente




INFORME NOVIEMBRE
EQUINOTERAPIA-
CANINOTERAPIALOTE2

7.2 Prestar el servicio de manera integral y continua, atendiendo tanto a

personas con discapacidad garantizando accesibilidad, calidad y
pertinencia terapéutica.

Se garantizo la prestacion del servicio con el personal
ofertado, fisioterapeuta, psicologa, instructor de vaulting, instructor
parecuestre y auxiliares ecuestres; Adicional el centro ecuestre
Jumpa, cuenta con otros profesionales capacitados para realizar las
intervenciones los cuales se pusieron a disposicion para la prestacion
del servicio de los usuarios del centro renacer del municipio de cota
dos veces a la semana (martes y miércoles) de cada semana divididos
en dos grupos cada dia.

Método de verificacion: Se adjunta evidencia fotografica de
cada una de las modalidades de la intervencion.
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Evidencia intervenciones de los profesionales.

7.3 Garantizar la disponibilidad y permanencia del personal
ofertado debidamente calificado y certificado para la prestacién del
servicio.

Se garantizo el servicio del personal ofertado: fisioterapeutas,
psicOlogos, trabajador social, instructores de vaulting, quienes
certifican las normas en la prestacion del servicio segiin el drea de
cada uno.

Método de verificacion: Se anexan certificados del personal
capacitado junto con cedulas y recibos de servicio publico del
personal que reside en Cota.

&

Nit. 901120265-8

CENTRO DE FORMACION ¥
CAPACITACION INTERNACIONAL

CERTIFICA

MEJIA MEDRANO ASHLEY DAYANNA

EQUINOTERAPIA ELEMENTAL w
Desarrollado del 21 de octubre al 30 de octubre 2022

Realizado en Hogota, k1 6 vis suba cots |

Mirmbiro de HET) federation of Horses in Educat ion and Thevapy Internat lonal




Nit. 901120265-8
CENTRO DE FORMACION ¥
CAPACITACION INTERNACIONAI

CERETIFICA

MARIAJIMENA ARANGO VACARES

il do ilr!c Y 1," {
apacitacian ¢

I ()lll\()ll l{f\l’lz\ I'I I'MI NTAL

Desarrollado del 21 de octubre al 30 de octubre 2023

Reahzado en Hogota, ki 0 via mlu cota

— m( .gqj

- - ]urnpu Jump
Doris Yazmin Nm oS-

DRLE TORA RO [EVE l'mm

AMiembro de HETI federation of Horses in Education and Therapy International
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Jumpa Jump

Nit. 901120265-8
CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL

DEJA CONSTANCIA QUE:

Mireya Toloza Gualdron

Con Cedula de Ciudania N° 1048730604
Realizo ¢l curso de 50 Horas, Teérico-Practico de :

Instructor Ecuestre; Iniciacion Vaulting - Equitacion
Desarrollado del 20 de Noviembre al 30 de Noviembre 2020
Realizado en Bogoti KL 6 Via Suba-Cota.

Presidente Jumpa Jump
Miembro de HETI Federation of Horses in Education and Therapy Intermativnal

r b p L £
lﬁ‘ pa yum? &:ncnemkodriguu ed:n@;do
\/

- #‘1\
Federacion

s MINISTERIO DEL DEPORTE

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

otorgado a:

DORIS NINO

Por su participacion en:

“CLINICA DE EQUINOTERAPIA ENFOCADA AL PARAECUESTRE"”
CONCEPTO GRONAR MODULO I Y Il
Realizada del 13 al 19 de octubre de 2.022
Bogota D.C, Colombia

Moo’ Roere . il Girn Pocclst SO
Rosarto Garcia de Edith Naschert Eimar CHuentes

Director comisién
F.EC. FEC.
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@ km 6 via suba- cota

EL CENTRO ECUESTRE JUMPA JUMP
NIT 901120265-8

CERTIFICA QUE:

Yo EDGAR HERNANDO ROJAS RAMIREZ. identificado con cedula ds ad

79.811.439 expedida en Bogota, como representante leg&l de la corporacién
desarrollo Jumpa Jump, Nit 901120265-8 |

Garantizar la disponibilidad y permanencia del personal ofertado debi
calificado, en el contrato de cota N° SDM-SAMC-1158-2025 PRESTAC I
SERVICIOS DE'TERAPIA ALTERNATIVA A TRAVES DE SERVIC O ﬂﬁ:
HIDROTERAPIA, EQUINOTERAPIA Y CANINOTERAPIA PARA EL
BENEFICIO DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL MUNICWI@

DE COTA; CUNDINAMARCA MTE 2 - EQUINOTERAPIAY
CANINOTERAPIA) de ‘

acuerdo a la obligacién numero 3iz 'M'w m '-qaeéi -mn nano para intervencioén
del objeto.a contratar ejecuto durant ) ]

ENA A . ARES  cc 42150443 de Pereira Psmdloga

'MENDE? Gm @&mﬁm cc 1233909451 de Bogota;*sw@hga
e TOLOZA GUALDRON TRZA‘,"\":‘,E,,??" _ ia Instructora de
Vaulting (residente de cota ) . —

Este certificado se emite a solicitud d‘h‘ecﬁ"&i interesado en la ciudad . d&ﬁogota alos

veintisiete (5) dias del mes de diciembre del dos mil veinte cinco (2025).

/"-

\\ \‘J ) ( L ’{ Atentamente,

N

@ ww iumpsiumr arg.com

@@junipa;j.ﬁmb TANTE

f) www.facebook.com /Jumpalump/
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CILIDADANIA

wose s 1.048.730.604
TOLOZA GUALDRON
AT L T
TIRZA MIAEYA
L Ayt -

FECHA O NaCimignto  DE-ENE-1995

COVARACHIA

(BOYACA)

LAAR DE NAGIENTO

1.55 O+ F
ESTATURA Gs A L 8]

F9-OCT-2013 COVARACHIA
PECHA ¥ LUGAN OE EXPEDICIOMN . o, b s Sy =

~  35.197.229
NINO BERNAL

DORIS YAZMIN

.
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Coterapeutas equinos
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7.5  Coordinar semanalmente con la supervisién del contrato
la programacion de las sesiones terapéuticas, asi como los horarios
bloques y grupos de atencion, de acuerdo con los dias y tiempos
establecidos para cada modalidad.

Se coordino con el supervisor del contrato a través de
comunicacién para la ejecucién de las sesiones semanalmente
generando cronograma de fechas, la cual también se compartié con

es supervisor del contrato por medio de drive.
Método de verificacion: Se adjunta cronograma donde se
especifica dias, horas y grupos asignados para las sesiones y
coordinacion de dias a iniciar por via WhatsApp.

FECHA GRUPO HORA DE LLEGADA EQUINOTERAPIA CANINOTERAPIA EQUINOTERAPIA CANINOTERAPIA
9:00 2. m.

HORA ) 0100 a.m

'HORA | 10:30a.m. | 1030am. | 1:15am. | 11a5a.m.
2 10:30

5 0E NOVIEWERE T

Hora 1 oo sasa.m | swam

|18 DE NOVIEMBRE ' 10 usuarios 10 usuarios

HORA | 10:30a.m. | 10:30am. | if:45am. | 11a5a.m.
2 10:30

|18 DE NOVIEMBRE 10 usuarios 10 usuarios

'HORA . 556 9:00 am. 9:00 am. 10:30 3. m.

19 DE NOVIEMBRE )

'HORA ___10:30a.m. | 1030a.m. | 11:15a.m. 11:15a. m.

‘ 2 10:30

19 DE NOVIEMBRE ]

Hora 1 o0 |_owam | swam | to3am | wwam

|20 DE NOVIEMBRE ) 10 usuarios 10 usuarios

HORA 5 — 10:30a.m. | 11:15am. |  11:15a.m.

20 DE NOVIEMBRE i 10 usuarios 10 usuarios

HORA . 000 __9:00am. | 900am. | o45am. | 9:00am.

25 DE NOVIEMBRE ) 10 usuarios 10 usuarios

HORA | 10:30a.m. | 1030am. | 1a5am. | 1115a.m.
2 10:30

|25 DE NOVIEMBRE 10 usuarios 10 usuarios

HORA 2 000 L 900am._ |  900am. | 10:30a.m. | 10:30a.m.

126 DE SEPTIEMBRE 1 ]

HORA |__1030a.m. [ 1030am. | 115am. | 1115a.m.

‘ 2 9:00

26 DE SEPTIEMBRE ]

HORA . w030 | %00am. |  900am. | 10:30a.m. | 1030a.m.

27 DE NOVIEMBRE ) 5 usuarios 10 usuarios

HORA . w30 2030am. [ 10:30am. | 1u1sam. | 11sam.

27 DE NOVIEMBRE ’ 10 usuarios

Cronograma de actividades




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

DATOS PERSONALES 06/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
1 AGUDELO CASTRO ANA SOFIA cc 1.003.56%.997
2 ALFONSO RODRIGUEZ JHOJAN SANTIAGO T. 1.072.423.795
3 BALCERO GARZON SARA SOFIA m.L. 1.072.657.180
4 BECERRA CASTILLO NELLY ALEXANDRA cc 1.070.915.125
5 BURGOS CASTRO CRISTIAN DAVID Ti 1.070.925.877




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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DATOS PERSONALES 06/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
6 CALDERON LUZ FANNY CC 20.455.964

7 CALDERON CASTIBLANCO ANDRES FELIPE CcC 1.070.923.382
8 CALDERON DIAZ JOAQUIN RC 1.070.928.265
9 CANCELADO LOPEZ JUAN DAVID cc 1.011.091.562

10 CARO SAAVEDRA JENNY cc 52.730.241
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

DATOS PERSONALES 06/11/2025

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
11 CASTILLO GARCIA JOSE MAURICIO cc 2.988.376

12 CASTILLO ROMERO ALVARO HERNAN cCc 80.664.244

13 CASTRO ORTEGA MANUEL DIONISIO cc 1.064.714.183

14 CLAVIIO HERNANDEZ CAMILO CcC 1.001.090.954

15 COCA CANTOR OSCAR ANDRES cc 1.070.924.696

16 CORREA BARRERA AURA ALICIA cc 23.637.949
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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DATOS PERSONALES 06/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DocC # DOCUMENTO EQUINO
17 CRISTANCHO PARRA JUAN SEBASTIAN T. 1.072.990.258

18 DEL PRADO QUINTERO EMANNUEL T 1.070.919.240

19 FLORES RAMIREZ ASHLEY ANTONELLA R.C. 1.243.759.348

20 GONZALEZ GONZALEZ VALERY NATHALIA cc 1.026.550.983

21 GUERRERO CALDERON JESUS DAVID cC 1.070.922.651

22 LARA GARNICA JOHAN SEBASTIAN cc 1.014.260.830




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

DATOS PERSONALES 06/11/2025

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO

44 URREGO QUEVEDO LEIDY MARIBEL €C 1.070.919.478

&

45 é‘a'un Ww"k’u‘? JG"U A 'Jf‘rfﬁlo ol (‘M&kgéf}j%
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Supervisor: M CRISTINA AREVALO M.
C.C: 20455149
Tarjeta profesional: i

B
Lﬁ
Jumpa Jump
265-8

Directora general
Centro Ecuestre Jumpa Jump:
CC:

Tarjeta profesional:




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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iy
FECHA | 07/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
1 AGUILAR ALVARADO HADA LUNA 6K 101.321.401
2 ARAQUE MENDEZ THOMAS HERLEYN Tl 1.233.910.299
3 ARRAYAGO TOVAR JOSE MANUEL PPT 5.273.407
4 BALCERO ROJAS MATHIAS Tl 1.070.925.561
5 BARENO ACEVEDO GABRIEL ALEJANDRO RC 1.072.991.915
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA 07/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO

6 BARINAS AFANADOR OSCAR IVAN C.C. 1.072.650.787
7 BARRETO BARACALDO VALENTINA C:C 1.001.097.268&
8 BUIRAGO ANACONA JUAN CAMILO cc 1.070.919.726
9 CAPUANO VILLALONGA DAMIAN ISAAC PPT 6.318.423
10 CASTANEDA CARDOZO JUAN JOSE R.C. 1.130.384.826




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA | 07/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
11 CASTELLANOS GARCIA ANGEL DAMIAN R.C. 1.033.122.851
12 CASTRO GARCIA KIMBERLY DAYANA Tl 1.070.926.145
13 CHAPARRO CORTES MIA Tl 1.070.926.598
14 CORREA CRUZ ABBY MANUELA R.C. 1.019.848576 |
!
15 CRUZ VERA MATHIAS RC 1.016.920.818




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA 07/11/2025
DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
16 DELGADO MOYA ERICK C.C. 1.073.484.861
17 DEPABLOS PEREZ DANIEL ANDRES T.l 1.232.403.551
18 GARCIA JOSE ALEXANDER C.C. 2.988.922
19 GARCIA DONATO JUAN SEBASTIAN C.C. 1.010.113.934
20 GARCIA SALAZAR SAMUEL FELIPE T.L 1.075.242.798




P
i PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
B,
FECHA | 07/11/2025
DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO

21 JURADO QUEVEDO ANGIE CAROLINA Tl 1.070.923.891

22 LARGO LARGO CAMPO ELIAS cc. 6.776.039

23 LOPEZ CARDENAS LAURA GISED T, 1.031.833.992

24 MALDONADO SANCHEZ | JUANITA DE LOS ANGELES T, 1.032.945.192

25 MARTINEZ BENAVIDEZ IAN DIEGO R.C. 1.070.928.138




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA ] 07/11/2025
DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
31 ORTIZ QUINTERO MARIA ANGELICA o 20.456.060

32 OSORIO RAMIREZ HAROL STID c.C. 1.070.925.255

33 PARRA FLOREZ VERONICA R.C. 1.130.384.611

34 PICO BUITRAGO ANA SOFIA cC. 1.014.883.533

35 RAMIREZ RAMIREZ MARTIN AUGUSTO cc. 1.070.924.957




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

o, i =
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FECHA | 07/11/2025
DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO

36 RAMIREZ VELANDIA ANA MARIA C.C. 1.018.501.896

37 RAMOS CARIPA LACKSHMY PPT 7.653.804

38 RIVAS CAPERA MARIA ISABEL cc 64.740.643

39 ROJAS MOTA YUSBERLY ANDREINA PPT 5.007.421

40 ROZO GARCIA JERONIMO R.C. 1.070.927.800




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA | 07/11/2025
DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS NOMBRES pOC # DOCUMENTO EQUINO
a1 SANCHEZ QUITIAN SHARAY JULIANA ! 1.070.919.285
42 SASTRE ARGUELLO KEVIN SNEIDER cc 1.072.650.214
43 TIBAQUICHA JESUS DAVID Tl 1.130.284.251
44 CALDERON DIAZ JOAQUIN RC 1.070.928.265
45 BLANCO AUNTA WILLIAM cc 4.281.712
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f@ PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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FECHA ] 07/11/2025

DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS | NOMBRES | poc | # pocumento EQUINO
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Supefvisor: M CRISTINA AREVALO M.
C.C: 20455149
Tarjeta profesional:

f2)

lumpa Jump

. 80T120265-8 /
Directora general o **"""%

Centro Ecuestre Jumpa Jump:
CiE:
Tarjeta profesional:




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

i |
-.‘E =

2 S
%fﬂunmh\“‘%‘
DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
1 AGUDELO CASTRO ANA SOFIA cC 1.003.569.997
2 ALFONSO RODRIGUEZ JHOJAN SANTIAGO T. 1.072.423.795
3 BALCERO GARZON SARA SOFIA Tl 1.072.657.180
4 BECERRA CASTILLO NELLY ALEXANDRA CC 1.070.919.125
5 BURGOS CASTRO CRISTIAN DAVID Tl 1.070.925.877 1




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
6 CALDERON LUZ FANNY cc 20.455.964

7 CALDERON CASTIBLANCO ANDRES FELIPE CcC 1.070.923.382
8 CALDERON DIAZ JOAQUIN RC 1.070.928.265
9 CANCELADO LOPEZ JUAN DAVID cC 1.011.091.562

10 CARO SAAVEDRA JENNY CcC 52.730.241




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
11 CASTILLO GARCIA JOSE MAURICIO cC 2.988.376
12 CASTILLO ROMERO ALVARO HERNAN CcC 80.664.244
13 CASTRO ORTEGA MANUEL DIONISIO CC 1.064.714.183
14 CLAVIJO HERNANDEZ CAMILO CC 1.001.090.954
15 COCA CANTOR OSCAR ANDRES CcC 1.070.924.696
16 CORREA BARRERA AURA ALICIA CcC 23.637.649




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

D), S
g
DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
17 CRISTANCHO PARRA JUAN SEBASTIAN T.1 1.072.990.258
18 DEL PRADO QUINTERO EMANNUEL T 1.070.919.240
19 FLORES RAMIREZ ASHLEY ANTONELLA R.C. 1.243.759.348
20 GONZALEZ GONZALEZ VALERY NATHALIA cC 1.026.550.983
21 GUERRERO CALDERON JESUS DAVID (&g 1.070.922.651
22 LARA GARNICA JOHAN SEBASTIAN CC 1.014.260.830
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il PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
'i““
DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
23 LEON TIQUE SHARIN cc 1.109.490.386
24 MARTINEZ HERNANDEZ SARA PATRICIA cCc 1.070.920.669
25 MEDINA GARCIA LICETH ALEJANDRA cc 1.070.926.219
26 MENDIVELSO MARTINEZ WILLIAM cc 79.838.499
cc 1.031.642.677

27 MOLANO JOSE GUILLERMO

cC 20.456.333

MARIA MARGARITA

MORENO CASTILLO

28




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
39 SOLORZA PRIETO JULIAN ESTEBAN cc 80.191.405
40 TIBAQUICHA SANCHEZ LUIS CARLOS cC 1.070.926.069
41 TIBASOSA GONZALEZ ANGELA ANDREA cc 1070916804
42 TIVAQUICHA BALCERO JOSE LUIS cc 2.988.817

f’.

43 TRIVINO ROMERO CARLOS ALBERTO cCc 80.665.052 §




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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DATOS PERSONALES 27/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
44 URREGO QUEVEDO LEIDY MARIBEL cc 1.070.919.478
; " . , . 418363 8
46
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Supervisor: M CRISTINA AREVALO M.

C.C: 20455149
Tarjeta profesional:
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Jumpa Jump
i 265-8
Directora general

Centro Ecuestre Jumpa Jump:

C.C;
Tarjeta profesional:
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
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FECHA | 28/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO

1 AGUILAR ALVARADO HADA LUNA T 101.321.401

2 ARAQUE MENDEZ THOMAS HERLEYN Tl 1.233.910.299

3 ARRAYAGO TOVAR JOSE MANUEL PPT 5.273.407

4 BALCERO ROJAS MATHIAS Tl 1.070.925.561

5 BARENO ACEVEDO GABRIEL ALEJANDRO RC 1.072.991.915
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; PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA [ £
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FECHA 28/11/2025
. DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
6 BARINAS AFANADOR OSCAR IVAN C.C, 1.072.650.787
7 BARRETO BARACALDO VALENTINA C.E. 1.001.097.268
8 BUIRAGO ANACONA JUAN CAMILO CcC 1.070.919.726
9 CAPUANO VILLALONGA DAMIAN ISAAC PPT 6.318.423
10 CASTANEDA CARDOZO JUAN JOSE R.C. 1.130.384.826




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA | 28/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
11 CASTELLANOS GARCIA ANGEL DAMIAN R.C. 1.033.122.851
12 CASTRO GARCIA KIMBERLY DAYANA T.l. 1.070.926.145
13 CHAPARRO CORTES MIA T.L 1.070.926.59¢&
14 CORREA CRUZ ABBY MANUELA R.C. 1.019.848.576
15 CRUZ VERA MATHIAS RC 1.016.920.818




PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA | 28/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
16 DELGADO MOYA ERICK cc 1.073.484.861
-

17 DEPABLOS PEREZ DANIEL ANDRES Ti, 1.232.403.551 o
18 GARCIA JOSE ALEXANDER CC. 2.988.922
19 GARCIA DONATO JUAN SEBASTIAN cc 1.010.113.934 gl
20 GARCIA SALAZAR SAMUEL FELIPE T 1.075.242.798
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA | 28/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
21 JURADO QUEVEDO ANGIE CAROLINA Tl 1.070.923.891
22 LARGO LARGO CAMPO ELIAS c.C 6.776.039
23 LOPEZ CARDENAS LAURA GISED Td. 1.031.833.992 e
24 MALDONADO SANCHEZ | JUANITA DE LOS ANGELES Tl 1.032.945.192
=,f‘ &

25 MARTINEZ BENAVIDEZ IAN DIEGO R.C. 1.070.928.138 3
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

FECHA 28/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTD EQUINO
26 MEDINA MENDEZ JUANA MARCELA C.C. 1.070.926.219
27 MENJURA VARGAS JULIAN SALVADOR Tl 1.031.820.990
28 MONTARNO MURNOZ ESTEBAN T.l. 1.072.701.136
29 MURNOZ CHAVARRO LILIA CONSTANZA C.C. 20.455.734
30 OROZCO PEDRAZA JAIME AURELIO C.C. 2.988.989
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;Oj PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA [ 42
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FECHA [ 28/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS | NOMBRES [ poc [ # pocumento EQUINO

i ( r‘.sJ{\‘mq Areucnlo M 20

Supervisor: M CRISTINA AREVALO M.
C.C: 20455149
Tarjeta profesional:

Directora general N

Centro Ecuestre Jumpa Jump:
CC:
Tarjeta profesional:
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’\. PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
| - MIERCOLES -
_ o FECHA | osfmpos
o DATOS PERSONALES
e e £ e rebm i
_ WM. APELIDOS | NOMemMs | pac " DOCUMENTO |  EQUINO
1 AGUILAR ALVARADO HADA LUNA 1 101 321 403 oy
b i
2 ARAGUE MENDE? THOMAS HERLEYN T 1231910 299
£} ARRAYAGO TOVAR JOSE MANUEL op1 %273 407
4 BALCERO ROJAS MATHIAS T 1070925 561 i.;
A f, .
Peas
s BARERO ACEVEDO GABRIEL ALLIANDRO RC 1072991 915
5 BARINAS AFANADOR OSCAR VAN oc 1072 650.787
e
7 BARRETO BARACALDO VALENTINA cc 1001 097 268 »

Powered by CamScanner



PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
MIERCOLES

— o - e —— I
- FECHA 1 05/11/2025
S ) DATOS PERSONALES .
- APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO

] EUIRAGD ANACONA JUAN CANILO 4 1070919 726
.

4 CAPUAND VILLALONGA DAMIAN AR PP 6 31842 :

10 CASTANEDA CARDOZO JUAN JO5E RE 1130 384 826

1 CASTELLANOS GARCIA ANGEL DAMIAN RC 1033 122851

1 CASTRO GARCIA KIMBFRLY DAYANA m 1,070 526 145 o,

13 CHAPARRG CORTES MiA " 1070926 598

18 CORREA CRUZ ABEY MANUELA REC 1019 848576 '

Powered by CamScanner
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
MIERCOLES N
— o wewa [ epes
f——— ____DATOS PERSONALES
L No | APELLIDOS BAES DOC [’Tsnncwmm QuUNoe
15 CRLZ VERA MATMIAY Ll 101690 818
— o o E—
16 DELGADO MOYA FRICK cc 1073 484 861
17 DEPARLOS PEREY DANTEL ANDRES b f] 1.237.403 551
b— - .
1B GARCIA JOSE ALEXANDE R (44 2988922
19 GARCIA DONATO JUAN SEBASTIAN ce 1010111934
20 GARCIA SALAZAR SAMUEL FELIPE n 1075 242 794
' o
2N JURADO QUEVEDO ANGIE CARDLINA T 1070923 891 1 3
. _.'.m‘:‘ .‘
=

Powered by @8 CamScanner



PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

\ MIERCOLES =7
IE———
FECHA o J | 05/11/2025 ]
DATOS PERSONALES o -
No. APELLIDOS NOMBRES 0oOC # DOCUMENTO EQUING___|
2 LARGO LARGO CAMPO ELIAS cC 6776039
“ .
23 LOPEZ CARDENAS LAURA GiSED T 1.031.833.992
‘ -. »
¥
24 MALDONADO SANCHEZ JUANITA DE LOS ANGELES T 1,032 94% 192
25 MARTINEZ BENAVIDE? IAN DIEGO RC 1070928 138
6 MEDINA MENDEZ JUANA MARCELA cc 1070926 219
Py MENIURA VARGAS JULIAN SALVADOR n 1.031 820990
% MONTARD MUNOZ ESTEBAN T 1072701136

Powered by CamScanner



‘,’ PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
R MIERCOLES
o FECHA L emps
DATOSPEMSOMMES = =
Na. APELLIDOS NOMBAES j | # pocuminto t(QuINg
L] MUKD? CHAVARRO ULIA CONSTANTA e 20 455 134
i
1. ‘,."-
30 CROZCO PEDRAZA WAINE ALIRELIO o 7 9%8 99 % g
Yy
.
- l
1 ORTIZ QUINTERD MARIA ANGELICA ol g 20 456 060 .
n OSORIO RAMIREZ HAROL STID e 1070925 255
) —
3 PARRA FLOREZ VERONICA e 1130 384 611
EE] PICO BUITRAGO ANA SOF 1A cc 1014 883 533
¥ iz
1 1@ %
i R
35 RAMIREZ RAMIREZ MARTIN AUGUSTO cc 1070924 957 | Sy
.l'.': -
- I L ——

Powered by CamScanner



PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

—_————

)

o —— +—
FECHA IN 08/11/2025 I —
DATOS PERSONALES L —
Ne. APELLIDOS NOMBRIS oC # DOCUMENTO QUIND
3 RAMIREZ VELANDIA ANA MARIA cc 1018501 896
7 RAMOS CARIPA LACKSHMY Po1 7653804
i R
38 RIVAS CAPERA MARIA ISABEL cc 64 740 643 ; ﬂ}.
» ROJAS MOTA YUSBERLY ANDREINA poT 5007.421 f
40 ROZO GARCIA JERONIMO RC 1.070 927 800
f SANCHEZ QUITIAN SHARAY JULIANA 1 1.070 919 285
2 SASTRE ARGUELLO KEVIN SNEIDER c 1072 650 214 *‘
L

Powered by CamScanner
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA m |
MIERCOLES Nt
FECHA | 05/11/2025
DATOS PERSONALES ) |
I T wowskes | 0oc | wDOCUMENTO | | EQUINO

] TIBAGUPC A

Il qldua 'Y pmz

[
Tt eta profesonal

Tarjeta protesional
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| Durectora general
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4 PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘ ? \
\
— DATOS PERSONALES 18/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
':“'iﬂ'
1 AGUDELO CASTRO ANA SOFIA cc 1.003.569.997 i
e_
2 ALFONSO RODRIGUEZ JHOJAN SANTIAGO TI 1.072.423.795 Jg
3 BALCERO GARZON SARA SOFIA T 1.072 657.180 :
4!::
3
a BECERRA CASTILLO NELLY ALEXANDRA cc 1.070.919.125
5 BURGOS CASTRO CRISTIAN DAVID m 1.070.925.877

Powered by CamScanner



_'d PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘@h

O
DATOS PERSONALES 18/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES poC # DOCUMENTO EQUINO
6 CALDERON LUZ FANNY cC 20.455 964
7 CALDERON CASTIBLANCO ANDRES FELIPE cc 1.070923.382
8 CALDERON DIAZ JOAQUIN RC 1.070.928.265

9 CANCELADO LOPEZ JUAN DAVID CC 1.011.091.562

10 CARO SAAVEDRA JENNY CcC 52.730.241

Powered by CamScanner
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!d PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES (%}

7
DATOS PERSONALES 18/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DoC # DOCUMENTO EQUINO
1 CASTILLO GARCIA JOSE MAURICIO cc 2988 376 j;_\’
:
12 CASTILLO ROMERO ALVARQ HERNAN cc 80.664 244
13 CASTRO ORTEGA MANUEL DIONISIO cc 1.064.714.183 | ..
b 14 CLAVUIO HERNANDEZ CAMILO cc 1.001.090.954 3
B
\‘i‘p' .
15 COCA CANTOR OSCAR ANDRES cc 1.070.924 696 '&

Powered by CamScanner
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fd PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘? i

=7
_— DATOS PERSONALES 18/11/2025 |
_____No. APELLIDOS NOMBRES DOC ¥ DOCUMENTO | EQUINO
&
16 CORREA BARRERA AURA ALICIA cC 23637 949 . : w'

17 CRISTANCHO PARRA JUAN SEBASTIAN T 1.072.990.258 ' i 4

18 DEL PRADO QUINTERO EMANNUEL TI 1.070.919 240

»
' 19 FLORES RAMIREZ ASHLEY ANTONELLA RC 1.243.759 348
20 GONZALEZ GONZALEZ VALERY NATHALIA cC 1.026.550.983

Powered by CamScanner



. PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘@}

L
h!

DATOS PERSONALES 18/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
21 GUERRERO CALDERON JESUS DAVID (s 1.070.922 651

22 LARA GARNICA JOHAN SEBASTIAN cc 1.014.260.830
23 LEON TIQUE SHARIN (o 1.109.490.386
? 24 MARTINEZ HERNANDEZ SARA PATRICIA cc 1.070.920.669
N
25 MEDINA GARCIA LICETH ALEJANDRA cc 1.070.926.219 i

Powered by CamScanner
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{ PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘ @ .
| «7
DATOS PERSONALES 18[ 1172025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTQ EQUINO
26 MENDIVELSO MARTINEZ WILLIAM cC 79.838.499
L4
27 MOLANO JOSE GUILLERMO (do 1031642677
28 MORENO CASTILLO MARIA MARGARITA CcC 20.456.333
) i
, at
29 PABON ROMERO ANDRES FELIPE cC 51.827.652
30 PERDOMO FAJARDO MARTHA LUCIA CC 35.505.668

Powered by CamScanner
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. PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘?i

DATOS PERSONALES 18/11/2025
~No. APEWIDOS | NOMBRES [ DoC | # DOCUMENTO | EQUINO
B X

fV,L (
~— AX
J hA

supervisor: (g ﬁév\_&:‘ ~

CC_20M5T UG

Tarjeta profesional:

e G G

Directora general
Centro Ecuestre Jumpa Jump:

cc_Tyleaery

Tarjeta profesional:

Powered by CamScanner



PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
MARTES
DATOS PERSONALES 18/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES poC # DOCUMENTO | CANINO

1 AMAYA JIMENEZ NIKOLE TATIANA T 1031.823.231

2 GARAY JARAMILLO DANIEL ARTURO cc 1.070.916.642

3 DROZCO GUERRERO AXEL RC. 1.070.928 292

4 PEDRAZA LUZ MERY cc 20.455.473 Y

5 TAUTA MELO LICETH MARCELA cc 1.003.564.999

6 TOLEDO TRUNILLO HECTOR FABIO cc 83.091.088

Powered by CamScanner



PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

wulzoi

MARTES
DATOS PERSONALES
APELLIDOS NOMBRES DOC ¥ DOCUMENTO | CANINO |
TORRES CARRENO KAREN VIVIANA cC 52 538 505

Q).

—

s, L0 (i1 vl

fcc- M ST I\@( _

Tarjeta profesional o

il
A oW AL,
Directora general
Centro Ecuestre Jumpa Jump.
ce 3V LGATLY,
Tarjeta profesional.

Powered by CamScanner



PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
MIERCOLES L
e’
FECHA | 19/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC | % DOCUMENTO | EQUINO
1 AGUILAR ALVARADO HADA LUNA T 101 321 401 ﬁ
2 ARAQUE MENDEZ THOMAS HERLEYN . 1233910.299
3 ARRAYAGO TOVAR JOSE MANUEL PP 5.273.407 b@
4 BALCERO ROJAS MATHIAS T 1.070.925 561
5 BARENO ACEVEDO GABRIEL ALEJANDRO RC 1.072.991.915
6 BARINAS AFANADOR OSCAR IVAN cC. 1.072.650.787
" :
7 BARRETO BARACALDO VALENTINA cC 1.001.097.268 A
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P PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
!. MIERCOLES )
R\ Rl
FECHA | 19/11/2025 '
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
8 BUIRAGO ANACONA JUAN CAMILO cc 1.070.919.726
10 CAPUANO VILLALONGA DAMIAN ISAAC PPT 6.318.423
11 CASTANEDA CARDOZO JUAN JOSE RC 1.130.384 826 ‘
12 CASTELLANOS GARCIA ANGEL DAMIAN R.C. 1033122 851
13 CASTRO GARCIA KIMBERLY DAYANA Tl 1.070.926.145
14 CHAPARRO CORTES MIA T 1.070.926 598
15 CORREA CRUZ ABBY MANUELA RC. 1.019.848 576 «Q}
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

D -
FECHA 19/11/2025
DATOS PERSONALES

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
16 CRUZ VERA MATHIAS RC 1.016.920 818
17 DELGADO MOYA ERICK cc 1.073.484 861
18 DEPABLOS PEREZ DANIEL ANDRES Ti 1.232.403.551

19 GARCIA JOSE ALEXANDER cC 2.988.922

20 GARCIA DONATO JUAN SEBASTIAN €L, 1.010.113.934
21 GARCIA SALAZAR SAMUEL FELIPE T.L 1.075.242.798
22 JURADO QUEVEDO ANGIE CAROLINA 1.070.923.891
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA
MIERCOLES &
%,_I
FECHA | 19/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
23 LARGO LARGO CAMPO ELIAS cc 6.776.039
24 LOPEZ CARDENAS LAURA GISED TL 1.031.833 992
25 MALDONADO SANCHEZ |JUANITA DE LOS ANGELES| T 1.032.945.192
26 MARTINEZ BENAVIDEZ IAN DIEGO RC. 1.070.928.138 .
27 MEDINA MENDEZ JUANA MARCELA (- 1.070.926.219
28 MENJURA VARGAS JULIAN SALVADOR Tl 1.031.820.990
29 MONTANO MUROZ FSTEBAN T 1.072.701.136
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPI,
MIERCOLES

FECHA 19/11/2025
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC | # DOCUMENTO | EQUINO
30 MURNOZ CHAVARRO LILIA CONSTANZA cc 20.455.734
E}| OROZCO PEDRAZA JAIME AURELIO cC 2988 989
2 ORTIZ QUINTERO MARIA ANGELICA cc 20.456.060
13 DSORIO RAMIREZ HAROL STID cc 1.070.925.255
%
3 PARRA FLOREZ VERONICA RC 1.130.384 611 i
35 PICO BUITRAGO ANA SOFIA o 1.014.883.533
£ 13 RAMIREZ RAMIREZ MARTIN AUGUSTO cc 1.070.924.957
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a
,. MIERCOLES G

FECHA | 19/11/2025 .
DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC | # DOCUMENTO [ Equine
i TIBAQUICHA JESUS DAVID 0 1130284251 | ‘\

a5

Supervisor: Oy Aol iy
Ce TMITIYG
Tarjeta profesional.

T Qe

Directora general
Centro ecuestre jumpa jump:

Ce 3T MACLH
Tarjeta profesional:
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DATOS PERSONALES 20/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
1 AGUDELO CASTRO ANA SOFIA cc 1.003 569.997 6
L
-
2 ALFONSO RODRIGUEZ JHOJAN SANTIAGO Tl 1.072.423.795
3 BALCERO GARZON SARA SOFIA T 1.072.657.180 %
., y
E
4 BECERRA CASTILLO NELLY ALEXANDRA cc 1.070.919.125
5 BURGOS CASTRO CRISTIAN DAVID mn 1.070.925 877
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERAPIA m

DATOS PERSONALES 20/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
6 CALDERON LUZ FANNY cc 20.455.964
7 CALDERON CASTIBLANCO ANDRES FELIPE cc 1.070.923 382
8 CALDERON DIAZ JOAQUIN RC 1.070.928.265
9 P
] CANCELADO LOPEZ JUAN DAVID cc 1011091562 |/
-\
¥
B
10 CARO SAAVEDRA JENNY cc 52.730.241 5! ‘}
s
[y ¥
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERAPIA

(@)

MARTES @
DATOS PERSONALES 20/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC ¥ DOCUMENTO | EQUINO
R
” CASTILLO GARCIA JOSE MAURICIO cc 2.988 376 ﬁ??,
oy
,
12 CASTILLO ROMERO ALVARO HERNAN cc 80.664 244
‘.“""\.
13 CASTRO ORTEGA MANUEL DIONISIO cc 1.064 714,183 :
g
’ F
1 CLAVIO HERNANDEZ CAMILO cc 1.001.090.954 e
s
] <P
15 COCA CANTOR OSCAR ANDRES cc 1.070.924.696 (‘
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DATOS PERSONALES 20/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
16 CORREA BARRERA AURA ALICIA cC 23.637.949
2
17 CRISTANCHO PARRA JUAN SEBASTIAN T 1072.990.258 | 7
18 DEL PRADO QUINTERO EMANNUEL T 1.070.919.240
19 FLORES RAMIREZ ASHLEY ANTONELLA RC 1.243.759.348
20 GONZALEZ GONZALEZ VALERY NATHALIA cC 1.026.550.983
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' MARTES N
DATOS PERSONALES 20/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
20U
!
Ve ([l
Supervisor:
cC sy M
Tarjeta profesional:
TR
Directora general

Centro Ecuestre Jumpa Jump:
CC_371949224
Tarjeta profesional:
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PLANILLA DE ASISTENCIA CANINOTERAPIA
MARTES 2
,,_/‘ -
DATOS PERSONALES 20/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | CANINO
1 AMAYA JIMENEZ NIKOLE TATIANA 1 1031.823 231
2 GARAY JARAMILLO DANIEL ARTURD cc 1.070.916.642
3 OROZCO GUERRERD AXEL RC 1070928 292
4 PEDRAZA LUZ MERY cc 20.455.473
5 TAUTA MELO LICETH MARCELA cc 1.003 564999
i ,—\
6 TOLEDO TRUMILLO HECTOR FABIO cc 83.091 088 %
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MARTES &
DATOS PERSONALES 20/ 11/2025
APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO CANINO l
&
7 TORRES CARRENO KAREN VIVIANA cc 52 538.505
I
8
éd/af\ Wa//mu fu/‘o ¢
(JF- oy (A
Supervisor: o
cc_53'oar A
Tarjeta profesional
‘ -
Directora general ==
Centro Ecuestre Jumpa }umm U Q A
g6 LT\ C\
Tarjeta profesional. -
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. MARTES i
—_— DATOS PERSONALES 25/11/2025
N0 APELLIDOS NOMBRES DoC ¥ DOCUMENTO | CANINO
— W
1 AMAYA IIMENEZ NIKOLE TATIANA T 1031823231
2 GARAY JARAMILLO DANIEL ARTURO CC 1070916 642
_——
3 OROZCO GUERRERD AXEL RC 1.070.928 292
4 PEDRAZA LUZ MERY cC 20455473
5 TAUTA MELD LICETH MARCELA cC 1003564 999
b TOLEDO TRUMLO HECTOR FABIO cC 83.091.088
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

()

i
Supervisor: Uf' Cu_)i\lt\ EE\\\!L.-)
co_ 20 STIUG

Tarjeta profesional:

Directora general

ccnl)l
Tarjeta profesional: .

e —

-/- :
. MARTES NS
-
DATOS PERSONALES 25/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | CANINO
7 TORRES CARRENO KAREN VIVIANA cc 52 538 505
T—
8 Jon d'\f T Ai«')*v\l qtuv’\l’l‘a‘“ [\“U""hl A 19 286 Yl
fmm—

e mEaEd — =
Centro Ecuestre Jumpa !umm%—ﬁ_
’>r2§_>\,
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.3 PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ({78}
\ ‘t . ?
m— 1 E—
DATOS PERSONALES 25/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
et —
1 AGUDELO CASTRO ANA SOFIA cC 1.003.569.997
2 ALFONSO RODRIGUEZ JHOJAN SANTIAGO Ti 1.072.423.795
3 BALCERO GARZON SARA SOFIA TL 1.072.657.180 !
y
s
w1
4 BECERRA CASTILLO NELLY ALEXANDRA cc 1070919125 | . A
5 BURGOS CASTRO CRISTIAN DAVID m 1.070.925.877
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;.) PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES ‘ﬁ\
\ ko7
™ - DATOS PERSONALES 25/11/2025

No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO

(3 CALDERON LUZ FANNY cC 20455964

7 CALDERON CASTIBLANCO ANDRES FELIPE cc 1.070.923.382

8 CALDERON DIAZ JOAQUIN RC 1.070.928 265

9 CANCELADO LOPEZ JUAN DAVID cc 1.011.091562

10 CARO SAAVEDRA JENNY cc 52.730.241
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(.3 PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES m
DATOS PERSONALES 25/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO EQUINO
1 CASTILLO GARCIA J0SE MAURICIO C 2 988 376
—
12 CASTHLO ROMERO ALVARO HERNAN cc 80.664.244
13 CASTRO ORTEGA MANUEL DIONISIO cc 1064714183 | -
14 CLAVUO HERNANDEZ CAMILO cc 1.001.090 954
~
15 COCA CANTOR OSCAR ANDRES cc 1.070.924 696 T
- &
o T"'#‘
16 CORREA BARRERA AURA ALICIA cc 23637949
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,.) PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES (28
\ NS 25 7
S DATOS PERSONALES 25/11/2025
 No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | FQUINO
N
Y
W7 CRISTANCHO PARRA JUAN SEBASTIAN T 1.072 990 258 '
s
i
18 DEL PRADO QUINTERO EMANNUEL T 1.070.919 240 d
(—
19 FLORES RAMIREZ ASHLEY ANTONELLA RC 1.243 759,348
20 GONZALEZ GONZALEZ VALERY NATHALIA cc 1.026 550 983 ¥
o~
[} 'wg
-y
-
b3 GUERRERO CALDERON JESUS DAVID cc 1.070.922. 651
i D '
2 LARA GARNICA JOHAN SEBASTIAN cc 1014260830 | =~ -
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\ -
pu— DATOS PERSONALES 25/11/2025
T No._ APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQUINO
[ Mo

23 LEON TiQuE SHARIN € 1.109 490 386 *
F
e Saaan
" MARTINEZ HERNANDEZ SARA PATRICIA cc 1070.920 669 \’ i
e
2 MEDINA GARCIA LICETH ALEJANDRA cc 1070926219 .
W
2% MENDIVELSO MARTINEZ WILLIAM cc 79.838.499
. . i
2 MOLANO JOSE GUILLERMO cc 1031642677 | %
' |A A
=
» MORENO CASTILLO MARIA MARGARITA cc 20.456.333
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— DATOS PERSONALES
25

— No. APELLIDOS NOMBRES pOC ¥ DOCUMENTO zstf;:’,:::
_._—-_-_

2 PABON ROMERO ANDRES FELIPE cc 51827 652
—

30 PERDOMO FAJARDO MARTHA LUCIA cc 35 505,668

1 PINEDA JUAN DAVID cc 1095484491 |

-
R PORRAS SANCHEZ YUUIETH ESPERANZA cc 1003 661633
‘3 :
n REY ANGELA PATRICIA cc 1.007.184.913
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(.) PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIAMARTES
DATOS PERSONALES 25/11/2025
No. APELLIDOS NOMBRES DOC & DOCUMENTO EQUIND
.“":(
34 RIVERA SANCMEZ JUAN PABLO cC 1001 217682 le
35 RODRIGUEZ CANO DANIEL ENRIQUE c 80.665 005 q:’&" ‘
I, ¥
. "', -
o ,'1‘5 ;,és
r
36 RODRIGUEZ PRIETO HERNAN ADOLFO cC 80.762 943 ."
ok
%
‘,-y." ¥
37 RUIZ QUIROGA MARIA PAULA cC 1001315970 i
38 SANCHEZ ACOSTA FRANCISCO ALBERTO cC 79 186 488
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PLANILLA DE ASISTENCIA EQUINOTERPIA

—
MIERCOLES ‘ @\
= FECHA | 26/11/2025
p— DATOS PERSONALES
No. APELLIDOS NOMBRES DOC # DOCUMENTO | EQuUINO
a4 TIBAQUICHA JESUS DAVID n 1.130.284.251
——
19
a5
p—""
N \"‘q ! | .
supervisor: &A% CVOYIO Aeval D
Ce 2 TS
Tarjeta profesional:

P

Directora general
Centro ecuestre jumpa jump:

G
Tarjeta profesional;
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7.7 Garantizar el bienestar fisico y sanitario de los animales
(equinos y caninos), debiendo presentar cuando sea requeridos
certificados veterinarios actualizados que acrediten su buen estado de
salud, vacunacién, desparasitacion, comportamiento docil y aptitud para

la actividad terapéutica.

Se garantiza que los equinos y caninos usados se encuentran

LAY O0 s g
L e )

en buen estado de salud, certificado avalado por el médico veterinario
JAIRO CORONADO. Método de verificacion: Se adjuntan hojas de
vida y certificado veterinario de los equinos y caninos.
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Bogotd, Cundinamarca

INFORME VALORACION ETOLOGICA

Fecha de evaluacion: 03/12/2025

Paciente: MILAGROS Especie: CANINO  Raza: GOLDEN RETRIVER
Sexo: HEMBRA Especialidad: CANINO TERAPIA

Personal de Interaccién: NINOS, ADULTOS Y ANCIANOS

En el presente informe etolégico y comportamental se documenta la aplicacion de la Prueba del Buen Ciudadano
Canino (Canine Good Citizen Test) como herramienta de evaluacion del comportamiento social, emocional y
funcional de un perro en contextos urbanos y familiares.

La Prueba del Buen Ciudadano Canino es un protocolo desarrollado por el American Kennel Club (AKC) y
adoptado por diversas instituciones alrededor del mundo como un estandar para valorar la educacion basica, la

estabilidad emocional, la capacidad de autocontrol y las competencias sociales del perro, asi como la
responsabilidad y el manejo ético por parte de su tutor humano.

v' ¢ Qué evalla la prueba?

La prueba consta de 10 ejercicios practicos, disefiados para simular situaciones comunes de la vida diaria y

observar como el perro responde ante estimulos, personas y otros animales en un entorno controlado. Las areas
evaluadas incluyen:

Aceptacion de una persona extrafia amigable.

Comportamiento durante la manipulacion o revision fisica (simulando un examen veterinario).
Paseo con correa sin jalar.

Paseo entre personas, mostrando tolerancia y calma.

Sentarse, acostarse y quedarse quieto bajo control.

Respuesta al llamado del tutor (“ven” o “aqui”).

Reaccion ante otros perros.

Respuesta ante distracciones (ruidos, objetos inesperados).

Manejo del perro por parte de una persona ajena (breve separacion del tutor).

0. Control general y modales en espacios publicos.

S OPXNDORWN

v' Baremos de calificacion

Cada ejercicio se evalia con un criterio binario o cualitativo claro:

. APROBADO (A): El perro demuestra una respuesta adecuada, controlada, socialmente aceptable
y emocionalmente estable.
. NO APROBADO (NA): El perro presenta reacciones inapropiadas, miedo desbordado,

impulsividad, agresividad, falta de respuesta o estrés que compromete el bienestar del animal o la seguridad del
entorno.

Para obtener la certificacion, el perro debe aprobar los 10 items sin recurrir a castigos, correcciones fisicas, ni

dispositivos aversivos. Se permite el uso de refuerzos suaves, caricias, guia verbal o corporal sutil, pero no premios
comestibles durante la evaluacién formal.

€ultura
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Bogotd, Cundinamarca

Milagros es un perro con una personalidad vibrante, expresiva y profundamente afectuosa, que enfrenté la
prueba con entusiasmo y una motivacién clara: conectarse, participar y disfrutar. Su energia natural, lejos de
ser un obstaculo, se transformé en un motor de aprendlzaje activo gracias a una guia humana paciente y
amorosa, que ha sabido canalizar esa vitalidad en acciones constructivas.

Desde el inicio, su disposicién fue evidente: se acercé al evaluador con una sonrisa abierta (si, esa que hacen
con todo el cuerpo), con la cola en movimiento y la mirada brillante. No fue invasivo, pero si afectuoso. Su
lenguaje corporal transmitia alegria, apertura y deseo de interaccion. Permitié el contacto inmediato, con
entusiasmo, y respondié al saludo con una combinacion de curiosidad y confianza.

Durante la manipulacion, aunque mostré leve inquietud (por su alta reactividad sensorial), no rechazo el
contacto. Mas bien, se movia suavemente, como buscando participar activamente del proceso. Esta forma
de relacionarse con el mundo —desde el juego, el movimiento y el vinculo— es tipica de los perros con estilos
afectivos activos, que necesitan canalizar sus emociones a través de la accion.

En el paseo con correa fue dinamico pero cooperativo. Su paso era alegre, pero lograba ajustarlo a la sefial
de su tutor sin necesidad de correcciones. En los comandos basicos, su respuesta fue inmediata y llena de

entusiasmo, lo que revela una historia de refuerzo positivo bien administrado y una motivacién genuina por
colaborar.

Frente a otro perro, se mostré animado y sociable. Realizé sefiales de invitacién al juego, pero supo
contenerse cuando su guia se lo pidi6. Esto demuestra un equilibrio entre impulsividad y control aprendido,
asi como una buena comprension de las normas sociales caninas.

Durante la separacion del tutor, ladré suavemente una vez, pero luego se quedé esperando con mirada fij ija
y cola en movimiento lento. No intentd seguirlo ni mostré ansiedad intensa. Este comportamiento habla de
un apego fuerte, pero también de una capacidad creciente de autorregulaciéon emocional.

Interpretacion general:

Milagros es un perro alegre, expresivo, vital y profundamente conectado con los humanos. Su aprobacion en
la prueba del Buen Ciudadano Canino refleja un proceso de crianza amorosa y un aprendizaje centrado en
el vinculo y la expresién emocional saludable. Se recomienda seguir estimulando su energia con paseos
enriquecidos, juegos colaborativos, socializacién controlada y desafios fisicos que respeten sus tiempos y su

estilo. Es un perro ideal para familias dinamicas, espacios educativos y roles afectivos con nifios
o adolescentes.

uit,,lra
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Introduccion al etograma aplicado para perros en programas de intervencion asistida

El presente informe se basa en la aplicacion de un etograma de observacion directa estructurada, disefiado
especificamente para evaluar la idoneidad comportamental, emocional y social de perros candidatos a
participar en programas de Intervenciones Asistidas con Animales (IAA), incluyendo Terapias Asistidas
(TAA), Actividades Asistidas (AAA) y Educacion Asistida (EAA). A diferencia de los etogramas clésicos
utilizados en estudios etoldgicos generales —que registran conductas naturales en libertad o semilibertad—,
el instrumento aqui empleado responde a un enfoque funcional, contextual y aplicado, donde las conductas
observadas son interpretadas no solo desde su forma externa, sino desde su pertinencia ética, emocional y
técnica en relacion con las demandas del entorno terapéutico, educativo o comunitario.

Este tipo de etograma permite identificar con precision las fortalezas, los estilos vinculares, las capacidades
adaptativas y los niveles de regulacién emocional de cada perro, dentro de situaciones cuidadosamente
estructuradas que simulan el tipo de interacciones que viviran durante su labor como co-terapeutas,
facilitadores o acompafiantes en contextos humanos. Su valor radica en que no se limita a evaluar
“obediencia” o “entrenamiento técnico”, sino que observa elementos mucho mas profundos: tolerancia
sensorial, lectura emocional, empatia conductual, capacidad de contencién, vinculo con multiples usuarios,
resiliencia y espontaneidad social.

Al integrar este instrumento dentro del proceso evaluativo, garantizamos que cada perro asignado a un
programa de intervencion lo haga no solo porque ha sido entrenado, sino porque cuenta con las condiciones
temperamentales, afectivas y cognitivas necesarias para sostener vinculos terapéuticos reales, éticos vy
mutuamente transformadores.

ETOGRAMA - Milagros

Ambito: Observacién directa en entorno con alta estimulacion lidica y presencia grupal

Objetivo: Evaluar idoneidad para actividades asistidas con animales (AAA) de tipo recreativo, pedagdgico y
de salud emocional

1. Estilo de juego y modulacién de energia

. Alta iniciativa ludica, con expresion corporal entusiasta.
. Capacidad de modular el juego segun la respuesta del usuario (nifio, adulto, anciano).
. Cese inmediato del juego ante sefiales de incomodidad o cansancio del humano.

«/ Ideal para contextos educativos, ludotecas, jornadas recreativas o programas de salud emocional
escolar.

2. Tolerancia al contacto multiple

. Permite ser tocado por varios usuarios a la vez sin mostrar signos de sobrecarga.
. Tolera caricias torpes, manipulaciones espontaneas y abrazos suaves.
. Utiliza sefiales de calma (bostezo, parpadeo, movimiento suave) para autorregularse.

</ Apto para trabajar con nifios, usuarios en situacion de discapacidad o en sesiones de grupo.

S g Copyright 2023
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3. Vinculo afectivo espontaneo
. Se conecta emocionalmente desde el primer momento.
. Busca contacto visual y fisico sin ser invasivo.
. Adapta su energia al ritmo emocional del grupo.

</ Excelente para trabajo en escuelas, centros comunitarios, talleres de arte, o bibliotecas caninas.

4. Recuperacion emocional rapida tras eventos imprevistos

. Si hay ruidos, movimientos bruscos o interaccion torpe, recupera el equilibrio en segundos.
. No muestra escape, agresividad ni reactividad.
. Vuelve a la tarea sin dificultad.

</ Apto para entornos donde la estructura del espacio y del grupo es variable (espacios informales o
moviles).

5. Capacidad de sostener sesiones dinamicas sin fatiga emocional visible

. Mantiene la motivacion durante toda la interaccion.
. No muestra signos de desregulacion emocional al finalizar.
. Puede sostener entre 30 y 45 minutos de actividad con pausas breves.

«/ Muy adecuado para sesiones recreativas programadas o jornadas de bienestar comunitario.

«/ Conclusion — Milagros

Milagros es un facilitador del juego, del vinculo y de la expresion emocional colectiva. Su energia alegre, su
comunicacion asertiva y su disposicién al contacto lo hacen ideal para actividades grupales con nifios,
adolescentes o poblaciones con necesidades educativas especiales. Su perfil es perfecto para programas de

lectura asistida, apoyo escolar, acompafiamiento a menores hospitalizados o talleres creativos con enfoque
terapéutico.

Conclusion General

Milagros brilla por su energia contagiosa, su espontaneidad emocional y su capacidad para sostener la
alegria en contextos grupales. Su regulacién emocional durante el juego y su conexién rapida con personas

lo hacen ideal para programas de actividades asistidas con nifios, adolescentes y poblacién educativa
diversa. Es un verdadero mediador del vinculo desde el juego.

El presente documento se entrega a los 3 dias del mes de diciembre de 2025

Juan Pablo Paez Garzén

Psicdlogo- Etdlogo

Master en Neurociencias y Biologia del Comportamiento
CEO

Cultura Canina
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INFORME VALORACION ETOLOGICA

Fecha de evaluacion: 03/12/2025

Paciente: CLOE Especie: CANINO Raza: GOLDEN RETRIVER
Sexo: HEMBRA Especialidad: CANINO TERAPIA

Personal de Interaccién:NINOS, ADULTOS Y ANCIANOS

En el presente informe etolégico y comportamental se documenta la aplicacion de la Prueba del Buen Ciudadano
Canino (Canine Good Citizen Test) como herramienta de evaluacion del comportamiento social, emocional y
funcional de un perro en contextos urbanos y familiares.

La Prueba del Buen Ciudadano Canino es un protocolo desarrollado por el American Kennel Club (AKC) y
adoptado por diversas instituciones alrededor del mundo como un estandar para valorar la educacion basica, la
estabilidad emocional, la capacidad de autocontrol y las competencias sociales del perro, asi como la
responsabilidad y el manejo ético por parte de su tutor humano.

v' ¢ Qué evalla la prueba?

La prueba consta de 10 ejercicios practicos, disefiados para simular situaciones comunes de la vida diaria y

observar como el perro responde ante estimulos, personas y otros animales en un entorno controlado. Las areas
evaluadas incluyen:

Aceptacion de una persona extrafia amigable.

Comportamiento durante la manipulacion o revision fisica (simulando un examen veterinario).
Paseo con correa sin jalar.

Paseo entre personas, mostrando tolerancia y calma.

Sentarse, acostarse y quedarse quieto bajo control.

Respuesta al llamado del tutor (“ven” o “aqui”).

Reaccion ante ofros perros.

Respuesta ante distracciones (ruidos, objetos inesperados).

Manejo del perro por parte de una persona ajena (breve separacion del tutor).
0. Control general y modales en espacios publicos.

= 10 G0 NGO B 0 I

v" Baremos de calificacion

Cada ejercicio se evalGa con un criterio binario o cualitativo claro:

. APROBADO (A): El perro demuestra una respuesta adecuada, controlada, socialmente aceptable
y emocionalmente estable.
. NO APROBADO (NA): El perro presenta reacciones inapropiadas, miedo desbordado,

impulsividad, agresividad, falta de respuesta o estrés que compromete el bienestar del animal o la seguridad del
entorno.

Para obtener la certificacion, el perro debe aprobar los 10 items sin recurrir a castigos, correcciones fisicas, ni

dispositivos aversivos. Se permite el uso de refuerzos suaves, caricias, guia verbal o corporal sutil, pero no premios
comestibles durante la evaluacion formal.

g Copyright 2023
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Cloe es un perro que emana una energia de introspeccion, calma y profunda observacion. A lo largo de la
prueba, su desempefio no fue marcado por la rapidez ni la euforia, sino por la reflexion, la lectura del entorno y
una presencia emocional muy solida. Cada una de sus respuestas denotd prudencia, equilibrio y un caracter que
prioriza la conexion sincera por encima del automatismo o la sumisién.

En el primer item, la interaccion con un extrafio amistoso, Cloe eligié no lanzarse de inmediato. Lo observo,
olfateo el aire, movié levemente las orejas y esperd una sefal de referencia de su tutor. Esta pausa no fue miedo
ni duda: fue una toma de decisiones consciente, basada en el analisis de la situacién. Finalmente se aproximé
por si mismo, saludando con cortesia y sin necesidad de correccion alguna.

La manipulacion fisica fue recibida con aceptacion tranquila. Permiti6 ser tocado en orejas, patas y lomo con una
postura neutra, sin tension muscular ni lenguaje corporal de incomodidad. Mostrd un nivel de tolerancia
excepcional, especialmente en la revisién de zonas sensibles. Su mirada durante todo el proceso fue suave,
enfocada en el rostro del tutor, como buscando reciprocidad y acompafiamiento.

En el paseo con correa, se mantuvo alineado a su humano, adaptando el paso con naturalidad. No se adelants
ni se quedo atras. Mostré una atencion sostenida en entornos con muiltiples estimulos, pero siempre priorizando
el vinculo. Su orientacién constante hacia el tutor, incluso cuando aparecian otros elementos interesantes, es
sefal de una relacion bien construida y de un reforzamiento coherente en sus experiencias de aprendizaje.

Durante la presencia de otro perro, no mostro reactividad ni deseo de juego: simplemente observo, reconocio la
presencia y decidié seguir en su camino. Este estilo no conflictivo, basado en la autorregulacién y la lectura
social, es propio de perros emocionalmente seguros y con una historia social respetuosa.

En la separacion momentanea de su tutor, no hubo protestas ni vocalizaciones. Se senté con calma, orientado
hacia donde habia desaparecido su humano, y esperd. Su espera fue silenciosa, digna y serena, sin sefiales de

inseguridad. Esta respuesta denota un apego saludable, con autonomia emocional y confianza en la continuidad
del vinculo.

Interpretacion general:

Cloe es un ser profundamente equilibrado, con un temperamento contemplativo, una inteligencia social refinada
y un vinculo humano-céntrico basado en la comunicacion no verbal. Ha aprobado la prueba del Buen Ciudadano
Canino con excelencia, destacandose no solo por lo que hace, sino por cémo lo hace: desde el respeto, la
observacion y la presencia. Se recomienda fomentar su bienestar con actividades pausadas, juegos de olfato,
desafios de memoria o resolucién de problemas, y espacios donde pueda brillar sin necesidad de competir ni

sobreestimularse. Su perfil es ideal para contextos terapéuticos, hogares tranquilos o como referente emocional
en programas educativos sensibles.

Cultura
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Introduccion al etograma aplicado para perros en programas de intervencion asistida

El presente informe se basa en la aplicacion de un etograma de observacién directa estructurada, disefiado
especificamente para evaluar la idoneidad comportamental, emocional y social de perros candidatos a participar
en programas de Intervenciones Asistidas con Animales (IAA), incluyendo Terapias Asistidas (TAA), Actividades
Asistidas (AAA) y Educacion Asistida (EAA). A diferencia de los etogramas clasicos utilizados en estudios
etologicos generales —que registran conductas naturales en libertad o semilibertad—, el instrumento aqui
empleado responde a un enfoque funcional, contextual y aplicado, donde las conductas observadas son
interpretadas no solo desde su forma externa, sino desde su pertinencia ética, emocional y técnica en relacion
con las demandas del entorno terapéutico, educativo o comunitario.

Este tipo de etograma permite identificar con precision las fortalezas, los estilos vinculares, las capacidades
adaptativas y los niveles de regulacién emocional de cada perro, dentro de situaciones cuidadosamente
estructuradas que simulan el tipo de interacciones que viviran durante su labor como co-terapeutas, facilitadores
0 acompanantes en contextos humanos. Su valor radica en que no se limita a evaluar “obediencia” o
“entrenamiento técnico”, sino que observa elementos mucho mas profundos: tolerancia sensorial, lectura
emocional, empatia conductual, capacidad de contencion, vinculo con muiltiples usuarios, resiliencia y
espontaneidad social.

Al integrar este instrumento dentro del proceso evaluativo, garantizamos que cada perro asignado a un
programa de intervencion lo haga no solo porque ha sido entrenado, sino porque cuenta con las condiciones
temperamentales, afectivas y cognitivas necesarias para sostener vinculos terapéuticos reales, éticos y
mutuamente transformadores.

ETOGRAMA —Cloe

Ambito: Observacion directa estructurada en espacio emocionalmente denso (simulacién de acomparfiamiento
terapéutico)

Objetivo: Evaluar idoneidad para intervenciones clinicas centradas en la contencion afectiva y la presencia
empatica

1. Capacidad de estar presente sin demandar

. No busca protagonismo, pero mantiene una presencia emocional constante.
. Se ubica cerca del usuario sin presionarlo.
. Capacidad de ofrecer contacto fisico suave (apoyar cabeza o cuerpo) si es invitado.

7 Ideal para procesos de psicoterapia individual, sesiones de duelo o acompafiamiento a usuarios no verbales.

2. Lectura emocional fina del entorno

. Capta sefiales sutiles de angustia, tristeza o ansiedad en los usuarios.

. Modula su postura corporal y su nivel de interaccién en funcion de esas sefales.

. Muestra conductas espontaneas de compaiiia (echado cerca, contacto visual sostenido, quietud
compartida).

«/ Muy apto para acompafiamiento en sesiones silenciosas, sesiones de trauma o apoyo a poblaciones
vulnerables.

@wultura
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3. Capacidad de sostener quietud emocional prolongada
. Puede permanecer en posicion de reposo sin necesidad de estimulo externo.

. No interrumpe la sesién con conductas autoestimulantes ni con bisqueda excesiva de atencion.
. Acepta pausas prolongadas sin desestabilizarse.

</ Apto para terapias de tercera generacion, atencién plena, procesos clinicos de regulacién profunda.

4. Vinculo gradual, profundo y seguro

. No exige conexion inmediata, pero la establece de forma estable y duradera.
. Favorece procesos donde el usuario necesita aprender a confiar lentamente.
. Reacciona con aceptacion a las primeras sefiales de apertura del usuario.

7 Idéneo para sesiones terapéuticas con personas en procesos de tfrauma, disociacion o aislamiento emocional.

5. Tolerancia emocional a espacios con carga simbdlica

. Puede acompaiiar sesiones de despedida, dolor emocional o eventos con alta densidad afectiva.
. No se tensiona ni desregula frente al llanto humano, silencio profundo o gestos de tristeza.
. Sostiene el espacio con dignidad y neutralidad amorosa.

</ Altisima idoneidad para procesos de psicoterapia profunda, acompariamiento en salud mental o sesiones de
cierre.

%/ Conclusion — Cloe

Cloe tiene un perfil introspectivo, empatico y maduro, que lo convierte en un perro de acompafiamiento
terapéutico profundo. Su presencia sin juicio, su lectura emocional y su capacidad de sostener el espacio hacen
de €l un ser ideal para terapeutas, psicdlogos, trabajadores sociales o médicos que trabajen en el ambito del
dolor, el trauma o los cuidados paliativos. Su rol no es de juego, sino de presencia amorosa, silenciosa y sabia.

Conclusion General

Cloe es un perro introspectivo, empatico y emocionalmente disponible. Su capacidad de acompafiamiento en
silencio, su lectura emocional fina y su comportamiento respetuoso lo hacen apto para procesos de psicoterapia
individual, sesiones de duelo, trauma o acompafiamiento emocional profundo. Su fuerza terapéutica esta en su
calma y en su contencion.

El presente documento se entrega a los 3 dias del mes de diciembre de 2025

Juan Pablo Paez Garzén

Psicologo- Etélogo

Master en Neurociencias y Biologia del Comportamiento
CEO

Cultura Canina
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Certificado de Etologia Equinos

Se certifica que los caballos que residen en el Centro Ecuastre Jumpa Jump identificados con [jg
301120265-8 utilizados para l2 practica de: equitacion, vaglting v equinoterapia con poblacién
infantil, adulta y adulte mayor se han evaluado en un programa de etologia equina demostrando
las siguientes caracteristicas:

- Comportamiento tranquilo y estable en entornos terapéuticos — deportivos.
- Respuesta adecuada a sefzles y comandos.

- Capacidad para interactuar de manera segura con los usuarios.

- Demostracién de empatia y conexion con los usuarios.

Evoluacion Conductual

Se han observado y registrado comportamientos positives y adaptativos en situaciones del
entorno terapeéutico y deportivo

Evidenciando que los equinos son aptos para participar en programas de equinoterapia, vauiking v
equitacién en el Centro Ecuestre Jumpa Jump.

- S2 recomienda su uso en practicas que involucren interaccion humano-czballo.

Fecha de Emisién: Djciembre § del 2025

/

Firma del Evaluador

Tabordz G. laime

Experto en stencidn a conductas inapropiadas en aquinos por ausencias de bienastar
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i info@jumpajump.org
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CERTIFICADO VETERINARIO

CERTIFICA QUE:
Meédico vewmano JAI ggm ?R
ciudadania 104‘1@30 enT con dé
43619 fundacion universitaria juan de castellanos, certifico
oli a la fecha del mes de noviembre del afio 2025 a t

Nit 901120265-8.

JAIRO ESTEBAN CORONADO
documento: 1049618770

Matricula profesional: 43619

@ WWW. lumpajump.org.com

@ Filumpa _jump

§ | www facebook com/jumpalump/
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7.8  Garantizar que en las sesiones se disponga de todos los
elementos requeridos para las sesiones, incluyendo equipos de proteccion
para los usuarios, materiales de trabajo (flotadores, cascos, pelotas, aros,
etc) y herramientas terapéuticas adaptadas.

Se cuenta con equipamiento de seguridad y materiales para
cada uno de los usuarios.
Método de verificacion: Se anexa evidencia fotografica

Evidencia fotogrdfica equipos de seguridad disponibles para los usuarios

7.9  Diseiiar e implementar actividades complementarias para
los usuarios que no participen directamente en la sesion con animales o
en el agua, promoviendo el desarrollo de habilidades sensoriales,
cognitivas, fisicas y emocionales dentro del marco de la integracion
terapéutica.

Se realizan actividades complementarias dirigidas con
enfoque sensoriales, cognitivas, fisicas y emocionales.
Método de verificacién: Ficha técnica de actividades complementarias y
registro fotografico




INFORME NOVIEMBRE <SS
EQUINOTERAPIA- :
CANINOTERAPIALOTE2

Nombre de la actividad

IMi cuerpo. mi emocién, mi color

PSICOSOCIAL

Objetivo general

Promover la expresion emocional, la comunicacion afectiva y la integracién biopsicosocial
nire las personas con discapacidad (PCD) vy sus cuidadores, a través de una actividad
artistica que facilite el reconocimiento corporal y emocional mediante la pintura

Objetivos especificos

1. Favorecer la identificacion y expresion de emociones mediante el uso del cuerpo
como medio artistico.

2. Potenciar la comunicacién no verbal y el vinculo afectivo enire PCD y cuidadores.

3. Fomentar la autoestima, la creatividad y la percepcion positiva del propio cuerpo.

4. Promover un espacio de relajacion y bienestar psicolégico a través del arte.

Actividad

Momento 1: Bienvenida y sensibilizacion (10 minutos):
« Elfacilitador explica el proposito de la actividad y su enfoque en el
reconocimiento del cuerpo y las emociones
= Se realiza una breve dindamica de respiracion o relajacion para disponer al
grupo
Momento 2: Desarrollo creativo (30 minutos):
» Se dispone un pliego de papel kraft para cada dupla (PCD vy cuidador).
» Cada participante dibuja la silueta de su cuerpo o de su compafiero sobre &l
papel kraft
= Utilizando pintura con manos, pinceles o esponjas, cada participante colorea
diferentes partes del cuerpo segun lo que representa para él (por ejemplo, el
corazon con un color que simbolice afecto, las manos como accion, los pies
como movimiento)
» Seinvita a las duplas a conversar brevemente sobre los colores elegidos y
su significado emocional
Momento 3: Cierre reflexivo (10 minutos):
» En grupo, se comparten experiencias y sensaciones vividas durante la
actividad
« Elfacilitador promueve la verbalizacion de emaciones y la retroalimentacion
positiva entre los participantes

« Papel kraft
= Pinturas lavables o témperas
+ Pinceles, rodillos o esponjas

Ficha técnica y evidencia fotogrdfica actividades complementarias
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7.10  Documentar y soportar la ejecucion del servicio mediante
informes mensuales detallados, firmados por los profesionales
responsables, acompaiiados de evidencias verificables como planillas de
asistencia, registros fotogrdficos, fichas medicas u otros mecanismos.

Se presento evoluciones de la ejecucion de las sesiones segin
las fichas técnicas con evidencia fotografica.

Meétodo de verificacion: Documento anexo de evoluciones
por fecha y dia asignado la cual esta compartida por medio de un

drive con el supervisor del contrato del centro renacer del municipio
de cota

9 INFORME EVOLUTIVO DE EQUINOTERARIA ¥ CANINOTERAPIA PARA EL APOYO A LA REMABILITACION FUNCIONAL LOTE 2
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Usuario CARO S2AVEDRA JENNY, quien presenta aho riesgo de caida segin Ja escala de Downton, Se atiende bajo las madidas de
segunidad, ummuepmmwlﬂmmbsnwmmuhmaammhﬂduuoqmmmu’umm
unica lo cual tene como objetivo desarrcilar y fortalecer finas, inacidn Goulo manal, p tacnl,
| mediante |s slaboracon mmmmhmmm I-nmmmymmuhmu
|respiratoria. Durante ia sesion, el usuario particips en actividades or das & fortalecer habilhi matoras finas, coordinacion
ocule-manual, percepcion tactil y atencidn ida, €l trabajo con plastili mmummm promoviendo
movimientos de presion, pinza y modeiado. Ei usuario realizd amases, p d un incremanto en la Darista
humdlgll:l'mllmmdﬂmlmHmdmhﬁd!udimﬂmhmmdlmmmm_ 18/13/28
asi como {a clasificacidn, ordenamiento y ubicacion de objetcs pequeos, fortaleciendo fa planificacion motora y 1 discrimi Paicologe
wisual Asimisma, durante el manejo de bolitas de plastitina, &l uluaric logro tomar, Mymmmmmw
precisos, reforzande &l control fing de 0 dedos y fa percepcion et A rivel cognitive, s& observd atencion sostenida, adecuado
u(ummu ulmnmmquonmwm £n general, & usuario se mostro motivado, participatva y

? avences sgnifi & |03 objes |2 sesidn. Se da por Finalizads la sesion
muwacmmwmmm- umuwﬂdmhﬁﬂmmmmm
supervision de los responsables del drea y &n compafia del monitor S ruta, quien la fa hasta su

Equinaterapia

Usuano CARQ SAAVEDRA JENNY, , guien presenta aito nesgo de £aida Segun ia @5Caia Oe DOwNTON. S& atiende bajo las medidas de
seguncad, la usuzrie llega en compattia de los supervisores, se da inicio a la sesién segun |a ficha de equinaterapia N* 18, en
moZalidad monta urnu wwﬂmwwmmmdmmwmdmmmml Ia
mejors dé ia ir ia y lg nteg de las i cen el fin de optimizar su desempefio postural y la
ommmpwmumrﬂmmpmnmﬂomuhwmmmhmlammmm
orientadas a sumentar (s fuerza muscular en los miembros supericres & inferiores por medic de trabajo con botellas de peso |1 Ib}
h do pi de: flaxidn y on de hombro, triple fiexion y extension de miembros supenores, abduccion y aduccién de 20/1125 Aty By Shile - Equinoterspa

hombro. Realizando 3 seres de 10 repeticones por cads segmento. mommmmmmmmwmm b

¥ @ o3 manos identificando posiciones: adeante, atris, derecha, izgui capatidad para realizar patrones motores

Mhm&mmmrummsmuumrmmwuﬁmmm S& da por finalizada la sesion
: L2 usuaria es integrada al grupo inicial en adecusdes condiciones genarales, bajo

mmtweehsmmmwmnmmmmﬂm quien la acompana hasta $u rESPECTVO Iranspone.

Usuaria CARD SAAVEDRA JENNY, quien presenta 2o riesgo de caida sagun 3 escaia de Downton, S aTiende bajo ias medidas de
seguridad, |3 usuaria hega en compafia Oe los supervisores, 38 da inicio a 1a sesion segin la ficha de equinoterapia N 18 &n
modalidad monta unica. Lo cual tiene como objstivo Promover & desarrolio motor, emocional y cognisivo de 103 usuarios por medio
de actividad de pinture para fomentar ia creativigad y segumiento de inmruczings Dajo presion con un limitante de Dempe. Se inica
Ia sasion por mecio de actividad sensorial donde e ususario cebe buscar Una figura geometrica de madera | cubes y wiangulos) en
un beul que contiena Dofitas de hidrogel, donde deben limpiar la figura. Cada ususario sa le asigna un grupo pars la competencia
fomentango motivacion extrinseca, que por medio de relevos deberan llagar a ia estacion recibir pince y pintura para pintar tode Io 28128 Asnigy Dayana Meja - Equh
POSDIS 10 54g.n308, 81 nalizer l Bemp) entregar o pincel y hacer 8 reievo del siguients compafers, £l 83uip0 o8 logre entregar Fisteraceuta inoscapin
mas ficha pintadas sera el ganador. Usuaria p ion & la i iai, &n la manipulacion de pmce! y pintura reafiza
! seguimienta de intrucciones Se da por finalzada ia sesién gutica con una d i spet. La usuaria es integrada al
£rupo inical en adecuadas condicionss generales, wwumwwwvmmadmum,
quien '3 acompafia hasta su respectivo transponte.

PLAMILLA ABISTEMOMA WRERCON ES DCTUBRE &8

.

FLANILA ASGTENCA MASTES OCTUBRS « &

EVOLUGONES SBERCOLES OCTUBRE 2

s & & 8

VD UOONES MARTEROCTLERE &

Evoluciones diarias de las intervenciones con la evidencia fotogrifica e imagen del drive.
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7.12 Prever e implementar planes de contingencia ante
situaciones imprevistas que puedas afectar la continuidad del servicio,
tales como condiciones climaticas, indisposicion del personal, fallas en la
infraestructura o en el bienestar de los animales, debiendo garantizar
alternativas de atencion o reprogramacion sin afectar la prestacion ni la
calidad del servicio.

El centro ecuestre jumpa jump cuentan con plan de
contingencia que garantiza el buen manejo de eventos adversos.
Meétodo de verificacion: Se adjunta plan de contingencia

o WATEMA O ORATION OF $50URIDAD Y | QODIGOLL-20. 3 57.AT-1
hmmW. CODOD 480 1ITETH - BALUD EN EL TRABAJO =T
- VERMON 2 S W R T S
# 2T T — | Pagne 28 75
D = O—
’~ FLAN DE ¥ = TN
OTTRI8
PLAN DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA R
Cunienide
INTRODUCCION [
‘ JUSTINCACION &
POLITICA PARA EMERGENCIAS 7
oDIETWVOS E
OBRIETVO GENERAL [}
OBCTIVOS ESPECINICOS %
ALCANCE L]
GLOSARIO 10
LEGISLACION 12
DATOS GENCRALLS Y LOCALIZACION DE LA ORSANIZACION 1)
CLASIMICACION DE LA ORGANIZACION it}
NIT WLE20269.5 Geo elerenzapar 18
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Plan de contingencia

7.13 Informar de manera oportuna a la supervision del
contrato sobre novedades, dificultades o desviaciones que afecten la
correcta ejecucion del objeto, aportando soluciones y alternativas viables
para su superacion.

Durante la ejecucion no se presentan novedades que se hallan
tenido que notificar ante el supervisor del contrato.
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7.14 Mantener mecanismos de seguimiento, evaluacién y
mejora continua que incluyan la medicion de avances terapéuticos, el
andlisis de impacto en la calidad de vida de los beneficiarios y la
retroalimentacion de usuarios y sus cuidadores.

Se realizo valoracion de cada uno de los usurarios teniendo
en cuenta diagnostico, antecedentes patoldgicos, valoracion
fisioterapéutica, valoracion psicologia. Permitiendo la organizacién
de las intervenciones.

Meétodo de verificacion: Se adjunta escner digital de las
valoraciones de cada usuario.
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Formato de valoraciones realizadas por los profesionales

7.15 Atender con enfoque diferencial garantizando un trato
digno, respetuoso, personalizado y libre de discriminacion hacia todos los
beneficiarios del programa.

Se realiza el analisis segin las valoraciones realizadas,
generando agrupacion de usuarios buscando especificidad en las
sesiones realizadas y profesionales a cargo.
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Evidencia fotogrdfica de intervencion
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EL CENTRO ECUESTRE JUMPA JUMP
NIT 901120265-8

Senora:

ROSMERY CARRILLO
CORDINADORA CENTRO RENACER
MUNICIPIO DE COTA

Por medio de la presente me dirijo a usted para solicitar su autorizacién el cobro de

$11.000 por extension de tiempo de sesién de canino terapia a la usuaria Torres Carrefio
Karen Viviana ingresado en la factura del tercer corte (noviembre) por control de sujecion

emocional por medio del contacto por coterapeuta canino disminuyendo niveles de

estrés.

Cordialmente

)

Doris Nifio
Cel:3228640490
Directora del centro ecuestre Jumpa

) 4
;b)wf

|
o

Rosmary Carrillo

coordinadora renacer



SERVICIOS No SDM-SAMC- 1158-2025

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO

SDM-MC-1158-2025

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE TERAPIA
ALTERNATIVA A TRAVES DE SERVICIO DE
HIDROTERAPIA, EQUINOTERAPIA X
CANINOTERAPIA PARA EL BENEFICIO DE
LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA.

DURACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion sera de HASTA 31 DE
DICIEMBRE DE 2025, contados a partir del
perfeccionamiento del contrato, el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion y suscripcion del acta de
inicio suscrita entre el contratista y el supervisor,
previa la expedicion del registro presupuestal,
la aprobacion de las garantias y la verificacion
por parte del Supervisor del contrato sobre el
cumplimiento de las obligaciones del contratista
relacionadas con el sistema de Seguridad

Social Integral y parafiscales, cuando
corresponda.

CUANTIA INICIAL DEL CONTRATO

El valor del contrato serd hasta por OCHENTA
MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS
($80.000.000,00) incluido IVA y

demas impuestos, tasas, contribuciones y costos
asociados que se causen.

CUANTIA ADICION

Adicion N°.1 CTO SDM - SAMC - 1158 - 2025
Para la prestacion de servicios de terapia
alternativa a través de servicio de hidroterapia y
caninoterapia para el beneficio de la poblacion
con discapacidad del municipio de cota,
Cundinamarca.

Por un valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES
DE PESOS COLOMBIANOS (39.000.000)

CUANTIA TOTAL

El valor total del contrato sera hasta por CIENTO
DIECINUEVE MILLONES DE PESOS
COLOMBIANOS (119.000.000,00)

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CORPORACION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO JUMPA JUMP.

NOMBRE DEL SUPERVISOR

DIANA CAROLINA BARBOSA AREVALO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

8 Carrera 4 Noi12- 63 (+57) 6013161800 wiw.cotas
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION

CUMPLIMIENTO

1. Ejecutar el objeto contractual conforme a
las especificaciones técnicas,
economicas y juridicas contempladas en
la oferta presentada, la invitacion plblica
y el estudio previo, documentos que
deben interpretarse de manera arménica
e integral.

Se cumplié con las obligaciones especificas tecnicas,
econdmicas y juridicas, ficha técnica de intervencién de
equinoterapia,, caninoterapia y vaulting, presentando

fichas técnicas de intervencion, registro fotografico segun

las modalidades de intervencién y hojas de vida de los
profesionales.
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2. Prestar el servicio de manera integral y
continua, atendiendo tanto a personas
con discapacidad garantizando
accesibilidad, calidad y pertinencia
terapéutica.

Se realizé |a prestacion del servicio con el personal
ofertado, fisioterapeuta, psicloga, instructor de vaulting,
instructor paraecuestre y auxiliares ecuestres, de los
cuales presentaron las hojas de vida y certificados de
formacion.

Ashley Dayanna Majia Hedrano

Carrera 4 No. 12 - 63~ (+57) 601 3161800

www.cota-cundinamarca.gov.co




3. Garantizar la disponibilidad y permanencia del | Durante la ejecucion de las sesiones,
personal ofertado, debidamente calificado y | disponibilidad y presentica del personal ofefads

» | certificado para la prestacion del servicio. los servicios segln el area de cada uno. Esta evidencia se
puede verificar con registro fotografico a lo largo de este

informe y con los certificados y diplomas que acreditan la ,

capacitacion de los profesionales. '

]

h

[ ]

-4. Disponer de la capacidad instalada,

operativa, infraestructura, insumos,
materiales y equipos adecuados y
suficientes para la prestacion de cada
modalidad terapéutica (hidroterapia,
equinoterapia, caninoterapia), en
condiciones dptimas de funcionamiento,
higiene y seguridad, cumpliendo la
normatividad vigente en salud, proteccion
animal y atencién a poblaciones
vulnerables.

Se evidencia la prestacion del servicio de acuerdo a los
requerimientos del contrato con la disposicion de 15
caballos y § perros entrenados y aptos para ser utilizados
en cada sesion terapéutica. Elementos de proteccion para
la poblacién como son cascos y los concernientes a los
caballos como son: manta, estribos, riendas, material
didactico (aros, pelotas; colores, papel, etc.) al igual que
un ambiente dedicado a terapia sensorial.

. Carrera 4 No, 1263 . (+57) 601 3161800 www.cntamundinémarca.gw,cu
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5. Coordinar semanalmente con la
supervision del contrato la programacion
de las sesiones terapéuticas, asi como
los horarios, bloques y grupos de
atencion, de acuerdo con los dias y
tiempos establecidos para cada
modalidad.

supervisor del contrato a través de mensajes de whatsapp
y documentos en DRIVE para la organizacion de horarios y
grupos de atencion.

e se epeifica dis bons y g f‘
g gt by s

]

6. Atender el nimero de usuarios previsto,
cumpliendo la capacidad de cobertura
diaria y semanal especificada, sin
exceder los cupos por sesion, y
adaptando las actividades a las
condiciones particulares de cada grupo
beneficiario.

En cada sesién de apoyo se realiza el llamado de los
beneficiarios segun el listado previsto y se verifica con la
firma de la persona acompafiante del proceso.
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7. Garantizar el bienestar fisico y sanitario
de los animales (equinos y caninos),
debiendo presentar cuando le sea
requerido certificados veterinarios
actualizados que acrediten su buen
estado de salud, vacunacion,
desparasitacion, comportamiento docil y
aptitud para la actividad terapéutica

Se verificé que los equinos y caninos usados se
encuentran en buen estado de salud mediante el
certificado avalado por el médico veterinario JAIRO
CORONADO, quien adjunta ademéas documentos
personales como es la copia de la cédula y de la tarjeta
profesional.
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8.Responder por el suministro de todos los
elementos requeridos para las sesiones,
. | incluyendo equipos de proteccién para los
usuarios, materiales de trabajo (flotadores,
cascos, pelotas, aros, etc.) y herramientas
terapeuticas adaptadas.

La prestacion del servicio se realiza sUf

i G
elementos de proteccion para cada usuario, oo
cascos Y chalecos, el material ludico y de estimulacion
sensorial.

9.Disefiar e implementar- actividades
complementarias para los usuarios que no
participen directamente en la sesion con animales
0 en el agua, promoviendo el desarrollo de
habilidades sensoriales, cognitivas, fisicas y
emocionales dentro del marco de la integracién
terapéutica.

-actividades para aquellos beneficiarios que no tienen

En el desarrollo de las sesiones se observa la planeacion y
ejecucion, a través de fichas técnicas, de diferentes

contacto con animales, las cuales involucran diferentes
materiales ludicos, de desarrollo motriz, estimulacién
sensorial, fortalecimiento de habilidades cognitivas, de
pensamiento y comunicativas.
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10.Documentar y soportar la ejecucion del
+ | servicio mediante informes mensuales detallados,
firmados por los profesionales responsables,
acompafiados de evidencias verificables como
planillas de asistencia, registros fotograficos,
fichas clinicas u otros mecanismos probatorios.

Se presentaron las evoluciones realizadas a cada
beneficiario, y se pueden verificar en el DRIVE, que se
comparte con el programa de discapacidad municipal.
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accesibilidad e inclusion, garantizando espacios
fisicos libres de barreras, atencion con enfoque
diferencial y el cumplimiento de los protocolos de
atencion segura para poblacion en situacion de
discapacidad y personas mayores. |

11.Atender las medidas de bioseguridad,

El centro ecuestre jumpa jump cuenta ¢

‘bioseguridad aplicable al desarrollo de Ia activid’
dentro de este, se evidencia ademas el uso de rampas
“para acceder a la monta equina, espacios libres de
-. barreras arquitectonicas, facil acceso y Uso de pasamanos
“en bafics cumpliendo con la atencién segura para la
poblacién.

o

=

12.Prever e implementar planes de contingencia
ante situaciones imprevistas que puedan afectar
la continuidad del servicio, tales como
condiciones climaticas, indisposicién del
personal, fallas en la infraestructura o en el
bienestar de los animales, debiendo garantizar

afectar la prestacion ni la calidad del servicio.

alternativas de atencion o reprogramacion sin-

El centro ecuestre jumpa jump presenta un plan de
emergencias y contingencias adaptado al objeto de su
servicio.

s
Aenian ¢ L0
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13.Informar de manera oportuna a la supervision
del contrato sobre novedades, dificultades o
desviaciones que afecten la correcta ejecucion
del objeto, aportando soluciones y alternativas
viables para su superacién.

Durante la ejecucion no se presentan novedades que se
hallan tenido que notificar ante el supervisor del contrato,
para esto, presentan un documento expedido por el
representante legal en donde certifican la no
existencia de eventos adversos durante la prestacion
del servicio. &

14 Mantener mecanismos de seguimiento,
evaluacion y mejora continua que incluyan la
medicién de avances terapéuticos, el andlisis de
impacto en la calidad de vida de los beneficiarios y
la retroalimentacion de usuarios y cuidadores.

Inicialmente los profesionales del centro ecuestre jumpa
jump realizaron valoracion a cada beneficiario, teniendo en
cuenta su diagnostico, identificaron el apoyo mas
conveniente y que brinde un mejor beneficio para cada
uno de ellos.
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15.Atender con enfoque diferencial garantizando
un trato digno, respetuoso, personalizado y libre
de discriminacion hacia todos los beneficiarios del
programa.

A partir de las valoraciones iniciales, $&@Gdah
realizacion de fichas técnicas de intervelfigiof

16.Asegurar la disponibilidad de un botiquin de
primeros auxilios tipo C y contar con el personal
entrenado en atencion basica de urgencias para

actuar en caso de incidentes durante las
sesiones.

Se presenta certificaciones de curso de primeros
auxilios y ACLS de los profesionales capacitados en

primeros auxilios y reanimacion cardio cerebro pulmonar
(RCCP).

17.Conservar registros sistematizados de cada
usuario (historia terapéutica, evolucién,
objetivos), protegiendo la confidencialidad de la
informacién conforme a la Ley 1581 de 2012
sobre proteccion de datos personales.

La informacion de los beneficiarios asistentes a las
diferentes modalidades de apoyo, se almacenan en un
DRIVE en el equipo de cémputo del centro ecuestre yal
cual tiene acceso solamente los profesionales
involucrados en el proceso.

[ T R ———

P

Se evidencia el cumplimiento de las obligaciones establecidas al contratista para poder realizar el pago
correspondiente a la prestacion de terapia alternativa a través de equinoterapia y caninoterapia para la poblacion con

discapacidad del municipio de Cota.

@;,;JD

DIANA CAROLINA BARBOSA AREVALO
Secretaria de Desarrollo Social

FUNCIONARIO | NOMBRE Y CARGO FIRMA FECHA

A, Rosmery Carrillo Lépez - Coordinadora ;
ELABORO: Programa Discapacidad z{ 10/12/2025
REVISO: Laura Téllez — Asesor Juridico q/ 10/12/2025

; Carrera 4 No.12 - 63 . (+57) 6013161800 -www.cota-sunﬂ-inamarca.
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31/12/25, 12:54 Factura - iSiigo

CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
JUMPA
NIT 901.120.265-8
Km 6 via Suba ,Cota

Tel: 3187736000

Bogota - Colombia

infojumpa2020@gmail.com

jumpajump.org

Sefores MUNICIPIO DE COTA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

NIT 899.999.705-3 Teléfono (601) 0000000
Direccion No aplica Ciudad Bogota - Colombia
item Descripcion Cantidad

CANINOTERAPI COMO COMPLEMENTO TERAPEUTICO
INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
1 CENTRO RENACER DEL MUNICIPIO DE COTA ADICION MES 1.00
NOVIEMBRE Y TIEMPO DE ATENCION POR ADICIONAL PARA
USUARIA

EQUINOTERAPIA COMO COMPLEMENTO TERAPEUTICO
INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL

2 CENTRO RENACER DEL MUNICIPIO DE COTAADICION MES 308.00
NOVIEMBRE
CANINOTERAPIA COMO COMPLEMENTO TERAPEUTICO
3 INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL 14.00
CENTRO RENACER DEL MUNICIPIO DE COTA ADICION MES )
NOVIEMBRE
Total items: 3
Valor en Letras:
Cuarenta millones quinientos veintitres mil pesos m/cte
Forma de pago:
Credito
Medio de pago:
Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 vence el 2025-12-30 por $ 40,523,000.00

Observaciones:

Generacion
Expedicion

Vencimiento

Vr. Unitario

121,000.00

127,000.00

110,000.00

Total Bruto
IVA 0%

Total a Pagar

Factura electrénica de venta

No. DEJU 5289

Fecha y hora Factura
31/12/2025, 12:52
31/12/2025, 12:52

30/12/2025

Vr. Total

121,000.00

38,862,000.00

1,540,000.00

40,523,000.00
0.00

40,523,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacion Electrénica 18764089679760 aprobado en 20250228 prefijo DEJU desde el nimero

5138 al 5500 Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdmica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa

Responsables del impuesto sobre las ventas - IVA

CUFE: a3ce48c686c34330af097625b1b753e39b39b3a8defc1822c8e2ad1d20b509de7ce24e8724d7fe4c2a01f63e955cca75

about:blank

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siige SAS - Nit B30.048.145-8. Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML

m
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Yo, Maria Jimena Arango Vacares, identificada con cédula de ciudadania No. 42.150.443,
dejo constancia por motivo personal no realizo aportes a la seguridad social de manera
independiente, debido a que pertenezco al sistema de Sanidad de la Policia Nacional, el
cual cubre mi atencion en salud conforme a la normatividad vigente y por otros motivos.

Asi mismo, certifico que mi actividad laboral actual se desarrolla bajo la modalidad de
prestacion de servicios en Jumpa Jump, en intervencion en terapias complementarias con
animales (equinos y caninos). Es importante aclarar que Jumpa Jump si cuenta con mi
respectiva afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), cumpliendo con las
normas de proteccion y seguridad en el trabajo para contratistas.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada, el dia 04 de noviembre de 2025, para
los fines que se consideren pertinentes.

Firma:
Maria Jimena Arango Vacares

C.C. 42150443



Pagina 1 de 1 CARACTERIZACION DE LA POBLACION Y
Codigo: 2PS-FR-0005 ACTUALIZACION DE DERECHOS
Fecha: 10/01/2023 CONSTANCIA DEL ESTADO DE AFILIACION AL
: SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL S

SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL
EL (LA) SUSCRITO (A) RESPONSABLE DE AFILIACIONES Y ACTUALIZACION DE DERECHOS
HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior (a) JAVIER RICARDO PANTOJA CUELLAR, identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA
No. 10005705, se encuentra afiliado (a) en calidad de Titular Cotizante en estado de afiliacion ACTIVO, al
Plan Obligatorio de Salud del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, Direccién de Sanidad (régimen de

excepcion) en el grado TENIENTE CORONEL con estado laboral ASIGNACION RETIRO vy tiene como
beneficiarios a:

PARENTESCO NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION ESTADO DE AFILIACION
CONYUGE MARIA JIMENA ARANGO VACARES 42150443 ACTIVO

Por no contemplar las normas que regulan el Subsistema de Salud e la Policia Nacional (Decreto 1795 de
2000 o normas que lo modifiquen o adicionen), la posibilidad de afiliar cotizantes distintos a los de su propio
régimen; no afiliara al cényuge, compafiero(a) permanente, padres e hijos de los cotizantes
contemplados, que tengan una relacién laboral, pensién o ingresos adicionales sobre los cuales estén
obligados a cotizar en el Sistema General de Seguridad Social.

El cényuge, compaifiero(a) permanente, padres o hijos de los afiliados que sean trabajadores, que
generen ingresos como independientes DEBERAN PERMANECER OBLIGATORIAMENTE en el Régimen
Contributivo y en consecuencia no procede la afiliacién al Subsistema de Salud de la Policia Nacional.
(Aplicacion Decreto 780 de 6 de mayo de 2016 (articulo 2.1.1.2 APLICABILIDAD) o normas vigentes
que lo modifiquen o adicionen), no procede traslado de aportes al FOSYGA.

La presente se expide a solicitud del interesado. Dada en Bogot4, a los 01 dias de mes de octubre del afio
2025, para ser presentada a Jumpa Jump.

Atentamente,

ESTA CONSTANCIA NO ES VALIDA PARA TRAMITE LABORAL, PENSIONAL Y PRACTICAS
ACADEMICAS REMUNERADAS. NO PROCEDE TRASLADO DE APORTES A ADRES PARA
BENEFICIARIOS DE SALUD PONAL.
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Cédigo: 2PS-FR-0005

CARACTERIZACION DE LA POBLACION Y
ACTUALIZACION DE DERECHOS

Fecha: 10/01/2023

Version: 2

CONSTANCIA DEL ESTADO DE AFII:IAC]ON AL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL
PARA BENEFICIARIOS

POLICIA NACIONAL

: I Ia T,
A (Al

Subintendente Yenny-Aéxandra Quiroga Rodriguez
Responsable Afiliacion en Salud

\

ESTA CONSTANCIA NO ES VALIDA PARA TRAMITE LABORAL, PENSIONAL Y PRACTICAS
ACADEMICAS REMUNERADAS. NO PROCEDE TRASLADO DE APORTES A ADRES PARA

BENEFICIARIOS DE SALUD PONAL.




322 864 04 90

info@jumpajump.org

@ km 6 via suba- cota

CERTIFICACION PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES (ARTICULO 50, LEY 789 DE 2002)
JUMPA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas concordantes, los suscritos Representante Legal; E AR HERNANDO ROJAS
RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania num&m ?9 11.439 de Bogota y la
Revisor(a) Fiscal MILITZA LUCET GUARIN VILLAM %n'ﬁMda con cédula de
ciudadania nimero 1.232.389495 de Bogota, Tarjeta Plﬁ%nal ‘No. 335937-T, de
JUMPA . NIT 901120265-8, se permiten certificar que ia menciﬂMa entidad ha
efectuado correcta y adecuadamente, el pago de sus Aportes al Sisterna Integral de
Seguridad Social (Salud, Pensiones y ARL) y de Aportes Parafiscales (ICB, Cajas de
Compensacion Familiar y SENA), correspondientes a la némina de sus empleados,
' debidamente

Veinticinco (2025). . i .. e

RE de Dos Mil

Cordialmente,

MILITZA LUCET GUARIN VILLAMIZAR
CC. 1. 232.389.495 DE BOGOTA.
Revisor(a) Fiscal.

T-P. No. 335937-T

@ WWW. jumpajump.org.com

@ @jumpa_jump

_(f) www.facebook.com/Jumpajump/ _ T re—
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oA JUNTA CENTRAL G 9
 cseec. DE CONTADORES

Certificado No:

AAFPFPFBOBRITABEE29 9D A

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico MILITZA LUZCET GUARIN VILLAMIZAR identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1232389495 de SAN CRISTOBAL TACHIRA (VENEZUELA) Y Tarjeta

Profesional No 335937-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde
la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * * * *** s sk k ks sk k hh hkk ks sk x x k%

R R R R R S R R R R R R R Y R R R R R E I I

*******************#*t****i************i**i***i************t******

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

S
| X, i
SO\ i}nn-"b
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto“ 3| Actualizacion de oficio

4, Nimero de formulario

415)7707212489

141176110538

4(8020) 00 Dlllll"ﬁllﬂﬁ 8

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9011202865

6. DV | 12. Direccion seccional
8 Impuestos de Bogota

3.2

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Namero de Identificacién

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

30. Ciudad/Vhimicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34, Otros nombres

35. Razoén social

CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO JUMPA

36. Nombre comercial 37.Cigla
CENTRO ECUESTRE JUMPA JUMP. JUMPA.
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
KM 6 VIA SUBA COTA
42, Correo electronico infojumpa2020@gmail.com >
43, Cédigo postal lM.Teiéloﬁo! 31877 36 0 0 0|45 Telsfono 2 3228640490
= CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actrvidad secundaria Otras actividades §2. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Ceédign 44, Fecha ihicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|94 9 9][2017,1003]||[8 55 1}2047;100 3 [7220/86092|] | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i & T
ss.coige|5 |7 |1 4|1 6|4/ 2[5 2!5

[}

2 10 1 12

Nl .

13 14 15 16 17 18 19 20 21

I N I T

22 23 24 25 26

A -

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencidn en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena .
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electronico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

J Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L } I | I | l | I | l 55. Forma 58. Tipo Servicio 2 3
54. Cédigo lb_"‘ Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ 1 | | e '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

Sll:l NO

60. No. de Folios: lj]

La informacion suminisirada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacin, suspensicn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, seglin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATIGA
986, Cargo

Fecha generacion documento PDF: 12-08-2025 11:11:47AM
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TERAPIA CANTIDAD VALOR TOTAL
EQUINOTERAPIA 306 127000 $ 38.862.000,00
CANINOTERAPIA 15 110000 S 1.650.000,00

TOTAL $ 40.512.000,00
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PROCESO GESTION FINANCIERA

CODIGO: PRGF-13-PRCO7-

0000-FO02
PROCEDIMIENTO GESTION FINANCIERA VERSION: 01
FECHA DE APROBACION:
FORMATO INFORMACION PRESUPUESTAL DE CORTES SECRETARIA DE HACIENDA 03/04/2025
Pagina 1 de 3

1 on o
(\;N

[FECHA: 2025-12-18
ACTA DE CORTE No.: 3
SOLICITANTE: CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO JUMPA
INDENTIFICACION 901.120.265- 8
CONTRATO No. SDM-SAMC-1158-2025
1. CUADRO DE RESUMEN
1.1 META: 240 - Implementar dos (2) tipos de terapias alternativas anuales para el beneficio de personas con discapacidad y sus cuidadores.
1.2 REGISTRO
PRESUPUESTAL No. 2025002812 FELIA 2025-8-20
3 RUBRO 1.4 NOMBRE DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE TERAPIA
13RU G1.07.2.3.2.02.02.009.4104020.240 RUBRO ALTERNATIVA A TRAVES DE SERVICIO DE
1.6 VALOR DEL
SF 119.000.000,00
j:6 FUENTE 1.2.1.0.001 Ingresos corrientes de libre destinacion. CONTRATO y ’
1.7 VALOR ACTA 1.8 VALOR
CORTE $ - $ 40.523.000,00 ANTICIPO $ -
1.9 VALOR POR 1.10 SALDO POR
AMORTIZAR $ L 40.523.000.00 | \poRTIZAR s ;
DIANA CAROLINA BARBO
NOMBRE SARA VALENTINA RAMOS MORALES NOMBRE A Sk
AREVALO
. CARGO CONTRATIS APROBO  |CARGO SECRETARIA DE DESARROLLO
ELABORO 4 1 SOCIAL
FIRMA FIRMA

Riulfed)
Vo]







