Alcalcha de,

MONTERIA

FORMATO DE RADICACION DE CUENTAS

NOMERE: CONSORCGCIO CENTHOS DE VIDA 2025
FECHA: DICIEMBRE 2025
HORA

TELEFONO CELULAR: 3207009414

CORREQ ELECTRONICO: bicnestarmayor2025 @gmail.com

NOTA: FAVOR ACERCARSE A LA OFICINA DE TESORERIA GEN
MUNICIFYO DE MONTERIA A 105 2 DIAS HABILES SIGUIEN
PRESENTACION DE SU CUENTA PPARA VERIFICAR | A DOCUMEN
PODFR CONTINUAR CON 1 "DAMITE LEGAL PARA FlI PA(
VLN o

FIRMA LEGIALE CONTRATISTA

RECIBIDO CONTRATISTA

NOMBRE: CONSORCIO CENTROS DE VIDA 2025
FECHA: DICIEMBRE 2025
HORA:

FRAL DEL
TES A LA
ITACION Y
30 DE LA

FUARRLA L TE N REGHE BN AR ol DF TESORE RIA MUNICHAL

At Towre y Mo, O 7 4 Phontona Cordoba Tel 6049 791 0/ 20 w

ww.monteria.gov.co




Alcaldia de’
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

ACTA DE LIQUIDACI_C)N BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025

En Monteria, a los veintiséis (26) dias de diciembre de 2025, se reunieron en el despacho del alcalde,
el sefior, HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA persona mayor de edad, domiciliado en Monteria,
identificado con la cédula de ciudadania No. 10.770.731 expedida en Monteria, quien para los efectos
del presente acto obra en nombre y representacién del MUNICIPIO DE MONTERIA| con Numero de
Identificacion Tributaria Nit No. 800096734-1, como alcalde Municipal de conformidad con el acta de
posesion de fecha 1 de enero de 2024, por otra parte, el sefior DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ,
Secretario General del Municipio de Monteria, quien para los efectos del presente acto, obra en calidad
de SUPERVISOR, y por otra parte CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR con C.C. 1.068.427.098 de
PLANETA RICA, representando legalmente al CONSORCIO BIENESTAR MAYOR NIT. 801.946.001-
B, contratista, con el fin de liquidar bilateralmente del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025, asl:

1. DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO DE

ADULTO MAYOR:

PRESTACION DE

SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL

LP -SGM -007-2025

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE MONTERIA.
CONSORCIO  BIENESTAR MAYOR
CONTRATISTA: 901.946.001-6 R.L. CAMILO ANDRES NEGRETE

NIT.

ALVEAR C.C. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA

OBJETO DEL CONTRATO:

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL
PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL
CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO
DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO
DE MONTERIA

] $ 6.010.360.208,00 INCLUIDOS COSTOS |

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: BIRECTAS E INDIREETOS, il
- $ 213.822.833,00 INCLUIDOS COSTOS

VALOR ADICIONAL N° 1: DIRECTOS E INDIRECTOS. ]
$ 6.224.183.041, 00 INCLUIDOS COSTOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

_DIRECTOS E INDIRECTOS
6 MESES

PLAZO ADICIONAL:

15 DIAS

PLAZO TOTAL:

FECHA ACTA DE INICIO:

6 MESES Y 15 DIAS
27 DE MAYO DE 2025

PERIODO TOTAL DE EJECUCION:

27 DE MAYQO DE 2025 - 26 DE NOVIEMBRE
03 DE DICIEMBRE - 18 DE DICIEMBRE DE 2025.

DISPONIBILIDAD

CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL - CDP:
CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL — CDP ADICIONAL N° 1:

25001223 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2025

25002824 DE FECHA 26 NOVIEMBRE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL - RP

25001500 DE FECHA 27 DE MAYO DE 2025

ADICIONAL N° 1:

REGISTRO PRESUPUESTAL -

RP -

25003303 DE FECHA 05 DE DICIEMBRE DE 2025

2. BALANCE FINANCIERO
El balance financiero es el siguiente:

COMPROBANTES DE PAGO

COMPROBANTE DE EGRESO - FECHA VALOR |
PAGO PARCIAL No. 1 2025005131 03/09/2025 | $1.262.965.120,20
PAGO PARCIAL No. 1 2025001713 02/09/2025 | $/1.141.178.963,00
PAGO PARCIAL No. 2 2025006816 25/11/2025 | $1.803.108.062,40 |
PAGO PARCIAL No. 3 2025008481|  19/12/2025| |$ 946.839.227,00
PAGO PARCIAL No.3 2025008482 19/12/2025 | |$ 856.268.835,40

TOTAL PAGADO

$ 6.010.360.208,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 6.224.183.041

VALOR EJECUTADO

$ 6.224.183.041

VALOR PENDIENTE POR PAGAR — ACTA FINAL

$ 213.822.833,00

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO

$0

%_

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 (7 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia de,
MONTERIA

DESPACHO DEL ALCALDE

ACTA DE LIQUIDACI’ON BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025

3. CONSTANCIAS

EL SUPERVISOR del contrato hace constar con la suscripcion del certificado de cumplimiento
y de la presente acta de liquidacién, que el CONTRATISTA cumplio con|las obligaciones
contenidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL
AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025.y que las mismas se evidenciaron en la forma
previamente establecida.

Il. EL SUPERVISOR hace constar con la suscripcion del certificado de cumplimiento y la firma de
la presente acta, que durante la ejecucion del contrato el CONTRATISTA cumplio con sus
obligaciones de afiliacion y pagos al Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales.

4. ACUERDOS
De conformidad con la informacion mencionada anteriormente, las partes acuerdan:

PRIMERO: Liquidar bilateralmente el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

N ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025, celebrada entre el
MUNICIPIO DE MONTERIA y CONSORCIO BIENESTAR MAYOR NIT. 901.946.001-6,
representado legalmente por el sefior CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR con C.C.
1.068.427.098 de PLANETA RICA

SEGUNDO: La liquidacion realizada y acordada mediante la presente acta constituye el balance
financiero definitivo de la terminacion del vinculo contractual y la manifestacion escrita de las partes
de encontrarse a PAZ Y SALVO, una vez se efectle el pago final por valor de $ 213.822.833.00
M/CTE.

TERCERA: Teniendo en cuenta que LAS PARTES no presentan observacion o reparo alguno a los
términos de la presente acta, renuncian a toda accién o reclamacion posterior derivada o que tenga
relacion con el contrato en referencia.

Se deja constancia que el acta de liquidacjpn se suscribe dentro del término legal para el efecto y Ia
firman los que en ella intervienen, en Moffteria, a los veintiséis (26) dias de diciembre de 2025.

SURERVISOR

NP gveTre

CAMILO ANDRES NEGRETTE ALVEAR

CC [No. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA
R/ILEGAL CONSORCIO BIENESTAR MAYOR 2025
CORITRATISTA

)
\
Froyectd técnicamente: Yuliana Cano — Contratista SGM.\@?’

Reviso: William Montes Hernandez - Profesional Universitatio OA 9
Revisd: Karina Carrascal — Jefa Oficina Asesora Juridica. '

Edifido Antonio dela Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoka Tel. 604 791 07 20 www.monteria gov.co



S_ T E ALCALDIA DE MONTERIA i .

" MONTERIA

Alcaldia de,

martes 27 mayo 2025

Oficina de presupuesto
Constancia de registro presupuestal No: 25001500

MONTERIA
REGISTRO PRESUPUESTAL
Beneficiario: 901946001 - CONSORCIO BIENESTAR MAYOR NIT: 901946001
No. del Certificado de disponibilidad 25001223 Contrato No: LP-SGM-007-2025
Tiempo de Ejecucion: SEIS (6) MESES
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto CPC Valor R.P.

Servicios para la comunidad,
2.3.2.02.02.008.73 sociales y personales - 70% 1.3.3.3.20 - B.B. ESTAMPILLAS 4104008 § 1.577.428.659,00
estampilla adullo mayaor

1.2.1.0.00 - INGRESOS

2.3.2.02.02.009.85 f:c“’mff;zs Pa'fs'an;‘,’;;”‘“dad' CORRIENTES DE LIBRE 4104008 $ 460.230.465.00
¥ parsol DESTINACION

- . 1.2.4.3.03 - SGP-PROPOSITO
2.3.2.02.02.009.83 Se’.‘"f"’"’ Da;fs:fn:‘]’er:““'da”- GENERAL-PROPOSITO GENERAL 4104008 $1.141.178.963,00
s A LIBRE INVERSION

Servicios para la comunidad,
2.3.2.02.02.009.78 sociales y personales (70%) - 1.8.2.3.01 - A.F. DISTINTOS AL 5GP 4104008 $ 362.148,295,00
Estampilla Adulto Mayor

Servicios para la comunidad,

2.3.2.02.02.009.45 sociales y personales 1.2.31.19 - ESTAMPILLAS 4104008 £ 1.882.765.060,00
Servicios para la comunidad,
2.3.2.02.02.009.79 soclales y personales (ICLD) 1.3.2.3.01 - R.F. DISTINTOS AL SGP 4104008 % 477.599.762,00
Centro Vida
Total Reserva.. $6.010.360.208,00

CON SITUACION DE FONDO
- ~Total reserva en letras: SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS OCHO

Bsas Objeto

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL GENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA
MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

L9 I |

7

Dairo Aoyos Bedoya

Profesional Especializado

Solicito: DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ
Elabaord: ALLORENTE l Imprimia: ANGELICA LLORENTE RAMOS [ IP Imprimié: 186.145.7]1.80, 172.68.12.50, 10.0.0.103
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¥a RP No.
Tl ALCALDIA DE MONTERIA
i3 B viemes 05 diciembre 2025
I Oficina de presupuesto |
Alcaldia de, Constancia de registro presupuestal No: 25003303
MONTERIA
REGISTRO PRESUPUESTAL
Beneficiario: 901946001 - CONSORCIO BIENESTAR MAYOR NIT: 901946001
No. del Certificado de disponibilidad 25002824 Contrato No: 55~ P-SGM-007-
Tiempo de Ejecucion: QUINCE (15) DIAS
IMPUTACION PRESUPUESTAL ‘
. Rubro Descripcion Tipo de Financiacion Producto CPC ‘ Valor R.P.
2.3.2.02.02.009.45 ?:c';’aifi‘;’sy"::s:j'n‘;‘i’g“““ad- 1.2.3.1.19 - ESTAMPILLAS 4104008 $ 213.822.833,00
Total Reserva.. $ 213.822.833,00

CON SITUACION DE FONDO

Total reserva en letras: DOSCIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA y TRES Pesos Objeto

ADICION 1 AL CONTRATO NO. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS
MAYORES DEL CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE

MONTERIA.
SIS
Vip.sf)
]

Dairo I’-loyoslBedoya

Profesional Especializado

Solicito: DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ

Elaboré: ALLORENTE Tlmprimié: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimié: 186.145.71.80, 172.68.76.170,

Alcaldia de MONTERIA P 1. 4




CONSORCIO BIENESTAR Factura Electrénica de Venta
MAYOR

NIT: 901946001 - 6 o

Documento Oficial de Autorizacian de Numeracién Facturacién
Monteria CL 35 9A 06 Electrénica No. 18?64094575462 gue habilita desde FE 1 hasta
Teléfono 3207099416 FE 50. Vence ;18106!'2027.
Correo Electrénico  bienestarmayor2025@gmail.com Somos Responsables de IVA, No somos Agentes de Retencién

de IVA. No somos Grandes Contribuyentes, Actividad
Econdmicga ICA

Cliente: MUNICIPIO DE MONTERIA [NIT: 800096734 - 1
Direccion: CL 27 CR 3 ESQ ‘ Ciudad: Monteria Teléfono: 6047924545

Fecha: 29/12/2025 | Vencimiento: 29/12/2025
Vendedor: CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR
Por Concepto de:

ACTA FINAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR N°* NLPSGM-007-2025
CUYO OBJETO ES "ATENCION INTEGRAL DIRIGIDO AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CEI\WTRO DE VIDA ESPIRITU DE

Forma de Pago; Contado

DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIC DE MONTERIA.

o5 ot - ; Valor %
ltem | Céadigo Descripcion Unidad | Cantidad Unitario Dscto [ % YValor Total
1 |414015 ACTA FINAL und 1,00 179.683.052,94| 0,00/ 19 34.139.780,06 179.683.052,94
Valor en Letras TOTAL LINEAS O ITEMS 1
DOSCIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS VENTIDOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SUBTOTAL $ 179.683.052,94
TRES PESOS
DESCUENTO $ 0,00
_ VA $ 34.139.780,06
TOTAL OPERACION $ 213.822.833,00
RETEFUENTE % 0,00
Recibido Por RETEIVA $ 0,00
RETEICA % 0,00
Firma Responsable
TOTAL DOCUMENTO $ 213.822,833,00

Representacion grifica de la factura de venta electrénica

Fecha y Hora de Generacién:2025-12-29 08:31:25
Medios de Pago: Efectivo

Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)

(M1} DathibbZececsth (4} 1 ORGIE Y Ceaban2a) 1§ ) oL AB0e] Snhenbof sheladZal | MWLD | PSTET
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wn DANVINIENDAN

CERTIFICADO

Monteria, Cdrdoba,Colombia
18/07/2025

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que CONSORCIO BIENE
MAYOR identificado con NIT 9019460016.

Posee en el Banco Davivienda

CUENTA DE AHORROS  0550157000117075

ESTADO: Activa

APERTURADA: 18/07/2025

|
‘ "‘fa DAVRIENDA
‘ll | ]/Crf mtﬂhﬁ_}-i_mw_ ; :._':

b &
‘I‘... A
i o n PE—
\ P ——

Firma Autorizada

BANCO DAVIVIENDA

woerw davivienda com

STAR




Monteria, 29 de diciembre de 2025

Sefiores

MUNICIPIO DE MONTERIA
FIDUCIARIA DE OCCIDENTE
Monteria

Respetados sefiores:

Yo, CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.068.427.098 de Planeta Rica, perteneciente al Régimen Simplificado, certifico a
ustedes bajo la gravedad de juramento, que a la fecha que se expide el presente certificado
figuro en calidad de representante legal del CONSORCIO BIENESTAR MAYOR, NIT
901.946.001-6, la cual es contratista en el siguiente contrato de prestacién de servicios:

No.mbre c.; Fecha de Fecha Final |
Razén SOt’fIal NIT. Inicio  del del Contrato Coiitito 6. Valor total del Valor del Pago
del contratista Contratante Contrato Contrato Parcial
CONSORCIO 901.846.001-6 27 DE MAYO 27 DE LP-SGM- $ $
BIENESTAR DE 2025 NOVIEMBRE 007-2025 6.010.360.208,00 1.803.108.062,40
MAYOR DE 2025
Nombre o |
Razén Social NIT. Contratante Fecha de Fecha Final del Valor total del Valor del Pago
del contratista Reinicio del Contrato - Contrato Contrato Final - Adicion
Contrato - Adicién Ne:
Adicién
CONSORCIO 901.946.001-6 4 DE 18 DE LP-SGM- $6.224.183.041,00 $213.822.833,00
BIENESTAR DICIEMBRE DICIEMBRE 007-2025
MAYOR DE 2025 DE 2025

Ademas, certifico bajo la gravedad de juramento, que he realizado aportes mensuales al
sistema de seguridad social y pensiones, de conformidad a lo estipulado en el articulo 50 de
la ley 789 del 2002. Por lo tanto, he cumplido y me encuentro al dia con mis obligaciones del
sistema de salud, riesgos laborales y pensiones, detallado de la siguiente forma:

Valor total iz :
No. de planilla | Periodo cotizado cancelado Salyd pension flesgos CCF Parafiscal
9496744607 | DICIEMBRE $3,776,000 $616,000 | $2,462,900 | $81,100 | $616,000 $0

Cordialmente,

NegveTre

CONSORCIO BIENESTAR MAYOR
NIT. 901.946 001-6

R.L. CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR

C.C.1.068.427.098 de Planeta Rica
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CONSORCIO BIENESTAR MAYOR

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores )
ALCALDIA DE MONTERIA
Calle 27 N°3-16

Monteria
E. S. M.
REF. LICITACION PUBLICA LP-SGM-007-2025.

OBJETO: ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE| ADULTOS

MAYORES DEL CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y
CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

Estimados Sefores,

Los suscritos, BENEDITH DEL ROSARIO PINTO NEGRETE, identificada con cedula de
ciudadania N° 50.908.448 de Monteria — Cordoba, representante legal de la ASOCIACION
PARA LA ACTIVACION PRODUCTIVA Y ECONOMICA, con NIT. 900.655.014 - 9, y
ELIANA RUIZ HERRERA, identificada con cedula N° 1.064.186.186 de Planeta Rica -
Cérdoba, representante legal de la FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO
CULTURAL TECNOLOGICO Y ECOLOGICO DE COLOMBIA, con NIT 900.262.587 - %
manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en
Consorcio, para participar en el Proceso de Contratacién y, por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1.

La duracién de este Consorcio no seré inferior al del plazo del contrato y un (1) afio
mas '

2. El Consorcio esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacién:

Actividades y términos en la Compromiso Nombre del integrante a i
ejecucion del Contrato (%) cargo de la actividad

Participacién en todas las actividades ASOCIACION FARA LA

- ACTIVACION PRODUCTIVA

en el desarrollo del contrato, numeral 5%

2.3 del Estudio Previo Y ECONOMIGA ~

' ASOPROECO
FUNDACION SOCIAL PARA

Participacién en todas las actividades EL DESARROLLO

en el desarrollo del contrato, numeral 95% CULTURAL TECNOLOGICO

2.3 del Estudio Previo Y ECOLOGICO DE

- COLOMBIA - FUNTECOL

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

4. Laresponsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de
las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

5. El representante del Consorcio es CAMILO NEGRETE ALVEAR, identificado con
cedula N° 1.068.427.098 de Planeta Rica - Cérdoba, quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades

6. EIl representante suplente del Consorcio es ANDRES GONZALEZ FERNANDEZ,

identificada con cedula de ciudadania N° 1.052.066.268 de Carmen de Bolivar, quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con
amplias y suficientes facultades




CONSORCIO BIENESTAR MAYOR

7. El Sefior CAMILO NEGRETE ALVEAR, identificado con cedula N° 1.068.427.098 de
Planeta Rica - Cordoba, acepta su nombramiento como representante legal del
CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

8. Lasefiora ANDRES GONZALEZ FERNANDEZ, identificada con cedula de ciudadania
N° 1.052.066.268 de Carmen de Bolivar, su nombramiento como representante legal
suplente del CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara:
ASOCIACION PARA LA ACTIVACION PRODUCTIVA Y ECONOMICA, con
NIT. 900.655.014 — 9.

10. El Domicilio del Consorcio es:

Direccion de correo: Calle 35 N° 9A - 06
Direccién electrénica: institucionalfpc @gmail.com

Teléfono: 3013131014
Ciudad: Monteria - Cordoba

En constancia, se firma en Monteria, a los catorce (14) dias del mes de Abril de 2025

BENE}rrEt)@‘E%ﬁ%QM@- Edﬁ @1-34 E\ﬁf (erq

DEL ROSARIO PINTO NEGRETE LIANA RUIZ HERRERA
C.C. N° 50.908.448 de Monteria — Cérdoba C.C. N° 1.064.186.186 de Planeta Rica — Cérdoba
ASOCIACION PARA LA ACTIVACION FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVA Y ECONOMICA CULTURAL TECNOLOGICO Y ECOLOGICO DE
NIT. 800.655.014 — 9 COLOMBIA
INTEGRANTE N° 1 NIT 900.262.587 — 1

INTEGRANTE N° 2

i
: % "
CAMIG Nv%rﬂm éﬁ ’ %? %4
CAMILO NEGRETE ALVEAR ANDRES GONZALEZ FERNANDEZ
C.C. N° 1.068.427.098 de Planeta Rica - Cordoba C.C. N° 1.052.066.268 de Carmen de Bolivar

R.L. CONSORCIO BIENESTAR MAYOR R.L. suplente CONSORCIO BIENESTAR MAYOR



CERTIFICADO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

El suscrito JeslUs Alfonso Palencia Pretelt identificado con cedula de ciudadanis

nimero

1.007.629.759 de Monteria en mi condicidn de representante legal de la Asociacion Huellas De
Vida Social identificada con NIT 900.655.014-9, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819
de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los Ultimos seis (6)
meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo

anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Se firma en Monteria - Cérdoba a los doce (29) dias del mes de diciembre de 2025.

IACION HUELLAS DE VIDA SOCIAL
NIT 900.655.014-9
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

IR

517707212489

] 4(B020) DODD141

2 Hoja 2
1' 41221939875

IR

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 0065501 4|9

6.DV

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Monteria

14, Buzdn eleetronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 63, Formas asociativas lr;n‘tj nl?aggfge% 9 L.r‘l;ll's‘?rt:;llzng cﬂg—!euechu nlislico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas Eft,w?rﬁ.;;}"sadeb Y Gruapsmos
68. Sin personeria juridica 68. Otras organizaciones no clasificadas 1 l 70. Béneticia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma
71. Clase 01 U 1 82. Nacional 100 %
72. Ndmero 1 0 1
73. Fecha 2013086107 2 0 2 5 507 0 7 83. Nacional piblico 0. 0 %
74. Niimero de notarfa
'5. Enlidad de registro 0D 3 3-_3 84. Nacional privado 100 . D %
76. Fecha de registro 201 3‘0 913 0250730
77. No. Matricuta mercantil S05060058 S 05060058
78. Departamento 2 3 ._2 3
79. Ciedad/Municipio 2 2 2 9 B5. Extranjero 0 =%
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
7 57 5 i
80. Desde 20130607 [ 20130607
81. Hasta 206507 07 i 20650707 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y control
Gobernacion "‘9
| y Eslado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 80U, Fecha cambio de’estado 91, Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 2.0V
1 8 1 2016123 1]
|
2 L : . | :
|
8 | . - )
s I .
5 I —

Vinculacién econémica

93. Vinculacidn
econdmica

94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

95, Miimero de Identificacion Tributaria (NIT) de |
Matriz o Controlante alNydela g5, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacian tributaria
olorgado en el exterior

171, Pais

172, Nimero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exlerior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 22-11-2025 10:05:49AM




D I A\ N Formulario de! Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales |

Pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141221939875
U‘IIUJ7“‘072[!JJ[{1\JA‘1I£U2I}!‘IIHI‘JL M:‘ulnlsl\n 75
5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccitn seccional I 14. Buzdn electronico
9. 00 65 50 1 4|9 |wrekeidemday 112
Soclos y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporsles
111. Tipo de documento 112, Nimero de identificacién 113, BV 174, Nacienalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 0 9 0 8 4 4 8 | COLOMBIA 160
115. Primer apellido 116. Sequndo apellido 117. Primer nombre i . 112 Otros nombres
’ PINTO NEGRETE [BENEDITH [DEL ROSARIO
118. Razon social |
120, Valor capltal del socio 121. % Participacion [ 122, Fecra ue ingreso 123. Fecha de refir
2022033 0 20250730
111. Tipo de documento 112, Ndmero de identificacion > ; 113 LV (114, Nacionalidad |
CéduladeCiudada { 3 |5 0 9 2 7 0 2 8 »” ' : COLOMBIA | 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido , 117, Frimzr nombre 118. Otros nombres
" ANAYA ITEHERAN _LDIANA ]KARINA
118. Razén social i '
120. Valor capital del socio 121. % Participacian I 172, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |201503.2 3] | [20250730
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad |
CéduladeCiudada { 3 |3 4 9 7 3 5 1 3 [ COLOMBIA I 189
115. Primer apellido 116. Seguriau anpllido e 117. Primer nombre 118. Olros n(‘;mbfes
CORDERO |IZQUIERDO IMARLIT [INES |
#1170, Razon sooia |
120. Valor capital def socio ¥21. % Participacion 122, Fecha de ingreso 1'923. Fecha de retiro
B [2015032 3| | |20250730
111. Tipo de documento 112, Numaro. de idéntificagidn 113. DV [ 114, Nacionalidad |
Cédulade Ciudadany 3 |1 0 07 6.2 9 7.5 9 ] COLOMBIA 169
115. Primer apeliido 1 JE Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nambres
" PALENCIA !P’RET—ELT |JESUS ALFONSC_
118. Razon social ik |
120. Valor capital del socio S~ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
N 202507.30| ¢ g
111. Tipo de documento 112, Nimers de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad |
CeduladeCiudadan{ 3 |4 3 8 9 B B 7 4 [ COLOMBIA : 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. GONZALEZ |PEHALTA [LUZ MARINA
119, Razdn social |
120. Valor capital del socio 121. % Participacién . 122, Fecha de ingreso 1IE‘1 Fecha de retiro
20250730 | —

Fecha generacien documento PDF: 22-11-2025 10:06:49AM



FECHA DE nacmiento  25=-ABR-2000

MONTERIA
(CORDOBA)
LUGAR [E NACIMIENTO

1.74 O+

ESTATURA 4.8 RH

10-MAY-2018 MONTERIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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‘ 135. Fechi tie nombramienio

Revisur fiscal principal

136. Tipo de documenlo

140. Primer apalido

| 144, Numero de tdentificacion Tribulana (NIT)

[ 147 Fochi de oombramignie

Revisor fiscal suplente

| : Y L
VAR Topwo ot of womniesnl

‘ 152, Primer apellido
|

Contador

Numero de |dentificacion Tributana (NIT)

Fecha da nombramenio

' ; a
1125, Numern e identificacion

5676850

2012010 4|
137. Nomero de identificacion

|-
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Formulario del Registro Unico Tributario
y Contador

Revisor Fiscal

6. DV | 12, Direccion seccional
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8

de 6 Hoja 5

141182886836

(41 l??o?)l?d‘ﬂl!‘mfl 02ﬂ|0 CIJJ!L[.Z‘I.J‘JZN&SEQ3 6

8 71

129, Segundo apellido
[ DURANGO

133. DV| 134, Sociedad o lirma designada

|

141, Segundo apeliido

I

145, DV | 146. Sociedad o v

L |
L L

153, Segundo apolide

L

157 Dv| 158, socieded o fiima:
I
|

y Aduanas da hon Y

14. Buzdn electrénico

Revisor Fiscal y Contador

120 D\f'] 127, Numer de tarjeta profesional

1 & 7.5 03

131, Jlros nOIHb&'E.‘J

|lJ08E
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IRJCARDO_.
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I

T
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150 DV 151 Numere de tjeta nm1|~!;mnnl
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160, Tipo do establecimiento
|Establecimiento de comerci

162. Nombre del eslabla:i;lianto
FUNTECOL

|
| 163, Departamenio
Cérdoba

165 Direccion

1166

168 Teltdana

Doty T e sslabilpn it

162. Nombre el establecimiento

163, Departamento

=23
(]

Direccion

166

168 Telelono

{ e
| 160. Tipo de eslablecimionto

| 162 Nombre dol establecimiento

163 Departamento

165 Duweccion
I 166.

AR Fedelong

() 2 Aclividades de olras asociaciones n.c.p

CL18 9 79 OF 02 BRR LA CRUZ
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6. DV | 12 Direccitn seceional

2587

b
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——
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I
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141182886836
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TT072124
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23
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|
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il Fe .. dur.n.m..-
410 .'i4t".31H_It_‘ Fogh |
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" L

.I 168, Fecha de cierre
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I
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(‘nnrapio 1 ] 3—[ Acluallza{:ion de oficio

5. Numero de Identilicacién Tributaria (MIT)

| 801 9484081

24. Tipo de contribuyante

F’erscma juridica 1

Lugar de expedrcrén 26._-i’aisa' - - 26 r;pagmsmlo ) e i an. Cu.ﬂam:mipin'

31, Pimar apellido a .;32. Segundo apeﬁu 33 Primer nnmhra_ P i '-!-1_ Utros nombres
& e _ ... - —_— — - 5 XM PSRRI |8, b !

£ Flagtn social

|CONSORCIO BIENESTAR MAYOR

|'ll| vl oo ot - B o ‘J .:’I;”‘_-___ |
| } B i ~ . ) ) IJBIL.‘ACIOIN_I_________ ) I |
| a8 Pais a8, Dupaxmmentu 40. CludadMunicipio |

COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 2 3 | Monteria | 00
.41 Direccion print-:lp..';l. i a N - N l
CL 35 9A 06
e ——— blenes.hrmayor20‘..>@gma|lmm ’ ' o
ap. Codgopostal 2 3 0 0 (V| 44 TBINm‘ﬂ _-_ a 320740 9_ 2] _4_ 16 4_1-’) T-EJIEFCH'IDE'__ - |
' - CLASIFICACION o i - |
! - N ) Activ_}dad economica - - - Ocupaclén
Actividad principal - Ketngad sccundaris " Otras actividades | | -
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 49. Fecta hilcio acthviad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

1084|20250414]|7020fl20250414 — | | 1 ] | |
| Responsabilidades, Calidades y-._!uributn; '

1 2 3 4 5 & T @3 A W W 12 18 W 15 W %7 8 ® = |5 2 = 2 nm =
moto|7 |14laslselssl ' | | | | | I [ | 1 [ | | | 1 |1 || |
07- Retencion en la fuente a titulo de rent |
14 Informanle de exogena
48  Impuesto sobre las venlas - IVA |
H2  Faclurador electrdnico
55  Informante de Beneficiarios I nales

|
! R ) Ue.'l_mrk;s Qdua_nart:a_ =, -« j_ - Expariad(-ms -

2 a [ 5 & 7 8 8§ 10

‘ | l l l ‘ I | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio | 1 2 3

| h4. Gadigo 1 s . 1 ; |5? Mado : |

12 13 14 15 16 17 18 19 20 i -

‘ I I ] il 5. CPC | ‘
[ IMPOFITANTE: In psr]uiclo deTés aclunllznclcnw a que ha_w;“ll;gar. la Inscrlpclo;lu;n"él. Reglistro Unico '.I';il:.luiarluTRLIT— tendra v!geﬂcia Inde“nlda_y en :onsecuancw—no se exigira su renovacion
o B - ParausoexclusivodelaDIAN |
58, Aneros 5l D NC |_X_] 60 No. da Folos: | 0]

La |r\|'nrm.'-u {H)] surrl

inexachilud en alguno de los dalos sunvnisirados se

6. D\." 12 DJraccmn sectional
6 Impuesios y Aduanas da Maonlena

|
25, Tipo_de documento

trada a traves dul formulario oficial de |nwr||:c|m1 aclualizacion. uuwensmn
y cancelacidn del Registro Unico Tributano (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
i o5

| 4. Numero de formulario

0

15177072124
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Jil

014118641676

|
[
N

14. Buzdn electrénico

 IDENTIFICACION |

26, Namero de Identificac-on

-+

Sin perjuicio de las verficaciones que la DIAN realice, [
Firma autorizada: |

| sancionatorios o de suspension, sepun vl caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
| del 2016 De jgual manera al formalizar el irdmite el usuario fue informado y acepta Ia politica de

Iratamienta dee datos ley 1581 de 2012
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an los procedi os adr t
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| 1 \
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Documento 1. Constitucitn 2 -"tah:n ma |
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T4 Enticiad de registro 9 8 : B4, Nacicnal privado e | 0 %
76 Fecha de registro ‘
77 No. Matricula marcanlil | )
78 Departamanto 2 3 l
78 CindadMunicipio 001 ‘ 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Exlranjerd pablico 0 0 =%
X PR = == = =
80. Desde 20250414 ] L
B1. Hasta 20260413 | BY. Extranjera privado 0 0 %
En!ldau de vmllamla y confrol
BB Folidad da vigitancia y conltrol
I-ﬂndo y Beneliclo
Ity 3 Al I:Im!n 1 bl | RN S .1.:.‘.n.||:-_ 1 ol G “l b i tedesr il aeidn Inhu! i |N|‘i| 92, DV
| (R R N
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| i
| |
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. I
|
| || |
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| Qnu'x;ggurl‘?g:ﬁn 94_ Nombre del gripo ccondmico yio empresarial %ﬁém@%‘r{?ﬂﬁfs:fgﬁgrhcacmn Tributaria (NIT) de la 96, DV,
7. Nombwe o mzﬂn social da Ia malriz o controlante
H70 Nimero de idenlilicacion lributaria | 171, Pais - - | 172. Nimero de identilicacién trbutaria
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- - l s —
l.r"{ HNombire n razan social de la soﬂmi.url o nalural del exierior con Ei?
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S Numero de kentihcacian Tributaria (1T

I 901948
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;':n! Hepresenticion

| REPRS LEGAL PRIN

!

| 100. Tipo de documento
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| e S -
‘ 108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

001

101, Nimero de identificacion

06842700938

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion
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Pagina

A AL
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141186416768

00001411864

6. DV | 122, Direceiin seceional
6 Irvpnston v Arduaras s Moo )
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94, Fetha inich cpercion iepresentacion

18

P02 Ly

SRR 4

14, Buzdn elecirénico

12

193, Humerg de tarjeta profesional

1 .....
104, Primer apellido 105, Segundo apellida 106. Primer nombre 107| Otros nombres
~. |NEGRETTE |ALVEAR [CAMILO |ANDRES
| 108 Mmoo oo Identiicacion Trbutana (WIT) 109. OV| 110. Aazén ol ioprosentante lagal
a8, Reprosentacion 99. Facha inicio ejercleo repres anticidn
REPRS LEGAL SUPL 19 2025041 4|
b — — - - U - - = S S 7 P S -
100 Tipo de documento 1101, Nimero de identificacidn 102. DV [103. NOmerd de tarjeta profesional
'2: CéduladeGiudadan 1 3 |1 0 5 2 0 6 6 2 6 8 T Sy |
Ima. Primer apallido 105, Sequidio apellido 106. Prisuer acmbre 107/ Otros nombres
GONZALEZ |FERNANDEZ IANDRES [cAMILO
108, Numero de Idenlificacién Tributana (NIT) 109. DV 110. Razdn: soc.al "eprasaniaals iegal
|| |
l | 98, Representacion 98. Facla inicle. eercinio ‘epresentacion
+ ¢ —— - - L — e L [
| 100 Tipo de documenlo 101 Nomero de idenbificpuidn 102. DV [103. Numers de tarjeta profesional
1 — : Sl I
104 Primer apellido 106, Segundo ape'lido 106, Primer nombre 107, Otros nombres
1 L |
| VOB Moo oo ol e e Tohuslaea (W) T8 O% LG F e s 0 tepresds it legral
| !
|98 Reprosoniacion |{ib. Fecha micio vjercicio representacion
- - — — - - ———— l — — - — e 1 —— |
100. Tipo de documento 101, Ndmera de wantiinacion 102. DV | 103. Numero de larjela prolesional
104, Primer apallido 1L5, Sequndo apellido 106. Primer nombre 107, Ctros nombres
| | i
| —— S— (Y . . . : = = =
| 108, Numwro de |dentiicacién Triutana (NT) 109. DV| 110 Razéin social reprosentante legal
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-. _ S R I ——
1100 Tipo de documenlo 161, Nimero de identificacion 102. DV [103. Numero|de larjeta prolesional
" =5 S R
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107. Otros nombres
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119 Rau(msorin.l - - T T - - o : ) T -
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111, Tipo de documento 112 Numero de |denl|f|carl6n 115, DV (114, Nacionalidad I
NIT 31900262587 _ |1 | coomsia | 169
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119, Anzdn social

FUNDACION SOCIAL F'AHA EL DESARROLLO CULTURA
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! S
Tipw e documentn

& Proses apelinin
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. Valor capital del socip
Tipo de documento
_
- Primer apullido
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l
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|
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118. Otros n|,vmbras
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| 122, Fechn de i ingreso

9 2025041 4]

123, Fecha de reliro

113 DV

_—
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1EE Bonr nombrg

T
118 Olios ndgmibroy
|

122. Fecha de ingreso
A Y — |

123. Fecha de retiro

I} | 1 1

113. DV

IR
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-
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[

1i23. Fecha de retiro

1 L
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117, Primer nombra
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A0

_ |

; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario |
|

|

(415)7707212 020
| ; = = e - EEEE———— 1 el
5 Numero do Identiicacidn Tributaria (M7 6. OV t‘,!, Direceidn secconal —I 14, Buzon electrénico
£ Inipuestos y Aduanas do Monlars |2 |
- 90065501 4/9 = 24 5]
!l IDENTIFICACION |
24. Tipo de wnmbuynnle I 25. Tipo de documento 26. Numero de |dentificacian | T
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento m Ciudadihtunicipio |
) |
31, Primer apellido | 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Clios nombres
~ I |

15 Razdn social

|ASOCIACION PARA LA ACTIVACION PRODUCTIVA Y ECONOMICA |

36 Nombre comorcial 37. Sigia
. - _ |ABOFHOECOH
- i ) UBICACION - .
im; Pais o T ) :!9_. anarla-l:nen; o T —|'i0- Cludad/Municipio =
TCOLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba 2 3 |Monteria 001
I-lI B cifn ;-'ll\l',ll->1| - . B v - ;
GL a2 mn 22
42, Corren clacirérico contabilidadf f2020@gmailcom T o T .
43, Codigo postal JT‘.;iernmhl _" '_ 34 266 2 4 5 6 0145 Telélono 2
: ' T T L1 ASIFICACION
I - B Achm.lm. ncancmlca B o L - Ocup{acifm
I A;.li;i&ad principal_ J\l:l'vld?d souungania o Otras at:!lvi(ia;ies . . i 52 Numero
Ab. Godigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codino 49. Fecha Inlcio ot vic aid | 50. Godigo 1 2 51, Cpdigo eslablecimientos
9490[2013001 1]|B230f[20100501 | L L | ] | |
' - = i Hasmnsabllidadas. Calldades y Atributos '
1 2 3 4 5 & & % 1 N % B B i 8 7 B W @ B 2 B a o o

| 50 coomo[4_ |7 I14116l42I5255L' PO O (N O I O O O

04- Impto rant'wcompi régimen especial [

/
i

07 Retencion en la fuenle a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
| 42- Obligado a llevar contabilidad
I 52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Benelficiarios Finales

Usuarius aduaneros { Exportad&ras

1 2 3 4 5 6 9 10 |
[ l ‘ l ‘ ‘ | l ‘ ‘ ’ 56. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
| 84 Codigo | d _ _ S | ks?. Modo : |
‘ 1" 12 13 14 15 16 17 1a 1] 20
| A | | | | | lmere || I
| Vopped. — S S — ! : i — :
l IMPCIHTAN'TE‘ Sin per]ulclo de !as n:lunl!zaclones a qua hnyn Iugar la Inscrlpclnn en el Flsglstru Unico Tributarlo -Fll.lT- tanu:a vigencia Indefi ¥ en ia no se exlgira su renovacion
'| . ' ~ Parauso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl E-l [‘;(—I 60 Mo. de Folos: l ) ~l]wl

La informacion suministrada a través dul formulario oficial de i |nscn|mon actuahzaam ausnem.lnn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice, |
y cancelacion del Registro Unico Tributania (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inaxactilud an alguno da los datos sunvrisirados se adal, dn los procedimientos admir 08
sanuionatorion o de suspension, sequn el caso, Pardgrafo del urlrculo 1.6.1.2 6 del Decralo 1625
dul 2016 Do igual manera al formalizac of idmite ol usuario fue informado y acepta i politica de |
tratamiento de datos ley 1581 di 2012 a84. Nemtre  PINTO NEGRETE BENEDITH DEL ROSARIO
Frema del soliciante:

Firma autorizada:

985, Cargo Representante legal Cerlificado
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6. DV | 12. Diraccion seccional
9 y Aduanas de Monler
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890065501

4

Caranlerlsllcas ¥ iorrnas de !as organizac.lunes

4. Nimero de formulario

Pagina 2 de
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141183006052
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5)77072 12489984{8020){ 000014118300

14. Buzdn electrénico

2

. e 64. Enfidedes 2 inslilups de deechy nlslico de orden nacional, rtamen
62. Naturaleza | 2‘ 63. Formas asocialivas I_ __‘ MLNTCIPAI Y ABSCARITFIZAN0S - TR0 | acional, deparlamental,
i 67, Suciadades v orgarismos
65. Fondos [ _ | 66. Cooperativas | ) I exlranjrros L
68. Sin personeria jurldica I | 69. Otras oiganizaciones no clasificadas | 1 I 70. Benelicic o
— Conslitucién, Registro y Ultima Reforma lé:ornpoﬂnlﬁn del Capital
it - i - - - e - - — " -~ +
I:Iutumanla 1. Constitucion 2 H..Fnrr. =|
|
|71 Cinse 01 B2, Nacional 0 %
< | ; =
1o Murnpeo 0noonao | |
13 lecha 20130607 83. Nacucnelépuhhcu 0 0 %
. . o al sk o |
74 Nimero de notaria
75. Enlidad de registro D3 84, Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro | 20130913
1 i . - | = " AN —
77 No Maltricula mercantil 00DS0O5060058 | |
T8 Deparlamanto 23 i o
70 GiudadMunicipio 0o 1 | 85, Extranjers | 0 %
i
Vigeneia 86. Exlranjeru: publico 0 0 %
| = e T S = | 2 Frm ot
80 Desde 20130607 | o
| B1 Hasta 99 9_9_ I_ 2l 3 B, i ) St 87. Extranjerui privado 0 0 %
| s l = e
Enlidad de vigilancia y control
88. Enlidad de vigilancia y control
1
| ion
_JGobernac - - LN PRON 5, T DT i 9 |
 Estado y Benelicio f
i Itam | 89, Estadno actual Su. rachi combio e estado a1, Numorn de Idenllfucacmn Tributaria fNIT}l g2. 0V |
[ 8 2016, 23 1 |
|
| 2 L | |
——h e A
* il
A4
4 L 1| |
SNSRI W—— —
|
5 —— |
- = - . e i =
Vinculacién economica
! a s . = x o
| “"‘.,‘{,'PQ,',‘J,‘}F',‘"“ 94, Nombre dul grupe ceondmico ylo ompresarial ﬁ’alm’??{&ﬁm&g’g'"‘""c“ﬁ” Tributaria (NIT) de la — gg
| {
i 97 Nombre o razén social de la matriz o controlante |
e = i = i 2 s I
170 Nimero do ideplificacién tibutana | 171, Pals 172. Niimero de identilicacion iributaria [
olorgado en el exterior ' sociedad o nalural del exterior con EP

173 Nombre o razan soclal de la swe:hm o natural dsl or!::-mr con FP
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5 Nimero de Idonhncacmn Tributaria (MIT)

| 9006550

9

;08 Representacion
REPRS LEGAL PHIN
100. Tipo de dn:umnnro I

| Géduln do (,ludaclanr 19415 0 9

110 Prmes npﬂllvln

PINTO

108, Nomaio de Idonnlu:ar.nﬁn Trbutana [NIT;

98, Representacian

100 Tipo de decumento

104, Primes 1pellrdu

| — 1

| 108, Numaro de Identificacion Tribulana (NIT)

| |98, Representacion

| 100. Tipo de documento

104, Primer apellido

108, Numero de Identilicacidn Tributana (NIT)

‘9B Aopresontacién

00 Tipo de documenlo

164 P apllicio

108. Numero de Identilicacion Tﬂhuhlllf‘ (M

{ =
98. Reprosentacidn

| N0 Tipo de documentn

104, Primisr apaliido

| i -

108. Numere de ldentificacian Tributana (NIT)

1t

4

1101, Nimero de identificacidn

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Pagina

4. Nomero de formulario

M1

3 e 4 Hoia 3
141183006052
000014118 || 0605 2

6.0V 12, Dlreccnén seccional

9

y Aduanas da ke

Rspresnmacidn

99. Fedla inicio i.|0rm:.po representacion

18

0 8 4 4 8

1108 Segando npoelicn

[NEGRETE

| ;
101, Nimero de ldentificacion

105, Segundo apellido

101. Nomero de identificacion

1 05 Seq, nae apaliivdo

[ Num"ru ﬂo t!enliiw neisn

B

105, Segumdo apallido

e

10g. DV I1ﬂ Fl.mﬁu SOEI.II rapresantanie Iogai

99. Fecha inicio ejercicio represe; facién

106,

109. DV 110, Razon soci imprasantante legal

Ll _ ==

99. Fecha Inicio ejsrcicw eproseniacion

ICIB

g D\«'rl 0 Hiedie sG2al rapwwrﬁanle legal
i
Tl
| 42 Fnc.ha nicio plercicin reprasentacion

s yarelo apaeilicu ]

1

109. DV| 110. Razén social representante legal

99. Fecha inicio ejercicio representacion

101, Nimero de idenlificacidn

109. DV 110. Razén social representante lepal

|BENEDITH

106.

A

14. Buzén glectrdnico

201503 2.J

—
j 102 MWomerd
S 5

de tarjeta profesional

Primey rombra 107

|DE

Otros nombras

L ROSARIO

108, Numerg

de tarjeta profesional

Prime| -vmbm 107, Otros nombres
Lo
102. DV {103, Numero de tarjeta profesional
Primer nornbre 107 Otros nombres
- - 1 |
102, DV [103. Numero de larjeta profesional

) l

Pomer nombre 10

b

Otros nombras

103. Numero

de larjeta prolesional

Primer nombre 107.

Otros nombres
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Espacio resorvado para la DIAN

i, Numero de ldentilicacion Tributaria (M1

6 D\J'_ 12. Direnc-fdn SI:P_UGI(IIH'I' .
9006 55 0 1 4]9 Impiigstos y Aduanas de Manlera

|'
[ ] 101 i chs o o palneenti

Goduli de Cludada 1 g
-l .

‘ 115. Primer apellide
PINTO

118, Razon social
120 Valor capial dal socio

!1|'I Timlle;ﬂc_l.l-l‘_nﬁnln i
Cédula de Ciudada 1 13

115, Primaer ai}el_llt.j.l;.
ANAYA

119, Ragzon social

1120, Valor capital del socio

 —

| !11!.Tipnrledocumentn
| Cédula de Ciudada {1 3
]

1

| 115 Primer apallide
CORDERO

119, Raon social

]
=1

Walor captad dal socio

11U Tipo ot documents

11

o

. Primer apellida
Raxzdn social

|7 {118,

120, Valor capatal del socio

111, Tipo ve documanto

t
| 115, Primer apellido

| 5 } -— - -
119, Razan social

120. Valor capital del soclo

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

| 4 g 4

Soclos yio Mlembros de Junlas Dirsctivas, Consorclos, Unlones Tempora'es

y " Z
PO Mmoo oy clonifie s

509 08 4 48
116. Segundo apellido
[NEGRETE

121, %% Parlicipacidn

12 I;\II |m;ero cler idenlificacion
500927028
116, Segundo apellico

]TEHER}'\N

121. % Parlicipacior:

112. Numero de identificacion
34973513
116. Segur.ou apeliido
[IZQUIERDO

o e
|‘d' oy Prrisapading

118 Numore do wenblicarre

116 Segunds apellido

121. % Parlicipacion

112 Numers de identificacion

116, Sagundo apellido

121. % Participacién

117, Primer nombre

Pagina Hoja 4
| 4, Numero de formulario 141183006052
(415)77072 12489JB4fEO?OJ!ﬂﬁU]ﬂ!ﬂBJ}!SOS 2
i
—! —IVI 4. Buzén electrdnico
i BR
. — el |
.l_F.j D_‘.'—| 'I-.|-!. N&lllh'lli'.:ld;’j —
el Y COIONED) | 169
117, Pnmer nombre 112 Olios nglnnbres
|BENEDITH lDEL HOS:ARIO
- o P - i
I ‘22j.;ech;|-u_|a_inure-)5(-: ) %23. Fecha de reliro .
| i2022033 0 l _
113 GV [ 114, Nacionalidad I
. _i_ 1 CC_J_L.OMBJA | 1 6 G
117. Frimzr nomhre 118, Otros nti';mbres
{DIANA [KARINA |
122, Fecha d;nbn;s: — ‘423. Fecha de reliro
|
| l2015032 3| | -
113, DV | 114. Nacionalidad
J COLOMBIA 169

IMAFILIT

118. Ctros m%rnbres
INES

| 122. Fecha de ingreso

l20150323]

!im Fecha de reliro

113. DV | 114, Nacionalidad

]

117, Primer nombre

118. Otros ngmbres

I R R

122, Fecha de Ingreso

| |

1%23 . Fecha de retiro

| | L L

113. DV

N -

114, Nacionalidad

117, Primer nombra

[

118. Otros ndmbree

122. Fecha de Ingreso

) DT

1

123. Fecha de retiro
|

S ! =
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VIGILADO

seqguros & - {COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.4
Digitally signed by COMPANIA ‘ “ENERAL (ALLE : “OTA
mu ndlal MUNDIAL DE SEGURDS S A&° DIRECCION CENERAL (ALLE 33N 68 - 24 PIS05 1.2 ¥ 3- BOGOTA

TELEFOMN: 5 F R20-
Dale: 2025.12.09 12:48:30 -05:00 PLERCHR SEaS0R0 FAX TS0 W SNGHROSIINIALSOMCO

ANEXO |DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURD DE

NITBEO 0L 0136 Cbdigo de Sequridad:  h1YA40wWrzSqUAHEYWEMjeXw== |RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES |
VA REGIMEN COMUN - AUTORE TENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-8§5-2825-1317-P-86-PPSUSSROGBOO0AZT -DOGT
e i —
Na POLIZA NB-108106561 No. ANEXO 1 No. CERTIFICADO 72697784 441 RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION  89/12/2025 suc. ethoom BOGOTA
__ VIGENCIA DESDE [ VIGENGAMASTA | plas | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE [ VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
08:908 Horas Del 16/85/20825 24:88 Horas Del 25/12/2825 LTEY NfA NH} N/A
] ] ! | |
TOMADOR CONSORCIO BIENESTAR MAYOR. No. DOC. IDENTIDAD | 981.946.601-6
—_— ———a - e +
DIRECCION CL 35 9 A B6 o 3207899416
ASEGURADO  CONSORCIO BIENESTAR MAYOR. TIDAD | 981.946.001-6
DIRECOON €L 35 9 A o6 TELEFONO 32087099416
| BENEFICIARIO  TERCEROS AFECTADOS B ) {_Mo.DOC. IDENTIDAD
EpCCH O =t TELEF

OBJETO DE CONTRATO i

b —— |
POR  MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y DE ACUERDO A ADICION NO.1, SE AJUSTAN LAS VIGENCIAS DE LOS AMPAROS DE LA POLIZA. LOS DEMAS TERMINOS Y/O
CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
NO.LP-5GM-887-2825. , CUYO OBJETO ES

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA

ACLARAMOS ASEGURADOS /BENEFICIARIOS A TERCEROS AFECTADOS Y A MUNICIPIO DE MONTERIA IDENTIFICADO CON NIT 800096734-1

I
" NOMBRE DELAMPARD T LIMITE POR EVENTO LIMITE POR VIGENCIA | sﬁmmcummlls VALOR PRIMAS
A=), o e ST LR AN i |
AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 569.480.000, 68 S69.468.080, 80 559.46@.&.38,06 152.186.88
[AIEARD BRontD o LIE i £ R I | ! ! |
PATRONAL 569.480.008, 00 569.400.008,00 569.485.3:33.08 8,68
bl i s e | . | |
CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 56Y9.480.000, 80 S69.4680.0080,00 569.403.3?3,39 B,08
. —— - — * 1 * 1
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 569,480,800, 60 569.400.000, 80 Sﬁg.am.ﬁlaﬂ,m 6,68
= + | .
L ! | !
TOTAL ASEGURADO s 569.400.000,00
e s = = ol .0
__INTERMEDIARIOS | w0 %PARTICIPACION | | ppjma gRUTA | s 152.100,00
ASESORES DE SEGUROS EL RESGUARDO LTDA AGENCIAS 100,00 S——. - .
1 B DESCUENTOS $
i k |
. EXTRAPRIMA
o DISTRIBUCION COASEGURO . S, o '
compaRia | TIPOCOASEGURO | POLIZALIDER  CERTIELIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 152.180, 00
! [ { || GASTOS EXP. % @,08
_ WA $ 28.899,00
CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 69/12/2025 TOTAL A PAGAR $ 180.999,00
CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
I — _— - I—
ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUPINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE

DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA)

: A PRODUCTOS.MUNDIAL SEGUROS.COM.CO DIGITA EL CODIGO DE SEGURIDAD QUE , EN LA PARTE SUPERIOR DE ESTE
DOCUMENTO ¥ VIVE LA EXPERIENCIA DE ESTAR ASEGURADO COM EL RESPALDO DE SEGUROS MUNDIAL, TAMBIEN PUEDES LLAMAR A LA LINEA NACIONAL 0 8000 111 935 - 327 47 12/13

@: CONSULTA LA AUTENTICIDAD DE ESTA POLIZA INGR

EL TOMADOR ¥/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.
DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN M CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POUIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIES 10 EXIRESAMENTE QUE HE TENIDO A Mi DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQui
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO |

1

|

e Ye /ITQ . Lineas de Atencién al Cliente:
&3 + Nacional: 01 8000 111 935
¢ Bogotd:327 4712-327 4713

Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A.
ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO TOMADOR

! ! Cumphimos los suenos de nuestro planets recclando reponsablemente
Protege el medio ambiente evitando la impres:on de este documento

HOJA No,

AFRADOA & (A CAMAGA COLOMBIAKA DE LA INFEAESTRUCTUSA ¥ PASA - APF
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VIGILADO

seguros  eramAR
s _§® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mun Ia DIRECTION GENERAL CALLE 33 N. 68+ 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOGOTA

tu compaiiia siempre

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 -www.SEGUROSilAUNDIAL.COI-I.CD
ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE

NIT B60.037 0136 RESPONSABILIDAD CIVIL EKTRI\CON'I’RI\&:TUJ\L

SOM0OS GRANDES CONTRISUYENTES
IVA REGIMEN COMUN - AUTQRE TENEDORES

VERSION CLAUSULADO 12~95-2025-Bl?-P-BE-PPSUgﬂﬂﬁﬂBOBOOZ?-DBﬂI

an.Fbl.IZJ\[ NB-180160561 ]m.ANExOI 1 No. csnwncanolnsw?srt Iﬂqmasco =
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION | 6v/12/2025 ‘sucilaxm BOGOTA
VIGENCIA DESDE - VIGENCIA HASTA DIAS _ VIGENCIA DEL CERTIICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
00100 Horas Del | 16/85/2025 |24:00 Horas Del] 25/12/2025 N/A l N/A N/A N/A
- — »
( CONDICIONES PARTICULARES i
ACLARAMOS QUE LA PRESENTE POLIZA CUBRE LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES, DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE, SUMA ASEGURADA 108% DEL PLO.
1 569.400,000,00
EL TOMADOR AFIANZADO DE LA PRESENTE POLIZA ES:
INTEGRANTE 1 - FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL TECNOLOGICO Y ECOLOGICO DE COLOMBIA - FUNTECOL NIT: 988262587 (PART. 95,0
8 %)
INTEGRANTE 2 - ASOCTACION PARA LA ACTIVACION PRODUCTIVA Y ECONOMICA ASOPROECO NIT: 980655614 (PART. 5,8 %)
QUIENES CONFORMAN EL (CONSORCIO BIENESTAR MAYOR. )
DEDUCIBLES:
AMPARO DEDUCIBLES
AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 18.88 X SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.@@ Sl"\"'ll.r
PATRONAL 10.80 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.@@ SMML!
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 18.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.@@ SMMLY
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 18.9@ % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLY
“Con la emision de la péliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: carreo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusidn de alguno estos canales por medio de:
Piagina web: www.segurosmundial.com.co
Correo electronico: mundial@segurosmundial.com.co
Lineas de atencidn: Bogota (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional 918088111935
men o J
gz h CQumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.
ey’ Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento. HOJA No.

AFILIADIOS & La CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ RASA - AFF




Seguros

mundial’

Fecha de Facturacién

Péliza No.

Periodo Facturado 16/0

Datos del Cliente

Nombre / Razén Social

CL359 A 06

Intermediario
Apreciada Cliente;
1.4
TV

a
Mk 9005 312492,

ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

SESORES DE SEGUROS EL

Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

Recibo de Pago

_ o - CLIENTE-
H Referencia de Pago No. 72697784
09/12/2025 Fecha Limite de Pago 08/01/2026
Prima (i 152.100,00
NB-100100561 IVA 28.899,00
5/2025 25/12/2025 VALOR TOTAL A PAGAR § | 180.999,00
EFECTIVO | § |

Cheque

No Cuenta No Cheque Valor Cheque

901946001

Fecha de Facturacién

ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGUR
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Poliza No.

Periodo Facturado

Datos del Cliente

CL359A06

Intermediario A

Corresponsglles
OPCION1

F SCRCREIS

Bancos
Corresponsales

OPCION 2

VigiLMAawy

Nombre / Razén Social CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

SESORES DE SEGUROS EL

|[ESPACIO PARA EL TIMBRE
UNBCAMENTE (il st bt b i 1 i
1o b o Badnisiido e b (e Pk b ki varalula de
i Tiw 1 PATHINOHOS AUTONOMOS CREDICORE CAPITAL FIDUCIARIA
g i, t (3 s o wan el
HOSE ACEIIAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS
T, sisy Jutostnundial comogo o . it 1
VALIDO COMC R —CIBO DE PAGO /
- BANCO -
: 72697784
09/12/2025 Fecha Limite de Pago 08/01/2026
ODE Prima (in 152.100,00
NB-100100561 PR 28.899,00
16/05/2025 25/12/2025 VALOR TOTAL A PAGAR § l 180.999,00

EFECTIVO &

)

Cheque

Banco No Cuenta No Cheque

901946001

Valor Cheque
(7269775439001 1 £099900(96) 20260 108

A A

DOGOT2AYTTRA(IN00) | ROGIN0N{9H) 202601 08



seguros o
@mundlal

€ GOXOrEE

VIGILADO

Recibo de Pago

Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

INFORMACION DE PAGO

A continuacion te brindamos informacion de los distintos medios de pago que tendras a disposicion:
OPCION 1
~
grupo éxptor Jefecty ed‘%
= »
CORRESPONSALES Bﬁﬂ:Q!gmt ia' By
@sponsa 3arcano Pmbdergigo ¥ G
J
OPCION 2
\
. - Pl N
§ Scotiabank & onvivienon
qelmE—
: .
E:I Bancode Bogota L BanCOIO'I“b'a
BANCOS '
Banco de Occidente
P
B
Hu puntored ®s
Te dames mads
CORRESPONSALES .
P

~

\ s condliioners 3



seguros _.
RECIBO ELECTRONICO No. 100000133
@ mundial

NIT: 860.037.013-6 CIUDAD Y FECHA: BOGOTAD.C. 10/12/2025 8:57:01 a.m.
VALOR TOTAL: $1.133.695,70
RECIBO DE: CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.
NUMERO DE IDENTIFICACION: 901946001
POR CONCEPTO DE: PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS
FORMA DE PAGO:

Medio De Pago No. De Documento No. Autorizacion Entidad Valor
PSE. 20250100443433 1995679745 BANCO DAVIVIENDA 1.133.695,70
. Ramo: CUMPLIMIENTO Péliza(s): 100386448 Certificado(s): 72697786; Ramo: RESP, CIVIL Péliza(s): 100100561 Certificadols): 72697784
" SSERVACIONES: ¥

FIRMA AUTORIZADA

CAJA COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS
DIRECCION IP: 10.158.85.50 CORREO:

TES-0BN-05/2019




S r ;
eqguros e o A i -%omnia MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mun Ia Digitally signed by COMPANIA NRECCION GENERAL CALLE 33N 6B 22 PISOS 1.2 ¥ 3 - BOCOTA
MUNDIAL DE SEGUROCS S.A. TELEFONO 2855600 FAX 28512170 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO

Dale: 2025.12.09 12:43:03 -05:00
ANEXO DE uuu:uac1+u DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NITBEO 0L 013 ¢ Codigo de Seguridad:  x3peE35s1LYa/I130F1B2A== ENTIDADES ESTAVALES DECRETO 1682
SOMOS GRANDES CONTRIBUTENTES |
VA REGIMEN COMUN - AUTORE TENE DORES VERSION CLAUSULADO 12-0542625 -1317-P-05-PPSUSIRG000BG05 - DBOT
No. POLIZA IlNB 16338-6443 No. lNEIOJ! 1 ! m (gm FICADD ?269??86 "f._ RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO | rtcm\ DE EXPEDICION  89/12/2025 SUC. EXPEDIDORA  BOGOTA
| VIGENCIADESDE | VIGENGIA m T DiAs | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE ] VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
98:00 Horas Del | 16/85/2825 | 24:00 Horas Del | 25/12/2028 N/A N/A N/ N/A
- - - i - -
| _TOMADOR | CONSORCIO BIENESTAR MAYOR. | Nn.DOC.IDLN‘nDAD | 901.946.061-6
e T | e e ———— - —- '
| DIRECCION CL 3594 as 3287099416
| ASEGURADO mmcmm OE muTeam 860.096.734-1
DIRECCION CALLE © # 3 - 154 2 PISO 7910720
asrm—— : I
 BENEFICIARIO | MUNICIPIO DE MONTERIA - B 808.996.734-1
DIRECCION | CALLE 9 # 3 - 154 2 PISO 7910720

OBJETO OE CONTRATO

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y DE ACUERDO A ADICION NO.1, SE AJUSTAN LAS VIGENCIAS DE Y VALOR ASEGURADO DE| LOS AMPAROS DE LA POLIZA.
LOS DEMAS TERMINOS Y/O CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL EONTFATO No.LP-SGM-@87-20825. ,
CUYO OBJETO ES

~—

£F COA Dbl

ViIGILADO

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA |

NOTA - CUMPLIMIENTO, HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
CALIDAD DEL SERVICIO, HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

i S P— = = U —

NOMBRE DEL AMPARO ' VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA | SUMA ASEGU VALOR PRIMAS
CUMPL IH[I'NID BB:M Tlnras Del 16!05:‘202'5 24:80 Horas Del 25/86/2026 521.413.3. 18 121.064,14
BUEN Wt Bl4] DEI. MTICIPO 00 BG Hnras De‘l 16;‘85}2025 74:80 Horas Del 15/86/2826 2.489.673.216,40 313.731,81 |
PﬂESTMIﬂIES SKI&{ES Ba: ae Hnr'as De] 16;‘85{2!.125 24:88 Horas Del 25/12/2828 622.418.3p4,10 244.726,17
cnl.tnm DEL SERVICIO 06:00 Horas Del 16/85/2025 24:08 Horas Del 25/06/2026 622.418.3p4,10 121.064,14
= _ TOTALASEGURADO  § 4.356.928.128,78
4 = e e P
[ INTERMEDIARIOS 1 Y0 WPARTICIPACION | ppima BRUTA $ 800.585,46
ASESORES DE SEGUROS EL RESGUARDO LTDA AGENCIAS 100,00 L B ,
I | DESCUENTOS $
S ey EXTRA PRIMA
/ 3
| — S ——— . . —— {
CERTIE.LIDER % PARTICIPACION 1 PRIMA NETA $ 80@.585,46
i .| GASTOS EXP. 3 0,00
; WA $ 152.111,24
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: ©9/12/2025 TOTAL A PAGAR $ 952.696,78
CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
£S DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL § ORMULARIO DE CONOCIMIENTO DI L CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIER A)
@. CONSULTA LA AUTENTICIDAD DF ESTA POLIZA INGRESANDO A PRODUCTOS MUNDIAL SEGUROS.COM.CO DIGITA EL CODIGO DE SEGURIDAD QUE ENCU! €N LA PARTE SUPERIOR DE ESTE
uuﬁmamfmummnmmmmamummmmmmnumm 8000 111935 - 32747 12/13

EL TOMADOR ¥/O ASEGURADO SECUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PACAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULD 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTR ATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIES 10 EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESD DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HMAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA ¥/O POR El INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO. |

e Y—e /,\r Q Lingeas de Atencion al Cliente:
& « Nacional: 01 8000 111 935
. Fogot&: 327 4712- 327 4713
i
|
|

Firma Autorizada - Compadlia Mundial De Seguros S.A.
ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO TOMADOR

Cumplimos los suenos de nuestro planeta reaclandas reponsablement e
Protege el medio ambiente evitando La impresian de este documento

HOJA Mo,

AFLIADDS & LA CAMARE COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTUSA v PALA - &PF
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COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS SIA.
TCCION GENERAL CALLE 33 N. 6B- 24 PISOS 1, 2 ¥ 3- BOGOTA

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

tu compaiiia siempre

NIT 860.037 0136
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMUN - AUTORE TENEDORES

ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1e82

CUMPLIMIENTO

VERSION CLAUSULADO 12-85-2825 -1317-P-85-PPSUS2Re00008059-Deol

(Nd. pPOLIZA I NB-108386448 ING.MEXOI 1 | No. CERTIFICADO | 72697786 lﬁo. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO | | FECHA D-E E'_XPEDICION ‘ @9/12/2025 I sSuc. menm BOGOTA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS _VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
180 Horas Del | 16/@5/2025 |24:08 Horas Del | 25/12/2028 N/A N/A N/A N/A

CONDICIONES PARTICULARES

VIGILADO

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO, HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

S T r’sf

EL TOMADOR AFIANZADO DE LA PRESENTE POLIZA ES: )
INTEGRANTE 1 - FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL TECNOLOGICO Y ECOLOGICO DE COLOMBIA - FUNTEC
. 95,8 %)

INTEGRANTE 2 - ASOCIACION PARA LA ACTIVACION PRODUCTIVA ¥ ECONOMICA
QUIENES CONFORMAN EL (CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.)

ASOPROECO NIT: 980655014 (PART. 5,0 %

"Con la emisién de 1la péliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestion
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante,
solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electronico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogotd (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional 9180€0111935"

oL

)

NIT: 988262587 (PART.

de cobranza en caso de gue
en cualquier momento podra

Cumplimos los suefios de nuestro planeta redidando responsablemente.
Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento.

HOJA No.

AFILIADOS & LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ BASA - AFF
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LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la poliza NB-1@@386448 y endoso, 1 cuyo| afianzado es:
CONSORCIO BIENESTAR MAYOR. Asegurado o Beneficiario: MUNICIPIO DE MONTERIA / MUNICIPIO DE MONTERIA ,
expedida por la Compania en ©9/12/2025, no expirard por falta de pago de la prima de| la péliza o de los
certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o por revocacidn unllateral por parte del
Tomador o de la Compafia.

BOGOTA a los @9 dias del mes DICIEMBRE del afio 2@25.

Firma Autorizada
Compania mundial de Seguros S.A.

LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE '
@SegurosMundial

Bogotd: Macional. Sitio Web I & Cumnplimos con los suenos de nuestra planeta l
(+601) 327 47 12/13 | 018000111935 | www.segurosmundial.com.co ) R e A R e | 0ODPOD




ViILAUY

Fecha de Facturacion

ANEXO DE
ENTIDADES

ISTATALES DECRETO 1082
Poliza No.

Periodo Facturado

Datos del Cliente

Nombre / Razén Social

CL359 A 06

Intermediario

Apreciado Cliente:

Mt a0as 31 2492-1, o i

LY

Fecha de Facturacion
ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

Péliza No.

Periodo Facturado

Datos del Cliente

16/05/2025

16/05/2025

09/12/2025

ODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NB-100386448

25/12/2028

CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

901946001

SESORES DE SEGUROS EL

o UNICAMENTE ool v Dol e e

- BATRIMOHION

N0 SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS

vhowew sequrosmundial com.c

VALIDO COM C RE

09/12/2025

ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NB-100386448

25/12/2028

Nombre / Razén Social CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.

CL359A06

Intermediario

Corresponsales
OPCION1

Bancos
Corresponsales

OPCION 2

901946001

SESORES DE SEGUROS EL

[

Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

Recibo de Pago

- CLIENTE-
72697786
' 08/01/2026
Prima (ncluve 800.585.46
|
IVA ' 15211124
VALOR TOTAL A PAGAR $ | 952.696,70
EFECTIVO | $ ]

Cheque

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

ESPACIO PARA EL TIMBRE
B i fa iy e b caratula d
AUTONURIOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA

s bbb Bin slicncart idel

CEBO DE PAGO

\

- BANCO -
72697786
Fecha Limite de Pago 08/01/2026
800.585,46
IVA 152.111,24
VALOR TOTAL A PAGAR $ i 952.696,70
EFECTIVO [ $ )

Cheque

No Cuenta No Cheque Valor Cheque

(I

A1) TTOUORAIAITQROD0VOUKMIT 2697 THE IH0 932006 TO96) 20260 1

A

IGIRD D3RO0

I ROQERO20)2 2MOO0OT 2607 TRO] IH0FI3 2696 T hj_ 26
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Seguros

mundial’

Recibo de Pago

Mundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

INFORMACION DE PAGO —_——

~

A continuacion te brndamos informacion de los distintos medios de pago que tendras|a disposicion:
OPCION 1
~
o . .
“%1 N ouwo expto (& =7
Eb Q@D o Derecty | ed&Y
i = »
CORRESPONSALES E@!:.Q!g[ﬂbif g ( ] 472
esponsa 34 cano Pwmdew i A
5
OPCION 2
=
© Scotiabank & onvivienon
| e
s
E:I Bancode Bogota L Bancolombia
BANCOS
Banco de Occidente
o
)
Hu puntored %
Te damos mas
CORRESPONSALES
J

\ % oz semore 3



seguros __ |
RECIBO ELE¢TRON[CO No. 100000133
@ mundial

NIT: 860.037.013-6 CIUDAD Y FECHA: BOGOTAD.C. 10/12/2025 8:57:01 a.m.

VALORTOTAL: $1.133.695,70

RECIBO DE: CONSORCIO BIENESTAR MAYOR.
NUMERO DE IDENTIFICACION: 801946001

POR CONCEPTO DE: PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS

FORMA DE PAGO:
Medio De Pago No. De Documento No. Autorizacién Entidad Valor

P.SE. 20250100443433 1995679745 BANCO DAVIVIENDA 1.133.695,70

. Ramo: CUMPLIMIENTO Poliza(s): 100386448 Certificado(s): 72697786; Ramo: RESP.CIVIL Péliza(s): 100100561 Certificadols): 72697784
“T3SERVACIONES:

FIRMA AUTORIZADA

CAJA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS
DIRECCION IP: 10.158.85.50 CORREOD:

TES-08N-05/2019
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“\MONTERIA

Alcaldia de,

Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

MONTERIA

CERTIFICA

Solicitud
NE

CDP No.

martes 01 abril 2025

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2025 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro

2,3.2.02.02.000.73

2.3.2.02.02.009.85
,

2.3.2.02.02.009.83

2.3.2.02.02.009.78

2.3.2.02.02.009.45

2.3.2.02.02.009.79

——

Descripcion

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales - 70%
estampilla adulto
mayor

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales (70%) -
Estampilla Aduito
Mayor

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales (ICLD)
Centro Vida

JON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS OCHO Pesos

El certificado No. 25001223 se emite en Monteria el dia martes 01 de abril de 2025 como requisito previo a:

Tipo de

1.3.3.3.20 - R.B.
ESTAMPILLAS

1.2.1.0.00 - INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION

1.2.4.3.03 - 3GP-
PROPOSITO GENERAL-
PROPOSITO GENERAL
LIBRE INVERSION

1.3.2.3.01 - R.F. DISTINTOS
AL 8GP

1.2.3.1.19 - ESTAMPILLAS

1.3.23.01 - R.F. DISTINTOS
AL SGP

Producto

4104008

4104008

4104008

4104008

4104008

4104008

Valor C.D.P.

$1.577 428.654,00

$ 469.239.465,00

$1.141.178.963,00

$362.148.299,00

$ 1.982.765.060,00

$ 477.599.762,00

$ 6.010.360.208,00

Valor Disponbile,

§ 1.577.428.659,00

§ 459.239 465,00

£1.141.178.963.00

$362.148.299,00

§ 1.983 464 852,00

$477.598.762,00

$ 6.011.060.000,00

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y

CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

Solicito : HUGO F. KERGUELEN GARCIA

Elaboré: ALLORENTE

| Imprimia: ANGELICA LLORENTE RAMOS

IP Imprimia: 186.145.71.80, 172.70.82.74, 10.0.0.103

Alcaldia de MONTERIA

Pagina 1 de 2
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e E Alcaldia de Monteria
; CDP No.
i/ OFICINA DE PRESUPUESTO :
Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD martes 01 abril 2025
MONTERIA '
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2025 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

it

Dairo hoyos Bedoya

Profesional Especializado

Solicito : HUGO F. KERGUELEN GARCIA L

Elaboré: ALLORENTE | Imprimié: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimi6: 186.145.?1.80!. 172.70.82.74, 10.0.0.103

Alcaldia de MONTERIA Pagina2ds 2




Alcaldia de,

ONTERIA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

VERSION:

SECRETARIA GENERAL

Pagina 1 de 10

INFORME FINAL DE SUPERVISION

DESDE EL 27 DE MAYO DE 202

03 DE DICIEMBRE

5 HASTA EL 26 DE NOVIEMBRE — DESDE EL

HASTA EL 18 DE DICIEMBRE DE 2025

1. DATOS GENERALES

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE  ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
MNo.

LP-SGM-007-2025

DATOS

DEL CONTRATO SUPERVISADO

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE MONTERIA.

CONTRATISTA:

CONSORCIO BIENESTAR MAYOR

NIT. 801.946.001-6

R.L. CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR
C.C. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA.

OBJETO DEL CONTRATO:

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL F’ROGRAMA DE ADULTOS
MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITUDEDIOS Y CENTRO DE
VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIQ DE MONTERIA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL:

6 MESES

PLAZO DE EJECUCION DE
ADICIONAL N° 1:

15 DIAS

PLAZO TOTAL DE EJECUCION:

6 MESES Y 15 DIAS

FECHA ACTA DE INICIO:

27 DE MAYO DE 2025

PERIODO DE EJECUCION:

57 DE MAYO DE 2025 — 26 DE NOVIEMBRE
03 DE DICIEMBRE - 18 DE DICIEMBRE.

SEGUIMIENTO FINANCIERO

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD INICIAL:

25001223 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2025

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

ADICIONAL n° 1:

copp

25002824 DE FECHA 26 NOVIEMBRE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL:

25001500 DE FECHA 27 DE MAYO DE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL -
RP — ADICIONAL N° 1:

25003303 DE FECHA 05 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR INICIAL DEL | $ 6.010.360.208,00 INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS E
_ CONTRATO: INDIRECTOS.

i $ 513.822.833,00 INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS E
VALOR ADICIONAL N° 1: NDIRECTOS. |
VALOR TOTAL BEL TS 6224.183.041, 00 INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS E
CONTRATO: INDIRECTOS.

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR: DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ
DEPENCIA: SECRETARIA GENERAL
CARGO: SECRETARIO GENERAL




Alcaldia de

IONTERIA

|
VERSION:

INFORME FINAL DE SUPERVISION

SECRETARIA GENERAL |
Pégina 2de 10

OBLIGACIONES- CLAUSULA QUINTA.
i |ONES S

1. PRIORIZACION DE BENEFICIARIO PARA LOS contralista |

CENTROS DE VIDA: LA POBLACION BE El

CORRESPONDE A LOS ADULTOS MAYORES QUE SON ATENDIDOS EN EL CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y | realizo los
FL CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA. cambios an
adultos

1.1. CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS: 220 ADULTOS MAYORES

12 CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA: 120 ADULTOS MAYORES. IURgRES. S

fueron recibidos
por la
coordinacion del
adulto mayor.

A. SERVICIO DE ALIMENTACION El contratista
1. ALIMENTACION DIARIA: Prestar el servicio de alimentacion a 340 adultos mayores con asistencia diaria con aiternancia | cumpiio esta |
por grupos, de lunes a viernes, de acuerde al siguiente cuadro, en el cual se beneficiardn a ciento setenta {170) adullos | obligacién |
mayores diarios beneficiados asi: 100%.

CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS :110
CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA: 60.

SEMANS 1 HRLIPO & GRUPOR TR & SBRUPO R GRERUPD A
TFOADULTOS | 170 ARULYGSE 1FH ADULTOS AT ALY OIS
MAYORES D OMAYORES | MAYORES BAAY ORES
SEMANA 2 SR B I EBRUEG A RIFAD B ESERPAER A LT B
T ADULTOS 7R ALLULTOS T ADOLTOE B ADULYOE YD ‘
BAAY ORES L MAYORESR L MAYCRES AMAYORIES AONLTOS
! : | MAYORES
BEMANAD ORLIPO A RPN © (BRI A GBRUPO B GRLIPO A |
TFE AL TOR | 170 ADULTOS I AT O 170 ADULTOE 1
M TDRES | RAAYTRES AT THRES IAYORER AL T |
i 3 MAYDRER
SEMANA & GRUPO B GRS A - ERURD B ERLIFD A GHUPO B
PO ADULYUS | e ALULTOS | B ADULTGS Ve AblLTos 17
MAYORES EMAYGHRES L MAYORIES MAYCRED AL TS
MATORES

di rdo a las minutas v los ciclos de menus presentados asi:

DESAYUNO &0 124
| REFRIGEMIO (MEDHA 110 B0 124
MARANAY
ALMUERZO 110 &0 114
REFRIGERIO (MELHA 194 60 124
TARDE)

ADICIONAL N° 1:
[ PESCRIFCION

TEMS

1,91 | Suministro de RIS 1 o
1,02 Suministro de Merieda 1
103 Almerze _ 1
1,04 Reriends i i

CUGAR ¥ HORARIO DE ENTREGA DE LAS RACIONES SERVIDAS
El contratista deberd entregar las raciones servidas a los beneficiarios en el punto de atencién definido para tal fin,

las 3:00 p.m. El horal

rio uministro de ali

tacion 0 momentos de consumo serd el siguiente:

FISERIOS MECIA TARDE) A DG P4, '}
Logistica y medidas de bioseguridad para entrega de raciones
E| contratista debera entregar la dotacion y los elementos de proteccién necesarios para adelantar dichas funciones

Se entregara desayuno, refrigerio (meéia - mafiana), almuerzo, refrigerio (media - tarde) durante ciento veinticuatro (124)
d

cﬁue es el

centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia, en horario de lunas a viernes, desde las 8:0 a.in. Hasla

| ademas

de brindarle capacitacion en Los aspectos de higiane, manipulacién y medidas de proteccion que se requieran para El
adecuado manejo de los alimentos. Suministrar al personal del servicio la ropa de trabajo preferiblemente en color Claro, los
cuales son necesarios para el cumplimiento de las normas de sanidad Industrial. El proponente debe tener los protocolos de

manipulacién y conservacion de Alimentos qus implementara en la ejecucion dai contrato.

2 Elabaracién de minuta de alimentacién: Este aspecto debe ser realizado en su Totalidad por un profesional nuirkcionista-

dietista, quien debe firmar con nimerc de Registro la informacién elaborada en sus propios formatos. Las propues

fas en su

Parte de balance nutricional deben contener la minuta patron. Durante el periodo De ejecucion del confrato las minutas se
deben cumplir en su totalidad, los Unicos Cambios aceptados corresponden a frutas. El profesional en nutricion también debe

haber realizado el andlisis cuantitativo de Los ments. Los menus deberan tener en cuenta los habitos alimenta

ios y las

Preparaciones que se incluyan deberan ser propias de nuestro departamento. La minuta a utilizar en la alimentacion diaria de

la poblacién deberé tenar en cuenta Lo siguiente:

3. » Desayunos: Una porcion de proteina, una porcién de harina y una porcion de
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4. Lacteos.

5. « Refrigerio (media mafiana): Una porcién de harina y una porcién de lacteos o

. Frutas (jugos).

.« Almuerzo: Una porcién de proteinas, una porcion de cereales, una porcion de
8. Vegetales y una porcion de frutas (jugos).

9. = Refrigerio (media tarde): Una porcion de frutas {ugos) y una porcién de harina.

10. El desarrollo de los menus diarios y los ciclos de minutas deberén estar cefiidos Estrictamente a la minuta patrén y deberan
contener el analisis cuantitativo de Kitocalorias, proteinas, grasa total y carbohidratos totales para cada menu (tabla De
composicién de alimentos colombianos 2.018 — instituto colombiano de bienestar Familiar). La tabla de composicion de
alimentos es una herramienta que recopila el contenido De calorias y nutrientes de los alimentos que consume ia pobiacion
colombiana, por Tanto, su uso es necesario en el desarrollo de estudios epidemiolégicos, ciinicos, Servicios de alimentos,
industria de alimentos y en la formulacion de proyectos y Desarrolio de politicas de nutricion en salud publica, las hojas de
balance de Alimentos, las guias alimentarias basadas en alimentos, la planeacién de la Produccién agricola, ei etiquetado
nutricional de los alimentos, la regulacion de Alimentos y su cornercio internacional.

41. La politica nacional de seguridad alimentaria y nuiricional, plasmada en el conpes 113 De 2008, define dentro de sus
estrategias para el abordaje de la probiematica en Tomno a la seguridad alimentaria y nutricional en el pafs, la acluglizacion y
difusién Permanente de instrumentos de programacién y crientacion alimentaria y Nutricional como es Ia tabia de composicion
de alimentos colombianos. Para la realizacion de tabla de composicion de alimentos colombianos version 2018 se Revisaron
e incluyeron los datos de la version anterior y depuré la informacion Existente en Ia titima edicion 2015, se recolectaron datos
de composicién quimica de Alimentos provenientes de investigaciones realizadas por instituciones Gubernamentales,
académicas y de la industria y finalmente, para complementar Dicha informacién se tomaron algunos datos pertinéntes de
tablas extranjeras de Composicién de alimentos, especialmente de los paises latinoamericanos, siguiendo Los lineamientos
de la red internacional de datos —infoods. |

La tabla de composicién de alimentos colombianos version 2018 — instituto Colombiano de bienestar famiiar ichf, inciuye un
total de 773 datos de alimentos, con Inclusién de informacién de alimentos autéctonos y de las preparaciones tipicas mas
Importantes en el pais. Asi mismo presenta informacion relevante sobre contenido de Acidos grasos y aminodcidos. Ademas,
cuenta con una estructura que permile Realizar la consulta de la informacion, de manera sencilla y completa, teniendo en
Cuenta el disefio de las tablas v la presentacion de datos. Ahora bien, respecto a los ciclos de minutas deben tener 10 dias y
estar elaborados y Firmados por un profesional nutricionista-dietista con tarjeta profesional. Los Alimentos daben ser
entregados de manera oportuna para no afectar la prestacién Del servicio y en la cantidad estipulada, segun la totalidad de
usuarios atendidos en El centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia en la modalidad de racién
preparada. En las preparaciones se deben tener en cuenta praductos naturales para sazonar. Estos productos deberan estar
incluidos en los ments, pero no se consideraran Como sustitutos del grupo 2. Hortalizas, verduras y leguminosas verdes. No
se permite el emplec de aditivos de conservacion (sarbatos, benzoatos, nitritos o Productos que los contengan gomo ios
ablandadores de camnes), ni colorantes. Para sazonar solo se permite el empleo de productos naturales. No se| permite
Embulidos. Los menus deben ser ofrecidos de acuerdo a la rotacion mensual indicada en la Siguiente tapia:

Caracteristicas de calidad de los alimentos suministrados en el programa.

Los alimentos que integran las raciones deben cumplir con condiciones de calidad e Inocuidad para lograr el aporte de gnergia y
nutrientes definidos y prevenir las Enfermedades transmitidas por eflos. Estas condiciones deben acompafiar a los Alimentos
hasta su consumo final, para lo cual es necesario cumplir con las Caracteristicas referidas en las normas técnicas colombianas

(ntc) dadas por el Institito colombiano de normas técnicas y certificacion (icontec), como organismo Nacidgnal de

normalizacion. El empague y rotulado de los alimentos a suministrar para el programa deberan Cumplir con lo estipulado en
la resolucion n.° 005108 de diciembre 29 de 2005 y la Resolucién no. 333 de 10 de febrero de 2011 y las deméas normas
vigentes. Para acreditar el cumplimisnto de esta actividad el contratista deberé entregar: A. Flanilia diaria de entrega
de alimentos debidamente susctita por cada director, para Cada centro de vida que conste como minima el objeto del
contrato, periodo de Servicio, contratista, nombre y apellido, namero de cédula y firma o huella del Adulto mayor indicando
que recibieron desayurio, almuerzo y refrigerios (mafiana y Tarde). B. Evidencia fotografica (minimo 10), que svidencien de
la distribucién de los Desayunos, merienda mafana, almuerzos, merienda tarde y cena. C. Minuta Debidamente firmada por
un profesional en nutricion.

B. SERVICIO DE TRANSPORTE |
Garantizar diariamente, de lunes a viernes, el transporte a los 170 aduitos rmayores Dasde sus iugares de vivienda hasta el

centro de vida, ida y regreso durante el Tiempo de ejecucidn del contrato. Se deberd garantizar para el traslado una Empresa
de transporte especial.

ADICIONAL N°1:

El  contratisia

cumpiid
obligacion
100%.

esta
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Para acreditar el cumplimiento de esta obligacién el contratista deberd entregar: A. Ruta de vehiculo establecida para
cada centro de vida, B. Documentacion de cada Vehiculo: Tarjeta de propiedad, soat vigente, revision tecno-mecanica vigente,
Tarjeta de operacion vigente, péliza de responsabilidad civil contractual y Extracontractual de cada vehiculo y documentiacion
de la empresa de transporte Especial que presta el servicio. C. Registro fotografico de los buses que se Evidencie el servicio
(minimo 10 fotos). D. Planilla diaria de transporte dabidamente Suscrita por cada director del centro de vida cons{e como
minimo el objeto del Contrato, periodo de sevicio, contratista, nombre y apellido, nimero de cédula y Firma o huella del adulto
mayor. |

C. RECURSO HUMANO |
Garantizar el recursa humano suficiente para la prestacion del servicio integral en el centro de vida espiritu de dios y

centro de vida maria madre de gracla, ash: |

Diirector WHT
Auiliar adminisirativo MESES A
Nutricionista MESES 1
| Auxiliar de Enfermeria MESES 2
Manipuladoras de Alimento MESES 5
| Sarvicios Generales MESES 3
Responsable de actividades fisicas y de - g .
interaccion social MESES 2
Responsable de actividades cogrilivas v L ; |
productivas ] MESES 2 |
Responsable de actividades recreativas y 3
culturates 8 WEGER & |

ADICIONAL N°1: |

T Auiiiar administrative 3. WESES ‘
{ Nutricionista a5 MESEE :
Auiar de Enfermatia 35 MESES. - |
Manipuiadoras de Alimento 0.5 MESES |
Servicios Generales 8.5 MESES 4
Responsable  de  actividades ne . ;
fisicas y de inferaceién social e i 2 |
Responsable  de  achvidades & Bk
cognitivas v productivas B MESES Z |
Responsable  de  aclvidades & < |
|recrealivas v ouliurales B MESES 2 |

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTOQ DE LA EJECUCION DEL PROYECTQ, SE DEBERA ENTREGAR: A, Acréclitacic‘m
de los pagos de seguridad social de cada una de las personas relacionadas en la propuesta y del contratista. B. Cartificado
del supervisor del proyecto que dé cuenta que el personal esta cumpliendo con las labores asignas en el centro de vida. C.
Hajas de vida en el formalo Unico de la funcién publica del personal requeride {caordinador, nutricionista, auxiliar admin|strativo,
auxiliar de anfermeria, manipuladores de alimentos, personal de servicios gensrales, y de los encargados de las actividades)
con sus respectivos soportes.

Ei
contratisia
cumptio
esta
obligacion
100%.

D. DOTACION Y SUMINISTROS |

1. DOTACION DE PERSONAL: A cada uno de los trabajadores que prestan sus servicios para la atencién diaria de ios
beneficiarios del centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia, se les hara entrega de la dotacion de
uniformes especificos para realizar sus labores, de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL iNFOI{:ME: A
Ceriificado de entrada al almacén municipal de cada una de las dolaciones. 8. Cinco fotos a color de forma grupal de los
beneficiados debidamente uniformados. C. Planiiz de entrega de la dotacion a cada uno de los equipos dg trabajo
debidamente firmada o con la huella.

El contralista
cumplio esta
obligacion
100%..

w

2 DOTACION DE UNIFORMES A LOS ADULTOS MAYORES: Entregar a cada uno de los Beneficiarios las siguiente
dotaciones con las siguientes caracteristicas:

El contratista
cumplié esta
obligacién
100%..
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PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A
Certificado de entrada al almacén municipal de la dotacién. B. Cinco fotos a coior de la dotacion. €. Pianiila de entrega de la

dotacion a cada uno de los heneficiarios debidamente firmada o con la huelia.

3 BUMINISTRO DE MATERIALES ¥ MEDICAMENTOS DE ENFERMERIA: Suministrar los maleriales y medicings que
conforman un botiquin y que son necesarios para la prestacion de primeros auxilios a los beneficiarios del centro de vida

espiritu de dios y centro de vida raria madre de gracia:

Estos materiales son dotados para los 6 meses de ejecucion dsl contrato. |
PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL I%FQRME: A.
Certificado de entrada al almacén municipal de fa dotacion de los materiales y medicamentos de enfermeria. |

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

4. DOTACION DE HERRAMIENTAS DE TRABAJO PARA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA: Suministrar Los elementos de
aseo para cumplir las actividades de limpieza y mantenimiento de Las instalaciones del centro de vida espiritu de dios y centro

de vida maria madre de Gracia, de acuerdo a €l siguiente cuadro: |

Estos elementos formaran Parte de los centros de vida espiritu de dios y Maria madre de gracia. PARA EVIDENGIAR EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A, Certificado de entrada al almaceén
municipal de cada Uno de las herramientas de trabajo para mantenimiento y limpieza. |

Bl contratista |
cumplio esta
obligacion
100%.

5.SUMINISTRO DE LOS INSUMOS PARA ASEO: Suministrar los insumos para aseo con el fin de cumplir las actNidfades de
limpieza y mantenimiento de las instalaciones del centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia, como
se Muestra en el siguiente cuadrc: |

El contraiista
cumplié esta
obligacion
100%..
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Estos elementos formaran parte del centro de vida espiritu de dios y centro de vida Maria madre de gracia para evidenciar el
cumplimiento de esta obligacién debera Entregarse con el informe: A. Certificado de entrada sl almacén municipal| de ios

elementos |

6. SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL: Suministrar los elementos de asec personal para la atencion a

El contratista

los beneficiarios del centro de vida espiritu de dios y Centro de vida maria madre e gracia de acuerdo al siguiente | cumpiio esta
reqguerimiento: obligacion

‘ 100%.
PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A. Certifigado de
entrada al almacén municipal de los elementos de aseo personal. |
7. Elementos de oficina y papeleria: Suministrar los elementos necesarios durante | El contratista
La ejecucién del contrato, para el buen funcionamiento del centro de vida espiritu De dios y centro de vida marfa madre de | cumplic esta
gracia, asi: obligacion

100%.

Para evidenciar el desarrollo de la actividad se debe entregar al supervisor del Contrato: A. Certificado de entrada a g oficina
de almacén de cada elemento |

£. SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD |
1. CONTRATO DE SERVICIOS FUNERARIOS: CONTRATO DE SERVICIOS FUNERARIOS: Garantizar el servicio de auxilio

funerario a cada uno de los TRESCIENTOS CUARENTA (340) adultos mayores beneficiados del CENTRO DE VIDA
ESPIRITU DE DIOS (220) Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA (120) Este servicio debara garantizarse durante
la ejecucion del contrate a cada adulto beneficiario. Para evidenciar el cumplimiento de esta abligacién debera entregarse con
el informe: a. Copia del contrato servicio funerario de cada unc de los adultos mayores, durante la ejecucion del proyecto. B.
Certificado de prestacién del servicio dado el caso de fallecimiento de un beneficiario. |

£l contratista
cumpiio esta
obligacidn
100%.

5 EVALUACION PSICOLOGICA: Realizar una (1) evaluacion psicoldgica mensual a cada uno de los TRESCIENTOS
CUARENTA (340) adultos mayores que hacen parte del CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS {(220) Y CENTRO DE VIDA
MARIA MADRE DE GRACIA (120), con el objetivo de verificar su estado emocionial (afectivo cognitivo), para definir esirategia
de seguimiento durante el desarrollo del proyecto respetando los protocolos de bioseguridad establecidos por el gpbiermo
Nacional. Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion debera entregarse con los respectives informes: a. Formato de
evaluacion psicolégica (coordinatio con la secretaria general), que contenga las observaciones correspondientes por cada
uno de los adultos mayores, firmado por el profesional y el adulto que recibe ia intervencion. b. Hoja de vida en furmato nico
de la funcion publica del personal profesional. |

£l contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

3. SEGUIMIENTO PATOLOGICO: Realizar 1 sesién por mes a cada uno de los TRESCIENTOS CUARENTA (340} adultos
mayores que hacen parte del CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS (220) Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA

(120) con el fin de hacer seguimiento a las patologfas tales como depresion, ansiedad, aumento de sensacion de
vuinerabilidad y miedo, trastornos alimenticios, entre otros, debido al aistamiento en el que se encuentran. Para acreditar la
realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Ficha de Seguimiento reaiizado, firmado
por el profesional y el adulto que recibe la intervencidn. b. Hoja de vida en formato tnico de 1a funcién publica del profesional
que desarrolie la actividad. |

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.
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7 JORNADAS DE SALUD: Realizar las siguientss jornadas asl:

Para acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los sigulentes soportes: a. Listados de asistencia
a las jornadas y actividades debidamente firmada por los adultos mayores © con su huella. b. Fotografias de las aclividades
realizadas (Minimo 5). ¢. Hoja de vida en formato Gnico de la funcién piblica del personal médico, geriatra, nutricionista,

£l contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

optémetra, odontélogo debidamente diligenciado.

5 JORNADAS DE REHABILITACION FISICA: Realizar tres (3) sesiones mensuales de rehabilitacion fisica por adulto mayor
durante la ejecucion del contrato, de rehabilitacion fisica, ejercicios activos, asistidos, gjercicios activos dirigidos, masajes
estimulantes y jornada de higiene postural. Se realizara un examen diagnéstico, Intervencion y reevaluacion. Para Acreditar
\a realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes sopartes: 2. Listados de asistencia a las jornadas,
debidamente firmada por los adultos mayores o con su huelia. b. Fotograffas de las actividades realizadas {minimo de cinco
_5- fotos a color). c. Hoja de vida en formato Unico de la funcién publica de los profesionales. d. Ficha de seguimiento mensuai

realizado a cada adulto mayor

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%..

F. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
1. JORNADA DE BELLEZA Y CUIDADO: Realizar, mensualmente, jornadas de belieza para los 340 adultos mayores del

CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA durante la ejecucicn del contrato,
con el fin de resaltar el cuidado del hombre y la feminidad de la mujer adulta, en donde se les brindara los siguientes servicios
de belleza: manicure, pedicure, corte de cabello. Se cumpliran de la siguiente forma:

Para Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes sopories: a. Listados de dsistencia
a las jomadas de belleza, debidamente firmada por los adultos mayores o con su huella. b. Folografias de tas actividades
realizadas (minimo de diez -10- fotos a color por jornaday).

Ei contratista
cumplio esta
obligacion
100%..

2 CELEBRACION DE CUMPLEANOS. Realizar dos (2) celebraciones mensuales en cada centro de vida, de los
cumplimentados de cada mes teniendo en cuenta que los adultos mayores asistiran bajo modelo de alternancia, GRUPOS A
y B dia por medio, de lunes a viemnes, 110 para e CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y 60 para el CENTRO DE VIDA
MARIA MADRE DE GRACIA. Cada celebracion tendra una duracion de tres (3) horas. En estas celebraciones se deberan
prestar decoracion, sonido, microfonos, torta. Para Acreditar |a realizacion de esta actividad el contratista debera enlregar los
siguientes soportes: a. Listados de asistencia a las celebraciones, debidamente firmada por los adultos mayores ¢ con su
huella. b. Fotografias de las actividades realizadas {minime cinco -5- fotos a color por mes).

ADICIONAL N°1:

El contratista
cumplio esta
abligacion
100%.

3. CELEBRACION DEL DIA DE LA MADRE: Realizar Celebracion DIA DE LA MADRE en el CENTRO DE VIDA SPIRITU
DE DIOS ¥ CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA. Se realizara 2 celebraciones por cada CENTRO DE VIDA,
teniendo en cuenta la asistencia alternada de los Adultos Mayores, GRUPO A y B dia por medio, de lunes a vierngs, con un
aforo diario de ciento diez (110) adultos mayores para el CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS y sesenta (60) adultos
mayores para el CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA. Se debera garantizar la decoracion con globos, guimaldas, festdn,
decoracién de mesas, mantel, sonido activo, micréfonos, muesira cultural, menu y torta, Para Acreditar la realizacidn de esta
actividad el contratista deberé entregar los siguientes soportes: a. Listados de asistencia al evento, debidamente fismada por
los adultos mayores o con su huelia. b. Fotografias de las actividades realizadas (minimo cinco {5) fotos & color de la
celebracion). c. Video filmico de minimo 10 minutos de la celebracion. d. Certificado de entrada al aimacén mupicipal de

elementos a los que haya lugar.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.
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4. CELEBRACION DEL DIA DEL PADRE: Realizar la celebracion DIA DEL PADRE en el CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE
DIOS Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA. Se realizara 2 celebraciones por cada CENTRO DE VIDA, teniendo
en cuenta la asistencia alternada de los Adultos Mayores, GRUPO A y B dia por medio, de lunes a viernes, con ur aforo
diario de ciento diez (110) aduitos mayores para el CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS vy sesenta (60) acuitos mayores
para el CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA. Se debers garantizar la decoracién con globos, guimaldas, festor,
decoracion de mesas, mantel, sonido activo y micréfonos y torta. Para Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista
debera entregar los siguientes soportes: a. Listados de asistencia al svento, debidamente firmada por los aduitos maypres o
con su huella. b, Fotografias de las actividades realizadas (minimo cinco (8) fotos a color de |a celebracion). C. Video filmico
de minimo 10 minutos de la celebracion. d. Certificado de entrada al almacén municipal de elementos a los gue haya lugar.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

5. CELEBRACGION DEL DIA DEL ADULTO MAYOR: Realizar la celebracion del dia del adulto mayor, en el cual cada éadulto
contara con la presencia de un (1) invitado acompafiante a la celsbracion, de acuerdo con el modelo de alternancia por

GRUPO A y GRUPO B de 110 adultos mayores del CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS y 60 adultos mayores del
CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA, con el fin de exaltar a los beneficiades en su mes. Para este evenlo se
contaré con decoracién (globos metalizados, globos R12 - R9 - RE, guirnalda alusiva, banderin, feston alusivo a la celebracion,
decoracion de mesa, mantel, alquiler de sonido, micréfonos, menu especial. Para evidenciar el desasrolio de 1a activilad se
debera entregar en los informes presentados: a. Listados de asistencia a la jornada ¢ actividad debidamente firmada por los
adultos mayores o con huella. b. Folografias de las actividades realizadas (minimo de diez -10- folos a color). ¢. Video de
minimo diez (10) minutos del evento.

El contratista
cumplié esta
obligacion
100%.

7. CELEBRACION DEL MES DE AMOR Y AMISTAD: Realizar la celebracion del mes de amor y amistad en el centro de
vida. Se realizara 2 celebraciones por cada CENTRO DE VIDA. Se debera garantizar la decoracion con globos, guirmaldas,
feston, decoracidn de mesas, mantel, tortero, velas, enfrega de detalle a cada adulto mayor, sonido, micréfono, muestra
cultural, meny. Para Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Listados
de asistencia al evento, debidamente firmada por los adultos mayores o con su huella. b. Fotografias de las actividades
realizadas (minimo cinco -5- fotos a color de la celebracién). C. Video filmico de minimo 10 minutos de la celebracion.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

8. CELEBRACION DEL DIA DE LA FAMILIA: Reaiizar la celebracion del dia la familia, con =i fin de compartir con su|red de
apoyc e incentivar a los familiares y cuidadores a dar y recibir amor, de ser solidarios, de alimentar el espiritu y de disfrutar
de las pequefas cosas de la vida, como &l mejor regalo que se puede ofrecer a todos los que nos rodean. Se realizara 2
celebraciones por cada CENTRO DE VIDA. Cada adulto mayor estara acompafiado en la celebracion de un familiar. Se
debera garantizar la decoracion con giobos, guirnaidas, feston, decoracion de mesas, mantel, tortero, velas, sonido, micfofono,
muestra cultural, ment Para evidenciar el desarrollo de la actividad se debera entregar en [os informes presentados: a.
Listados de asistencia a la jormnada o actividad debidamente firmada por los adultos mayores o con huella. b. Fotografias de
\as actividades realizadas (minimo de diez -10- fotos a color). c. Video de minimo quince (15) minutos donde se evidenciz la
realizacion de todas las novenas.

Ei contratista
cumpiid esta
obligacidn
100%.

ADICIONAL N°1: Celebracion de bienvenida a la navidad.

El contratista

cumplio esia
obligacion
100%.
9. TALLERES DE ORIENTACION SOCIAL: Realizar setenta y dos (72) talleres, es decir treinta y seis (36) en cada c:eintro de | El contratista
vida, de orientacién para cuidado personal, manejo de eslrés, estilos de vida saludables, entre ofros, orientado por un | cumplio esta
Trabajador Secial o Desarrollista Familiar, con tres (3) horas de duracién cada taller, dirigidos un grupo minimo de treinta (30) | obligacién
adultos mayores cada taller, Para acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes | 100%.

soportes: a. Planilla de asistencia a las charlas o talleres debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.7 de Contrate,
objeto del contrato, nombre de la parsona que realizada charia, tema tratado, numero de horas de la charla, nombre de los
asistentes, cédula, direccion y firma. b. Evidencie fotografica (minimo cinco -5~ fotos a color par cada charla, ¢. Hoja de vida
en formato tnico de la funcion pablica del personal a dictar la charla. d. Contenido tematico de las charlas.

10. TALLERES DE ORIENTACION PSICOSOCIAL Y/O MOTIVACIONAL: Realizar setenta y dos {72) talleres de orientacion
psicosocial y/o metivacional, es decir treinta y seis (36) en cada centro de vida, que favorezcan la convivencia, autgnomia,
funcionalidad y autoestima de los adultos mayores beneficiados, dirigidos por un t&cnico o Profesional en Psicologid. Cada
taller debe contar con un minimo de treinta (30) adultos mayores y una duracion de cinco (5) horas cada uno. Para acreditar
la realizacion de esta actividad el contratista deberé entregar ios siguientes soportes: a. Planilla de asistencia a los talleres
debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.° de Contrato, objeto del contrato, nombre del tallerista, tema tratado,
numero de horas del taller, nombre de los asistentes, céduia, direccion y firma. b. Evidencia fotografica (minima cinco -5- fotos
a color) por cada taller. c. Hoja de vida en formato Gnico de la funcian publica de los talleristas. d. Croncgrama de trpbajo
fichas de trabajo o contenido tematico de los talieres.

El contratista
cumplio esia
obligacion
100%.




Alcaldia de,,

INFORME FINAL DE SUPERVISION

SECRETARIA GENERAL

VERSBION:

Pagina 9 de 10

preferencias de los adultos en cuanto al desarrolio
descubrimiento de los materiales a implementar, se realiza la mani
coordinacidn mano-ojo y la motricidad fina, para asf finalizar con la de
contribuye a mantener la destreza y coordinacion motora. ¥ estarén a cargo de un Instructor en Manualidades; ademas sales
rillas de trabajo, elementos de trabajo en los falieres. (Disefiar e
50 grs y 10 Paginas internas papel bond con material impreso para
pinceles de nylon planos
inco (5) horas. Cada jprnada tendran coma objetivo

debe suministrar un (1) kit de materiales (Papeleria, ca
imprimir guia y/o manual en tamano carta con portada de 1
trabajar - (canlidad 50 por taller), Paguete 25 temperas de 20cc colores surtidos, Paquete de 25
N°6.) para los participantes. Cada jornada tendra una duracién de ¢
capacitar en temas de manualidades y actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la
poblacién beneficiaria del programa, en la que incentiven a los adultos mayores beneficiarios def proyecto a confinuar
realizando actividades productivas. Para Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes
onas debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.° de contrato, abjeto,

soportes: a. Planilla de asistencia a las capacitaci )
de los asistentes, cedula, direcgion y

nombre del capacitador, tema tratado, num
firma. b. Evidencia fotogréfica (minimo cinco
de los capacitadores. d. Contenido tematico de los cursos,

ero de horas de la capacitacién, nombre
-5- fotos a color por curso). ¢. Hoja de vida en formato tnico de la funcién publica

11. TALLER DE MANUALIDADES: Realizar sesenta (60) jornadas de manualidades, es decir treinta (30) en cada cenjrode | El  contratista
vida segun concertacién con los beneficiarios de acuerdo a sus qustos. A cada jornada de manualidades debera asistir como cumpiic  esla
minimo cincuenta (50) adultos mayores de los centros de vida , en el cual se dedicaran el primer tiempo a descubfir las | obligacion

de la motricidad fina, la imaginacién, la identificacion y memoria ¢on el | 100%.

pulacién de materiales propios en el cual se hace la
streza de los musculos de las manos y los dedos lo que

CUTrsos.

TALLER DE DANZA Y MUSICA: Realizar seten
centro de vida. A cada clase de danza y musica
VIDA ESPIRITU DE DIOS Y MARIA MADRE DE GRACIA, v e
con &l fin de que los adultos mayores puedan mejorar su movi
del equilibrio y la coordinacién, y la reduccid
Los cursos tendrén como objstivo el logro de
de esta actividad el contratista debera eniregar los sigu
debidamente diligenciadas, en donde se an
horas de la capacitacion, nombre de los asist
a color por curso). c. Hoja de vida en formato unico de la fun

n del estrés y la ansiedad. Ca

ta y dos (72) talleres de danza y musica, es decir treinta y seis (36) er cada | El contratista
debera asistir coma minimo sesenta (60) adultos mayores del CENTRO DE | cumplio esta
staran a cargo de un Instructor en danza e instructor de musica, | obligacién
lidad y flexibilidad, fortalecimiento osteomuscular, estimulacion 100%.

da curso tendrd una duracién de cinco (5) horas.
destrezas y ejercicio a través de misica y el baile. Para Acreditar la realizacion
ientes soportes: a. Planilla de asistencia a las capacitagiones
ote: N.° de conirato, objeto, nombre del capacitador, tema tratado, numerc de
entes, cédula, direccion y firma. b. Evidencia fotografica (minimo cinco -5 fotos
cién publica de los capacitadores. d. Contenido tematico de los

2. BALANCE FINANCIERO
Pagos segun actas

DESCRIPCION

VALOR

CONTRACTUAL PAGOS/TRAMITES

% EJECUCION

Valor inicial del Contrato

$6.010.360.208

Valor adicional N° 1

$213.822.833

Valor total del contrato.

$ 6.224.183.041

Valor acta parcial N°1 — 40% $ 2.404.144.083,20 39%
Valor acta parcial N°2 — 30% $ 1.803.108.062,40 29%
Valor acta parcial N° 3 - 30% $ 1.803.108.062,40 29%
Acta final $ 21382283300 3%

TOTAL $ 6.224.183.041,00 100%
o B $ 213.822.833,00

SALDO PENDIENTE POR
EJECUTAR

$0,00
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Las obligaciones descritas encuentran contenidas en CONTRATO DE | PRESTACION DE
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR N° LP-SGM-007-2025, ejecutadas
durante e! periodo 27 DE MAYO AL 26 DE NOVIEMBRE Y DEL 03 DE DICIEMBRE AL 18 DE

DICIEMBRE DE 2025.

ﬁ'l constancia se firma a los 26 dias de diciembre de 2025.

Y
Proygeto juridicamente: Yuliana Cano Gonzélez -Contratista SG@?
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rerodo comprendiidn en I”“ 2.' DE N‘IAYO AL 26 DE NOVIEMBRE
DE 2025 - 03 DE DICIEMBRE AL 18 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORME PARCIAL DE EJECUCION FINAL
27 DE MAYO AL 26 DE NOVIEMBRE 2025 - 03 DE DICIEMBRE AL 18 DE DICIEMBRE DE 2025

[CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR:

LP -SGM -007-2025

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE MONTERIA.

CONTRATISTA:

CONSORCIO BIENESTAR MAYOR

NIT 901.946.001-6

R.L. CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR
C.C. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA.

OBJETO DEL CONTRATO:

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE
ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU
DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIAEN
EL MUNICIPIO DE MONTERIA. |

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

EL VALOR DEL CONTRATO ES$ POR LA SUMA DE
SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA |
MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS MCTE
($6.010.360.208,00) INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS
E INDIRECTOS.

VALOR DE LA ADICION:

DOSCIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($213.822.833)

S

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
CIENTO OCHENTA Y TRES MIL CUARENTA Y UN
PESOS M/CTE (6.224.183.041)

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

6 MESES

PLAZO DE LA ADICION:

| 15 DIAS

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO:

6 MESES Y 15 DIAS

FECHA ACTA DE INICIO:

27 DE MAYOQ DE 2025

PERIODO DE EJECUCION:

27 DE MAYO 2025 AL 26 DE NOVIEMBRE DE 2025 ~
03 DE DICIEMBRE AL 18 DE DICIEMBRE DE 2025

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -
CDP:

25001223 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2025

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
- CDP ADICION.

25002824 DE FECHA 26 DE NOVIEMBRE DE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL - RP:

25001500 DE FECHA 27 DE MAYO DE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL ~ RP ADICION:

25003303 DE FEHCA 05 DE DIGIEMBRE DE 2025

FORMA DE PAGO:

EL MUNICIPIO DE MONTERIA LE PAGARA A EL
CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO DE LA
SIGUIENTE MANERA: A. UN PRIMER PAGO
PARCIAL, EQUIVALENTE AL 40% DEL VALOR DEL |
CONTRATO, UNA VEZ TRANSCURRIDOS 60 DIAS
DE EJECUCION CONTADOS A PARTIR DEL INICIO
DEL CONTRATQ PREVIO CGUMPLIMIENTO DEL
SUMINISTRO DE LOS ELEMENTOS E INSUMOS DE |
ASEO, INSUMOS DE SALUD Y DOTACIONES AL
ADULTO MAYOR Y AL PERSONAL Y LA EJECUCION
DEL 40% DE LAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS A REALIZAR. B. UN SEGUNDO
PAGO PARCIAL, EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR
DEL CONTRATO, UNA VEZ TRANSCURRIDOS 120
DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DEL
CONTRATO, PREVIO CUMPLIMIENTO DEL 70% DE
LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS. C. UN
PAGO FINAL, EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR |
DEL CONTRATO, UNA VEZ EJECUTADO EL 100%
DEL OBJETO CONTRACTUAL. PARAGRAFC

PRIMERO: PARA LOS PAGOS PARCIALES SE
DEBERA ANEXAR CUENTA DE COBRO O FACTURA,

CMAYOR.
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"EVIDENCIAS CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO |
PARCIAL DE ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR DEL

CONTRATO, Y DEMAS | DOCUMENTACION

SOLICITADA POR LA OFICINA DE TESORERIA
MUNICIPAL. PARAGRAFQ |SEGUNDO: PARA
EFECTOS DEL ULTIMO PAGQO, ADICIONAL A LO |
ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO PRIMERO, SE

DEBE PRESENTAR EL ACTA DE LIQUIDACION DEL
CONTRATO Y ACTUALIZACION DE GARANTIAS EN

CASO DE QUE HUBIERE LUGAR A ELLOC

PARAGRAFO TERCERO: EN FORMA PREVIA A LA
AUTORIZACION DE CADA PAGO EL CONTRATISTA
DEBERA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO EN LOS

APORTES RELATIVOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD

SOCIAL INTEGRAL Y DE OBLIGACIONES

PARAFISCALES (SALUD, RIESGOS LABORALES,

PENSIONES, APORTES A | LAS CAJAS DE

COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE) PARA LO
CUAL DEBE TENERSE EN CUENTA LO SENALADRO
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. EL
MUNICIPIO NO SE RESPONSABILIZARA POR LA
DEMORA EN EL PAGO AL CONTRATISTA Y/O |
CONTRATISTAS, CUANDO ELLA FUERE |
PROVOCADA POR ENCONTRARSE INCOMPLETA LA
DOCUMENTACION QUE SIRVA DE SOPORTE PARA
EL TRAMITE DE LAS FACTURAS Y NO SE AJUSTE A
CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO. |
PARAGRAFEO CUARTO: EN LOS CONTRATOS QUE
SE INVOLUCRE PERSONAL PARA SU EJECUCION
DEBERA APORTAR LA EVEDE_NC!A DEL PAGO DE
LOS APORTES, DE ACUERDO AL TIPO DE
VINCULACION DEL PERSONAL AL SGSS, PARA EL
EFECTO DEBERAN APORTAR LA SIGUIENTE
INFORMACION: A) PLANILLA ASISTIDA B) COPIA
DEL DOCUMENTO DE VINCULACION A LA PLANILLA
COMO INDEPENDIENTE. PARA EL EFECTO DEBERA
ACREDITARSE EL IBC DE| ACUERDO A LO |
ESTABLECIDO EN LA LEGISLACION VIGENTE.
PARAGRAFO QUINTO. - EL CONTRATISTA DEBERA
PRESENTAR LA AFILIACION A SALUD Y PENSION,
EN LOS TERMINOS DE LEY, AL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, DEL PERSONAL QUE HAYA EMPLEADO |
EN LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.
PARAGRAFO SEXTO. - EL VALOR TOTAL DE ESTE
CONTRATO INCLUYE TODOS LOS COSTOS Y
GASTOS EN QUE TENGA QUE INCURRIR EL
CONTRATISTA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO, POR LO CUAL NO HABRA LUGAR A
RECONOQCIMIENTO ADICIONAL ALGUNO,
EXCEPTUANDO LA FUERZA MAYOR Y EL CASO |
FORTUITO.

PAGO QUE SE EFECTUARA A LA FECHA DEL
PRESENTE INFOME: $213.822.833
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Para conocimiento del supervisor y demas fines pertinentes presento el correspondiente informe final de ejecucion del
contrato identificado en el encabezado del presente informe, correspondiente al periodo comprendido DESDE 27 DE
MAYO DE 2025 HASTA EL 26 DE NOVIEMBRE - DESDE EL 03 DE DICIEMBRE HASTA El. 18 DE DICIEMBRE DE

2025.

En desarrollo y cumplimiento de fas actividades especificas del contrato, contempladas en la CLAUSULA
QUINTA Y SEXTA, del contrato en referencia, cumpli con las siguientes obligaciones:

"1, PRIORIZ

MAYORES

CION DE BENEFICIARIOS PARA LOS CENTROS DE VIDA: LA
POBLACION BENEFICIARIA CORRESPONDE A LOS ADULTOS MAYORES
QUE SON ATENDIDOS EN EL CENTRO DE VIDA ESPIRITUDE DIOS Y EL
CENTRO DE ViDA MADRE DE GRACIA.

14. CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS: 220 ADULTOS

1.2. CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA: 120 ADULTOS MAYORES.

Durante el perio de gjecucion, se realizo 01

cambio en los beneficiarios.
Se anexa acta de cambio N° 11

 NVer Anexo
No. 1. Actas

de cambio de
beneficiarios.

CMAYOR

antre 27 DE MAYO AL 26 DE NOVIEMBRE

GRUPO A

CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS 1110

| GRUPC A

| semanA1 GRUPOE
'  170ADULTOS | 170ADULTOS | 170 ADUATOS | |
 MAYORES  MAYORES MAYORES
CSEMANAZ | GRUPOE  GRUPOA  GRUPGB
| 70ADULTOS | T70ADULTOS | 170 ADLLTOS
| MAYORES | MAYORES | MAYORES
| SEMANAZ | GRUPDA | GRUPOR  GRUPOA
| ZOADULTOS | 170ADULTOS | 170 ADULTCS
 MAYORES | MAYORES  MAYORES
SEMANAS | GRUPOB GRUPOA  GRUPD B
| {70ADULTOS  17DADULTOS | 170 ADULTCS
MAYORES

| MAYORES

MAYORES

| grUPO B

L 170 ADULTOS
| MAYORES

Gaupo B

CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA: 60.

| GRUPO A
LA
CADULTOS

GRUPO A | GRUPC B
i)

P ADULTOS
| MAYORES

| GRUPO A

176 ADULTOS | 70
| MAYORES ADULTOS
MAYORES
CGRUPOA GRUPGS
176 ADULTCS | 170
MAYORES | ADULTOS
' | MAYORES

Se entregara desayuno, refrigerio (media - mafiana), almuerzo, refrigerio
(media - tarde) durante ciento veinticuatro (124) dias, de acuerdo a las
minutas y los ciclos de menus presentados asi:

DESAYUNG i
REFHICERD (EDA T4 (3 T
FARLA
T ) T
¥E & 24

" TARDE)

LUGAR Y HORARIO DE ENTREGA DE LAS RACIONES SERVIDAS

El contratista debera entregar las raciones servidas a los beneficiarios en el

! punto de atencian definido para tal fin, gue es el centro de vida espiritu de dios
y centro de vida maria madre de gracia, en horario de lunes a viernes, desde

las 8:0 a.m. Hasta las 3:00 p.m. El horario para el suministro de alimentacion o

momentos de consumo sera &l siguiente:

novedades de la siguiente forma y en las
siguientes fechas:

CELEBRACICN DE NAVIDAD
FECHA CENTRO DE
ViDa
DICIEMEBRE | ESPIRITU DE
17 Y18 DiOos
DICIEMBRE MADRE DE
15Y 16 GRACIA
Estos 4 dias de celebradiagmw suministra

almuerzo especial seglin requerimiento, por este |

motivo el almuerzo de minuta este dia no as
suministrade y se deduce en el cuadro financiero

E! dia 08 de diciembre fue dia feriado, por
este motivo se hace la deducaion de todas
las raciones en el informe financiero.

Seran deducidos 5 dias det almuerzo de la

minuta.

A. SERVICIO DE ALIMENTACION ¥ La obligacién suministre de alimentacion se | Ver Anexo No.
1. ALIMENTACION DIARIA: Prestar el servicio de alimentacién a 340 aduitos realizé durante este periodo |indicado tal | 2. Planiila
mayores con asistencia diaria con alternancia por grupos, de lunes a viernes, cual como o indica la minuta contractual. diaria de
de acuerdo al siguiente cuadro, en el cual se beneficiaran a ciento setenta (170) entrega de
adultos mayores diarios beneficiados asi: v Durante el periodo se |presentaron | alimentos

Ver Anexc No.
3. Evidencia
fotografica

Ver Anexc No. |

4. Minuta de
alimentacion.

DE DIOS Y CENTR

| GRIETO A CONTRATAR: "ATENCION INTEGRAL D |
0 DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA®

IRIGIDA AL PROGRAMA

DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU
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& :
Logistica y medidas de bioseguridad para entrega de raciones

E| contratista debera entregar la dotacion y los elementos de proteccion
necesarios para adelantar dichas funciones, ademas de brindarle capacitacién
en Los aspectos de higiens, manipulacion y medidas de proteccion que se
requieran para El adecuado manejo de los alimentos. Suministrar al personal
del servicio la ropa de trabajo preferiblemente en color Claro, los cuales son
necesarios para el cumplimiento de las normas de sanidad Industrial. El
proponente debe tener los protocolos de manipulacién y conservacion de
Alimentos que implementaré en la ejecucion del contrato.

| 2. Elaboracién de minuta de alimentacién: Este aspecto debe ser realizado
| en su Totalidad por un profesional nutricionista-dietista, quien debe firmar con
~I| numero de Registro la informacion elaborada en sus propios formatos. Las
propuestas en su Parte de balance nutricional deben contener la minuta patrén.
Durante el periodo De ejecucion del contrato las minutas se deben cumplir en
su totalidad. los Gnicos Cambios aceptados corresponden a frutas. El
profesional en nutricion también debe haber realizado el analisis cuantitativo de
t os mends. Los mends deberan tener en cuenta los habitos alimentarios y las
Preparaciones que se incluyan deberan ser propias de nuestro departamenta.
ta minuta a utilizar en la alimentacién diaria de la poblacion debera tener en
cuenia Lo siguiente:

« Desayunos: Una porcién de proteina, una porcidn de harina y una porcién de
Lacteos.

« Refrigerio (media mafiana): Una porcién de harina y una porcion de lacteos o
Frutas (jugos).

» Almuerzo; Una porcién de proteinas, una porcién de cereales, una porcion de
Vegetales y una porcién de frutas (jugos).

- Refrigerio (media tarde): Una porcion de frutas (jugos) y una porcidn de harina.

£l desarrollo de los menus diarios v los ciclos de minutas deberan estar cefiidos
Estrictamente a la minuta patron y deberén contener el analisis cuantitative de
Kilocalorias, proteinas, grasa total y carbohidratos totales para cada mend
(tabla De composicién de alimentos colombianos 2.018 — instituto colombiano
de bienestar Familiar). La tabla de composicién de alimentos es una
herramienta que recopila ei contenido De calorias y nutrientes de los alimentos
~I| que consume la poblacién colombiana, per Tanto, su uso es necesario en el
desarrollo de estudios epidemiologicos, clinicos, Servicios de alimentos,
industria de alimentos y en la formulacion de proyectos y Desarrollo de politicas
de nutricién en salud publica, las hojas de balance de Alimentos, las guias
alimentarias basadas en alimentos, fa planeacion de la Produccion agricola, el
etiquetado nutricional de fos alimentos, fa regulacion de Alimentos y su
comercio internacional.

La politica nacional de seguridad alimentaria y nutricional, plasmada en el
conpes 113 De 2008, define dentro de sus estrategias para el abordaje de la
problematica en Torno a la seguridad alimentaria y nutricional en el pais, la
actualizacién y difusién Permanente de instrumentos de programacion y
orientacién alimentaria y Nutricional como es la tabla de composicién de
alimentos colombianos. Para la realizacion de tabla de composicion de
alimentos colombianos version 2018 se Revisaron e incluyeron los datos de la
version anterior y depuré iz informacion Existente en la dltima edicidn 2015, se
recolectaron datos de composicion guimica de Alimentos provenientes de
investigaciones realizadas por instituciones Gubernamentales, académicas y
de la industria y finalmente, para complementar Dicha informacion se tomaron
algunos datos pertinentes de tablas extranjeras de Composicion de alimentos,
especialmente de los paises latinoamericanos, siguiendo Los lineamientos de
la red internacional de datos —infoods.

La tabla de composicién de alimentos colombianos version 2018 instituto
Colombianc de bienestar familiar icbf, incluye un total de 773 daios de
alimentos, con Inclusién de informacion de alimentos autocionos y de las
preparaciones tipicas mas Importantes en el pais. As{ mismo presenta
| informacién relevante sobre contenido de Acides grasos y aminoacidos.
Ademés, cuenta con una estructura que permite Realizar la consuita de la
informacién, de manera sencilla y completa, teniendo en Cuenta el disefio de

]

A ESPIRITU |
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las tablas y la presentacién de datos. Ahora bien, respecto a los ciclos de
minutas deben tener 10 dias y estar elaborados y Firmados por un profesional
nutricionista-dietista con tarjeta profesional. Los Alimentos deben ser
entregados de manera oportuna para no afectar la prestacion Del servicio y en
la cantidad estipulada, segun la totalidad de usuarios atendidos en El centro
de vida espiritu de dios vy centro de vida maria madre de gracia en la
modalidad de racién preparada. En las preparaciones se deben tener en cuenta
productos naturales para sazonar. Estos productos deberdn estar incluidos en
los menus, pero ne se consideraran Como sustitutos del grupo 2. Hortalizas, |
verduras y leguminosas verdes. No se permite el empleo de aditivos de
conservacion (sorbatos, benzoatos, nitritos o Productos que los contengan
como los ablandadores de carnes), ni colorantes. Para sazonar s6lo se permite
el empleo de productos naturales. No se permite Embutidos. Los menus deben
ser ofrecidos de acuerdo a |a rotacién mensual indicada en la Siguiente tabla:

TABLA 2: ROTACION MENSUAL DE LOS 10 MENUS

Caracteristicas de calidad de los alimentos suministrados en el programa.

Los alimentos que integran las raciones deben cumplir con condiciones de
calidad e Inocuidad para lograr el aporte de energia y nutrientes definidos y
prevenir las Enfermedades transmitidas por ellos. Estas condiciones deben
acompaitar a los Alimentos hasta su consumo final, para fo cual es nacesario
cumplir con las Caracteristicas referidas en las normas técnicas colombianas
(ntc) dadas por el Instituto colombiano de normas técnicas y certificacion
(icontec), como organismo Nacional de normalizacién. El empague y rotulado
de los alimentos a suministrar para el programa deberan Cumplir con lo
estipulado en la resolucion n.° 006108 de diciembre 29 de 2005y la Resolucién
no. 333 de 10 de febrero de 2011 y las demés normas vigentes. Para acreditar
el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar: A. Planilla
diaria de entrega de alimentos debidamente suscrita por cada director, para
| Cada centro de vida que conste como minimo el objeto del contrato, periodo
de Servicio, contratista, nombre y apellido, nimero de cédula y firma o huella
_| del Adulto mayor indicando que recibieron desayuno, almuerzo y refrigerios
(mafiana y Tarde). B. Evidencia fotografica (minimo 10), que evidencien de la
distribucién de los Desayunos, merienda mafiana, almuerzos, merienda tarde y
cena. C. Minuta Debidamente firmada por un profesional en nutricién.

B. SERVICIO DE TRANSPORTE Se garantizo el servicio de transporte como lo | Anexo No.5.
Garantizar diariamente, de lunes a viernes, el transporte a los 170 aduitos indica la obligacion. Planilla diaria
mayores Desde sus lugares de vivienda hasta el centro de vida, ida y regreso de transporte.
| durante el Tiempo de ejecucién del contrato. Se debera garantizar para el | La ruta de vehiculos fue entregada én el informe
traslado una Empresa de transporte especial. N1 Anexo No 6.
Evidencia
Para acreditar el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera | La documentacion de fos vehiculos de ransportes | rotografica
entregar: A. Ruta de vehiculo establecida para cada centro de vida. B. | fue anexada en el informe N° 1 y elinforme N°2, | gonvicio de
Documentacién de cada Vehiculo: Tarjeta de propiedad, soat vigente, revision | los documentos estan todes vigenies, por este Transporte
tecno-mecanica vigente, Tarjeta de operacion vigente, poliza de | motivo no se anexan nuevamente. P
responsabilidad civil contractual y Extracontractual de cada vehiculo y
documentacion de la empresa de transporte Especial que presta el servicio. C. | Se anexa planila y registro folografico que
Registro fotografico de los buses que se Evidencie el servicio (minimo 10 fotes). | evidencia la utilizacién del servicio de transporte
D. Planilla diaria de transporte debidamente Suscrita por cada director del | por parte de los beneficiarios del programa.
centro de vida conste como minimo el objeto del Contrato, periodo de servicio,
contratista, nombre y apellido, nimero de cédula y Firma o huella del adulto
mayor.

| C. RECURSO HUMAND v El personal requerido para el | Anexo No 7.
funcionamiento de los Centrog de Vida ha | Planilla de
Garantizar el recurso humano suficiente para la prestacion del servicio integral sido contratado. | pagos de
en el centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de seguridad

gracia, asi: ¥ Se anexa cuadro con relacion de nombre | social mes de
del personal.
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PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO, SE DEBERA ENTREGAR: A. Acreditacién de los pagos de
seguridad social de cada una de las personas relacionadas en la propuesta y
del contratista. B. Certificado del supervisor del proyecto que de cuenta que el
personal esta cumpliendo con las labores asignas en el centro de vida. C. Hojas
de vida en el formato Unico de la funcion publica del personal requerido
(coordinador, nutricionista, auxiliar administrativo, auxiliar de enfermeria,
manipuladores de alimentos, personal de servicios generales, v de los
encargados de las actividades) con sus respectivos soportes.

D. DOTACION Y SUMINISTROS Cumplido 100%, presentade en el informe N°1.

1. DOTACION DE PERSONAL: A cada uno de los trabajadores que prestan
sus servicios para la atencién diaria de los beneficiarios del centro de vida
espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracig, se les hara entrega de
Ia dotacion de uniformes especificos para realizar sus labores, de acuerdo con
las siguientes caracteristicas:
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PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA
ENTREGARSE CON EL INFORME: A. Certificado de entrada al almacen
municipal de cada una de las dotaciones. B. Cinco fotos a color de forma grupal
de los beneficiados debidamente uniforrados. C. Planilla de entrega de la |
dotacién @ cada une de los equipos de trabajo debidamente firmada o con la |
huelia.

2 DOTACION DE UNIFORMES A LOS ADULTOS MAYORES: Entregar a Cumplido 100%. presentado en el informe N°1,
cada uno de los Beneficiarios las siguientes dotaciones con las siguientes
caracteristicas:
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| PARA EVIDENGCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA
| ENTREGARSE CON EL INFORME: A. Cerificado de entrada al almaceén
municipal de la dotacién. B. Cinco fotos a color de la dotacion. C. Planilla de
entrega de la dotacién a cada uno de los beneficiarios debidamente firmada o
con ia huella.

3. SUMINISTRO DE MATERIALES Y MEDICAMENTOS DE ENFERMERIA:
Suministrar los materiales y medicinas que conforman un botiquin y gue son
necesarios para la prestacion de primeros auxilios a los beneficiarios dei centro
de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia:

,&,@E,
iy 2 4 ressrnauitn alios (3]
S :

Yiriilas reaclivan x 50 micadss T 206
Gorros de covina en pebpragliens lela no tefide x 12 unidades 28
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Estos materiales son dotados para los 6 meses de ejecucién del contrato.

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA
ENTREGARSE CON EL INFORME: A. Certificado de entrada al almacén
municipal de la dotacién de los materiales y medicamentos de enfermeria.

Cumplido 100%, presentado en el in%orme N®1.

4. DOTACION DE HERRAMIENTAS DE TRABAJO PARA MANTENIMIENTO
Y LIMPIEZA: Suministrar Los elementos de aseo para cumplir las actividades
de limpieza y mantenimiento de Las instalaciones dei centro de vida espiritu de
dios y centro de vida maria madre de Gracia, de acuerdo a el siguiente cuadro:

oin Mango de madera

Estos elementos formaran Parte de los centros de vida espiritu de dios y Maria madre de gracia.
PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE
CON EL INFORME: A. Ceriificado de entrada al almacén municipal de cada Uno de las
herramientas de trabajo para mantenimiento y limpieza.

Cumplide 100%, presentado en &l informe N°1.

5. SUMINISTRO DE LOS INSUMOS PARA ASEO: Suministrar los insumos
para aseo con el fin de cumplir las actividades de limpieza y mantenimiento de
| ias instalaciones del centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre
de gracia, como se Muastra en el siguiente cuadro:

Cumplide 100%, presentado en i informe N°1.

g %: BRIETO A CONTRATAR: "ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORE
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Pariota {35 wrendido entre 27 DE MAYO AL 26 DE NOViEMBRL {
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H:podcﬁ&o hmpwée sarniiaro hyuido con smpgee pIascs con lapa rses, Con un volumen 200
x4 fitros, con chire activg, 3 ‘

ion x 3 kilos sicski sin blangueaty ¢ ode uso genensl oo 155

Pares de quantes pats }wgaryismdumermm m‘a‘:snm‘?e y borids de roddio, sl wn 3 |
abl

pif corto v ablers, longitud 12 :u%as i waibrs 25 m
Agazra olis en teks de algedén con nte de caler |
Pafio absorbents g 3

Estos elementos formarén parte del centro de vida espiritu de dios y centro de vida
Maria madre de gracia para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion
debera Entregarse con ¢l informe: A, Certificado de entrada al almacén municipal
de los

6. SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEC PERSONAL: Suministrar los | Cumplido 100%, presentado en el informe N1,
elementos de aseo personal para la atencion a los beneficiarios del centro de
vida espiritu de dios y Centro de vida maria madre de gracia de acuerdo al
siguiente requerimiento:

i foion
Tslen en polvs Antibaciaral dilly it

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA
ENTREGARSE CON EL INFORME: A. Cerlificado de entrada al almacén municipal
de los elementos de aseo personal.

7. Elementos de oficina y papeleria: Suministrar los elementos necesarios | Cumplido 100%, presentado en el informe N°1.
durante

La ejecucion del contrato, para el buen funcionamiento del centro de vida
espiritu De dios y centro de vida maria madre de gracia, asi:

ancas de 75 g
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Para evidenciar el desarrolio de la actividad se debe entregar al supervisor del |
Contrato: A. Certificado de entrada a la oficina de almacen de cada elemento |

|
E. SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD Cumplide 100%, presentado en &l ir\forme N° 1
2Y3

1. CONTRATO DE SERVICIOS FUNERARIOS: Garantizar el servicio de auxilio ‘
funerario a cada uno de los trescientos cuarenta (340) adulios mayores
beneficiados del centro de vida espiritu de dios (220) y centro de vida maria
madre de gracia (120) este servicio debera garantizarse durante la ejecucion
del contrato a cada adulto beneficiario.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién debera entregarse con
el informe: A, Copia del contrato servicio funerario de cada uno de los adultos
mayores, durante la ejecucién del proyecto. B. Certificado de prestacién del
servicio dado el caso de fallecimiento de un beneficiario.

mensual a cada uno De los trescientos cuarenta (340) adultos mayores que | 2Y 3
hacen parte del centro de Vida espiritu de dios (220) y centro de vida maria
.| madre de gracia (120), con el objetivo De verificar su estado emocional
{afectivo cognitivo), para definir estrategia de Seguimiento durante el desarroilo '
del proyecto respetando los protocolos de Bioseguridad establecidos por =]
gobierno nacional. ‘

|

2. EVALUACION PSICOLOGICA: Realizar una (1) evaluacion psicolégica | Cumplido 100%, presentado en el |nforme N1
|
|

Para evidenciar el Cumplimiento de esta obligacion debera entregarse con |
los respectivos informes: A. Formato de evaluacién psicolégica (coordinado
con la secretaria general), que Contenga las observaciones correspondientes |
por cada uno de los adultos Mayores, firmado por el profesional y el adulto que
recibe la intervencion. B. Hoja De vida en formato Gnico de la funcién publica ‘
dal personal profesional

3. SEGUIMIENTO PATOLOGICO: Realizar 1 sesion por mes & cada uno de los | Cumplido 100%, presentado en el informe N° 1

trescientos Cuarenta (340) adultos mayores que hacen parte del centre de vida | 2 Y3 |

espiritu de dios (220} y centro de vida maria madre de gracia {120) con el

fin de hacer seguimiento a las Patologias tales como depresion, ansiedad, '

aumento de sensacion de vuinerabilidad Y miedo, trastornos alimenticios, entre |

otros, debido al aislamiento en el que se Encuentran. Para acreditar la

realizacién de esta actividad sl contratista debera Entregar los siguientes

| soportes: A. Ficha de seguimientc realizado, firmado por el Profesional y el
adulto que recibe la intervencion. B. Hoja de vida en formato Ginico De la funcion

pablica del profesionai que desarrolle la actividad.

4. JORNADAS DE SALUD: Realizar las siguientes jornadas asi: Cumplido 100%, presentado en el informe N° 1
2Y¥ 3

L 1 | |
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Para acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera
entregar los Siguientes soportes: A. Listados de asistencia a las jornadas y
actividades Debidamente firmada por los adultes mayores o con su huella. B,
Fotografias de las Actividades realizadas (minimo 5). C. Hoja de vida en formato
unicoe de la funcion Plblica del personal médico, geriatra, nutricionista,
oftalmélogo, odontélogo Debidamente diligenciado.

Bl

5. JORNADAS DE REHABILITACION FISICA: Realizar tres (3) sesiones
mensuales de rehabilitacion fisica por adulto mayor durante la ejecucion del
contrato, de rehabilitacion fisica, ejercicios activos, asistidos, ejercicios activos
dirigidos, masajes estimulantes y jornada de higiene postural. Se realizara un

| examen diagnastico, Intervencion y reevaluacion. Para Acreditar ia realizacion

de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a.
Listados de asistencia a las jornadas, debidamente firmada por ios adultos
rayores o con su hueila. b. Fotografias de las actividades realizadas {minimo
de cinco -5- fotos a color). ¢. Hoja de vida en formato tnico de la funcion publica
de los profesionales. d. Ficha de seguimiento mensual realizado a cada adulto
mayor.

Cumplido 100%, presentado en el informe N° 1,
2Y3

F. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

1. JORNADA DE BELLEZA Y CUIDADO: Realizar, mensualmente, jorhadas
de belleza para los 340 adultos mayores del centro de vida espiritu de dios y
centro de vida maria madre de gracia durante ia ejecucién del contrato, con
el fin de resaltar &l cuidado del hombre y la feminidad de la mujer aduita, en
donde se les brindara los siguientes servicios de belleza: Manicure, pedicure,
corte de cabello. Se cumpliran de ia siguiente forma:

MANIDURE ¥ PEDICURE ~ 1 82
MAYDH

CORTE DE GABELLO - 1 SESION MERSUAL

Para acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera
entregar los Siguientes soportes: A. Listados de asistencia a las jornadas de
belleza, debidamente Firmada por los adultos mayores o con su huelia. B.
Fotografias de las actividades Realizadas (minimo de diez -10- fotos a color por

: jornada).

Cumplido 100%, presentado en el informe N° 1,
2Y3

2. CELEBRACION DE CUMPLEANOS. Realizar dos (2) celebraciones
mensuales en cada Centro de vida, de los cumplimentados de cada mes
teniendo en cuenta gue los Adultos mayores asistirdn bajo modelo de
alternancia, grupos a y b dia por medio, de Lunes a viernes, 110 para el centro
de vida espiritu de dios y 60 para el centro de vida Maria madre de gracia. Cada
celebracion tendréd una duracion de tres (3) horas. En Estas celebraciones se
deberan prestar decoracion, sonido, micréfonos, torta. Para acrediiar la
realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los Siguientes
soportes: A. Listados de asistencia a las celebraciones, debidamente Firmada
por los adultos mayores o con su huella. B. Fotografias de las actividades

Realizadas (minimo cinco -5- fotos a color por mes).

Se celebraron los cumpleafios en las siguientes
fachas:

CUMPLEANDOS DICIEMBRE:
FECHA CENTRO DE VIDA | GRUPO
DICIEMBRE 17 | MADRE DE GRACIA | A |
DICIEMBRE 18 | MADRE DE GRACIA | B
DICIEMERE 15 | ESPIRITU DE DIO§ | B

ESPIRITUDE DIOS | A

EiCIEMBRE 1%

Anexo N° 11

Planilla de
asistencia

Anexo N° 12
Evidencia
fatogréafica

Anexo N° 13
Entrada a
almacen

3.CELEBRACION DEL DIA DE LA MADRE: Realizar celebracion DIA DE LA
MADRE en &l CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA
MARIA MADRE DE GRACIA. Se realizard 2 celebraciones por cada
CENTRO DE VIDA, teniendo en cuenta la asistencia alternada de los Adultos
Mayores, GRUPO Ay B dia por medio, de lunes a viernas, con un aforo diario
de ciento diez (110) adultos mayores para el CENTRO DE VIDA ESPIRITU
DE DIOS y sesenta (60) adultos mayores para &l CENTRO DE VIDAMADRE

DE GRACIA. Se deberd garantizar la decoracion c_qr_\_giobog_ _gqi‘ma_lc_tg;:_l]'

Obligacien cumplida en 100%, presentada en el
informe N°1.

| BRIETD A DONTRATAR: “ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA
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feston, decoracién de mesas, mantel, sonido activo, micréfonos, muestra
cultural, ment y torta. Para Acreditar la realizacion de esta actividad el
contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Listados de
asistencia al evento, debidamente firmada por los adultos mayores o con su
huella. b. Fotografias de las actividades realizadas (minimo cinco (5) fotos a
color de la celebracién). c. Video filmice de minimo 10 minutos de la
celebracion. d. Certificado de entrada al almacén municipal de elementos a
los que halla lugar.
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Pariodo comprendido anire 27 DE MAYO AL 26 DE NOVIEMERE

4. CELEBRACION DEL DiA DEL PADRE: Realizar la celebracién dia del padre Obligacién cumplida en 100%, presentada en el
en el centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia. Se informe N°1

realizard 2 Celebraciones por cada centro de vida, teniendo en cuenta la
asistencia alternada De los adultos mayores, grupo a y b dia por medio, de
lunes a viernes, con un aforo Diario de ciento diez (110) adulios mayores para
el centro de vida espiritu de dios y Sesenta (60) adultos mayores para el centro
de vida madre de gracia. Se deberé Garantizar la decoracién con globos,
guirnaldas, festén, decoracion de mesas, Mantel, sonido activo y microfenos y
torta. Para acreditar la realizacién de esta Actividad el contratista debera
entregar los siguientes soportes: A. Listados de Asistencia al evento,
debidamente firmada por los adultos mayores o con su huella. B. Fotografias
| de las actividades realizadas (minimo cinco (5) fotos a color de la Celebracién).
C. Video filmico de minimo 10 minutos de la celebracion.

5. CELEBRACION DEL DIA DEL ADULTO MAYOR: Realizar la celebracion Obligacion cumplida en 100%, presentada en el
del dia del adulto mayor, en el cual cada adulto contara con la presencia de un informe N°1.

(1) invitado acompafiante a la celebracién, de acuerdo con el modelo de
alternancia por GRUPO Ay GRUPO B de 110 adultos mayores del CENTRCO
DE VIDA ESPIRITU DE DIOS y 60 adultos mayores del CENTRO DE VIDA
MARIA MADRE DE GRACIA, con el fin de exaltar a los beneficiados en su
mes. Para este evento se contara con decoracion (globos metalizados, globos
R12 - RO - R8, guirnalda alusiva, banderin, festén alusivo a la celebracion,
decoracion de mesa, mantel, alquiler de sonido, micréfones, mend especial.
Para evidenciar el desarrolio de la actividad se deberd entregar en los
informes presentados: a. Listados de asistencia a la jornada o actividad
debidamente firmada por los adultos mayores o con huella. b. Fotografias de
las actividades realizadas (minimo de diez -10- fotos a color). ¢. Video de
minimo diez (10) minutos del evento.

6. CELEBRACION DEL MES DE AMOR Y AMISTAD: Realizar |a celebracion Obligacién cumplida en 100%, presentada en el
del mes de amor y amistad en el centro de vida. Se realizara 2 celebraciones | informe N°2 |

por cada CENTRO DE VIDA. Se deberé garantizar la decoracion con globos,
guirnaldas, feston, decoracion de mesas, mantel, tortero, velas, entrega de
detalle a cada adulto mayor, sonide, micréfono, muestra cultural, menu. Para
Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista deberé entregar los
siguientes soportes: a. Listados de asistencia al evento, debidamente firmada
por los adultos mayores o con su huella. b. Fotografias de las actividades
realizadas (minimo cinco -5- fotos a color de la celebracion). C. Video filmico de
minimo 10 minutos de la celebracion.

7 CELEBRACION DEL DiA DE LA FAMILIA: Realizar la celebracién del dia la Cumplide 100%, presentado en &l informe N° 3
familia, con el fin de compartir con su red de apoye & incentivar a los familiares
y cuidadores a dar y recibir amor, de ser solidarios, de alimentar el espiritu y de
disfrutar de las pequenas cosas de la vida, como el mejor regalo que se puede
ofrecer a todos los que nos rodean. Se realizara 2 celebraciones por cada
CENTRO DE VIDA. Cada adulto mayor estaré acompafiado en la celebracion
de un familiar. Se debera garantizar la decoracion con globos, guirnaldas,
| festén, decoracién de mesas, mantel, tortero, velas, sonido, micréfono, muestra
cultural, ment Para evidenciar el desarrollo de la actividad se debera entregar
en los informes presentados: a. Listados de asistencia a la jornada o actividad
debidamente firmada por los aduitos mayores o con huslla. b. Fotografias de
las actividades realizadas (minimo de diez -10- fotos a color). ¢. Video de
minime quince (15) minutes donde se evidencia la realizacion de todas las
novenas.

BRIETO A CONTRATAR: “ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU |
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["8. TALLERES DE ORIENTACION SOCIAL: Realizar setenta y dos (72) i —\ ‘

‘ talleres, es decir Treinta y seis (36) en cada centro de vida, de orientacion para 2Y3 |
cuidado personal, Manejo de estrés, estilos de vida saludables, entre otros, [

‘ orientado por un Trabajador social o Desarroliista familiar, con tres (3) horas de | |
duracién cada Taller, dirigidos un grugo minimo de treinta (30) adultos mayores ] |

| cada taller. Para Acreditar 1a realizacién de esta actividad el contratista !_ |
debera entregar los Siguientes soportes: A. Planilla de asistencia a las | |
charlas o talleres debidamente Diligenciadas, en donde se anote: N.° de
contrato, objeto del contrato, nombre de la Persona que realizada charla, tema |
tratado, numero de horas de la charla, nombre De los asistentes, cédula, ‘
direccion y firma. B. Evidencia fotografica (minimo cinco -5- Fotos a color por

| cada charla. G. Hoja de vida en formato unico de la funcion publica Del personal |

‘ a dictar la charla. D. Contenido ternético de las charlas. I

" TALLERES DE ORIENTACION PSICOSOCIAL Y/O NOTIVAGIONAL: | Cumplido 100%, presentado en el informe N° 1,2 |
| Realizar setenta y dos (72) Talleres de orientacion psicosocial y/o motivacional, | ¥ 3 |
‘ es decir treinta y seis (36) en Cada centro de vida, que favorezcan la |
—~! convivencia, autonomia, funcionalidad y Autoestima de los adultos mayores ‘
beneficiados, dirigidos por un técnico o Profesional en psicologia. Cada taller
| debe contar con un minimo de treinta (30) Adultos mayores y una duracion de ‘
‘ cinco (5) horas cada uno. Para acreditar la Realizacién de esta actividad el
‘ contratista debera entregar los siguientes Soportes: A. Planilla de asistencia a ‘
los talleres debidamente diligenciadas, en donde Se anote: N.° de contrato,
| ohjeto del contrato, nombre del tallerista, tema tratado, Numero de horas del ‘
| taller, nombre de los asistentes, cédula, direccion y firma. B, Evidencia
fotografica (minimo cinco .5- fotos a color) por cada taller. G. Hoja de vida En ‘
formato unico de la funcién pablica de los talleristas. D. Cronograma de trabajo
Y fichas de trabajo o contenido tematico de los talleres. ‘

| |
| |
70, TALLER DE WMANUALIDADES: Realizar sesenta (60) jormadas de | Cumplido 100%, presentado en &} informe N° 4,2 | _‘
manualidades, es decir treinta (30) en cada centro de vida segln concertacion S i
con los beneficiarios de acuerdo a sus gustos. Acada jornada de manualidades
| debera asistir como minimo cincuenta (50) adultos mayores de los centros de
—| vida , en el cual se dedicarén el primer tiempo & descubyir las preferencias de

. los aduitos en cuanto al desarrollo de la motricidad fina, la imaginacion, la
identificacion y memoria con el descubrimiento de los materiales a implementar,
se realiza la manipulacion de materiales propios en ei cual se hace la
coordinacién mano-ojo y la motricidad fina, para asi finalizar con la destreza de
los musculos de las manes y los dedos lo que contribuye & mantener la destreza
y coordinacién motora. y estarén a cargo de un Instructor en Manualidades;
ademas se les debe suministrar un (1) kit de materiales (Papeleria, cartillas de
trabajo, elementos de trabajo en los talieres. (Disefar e imprimir guia y/o
manual en tamafio carta con portada de 150 grs y 10 Paginas internas papel ‘
hond con material impreso para trabajar - {cantidad 50 por taller), Paguete 25
temperas de 20cc colores surtidos, Paquete de 25 pinceles de nylon planos
N°6.) para los participantes. Cada jornada tendra una duracion de cinco (5)
horas. Cada jornada tendran como objetivo capacitar en temas de ‘
manualidades y actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y
preferencias de la poblacion beneficiaria del programa, en la que incentiven a
los adultos mayores beneficiarios del proyecto a continuar realizando
actividades productivas. Para Acreditar la realizacién de esta actividad el
contratista deberéa entregar los siguientes soportes: a, Planilla de asistencia
a las capacitaciones debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.° de
contrato, objeto, nombre del capacitador, tema tratado, numero de horas de la
capacitacién, nombre de los asistentes, cédula, direccion y firma. b. Evidencia
‘ fotografica (minime cinco -5- fotos a color por curso). ¢. Hoja de vida en formato

dnico de la funcién pubtica de los capacitadores. d. Contenido tematico de los

D ORIETD A DONTRATAR: “ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYGRES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU ;_
DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA” :
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11.TALLER DE DANZA Y MUSICA: Realizar setenta y dos (72) talleres de
danza y musica, es decir treinta y seis (36) en cada centro de vida. A cada clase
de danza y musica debera asistir como minimo sesenta (60) adultos mayores
del CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y MARIA MADRE DE GRACIA, y
estaran a cargo de un Instructor en danza e instructor de musica, con el fin de
que los adultos mayores puedan mejorar su movilidad y fiexibilidad,
fortalecimiento osteomuscular, estimulacién del equilibric y la coordinacion, y la
reduccion del estrés y la ansiedad. Cada curso tendra una duracion de cinco (5)
horas. Los cursos tendran como objetivo el logro de destrezas y ejercicic a
través de musica y el baile. Para Acreditar |a realizacién de esta actividad el
contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Planilla de asistencia a
las capacitaciones debidamentie diligenciadas, en donde se anote: N.° de
contrato, objeto, nombre del capacitador, tema tratado, nimero de horas de la
capacitacion, nombre de los asistentes, cédula, direccidn y firma. b. Evidencia
fotografica (minimo cinco -5- fotos a color por curso). ¢. Hoja de vida en formato
| Unico de la funcion pabiica de los capacitadores. d. Contenido tematico de los
GUrsos.

Cumplido 100%, presentado en &l informe N° 4, 2
Y3

GENERALIDADES:

Se adjunta informe financiero de Ios? ejecutado en
el periodo presentado.

Anexo No 14,
Informe
financiere
ejecutado.

Se presenta en Monteria, a los 26 dias del mes de diciembre de 2025.

NesyeTre

CAMILO NEGRETE ALVEAR
Representante legal
cc. 1.068.427.098 de Planeta Rica

GRIETO 4 CONTRATAR "ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYOREE» DEL CENTRO VIDA ESP!RITJ
.| DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA® !
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007-
2025
Que el sefior CAMILO ANDRES NEGRETTE ALVEAR C.C. 1.068.427.098 de
Planeta Rica, en su calidad de representante legal del CONSORCIO BIENESTAR
MAYOR 2025 con NIT. 901.946.001-8, en este caso el contratista, cumplié a
cabalidad con las siguientes obligaciones en el periodo comprendido del 27 DE
MAYO DE 2025 a 26 DE NOVIEMBRE — 03 DE DICIEMBRE A 18 DE DICIEMBRE

DE 2025:

ENEFICIARIOS PARA LOS CENTROS DE VIDA: LA POBLACION BENEFICIARIA El  coniratista

CORRESPONDE A LOS ADULTOS MAYORES QUE SON ATENDIDOS EN EL CENTRO DE VIDA ESPIRITU DEDIOS Y | realizo los |

EL CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA. cambios en
adultos

1.1. CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS: 220 ADULTOS MAYORES ma;ores que

1.2. CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA: 120 ADULTOS MAYORES., fitron-racibidos

por la
coordinacion del
adulto mayor.

A, SERVICIO DE ALIMENTACION El  contratista
1. ALIMENTACION DIARIA: Prestar el servicio de alimentacion a 340 adultos mayores con asistencia diaria con alternancia | cumplio esta
por grupos, de lunes a viernes, de acuerdo al siguiente cuadro, en el cual se beneficiaran a cienta setenta (170) adultos | obligacién
mayores diarios beneficiados asi: 100%.
CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS 1110
CENTRO DE VIDA MARIA MADRE

SERANA 1 GRUFC A | GRUPQ B | GRUPD A | GRUPO B | GRUPC A
TOADULTOS [ 1YUADULTOS | 70 ADULTOS | 17O ADULTOS 470

MAYORES | MAYORES MAYORES | MAYORES | ADULTOS

! : : | MAYORES

SEMANAZ  GRUPOB | GRUPC A | GRUPG 8 | GRUPO A GRUPG B
170 ADULTOS | 170 ADULTOS | 170 ADULTOS | 170 ADILTOS 170

MAYORES | MAYORES MAYORES | MAYORES ADULTOS

i ; | MAYORES

SEMANAT  GRUPC A | GRUPC B | GRUFO A GRUPD B GRUPO A
17CADULTOS | 170 ADULTOS | 470 ADGLTOS | 170 ADULTOS 170

MAYORES | MAYORES | MAYORES | MAYCRES ADULTOS

: : : MAYORES

SEMANA4  GRUPCR | GRUBO A {GRUPC B | GRUPD A | GRUPD R
170 ADULTOS | 170 ADULTOS - 17C ADLLTOS | 170 ADULTOS 470

MAYORES P MAYORES | MAYORES | MAYORES ADULTOS

: | MAYORES

Se 'ér'nut'n"égaré desayuné. refﬁ'gerio (media - r"r'iaﬁana");“élmuérzo, féffiéjéﬁd '('media - tarde) durante ciento veinticuatre (124)
dias, de acuerdo a las minutas y los ciclos de mentis presentados asi:

TTRERRIGERID MEDIA 15 ) 124
REARANA)
o PEMUERZO ki 50 ii4 [
CREFRICERD MEDR 146 i ) A
TARDE) i

ADICIONAL N° 1:

ITEMS DESCRIPCION TIEMPC UNIGAD

1.01 Suminisiro de Desayunos 10 DIAS

1.02 de Merienda 1 DHAS 170
1.03 Amuezo 10 DIAS 170
1,04 fderienda 10 DHAS 470

LUGAR Y HORARIO DE ENTREGA DE LAS RACIONES SERVIDAS
El contratista debera entregar las raciones servidas a los beneficiarios en el punto de atencion definido para tal fin, que es el |
centro de vida espiritu de dios y centro de vida marfa madre de gracia, en horario de lunas a viernes, desde Jas 8:0 a.m| Hasta |
|_tas 3:00 p.m. El horario para el suministro de alimentacion o momentos de consumo sera el siguiente: | ]

Edificio Antanio de la Torre y Miranda. (1 27 # 3 - 16 Monteria - Cardoba Tel. 504 791 07 20 www.monteris.gov.co
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| REFRNK (MAEDEA ¥ARD $2:30 P A OG0 PR |
Logistica y medidas de hioseguridad para entrega de raciones

El contratista debera entregar ia dotacidn y los elementos de proteccién necesarios para adelantar dichas funciones, aciemés
de brindarle capacitacion en Los aspectos de higiene, manipulacion y medidas de proteccion que se requieran para El
adecuado manejo de los alimentos. Suministrar al personal del servicio la ropa de trabajo preferiblemente en color Clars, los
cuales son necesarios para el cumplimiento de las normas de sanidad Industriai. El proponente debe tener los protoclolos de
manipulacién y conservacidn de Alimentos que implementara en la ejecucion del contrato. |

2. Eiaboracion de minuta de alimentacion: Este aspecto debe ser realizado en su Totalidad por un profesional nutrigionista-
dietista, quien debe firmar con nimero de Registro la informacion elaborada en sus propios formatos. Las pmpuest@js ensu
Parte de balance nutricional deben contener la minuta patrén. Durante el periodo De ejecucion del contrato las mirjutas se
deben cumplir en su totalidad, los Gnicos Cambios aceptados corresponden a frutas. El profesional en nutricién también debe
haber realizado el andlisis cuantitativo de Los menus. Los menuds deberdn lener en cuenta los habitos aiimentarizs y las
Preparaciones que se incluyan deberdn ser propias de nuestro departamento. La minuta a utilizar en la alimentacion ﬂian‘a de
la poblacion debera tener en cuenta Lo siguiente:

|
3. » Desayunos: Una porcion de proteina, una porcion de harina y una porcion de

4. Lacteos.

5. « Refrigerio (media mafiana): Una porcidn de harina v una porcion de lacteos o |
6. Frutas {jugos).
7. = Almuerzo: Una porcion de proteinas, una porcién de cereales, una porcian de |
8. Vegetales y una porcion de frutas {jugos). |
9. « Refrigerio (media tarde}: Una porcién de frutas (jugos) y una porcion de harina. |

10. El desarrollo de los menus diarios y los ciclos de minutas deberan estar cefiidos Estrictamente a la minuta patrén y deberan
contener el analisis cuantitativo de Kilocalorias, proteinas, grasa total y carbohidratos totales para cada men (tébla De
composicion de alimentos colombianos 2.018 — instituto colombiano de bienestar Familiar). La tabla de composicién de
alimentos es una herramienta que recopila el contenido De calorfas y nutrientes de los alimentos que consume la qu!acién
colombiana, por Tanio, su uso es necesario en el desarrollo de estudios epidemioldgicos, clinicos, Servicios de alimentos,
industria de alimentos y en la formulacion de proyectos y Desarrolle de politicas de nutricidn en salud piblica, las hojas de
balance de Alimentos, las guias alimentarias basadas en alimentes, la planeacién de la Produccion agricola, el etiquetado

nutricional de los alimentos, la regulacién de Alimentos y su comercio internacicnal. |

11. La politica nacional de seguridad alimentaria y nutricional, piasmada en ei conpes 113 De 2008, define dentro |de sus
estrategias para el abordaje de la problematica en Torno a la seguridad alimentaria y nutricionat en el pais, la actualizacion y
difusion Permanente de instrumenios de programacion y orientacion alimentaria y Nutricional como es la tabla de cormposicién
de alimentos colombianos. Para la realizacion de tabla de composicién de alimentos colombianos version 2018 se Relisaron
e incluyeron los datos de la versién anterior y depurd la informacion Existente en la Gltima edicién 2015, se recolectaron datos
de composicion quimica de Alimentos provenientes de investigaciones realizadas por instituciones Gubernamentales,
académicas y de la industria y finalmente, para complementar Dicha informacion se tomaron algunos dates perinentes de
tablas exiranjeras de Composicion de alimentos, especiaimente de los palses latincamericanos, siguiendo Los lineamientos
de la red internacional de datos —infoods.

La tabla de composicidn de alimentos colombianos versién 2018 — institulo Colombiano de bienestar familiar icbf, incluye un
total de 773 datos de alimentos, con Inclusién de informacion de alimentos autéctonos y de las preparaciones tipicas més
Importantes en el pais. Asi mismo presenta informacion relevante sobre contenido de Acidos grasos y amincacidos. Ademaés,
cuenta con una estructura que permite Realizar la consuita de la informacion, de manera sencilla y compieta, teniepdo en
Cuenta el disefio de las tabias y la presentacion de datos. Ahora bien, respecto a los ciclos de minutas deben tener 10 dias y
estar elaborados y Firmados por un profesional nutricionista-dietista con tarjeta profesional. Los Alimenios deben ser
entregados de manera oportuna para no afectar la prestacion Del servicio y en la cantidad estipulada, segun la totatidad de
usuarios atendidos en El centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia en la modalidad de racion
preparada. En las preparaciones se deben tener en cuenta productos naturales para sazonar. Estos productos deberan estar
incluidos en los menus, pero no se consideraran Como sustitutos del grupo 2. Hortalizas, verduras y leguminosas verdes. No
se permite el emplec de aditivos de conservacién (sorbatos, benzoatos, nitritos o Productos que los contengan como los
ablandadores de carnes), ni colorantes. Para sazonar solo se permile el empleo de productos naturales. No se pgermite
Embutidos. Los meniis deben ser ofrecidos de acuerdo a la rotacién mensual indicada en la Siguiente tabla: |
TABLA 2: ROTACION MENSUAL DE LOS 10 MENUS |

1 k1 3 4 5 |
6 7 8 9 10
1 2 3 4 5 |
6 7 8 ) 10

Caracteristicas de calidad de los alimentos suministrados en el programa. |

Los alimentos que integran las raciones deben cumplir con condiciones de calidad e Inocuidad para lograr el aporte de anergia
y nutrientes definidos y prevenir las Enfermedades transmitidas por ellos. Estas condiciones deben acompafiar a ios Alimentos
hasta su consumo final, para lo cual es necesario cumnplir con las Caracleristicas referidas en las normas técnicas colompianas

Edificio Antonio de la Torre v Miranda. (I 27 # 3 - 16 Monteria - Cdrdoba Tel 604 791 47 20 vfxwz.monteria.ggv.co
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(ntc} dadas por el Instituto colombiano de normas técnicas y certificacion (icontec), comoe organismo Nacional de
normalizacion. El empaque y rotulado de los alimentos a suministrar para el programa deberan Cumplir con o e*mpqlauo en
la resolucion n.® 005109 de diciembre 29 de 2005 y la Resolucion ne. 333 de 10 de febrero de 2011 y las demas normas
vigentes. Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar: A. Planilia diaria de entrega
de alimentos debidamente suscrita por cada director, para Cada cenfro de vida que conste como minime el obisto del
contrato, periodo de Servicio, contratista, nombre y apellido, nimero de cédula y firma o huella de! Aduito mayor indicando
que recibieron desayuno, almuerzo y refrigerios (mafiana y Tarde). B. Evidencia fotografica (minimo 10), que evidencien de
la distribucion de los Desayunos, merienda mafiana, almuerzos, merienda tarde y cena. . Minute Debidamente firmada por
un profesional en nuiricién.

B. SERVICIO DE TRANSPORTE
Garantizar diariamente, de lunes a viernes, el transporte a los 170 adulios mayores Desde sus lugares de viviends hasta e!

El  coniratista
cumplié esta

centro de vida, ida y regreso durante el Tiempo de ejecucion del contrato. Se debera garantizar para el traslado una Empresa | obligacion
de transporte especial. 100%.
ADICIONAL N°1:
Servicio de transporte pars los
adulles  mayores.  Garantizar
diariamente, de lunes a viernes, e
fransporte a los 170 adulios
mayores deste sus lugares de
vivienda (maximo 12 km de 0.5 MESES 170
distancia) hasta el centro de vida,
ida ¥ regreso durante &l tempo de
siecucion del contrato. Se deberd
garanuzar para el lraslado una
Para acreditar el cumplimiento de esta obligacion el contratista deberd entregar: A Rula de vehiculo establecida para
cada centro de vida. B. Documentacién de cada Vehiculo: Tarjeta de propledad, soat vigente, revisién tecno-mecanica yigente,
Tarjeta de operacion vigente, poliza de responsabilidad civil contractual y Extracontractual de cada vehiculo y documentacion
de la empresa de transporte Especial que presta el servicio. C. Registro fotogréfico de los buses que se Evidencie el servicio
(minimo 10 fotos). D. Planilla diaria de transporte debidamente Suscrita por cada director de! centro de vida conste como
minimo el objeto del Contrato, periodo de servicio, contratista, nombre y apellida, niumero de cédula y Firma o huella ddl adulto
mayor. |
C. RECURSO HUMANO El
Garantizar el recurso humano suficiente para la prestacion del servicio integral en el centro de vida espiritu de dIGS y centratista
centro de vida maria madre de gracia, asi: cumplio
esta
o i £ obligacion
Auiliar adminisirativa MESES 3 100%
Nutricionista MESES H
Awdliar de Enfermeria MESES 2
| Manipuladoras de Alimento MESES 5
Servicios Generales MESES 3
Responsabie de actividades fisicas y de
interascion social SECED -
Responsabie de actividades cognitivas v RIS »
productivas ¢ MIESES =
Responsable de actividades recreativas y - =
et & MESES 2
ADICIONAL N°1:
| Direcior a5 MESES 2
Auziliar administrativo 0.5 MESES ]
| Mutricionista ¢.5 JESES 1
Awiliar de Enfermeria R MESES i3
| Manipuladoras de Alinerio G5 MESES 7
Servicios Generales G5 4
Responsable de  sciiveiades g R
fisicas y de interaccion social 93 MESES &
Resr;_qnsab!e d.e . astividades 0.5 MESES 2
| sogritivas y productivas
Responsable de actividades| .. |  aee
recreativas v culturales i TAesR _2

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO, SE DEBERA ENTREGAR: A, Acreditacion
de los pagos de seqguridad social de cada una de las personas relacionadas en la propuesta y del contratista. B. Ceriificado
del supervisor dei proyecto que dé cuenta que el personal estd cumpliendo con |las labores asignas en el ceniro de vida. C.
Hojas de vida en el formato dnico de la funcion plblica del personal requerido (coordinador, nutricionista, auxiliar
administrativo, auxiliar de enfermeria, manipuladores de alimentos, personal de servicios generales, vy de los anrarqados de

las actividades) con sus respectivos soportes.

D. DOTACION Y SUMINISTROS |
1. BOTACION DE PERSCNAL: A cada uno de los trabzjadores que prestan sus servicios para la atencion diaria de los
beneficiarios del centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia, se les hara entrega de la dotagion de
uniformes especificos para realizar sus labores, de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

El contratista
curnplio esta
obligacion
100%..

Edificio Antonio de fa Torre y Mirands. (1 27 # 3 - 16 Monterla - Chrdoba Tel 604 791 (7 20 wwwwmonteris.govco
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T jCamiss fipo poit 65% polidster o
todad B8 uriforrnes.
*  Zapaios {susls sheasin Rexkin seco v Rimesdo, engendmico. facl ds faver con onfidos de ventilacianl, totel © 26

-

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A.
Certificado de entrada al almacén municipal de cada una de las dotacionas. B. Cinco folos a color de forra arupal de los

CNIFORME [CARISA T
SUDAGERA ANTIFLUIDDS) B8 ENTREGRRAR 2 UNIFORMES & CADA ADULTO MAYOR £4 Ut
SN EXTREGA,

GORAA TPO DE TELA LONA O DREL, CON LOGOS INSTIUCIONALES, COLOR A BES B 208 i t
i COYE HYREGARA Litia (30RFA, A ADLE YO MAYOR,

CAMISETA BLELLG HEDGHD] COR T LOA5E NETITE ES

HIT DENTAL COMPUESTU PO, CEPILLO DE DIERTES ADULIG (6 APRUAIMACAMENTE 15.5
The, 4 HILERAS DE CERDA. PASTA DE DIENTES MiriiG DE 50 183, CERA DENTAL DE MIRIMD

EYH 4
25 8. ERTUCHE PLASTICT,
ZRPATOS ISUELS ABRASION, FLEBON SECO ¥ HUREDD, EROGRIMILG FAGIL HE LAVAR
CON GRIFLICS DE VERTRACIIN] S5 ENTREGARA UN FAR DE ZAPATO A CADA ADULTO 340 i

MAYDR

Certificado de entrada al almacén municipal de la dotacion. B. Cinco fotos a color de la dotacién. . Planilla de entre
dotacion a cada uno de los beneficiarios debidamente firmada o con la huella.

beneficlados debidamente uniformados. C. Planilla de entrega de la dotacion a cada uno de los squipos de trabajo
debidamente firmada o con la huella.
2.DOTACION DE UNIFORMES A LOS ADULTOS MAYORES: Entregar a cada uno de ios Beneficiarios las siguientes El contratista
dotaciones con las siguientes caracteristicas: cumplic esta
: obligacion
100%..

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A
ga de la

Gasa esténl no tefids 7 5 x 7.5 paguate &
Alcohed botelia & 1000 m 120
Microporo 2 puljadas presentacion todos (1}
Acetammofén caja x 100 unidades

4 ina C - caja ¥ 100 unidades

Gusnies axamen talz m cajas % 100 unidades 30
Bajs lengie en maders cafs x 100 unidades 30
Tapa boca falwicado en tels quiringi=a pelitex de Blgrames o cuat tonliene urs capa do tais, 5
mide 220 da encho ¥ 2% o de lamo con 3 pllegues en of medio. cais » 50 und
Aceiie de natunga faseo x 240 mi 12
Termometre digital pars medlr lermperalins a patsonas adultes &
Termdmetro pars medin femparatura de medicamantos 4
Jeringa desechable 5 10 mi 21 # 1 3% eajs x 100 unidades 4

Jerings desechables 8 mi 21 x 1 ¥ o3l 2 100 unkdades

Tirillas reactivas & 50 unidades e
Gortos de cotng 0 polipropiiens tela no tajds o 12 unidadss 24
TensiGmetic manus con brazalels en nailon con aiusie en velors, Mandgusis &0 pve, pera en 4

Hatex, vélvuly de libeiaciin de aire, con tave valibradons + funends doble camosna -
| Bandeis meldlicas grandes 2
Maortero de pastiias metdlices 2
Guardidn de sguias en polipropilenc 2,8 fis basic E

3. SUMINISTRO DE MATERIALES Y MEDICAMENTOS DE ENFERMERIA: Suminisirar los maleriales y medicinas que | El  contratista
conforman un befiquin y que son necesarios para la prestacion de primeros auxilios a los beneficiarios del centro
espiritu de dios y centro de vida maria madre de gracia:

Estos materiales son dotados para los 6 meses de ejecucion del contrato.

Certificado de entrada al almacén municipal de la dotacion de los materiales y medicamentos de enfermerfa.

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A.

de vida | cumplid esia
obligacion
100%.

Escabas con &ea de barido mayor 2 30 am y menor o igual 3 85 oo, con mangs en madeia, i
wan eerds e pldstica sn espums sintética

Traperos fabricades en pabilo de afgodon, ton dimension fitwas fgual a 30 om, con mango de 0
maders de lomgitud de B0 con soperte "
Haldes en poliprepilens con dad 1.1 2 10 liros ¥ ulos colores. &
Escoba Cepllo carda dura con mango de maders 54
Escobas de varia con mango en mades 50
Rastritlo, estoba de jardin de {25-27) dientes sn pldstion con mengs de maders it
Recopedores de plastico rigife, de gimansion mayes ¢ igual B, Sx20xZ6 y menor a I8 em ig
£on mange de mad

Estos elementos formaran Parte de los centros de vida espiritu de dios y Marfa madre de gracia. PARA EVIDENC
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A Certificado de en
almacen municipal de cada Uno de las herramientas de trabajo para mantenimiento v limpieza.

4.DOTACION DE HERRAMIENTAS DE TRABAJO PARA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA: Suministrar Los elementos de El  coniratista .
aseo para cumplir las actividades de limpieza y mantenimiento de Las instalaciones del centro de vida espiritu de dios
de vida maria madre de Gracia, de acuerdo a el siguiente cuadro:

centro | cumplio esta
obligacion
100%.

AR EL
rada al

limpieza y mantenimiento de las instalaciones del centro de vida espiritu de dios y centro de vida maria madre de graci:
se Muestra en el siguiente cuadro:

Desinfectante por 4 fitros 200

Hinoclorite  Hmplador de senitario lguido con sinpegue plastion con @ps r0scs, 500 Un velumen 200
| %4 Hivos, con cloro actve,
: e polva i % 3 klos aloaln sin bianouesds ode U0 g | oon 150

fragancia

Varsol x 1000m¢ 43
Creoline x 1000 mi 40
ssponiilas lava foss dobls s de cofor smaias con verde 400

Britio esponjiis metdlica paguste ¥ 12 35
Panols, tels paca impiches en aigodon 100% de 60 centimatro ancho, acabado unio i 40

5. 5UMINISTRO DE LOS INSUMOS PARA ASEOQ: Suministrar los insumos para aseo con el fin de cumplir las at:tivicid!mes_ de | El contratista

1, coma | cumplid esta
obligacidn
100%..
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Fi?esdz guanies pare hogar v fa indusiria en caucho, sin soporte y borde de ronfifle, afusts con [
Uit coft y ablero, longited 12 puliyadas v calibre 25 m 8 |
Ansrea oila en tela de slgoddn con ailanie de calor 16
Pafio absorbenis de cocing teulilizable 37 Swdlom paquets x 2 200
Jabén lava platos verde Antibaclerial & 500 or 350
Jabaures pars lavar ropa en bartas % 200gt 00
Hollos de sanviiela de cocina % 80 hojss 140
Sanvikaias blancas dobiades en 4 x100 unidades 280
Bolea de basura de color fenre ealitre | medicas de 50°80 pulgedas Paguels por 10 250
Bolsas plésticas riesgo biotbaico rojes ¥ 100 wnidedes 8
Buolsas pars residuos verdes ¥ 100 unigaaey ]
Eolsas de carre hermdfico para alimentos J0x40 - « ii}a unidades i

Eslos elementos formaran parte del centro de vida aspmtu de dios y centro de vida Marfa madre de gracia para evianc:ar el

cumplimiento de esta obligacién debers Entregarse con el informe: A. Cerificado de entrada al aimacén mumcrpa
elementos

| de los

6. SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL: Suministrar los elementos de aseo personal para la ate

ncion a

los beneficiarios del centro de vida espiritu de dios y Centro de vida maria madre de gracia de acuerdo al siguiente
requerimiento:

Pafitos hlinedas con alos vers y vilaming & x 72 unldsdes
Fafiates desechabies unidad parg adulio baflas m vl
Crama ardi pafislits. presentacidn 50p

Creniis dentales medisna adullos iripie secite antt cadies con fdor x 58 mi
Cuchilias de afeitar
Laz:bén rsfmar.anm & base meantol 2130 n!

PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEBERA ENTREGARSE CON EL INFORME: A. Cert:ﬁcado de

entrada al almacén municipal de los elementos de aseo personal.

El contratista
cumplié esta
obligacion
100%.

7. Elementos de oficina y papeleria: Suministrar los elernentos necesarios durante

La ejecucion del contrato, para el buen funcionamiento del centro de vida espiritu De dios y centro de vida maria madre de

gracia, asi:

asmas de 500 hofas blancas de 75 . tamadio oficks 240

Grapadors grands capecidad de coside! de 20 hojas aproximada mpnle Usa graps estdndar,
materal pines de asers; reglila guia para facd el manijs i 5 {aci; agaree,
Base anti deslizante — PR il i
Calas grandes de prapas estinds: x 5.000 unidsdes

Farforadora grande de 2 husoos, en maleris meldlics cun cepacidad de 20 hojas
aproximadaments 4
Baca grape esbruciure medalica y acab de plastico de alta ion. [Hsefio
ergtdmivy rerueve grapss esidndar 268 4

Resaitador con tinta de secade rapido, con alor fo penaranta, punia Diselada con 3 anchos de
Hinea, colores surtidos contenide de Sinta mavor a § g v menor o iguat a 8.5 9. elaborads en

[ArS

felpa acrfica, para reslizar 1 razo 14
Clip sencifls metalico caja ¥ 100 unidackes <0
Cinta transparente 48mun x 40 40
Cinte de enmascarar ¥ multipropesiie 12mmm x 4¢ 20

Carpela an papel cartto Kralt color caf tamano oficin con capasidad para 200 holss, sandn
erall, B1 candn no debe desprendes medstizl particuiar o 3l contacts: y debe tener igusd

mrminat por ambas caras: pulpe de coloracion homogdnes v sin textrs, )
Tartuling Bristol carla x 10 0
Piiego carluling Bristel 160 gr ismadic dkegn 70 x 100 om carluling mufinroodsito 10
Carpeta dos lapas yite refierre en tela coleta 200
Pagante an bara 22 gr. 48
Carpetas g- 2 herraje de dos aros de mayor, con gum clysificadors det 1 af § con reserva en gl
s prava marcar la carpeta candn forrado sn papal ms__n ¥ ;gasui‘mﬁo tarr aﬁo - oficio 50
Bancho legaj con clare de

istania, Paqmmxm i 20
it tintas negras y de color con ia fnp a ink fa vl debe temer
capasidad aproximada de imonisd oon calded 4 500 e negro v 7.000 an color 18
Boligrafe con tinta negra y con pusiz media dg 1.0 mm, Cuspo pidstico, punta de lungssne,
taps ventiladors 40
Lispices hechos en madeara, con ming regra no. Zhb, v borrador adjunto 20 s punti 408
Lépiz corrector Tmi punta de melal secads rpide 10
Cartuling 14 color pastel HY
Sorgdor en goma, medidas 35 omx 2.5 om. 5l
Mareador e linta borrable para tablaros b O & . punts res con 3 snchos de
iiea i}
Saw 4 wmma dmo -nev.hdas 15x23x1om 340
Marcades de nante s resisianie ton 3 anchos de iinas 5
Marcador ﬂma wma*mﬂ'a punts fina 15

Para evidenciar el desarrollo de la actividad se debe entregar al supervisor del Contrato: A. Certificado de entrada a I3
de almacén de cada eiemento

oficina

El contraiista
cumplio esta
cbligacion
100%.

E. SERVICIOS SCCIALES Y DE SALUD

1. CONTRATC DE SERVICIOS FUNERARIOS: CONTRATO DE SERVICIOS FUNERARIOS: Garantizar el servicio de auxilio
funerario a cada uno de los TRESCIENTOS CUARENTA (340) adullos mayores beneficiados del CENTRO DE VIDA
ESPIRITU DE DIOS {220) Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA (120) Este servicio debera garantizarse durante

la ejecucion del contrato a cada adulto beneficiario. Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién debera entrega

rse con

&l informe: a. Copia del conirato servicio funerario de cada uno de los adultos mayores, durante la ejecucion del proyracto_ 8

Certificado de prestacion del servicio dado el caso de fallecimiento de un beneficiario.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

2. EVALUACION PSICOLOGICA: Realizar una (1) evaluacién psicolégica mensual a cada uno de los TRESLJ}:NTDS
CUARENTA (340) adultos mayores que hacen parte dei CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS (220} Y CENTRO DE VIDA
MARIA MADRE DE GRACIA (120), con el objstivo de verificar su estado emocional (afectivo cognitiva), para definir estrategia
de seguimiento durante el desarrollo de! proyecto respetando los protocolos de bioseguridad establecidos por el gobierno
Nacional. Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion debera entregarse con los respectivos informas: a. Fonnato de
evaluacién psicolégica (coordinado con la secretaria general), que contenga las observaciones correspondientss por cada

uno de los adultos mayores, firmado por el profesional y el adulto que recibe la intervencion. b. Hoja de vida en forma
de la funcién publica del persenal profesional.

o Unico

El contralista
cumplid esta
obligacion
100%.

Edificio Antonio de fa Torre v Miranda. €1 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel 604 791 07 20

VI TIONE @f‘i&g{?\!.CO




Alcaldic de, VERSION:

MONTERIA | CERTIFICADO FINAL DE CUMPLIMIENTO

NSRS O MMM i
SECRETARIA GENERAL pag;'“a Gdes

3. SEGUIMIENTO PATOLOGICO: Realizar 1 sesion por mes a cada uno de ios TRESCIENTOS CUARENTA (340} adultos | El contratista
mayores que hacen parte del CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS (220) Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE|GRACIA | cumplié esta
(120) con el fin de hacer seguimiento a las patologlas tales como depresion, ansiedad, aumento de sensacion de | obligacion
vulnerabilidad y miedo, trastormos alimenticios, entre otros, debido ai aislamiento sn el que se encuentran. Para acreditar la | 100%.
realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Ficha de Seguimienio realizado, firmado
por el profesional y el adulto que recibe la intervencion. b. Hoja de vida en formato Unico de la funcién pdblica det profesional
que desarrolle la actividad. |

4. JORNADAS DE SALUD: Realizar las siguientes jornadas asl: El contraiista
cumplié esta

obligacion
100%.

[P @t I "
Lenio de vida Expiite de Diog ¢ Marls Mades de Crmsn, ons ilenuencide sl
Lt oo enpecialists ae Geolalsia, e sy iy b |

Evrduseite sntvicionst. Be dube reallan un s o de dimaaiog ¢ u e o e
st eamitesde fowa Sepuniegn

Hrigada i, oo wedeg ododsidyics en el cenlio de vids Bspdlo 88 Tivs vy Canbo
e Wids Mars Madee de Goacia. o onds und de o deneliviuioy g cmted de vide, ura
et sl

Ermrnen Wieusd realiznde we s ol comi obe wids Explitu de Dios v Mais Mede
e Gracia, pof up opilmetes, S0 dele rewbzey on e ibolsl oe o ; pati gt
Surmniniear bos lentes

Ervirengs cie bate en soetals oon Sandes medicados 8 vads gl mivor, posterier & reeizaoitn
he e viaal fonda adulo ey recilied sos keites sl nevssidad deos anega.

E|&8 | & 888

1 |

Para acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes sopertes: a. Listados de asistencia
a las jornadas y actividades debidamente firmada por los adultes mayores o con su huella. b. Fotografias de las actividades
realizadas (Minimo 5). ¢. Hoja de vida en formato Gnico de la funcién publica del personal médico, geriaira, nulricionista,
optometra, odontodloge debidamente diligenciado. |

5. JORNADAS DE REHABILITACION FISICA: Realizar tres (3) sesiones mensuales de rehabilitacion fisica por adulio mayor | El contratista
durante la ejecucion del contrato, de rehabilitacion fisica, ejercicios activos, asistidos, ejercicios activos dirigidos, masajes | cumplio esta
estimulantes y jornada de higiene postural. Se realizard un examen diagndstico, Intervencion y reevaluacién. Para Acreditar | obligacion

la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Listados de asistencia a las jpmadas, | 100%..
debidamente firmada por los adultos mayores o con su huella. b. Fotografias de las actividades realizadas (minimo de cinco
-5- fotos a color). c. Hoja de vida en formato tnico de la funcién publica de los profesionales. d. Ficha de seguimientc mensual
realizado a cada adulto mayor |

F. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS | El contratista
1. JORNADA DE BELLEZA Y CUIDADO: Realizar, mensualmente, jornadas de belleza para los 340 adulios mayores del | cumplid esta
CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA durante la ejecucion del contrats, | obligacion
con el fin de resaltar el cuidado del hombre y la feminidad de la mujer adulta, en donde se les brindara los siguientes servicios | 100%..

de belleza: manicure, pedicure, corte de cabello. Se cumpliran de la siguiente forma: |

MANICURE Y PEDICURE - 1 SESION MENBUAL 5 CADA ADULTD

140 &
HAYOR
CLHRTE DE CABELLD — 1 SESION MENSLRAL 340 4

Para Acreditar la realizacién de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Listados de asistencia
a las jornadas de belleza, debidamente firmada por los adultos mayores o con su huella. b. Fotografias da las actividades
realizadas (minimo de diez -10- fotos a color por jornada). |

2.CELEBRACION DE CUMPLEANOS. Realizar dos (2) celebraciones mensuales en cada centro de vida,| de los | El contratista
cumplimentados de cada mes teniendo en cuenta gue los adulios mayores asistirdn bajo modelo de alternancia, GRUPOS A | cumplid esta
y B dia por medio, de lunes a viernes, 110 para el CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS Y 80 para el CENTRO DE VIDA | obligacion
MARIA MADRE DE GRACIA. Cada celebracion tendra una duracion de tres {3} horas. En estas celebraciones se deberan | 100%.
prestar decoracion, sonido, micréfonos, torta. Para Acreditar |a realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los
siguientas soportes: a. Listados de asistencia a las celebraciones, debidamente firmada por ios adulios mayores o con su
huelia. b. Fotografias de las actividades realizadas (minimo cinco -5- fotos a color por mes).

aa:::dsw:ﬁvl anderin, fedon " NI AL \
wdecoraciin ce mess,  manted,
aat, vela voluie, gonms |

Tona yin pons non endizanis § | LHBTAG - 4
BROSCH .

Soride suien (Aubs swpdlicadda;
para 1D perROrES DA WO G0N . ¢
vt 18 Siby - Eapecin abietn 4 Rl ’ |
Apadar weesdinnn nranbhg de
marn oon frequentiz  mdding 4 LEATAD 2

2000 i
Sheswtra  Cultuest  cFandangn.
Tumisis, Porre, Canterdes Paos ¢ 4 DA i
Y plandax i hors

3. CELEBRACION DEL DIA DE LA MADRE: Realizar celebracién DIA DE LA MADRE en ef CENTRO DE VIDA ESPIRITU | El contratista
DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA. Se realizara 2 celebraciones por cada CENTRO DE VIDA, | cumplié esta
teniendo en cuenta |a asistencia alternada de los Adultos Mayores, GRUPO A y B dia por medio, de lunes a viernes,/con un | obligacion
aforo diario de ciento diez {(110) adultos mayores para el CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS vy sesenta (80) iar}‘uims 100%.
mayores para el CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA, Se debera garantizar la decoracion con globos, guirnaldas festen,
decoracién de mesas, mantel, sonido activo, microfonos, muestra cultural, mend y torta. Para Acreditar la realizacion de esta
actividad el contralista deberd entregar los siguienies sopories: a. Listados de asistencia al evento, debidamente firmada por
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los adultos mayores o con su huella, b. Fotografias de las actividades realizadas (minimo cinco (5) fotos a color de la
celebracion). ¢. Video filmico de minimo 10 minutos de la celebracion. d. Certificado de entrada al aimacén municipal de
elementos a los que haya lugar.

4. CELEBRACION DEL DIA DEL PADRE: Realizar la celebracion DIA DEL PADRE en el CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE
DIOS Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRAGIA. Se realizara 2 celebraciones por cada CENTRO DE VIDA, teniendo
en cuenta la asistencia alternada de los Adultos Mayores, GRUPO A y B dia por medio, de lunes a viernas, con lun aforc
diaric de ciento diez (110) adultos mayores para el CENTRQ DE VIDA ESPIRITU DE DIOS y sesenta (60) adultos mayores
para el CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA. Se deberd garantizar la decoracion con globos, guirnaldas, festén,
decoracion de mesas, mantel, sonido activo y micréfonos y torta, Para Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista
debera entregar los siguientes sopories: a. Listados de asistencia al evento, debidamente firmada por los adultos Mayores o
con su huella. b. Fotografias de las aclividades realizadas (minimo cinco (5) fotos a color de la celebracion). ©. Video fitmico
de minimo 10 minutos de la celebracion. d. Certificado de entrada al almacén municipal de elementos a los que haya lugar.

El contratista
cumplid esta
obligacion
100%.

5. CELEBRACION DEL DIA DEL ADULTO MAYOR: Realizar la celebracion del dia del adultc mayor, en &l cual cada adulto
contara con la presencia de un (1) invitado acompafiante a la celebracién, de acuerdo con el modelo de alternancia por
GRUPO A y GRUPO B de 110 adullos mayores del CENTRO DE VIDA ESPIRITU DE DIOS y 80 adultos mayores del
CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA, con el fin de exaltar a los beneficiados en su mes. Para este evento se
contara con decoracion (globos metafizados, globos R12 - RS - R, guirnalda alusiva, banderin, festén alusivo a la celebracion,
decoracion de mesa, mantel, alquiler de sonido, micréfonos, ment especial. Para evidenciar el desarrolio de Iz actividad se
debera entregar en los informes presentados: a. Listados de asistencia a la jornada o actividad debidamente firmada por los
adultos mayores o con huella. b. Fotograffas de las actividades realizadas (minime de diez -10- fotos a calor). ¢. Video de
minimo diez (10) minutos del evento.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

7. CELEBRACION DEL MES DE AMOR Y AMISTAD: Realizar la celebracion del mes de amor y amistad en el centro de
vida. Se realizara 2 celebraciones por cada CENTRO DE VIDA. Se deberé garantizar la decoracién con globos, guirnaldas,
feston, decoracion de mesas, mantel, toriero, velas, entrega de detalle a cada adulte mayor, sonido, micréfona, muestra
cultural, menu. Para Acreditar la realizacidn de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes soportes: a. Listados
de asistencia al evento, debidamente firmada por los adultos mayores o con su huella. b. Fotografias de las actividades
realizadas (minimo cinco -5- fotos a color de ia celebracién). C. Video filmico de minimo 10 minutos de la celebracién.

El contratista
cumplié esta
obligacion
100%.

8. CELEBRACION DEL DIA DE LA FAMILIA: Realizar la celebracion del dia la familia, con el fin de compartir con s red de
apoyo e incentivar a los familiares y cuidadores a dar y recibir amor, de ser solidarios, de alimentar el espiritu y de disfrutar
de las pequefias cosas de la vida, como el mejor regalo gue se puede ofrecer a todos los que nos rodean. Se realizara 2
celebraciones por cada CENTRO DE VIDA. Cada adulto mayor estard acompanado en la celebracion de un familiar. Se
debera garantizar ia decoracién con globos, guirnaldas, festdn, deceracién de mesas, mantel, tortere, velas, sonido, microfono,
muestra cullural, mend Para evidenciar el desarrollo de la actividad se deberd entregar en los informes presentados: a.
Listados de asistencia a ia jornada o actividad debidamente firmada por los adultos mayores ¢ con huella. b. Fotografias de
las actividades realizadas (minimo de diez -10- fotos a cclor). ¢. Video de minimo quince (15) minutos donde se evidencia la
realizacién de todas las novenas.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

ADICIONAL N°1: Celebracién de bienvenida a la navidad.

ftuestra Cultural (Fanuangs. Cumbia Porre, Cartames, Pitos | 3 s ¢
o tagnioree | Taneda vt heva s 3 !

Aoy Mt 1 con menaje Az @ i
Pledpliin o loino e carde 2n spbae enitiads (200978
Papay won sebie pechumei 1000m], Ensulacdy de vendurs
P o 4 Batids AT,

Fhady amplifinacol pers 100 2eosDnEs Lash VoL %
0 shizrlo y conads
mAFNLLS A8 MEne oS0 ol -

= lovs crslwizatos, gobon Hid o Al
gattnicy slusive, banderin, fosldn dsio o la celeums
deaeranito de meta. manel, tonteve, cels voledn, gemrasy

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

9. TALLERES DE ORIENTACION SOCIAL: Realizar setenta y dos (72) talleres, es decir treinta y seis (36) en cada céntro de

vida, de orientacion para cuidado personal, manejo de estrés, estilos de vida saludables, entre otros, orieniadnl por un
Trabajador Social 0 Desarrollista Familiar, con tres (3) horas de duracién cada taller, dirigidos un grupo minimo de treinta (30)
adultos mayores cada taller. Para acreditar la realizacién de esta actividad el contratista deberd entregar los siguientes
soportes: a. Planilla de asistencia a las charlas o talleres debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.° de Contrato,
objeto del contrato, nombre de la persona que realizada charla, tema tratado, nimero de horas de la charla, nombre de los
asistentes, cédula, direccion y firma. b. Evidencia fotografica (minimo cinco -5- folos a color por cada charla. c. Hojs de vida
en formato Unico de la funcidn publica del personal a dictar la charla. d. Contenido temético de las charlas.

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

10. TALLERES DE ORIENTACION PSICOSOCIAL Y/O MOTIVACIONAL: Realizar sefenta y dos (72) talleres de origntacion
psicosocial y/o motivacional, es decir treinta y seis (36) en cada centro de vida, que favorezcan la convivencia, autonomia,
funcionalidad y autoestima de los aduitos mayores beneficiados, dirigidos por un técnico o Profesional en Psicologia. Cada
taller debe contar con un minimo de treinta (30) adultos mayores y una duracion de cinco (5) horas cada uno. Para acreditar
ia realizacion de esta actividad el coniratista debera entregar los siguientes soportes: a. Planilla de asistencia a los talleres
debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.° de Contrato, ohjeto del contrato, nombre del tallerista, tema 1ratadc.
ndmero de horas del tailer, nombre de los asistentes, cédula, direccién y firma. b. Evidencia fotografica (iminimo cince -6- foles
a color) por cada taller. c. Hoja de vida en formato Unico de la funcion pubiica de los talleristas. d. Cronograma de trabajo y
fichas de trabajo o contenido tematico de los taileres.

El  coniratista
cumplié esta
obligacion
100%.
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11. TALLER DE MANUALIDADES: Realizar sesenta (60) jornadas de manualidades, es decir treinta (30} en cada gentro de
vida seglin concertacion con los beneficiarios de acuerdo a sus gustos. A cada jornada de manualidades debera asistir como
minimo cincuenta (50) adultos mayores de ios centros de vida , en el cual se dedicaran el primer tempo a desr}ubn‘r las
preferencias de los adultos en cuanto al desarrollo de la motricidad fina, la imaginacion, la identificacién y memoria con el
descubrimienlo de los materiales a implementar, se realiza la manipuiacién de maleriales propios en el cual se hace la
coordinaciéon mano-ojo y la motricidad fina, para asi finalizar con la destreza de ios musculos de jas manos y los dedos lo gus
contribuye a mantener la destreza y coordinacion motora. y estaran a cargo de un Instructor en Manualidades; acdemgs se les
debe suministrar un (1) kit de materiales (Papeleria, cartiilas de trabajo, elementos de trabajo &n los talleres. (Disefar e
imprimir gufa y/o manual en tamario carta con portada de 150 grs y 10 Péginas internas papel bond con material impreso para
trabajar - {cantidad 50 por taller), Paquete 25 temperas de 20cc colores surtidos, Paguete de 25 pinceles de nylonh planos
N®6.) para los participantes. Cada jornada tendrd una duracién de cinco (5) horas. Cada jomada tendran comaol objetivo
capacitar en temas de manualidades y actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustas y preferencias de la
poblacién beneficiaria del programa, en la que incentiven a los adultos mayores beneficiarios del proyecto a dontinuar
realizando aclividades productivas. Para Acreditar la realizacion de esta actividad el contratista debera entregar los siguientes
soportes: a. Planilla de asistencia a las capacitaciones debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.? de contrato, objeto,
nombre del capacitador, tema tratado, numero de horas de la capacitacién, nombre de los asistentes, cédula, dirpecion y
firma. b. Evidencia fotografica (minime cinco -5- fotos a color por curso). ¢. Hoja de vida er formats tnics de la funcién pablica
de los capacitadores. d. Contenido tematico de los cursos.

El  contratista
cumplic esta
abligacion
100%.

TALLER DE DANZA Y MUSICA: Realizar setenta y dos (72) talleres de danza y msica, es decir treinta y seis (36) en cada
centro de vida. A cada clase de danza y musica debera asistir como minimo sesenta (60) adultos mayores del CENTRO DE
VIDA ESPIRITU DE DIOS Y MARIA MADRE DE GRACIA, y estaran a cargo de un Instructor en danza e instructor de misica,
con el fin de que los adultos mayores puedan mejorar su movilidad y flexibilidad, fortalecimiento osteomuscular, estimulacion
del equilibrio y la coordinacion, y la reduccion del estrés y la ansiedad. Cada curso tendra una duracién de cinco (8) horas.
Los cursos tendrén como objetivo el logro de destrezas y gjercicio a través de musica y el baile. Para Acreditar la realizacion _
de esta actividad el coniratista debera entregar los siguientes sopertes: a. Planilla de asistencia a las capacilaciones |
debidamente diligenciadas, en donde se anote: N.° de contrato, objeto, nombre del capacitador, tema tratado, numero de
horas de la capacitacion, nombre de los asistentes, cédula, direccion y firma. b. Evidencia fologréfica {minimo cinco H5- fotos
a color por curso). c. Hoja de vida en formato Unico de la funcion publica de los capacitadores. d. Contenido temético de los
Cursos. |

El contratista
cumplio esta
obligacion
100%.

Ejecutadas durante el periodo comprendido entre el 27 DE MAYO DE 2025 A 26

DE WOVIEMBRE - 03 DE DICIEMBRE A 18 DE DICIEMBRE DE 2025

ciembre de 2025.

Ddra cbnstancia, se firma en la ciugad de Monterfa, a los 26 dias del mes de

Ediificio Antonio de la Torre y Miranda, (1 27 # 3 - 16 Monterfa - Cordoba Tel 604 721 07 20 www.monteris.govco




s&iaai;ﬁia de __
NTE

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYO LP.SGM-007-2025

CERTIFICA

Que el personal mencionado a continuacion, quien forma parte esencial del proyecio
y es responsable de garantizar su ejecucion, ha cumplido con las objigaciones y
funciones especificamente definidas para cada perfil asignado, como o estipula en
el numeral 2.3.2. BIENES Y SERVICIOS: C. RECURSO HUMANO Garantizar el
recurso hurmano suficiente para la prestacion del servicio integral en el CENTRO DE
VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MARIA MADRE DE GRACIA, asi:
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYO LP-SGM-007-2025.

El recurso humano que fue garantizado en el periodo comprendido entre el 03 DE
DICIEMBRE DE 2025 — 18 DE DICIEMBRE DE 2025 es el siguiente:

DIRECTOR 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SECRETARIA 3
AUXILIAR DE ENFERMERIA 3
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 4
PROFESIONAL EN NUTRICION 1
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 7
ENCARGADOS DE ACTIVIDADES - UN (1) PROFESIONALES EN 2
TERAPIA OCUPACIONAL O PSICOLOGIA

ENCARGADOS DE ACTIVIDADES - UN (1) PROFESIONAL EN 2
TRABAJO SOCIAL O SOCIOLOGIA O DESARROLLISTA FAMILIAR |
ENCARGADOS DE ACTIVIDADES — UN (1) TECNICO O PROFESIONAL 2
EN ARFES ESCENICAS O DANZA O CULTURA ©

PROFESIONAL EN EDUCACION FISICAY DEPORTE

ncia se firma por éomi > en ella intervinieron 26 dias del mes de diciembre
g : — "

Supervisbr

v
Proyects técnigamente: Yuliana Cano -Contratista SGM@'

Edifido Antonio dela Torre y Miranda. C1 27 # 3 - 16 Maontera - Cardota Tel. 604 791 07 20 www.monteda.gov.co
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ACTA FINAL DE EJECUCION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE |
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL

LP -SGM -007-2025

AL ADULTO MAYOR:
CONTRATANTE: Municipio de Monteria. :

CONSORCIO BIENESTAR MAYOR NIT,

_ 901.946.001-6 RL. CAMILO ANDRES

CONTRATISTA: NEGRETE ALVEAR C.C. 1.068.427.098 DE
PLANETA RICA |

ATENCION  INTEGRAL ~ DIRIGIDA AL

PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL

OBJETO DEL CONTRATO: CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y

CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 6.010.360.208,00 INCLUIDOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS.

VALOR ADICIONAL N° 1:

$ 213.822.833,00 INCLUIDOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS. '

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

$ 6.224.183.041, 00 INCLUIDOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS.

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

6 MESES

PLAZO ADICIONAL:

15 DIAS

PLAZO TOTAL.:

6 MESES Y 15 DIAS

FECHA ACTA DE [NICIO:

27 DE MAYO DE 2025

PERIODO TOTAL DE EJECUCION:

27 DE MAYOQO DE 2025 - 26 DE NOVIEMBRE
04 DE DICIEMBRE - 18 DE DICIEMBRE DE
2025.

PERIODO DE EJECUCION DEL
PRESENTE PERIODO:

03 DE DICIEMBRE DE 2025 - 18 DE
DICIEMBRE DE 2025.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL -~ CDP:

25001223 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2025

CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL - CDP ADICIONAL n®
1.

25002824 DE FECHA 26 NOVIEMBRE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL -RP

25001500 DE FECHA 27 DE MAYO DE 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL ~ RP -
ADICIONAL N° 1:

25003303 DE FECHA 05 DE DICIEMBRE DE
2025

FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE MONTERIA LE PAGARA A EL
CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO DE
LA SIGUIENTE MANERA: A. UN PRIMER PAGO
PARCIAL, EQUIVALENTE AL 40% DEL VALOR
DEL CONTRATO, UNA VEZ TRANSCURRIDOS 60
DIAS DE EJECUCION CONTADOS A PARTIR DEL
INICIO DEL CONTRATO PREVIO CUMPLIMIENTO
DEL SUMINISTRO DE LOS ELEMENTOS E
INSUMOS DE ASEOQ, INSUMOS DE SALUD Y
DOTACIONES AL ADULTO MAYOR Y AL
PERSONAL Y LA EJECUCION DEL 40% DE LAS
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A
REALIZAR. B. UN SEGUNDO PAGO PARCIAL,
EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR DEL
CONTRATO, UNA VEZ TRANSCURRIDOS 120
DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DEL
CONTRATO, PREVIO CUMPLIMIENTO DEL 70%
DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS. C.

Edifivio Antonio de fa Torre y Miranda. (1 27 # 3 - 16 Monteria - Cdrdoba Tel. 004 781 07 20 vavw.montariagovco
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ACTA FINAL DE EJECUCION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025

UN PAGO FINAL, EQUIVALENTE AL 30% DEL
VALOR DEL CONTRATO, UNA VEZ EJECUTADO
EL 100% DEL OBJETO CONTRACTUAL.
PARAGRAFO PRIMERQO: PARA LOS PAGOS
PARCIALES SE DEBERA ANEXAR CUENTA DE
COBRO O FACTURA, INFORME PARCIAL DE
EJECUCION CON LAS EVIDENCIAS,
CERTIFICADCO DE CUMPLIMIENTO PARCIAL DE
ACTIVIDADES  DEL  SUPERVISOR  DEL
CONTRATQ, Y DEMAS DOCUMENTACION
SOLICITADA POR LA OFICINA DE TESORERIA
MUNICIPAL. PARAGRAFO SEGUNDO: PARA
EFECTOS DEL ULTIMO PAGO, ADICIONAL A LO
ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO PRIMERO,
SE DEBE PRESENTAR FEL | ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
ACTUALIZACION DE GARANTIAS EN CASO DE
QUE HUBIERE LUGAR A ELLO. PARAGRAFO
TERCERO: EN FORMA PREVIA A LA
AUTORIZACION DE CADA | PAGO EL
CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTQO EN LOS APORTES RELATIVOS
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
Y DE OBLIGACIONES PARAFISCALES (SALUD,
RIESGOS LABORALES, PENSIONES, APORTES
A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
INSTITUTO COLOMBIANO ©DE | BIENESTAR
FAMILIAR Y SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE) PARA LO CUAL DEBE TENERSE
EN CUENTA LO SENALADO EN EL ARTICULO 50
DE LA LEY 789 DE 2002 Y ARTICULO 23 DE LA
LEY 1150 DE 2007. EL MUNICIPIO NO SE
RESPONSABILIZARA POR LA DEMORA EN EL
PAGO AL CONTRATISTA Y/O CONTRATISTAS,
CUANDC FELLA FUERE PROVOQCADA POR
ENCONTRARSE INCOMPLETA LA
DOCUMENTACION QUE SIRVA DE SQOPORTE
PARA EL TRAMITE DE LAS FACTURAS Y NO SE
AJUSTE A CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO.
PARAGRAFO CUARTO: EN L.OS CONTRATOS
QUE SE INVOLUCRE PERSONAL PARA SU
EJECUCION DEBERA APORTAR LA EVIDENCIA
DEL PAGO DE LOS APORTES, DE ACUERDO AL
TIPO DE VINCULACION DEL PERSONAL AL
SGSS, PARA EL EFECTO DEBERAN APORTAR
LA SIGUIENTE INFORMACION: A) PLANILLA
ASISTIDA B) COPIA DEL DOCUMENTO DE
VINCULACION A LA PLANILLA COMO
INDEPENDIENTE. PARA EL EFECTO DEBERA
ACREDITARSE EL IBC DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN LA LEGISLACION VIGENTE.
PARAGRAFO QUINTO. - EL CONTRATISTA
DEBERA PRESENTAR LA AFILIACION A SALUD Y
PENSION, EN LOS TERMINOS DE LEY, AL
SUPERVISOR DEL CONTRATO, DEL PERSONAL
QUE HAYA EMPLEADO EN LA EJECUCION DEL
ORJETO CONTRACTUAL. PARAGRAFO SEXTO. -
EL VALOR TOTAL DE ESTE| CONTRATO
INCLUYE TODOS LOS COSTOS Y GASTOS EN

Edificio Antonio de fa Torre y Miranda. €1 27 # 3 - 16 Muonteria - Cardoba Tel. 604 751 07 20 www.monteria.gov.co
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ACTA FINAL DE EJECUCION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007- 2025

| QUE TENGA QUE INCURRIR EL. CONTRATISTA,
PARA EL CUMPLIMIENTCO DE SU OBJETO, POR
LO  CUAL NO HABRA LUGAR A
RECONOCIMIENTO  ADICIONAL  ALGUNO,
EXCEPTUANDO LA FUERZA MAYOR Y EL CASO
FORTUITO.

PAGO QUE SE EFECTUARA A LA
FECHA DEL PRESENTE INFOME: $213.822.833,00

En Monteria, a los 26 dias del mes de diciembre de 2025, se reunieron en la Oficina de
Secretaria General, el Doctor DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ, en calidad de
Supervisor del confraio como Secretario General y CAMILO ANDRES NEGRETTE
ALVEAR, contratista, con el propésito de verificar y certificar el cumplimiento satisfactorio
parcial del objeto del contrato N°LP-SGM-007-2025 durante el periodo comprendido entre
el 27 DE MAYO A 26 DE NOVIEMBRE ~ 03 DE DICIEMBRE A 18 DE DICIEMBRE DE
2025, por lo que una vez revisadas y verificadas la real ejecucion de las actividades
relacionadas en el informe presentado por el contratista el dia 26 de diciembre de 2025,
se certifica que efectivamente el contratista cumplidé con todas y cada una de las
obligaciones requisitos para el pago y por lo tanto es procedente el pago correspondiente a
la presente acta FINAL.

Los valores que se relacionan en la presente acta son los siguientes:

VALOR
DESCREEiCiON CONTRACTUAL PAGOSITRAMITES _ % EJECUCION

Valor inicial del Contrato $6010360208 | 0
Valor adicional N° 1 $ 213.822.833
Valor total del contrato. $ 6.224.183.041
Valor acta parcial N°1 — 40% $ 2.404.144.083,20 | 38%
Valor acta parcial N°2 — 30% $ 1.803.108.062,40 | 29%
Valor acta parcial N° 3 - 30% $ 1.803.108.062,40 | 29%
Acta final $ 213.822.833.00 | 3%
TOTAL $ 6.224.183.041,00 | 100%
VALOR A PAGAR EN LA
PRESENTE ACTA: $ 212.822.833,00
SALDO PENDIENTE POR $0.00

EJECUTAR

h tonstancia se firma por los que en ella intervinieron 26 dias del mes de diciembre de

CAMENO@&DY;%QE%G RETTE

Contratista

o

Revis'urfdicameme: Yuliana Cano Gonzélez“eeadatista SGM ‘52:
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CDP No.

"CARPEANT TUA
NEPOTES

MONTERIA OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

miercoles 26 noviembre 2025

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2025 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.

Servicios para In
2.3.2.02.02.009.45 comunidad, sociales y 1.2.3.1.19 - ESTAMPILLAS 4104008 5 21?.801.?13,00 $ 1.680.699.792,00
personales

|
Totales... $ 21?.801.71 3,00 $ 1.680.699.792,00

—

Cun SITUACION DE FONDO |
Total CDP en letras: DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL SETECIENTOS TRECE
Pesos |
El certificado No. 25002824 se emite en Monteria el dia miércoles 26 de noviembre de 2025 como requisito previo a:

ADICION 1 AL CONTRATO NO. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES ATENCION INTEGRAL D|IRIGIDA AL PROGRAMA DE
ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VrDA MADRE DE GRACIA EN

EL MUNICIPIO DE MONTERIA.

o W

J ;
Dairo oyoiBedoya

Profesional Especializado

Solicito : HUGO F. KERGUELEN GARGIA
Elabord: ALLORENTE | Imprimio: ANGELICA LLORENTE RAMOS IP Imprimio: 186.145.?1,;80, 108.162.210.100,

Alcaldia de MONTERIA

Pagina 1 de 1




Alcaldia de’
MONTERIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

No. LP-SGM-007-2025.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
CONSORCIO BIENESTAR MAYOR
CONTRATISTA NIT. 901.946.001-6

R.L. CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR
C.C. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA

CLAUSULA PRIMERA
- OBJETO

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO
VIDA ESI?IRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA

CLAUSULA SEGUNDA
- VALOR

EL VALOR DEL CONTRATO ES POR LA SUMA DE SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS MCTE ($6.010.360.208,00) INCLUIDOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS.

QUE EL VALOR DEL CONTRATO ESTA AMPARADO CON EL CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO. 25001223 DE FECHA 1 DE ABRIL DE 2025
RELACIONADO A CONTINUACION:

Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTO

Al cle, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

thartes 01 abril 2025

CERTIFICA |

Que en el Presupuesto de Gaslos e Iversianes Alcaldin de Monterda Para 1a vigenclk Fiscol de 24]25 se Bene Disponibilidad
Prasupuestal para las siguientes partidas asi

Rubro Descripeion Tipo de Producto CPC UMG.D.P* Valor Dispanhbibe.

Surarsn Judtii L
anrnarndenl sindake y 14945 4HE

212MC2 RIS ik 1% laner I.t‘ 7 AHaaiE ERETER L e B LATY AN B 00
wdamzta bl T ods
gt
sy e ViR AnKi s

EEFIUE- ST X T el stabakia g CERMIE NG S LI Lt AT At 20 o 41 220 das an
pretsaniabay Uk SN

Sasrwnans pani by

232u20s A washaindinl Mniaki At ERRTTRI e 141 I
Persaniabey

#02e  n AL A IR ey & 202 141 ama g 5 Wit 140 su0CH
i e

frzmermEan shal umsabey 121 CNLAMPLLA Aactn B 1A M e [RETIR e
[
Sawwrars g b

T aarndial siabeey P AZAE dE BRI i

2202 e wn ATpAI i

2 » etk L0 e B 470 50 ez co 84TV Adn WM2En

Ciandin ate
Totales... + 36010 360,200 G0 § 6.011.0060.000.00

CON SITUACION DE FORDG
Total CDP en letras: SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS OCHO Pesos

El certificado No. 25001223 se emite en Monluda el du martes 01 de abril de 2025 coma requisita previo a:

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y
CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

|
Sobedn | HUGO F, KEFRGUELEN GARCIA

flnbcrd ALLDRENTE e, AHCELICA LLORENTE RAMOS 15 Imamin, 186 146,11 83 122,7082 14, 1000100
e 4 Peging 1 du 2
Alcaldia de MONTERIA e Bl

CLAUSULA TERCERA
- FORMA DE PAGO

3.1. ANTICIPO: PARA ESTE PROYECTO LA ENTIDAD HA PREVISTO ENTREGAR AL
CONTRATISTA UN ANTICIPO DEL 40% SOBRE EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO.

Edificio Antonio de la Torre y Miranda, C127 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co
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ESTE PORCENTAJE SE DETERMINO CON EL OBJETIVO DE GENERAR UN
APALANCAMIENTO FINANCIERO AL CONTRATISTA, A FIN DE QUE LAS ACTIVIDADES
DEL PROGRAMA DE ATENCION AL ADULTO MAYOR SE EJECUTEN OPORTUNAMENTE
Y SIN CONTRATIEMPOS. PARAGRAFO PRIMERO: MANEJO DEL ANTICIPO: PARA EL
MANEJO DE LOS RECURSOS ENTREGADOS A TiTULO DE ANTICIPO, DE
CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA LEY 1474 DE 2011, EL CONTRATISTA
DEBERA CONSTITUIR UNA FIDUCIA O UN PATRIMONIO AUTONOMO IRREVOCABLE,
CON EL FIN DE GARANTIZAR LA APLICACION DE LOS RECURSOS A LA EJECUCION
DEL CONTRATO. EN TODO CASO, EL COSTO DE LA COMISION FIDUCIARIA SERA
CUBIERTO DIRECTAMENTE POR EL CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: OTRAS
CONDICIONES PARA LA ENTREGA DEL ANTICIPO: LA ENTIDAD ENTREGARA EL
ANTICIPO BAJO LAS SIGUIENTES CONDICIONES:

1. EL ANTICIPO SE TRAMITARA PREVIA SOLICITUD DEL CONTRATISTA Y ACEPTACION
DE LAS CONDICIONES DE LA ENTIDAD PARA SU ENTREGA. EN TODO CASO EL
ANTICIPO ESTARA SUJETO A LA DISPONIBILIDAD DE CUPO EN EL PROGRAMA ANUAL
MENSUALIZADO DE CAJA (PAC).

2. EL CUMPLIMIENTO DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES NO
ESTAN SUPEDITADAS EN NINGUN CASO A LA ENTREGA DEL ANTICIPO.

3.LA ENTIDAD, A TRAVES DE LA SUPERVISION, REVISARA Y APROBARA LOS
PROGRAMAS DE INVERSION DEL ANTICIPO. PARA EL MANEJO DE LOS RECURSOS
QUE RECIBA A TITULO DE ANTICIPO, EL CONTRATISTA CONSTITUIRA UNA FIDUCIA O
UN PATRIMONIO AUTONOMO IRREVOCABLE A NOMBRE DEL OBJETO DEL
CONTRATO, CUYO BENEFICIARIO SEA MUNICIPIO DE MONTERIA, EL CUAL SERA
VIGILADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. POR CONSIGUIENTE, NINGUN
PAGO O GRAVAMEN QUE AFECTE EL ANTICIPO PODRA SER EFECTUADO SIN LA
AUTORIZACION EXPRESA Y ESCRITA DEL SUPERVISOR, QUIEN VELARA ASI PORQUE
TODO DESEMBOLSO DEL ANTICIPO CORRESPONDA A GASTOS DEL CONTRATO Y
QUE ESTEN DE ACUERDO CON EL PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO APROBADO
POR EL SUPERVISOR. EL COSTO DE LA COMISION FIDUCIARIA ES ASUMIDO
DIRECTAMENTE POR EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA PRESENTARA LA
RESPECTIVA MINUTA DEL CONTRATO DE FIDUCIA PARA APROBACION PREVIA DEL
SUPERVISOR.

4.L0OS RENDIMIENTOS FINANCIEROS QUE GENERE EL ANTICIPO ENTREGADO POR
LA ENTIDAD SERAN REINTEGRADOS MENSUALMENTE EN LA CUENTA QUE PARA EL
EFECTO SE INDIQUE. COPIA DE LA CONSIGNACION DEBE SER REMITIDA A LA
ENTIDAD INDICANDO CON PRECISION QUE SE TRATA DE RECURSOS POR
CONCEPTO DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL ANTICIPO OTORGADO, EL
NUMERO, ANO DEL CONTRATO Y EL NOMBRE DEL CONTRATISTA. ES
RESPONSABILIDAD DE LA SUPERVISION VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

5.8 AL MOMENTO DE LIQUIDARSE EL PATRIMONIO AUTONOMO SE PRESENTAN
EXCEDENTES DE RECURSOS EN LA CUENTA DEL ANTICIPO DEL CITADO
PATRIMONIO, LA ENTIDAD FIDUCIARIA CONSIGNARA EL VALOR DE LOS MISMOS A LA
CUENTA QUE PARA TAL EFECTO SE DISPONGA, INFORMANDO EL NUMERO Y ANO
DEL CONTRATO, EL NOMBRE DEL CONTRATISTA Y EL CONCEPTO DE LA
CONSIGNACION ESPECIFICANDO EL VALOR POR RENDIMIENTOS Y EL VALOR POR
SALDOS DE CAPITAL.

6.EL CONTRATISTA PRESENTARA UNA CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ENTIDAD
FIDUCIARIA CON LA INFORMACION NECESARIA SOBRE EL PATRIMONIO AUTONOMO
PARA EL GIRO DEL ANTICIPO.

7.PARA LA BUENA ADMINISTRACION DEL ANTICIPO SE TENDRAN EN CUENTA COMO
MINIMO LAS SIGUIENTES REGLAS:

o EL CONTRATO DE FIDUCIA MERCANTIL DEBE SER SUSCRITO CON UNA SOCIEDAD |
FIDUCIARIA AUTORIZADA POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA PARA CREAR |
PATRIMONIOS AUTONOMOS.

e EL PLAZO DEL CONTRATO DE FIDUCIA MERCANTIL DEBE EXTENDERSE COMO
MINIMO HASTA LA UTILIZACION DE LA TOTALIDAD DEL RECURSO ENTREGADO A
TITULO DE ANTICIPO.

e LOS RECURSOS DEL ANTICIPO DEPOSITADOS EN EL PATRIMONIO AUTONOMO

Edificio Antonio de la Torre y Miranda, C127 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.manteria.gov.co




Alcaldia de'
MONTERIA

DEBEN SER INVERTIDOS EN CUENTAS DE AHORRO Y/O CORRIENTES
REMUNERADAS, MIENTRAS SE DESTINAN AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
INVERSION DEL MISMO APROBADO POR EL SUPERVISOR.

e TANTO LOS RENDIMIENTOS QUE GENERE LA CUENTA DE ANTICIPO DEL
PATRIMONIO AUTONOMO, COMO LOS EXCEDENTES DE ESTA MISMA CUENTA, SI
LOS HUBIERE, DEBEN SER REINTEGRADOS A LA ENTIDAD COMO SE ESTABLECE
EN EL PRESENTE INSTRUCTIVO, LO CUAL DEBE SER VERIFICADO POR EL
SUPERVISOR.

| » LA ENTIDAD REMITIRA A LA ENTIDAD FIDUCIARIA EL PLAN DE INVERSION DEL
ANTICIPO APROBADO Y LE INFORMARA SOBRE LA PERSONA NATURAL O
JURIDICA QUE ACTUARA COMO SUPERVISOR. ASi MISMO., LA ENTIDAD
INFORMARA A LA FIDUCIARIA SOBRE LAS SUSPENSIONES Y REANUDACIONES EN
LA EJECUCION DEL CONTRATO.

 EN LOS CASOS DE CADUCIDAD DEL CONTRATO O TERMINACION UNILATERAL O
ANTICIPADA DEL MISMO, LA ENTIDAD FIDUCIARIA REINTEGRARA A LA ENTIDAD EL
SALDO EXISTENTE EN LA CUENTA DE ANTICIPO Y SUS RENDIMIENTOS EN LA
FORMA INDICADA POR LA ENTIDAD, UNA VEZ ESTA COMUNIQUE A LA FIDUCIARIA
EL ACTO ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE EJECUTORIADO.

e LA ENTIDAD FIDUCIARIA DEBE REMITIR MENSUALMENTE A LA ENTIDAD, AL
SUPERVISOR Y AL CONTRATISTA, DENTRO DE LOS PRIMEROS QUINCE (15) DIAS
HABILES DE CADA MES, UN INFORME DE GESTION SOBRE EL MANEJO DEL
ANTICIPO EN EL PATRIMONIO AUTONOMO, EL CUAL CONTENDRA COMO MINIMO
LA SIGUIENTE INFORMACION: EL NUMERO Y ANO DEL CONTRATO, EL NOMBRE
DEL CONTRATISTA, LAS INVERSIONES REALIZADAS, EL SALDO POR CAPITAL, LOS
RENDIMIENTOS CON CORTE AL ULTIMO DIA DEL EJERCICIO ANTERIOR, LOS
GIROS Y/O TRASLADOS REALIZADOS.

8.EL ANTICIPO SERA AMORTIZADO MEDIANTE DEDUCCIONES DE LAS ACTAS DE
EJECUCION, SITUACION QUE DEBERA SER CONTROLADA POR LA SUPERVISION. LA
CUOTA DE AMORTIZACION SE DETERMINARA MULTIPLICANDO EL VALOR DE LA
RESPECTIVA ACTA POR LA RELACION QUE EXISTA ENTRE EL SALDO DEL ANTICIPO
Y EL SALDO DEL VALOR DEL CONTRATO. SIN EMBARGO, EL CONTRATISTA PODRA
AMORTIZAR UN PORCENTAJE MAYOR AL ACORDADO. SU AMORTIZACION TOTAL
DEBERA REALIZARSE POR LO MENOS UN (1) MES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL
PLAZO CONTRACTUAL, SITUACION QUE DEBERA SER CONTROLADA POR LA
SUPERVISION.

3.2. FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE MONTERIA LE PAGARA A EL CONTRATISTA
EL VALOR DEL CONTRATO DE LA SIGUIENTE MANERA: A. UN PRIMER PAGO
PARCIAL, EQUIVALENTE AL 40% DEL VALOR DEL CONTRATO, UNA VEZ
TRANSCURRIDOS 60 DIAS DE EJECUCION CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DEL
CONTRATO PREVIO CUMPLIMIENTO DEL SUMINISTRO DE LOS ELEMENTOS E
INSUMOS DE ASEO, INSUMOS DE SALUD Y DOTACIONES AL ADULTO MAYOR Y AL
PERSONAL Y LA EJECUCION DEL 40% DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A
REALIZAR. B. UN SEGUNDO PAGO PARCIAL, EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR DEL
CONTRATO, UNA VEZ TRANSCURRIDOS 120 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO
DEL CONTRATO, PREVIO CUMPLIMIENTO DEL 70% DE LAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS. C. UN PAGO FINAL, EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR DEL
CONTRATO, UNA VEZ EJECUTADO EL 100% DEL OBJETO CONTRACTUAL.
PARAGRAFO PRIMERO: PARA LOS PAGOS PARCIALES SE DEBERA ANEXAR CUENTA
DE COBRO O FACTURA, INFORME PARCIAL DE EJECUCION CON LAS EVIDENCIAS,
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO PARCIAL DE ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, Y DEMAS DOCUMENTACION SOLICITADA POR LA OFICINA DE
TESORERIA MUNICIPAL. PARAGRAFO SEGUNDO: PARA EFECTOS DEL ULTIMO
PAGO, ADICIONAL A LO ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO PRIMERO, SE DEBE
PRESENTAR EL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO Y| ACTUALIZACION DE
GARANTIAS EN CASO DE QUE HUBIERE LUGAR A ELLO. PARAGRAFO TERCERO: EN
FORMA PREVIA A LA AUTORIZACION DE CADA PAGO EL CONTRATISTA DEBERA
ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO EN LOS APORTES RELATIVOS AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE OBLIGACIONES PARAFISCALES (SALUD,
RIESGOS LABORALES, PENSIONES, APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE) PARA LO CUAL DEBE TENERSE EN CUENTA LO SENALADO EN EL
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 EL
MUNICIPIO NO SE RESPONSABILIZARA POR LA DEMORA EN EL PAGO AL
CONTRATISTA Y/O CONTRATISTAS, CUANDO ELLA FUERE PROVOCADA POR
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ENCONTRARSE INCOMPLETA LA DOCUMENTACION QUE SIRVA DE SOPORTE PARA
EL TRAMITE DE LAS FACTURAS Y NO SE AJUSTE A CUALQUIERA DE LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO. PARAGRAFO CUARTO:
EN LOS CONTRATOS QUE SE INVOLUCRE PERSONAL PARA SU EJECUCION DERERA
APORTAR LA EVIDENCIA DEL PAGO DE LOS APORTES, DE ACUERDO AL TIPO DE
VINCULACION DEL PERSONAL AL SGSS, PARA EL EFECTO DEBERAN APORTAR LA
SIGUIENTE INFORMACION: A) PLANILLA ASISTIDA B) COPIA DEL DOCUMENTO DE
VINCULACION A LA PLANILLA COMO INDEPENDIENTE. PARA EL EFECTO DEBERA
ACREDITARSE EL IBC DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA LEGISLACION
VIGENTE. PARAGRAFO QUINTO. - EL CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR LA
AFILIACION A SALUD Y PENSION, EN LOS TERMINOS DE LEY, AL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, DEL PERSONAL QUE HAYA EMPLEADO EN LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL. PARAGRAFO SEXTO. - EL VALOR TOTAL DE ESTE CONTRATO
INCLUYE TODOS LOS COSTOS Y GASTOS EN QUE TENGA QUE INCURRIR EL
CONTRATISTA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, POR LO CUAL NO HABRA
LUGAR A RECONOCIMIENTO ADICIONAL ALGUNO, EXCEPTUANDO LA FUERZA
MAYOR Y EL CASO FORTUITO. PARAGRAFO SEPTIMO LA ENTIDAD NO SE HACE
RESPONSABLE POR LAS DEMORAS PRESENTADAS EN EL TRAMITE PARA EL PAGO
AL CONTRATISTA CUANDO ELLAS FUEREN OCASIONADAS POR ENCONTRARSE
INCOMPLETA LA DOCUMENTACION DE SOPORTE O NO AJUSTARSE A CUALQUIERA
DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO. PARAGRAFO
OCTAVO: LA ENTIDAD HARA LAS RETENCIONES A QUE HAYA LUGAR SOBRE CADA
PAGO, DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES SOBRE LA
MATERIA.

CLAUSULA CUARTA -
PLAZO

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO ES DE SEIS (6) MESES CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

CLAUSULA QUINTA -
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

1. CUMPLIR A CABALIDAD DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ CON EL OBJETO DEL|

2.

3. ACATAR LAS ORDENES QUE DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO IMPARTA

CONTRATO.

SUMINISTRAR LOS BIENES, SERVICIOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DEL
OBJETO CONTRACTUAL, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES PREVISTAS EN
EL NUMERAL 2.3. DEL ESTUDIO PREVIO QUE DIO ORIGEN AL PROCESO DE
SELECCION DE CONTRATISTA.

EL MUNICIPIO, Y DE MANERA GENERAL OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LAS
DISTINTAS ETAPAS CONTRACTUALES.

REALIZAR EL INFORME DE EJECUCION, PARCIALES Y FINAL, DE ACUERDO A LO
PACTADO CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,| DANDO ESTRICTO
CUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

SUSCRIBIR LA CORRESPONDIENTE ACTA DE INICIO Y LA CORRESPONDIENTE
ACTA DE LIQUIDACION.

PAGAR MENSUALMENTE LA SEGURIDAD SOCIAL Y ACREDITARLA DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS FIJADOS POR LA
LEY.

NO ACCEDER A PETICIONES O AMENAZAS DE QUIENES ACTUEN POR FUERA DE LA
LEY CON EL FIN DE OBLIGARLOS HACER U OMITIR ALGUN ACTO O HECHO.
CUANDO SE PRESENTEN TALES OCURRENCIAS A LA ENTIDAD CONTRATANTE Y A
LAS DEMAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA QUE ELLAS ADOPTEN LAS
MEDIDAS Y CORRECTIVOS QUE FUEREN NECESARIOS. EL INCUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION Y LA CELEBRACION DE PACTOS O ACUERDOS PROHIBIDOS
DARA LUGAR A LA CADUCIDAD DEL CONTRATO ART. 5 NUMERAL 5 LEY 80 DE 1993.

8. LAS DEMAS QUE SEAN NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DEL|

OBJETO DEL CONTRATO Y CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE%
EMANAN DEL CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA -
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRATISTA

DEL

o

EL CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
PREVISTAS EN EL NUMERAL 2.3. DEL ESTUDIO PREVIO, EL CUAL HACE PARTE
INTEGRAL DEL PRESENTE DOCUMENTO.

CLAUSULA SEPTIMA
— OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

EL MUNICIPIO SE OBLIGA A: 1) EJERCER EL RESPECTIVO CONTROL DE EJECUCION Y

SUPERVISION DEL CONTRATO.2) RECIBIR DE PARTE DEL CONTRATISTA LOS
INFORMES RELACIONADOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO.3) EXPEDIR EL
CUMPLIDO CORRESPONDIENTE.4) SUSCRIBIR EN CONJUNTO CON EL CONTRATISTA
LAS ACTAS DE INICIACION, RECIBO Y LIQUIDACION.5) CANCELAR EL VALOR DEL
PRESENTE CONTRATO, EN LA FORMA PREVISTA EN LOS PRESENTES PLIEGOS DE
CONDICIONES.

CLAUSULA OCTAVA -
SUPERVISION  DEL

LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO SERA EJERCIDA POR EL
SECRETARIO GENERAL O EL PROFESIONAL QUE EL ORDENADOR DEL GATO |
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CONTRATO

DESIGNE

CLAUSULA NOVENA —
GARANTIAS
CONTRACTUALES

1.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

PARA CUBRIR CUALQUIER HECHO CONSTITUTIVO DE

INCUMPLIMIENTO, EL

CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO EN ORIGINAL
A LA ENTIDAD DENTRO DE LOS TRES (03) DIAS HABILES SIGUIENTES CONTADOS A
PARTIR DE LA FIRMA DEL CONTRATO Y REQUERIRA LA APROBACION DE LA

ENTIDAD. ESTA GARANTIA TENDRA LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:
CARACTERISTICA "I| CONDICION
CUALQUIERA DE LAS CLASES PERMITIDAS POR EL ARTICULO

CLASE

2.2.1.2.3.1.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015, A SABER: (I) CONTRATO DE
SEGURO CONTENIDO EN UNA POLIZA PARA ENTIDADES ESTATALES,
(II) PATRIMONIO AUTONOMO, (Iil) GARANTIA BANCARIA.

ASEGURADO/
BENEFICIARIO

MUNICIPIO DE MONTERIA IDENTIFICADO CON NIT 800096734-1

AMPAROS,
VIGENCIA Y
VALORES
ASEGURADOS

AMPARO

CUMPLIMIENTO GENERAL
DEL CONTRATO Y EL
PAGO DE LAS MULTAS Y
LA  CLAUSULA  PENAL
PECUNIARIA QUE SE LE
IMPONGAN

VIGENCIA

HASTA
LIQUIDACION
DEL CONTRATQO

LA

VALOR
ASEGURADO
DIEZ POR CIENTO
(10%) DEL VALOR
DEL CONTRATO

CALIDAD DEL SERVICIO

HASTA LA
LIQUIDACION
DEL CONTRATO

DIEZ POR CIENTO
(10%) DEL VALOR
DEL CONTRATO

BUEN MANEJO Y
CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO

HASTA LA
LIQUIDACION

DEL CONTRATO
O HASTA LA
AMORTIZACION
DEL

ANTICIPO

EQUIVALENTE AL
CIEN POR CIENTO
(100%) DEL
MONTO QUE EL
CONTRATISTA
RECIBA A TITULO
DE ANTICIPO

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORALES DEL
PERSONAL QUE EL
CONTRATISTA HAYA DE
UTILIZAR EN EL
TERRITORIO NACIONAL
PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO

PLAZO DEL
CONTRATO Y
TRES (3) ANOS
MAS. |

DIEZ POR CIENTO
(10%) DEL VALOR
DEL CONTRATO

TOMADOR

PARA LAS PERSONAS JURIDICAS: LA GARANTIA DEBERA
TOMARSE CON EL NOMBRE O RAZON SOCIAL Y TIPO
SOCIETARIO QUE FIGURA EN EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO RESPECTIVA, Y NO SOLO CON SU SIGLA, A NO SER
QUE EN EL REFERIDO DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA
SOCIEDAD PODRA DENOMINARSE DE ESA MANERA.

NO SE ACEPTAN GARANTIAS A NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL O DE ALGUNQO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO.
CUANDO EL CONTRATISTA SEA UNA UNION TEMPORAL O
CONSORCIO, SE DEBE INCLUIR RAZON SOCIAL, NIT Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES.

PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA ESTRUCTURA
PLURAL (UNION TEMPORAL, CONSORCIO): LA GARANTIA DEBERA
SER OTORGADA POR TODOS LOS | INTEGRANTES DEL
CONTRATISTA, PARA LO CUAL SE DEBERA RELACIONAR
CLARAMENTE LOS |INTEGRANTES, SU IDENTIFICACION Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION, QUIENES PARA TODOS LOS
EFECTOS SERAN LOS OTORGANTES DE LA MISMA.

INFORMACION
NECESARIA
DENTRO DE LA
POLIZA

NUMERO Y ANO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA

EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES DEBEN
APROXIMARSE AL MAYOR EJ. CUMPLIMIENTO SI EL VALOR A
ASEGURAR ES $14.980.420,20 APROXIMAR A $14.980.421

NOTA: EL CONTRATISTA DEBERA APORTAR LA GARANTIA DEBIDAMENTE FIRMADA
POR EL TOMADOR Y AS| MISMO DEBERA APORTAR EL RECIBO DE PAGO DE LA
MISMA CUANDO SE TRATE DE POLIZA EXPEDIDA POR COMPANIA ASEGURADORA. )

EL CONTRATISTA ESTA OBLIGADO A RESTABLECER EL VALOR DE LA GARANTIA
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CUANDO ESTA SE VEA REDUCIDA POR RAZON DE LAS RECLAMACIONES QUE
EFECTUE LA ENTIDAD, ASI COMO, A AMPLIAR LAS GARANTIAS EN LOS EVENTOS DE
ADICION Y/O PRORROGA DEL CONTRATO. EL NO RESTABLECIMIENTO DE LA
GARANTIA POR PARTE DEL CONTRATISTA O SU NO ADICION O PRORROGA, SEGUN
EL CASO, CONSTITUYE CAUSAL DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SE
INICIARAN LOS PROCESOS SANCIONATORIOS A QUE HAYA LUGAR.

2.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EL CONTRATISTA DEBERA CONTRATAR UN SEGURO | QUE AMPARE LA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE LA ENTIDAD CON LAS
SIGUIENTES CARACTERISTICAS:

CARACTERISTICA! CONDICION _
CLASE CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA POLIZA
MUNICIPIO DE MONTERIA IDENTIFICADO CON NIT 800096734-1 Y EL
ASEGURADGS | boNTRATISTA

» PARA LAS PERSONAS JURIDICAS: LA GARANTIA DEBERA
TOMARSE CON EL NOMBRE O RAZON SOCIAL Y TIPO
SOCIETARIO QUE FIGURA EN EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO RESPECTIVA, Y NO SOLO CON SU SIGLA, A NO SER
QUE EN EL REFERIDO DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA
SOCIEDAD PODRA DENOMINARSE DE ESA MANERA.

e« NO SE ACEPTAN GARANTIAS |A NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL O DE ALGUNO DE LOS INTEGRANTES
DEL CONSORCIO. CUANDO EL CONTRATISTA SEA UNA UNION

TOMADOR TEMPORAL O CONSORCIO, SE DEBE INCLUIR RAZON SOCIAL,
NIT Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES. _

s PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA
ESTRUCTURA PLURAL (UNION TEMPORAL, CONSORCIO): LA
GARANTIA DEBERA SER OTORGADA POR TODOS LOS
INTEGRANTES DE LA ESTRUCTURA PLURAL, PARA LO CUAL SE
DEBERA RELACIONAR CLARAMENTE LOS INTEGRANTES, SU
IDENTIFICACION Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION, QUIENES
PARA TODOS LOS EFECTOS SERAN LOS OTORGANTES DE LA

| MISMA.
VALOR 400 SMMLMV
VIGENCIA IGUAL AL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

TERCEROS AFECTADOS Y MUNICIPIO DE MONTERIA IDENTIFICADO
CON NIT 800096734-1
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE LA ENTIDAD,
DERIVADA DE LAS ACTUACIONES, HECHOS U OMISIONES DEL
CONTRATISTA O SUBCONTRATISTAS AUTORIZADOS. EL SEGURO
AMPAROS DE RESPONSABILIDAD  CIVIL EXTRACONTRACTUAL DEBE
CONTENER COMO MINIMO LOS AMPAROS DESCRITOS EN EL
NUMERAL 3° DEL ARTICULO 2.21.2.3.2.9 DEL DECRETO 1082 DE
2015.
e NUMERO Y ANO DEL CONTRATO
" = OBJETO DEL CONTRATO

NECI:I'\IleSC;)\RRF:ﬂAASIIE({)\ITEJFRO e FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA

DE LA POLIZA e EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES DEBEN
APROXIMARSE AL MAYOR EJ. CUMPLIMIENTO SI EL VALOR A
ASEGURAR ES $14.980.420,20 APROXIMAR A $14.980.421

BENEFICIARIOS

NOTA: EL CONTRATISTA DEBERA APORTAR LA GARANTIA DEBIDAMENTE FIRMADA
POR EL TOMADOR Y ASI MISMO DEBERA APORTAR EL RECIBO DE PAGO DE LA
MISMA CUANDO SE TRATE DE POLIZA EXPEDIDA POR COMPANIA ASEGURADORA.

EN ESTA POLIZA SOLAMENTE SE PODRAN PACTAR DEDUCIBLES CON UN TOPE

| MAXIMO DEL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DE CADA PERDIDA SIN QUE EN

NINGUN CASO PUEDAN SER SUPERIORES A DOS MIL (2.000) SMMLV.

ESTE SEGURO DEBERA CONSTITUIRSE Y PRESENTARSE PARA APROBACION DE LA
ENTIDAD, DENTRO DEL MISMO TERMINO ESTABLECIDO PARA LA GARANTIA UNICA
DE CUMPLIMIENTO. _

LAS FRANQUICIAS, COASEGUROS OBLIGATORIOS Y DEMAS FORMAS DE
ESTIPULACION QUE CONLLEVEN ASUNCION DE PARTE DE LA PERDIDA POR LA
ENTIDAD ASEGURADA NO SERAN ADMISIBLES.

EL CONTRATISTA DEBERA ANEXAR EL COMPROBANTE DE PAGO DE LA PRIMA DEL
SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

CLAUSULA DECIMA -
INTERPRETACION,

CUANDO SURJAN MOTIVOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
QUE HICIEREN NECESARIA LA INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
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MODIFICACION
TERMINACION
UNILATERAL

Y

UNILATERAL DE ESTE, SE DARA APLICACION A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 15, |
16 Y 17 DE LA LEY 80 DE 1993.

CLAUSULA  DECIMA
PRIMERA -
INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A MANTENER INDEMNE AL MUNICIPIO DE CUALQUIER |

| RECLAMACION PROVENIENTES DE TERCEROS QUE TENGAN COMO CAUSA SuUs

ACTUACIONES.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA -
TERMINACION
BILATERAL

LAS PARTES PODRAN DECLARAR LA TERMINACION BILATERAL DEL PRESENTE
CONTRATO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR, CASO FORTUITO, POR INTERES
PUBLICO O CONVENIENCIA DE LAS PARTES, CASOS EN LOS CUALES SE
PROCEDERA A TERMINAR Y LIQUIDAR EL CONTRATO EN EL ESTADO EN QUE SE
ENCUENTRE, SIN LUGAR A RECLAMACIONES DE PERJUICIOS POR EL CONTRATISTA
Y RENUNCIANDO ESTE A TODA ACCION JUDICIAL CONTRA.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA - CESIONES
Y SUBCONTRATOS

ESTE CONTRATO SE CELEBRA EN CONSIDERACION A LA CALIDAD DEL CONTRATISTA
Y POR LO TANTO ESTE NO PODRA CEDER EL CONTRATO NI SUBCONTRATAR A
PERSONA ALGUNA, SIN PREVIA AUTORIZACION ESCRITA DEL MUNICIPIO PUDIENDO
ESTE RESERVARSE LAS RAZONES QUE TENGA PARA NEGAR DICHA AUTORIZACION.
SI LA PERSONA A LA CUAL SE LE VA A CEDER EL CONTRATO ES EXTRANJERA DEBE
RENUNCIAR A LA RECLAMACION DIPLOMATICA. LA CELEBRACION DE
SUBCONTRATOS NO RELEVARA AL CONTRATISTA DE LAS RESPONSABILIDADES
QUE ASUME EN VIRTUD DEL CONTRATO.

EL MUNICIPIO NO ADQUIRIRA RELACION ALGUNA CON LOS SUBCONTRATISTAS.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA - MULTAS

EN CASO DE MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES
ADQUIRIDAS POR EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO IMPONDRA MULTAS, DE LA
SIGUIENTE MANERA: A) MULTAS POR MORA EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: SI EL CONTRATISTA INCUMPLE LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN LAS
FECHAS QUE SE ACUERDEN, DEBERA PAGAR A EL MUNICIPIO, POR CADA DIA
CALENDARIO DE RETRASO, EL 0.5% DEL VALOR DEL CONTRATO, SIN QUE EN
TOTAL ESTAS MULTAS SOBREPASE EL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO; B)
MULTAS POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL: SI DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO EL CONTRATISTA INCUMPLE ALGUNA OTRA U OTRAS DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, EL MUNICIPIO LE IMPONDRA MULTAS
EQUIVALENTES AL 0.5% DEL VALOR DEL CONTRATO POR CADA OBLIGACION
INCUMPLIDA, SIN QUE EL TOTAL DE ESTAS MULTAS SOBREPASE EL DIEZ POR
CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DE MISMO. EL CONTRATISTA AUTORIZA A EL
MUNICIPIO PARA DESCONTAR Y TOMAR EL VALOR DE LAS MULTAS DE QUE TRATAN
LOS LITERALES ANTERIORES, UNA VEZ EN FIRME LA RESOLUCION QUE LAS
IMPONE, DE CUALQUIER SUMA QUE LE ADEUDE EL MUNICIPIO, SIN PERJUICIO DE
QUE LAS HAGA EFECTIVAS CONFORME A LA LEY. EL PAGO O LA DEDUCCION DE
DICHAS MULTAS NO EXONERAN A EL CONTRATISTA DE LA OBLIGACION DE
CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, NI DE LAS DEMAS OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDADES QUE EMANEN DEL MISMO.

PARAGRAFO: PARA SU IMPOSICION SE SEGUIRA EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1474 DE 2011 O LA NORMA QUE LO ADICIONE, MODIFIQUE,
DEROGUE O SUSTITUYA.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA - CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA

SE FIJA COMO CLAUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE HASTA EL

DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO.
INDEPENDIENTEMENTE DE LA INDEMNIZACION PLENA DE LOS PERJUICIOS A QUE
HUBIERE LUGAR, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL DEL CONTRATO
POR PARTE DE EL CONTRATISTA, LA CUAL PAGARA A EL MUNICIPIO SIN
NECESIDAD DE REQUERIMIENTO JUDICIAL, EN UN TERMINO NO MAYOR DE VEINTE
(20) DIAS A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SE DECLARE EL INCUMPLIMIENTO. PARA
HACERLA EFECTIVA SE SEGUIRA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011, EN LOS MANUALES DE CONTRATACION,
DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Y DEMAS DOCUMENTOS QUE REGULEN EL
PROCEDIMIENTO EN EL MUNICIPIO.

CLAUSULA  DECIMA
SEXTA - SOLUCION
DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES BUSCARAN SOLUCIONAR EN FORMA AGIL Y DIRECTA LAS DIFERENCIAS
Y DISCREPANCIAS SURGIDAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL, MEDIANTE LA
CONCILIACION, TRANSACCION Y DEMAS MECANISMOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS QUE LAS PARTES ACUERDEN SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.

EL MUNICIPIO, PREVIO REQUERIMIENTO POR ESCRITO AL CONTRATISTA, DECLARARA
LA CADUCIDAD DEL PRESENTE CONTRATO, CUANDO SE PRESENTE INCUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA, QUE AFECTEN DE MANERA
GRAVE Y DIRECTA SU EJECUCION Y AMENACE CON SU PARALIZACION. IGUALMENTE
LA DECLARARA, CUANDO EL CONTRATISTA INCUMPLA LA OBLIGACION PREVISTA EN
EL NUMERAL 5° DEL ARTICULO 5° DE LA LEY 80 DE 1.993

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA -
CADUCIDAD
CLAUSULA DECIMA |

EN CASO DE ROMPERSE LA ECUACION CONTRACTUAL POR CAMBIOS O
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OCTAVA - DE LA | ALTERACIONES EN LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO, EL MUNICIPIO |
REVISION DE | PODRA, EFECTUAR UNA REVISION DE PRECIOS MEDIANTE ACTA SUSCRITA, EN LA
PRECIOS QUE SE INCLUIRAN CUANTIA Y CONDICIONES DE PAGO ACORDADAS.
CLAUSULA DECIMA ; -2
NOVENA _ | ESTE CONTRATO QUEDARA PERFECCIONADO CON LA SUSCRIPCION DE LAS PARTES

PERFECCIONAMIENTO
Y REQUISITOS DE
EJECUCION

Y REQUERIRA PARA DAR INICIO A SU EJECUCION DE LA CORRESPONDIENTE
PRESENTACION Y APROBACION DE LAS GARANTIAS, LA EXPEDICION DEL RESPECTIVO
REGISTRO PRESUPUESTAL Y DEMAS REQUISITOS EXIGIDOS POR EL MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA
— IMPUESTOS

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A PAGAR LAS ESTAMPILLAS Y DEMAS IMPUESTOS A QUE |

HAYA LUGAR EN VIRTUD DEL PRESENTE CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA -
LIQUIDACION

EL PRESENTE CONTRATO SE L-IQUIDARA DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN
LA LEY 1150 DE 2007. PARAGRAFO: LOS RECURSOS SIN EJECUTAR SERAN
REINTEGRADOS AL MUNICIPIO.

| ASIGNACION

CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA .
DE

| RIESGOS

EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO ASUMEN LOS RIEGOS EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO ESTABLECIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS RESPECTIVAS.

CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - SISTEMA
DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL ARTICULO 50 DE
LA LEY 789 DE 2002, PARA LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CONTRATO, EN LA
PRESENTACION DE CADA CUENTA DE COBRO Y PARA LA REALIZACION DE CADA PAGO
DERIVADO DEL CONTRATO, EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR QUE SE
ENCUENTRA AL DIA CON EL PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES, ASI COMO LOS
APORTES PARAFISCALES AL SENA, ICBF, Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR
CUANDO HAYA LUGAR A ELLO.

CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA -
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA DECLARA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, EL CUAL SE
ENTIENDE PRESTADO CON LA ACEPTACION DEL PRESENTE CONTRATO, QUE NO SE
HAYA INCURSO EN NINGUNA DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS EN LA CONSTITUCION Y LA LEY (ART. 8 DE LA
LEY 80 DE 1983 Y LEY 610 DE 2000). NI CURSA EN SU CONTRA PROCESOS POR
INASISTENCIA ALIMENTARIA.

CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA - EXCLUSION
LABORAL Y

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL NUMERAL 3° DEL ARTICULO 32 DE LA
LEY 80 DE 1993, ESTE CONTRATO EN NINGUN CASO GENERARA RELACION LABORAL
NI PRESTACIONES SOCIALES, ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CONTRATISTA O SUS
EMPLEADOS

CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA - DOMICILIO
CONTRACTUAL

|

LAS PARTES ACUERDAN COMO DOMICILIO CONTRACTUAL, PARA LOS EFECTOS
LEGALES A QUE HUBIERE LUGAR, EL MUNICIPIO DE MONTERIA, CORDOBA.

Proyecto juridicamente: ARRAZOLA ABOGADOS ASCCIADOS Y CONSULTORES S. A_%ﬁ

‘\t I

Revisé: Katya Cabrales Bechara — JOC
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ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES: “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

No. CONTRATO [LP-SGM-007-2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA

' CONSORCIO BIENESTAR MAYOR

NIT. 901.946.001-6

R.L. CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR
C.C. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA

ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS
OBJETO MAYORES DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA
MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA |
SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS
VALOR INICIAL OCHO PESOS MCTE ($6.010.360.208,00) INCLUIDOS COSTOS

DIRECTOS E INDIRECTOS _ ) L |
SEIS (6) MESES contados a partir de que se hayan cumplido los requisitos
de ejecucion y legalizacion del contrato y se haya suscrito el acta de inicio.

CONTRATISTA

PLAZO INICIAL

Entre los suscritos a saber, EL MUNICIPIO DE MONTERIA, entidad territorial del orden local,
representada legalmente por el sefior HUGO FERNANDO KERGUELEN GARCIA, persona
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.770.731 de Monteria Cérdoba
en su calidad de Alcalde Municipal, como consta en el acta de posesién de fecha 1° de enero
de 2024, en uso de sus facultades constitucionales y legales y, quien para los efectos del
presente contrato se denominara EL MUNICIPIO, por un aparte y por otra parte, el
CONSORCIO BIENESTAR MAYOR, identificado con NIT. 901.946.001-6 representado
legalmente por el sefior CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR, identificado con Cédula de
ciudadania No. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA, quien declara que ni el, ni los miembros del
consorcio que representa, se encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad
establecida por la ley que le impidan celebrar validamente este negocio juridico y para efectos
de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente
ADICION No. 1 al contrato de prestacion de servicios de atencién integral al adulto mayor No.
LP-SGM-007-2025, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que, entre EL MUNICIPIO DE MONTERIA y CONSORCIO BIENESTAR MAYOR,
identificado con NIT. 901.946.001-6 representado legalmente por el sefior CAMILO ANDRES
NEGRETE ALVEAR, identificado con Cédula de ciudadania No. 1.068.427.098 DE PLANETA
RICA, suscribieron el contrato de prestacion de servicios de atencién integral al adulto mayor
No. LP-SGM-007-2025, en fecha 16 de mayo de 2025, el cual tiene por objeto: “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”", por valor de SEIS MIL DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL
DOSCIENTOS OCHO PESOS MCTE ($6.010.360.208,00) INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS E
INDIRECTOS y con un plazo inicial de ejecucién de SEIS (6) MESES contados a partir de que
se hayan cumplido los requisitos de ejecucion y legalizacion del contrato y se haya suscrito el
acta de inicio.

SEGUNDA: Que este contrato inicio en fecha veintisiete (27) de mayo de 2025, mediante acta
suscrita por el sefior CAMILO ANDRES NEGRETE ALVEAR, identificado con Cédula de
ciudadania No. 1.068.427.098 DE PLANETA RICA, representante legal del CONSORCIO
BIENESTAR MAYOR, identificado con NIT. 901.946.001-6 y el sefior DANIEL EDUARDO
PATRON PEREZ, Secretario general del municipio, en calidad de supervisor del contrato.

TERCERA: Que en el desarrollo de la ejecucion del contrato se han surtido las siguientes
actuaciones:
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ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES: “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

ACTUACION FECHA PLAZO VALOR
SUSPENSION No. 1 AL 27 DE NOVIEMBRE DE N/A N/A
CONTRATO __ 2025 |
REINICIO AL CONTRATO 3 DE DICIEMBRE DE 2025 | N/A N/A

En atencion a lo anterior, el contrato se encuentra vigente hasta el 3 de diciembre de 2025.

CUARTA: Que el secretaric general ha elaborado en fecha 3 de diciembre de 2025, el estudio
previo de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, donde se establece la necesidad de
celebrar una adicion en plazo y valor al contrato de prestacion de servicios de atencién integral
al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025.

QUINTA: Que la Ley 80 de 1.993, dentro de sus disposiciones, establece el deber de las
entidades publicas de adelantar las gestiones necesarias para el cumplimiento de los fines
estatales como es la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos vy |a efectividad de
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de
dichos fines y que estén destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma general,
permanente y continua, bajo la direccion, regulacion y control del Estado, asi como aquellos
mediante los cuales el Estado busca preservar el orden y asegurar el cumplimiento de sus fines.

SEXTA: Que el principio de mutabilidad o flexibilidad del contrato administrativo engloba tanto
la modificacion bilateral y la potestas variandi, ya que ambas modalidades de revision y
modificacion de los términos pactados conllevan a la misma finalidad: mantener, tutelar y
garantizar las necesidades colectivas, y lograr con ello la continuidad de la ejecucion
contractual.

SEPTIMA: Que, en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, al tenor reza: (...) Los
contratos no podran adicionarse en mas del 50% de su valor inicial, expresado este en salarios
minimos legales mensuales’.

OCTAVA: Que la Administracion Municipal cuenta con la disponibilidad de recursos necesaria
para formalizar esta adicion, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 25002824 de fecha 26 de noviembre de 2025, por valor de $217.801.713,00, anexado a
continuacion:

1 Néstor Raul Shimabukuro Tokashiki. Revista derecho & sociedad, pagina 19.
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ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES: “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA

ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

Salicrud |
’ ; N
Alcaldia de Monteria . !
CODP No. ‘
OFICINA DE PRESUPUESTO T
; " ieecules flis > 7025
At CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | oolEg msmmbe 2008
MONTERIA |
CERTIFICA
Que en el Presupuesto de Gaslos e Inversiwnes Altaldin de Monteria Para o vigencia Fiscal de 2028 se Yerw Disponibilidad
Prasupuestal pati oy slguientes partidas asi
Rubro Descripeion Tipo de Praducto cPC Vabor C.DP. Valor Disponbile.
Tasip et pann b
4120207 I A il smaabney TE2AT T PN ANTLI A AN PR ARSI ER R HUEE N R
FESTET TP TS
Tolales... £212.401.212.00 $ 1660 629,792 a0

COM SITUAC IOM D TORDO

Total CDP en letras: DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL SETECIENTOS TRECE
Pesos

Elcedilicidlo No. 25002024 se aimite en Monteda el dia midicoles 26 de novienbre de 2025 cumo requlsito pravio b

ADICION 1 AL CONTRATO NO. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE
ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS ¥ CENTRO DE VIDA MADRE DF GRACIA EN
EL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Vg

1 4
(aira fliu_-mn ||Bu duya

Protesionsl Especulizadu

NOVENA: Que teniendo claridad sobre las causas que dan origen a la suscripcion de este
documento y, de acuerdo con las consideraciones que preceden, las partes acuerdan suscribir
la adicién No. 1 en plazo y valor.

Que, teniendo en cuenta lo expuesto, las partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA. ADICIONAR recursos al contrato de prestacion de servicios de
atencion integral al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025, cuyo objeto es “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”, por la suma de DOSCIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($213.822.833,00), PARAGRAFO
PRIMERO: Teniendo en cuenta que, el valor inicialmente pactado del contrato de prestacién de
servicios de atencion integral al adulto mayor es por la suma de SEIS MIL DIEZ MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS MCTE ($6.010.360.208,00)
INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS y que, la adicion que se pretende realizar
asciende al valor de DOSCIENTOS TRECE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($213.822.833,00), el valor total de este
contrato quedaria en la suma de SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
CIENTO OCHENTA Y TRES MIL CUARENTA Y UN PESOS M/CTE. ($6.224.183.041,00).
PARAGRAFO SEGUNDO: El valor adicionado no excede ni excedera en la totalidad del
cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada.
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ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES: “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

CLAUSULA SEGUNDA - ADICIONAR al término de ejecucion del contrato de prestacion de
servicios de atencién integral al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025, QUINCE (15) DIAS
contados a partir del acta de reinicio N° 1.

PARAGRAFO PRIMERO: Teniendo en cuenta que, el plazo inicial del contrato de prestacion de
servicios de atencion integral al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025 es de SEIS (6) MESES y
que, el término que se pretende adicionar es de QUINCE (15) DIAS, el plazo total del contrato
quedara en SEIS (6) MESES y QUINCE (15) DIAS.

PARAGRAFO SEGUNDO: La presente modificacién, no implica el saneamiento de los
eventuales incumplimientos en los cuales se pueda encontrar incurso el CONSORCIO
BIENESTAR MAYOR, con ocasion de la ejecucion del contrato de prestacion de servicios de
atencion integral al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025.

CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: El valor de la adicién se pagara de la forma
establecida en el contrato inicial, prescindiendo del anticipo.

CLAUSULA CUARTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Que se cuenta con recursos para
amparar las obligaciones econémicas emanadas de la adicion que se pretende celebrar,
mediante certificado de disponibilidad presupuestal relacionado a continuacion:

Solcrnd |

L
Alcaldia de Monteria | |
CIFP No, |
OFICINA DE PRESUPUESTO

i culosy Wi 0 I
EERTECAI O BE DR NBILGAR midecules 26 noviembie 2024

ooabibe sk
MONTERIA
CERTIFICA

Que en el Prosupuesto de Gaslas ¢ Imvarsionus Alcalde de Montens Para la viguncla Fiscal de 2028 seteng Disponbilpdad
Prosupuestal para ls siguentes partidis asi

Rubro Descripeion Tipo de Producto cPC Valor C.OLP. Walor Disponhibe.

DR LA L T sl iy TAAT N tRIANE LAY RS sz racn PR FL R
Totales,.. £ 21780 71200 $ 1.EE0 489792 a0

N SITUACION OF | ORDC

Total COP en letras: DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL SETECIENTOS TRECE

Pesos

El certihicado Nu. 25032824 se coniter en Monteaa ef da morcoles 26 de noviembie de 2025 cora reqguisito previo a
ADICION 1 AL CONTRATO MO, LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE

ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DEL CENTRO VIDA ESPIRITU DE DIOS ¥ CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN
EL MUNICIPIO DE MONTERIA

yu et ~
1
Daira Friu-,u-‘{i_’-uduya

Profesional E:,}Juclu!—lzudn

CLAUSULA QUINTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantias de
que trata la Clausula novena del anexo de condiciones contractuales del contrato de prestacién
de servicios de atencion integral al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025, dentro de los 5 dias
calendarios siguientes a la suscripcion del presente documento en atencién al valor del contrato
incluida la presente adicion.
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ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR No. LP-SGM-007-2025 CUYO OBJETO ES: “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES PRIMIGENIAS: Todas las
clausulas y paragrafos del Contrato primigenio, que no sean afectadas por el presente
documento, contintian vigentes.

Para efectos de todo lo anteriormente manifestado, las partes intervinientes| en este acto
aceptan en la plataforma SECOP |l la adicion No. 1 del contrato de prestacion de servicios
de atencion integral al adulto mayor No. LP-SGM-007-2025, cuyo objeto es “ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDA AL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA
ESPIRITU DE DIOS Y CENTRO DE VIDA MADRE DE GRACIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”.

Proyectd: Arrazola abogados asgeiados v consultores 5.A.S. — Asesores extern_u%
Vo.Bo. Ménica Cantillo G- JOC [N
Aprobé: Daniel Eduardo Patron Pérez — Secretario General, ﬁ E—

T prhesteig
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