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SIGCMA 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL 
SUPERVISOR  

 
INFORME PARCIAL __X__    FINAL ______ 

 
PERIODO DE _____12 DE AGOSTO DE 2025 A 30 DE NOVIEMBRE DE 2025____________ 

 

 
 

CONTRATO No.       CO1.PCCNTR.8163449 DE 2025 

MODALIDAD DE SELECCIÓN  SELECCIÓN ABREVIADA POR 
SUBASTA INVERSA 

PROCESO DE CONTRATACIÓN No:    SASI002 DE 2025 

OBJETO   CONTRATAR EL MEJORAMIENTO 
DEL CONFORT TÉRMICO EN LOS 
DESPACHOS JUDICIALES UBICADOS 
EN LOS INMUEBLES PROPIOS DE LA 
RAMA JUDICIAL 

LOCALIZACIÓN      EL CONTRATO SE EJECUTARÁ EN 
LAS SEDES PROPIAS UBICADAS EN: 
VILLAVICENCIO (META), ACACÍAS 
(META), GRANADA (META), PUERTO 
RICO (META), EL CASTILLO (META), 
CABUYARO (META), PUERTO 
LLERAS (META), SAN JOSÉ DEL 
GUAVIARE (GUAVIARE), MITÚ 
(VAUPÉS), INÍRIDA (GUAINÍA), LA 
PRIMAVERA (VICHADA).  

VALOR  SETECIENTOS MILLONES DE PESOS 
($700.000.000) MCTE 

PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (04) MESES O HASTA EL 
AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS, 
CONTADOS A PARTIR DE LA 
SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO.  

FECHA DE INICIO     12 DE AGOSTO DE 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN   12 DE DICIEMBRE DE 2025 

CONTRATISTA  UNION TEMPORAL AIRES 2025  
R.L. JORGE ELIECER GARCIA REYES 

SUPERVISIÓN WILLIAM ERNESTO BERNAL BRAVO 
COORDINADOR DEL ÁREA 
ADMINITRATIVA. 

APOYO DE LA SUPERVISIÓN  MONICA TATIANA GÓMEZ RAMOS  
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
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1. SEGUIMIENTO A ACTUACIONES CONTRACTUALES Y GARANTÍAS 

1.1. ACTUACIONES CONTRACTUALES 

ACTA FECHA 

Suscripción del contrato 06 de agosto de 2025 

Acta de inicio 12 de agosto de 2025 

Tabla 1. Actuaciones Contractuales 

 

1.2. GARANTÍAS 

A continuación, se relaciona la información de las pólizas que ampara el contrato según las 
condiciones contractuales: 
 

✓ Suscripción del Contrato 
 

COMPAÑÍA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

PÓLIZA No. 30-44-101065215 

COBERTURAS VIGENCIA VALOR 
ASEGURADO 

 INICIAL FINAL  

CUMPLIMIENTO DE CONTRATO  05/08/2025 05/04/2026 $ 140.000.000,00 

PRESTACIONES SOCIALES 
05/08/2025 05/12/2028 

$ 70.000.000,00 

CALIDAD DEL SERVICIO 05/08/2025 05/04/2026 $ 70.000.000,00 

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE 
LOS BIENES 

05/08/2025 05/04/2025 $ 70.000.000,00 

COMPAÑÍA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

PÓLIZA No. 30-40-101024487 

COBERTURAS VIGENCIA VALOR 
ASEGURADO 

 INICIAL FINAL  

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 05/08/2025 05/12/2025 $ 284.700.000,00 
Tabla 2. polizas suscripción del contrato. 

 

✓ Acta de Inicio: 
 

COMPAÑÍA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

PÓLIZA No. 30-44-101065215 

COBERTURAS VIGENCIA VALOR 
ASEGURADO 

 INICIAL FINAL  

CUMPLIMIENTO DE CONTRATO  5/08/2025 12/04/2026 $ 140.000.000,00 
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PRESTACIONES SOCIALES 12/08/2025 12/12/2028 $ 70.000.000,00 

CALIDAD DEL SERVICIO 12/08/2025 12/04/2026 $ 70.000.000,00 

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE 
LOS BIENES 

12/08/2025 12/12/2028 $ 70.000.000,00 

COMPAÑÍA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

PÓLIZA No. 30-44-101065215 

COBERTURAS VIGENCIA VALOR 
ASEGURADO 

 INICIAL FINAL  

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

5/08/2025 12/12/2025 $ 284.700.000,00 

Tabla 3. Polizas del Contrato 

 

 

2. SEGUIMIENTO DE EJECUCIÓN FÍSICA, FORMATO DE SEGUIMIENTO DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA Y PRESUPUESTAL. 

 

NÚMERO CDP FECHA UNIDAD EJECUTORA VALOR 

1225 22/04/2025 27-01-02-015  $      700.000.000 
Tabla 4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

 

2.1. AVANCE FÍSICO EN EL PERIODO 

 
Durante el periodo  comprendido entre el 12 de agosto de 2025 al 30 de noviembre de 2025, el 
contratista UNIÓN TEMPORAL AIRES 2025, ejecutó el siguiente avance físico:  
 

MES NOVIEMBRE 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO ($) 

VALOR TOTAL 
DEL 

CONTRATO (%) 

AVANCE ACUMULADO 
($) 

AVANCE 
ACUMULADO 

(%) 

VALOR 
PENDIENTE POR 

EJECUTAR ($) 

VALOR 
PENDIENTE 

POR 
EJECUTAR (%) 

$ 700.000.000 100% $ 362.652.486 51,81% $ 337.347.514 48,19% 

Tabla 5. Relación avance físico - agosto 

 

2.2. AVANCE FINANCIERO EN EL PERIODO 

A la fecha del presente informe el contratista de confort térmico se encuentra tramitando el acta 
parcial No 1 correspondiente a un 51,81% que equivale a TRESCIENTOS SESENTA Y DOS 
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS 
PESOS M/CTE ($ 362.652.486). 
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DESCRIPCIÓN VALOR  
VALOR 

EJECUTADO  
AVANCE 

EJECUTADO (%) 

Anticipo N/A N/A N/A 

Valor inicial del 
contrato 

$ 700.000.000   100,00% 

Valor a cobrar en la 
presente Acta No.1 

 $ 362.652.486 51,81% 

Valor Pendiente por 
cobrar 

$ 337.347.514   48,19% 

Tabla 11. Avance financiero del periodo 

 

2.3. INVERSIÓN ANTICIPO 

El contrato de Mejoramiento del confort térmico CO1.PCCNTR.8163449 de 2025 no tuvo recursos 
de anticipo. 
 

2.4. EXCEDENTES O RENDIMIENTOS FINANCIEROS 

No se generaron rendimientos financieros debido a que no tuvo anticipo el contrato de 
mantenimiento. 
 

3.  ACCIDENTES LABORALES Y NUMERO DE RECLAMACIONES LABORALES O DE 

PAGOS 

R/L JORGE ELIECER GARCIA REYES. 
 
4. RELACIÓN DE PERSONAL Y APORTES SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES 
 

Se deja constancia que, en cumplimiento de las obligaciones contractuales, se verificó el 

cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y riesgos 

laborales) y parafiscales correspondiente al período del presente informe. 

 

El contratista UNION TEMPORAL AIRES 2025, acreditó estar a paz y salvo por dichos conceptos, 
mediante certificación expedida con fecha del 30 de noviembre de 2025 por el señor Robinson 
Pinzón León, con tarjeta profesional No. 117641-T, quien en calidad de contador de la unión 
temporal manifestó que, cumple con el pago de sus obligaciones al sistema de seguridad social en 
salud, pensión, riesgos laborales y aportes parafiscales. 
 
5. ACTIVIDADES DESARROLLADA EN EL PERIODO 

A la fecha del presente informe no se han presentado accidentes laborales, reclamaciones laborales 
o de pagos, de parte de los colaboradores del contratista UNION TEMPORAL AIRES 2025  
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SIGCMA 

Durante el presente periodo correspondiente al 12 de agostode2025 al 30 de noviembre de 2025, en el marco de la ejecución del contrato N.º 
CO1.PCCNTR.8163449 de 2025, se han desarrollado diversas actividades orientadas al suministro e instalación de equipos de aire acondicionado, con 
el objetivo de mejorar las condiciones de confort térmico en las sedes judiciales propias bajo la responsabilidad de la Dirección Seccional. 
 
Las acciones ejecutadas incluyen: 
 

• La entrega oportuna de unidades de aire acondicionado conforme a las especificaciones técnicas establecidas en el contrato. 
• La instalación de los equipos en las áreas previamente identificadas como prioritarias, garantizando su correcto funcionamiento. 
• La verificación de condiciones eléctricas y estructurales para asegurar la adecuada operación de los sistemas. 
• La realización de pruebas técnicas y puesta en marcha de los equipos instalados. 

 
Estas actividades han sido desarrolladas conforme al cronograma establecido, contribuyendo significativamente al bienestar de los servidores judiciales  
y usuarios de las sedes judiciales, y al cumplimiento de los objetivos contractuales. 
 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

1 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
 TORRE A OFICINA 506  

TRIBUNAL SUPERIOR DE 
VILLAVICENCIO 

R32 2025  $                         5.435.813   $                             449.829  

VALOR CONTRATADO  $                         5.435.813   $                             449.829  

VALOR EJECUTADO EN EL PERIODO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2025  $                                                  5.885.642  
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SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

2 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H PUERTO RICO 

OFICINA DESPACHO DEL 
TITULAR DEL DESPACHO - 

JUZGADO PROMISCUO 
MUNICIPAL 

R32 2025  $                         5.488.919    

3 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H PUERTO RICO OFICINA SECRETARIA R32 2025  $                         5.488.919    

4 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H PUERTO RICO RECEPCION R32 2025  $                         5.967.636    

5 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H PUERTO RICO SALA DE AUDIENCIAS R32 2025  $                         6.758.718    
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SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

6 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA 407 - 
JUZGADO 013 PENAL 

MUNICIPAL CON FUNCION 
DE CONTROL DE 
GARANTIAS DE 
VILLAVICENCIO 

R32 2025  $                         5.914.530    

7 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B OFICINA 411 - 

TRIBUNAL CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO DEL META  

R410A 2024  $                         6.692.335   $                             449.829  

VALOR CONTRATADO  $                      36.311.057   $                             449.829  

VALOR EJECUTADO EN EL PERIODO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025  $                                                36.760.886  
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SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

8 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA 111 
CENTRO DE SERVICIOS 

JUDICIALES SISTEMA PENAL 
ACUSATORIO 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  

9 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA 111 
CENTRO DE SERVICIOS 

JUDICIALES SISTEMA PENAL 
ACUSATORIO 

R410A 2025  $                         6.692.335   $                             449.829  

10 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA 111 
CENTRO DE SERVICIOS 

JUDICIALES SISTEMA PENAL 
ACUSATORIO 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  

11 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA. 111 
CENTRO DE SERVICIOS 

JUDICIALES SISTEMA PENAL 
ACUSATORIO 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  
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SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

12 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B OFICINA 409 

TRIBUNAL CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO DEL META  

R32 2025  $                         5.435.813   NO  

13 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B OFICINA 102 

JUZGADO SEGUNDO CIVIL 
MUNICIPAL 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  

14 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 101 - 
CENTRO DE SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS 
JUZGADOS PENALES DEL 
CIRCUITO ESPECIALIZADO  

R32 2025  $                         5.435.813   NO  

15 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA  205 SALA 
DE AUDIENCIAS # 21 

JUZGADO TERCERO PENAL 
MUNICIPAL CON FUNCIONES 

DE CONOCIMIENTO 

R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  



 

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Seccional de Administración Judicial 

Villavicencio - Meta 

  

 
CÓDIGO 
F-MIF-65 

ELABORÓ 
LÍDER DE PROCESO 

REVISÓ 
CENDOJ- SIGCMA 

APROBÓ 
COMITÉ NACIONAL DEL SIGCMA 

VERSIÓN 
00 

FECHA 
18/05/2020 

FECHA 
22/07/2021 

FECHA 
29/07/2021 

 
  Pág. 10 de 25 

 

SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

16 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 206 SALA 
DE AUDIENCIAS # 22 

JUZGADO QUINTO PENAL 
MUNICIPAL  

R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  

17 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 204 SALA 
DE AUDIENCIAS # 20 - AREA 

DE SISTEMAS JOAQUIN 
SOLER 

R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  

18 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B   OFICINA 207 - 
SALA DE AUDIENCIAS # 23 - 

DEL JUZGADO OCTAVO 
PENAL MUNICIPAL CON 

FUNCION DE 
CONOCIMIENTO OF. 

DESPACHO 219 

R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  

19 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 209  -  

SALA DE AUDIENCIAS # 25 
JUZGADO SEPTIMO PENAL 

DEL CIRCUITO 

R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  
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SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

20 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 203  -  
SALA DE AUDIENCIAS # 19 

JUZGADO PRIMERO 
ADMINISTRATIVO ORAL DEL 

CIRCUITO DE 
VILLAVICENCIO 

R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  

21 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 302 - 
SALA DE AUDIENCIAS # 27  

JUZGADO SEGUNDO PENAL 
DEL CIRCUITO 

ESPECIALIZADO 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  

22 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA 508 
TRIBUNAL SUPERIOR DE 

VILLAVICENCIO 
MAGISTRADO KENNEDY 
TRUJILLO SALAS - SALA 

LABORAL  

R32 2025  $                         5.435.813   $                             449.829  

23 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE A OFICINA 508 
TRIBUNAL SUPERIOR DE 

VILLAVICENCIO 
MAGISTRADO KENNEDY 
TRUJILLO SALAS - SALA 

LABORAL  

R32 2025  $                         5.914.530   NO  
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SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

24 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B OFICINA 106 SALA 

DE AUDIENCIAS # 17 
JUZGADO AMBULANTE 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  

VALOR CONTRATADO  $                      99.888.664   $                         3.598.632  

VALOR EJECUTADO EN EL PERIODO DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025  $                                             103.487.296  

          

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

25 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLVICENCIO 
TORRE B OFICINA 507 SALA 

PLENA 
R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  
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RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

26 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE A OFICINA 409 

JUZGADO NOVENO PENAL 
DE GARANTIAS 

R32 2025  $                         5.435.813  NO 

27 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLVICENCIO 
TORRE A OFICINA 409 

JUZGADO NOVENO PENAL 
DE GARANTIAS 

R32 2025  $                         5.914.530  NO 

28 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLVICENCIO 
TORRE B OFICINA 411 

SECRETARIA TRIBUNAL 
ADMINISTRATIVO DEL META 

R410A 2025  $                         6.692.335   $                             449.829  

29 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLVICENCIO 
TORRE B OFICINA 411 

SECRETARIA TRIBUNAL 
ADMINISTRATIVO DEL META 

R410A 2025  $                         6.692.335   $                             449.829  

30 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H   

TORRE B OFICINA 307  
JUZGADO OCTAVO CIVIL 

MUNICIPAL DE 
VILLAVICENCIO 

R410A 2025  $                         6.692.335  NO 



 

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Seccional de Administración Judicial 

Villavicencio - Meta 

  

 
CÓDIGO 
F-MIF-65 

ELABORÓ 
LÍDER DE PROCESO 

REVISÓ 
CENDOJ- SIGCMA 

APROBÓ 
COMITÉ NACIONAL DEL SIGCMA 

VERSIÓN 
00 

FECHA 
18/05/2020 

FECHA 
22/07/2021 

FECHA 
29/07/2021 

 
  Pág. 14 de 25 

 

SIGCMA 

RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

31 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B OFICINA 409  

RELATORIA  
R32 2025  $                         5.435.813   $                             449.829  

32 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLVICENCIO 

TORRE B OFICINA 412 SALA 
AUDIENCIAS TRIBUNAL 

CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO DEL META 

R410A 2025  $                         6.692.335   $                             449.829  

33 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLVICENCIO 
TORRE B OFICINA 315 
JUZGADO PENAL DEL 

CIRCUITO  
R32 2025  $                         5.914.530   $                             449.829  

34 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLVICENCIO 

TORRE A OFICINA  416 SALA 
DE AUDIENCIAS JUZGADO 
DECIMO CIVIL MUNICIPAL 

DE VILLAVICENCIO 

R410A 2025  $                         6.692.335   NO  

35 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLVICENCIO 

TORRE B OFICINA 314  SALA 
DE AUDIENCIAS # 32  

JUZGADO TERCERO PENAL 
DEL CIRCUITO 

ESPECIALIZADO 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  
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RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

36 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLVICENCIO 

TORRE B OFICINA 408 
JUZGADO ADMINISTRATIVO 

DEL CIRCUITO DE 
VILLAVICENCIO 

R32 2025  $                         5.914.530   NO  

37 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 215   
JUZGADO SEPTIMO PENAL 

DEL CIRCUITO CON 
FUNCION DE 

CONOCIMIENTO DR. JUAN 
DAVID CRUZ 

R32 2025  $                         5.435.813   NO  

38 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H 
SAN JOSE DEL 

GUAVIARE - 
TRIBUNALES 

DRA JOHANA R32 2025  $                         6.060.573   NO  

39 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H 
SAN JOSE DEL 

GUAVIARE - 
TRIBUNALES 

SALA DE AUDIENCIAS  R32 2025  $                         5.581.856   NO  
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RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

40 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE - 
PALACIO DE 

JUSTICIA 

JUZGADO SEGUNDO 
PROMISCUO DEL CIRCUITO - 
DESPACHO JUEZ DOCTORA 

MARISOL 

R32 2025  $                         5.581.856   NO  

41 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE - 
PALACIO DE 

JUSTICIA 

SALA DE AUDIENCIAS # 2  R32 2025  $                         6.060.573  NO 

42 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE - 
PALACIO DE 

JUSTICIA 

SALA DE AUDIENCIAS # 2  R32 2025  $                         6.060.573  NO 

43 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H VILLVICENCIO 

TORRE B OFICINA 202 
JUZGADO PRIMERO DEL 

CIRCUITO DE RESTITUCION 
DE TIERRAS   

R410A 2025  $                         6.692.335  NO 
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RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

44 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H  PUERTO INIRIDA 
JUZGADO PRIMERO 

MUNICIPAL DR. HENRY - 
DESPACHO 

R32 2025  $                         6.509.311   NO  

45 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H PUERTO INIRIDA 
SALA DE AUDIENCIAS - 

JUZGADO PRIMERO 
MUNICIPAL DR. SASTOQUE - 

R410A 2025  $                         8.056.281   NO  

46 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H PUERTO INIRIDA JUZGADO DR. HENRY R32 2025  $                         6.827.154   NO  

47 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H PUERTO INIRIDA 
SALA DE AUDIENCIAS DR. 

SASTOQUE 
R22 2025  $                         6.827.154   NO  

48 MINI SPLIT LG 12000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 312 
JUZGADO CUARTO PENAL 

DEL CIRCUITO 
ESPECIALIZADO 

R22 2025  $                         5.435.813   NO  

49 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 

TORRE B OFICINA 313 
JUZGADO TERCERO PENAL 

DEL CIRCUITO 
ESPECIALIZADO  

R410A 2025  $                         5.435.813   NO  
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RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

50 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H GRANADA 

JUZGADO TERCERO 
PROMISCUO MUNICIPAL - 

DOCTORA PAOLA 
SECRETARIA 

R410A 2025  $                         6.745.442   NO  

51 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H GRANADA 
SECRETARIA DEL JUZGADO 
PRIMERO PROMISCUO DE 

FAMILIA  
R410A 2025  $                         6.745.442   NO  

52 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H GRANADA 
JUZGADO SEGUNDO 

MUNICIPAL 
R410A 2025  $                         6.745.442   NO  

53 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B OFICINA 406 

JUZGADO ONCE PENAL 
MUNICIPAL  

R32 2025  $                         5.435.813   $                             449.829  

54 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H ACACIAS 
JUZGADO PENAL DEL 

CIRCUITO NOTIFICADOR 
R410A 

 

2025 

 

 $                         6.692.335   $                             449.829  
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RELACION EJECUTADO  

No.  
TIPO DE 
EQUIPO 

MARCA CAPACIDAD SEDE UBICACIÓN O REFERENCIA 
TIPO DE 

REFRIGERANTE 
FECHA DE FABRICACION DE LOS 

EQUIPOS 
VALOR EQUIPO 

CONTRATO AÑO 2025 
BOMBA DE 

CONDENSADO  

55 MINI SPLIT LG 12.000 BTU/H ACACIAS 
JUZGADO PENAL DEL 

CIRCUITO NOTIFICADOR 
R410A 

 

2025 

 

 $                         5.435.813   $                             449.829  

56 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H ACACIAS 
JUZGADO PENAL DEL 

CIRCUITO NOTIFICADOR 
R410A 

 

2025 

 

 $                         6.692.335   $                             449.829  

57 MINI SPLIT LG 24.000 BTU/H ACACIAS 
TERCER PISO CUARTO 

TECNICO 
R410A 2025  $                         6.692.335   $                             449.829  

58 MINI SPLIT LG 18.000 BTU/H VILLAVICENCIO 
TORRE B  OFICINA 311 SALA 

DE AUDIENCIAS # 31  
R32 2025  $                         5.914.530   NO  

VALOR CONTRATADO  $                    211.570.543   $                         4.948.119  

VALOR EJECUTADO EN EL PERIODO DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025  $                                             216.518.662  
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EJECUTADO AL 
30/11/2025  $                   362.652.486  

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

 $                   700.000.000  

PENDIENTE POR 
EJECUTAR  $                  337.347.514  

 
 
 
 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL  
 
 

SEGURIDAD SOCIAL SEPTIEMBRE 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO Y/O OFICIO TIPO DE VINCULACION  
AFILIACION No. 

PLANILLA  EPS PENSION  ARL CCF 

LUIS ANIBAL SEGURA 
DAZA 

SUPERVISOR INGENIERO 
ELECTROMECANICO  

CONTRATO POR OBRA 
O LABOR 

FOSYGA REGIMEN DE 
EXCEPCION 

PORVENIR SURA COFREM 9492877442 

MILTON JAVIER 
RIVEROS PEREZ 

TECNOLOGO INDUSTRIAL 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
COOSALUD EPS PORVENIR SURA COFREM 9492877442 

ANTONIO JOSE 
VERGARA VERGARA 

COORDINADOR DE TRABAJO DE 
ALTURAS 

CONTRATO POR OBRA 
O LABOR 

SANITAS PORVENIR POSITIVA N/A 89722186 

JORGE ELIECER 
GARCIA REYES 

TECNICO OPERATIVO 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
SANITAS COLPENSIONES POSITIVA N/A 89329756 

OSCAR MAURICIO 
GARCIA CAICEDO 

TECNICO OPERATIVO 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
SANITAS PROTECCION SURA COFREM 9492877442 

 
 

SEGURIDAD SOCIAL OCTUBRE 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO Y/O OFICIO TIPO DE VINCULACION  
AFILIACION No. 

PLANILLA  EPS PENSION  ARL CCF 
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LUIS ANIBAL SEGURA 
DAZA 

SUPERVISOR INGENIERO 
ELECTROMECANICO  

CONTRATO POR OBRA 
O LABOR 

FOSYGA REGIMEN DE 
EXCEPCION 

PORVENIR SURA COFREM 9494545842 

MILTON JAVIER 
RIVEROS PEREZ 

TECNOLOGO INDUSTRIAL 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
COOSALUD EPS PORVENIR SURA COFREM 9494545842 

ANTONIO JOSE 
VERGARA VERGARA 

COORDINADOR DE TRABAJO DE 
ALTURAS 

CONTRATO POR OBRA 
O LABOR 

SANITAS PORVENIR POSITIVA N/A 91416795 

JORGE ELIECER 
GARCIA REYES 

TECNICO OPERATIVO 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
SANITAS COLPENSIONES POSITIVA N/A 90992690 

OSCAR MAURICIO 
GARCIA CAICEDO 

TECNICO OPERATIVO 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
SANITAS PROTECCION SURA COFREM 9494545842 

  
 

SEGURIDAD SOCIAL NOVIEMBRE 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO Y/O OFICIO TIPO DE VINCULACION  
AFILIACION No. 

PLANILLA  EPS PENSION  ARL CCF 

LUIS ANIBAL SEGURA 
DAZA 

SUPERVISOR INGENIERO 
ELECTROMECANICO  

CONTRATO POR OBRA 
O LABOR 

FOSYGA REGIMEN DE 
EXCEPCION 

PORVENIR SURA COFREM 9494545842 

MILTON JAVIER 
RIVEROS PEREZ 

TECNOLOGO INDUSTRIAL 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
COOSALUD EPS PORVENIR SURA COFREM 9494545842 

ANTONIO JOSE 
VERGARA VERGARA 

COORDINADOR DE TRABAJO DE 
ALTURAS 

CONTRATO POR OBRA 
O LABOR 

SANITAS PORVENIR POSITIVA N/A 91416795 

JORGE ELIECER 
GARCIA REYES 

TECNICO OPERATIVO 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
SANITAS COLPENSIONES POSITIVA N/A 9494545842 

OSCAR MAURICIO 
GARCIA CAICEDO 

TECNICO OPERATIVO 
CONTRATO POR OBRA 

O LABOR 
SANITAS PROTECCION SURA COFREM 9494545842 
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SIGCMA 

 
 
6. RIESGOS QUE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO Y EL PROYECTO  
 
Durante el desarrollo del contrato, se han identificado los siguientes riesgos potenciales que podrían 
afectar la ejecución del proyecto: 
 

• Retrasos en la entrega de equipos: Posibles demoras por parte de los proveedores en el 
suministro de unidades de aire acondicionado, lo cual podría impactar el cronograma de 
instalación. 
 

• Condiciones técnicas no previstas en las sedes: Limitaciones estructurales o eléctricas 
en algunas sedes judiciales que podrían requerir adecuaciones adicionales no contempladas 
inicialmente. 
 

• Factores climáticos o logísticos: Eventos climáticos adversos o restricciones de acceso a 
las sedes que dificulten la ejecución de las actividades programadas. 
 

• Disponibilidad de personal técnico especializado: Riesgo asociado a la falta de recurso 
humano calificado para la instalación y puesta en marcha de los equipos en los tiempos 
establecidos. 

 
• Fallas en el funcionamiento de los equipos instalados: Posibles defectos de fábrica o 

errores en la instalación que generen reprocesos o afecten la operatividad. 
 

 
Para mitigar estos riesgos, se han implementado medidas de seguimiento continuo, coordinación 
con el contratista, revisión técnica anticipada de las sedes, y control documental por parte de la 
supervisión. 
 
7. COMPONENTE AMBIENTAL Y SOCIAL 
 
En cumplimiento de los lineamientos establecidos en el contrato N.º CO1.PCCNTR.8163449 y en 
concordancia con la normativa ambiental vigente, se ha dado seguimiento al componente ambiental 
y social durante la ejecución de las actividades correspondientes al mes de agosto de 2025. 
Componente Ambiental: 
 

• Se ha garantizado el manejo adecuado de residuos generados durante la instalación de los 
equipos, incluyendo empaques, materiales eléctricos y elementos metálicos, los cuales 
fueron dispuestos conforme a los protocolos de reciclaje y disposición final autorizada. 
 

• No se han identificado impactos significativos sobre el entorno natural de las sedes judiciales 
intervenidas, dado que las actividades se desarrollan en infraestructura existente. 
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• Se ha promovido el uso de equipos con eficiencia energética, contribuyendo a la reducción 
del consumo eléctrico y a la sostenibilidad operativa de las sedes. 

 
Componente Social: 
 

• Las actividades se han ejecutado sin generar afectaciones a los servidores judiciales ni al 
personal que visita las sedes judiciales, manteniendo la operatividad institucional durante la 
intervención. 
 

• Se ha informado oportunamente a los servidores judiciales sobre los trabajos a realizar, 
generando espacios de diálogo y coordinación para minimizar molestias o interrupciones. 

 
• El proyecto contribuye positivamente al bienestar laboral y a la calidad del servicio prestado, 

al mejorar las condiciones térmicas de los espacios de atención. 
 
8. ACCIONES DE MEJORA, PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS RELACIONADAS CON LA 
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y ENTREGABLES DEL CONTRATO 
 
Con el fin de garantizar la calidad de los productos suministrados y los entregables asociados al 
contrato N.º CO1.PCCNTR.8163449, se han implementado las siguientes acciones de mejora, 
preventivas y correctivas durante el presente periodo: 
 
Acciones de Mejora: 
 

• Revisión y ajuste de los procedimientos de instalación para optimizar tiempos de ejecución 
y minimizar interferencias en la operación de las sedes judiciales. 
 

• Fortalecimiento de la comunicación entre el contratista y la supervisión para asegurar la 
trazabilidad de los entregables y la documentación técnica. 

 
• Implementación de controles adicionales de calidad en la recepción de equipos, verificando 

características técnicas, eficiencia energética y cumplimiento de especificaciones. 
 

Acciones Preventivas: 
 

• Validación previa de las condiciones físicas y eléctricas de las áreas de instalación para 
anticipar posibles restricciones técnicas. 
 

• Programación escalonada de las actividades para evitar sobrecarga operativa y garantizar 
la disponibilidad de personal técnico. 

 
• Solicitud de certificados de garantía y fichas técnicas de los equipos antes de su instalación, 

como medida de aseguramiento de calidad. 
 

Se tiene contempladas como acciones correctivas: 
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• Reposición inmediata de un equipo que presentó inconsistencias en su funcionamiento 

durante la fase de pruebas, sin afectar el cronograma general del proyecto. 
 

• Ajuste en la ubicación de una unidad instalada, atendiendo observaciones del personal de 
la sede sobre la distribución del flujo de aire. 

 
• Actualización de los formatos de acta de entrega para incluir observaciones técnicas y 

recomendaciones de uso por parte de la supervisión. 
 

Estas acciones han permitido mantener el estándar de calidad exigido por el contrato, asegurar la 
satisfacción de los usuarios finales, y fortalecer el control técnico sobre los productos y servicios 
entregados. 
 
8. CONCLUSIONES Y CERTIFICACIÓN DE VIABILIDAD DE PAGO  

 
✓ El contratista UNION TEMPORAL AIRES 2025 ejecutó las actividades objeto de la presente 

parcial del periodo comprendido entre el 12 de agosto de 2025 al 30 de noviembre de 2025 
en cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, garantizando 
la correcta ejecución del suministro e instalación de equipos de aires acondicionados en las 
sedes judiciales intervenidas, bajo la modalidad de monto agotable. Las actividades se 
realizaron conforme al cronograma aprobado, con la calidad exigida, situación verificada a 
través del acta parcial el cual fue revisado y aprobado por parte de la supervisión. 

 
✓ El contratista presentó las certificaciones de cumplimiento en el pago de obligaciones 

laborales, parafiscales y al Sistema Integral de Seguridad Social, de conformidad con los 
artículos 50 de la Ley 789 de 2002 y 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007. Estos documentos fueron debidamente expedidos por el 
representante legal y/o contador independiente, y se anexaron a los soportes los pagos 
correspondientes a los meses correspondientes en el presente cobro. 
 

✓ Adicionalmente, el contratista anexó las planillas de pago al Sistema de Seguridad Social 
Integral, correspondientes al período de ejecución, como soporte del cumplimiento efectivo 
de sus obligaciones legales y laborales, en concordancia con lo exigido por la normatividad 
vigente y las condiciones contractuales. 

 
✓ La supervisión realizó el seguimiento permanente al control y vigilancia en la ejecución de 

las actividades, verificando y dejando constancia del adecuado cumplimiento de cada una 
de las obligaciones pactadas. 
 

Por lo anterior, se avala y se aprueba por la supervisión, que el contratista ha dado cumplimiento a 
las obligaciones contractuales, y se viabiliza el trámite del ACTA DE COBRO No.1 por un valor total 
de TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 362.652.486), con IVA incluido, 
correspondiente al 51,81%. 
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Nota: Cabe aclarar, que se encuentra pendiente el acta de entrada almacén. 
 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente INFORME a los once (11) días, del mes de 
diciembre de 2025. 
 
 
 
WILLIAM ERNESTO BERNAL BRAVO 
Supervisión 
 
 
 
 
MONICA TATIANA GÓMEZ RAMOS 
Apoyo de la Supervisión 
 
Elaboró: Mónica Tatiana Gómez Ramos/ Profesional Universitario 
Revisó: William Ernesto Bernal Bravo / Coordinador Área Administrativa 
 
 
 
Anexos:  
 
- Certificación de cumplimiento de pago 
- Planillas de seguridad social mes agosto, septiembre, octubre y noviembre. 
- Certificación de seguridad social y Parafiscales.  
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CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR .8173770 de 2025 

 

 

 
NOMBRE DEL LA NACIÓN – CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA – DIRECCIÓN  
CONTRATANTE: SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VILLAVICENCIO. 

NOMBRE DEL UNION TEMPORAL AIRES 2025 
CONTRATISTA:                      

NIT DEL CONTRATISTA: 901.974.502-3 

NOMBRE DEL 
REPRESENTANTE LEGAL:  JORGE ELIECER GARCIA REYES 
                                                  C.C.93.361.646  

FECHA DEL 
CONTRATO: 11 DE AGOSTO DE 2025 
 
VALOR DEL CONTRATO:  SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($700.000.000) 

 
TÉRMINO DE HASTA 12/12/2025 Y/O AGOTAMINETO DE RECURSOS, CONTADOS  
EJECUCIÓN:                         A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO. 

FECHA INICIACIÓN 
CONTRATO: 12 DE AGOSTO DE 2025. 
 

FECHA DE TERMINACIÓN:  EL CONTRATO PARA SUSCRIBIR TENDRÁ UN PLAZO DE EJECUCIÓN  
HASTA EL 12 DE DICIEMBRE DE 2025 O HASTA AGOTAR EL 
PRESUPUESTO CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA 
DE INICIO, APROBACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA, PREVIA 
EXPEDICIÓN DEL REGISTRO PRESUPUESTAL.  

 
PORCENTAJE DE             51,81% 
EJECUCIÓN: 

                             

DESCRIPCIÓN UNIDAD EJECUTORA VALOR  

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 27-01-02-015 $ 700.000.000,00 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 27-01-02-015 $ 700.000.000,00 

VALOR EJECUTADO (ACTA PARCIAL No.1) 27-01-02-015 $ 362.652.486,00 
   

OBJETO: CONTRATAR EL MEJORAMIENTO DEL CONFORT TÉRMICO EN LOS DESPACHOS 
JUDICIALES UBICADOS EN LOS INMUEBLES PROPIOS DE LA RAMA JUDICIAL 
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VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR 27-01-02-015 $ 337.347.514,00 
 

 
 
El suscrito Profesional Universitario Grado 12 de la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Villavicencio, quien actúa como Supervisor del Contrato No. CO1.PCCNTR.8163449 de 2025 Y el apoyo de 
la supervisión, CERTIFICA, que la empresa UNIÓN TEMPORAL AIRES 2025 con número de identificación 
tributaria 901.974.502-3, representada legalmente por el señor JORGE ELIECER GARCIA REYES 
identificado con cédula de ciudadanía No.93.361.646 ha venido cumpliendo con el objeto contractual, 
entregando las obras acordes a lo descrito en el presupuesto y especificaciones técnicas del contrato,en 
concordancia a lo descrito en las especificaciones técnicas del contrato y conforme a lo indicado en el 
informe de supervisión, el cual avala la CUENTA DE PAGO NO.1. 
 
Hace parte integral de la presente certificación copia de los pagos realizados por el contratista al Sistema 
de Seguridad Social Integral, Salud, Pensión, ARL, y parafiscales de los meses de agosto, septiembre, 
octubre y noviembre y la factura. 
 
Dada en Villavicencio (Meta), a los once (11) días del mes de diciembre de 2025, con destino a la SECCIÓN 
DE CONTABILIDAD – ORDENES DE PAGO, como soporte para el pago correspondiente. 
 
 
  

 
WILLIAM ERNESTO BERNAL BRAVO                             MÓNICA TATIANA GÓMEZ RAMOS  
Coordinador Área Administrativa                                         Apoyo a la Supervisión 

Supervisor                                                                          
 
Elaboró: Mónica Tatiana Gómez Ramos/ Profesional Universitario 
Revisó y Aprobó: William Ernesto Bernal Bravo / Coordinador Área Administrativa 



UNION TEMPORAL AIRES 2025  
NIT. 901.974.502-3 

 

Calle 28 No. 27 – 61 – 63 Barrio El Porvenir –Villavicencio (Meta),   
Cel.3107850476 - 310 7572058 
   termoenergialtda@yahoo.es 

  

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

 
CERTIFICACIÓN PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES 
 
 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas 
concordantes, el suscrito representante legal JORGE ELIECER GARCIA REYES identificado con 
cedula de ciudadanía No. 93.361.646 de Ibagué y contador público ROBINSON PINZON LEON 
identificado con cedula de ciudadanía No. 86.050.286 de Villavicencio, número de la Tarjeta 
Profesional 117641-T, de la de la unión temporal aires 2025 NIT. 901.974.502-3, se permiten 
certificar que la mencionada sociedad ha efectuado correcta y adecuadamente, el pago de sus 
Aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (Salud, Pensiones y ARL) y de Aportes 
Parafiscales (ICB, Cajas de Compensación Familiar y SENA), correspondientes a la nómina de sus 
empleados, desde el 12 de agosto al 30 de noviembre de 2025 
 
En constancia, se firma en Villavicencio, Meta, a los 30 días del mes de noviembre de 2025. 
 
Cordialmente,  
 
 

 

               

_____________________                                                                   _________________________ 
JORGE ELIECER GARCIA REYES                                                          ROBINSON PINZON LEON 
CC: 93.361.646 de Ibagué                                                                 Contador Público 
Representante Legal UNION TEMPORAL AIRES 2025                       T.P. 117641-T  
 

mailto:termoenergialtda@yahoo.es


Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (8 Afiliados) $15,735,500 $2,517,800 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $812,200 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 2 Afiliados) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $23,000 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 2 Afiliados) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $23,000 $0 $0

1 CC 40340017 BARAJAS IVONNE 230301 30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF34 30 $2,200,000 $88,000 14-11 30 $2,200,000 $11,500 30 $0 $0

2 CC 1122125447 PEREA SANDRA 230201 30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF34 30 $2,200,000 $88,000 14-11 30 $2,200,000 $11,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 6 Afiliados) $11,335,500 $1,813,800 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $789,200 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 6 Afiliados) $11,335,500 $1,813,800 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $789,200 $0 $0

3 CC 86053595 BARAJAS IGNACIO 230301 30 $3,000,000 $480,000 EPS005 30 $3,000,000 $120,000 CCF34 30 $3,000,000 $120,000 14-11 30 $3,000,000 $208,800 30 $0 $0

4 CC 86066356 CONDE EDUARD 230301 30 $1,900,000 $304,000 EPS005 30 $1,900,000 $76,000 CCF34 30 $1,900,000 $76,000 14-11 30 $1,900,000 $132,300 30 $0 $0

5 CC 1122920276 FRANCO LUIS 25-14 30 $1,632,000 $261,200 EPS037 30 $1,632,000 $65,300 CCF34 30 $1,632,000 $65,300 14-11 30 $1,632,000 $113,600 30 $0 $0

6 CC 1121827800 MATOMA YIMY 230201 30 $1,480,000 $236,800 EPS005 30 $1,480,000 $59,200 CCF34 30 $1,480,000 $59,200 14-11 30 $1,480,000 $103,100 30 $0 $0

7 CC 1122239130 VARGAS BILI 230301 30 $1,900,000 $304,000 EPS037 30 $1,900,000 $76,000 CCF34 30 $1,900,000 $76,000 14-11 30 $1,900,000 $132,300 30 $0 $0

8 CC 1006689927 VEGA BRAYAN 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

Total         Afiliados( 8) $15,735,500 $2,517,800 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $812,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900052569 6 TERMO ENERGIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 28# 27-61 63 67 VILLAVICENCIO-META 6705771 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1766906402 9491666278 E 2025/09/15 2025/09/10 BANCO DE OCCIDENTE 0 $4,589,000
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900052569 6 TERMO ENERGIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 28# 27-61 63 67 VILLAVICENCIO-META 6705771 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1766906402 9491666278 E 2025/09/15 2025/09/10 BANCO DE OCCIDENTE 0 $4,589,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $2,517,800 $0 $0 $2,517,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $261,200 $0 $0 $261,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 5 $1,667,800 $0 $0 $1,667,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $588,800 $0 $0 $588,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $812,200 $0 $0 $812,200

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 8 $812,200 $0 $0 $812,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $629,500 $0 $0 $629,500

     COFREM CCF34 892,000,146 3 8 $629,500 $0 $0 $629,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $629,500 $0 $0 $629,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $141,300 $0 $0 $141,300

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $145,000 $0 $0 $145,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $343,200 $0 $0 $343,200

TOTAL 8 $4,589,000 $0 $0 $4,589,000
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (8 Afiliados) $15,735,500 $2,517,800 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $812,200 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 2 Afiliados) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $23,000 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 2 Afiliados) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $176,000 $4,400,000 $23,000 $0 $0

1 CC 40340017 BARAJAS IVONNE 230301 30 $2,200,000 $352,000 EPS005 30 $2,200,000 $88,000 CCF34 30 $2,200,000 $88,000 14-11 30 $2,200,000 $11,500 30 $0 $0

2 CC 1122125447 PEREA SANDRA 230201 30 $2,200,000 $352,000 EPS002 30 $2,200,000 $88,000 CCF34 30 $2,200,000 $88,000 14-11 30 $2,200,000 $11,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 6 Afiliados) $11,335,500 $1,813,800 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $789,200 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 6 Afiliados) $11,335,500 $1,813,800 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $453,500 $11,335,500 $789,200 $0 $0

3 CC 86053595 BARAJAS IGNACIO 230301 30 $3,000,000 $480,000 EPS005 30 $3,000,000 $120,000 CCF34 30 $3,000,000 $120,000 14-11 30 $3,000,000 $208,800 30 $0 $0

4 CC 86066356 CONDE EDUARD 230301 30 $1,900,000 $304,000 EPS005 30 $1,900,000 $76,000 CCF34 30 $1,900,000 $76,000 14-11 30 $1,900,000 $132,300 30 $0 $0

5 CC 1122920276 FRANCO LUIS 25-14 30 $1,632,000 $261,200 EPS037 30 $1,632,000 $65,300 CCF34 30 $1,632,000 $65,300 14-11 30 $1,632,000 $113,600 30 $0 $0

6 CC 1121827800 MATOMA YIMY 230201 30 $1,480,000 $236,800 EPS005 30 $1,480,000 $59,200 CCF34 30 $1,480,000 $59,200 14-11 30 $1,480,000 $103,100 30 $0 $0

7 CC 1122239130 VARGAS BILI 230301 30 $1,900,000 $304,000 EPS037 30 $1,900,000 $76,000 CCF34 30 $1,900,000 $76,000 14-11 30 $1,900,000 $132,300 30 $0 $0

8 CC 1006689927 VEGA BRAYAN 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

Total         Afiliados( 8) $15,735,500 $2,517,800 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $629,500 $15,735,500 $812,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900052569 6 TERMO ENERGIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 28# 27-61 63 67 VILLAVICENCIO-META 6705771 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1766906402 9491666278 E 2025/09/15 2025/09/10 BANCO DE OCCIDENTE 0 $4,589,000

Página 1 de 2 2025/09/10 11:49 AM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900052569 6 TERMO ENERGIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 28# 27-61 63 67 VILLAVICENCIO-META 6705771 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1766906402 9491666278 E 2025/09/15 2025/09/10 BANCO DE OCCIDENTE 0 $4,589,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $2,517,800 $0 $0 $2,517,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $261,200 $0 $0 $261,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 5 $1,667,800 $0 $0 $1,667,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $588,800 $0 $0 $588,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $812,200 $0 $0 $812,200

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 8 $812,200 $0 $0 $812,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $629,500 $0 $0 $629,500

     COFREM CCF34 892,000,146 3 8 $629,500 $0 $0 $629,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $629,500 $0 $0 $629,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $141,300 $0 $0 $141,300

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $145,000 $0 $0 $145,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $343,200 $0 $0 $343,200

TOTAL 8 $4,589,000 $0 $0 $4,589,000
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (3 Afiliados) $3,701,100 $592,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $257,700 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 3 Afiliados) $3,701,100 $592,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $257,700 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 3 Afiliados) $3,701,100 $592,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $257,700 $0 $0

1 CC 1121898922 GARCIA OSCAR 230201 26 $1,233,700 $197,400 EPS005 26 $1,233,700 $49,400 CCF34 26 $1,233,700 $49,400 14-11 26 $1,233,700 $85,900 26 $0 $0

2 CC 1007702857 RIVEROS MILTON 230301 26 $1,233,700 $197,400 EPS042 26 $1,233,700 $49,400 CCF34 26 $1,233,700 $49,400 14-11 26 $1,233,700 $85,900 26 $0 $0

3 CC 11280790 SEGURA LUIS 230301 26 $1,233,700 $197,400 MIN002 26 $1,233,700 $49,400 CCF34 26 $1,233,700 $49,400 14-11 26 $1,233,700 $85,900 26 $0 $0

Total         Afiliados( 3) $3,701,100 $592,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $148,200 $3,701,100 $257,700 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901974502 3 UNION TEMPORAL AIRES 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 28 N 27 61 VILLAVICENCIO-META 3107850476 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1822238876 9492877442 E 2025/10/02 2025/10/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $1,146,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901974502 3 UNION TEMPORAL AIRES 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 28 N 27 61 VILLAVICENCIO-META 3107850476 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1822238876 9492877442 E 2025/10/02 2025/10/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $1,146,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $592,200 $0 $0 $592,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $394,800 $0 $0 $394,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $197,400 $0 $0 $197,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $257,700 $0 $0 $257,700

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $257,700 $0 $0 $257,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $148,200 $0 $0 $148,200

     COFREM CCF34 892,000,146 3 3 $148,200 $0 $0 $148,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 3 $148,200 $0 $0 $148,200

     COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $49,400 $0 $0 $49,400

     FOSYGA RÉGIMEN DE EXCEPCIÓN MIN002 901,037,916 1 1 $49,400 $0 $0 $49,400

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $49,400 $0 $0 $49,400

TOTAL 3 $1,146,300 $0 $0 $1,146,300
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

1 CC 1121898922 GARCIA OSCAR 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

2 CC 1007702857 RIVEROS MILTON 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS042 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

3 CC 11280790 SEGURA LUIS 230301 30 $1,423,500 $227,800 MIN002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

Total         Afiliados( 3) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901974502 3 UNION TEMPORAL AIRES 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 28 N 27 61 VILLAVICENCIO-META 3107850476 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1920380942 9494545842 E 2025/11/05 2025/11/11 BANCO DE OCCIDENTE 6 $1,328,200
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901974502 3 UNION TEMPORAL AIRES 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 28 N 27 61 VILLAVICENCIO-META 3107850476 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1920380942 9494545842 E 2025/11/05 2025/11/11 BANCO DE OCCIDENTE 6 $1,328,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $683,400 $2,700 $0 $686,100

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $455,600 $1,800 $0 $457,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 $900 $0 $228,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $297,300 $1,200 $0 $298,500

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $297,300 $1,200 $0 $298,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $171,000 $700 $0 $171,700

     COFREM CCF34 892,000,146 3 3 $171,000 $700 $0 $171,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 3 $171,000 $900 $0 $171,900

     COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $57,000 $300 $0 $57,300

     FOSYGA RÉGIMEN DE EXCEPCIÓN MIN002 901,037,916 1 1 $57,000 $300 $0 $57,300

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000 $300 $0 $57,300

TOTAL 3 $1,322,700 $5,500 $0 $1,328,200
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

1 CC 1121898922 GARCIA OSCAR 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

2 CC 1007702857 RIVEROS MILTON 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS042 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

3 CC 11280790 SEGURA LUIS 230301 30 $1,423,500 $227,800 MIN002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

Total         Afiliados( 3) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $297,300 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901974502 3 UNION TEMPORAL AIRES 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 28 N 27 61 VILLAVICENCIO-META 3107850476 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1976156050 9495917513 E 2025/12/02 2025/12/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $1,322,700
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901974502 3 UNION TEMPORAL AIRES 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 28 N 27 61 VILLAVICENCIO-META 3107850476 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1976156050 9495917513 E 2025/12/02 2025/12/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $1,322,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $683,400 $0 $0 $683,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $455,600 $0 $0 $455,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 $0 $0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $297,300 $0 $0 $297,300

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $297,300 $0 $0 $297,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $171,000 $0 $0 $171,000

     COFREM CCF34 892,000,146 3 3 $171,000 $0 $0 $171,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 3 $171,000 $0 $0 $171,000

     COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $57,000 $0 $0 $57,000

     FOSYGA RÉGIMEN DE EXCEPCIÓN MIN002 901,037,916 1 1 $57,000 $0 $0 $57,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000 $0 $0 $57,000

TOTAL 3 $1,322,700 $0 $0 $1,322,700
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