REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
CONCEJO MUNICIPAL
NIT. 806.011.589-7

Libertad y Orden

INFORME DE ACTIVIDADES
CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA

22 de diciembre del 2025.

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

Ne
Fecha

MC-CMM-001-2025.

06/05/2025

ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, QUE BRINDE
EL ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO,
ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS,
QUE PERMITA ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028, DE
CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE 1994,
DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS LEGALES VIGENTES Y
COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

Contratista.

Objeto y alcance del contrato:

Plazo: El plazo para la ejecucion del contrato sera el dispuesto en el cronograma
establecido para adelantar todas las etapas del concurso de méritos y a
partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio del contrato, sin exceder
el 31 de diciembre del afio 2025.

Supervisor: MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

2. INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado, las siguientes actividades
relacionadas con el objeto contractual dentro del periodo comprendido de 1 de noviembre del 2025
al 31 de diciembre del 2025.

P
O Carrera 14# 36-22 \
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES EJECUTADAS PERIODO 6 DE MAYO AL
31 DE DICIEMBRE DE 2025.

1. Realizar el acompafiamiento y apoyo en el
proceso de convocatoria del concurso publico y
abierto de méritos, para proveer el cargo de
Personero (a) Municipal de Maria la Baja, Bolivar por
el resto del periodo institucional 2024 - 2028, de
conformidad con las normas legales vigentes y
complementarias, en lo concerniente al disefio,
organizacion y realizacion de la prueba de
conocimientos y demas etapas que permitan dar
continuidad a las fases del concurso publico de
méritos para proveer el cargo. 2. Asesorar al
Concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar, en el
disefio de la convocatoria de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica, Ley 1551 de
2012, Decreto 2485 de 2014, Decreto 1083 de 2015,
Decreto 815 de 2018 y la Guia del concurso
elaborada por el DAFP, con el fin de garantizar el
éxito de cada una de las fases del proceso de

seleccidn. 3. Realizar el acompafamiento, asesoriay

1. Se brindé acompafiamiento y apoyo en
el proceso de convocatoria del concurso
publico y abierto de méritos, para
proveer el cargo de Personero (a)
Municipal de Maria la Baja, Bolivar por
el resto del periodo institucional 2024 -
2028, de conformidad con las normas
legales vigentes y complementarias, en
lo concerniente al disefio, organizaciény
realizacion de la  prueba de
conocimientos y demads etapas que
permitan dar continuidad a las fases del
concurso publico de méritos para
proveer el cargo.
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apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar
en lo concerninete a la elaboracion del cronograma
de actividades del concurso. 4. Realizar el
acompafamiento, asesoria y apoyo al concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerninete al desarrollo del concurso de
conformidad con el cronograma para el
cumplieminto de las etapas de la convocatoria. 5.
Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al
concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerninete al disefio del procedimiento de
inscripcion de los aspirantes garantizando en todo
momento el cumplimiento de la trazabilidad de la
informacién y los pardmetros para mantener la
cadena de custodia de la informacion. 6. Disponer
del personal necesario para que durante el proceso
de inscripcion de aspirantes se garantice en los
horarios habilitados la recepcion y/o radicacion de
documentos. 7. Realizar el acompafiamiento,
asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la
Baja, Bolivar en lo concerninete a las respuesta de
las reclamaciones y accionesjudiciales que se surtan
con ocasion del proceso de eleccion de Personero
Municipal de Maria la Baja. 8. Realizar el
acompafamiento, asesoria y apoyo al concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerninete al tramite y respuesta de las
reclamaciones y acciones judiciales que se surtan
con ocasion del proceso de eleccion de Personero
municipal, que estén relacionadas en forma directa
con el objeto contractual adelantado por Ia
Institucion universitaria o entidad especializada en
la seleccion de personal. 9. Elaborar con base en las
competencias identificadas, una prueba escrita de
conocimientos y una de competencias laborales,
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo, la
misidn, objetivos y marco juridico de la Personeria
Munipal de Maria la Baja, Bolivar. 10. Disponer para
la ejecucion del contrato del equipo de trabajo
conformado por personal calificado eidéneo, con las
calidades en cuanto a formacidon académica vy
experiencia que garantice calidad y cumplimiento
en la ejecucidon de todas y cada una de las
obligaciones contractuales, especialmente el disefio
y calificacién de las pruebas y la valoracidon de
estudios, experiencia y antecedentes de los
aspirantes. 11. Realizar el acompafiamiento,
asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la
Baja, Bolivar disefiar y aplicar las pruebas escritas de
conocimientos y de competencias laborales, en
lugar fisico o virtual de la institucién universitaria y
previamente concertado y avalado por el
funcionario que designe el Concejo Municipal de
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Maria la Baja, Bolivar para tal efecto. 12. Calificar las
pruebas de conocimientos y competencias laborales
de acuerdo a los protocolos establecidos. 13.
Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al
concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerninete a realizar la valoraciéon de los
antecedentes de los aspirantes, de conformidad con
los criterios de valoracién y calificacion de estudios
y experiencia prevista en la convocatoria efectuada
por el Concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar.
14. Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al
concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en el
recibido y resolucion a través de los medios
establecidos en la convocatoria las reclamaciones
gue se presenten con ocasién de la publicidad de los
documentos vy resultados, de la calificacion de las
pruebas escritas y del analisis de antecedentes,
siempre y cuando éstas se hayan presentado con
oportunidad en concordancia con los términos
fijados en el cronograma. 15. Realizar el
acompafamiento, asesoria y apoyo al concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerniente a la consolidacion de los resultados de
las pruebas aplicadas de conocimientos,
competencias y antecedentes. 16. Realizar el
acompafamiento, asesoria y apoyo al concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerniente a los listados con la sumatoria de los
puntajes obtenidos de los concursantes hasta la
etapa de analisis de antecedentes que comprende
la valoracion de los estudios y experiencia. 17.
Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al
concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerniente a la consolidacion del proceso de
seleccidon al 90%, en el estricto orden descendente
de puntajes obtenidos, para que los concejales
realicen la etapa final de entrevista a los aspirantes
en concurso. 18. Realizar el acompafiamiento,
asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la
Baja, Bolivar en lo concerniente a la conformacion
de los listados de la sumatoria del puntaje obtenido
por los aspirantes, en el caso de existir
modificaciones por orden judicial, estas también
serdn publicadas en el sitio Web del Concejo vy
enviadas al correo institucional del Concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar, para lo de su
competencia. 19. Entregar un informe con el
puntaje final de los participantes en el proceso, de
donde se determinara los puntajes finales, con
quienes obtengan los mayores puntajes, para esto,
se tendra en cuenta los resultados de la prueba de
conocimientos y el puntaje obtenido en Ia
valoracién de antecedentes laborales yacadémicos,
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de acuerdo a los criterios establecidos por el
Concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar y la Ley.

2. Aportes al Sistema de Seguridad Social.

Numero de planilla: Certificado pago de Fecha de pago: 2025/12/22
seguridad social

Mes: DICIEMBRE 2025 (6 MESES)

Contratista;

t"/ A .
Um AN MOIJICA BENITEZ

REP. Legal ACIN S.A.S.
CONTRATISTA.

SUPERVISOR

Original firmado

ANTONIO ROCHA GTIERREZ
PRESIDENTE

Original firmado

NAIDA ESTHER PRIMER SAILGADO
PRIMER VICEPRESIDENTE

Original firmado

JEIDYS MARIA MORALES ROCHA
SEGUNDO VICEPRESIDENTE

Maria la Baja, Concejo amable, legal y competitivo
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CERTIFICACION DE SUPERVISION
DE ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE PERSONA NATURAL

Con fundamento en el informe presentado por el contratista y verificado por el suscrito supervisor, se
certifica el cumplimiento de las obligaciones contraidas de acuerdo con el objeto contractual referenciado

GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATISTA ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS

No IDENTIFICACION 9 loJofaf1]7]2]7]7]9]
N.2 DEL CONTRATO MC-CMM-001-2025.
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, QUE BRINDE EL
ACOMPARNAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y
LOGISTICO REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE SELECCION
OBJETO CONTRACTUAL | MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, QUE PERMITA ELEGIR AL
PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE 1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS
NORMAS LEGALES VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA.

VALOR DEL CONTRATO | $ ($3.200.000). ADICIONAL | $0
FECHA DE INICIO 07 |05 [2025 | FECHADETERMINACION | 31 [ 12 | 2025
SEGURIDAD SOCIAL
MES PAGADO AFILIACION
AGOSTO SALUD PENSION ARL

PAGO PLANILLA DEL
PERIODO POR PAGAR

No. PLANILLA PAGADA: FECHA DE PAGO PLANILLA:
Certificado pago de seguridad
social

SOPORTE PRESUPUESTAL

CERTIFICADO NUMERO Y FECHA VALOR

DISPONIBILIDAD 2025002 del 07 de FEBRERO de 2025 $30.000.000

REGISTRO 2025005 del 13 de MARZO de 2025 $30.000.000
OBSERVACIONES:

1. Eltérmino del contrato es de NUEVE (09) meses.
2. Cuota por cancelar No. 10

La presente certificacién se expide para el pago de $ 3.000.000 correspondiente al periodo del 1 de
NOVIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025.

Dada en Mahates, Bolivar, 31 de diciembre del 2025.
Atentamente,
SUPERVISOR

Original firmado
ANTONIO ROCHA GUTIERREZ
PRESIDENTE

Original firmado
NAIDA ESTHER PRIMER SAILGADO
PRIMER VICEPRESIDENTE

Original firmado

JEIDYS MARIA MORALES ROCHA
SEGUNDO VICEPRESIDENTE
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CIN

S.A.S.

Procesos en Gestidn Humana

Cartagena de Indias, D. T.y C. 18 de junio de 2025

Sefiores:
MESA DIRECTIVA
Concejo municipal de Maria La baja — Bolivar

Ref: Informe de Admitidos y no Admitidos en el proceso Para la eleccidén del personero de
lo que resta del periodo constitucional 2024-2028

Por medio del presente Remitimos los resultados del analisis de las hojas de vida de cada
uno de los participantes que fueron admitidos y no admitidos.

RESULTADOS COMPETENCIAS BASICAS:

APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA ADMITIDO/NO

ADMITIDO
IGLESIAS PADILLA JOSE MIGUE 73090373 ADMITIDO
NARVAEZ BELLO MARTIN 73182973 ADMITIDO
ZABALETA BELLO EDER MANUEL 1143345312 ADMITIDO
GREGORIA CAROLINA FLOREZ 1.052950871 ADMITIDO
LAURA VANESSA MORA PEREZ 1.001937378 ADMITIDO
JERSSON DAVID SERRANO NIEBLES 1143360703 ADMITIDO
JESUS MANUEL VALDES POVEA 1007188.534 ADMITIDO

3.
LUCY ;P ANZA MOIJICA BENITEZ
REP. Legal ACIN S.A.S.

Barrio los Alpes Transversal 74 # 31B — 62. 2 Piso Celular: 313-771-1551 301-353-8973
Correo: acinprocesosdepersoneria@gmail.com
Cartagena - Bolivar
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Cartagena de Indias, D.T.y C. 17 de Julio de 2025

Sefiores:
MESA DIRECTIVA
Concejo municipal de Maria La Baja — Bolivar

Ref: Informe de Resultados Pruebas de Conocimiento y Comportamentales.

Por medio del presente enviamos los resultados obtenidos por los aspirantes en el proceso
de concurso abierto de méritos para la eleccion de personero municipal del periodo
constitucional 2025-2028.

RESULTADOS COMPETENCIAS BASICAS:

PREGUNTAS
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA | acerTADAs | PUNTaJE | PORCENTAIE

APROBATORIO
SERRANO NIEBLES JERSON DAVID 1143360703 14 28 28%
FLOREZ FIGUEROA GREGORIA CAROLINA | 1057950871 16 32 32%
MORA PEREZ LAURA VANESSA 1001937378 41 82 82%
NARVAEZ BELLO MARTIN o 15 24 24%
ZABALETA BELLO EDER MANUEL 1143345312 14 28 28%
IGLESIAS PADILLA JOSE MIGUEL 13090373 12 24 24%

Barrio los Alpes Transversal 74 # 31B—62. 2 Piso Celular: 313-771-1551 301-353-8973
Correo: acinprocesosdepersoneria@gmail.com
Cartagena - Bolivar




RESULTADOS DE LAS COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES:
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APELLIDOSY NOMBRES CEDULA PUNTAJE
MORA PEREZ LAURA VANESSA 1001937378 90
Atentamente,

t,/ 74 gress A .
UCf(‘I%E AN MOIJICA BENITEZ

REP. Legal ACIN S.A.S.

Barrio los Alpes Transversal 74 # 31B—62. 2 Piso Celular: 313-771-1551 301-353-8973

Correo: acinprocesosdepersoneria@gmail.com

Cartagena - Bolivar




CIN

S.A.S.

Procesos en Gestidn Humana

Cartagena de Indias, D. T.y C. 27 de julio de 2025

Sefiores:
MESA DIRECTIVA
Concejo municipal de Maria La baja — Bolivar

Ref: Informe sobre el resultado de la prueba de valoracién de antecedentes, Proceso de
personero 2025-2028

Por medio del presente Remitimos los resultados del analisis de las hojas de vida de cada
uno de los participantes que superaron las pruebas eliminatorias del proceso de
convocatoria para proveer el cargo de personero, segun los parametros de la resolucién de
convocatoria emitida por la mesa directiva.

NOMBRE CEDULA ACADEMICOS | EXPERIENCIA

LAURA VANESSA MORA PEREZ 1.001.937.378 50 50

3.
LUCY EP ANZA MOIJICA BENITEZ
REP. Legal ACIN S.A.S.

Barrio los Alpes Transversal 74 # 31B — 62. 2 Piso Celular: 313-771-1551 301-353-8973
Correo: acinprocesosdepersoneria@gmail.com
Cartagena - Bolivar
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CIN

S.A.S.

Procesos en Gestidn Humana

Cartagena de Indias, D. T.y C. 27 de julio de 2025

Sefiores:
MESA DIRECTIVA
Concejo municipal de Maria La baja — Bolivar

Ref: Informe final y consolidado sobre el resultado de las personas que superaron el puntaje
minimo aprobatorio que conformaran la lista elegibles en el concurso abierto de méritos
para ocupar el cargo de personero para el tiempo restante del periodo 2025-2028, segun lo
establecido en la resolucién de convocatoria.

Por medio del presente Remitimos los resultados finales y consolidados del concurso
publico abierto de méritos para proveer el cargo de personero para el tiempo restante del
periodo 2024-2028 parametros de la resolucién de convocatoria emitida por la mesa

directiva.
VALORACION DE
ANTECDENTES
TOTA
CONOCIMI | COMPORTAME | ACADEM | EXPERIE | TOT L
DOHERE SEDULS ENTOS NTALES ICOS NCIA AL | PUNT
0S
LAURA VANESSA 1.001.93
MORA PEREZ 7378 82 90 50 50 100 | 272

3 .
LUCY ;P ANZA MOIJICA BENITEZ
REP. Legal ACIN S.A.S.

Barrio los Alpes Transversal 74 # 31B — 62. 2 Piso Celular: 313-771-1551 301-353-8973
Correo: acinprocesosdepersoneria@gmail.com
Cartagena - Bolivar
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LProcesos en Gestidn Hurmana
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

CERTIFICO

Que la sociedad comercial ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS con NIT No.
900.417.277-9. Ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, incluyendo los Ultimos seis (6)
meses anteriores a la presentacion de esta certificacion.

En constancia, se firma en Cartagena de Indias, a los veintidos (22) dias del mes de diciembre de
2025.

t,/ A .
ucm AN MOJICA BENITEZ

REP. Legal ACIN S.A.S.
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ASO P AGOS RAZON SOCIAL : ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS
S.a. .

IDENTIFICACION: NI-900417277

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-22

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-12-22

FECHA DE PAGO: 2025-12-22

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2025-11

PERIODO SALUD: 2025-12

NUMERO PLANILLA: 35537467

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35537467

TIPO DE PLANILLA: E
So0ee | NoweRe | MOMERO | FONR o [sussisTENGl |\ TOTL [Uon | vaLor pacaR
EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $0 $0 $ 200 $ 57.000 $57.200
Subtotal Salud 1 1 $0 $0 $ 200 $ 57.000 $57.200
231001 800227940 COLFONDOS 1 $0 $0 $ 600 $ 227.800 $ 228.400
Subtotal Pension 1 1 $0 $0 $ 600 $ 227.800 $ 228.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $0 $0 $ 100 $ 7.500 $ 7.600
Subtotal ARL 1 1 $0 $0 $ 100 $ 7.500 $ 7.600
CCFO08 | 890480023 COMFENALCO CARTAGENA 1 $0 $0 $ 200 $57.000 $57.200
Subtotal CCF 1 1 $0 $0 $ 200 $ 57.000 $ 57.200

Total a pagar $0 $0 $1.100 $ 349.300 $ 350.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 21/01/2026




DOCUMENTO PARA NO OBLIGADOS A FACTURAR

CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA
BAJA, BOLIVAR.

NIT: 806.011.589-7

DEBE CANCELAR A:

ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS
INTEGRALES SAS
NIT No. 900.417.277-9

LA SUMA DE:
TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($3.200.000, 00)

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL, QUE BRINDE EL ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO,
JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, QUE PERMITA
ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA PARA EL RESTO
DEL PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION
POLITICA, LEY 136 DE 1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS LEGALES
VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

Por el periodo COMPRENDIDO DEL (07) DE (MAYO) DE 2025 AL (31) DE (DICIEMBRE) 2025,
en cumplimiento de la clausula cuarta del Contrato No® MC-CMM-001-2025.

Para efectos tributarios manifiesto bajo la gravedad de juramento que al final del aino no tomaré
los costos o deducciones asociadas a mis rentas de trabajo, en tal caso le solicito la aplicacién
de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del Estatuto Tributario, la cual

se aplica a los pagos o abonos en cuenta originados en ingresos por Rentas de Trabajo.

En constancia de lo anterior se firma el (22) de (DICIEMBRE) de 2025.

Atentamente:

/ 3 .
uc’ﬁ% AN MOIJICA BENITEZ

REP. Legal ACIN S.A.S. e
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CARTA DE COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA
No. MC-CMM-001-2025.

Sefiores

ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS, PROCESOS EN GESTION HUMANA,
Representado Legalmente por LUCY ESPERANZA MOJICA BENITEZ, identificado con Cédula de
ciudadania No. 23.556.051.

Cordial Saludo;

En mi condiciéon de Representante legal y ordenador del Gasto del Honorable Concejo Municipal de Maria
la Baja, Bolivar, con fundamento en el Decreto 1082 de 2015, respetuosamente le manifiesto que verificados
los requisitos habilitantes y el valor de la propuesta presentada dentro del proceso de invitacién publica No.
MC-CMM-001-2025, acepto expresa e incondicionalmente su oferta, la cual de conformidad con lo previsto
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, junto con la presente comunicacién y el documento de invitacion
publica del proceso constituyen para todos los efectos el contrato MC-CMM-001-2025, que se regira ademas
por las siguientes estipulaciones que contienen las caracteristicas y condiciones del objeto, asi:

CLAUSULADO DEL CONTRATO ELECTRONICO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION
DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, QUE
BRINDE EL ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO,
ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS, QUE PERMITA ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A)
MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA PARA EL RESTO DEL PERIODO
INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION
POLITICA, LEY 136 DE 1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS
LEGALES VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA.

1. Objeto:

1. Realizar el acompafiamiento y apoyo en el proceso de convocatoria del
concurso publico y abierto de méritos, para proveer el cargo de Personero (a)
Municipal de Maria la Baja, Bolivar por el resto del periodo institucional 2024
- 2028, de conformidad con las normas legales vigentes y complementarias,
en lo concerniente al disefio, organizacion y realizacién de la prueba de
conocimientos y demas etapas que permitan dar continuidad a las fases del
concurso publico de méritos para proveer el cargo. 2. Asesorar al Concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar, en el disefio de la convocatoria de
acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica, Ley 1551 de 2012,
Decreto 2485 de 2014, Decreto 1083 de 2015, Decreto 815 de 2018 y la Guia
del concurso elaborada por el DAFP, con el fin de garantizar el éxito de cada
una de las fases del proceso de seleccion. 3. Realizar el acompafiamiento,
2. Alcance del | asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo

objeto: concerninete a la elaboracion del cronograma de actividades del concurso. 4.
Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria
la Baja, Bolivar en lo concerninete al desarrollo del concurso de conformidad
con el cronograma para el cumplieminto de las etapas de la convocatoria. 5.
Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria
la Baja, Bolivar en lo concerninete al disefio del procedimiento de inscripcién
de los aspirantes garantizando en todo momento el cumplimiento de la
trazabilidad de la informacién y los parametros para mantener la cadena de
custodia de la informacion. 6. Disponer del personal necesario para que
durante el proceso de inscripcion de aspirantes se garantice en los horarios
habilitados la recepcién y/o radicacibn de documentos. 7. Realizar el
acompafiamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja,
Bolivar en lo concerninete a las respuesta de las reclamaciones y acciones
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judiciales que se surtan con ocasion del proceso de eleccion de Personero
Municipal de Maria la Baja. 8. Realizar el acompafamiento, asesoria y apoyo
al concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo concerninete al tramite y
respuesta de las reclamaciones y acciones judiciales que se surtan con
ocasion del proceso de eleccion de Personero municipal, que estén
relacionadas en forma directa con el objeto contractual adelantado por la
Institucion universitaria o entidad especializada en la seleccion de personal.
9. Elaborar con base en las competencias identificadas, una prueba escrita
de conocimientos y una de competencias laborales, teniendo en cuenta la
naturaleza del cargo, la misién, objetivos y marco juridico de la Personeria
Munipal de Maria la Baja, Bolivar. 10. Disponer para la ejecucién del contrato
del equipo de trabajo conformado por personal calificado eidéneo, con las
calidades en cuanto a formacion académica y experiencia que garantice
calidad y cumplimiento en la ejecuciéon de todas y cada una de las
obligaciones contractuales, especialmente el disefio y calificacion de las
pruebas y la valoracion de estudios, experiencia y antecedentes de los
aspirantes. 11. Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo al concejo
Municipal de Maria la Baja, Bolivar disefiar y aplicar las pruebas escritas de
conocimientos y de competencias laborales, en lugar fisico o virtual de la
institucion universitaria y previamente concertado y avalado por el funcionario
que designe el Concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar para tal efecto.
12. Calificar las pruebas de conocimientos y competencias laborales de
acuerdo a los protocolos establecidos. 13. Realizar el acompafiamiento,
asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en lo
concerninete a realizar la valoracién de los antecedentes de los aspirantes,
de conformidad con los criterios de valoracion y calificacion de estudios y
experiencia prevista en la convocatoria efectuada por el Concejo Municipal
de Maria la Baja, Bolivar. 14. Realizar el acompafiamiento, asesoria y apoyo
al concejo Municipal de Maria la Baja, Bolivar en el recibido y resolucion a
través de los medios establecidos en la convocatoria las reclamaciones que
se presenten con ocasion de la publicidad de los documentos y resultados,
de la calificacién de las pruebas escritas y del analisis de antecedentes,
siempre y cuando éstas se hayan presentado con oportunidad en
concordancia con los términos fijados en el cronograma. 15. Realizar el
acompafiamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja,
Bolivar en lo concerniente a la consolidacion de los resultados de las pruebas
aplicadas de conocimientos, competencias y antecedentes. 16. Realizar el
acomparfiamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja,
Bolivar en lo concerniente a los listados con la sumatoria de los puntajes
obtenidos de los concursantes hasta la etapa de analisis de antecedentes que
comprende la valoraciéon de los estudios y experiencia. 17. Realizar el
acompafiamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de Maria la Baja,
Bolivar en lo concerniente a la consolidacion del proceso de seleccion al 90%,
en el estricto orden descendente de puntajes obtenidos, para que los
concejales realicen la etapa final de entrevista a los aspirantes en concurso.
18. Realizar el acompafamiento, asesoria y apoyo al concejo Municipal de
Maria la Baja, Bolivar en lo concerniente a la conformacion de los listados de
la sumatoria del puntaje obtenido por los aspirantes, en el caso de existir
modificaciones por orden judicial, estas también seran publicadas en el sitio
Web del Concejo y enviadas al correo institucional del Concejo Municipal de
Maria la Baja, Bolivar, para lo de su competencia. 19. Entregar un informe
con el puntaje final de los participantes en el proceso, de donde se
determinara los puntajes finales, con quienes obtengan los mayores puntajes,
para esto, se tendra en cuenta los resultados de la prueba de conocimientos
y el puntaje obtenido en la valoracion de antecedentes laborales vy
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académicos, de acuerdo a los criterios establecidos por el Concejo Municipal
de Maria la Baja, Bolivar y la Ley.

3. Obligaciones:

Generales: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y su alcance. 2.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan
por parte dl La ENTIDAD. 3.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilataciones. 4.No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de ley con el fin de acceder u omitir
algin hecho. 5.Cumplir con la normativa de contratacion estatal. 6. Entregar
e instalar los bienes objetos adquiridos dentro del plazo sefialado en los
estudios previos. 7.Cumplir con las especificaciones técnicas de los bienes o
servicios requeridos. 8. Disponer de capacidad logistica, maquinaria y de
personal para cumplir con el objeto del contrato. 9. Radicar la factura de cobro
por las entregas efectuadas dentro del plazo convenido, en la cual se
identifiquen las cantidades exactas que fueron entregadas. 10. Acreditar el
pago de los aportes al régimen de seguridad social integral salud pensiones
riesgos profesionales aportes parafiscales en los casos en que por ley se
deban cancelar segun lo previsto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
11. Los impuestos que se causen correrdn por cuenta del contratista y se
consideraran incluidos como parte del precio todos los derechos, tasas y
contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato, sean estos de
caracter Nacional, Departamental, Distrital o Municipal. 12. Las demas
contenidas en la normatividad que rige la contratacion estatal.

4. Valor y Forma de
pago:

El valor total del presente contrato es la suma de: TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.200.000). Para respaldar el valor del
contrato a celebrar, la administracion cuenta con el Disponibilidad
Presupuestal N° 2025004 del 25 de abril 2025.

La entidad pagard al CONTRATISTA el valor del contrato en un Unico pago
correspondiente al 100% de la ejecucion del mismo previo recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato en treinta 30 dias después
de recibida factura los bienes que constituye el objeto del contrato, previa
presentacion de la cuenta de cobro o factura por parte del contratista y la
certificacién y recibo a satisfaccién por parte del SUPERVISOR, del contrato,
que acrediten el cumplimiento de todas las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. . Si el CONTRATISTA no se encuentra a paz y salvo con la
entidad, con la suscripcién del contrato, autoriza para que la Secretaria de
Hacienda en el momento del pago, autométicamente y sin previo aviso,
realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que
tenga en mora por cualquier concepto. Para el pago, ademas, debera constar
que el contratista se encuentra a paz y salvo por los conceptos
correspondientes a los pagos y aportes relativos al Sistema General de
Seguridad Social y de obligaciones parafiscales (aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. LA
ENTIDAD no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista,
cuando la misma ocurra por encontrarse incompleta la documentacion que
sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de
las condiciones establecidas en el presente estudio y en el respectivo
contrato. Asi como tampoco se hara responsable por la demora en los pagos
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al contratista por la ocurrencia de riesgos asociados a cambio de vigencia
fiscal.

5. Plazo

El plazo para la ejecucién del contrato sera el dispuesto en el cronograma
establecido para adelantar todas las etapas del concurso de méritos y a partir
de la fecha de suscripcién del acta de inicio del contrato, sin exceder el 31 de
diciembre del afio 2025.

6. Garantia:

Segun lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.5.4. del decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias para esta
modalidad contractual no es obligatoria; razén por la cual, atendiendo la
naturaleza del objeto del contrato, el valor y la forma de pago del mismo, no
se exigira al contratista la constitucion de garantia.

7. Clausulas
excepcionales:

INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES,
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.
De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las cldusulas excepcionales
de interpretacion, modificacién y terminacion unilaterales, sometimiento a la
ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden
incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo
que declare la caducidad dard por terminado el contrato y ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad
con los articulos 67 y 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo el recurso de
reposicion.

8. Causales
Terminacion:

de

Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de
terminacién del contrato las que se enuncian a continuacion: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o
incapacidad fisica permanente de la CONTRATISTA; 3) Por interdiccion
judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las obligaciones a
cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucién del
contrato, siempre que de manera escritay justificada lo acredite el interventor
designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la terminacién del
contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4,
dard lugar a la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre y no
habra lugar a indemnizacion de perjuicios a favor del CONTRATISTA. De
conformidad con el inciso final del articulo 217 de decreto 019 de 2012. No
sera obligatoria la liquidacion en los contratos de prestacién de servicios y de
apoyo a la gestion.

9. Multas:

En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria,
si a ello hubiere lugar, EL CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA,
BOLIVAR impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del
valor total del contrato, sin que el total de estas exceda el diez por ciento
(10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

10. Clausula penal:

En caso de incumplimiento total o parcial por parte de la CONTRATISTA 0 en
el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, EL CONCEJO
MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA cobrard como indemnizacién una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato a titulo de
pena, sin que por ello quede afectado el derecho del CONCEJO MUNICIPAL
DE MARIA LA BAJA a cobrar integralmente el valor de lo debido que no haya
quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que
pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. EL CONCEJO
MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA podra descontar y tomar directamente el
valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de
cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del contrato.
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Si lo anterior no fuera posible EL CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA
BAJA, BOLIVAR cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion
Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que
conservara EL CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA, BOLIVAR, de
aceptar el cumplimiento tardio de la obligacién, simultaneamente con el cobro
de la pena aqui pactada.

10. Documentos
integrantes del contrato:

a) Andlisis del sector. b) Estudios previos y del sector. c) Certificacion de
disponibilidad presupuestal. d) Invitacion Publica. e€) Propuesta de servicios
presentada por el CONTRATISTA.

11. Supervision

La supervisién del presente contratista esta a cargo de LA MESA DIRECTIVA
DEL CONCEJO MUNICIPAL, quien tendra a tu cargo, la labor de control,
seguimiento y vigilancia de la actividad contractual, de conformidad con las
normas que regulan la materia, entre otras:

a) Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

b) Exigir, revisar, aceptar y controlar programas para la correcta ejecucion del
servicio.

c) Preparar los informes sobre la revisién del contrato que le solicite la
entidad.

d) Solicitar al contratista los informes mensuales o extraordinarios que se
requieran para la debida supervision del contrato.

e) Vigilar en caso de que se hayan solicitado la vigencia de las pdlizas que
amparen el contrato supervisado.

f) Dejar la constancia por escrito sobre los incumplimientos de las
obligaciones por parte del contratista.

g) Suscribir el acta de inicio, las parciales y la de recibo final y liquidacion del
contrato, si es el caso.

h) Verificar el cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social
por parte del contratista.

i) Verificar que el contrato se desarrolle segun los plazos, montos y calidades
exigidos al contratista.

) Analizar y recomendar a la entidad la suscripcion de adiciones, ampliacion
del plazo y valor del contrato o las modificaciones que requiera el contrato,
asi como las terminacién, modificacion o interpretacion unilateral del contrato
que requiera hacer la entidad, asi como del inicio del proceso administrativo
de caducidad o ejercicio de la clausula penal, las multas o la garantia del
contrato.

k) Requerir al contratista con copia a la aseguradora sobre los
incumplimientos del contratista, si es del caso.

12. Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion;

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la Aprobacién en
SECO Il de las partes y para su ejecucion la expedicion del Registro
Presupuestal.

13. Tratamiento de
datos

EL CONTRATISTA manifiesta de forma libre, consciente, expresa, informada
y espontdnea que autoriza al Concejo Municipal de Maria la Baja para dar
tratamiento de datos personales, o a los datos personales de la persona a la
que representa. Asi mismo, autoriza que los datos suministrados como
consecuencia de la presente relacién contractual sean conservados durante
el tiempo que dure la relacién contractual y el tiempo establecido legalmente
por las normas que regulen esta materia. EL CONTRATISTA contara con los
derechos de conocimiento, acceso, rectificacion, actualizacion, revocatoria de
la autorizacion y supresion sobre los datos personales no publicos a los que
se dara tratamiento; los cuales podra ejercer ante el responsable del
tratamiento por medio de los siguientes canales de comunicacion: Correo
electrénico. - concejo@marialabaja-bolivar.gov.coo.
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El contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y Acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los documentos del proceso y recibié del Concejo Municipal
de Maria la Baja respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato 4. Que
14. Declaraciones: al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Estas a Paz y Salvo con
sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente contrato.

APROBADO Y ACEPTADO POR LAS PARTES EN LA PLATAFORMA ELECTRONICA PARA LA
CONTRATACION PUBLICA SECOP II.

(APROBADO EN SECORP II)

(APROBADO EN SECOP i) LUCY ESPERANZA MOJICA BENITEZ
ANTONIO ROCHA Representado Legalmente
PRESIDENTE HONORABBIAI\EJEONCEJO DE MARIA LA ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS
INTEGRALES SAS, PROCESOS EN

GESTION HUMANA
CONTRATISTA
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ACTA DE INICIO = CONTRATO No. MC-CMM-001-2025.

NUMERO Y FECHA DEL | ACEPTACION OFERTA MINIMA CUANTIA No MC-CMM-001-2025.

CONTRATO .
ENTIDAD CONCEJO MUNICIPAL MARIA LA BAJA - BOLIVAR
CONTRATANTE

CONTRATISTA ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS,

PROCESOS EN GESTION HUMANA, Representado Legalmente por
LUCY ESPERANZA MOJICA BENITEZ, identificado con Cédula de
ciudadania No. 23.556.051.
OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O
’ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS
O UNA ENTIDAD ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION
DE PERSONAL, QUE BRINDE EL ACOMPANAMIENTO TECNICO,
ACADEMICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE
SELECCION MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, QUE
PERMITA ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE
MARIA LA BAJA PARA EL RESTO DEL PERIODO INSTITUCIONAL
2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION POLITICA,
LEY 136 DE 1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS
LEGALES VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA

CONVOCATORIA PUBLICA.
VALOR TOTAL El valor total del presente contrato es la suma de: TRES MILLONES
DEL DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.200.000). Para respaldar el
CONTRATO: valor del contrato a celebrar, la administracién cuenta con el

Disponibilidad Presupuestal N° 2025004 del 25 de abril 2025.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo para la ejecucion del contrato serd el dispuesto en el
cronograma establecido para adelantar todas las etapas del
concurso de méritos y a partir de la fecha de suscripcién del acta
de inicio del contrato, sin exceder el 31 de diciembre del afio 2025.

DISPONIBILIDAD 2025004 DEL 25 DE ABRIL DE 2025
PRESUPUESTAL

REGISTRO 2025004 DEL 7 DE MAYO DE 2025
PRESUPUESTAL

En el municipio de Maria la Baja, Departamento de Bolivar, a los siete (7) dias del mes de mayo de dos mil
veinticinco (2025), siendo las 2:00 p.m., se reunieron en las instalaciones del Concejo Municipal de Maria la
Baja, Bollvar la mesa directiva del concejo municipal, integrada por los sefiores ANTONIO ROCHA, NAIDA
ESTHER PRIMERA SILGADO y JEIDYS MARIA MORALES ROCHA en su calidad de supervisores del
contrato y con facultades para suscribir la presente acta, conforme a lo establecido en la Aceptacién de
Oferta del Proceso de Minima Cuantia No. MC-CMM-001-2025 y por la otra, la sefiora LUCY ESPERANZA
MOJICA BENITEZ, identificado con Cédula de ciudadania No. 23.556.051 en calidad de Representante
Legal de ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS, PROCESOS EN GESTION HUMANA.

El objeto del contrato es el siguiente: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, QUE BRINDE EL
ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS, QUE PERMITA ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE 1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS LEGALES
VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

Maria la Baja, Concejo amable, legal y competitivo

() carero 148 36.22 ) 3017368438 4,} www.marialabaja-bolivar.gov.co
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o REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

, CONCEJO MUNICIPAL

Libertad y Orden NIT. 806.011.589-7

Previo a la suscripcion de la presente acta de inicio, se verifico la expedicion del Registro Presupuestal No.
2025004 del siete (7) de mayo de 2025.

En consecuencia, a partir de la fecha de suscripcién de la presente acta, se da inicio formal a la ejecucién
del contrato derivado de la Aceptacién de Oferta del Proceso de Minima Cuantia No. MC-CMM-001-2025,
en los términos, condiciones y plazos establecidos en el mismo.

Para constancia se firma la presente acta en el municipio de Maria la baja (Bolivar), a los siete (7) dias del
mes de mayo.

¥ A.
ANTONIO ROCHA Ly £pf RARZA MOIICA BENITEZ

PRESIDENTE HONORABLE CONCEJO DE MARIA LA Representado Legalmente

BAJA ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS
INTEGRALES SAS, PROCESOS EN
GESTION HUMANA
CONTRATISTA

NAIDA ESTHER PRIMERA SILGADO JEIDYS MARIA MORALES ROCHA
Primer vicepresidente Segundo vicepresidente

Maria la Baja, Concejo amable, legal y competitivo

(9 B e Vi ( ;’;,J 3017368438 }'i:i"." www.marialabaja-bolivar.gov.co

lLJI concejo@marialabaja-bolivar.gov.co

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Informacion general

Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacién de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.7848107

1

En ejecucion

6/05/2025 7:20:03 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
MC-CMM-001-2025

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD ESPECIALIZADA
EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, QUE BRINDE EL
ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y
LOGISTICO REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE SELECCION
MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, QUE PERMITA ELEGIR AL
PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA CONSTIT

Otro

[~ SiNo

237 Dias

7/05/2025 2:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

1 dia para terminar (31/12/2025 11:59:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[TSi¥No *
[TSi¥No *
[TSi¥No *
[TSi¥No *

P~4 COLOMBIA, Maria La Baja
Q] i

Proveedones

Informacién del Proveedor contratista

CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA

0 Recomendacion
(es)

ACIN SAS

P~J COLOMBIA, Cartagena

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

ﬁ Numero de documento 9004172771

Proveedor
ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS

INTEGRALES SAS, PROCESOS EN GESTION
HUMANA

Aprobacion del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

Nimero de cuenta

Aprobador — Proveedor
AprobadoLUCY ESPERANZA Fecha de

6/05/2025 7:33:02 AM ((UTC-

por: MOJICA BENITEZ aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

ANTONIO JOSE
Aprobado ROCHA

por: GUTIERREZ

Fecha de

Contrato Firmado:

6/05/2025 7:33:59 AM ((UTC-
aprobacién: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_7848107_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_7848107_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso
Unidad de contratacién
Proceso de Contratacion

Minima cuantia
General
MC-CMM-001-2025

Titulo de la oferta ASESORIA CONCEJO MARIA LA BAJA

Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

3.200.000 COP

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
No 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a


javascript:void(0);
javascript:void(0);

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021? [~Si[¢No

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, minimo el
(30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la [~Si[¢No
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
relacion con los derechos de los nifios del pueblo Wayudu.

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~Si[ No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren'er.nisiones de o [SifgNo
codigos de autorizacion?

Configuracién financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~Si[¢¥No

Configuracioén financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢/No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.7848107
Proveedor ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS, PROCESOS EN GESTION HUMANA
Creado por

Agregado en

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

Norrbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccién de notificaciones

Direccion de notificaciones MARIA LA BAJA, plaza principal
Ubicacion CO-BOL-13442 - Maria La Baja

Pais COLOMBIA
Departamento Bolivar

Municipio Maria La Baja

Direccion MARIA LA BAJA, plaza principal

Cadigo postal

Latitud:
Longitud:

Grados (°) Minutos (') Segundos (")



Municipio de ejecucién del contrato

D Direccion

1 MARIA LA BAJA

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR 7848107

Ubicacion
COLOMBIA > Bolivar > Maria La Baja

Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcion

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O
PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL, QUE
BRINDE EL ACOVPARAMENTO
TECNICO, ACADEMCO, JURIDICO,
ADMNISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS,
QUE PERMTA ELEGIR AL PROXMO
PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028,
DE CONFORMDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE
1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS
NORMAS LEGALES VIGENTES Y
COMPLENENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA.

1 80111700

2 CO1.PCCNTR 7848107

Cantidad Unidad Precio unitario estimado

1,00 UN 4.000.000,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

4.000.000,00 3.200.000,00

Precio total estimado

Incluya el precio como lo

lideal el et indique la Entidad Estatal

Precio unitario

3.200.000,00 4.000.000,00 3.200.000,00

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O
PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL, QUE
BRINDE EL ACOMPARAMENTO
TECNICO, ACADEMCO, JURIDICO,
ADMNISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS,
QUE PERMTA ELEGIR AL PROXMO
PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028,
DE CONFORMDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE
1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS

1 80111700

3 CO1.PCCNTR 7848107

Ref. Articulo Codigo UNSPSC Descripcion

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O
PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL, QUE
BRINDE EL ACOVMPARAMENTO
TECNICO, ACADEMCO, JURIDICO,
ADMNISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS,
QUE PERMTA ELEGIR AL PROXMO
PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028,
DE CONFORMDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE
1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS
NORMAS LEGALES VIGENTES Y
COVPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

1 80111700

4 CO1.PCCNTR 7848107

Cantidad Unidad Precio unitario estimado

1,00 UN 4.000.000,00

Cantidad Unidad Precio unitario estimado

1,00 UN 4.000.000,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

4.000.000,00 3.200.000,00

Precio total estimado

Incluya el precio como lo

Breciojtoiellest macg indique la Entidad Estatal

Precio unitario

3.200.000,00 4.000.000,00 3.200.000,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

4.000.000,00 3.200.000,00

Precio total estimado

Incluya el precio como lo

sl D indique la Entidad Estatal

Precio unitario

3.200.000,00 4.000.000,00 3.200.000,00

Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcion

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O
PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL, QUE
BRINDE EL ACOVPARAMENTO
TECNICO, ACADEMCO, JURIDICO,
ADMNISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS,
QUE PERMTA ELEGIR AL PROXMO
PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028,
DE CONFORMDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE
1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS

1 80111700

Cantidad Unidad Precio unitario estimado

1,00 UN 4.000.000,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

4.000.000,00 3.200.000,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

Precio total estimado

Precio unitario Precio total estimado

3.200.000,00 4.000.000,00 3.200.000,00



NORMAS LEGALES VIGENTES Y
COMVPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA.

5 CO1.PCCNTR 7848107

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

4.000.000,00 3.200.000,00

Precio total estimado

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado indique la Entidad E 1

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA
UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS O
PRIVADAS O UNA ENTIDAD
ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL, QUE
BRINDE EL ACOVMPANAMENTO
TECNICO, ACADEMCO, JURIDICO,
ADMNISTRATIVO Y LOGISTICO
REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL
PROCESO DE SELECCION MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS,
QUE PERMTA ELEGIR AL PROXMO
PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA
LA BAJA PARA EL RESTO DEL
PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028,
DE CONFORMDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE
1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS
NORMAS LEGALES VIGENTES Y
COVPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

1 80111700 1,00 UN 4.000.000,00 3.200.000,00 4.000.000,00 3.200.000,00

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro que
aparece a la derecha.

Filtrar por familia

Docurrento Fase de Contrato Fase de Habilitacion
Formato de Experiencia C I
Certificaciones O r
Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros O r
de juntas directivas.
RUP O r
RUT ) r
Limitaciones del representante legal (s6lo para personas juridicas) O r
Actividades por el objeto social (sélo para personas juridicas) O r
Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente - r
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigliedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.
Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional. O r
La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el cddigo del - r
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacién de contacto del cliente del Proveedor.
Actas de Asamblea O r
Anexo de Acreditacién de experiencia I r
Anexo de Acreditacién de capacidad financiera C r
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional O r
Certificado de constitucién de proponente plural O r
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) - r
Ultimo acto de estructura y organizacién de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, C r
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.
Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el - r
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.
Documento de autorizaciéon del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP II.
Plan de amortizacion O r
Docurrentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitacion
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Documentos del contrato
Documentos del contrato
Descripcion Norbre del documento Detalle
CARTA DE COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA pdf CARTA DE COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA pdf (detalle)
CDP No. 2025004.pdf CDP No. 2025004 .pdf (detalle)

Informacion presupuestal

Asignaciones para el seguimiento
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Ordenador del Gasto ANTONIO JOSE ROCH! £ Tipo de documento ~ Ceédula de Namero de 1049932924 Guardary

Ciudadania documento notificar
Supervisor ANTONIO JOSE ROCH 2 Tipo de documento  Sédula de Nimero de 1049932924 Guardary
‘ Ciudadania documento notificar
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago ANTONIO JOSE ROCH! £ Tipo de documento ~ Sedula de Ndmero de 1049932924 Guardary
Ciudadania documento notificar

Agregar usuario
Histérico de asignaciones

Posicion Norrbre Fecha de seguiniento Carrbiado por

Ordenador del ANTONIO JOSE ROCHA 12/05/2025 7:47:59 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, ~ CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA CONCEJO MUNICIPAL DE MARIA LA
pago GUTIERREZ Quito) BAJA

Ordenador del ANTONIO JOSE ROCHA 6/05/2025 7:33:59 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, ANTONIO JOSE ROCHA GUTIERREZ

pago GUTIERREZ Quito)

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

A Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Impl t del Acuerdo d

mplemen aC|.on © uerco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de [Si[¥No * cumplimiento del Acuerdo.

Paz
Destinacion del gasto Funcionamiento

Fuente de los recursos: Valor
Pre?Elpuesto General de la [SifZNo *
Nacion - PGN
Slst?n?a G.eneral de [SifZNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - [~SifgNo *

SGR
Recursos Propios (Alcaldias y

. [¥Si"No*  3.200.000
Gobernaciones)

Recursos de Crédito [~ Si[@No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacién, Propios [~ Si@No *

Entidades Auténomas)
Total 3.200.000

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Codigo COP Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

SifgNo

Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Codigo unidad/subunidad ejecutora

r 2025004 CDP No se ha iniciado 00-00-00
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Estado

Estado

Editar

Codigo comproniso  Tipo Fecha conpromiso  Estado conpromiso  Valor conproniso AVF/CDP - Monto por consurir - Monto presupuestal a liberar Codigo Posicion de Gasto - Consulta Becucion

[ 2025004 Presupuestal - No se ha 3.200.000 3.200.000 - -
(CDP) iniciado COP COP
Saldo de compromisos CDP 3.200.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 3.200.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Modificaciones del Contrato

Modificacion del Contrato

SIIF Detalle Editar

Ref. de Modificacion Tipo de modificacion Fecha de modificacion Fecha de Aprobacion Estado Version

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Version previa

Canbios
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
CONCEJO MUNICIPAL
NIT. 806.011.589-7

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2025004
VIGENCIA: 2025

EL SUSCRITO
CERTIFICA :

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MARA LA BAJA DE LA
PRESENTEVIGENCIA EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

CODIGO . ~ RUBRO - FUENTE - |VALOR '
2.1.2.02.02.008.1.2.1.0
00.1.003 Prestacion de Servicios varios y S.g.p Libre Destinacién 4,000,000.00
R contratacion especial

Total disponibilidad: 4.000,000.00

Objeto CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
PUBLICAS O PRIVADAS O UNA ENTIDAD ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION DE
PERSONAL, QUE BRINDE EL ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y
LOGISTICO REQUERIDO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS, QUE PERMITA ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA LA
BAJA PARA EL RESTO DEL PERIODO INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA
CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE 1994, DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS LEGALES
VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

VALOR: Cuatro Millones de Pesos Mcte

Se expide en: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA a los Veinticinco dias (25) del mes Abril de 2025

J AUTORIZO




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
CONCEJO MUNICIPAL
NIT. 806.011.589-7

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 2025004

VIGENCIA 2025

Beneficiario: ACIN ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES S.A.S

CC o NIT: 900.417.277-9

CDP: 2025004

Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA UNIVERSIDAD O INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS
O PRIVADAS O UNA ENTIDAD ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, QUE BRINDE
EL ACOMPANAMIENTO TECNICO, ACADEMICO, JURIDICO, ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO REQUERIDO
PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE SELECCION MEDIANTE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS, QUE
PERMITA ELEGIR AL PROXIMO PERSONERO(A) MUNICIPAL DE MARIA LA BAJA PARA EL RESTO DEL PERIODO
INSTITUCIONAL 2024-2028, DE CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION POLITICA, LEY 136 DE 1994, DECRETO
1083 DE 2015 Y DEMAS NORMAS LEGALES VIGENTES Y COMPLEMENTARIAS Y ADELANTE LA
CONVOCATORIA PUBLICA

CODIGO RUB FUENTE VALOR
RO
2.1.2.02.02.008.1. |Prestacion de Servicios varios y S.g.p Libre Destinacion $3.200.000,00
2.1.0.00.1.003 contratacion especial

Total, registro:

$3.200.000,00

Se expide en: En Maria la Baja a los Siete dias (07) de mayo de 2025.

RESPONSABLE
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