ALCALDIA DE MANIZALES PSi-SJM-FR-021
Estado Vigente r

SERVICIOS JURIDICOS Version 2

INFORME DE SUPERVISIO_N PARA CONTRATOS ,

[ [ X
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | COIMTRAIO DESUMINISIEOS CONVENIO |
ACTA Ne z ,
FECHA 31 DICIEMBRE 2025 '
SECRETARIA SECRETARIA GENERAL
PERIODO EVALUADO DICIEMBRE DE 2025 ,

CONTRATO Ne (CONVENIC DE ASOCIACION N° 2508250952 |
“MANIZALES INCLUYENTE: TALENTO, DEPORTE Y BIENESTAR", ORIENTADO A PROMOVER LA
JINCLUSION SOCIAL Y EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PSICOSOCIALES, ARTISTICAS,

DEPORTIVAS Y COMUNITARIAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LAS COMUNAS Y '

OBJETO ICORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE MANIZALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES FORMATIVAS, RECREATIVAS, DE SENSIBILIZACION Y EMPRENDIMIENTO f
INCLUSIVO™.
ICONTRATISTA CORPORACION DE SERVICIOS, LOGISTICA Y EVENTOS - CORPAR ]
SUPERVISORA LISHET PAOLA ARCILA SERNA [
]

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO b gpE EL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE 2025
QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS (§571.441 000) |
de los cuales CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($400.060.000) seran aportados por parte de la

Secretaria General del Municipio de Manizales, correspondiente al 70% del valor del convenio y el

R B CONVENIENTE aportard la suma de CIENTO SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y |
UN MIL PESOS ($171.441.000) equivalente al 30% en dinero, del valor total del convenio

PRORROGAS N/A

'SUSPENSIONES NA

ADICIONES NIA ,
VERIFICACION DE OBLIGACIONES = o il S T '
| ACTIVIDADES |
Ne OBLIGACION REALIZADAS (OBSERVACIONES

CANTIDAD _ PORCENTAJE

ILa obllgacron se cumpllo enla: ejecucmn 1 del convenio y se

mantuvo el talento humano vinculado desde el mes de

J ) septiembre y en la ejecucion del convenio no se presentd

A.  Un (1} coordinador general del proyecto 8 100% novedad con el talento humano.

‘ Profesional en &reas administrativas,
contables o financieras (Administracidn, ‘

Mercadeg o afines), con amplia

experiencia en la coordinacion de

| S— -
Wincular personal profesional con formacion
lespecifica y experiencia: ‘

|Coordinador Generai:
La profesional Stefanya Rios A contratada para
desempenar el cargo de Coordinadora General del

grupos y eventos de mas de 300
personas.

o B. Un (1) coordinador [ogistico, profesional
o tecndlogo con experiencia en la
gestidn y coordinacion de actividades
logisticas de proyectos sociales,
culturales o depoitivos

C. Seis (6) apoyos logisticos, personal con
experiencia en labores de operacion
| logistica, montaje, atencidn al plblico y
apoyo en campo, quienes estaran
encargados de garantizar el adecuado.
| desarrollo de las actividades en cada
‘ territorio.

proyecto, cumpliende con el perfil requerido, ya que cuenta
con la experiencia y formacion exigida en los términos del
cohtrato.

Coordinador logistico:
Luis Felipe Aristizabal Zuluaga, profesional en mercadeo
nacional e internacional.

Apoyos logisticos
Martin Ortiz

» Sebastian Salinas
i Stiven Velandia

i- Pablao Henao

+ Jean Paul Garcia

+ Sergio Gallego



D. El personal debera contar con capacitacidn
gspecifica en atencion e inclusidn de parsonas cen
discapacidad, a fin de garantizar |a participacion.

El conviniente debera adquirir una pdliza de accidentes 1
que cubra a la totalidad de los asistentes en cada uno d
los componentes que Se descripen a continuacion
incluyendo el evento de cierre y el transporte desde s
lugar de origen hasta su retorno, la cual es diferente 2 13
péliza de responsabilidad civil extracontractual definida
en este convenio.

1 -
| n
\

100% E . . .
n el mes de noviembre fue cumplida la cldusula por lo que en

| mes de diciembre no se realizaron acciones al respecto. Una
ez revisada la poliza se identifica fecha de expedicion del 7 de l
noviembre de 2025 y vigencia a partir del 4 de noviembre del
mismo afio, por consiguients, 12 poblacién atendida a partir de
1a firma del acta de inicio hasta la fecha de presentacién del
informe, no tenia cubrimiento de poliza. \
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Contratar un vehiculo con perifoneo, el cual deberd
recofrar cada comuna y corregimiento durante un (1) di
en jornada mafiana y tarde.

100%

CORPAR entregd informe con registro fotografico en el mes
anterior, referenciando los sectores de comunas y
corregimientos en los cuales se realizd el perifoneo.

A. COMPONENTE DE TALLERES DE INCLUSION

Adelantar un procese de caracterizacion de la poblacidm 344
can discapacidad entre los quince (15) y treinta (30)
afios, residentes en fas doce (12) comunas y los siete {7
corregimientos del municipio de Manizales, con el fin de
identificar los potenciales beneficiarios.

MODIFICATORIC DEL 11 DE DICIEMBRE.

4. COMPONENTE DE TALLERES DE INCLU

SION MODIFICAR,

last:

Adelantar un proceso de caracterizacicn de la poblacion co
discapacidad desde los seis (6} afios en adelante, sin establecer un
irmite superior de adad, residente en las dace (12) comunas y los Slet
7) corregimientos del municipic da Manizales, con el fin de identifica
05 potenciales beneficiarios del programa. La caracterizacion deber:
incluir informacién relevante para su adacuada identificacion, tale
camo: datos generales, contexto socioeccnamico, situacion educativ

laboral, redes de apoyo, necesidadss, gxpectativas y dema
Fspectos guz se consideren pertinentes para el disefio
mplementacian de las actividadas. Para estos efectos, el conteatist
\inculara el parsonal necesario para garantizar la cobertura territoria
integral en comunas y corregimientos.

[100%

l
|

partir de la argumentacion de CORPAR frente a los
inconvenientes encontrados para focalizar la poblacién en les
rangos de edades establecidos en el clausulado, a partir del 11
de diciembre se dio inicio al modificatario, en el cual la base del
rango de edad es de 6 afios, sin limite de edad. Por
consiguiente, en el mes de diciembre CORPAR reporta un
lconsolidado en |a base de datos de caracterizacian de 344

registros,

‘EI operador presenta
|componentes, argum
ocalizacién toda la p

un informe de caracterizacion por amhos

entando que al real

izar el proceso de

ohlacisn estaba interesada en participar en

odas las actividades.

Esta caracterizacion permitié reafirmar la prevalencia de fa
poblacion con discapacidad cognitiva.

s ANEXA INFORME DE GARACTERIZACION EN FORMATO
'lEXCEL




—

ILa obligacién se cumplid en la ejecucion del convenio y se

Vincular al personal que considere necesano para 10 100% Imantuvo el talento humane vinculade. Enelmes de
abarcar tode el territerio que compone los corregimiento iciembre fue contratado un profesional en deporte y
y comunas. 5‘ recreacion para el evento de clausura.
5 En el archivo reposan las hojas de vida.
Del proceso de caracterizacion se entregara un informe 4 100% El informe de caracterizacion resume ¢l perfil general de la
por comuna y corregimiento en el gue e resuma e pobiacién que participd en el programa, resaltando su
perfil general de la poblacién, las necesidades mas impacto en ias 10 comunas donde se focalizé la poblacion
6. |apremiantes, las potencialidades identificadas y log interesada en participar en el programa. Frente a los
principales retos que se van a aboidar con el proceso de corregimientos no se logrd copformar los grupos por las
orientacion vocacional y profesional. circunstancias gue argumenté el cperador durante [a
ejecucién del convenio como fueron: distancias geograficas,
prevalencia de discapacidad multiple y severa, actividades
de cierre de afio que no permitian agendas para las
[reuniones, etc.
4palins entre discaparidad ¥ 1u sectorizacion.
Inlerpretacsin del grifico: Diseapacidades per ComUBas
ralan tra e [ di idad cigaHie o istel Leslz
predominante cn [0dJAS J45 COMLRAS, L00 P ) i wus _n-l
c Compori:a s IS UETar eu €]
dirs wommsnay como Palogrande, La Furate, Estociin y San
Josd te supera el K %o de lox rogisros.
es duscapacidades fsied, auditiva y meliple 01 1t et
comnlerablemenic mcror y ua (mistbocKin Mns DelErDEEscs CRIC Lt La
discapacidad puicavecial £1 poeo frecuenie en s Teeals uncra
wisler en la Comusa La Macaresa, ko que seqiore L2 secendad de aie
icubzada en osie weTToTee. ko conpsslo, ol gzal. i cvnlencia ume clara
concemkracn de la duscapeeriid cegmuva ¥ #peris nswmos clave pana la
plaslicacion lerrenal dc acommes diferenciakes.
SE ANEXA INFORME DE CARACTERIZACION EN FORMATO|
ORD |
Hara entrega de los documentos con los cuales se 2 100% Con apoyo de la Dra. Claudia Piedad Estrada de la secretaria [
7. realizd el procesc de caracterizacion. de salud, fue socializado el instrumento validade para fa
frecoleccién de la informacién, de acuerdo a las
iespecificaciones del proceso de caracterizacion que expone
el clausulado, y al procesc mismo de la administracion
municipal que permite la localizacion y caracterizacion de la
poblacion con discapacidad en la ciudad de Manizales, asi
como el formate de consentimiento informacdo.
Para el presente informe CORPAR entrega un documento
Excel con 344 registios de personas caracterizadas. SE
|ANEXA INFORME DE CARACTERIZACION EN FORMATO
EXCEL |
" . e - R 3 100% En el primer informe se evidencia el cumplimignto durante el
8, Eneeltt):ézlres{:ﬁgiteallr%se:géezrggg cc:;r:ay ?;Str:jbi?u[g?énnd? mes de septiembre, en el cual se realizé ql disenio de [os
visibilizarian del compananite volanies, los cuales se adaptaron en med!das para los
’ pendones y volantes y en ociubre se distribuyeron 3000
volantes.
!
Disefar e imprimir veintiin mil quinientos (21.500) 3.000 ' 14% \La actividad se realizd en la etapa de divulgacion del programa
volantes, distribuidos de la siguiente manera: mil
9 quinientos (1.500) unidades para cada una de las doce lFrente a la impresi6n de volantes no se da cumplimiento al 100°%
g (12) comunas y quinientes {500) unidades para cada uno porque al realizar el proceso de focalizacién de la poblacion
de los siete (7) corregimientos del municipio de Imediante perifoneo, volanteo y la ubicacion de los pasacalles se
Manizales. levaldo y concertd en conjunto con CORPAR la suficiencia de
jvolantes para dar cumplimiento al objeto del convenio, lo cual
[generd una inejecucion de $13.125.000.
[Durante [a ejecucidn del cenvenic CORPAR solicito reinversién‘
del recurso, lo cual no tuvo viabilidad juridica y por ello, no se
logra la modificacion de Ja clausula para reducir el numero de
| volantes para lograr el cumplimiento tetal.
8 | 100 'Esta clausula fue cumplida en el mes anterior. En el acta 1

|Disenar, adguirir e instalar un (1) pasacalle con
|dimensiones de tres por un (3x1) metros y un 1) pendon

reposan los archivos fotograficos de la uhicacion por



de dos por un (2x1) metros per cada corregimiento }1 [
comuna. con contenido alusivo al programa, Sus

10. companentes y canales de contacto o inscripcion.

lcomponentes canforme a lo establecido en el clausulado.

|

Contratar a seis (6) personas encargadas de |a 6 }
distribucian directa de los volantes en territorio y de la
11. linstalacion y exhibicion del pasacalle y pendén en las, i
/doce (12) comunas y los siete (7) cotregimientos del
municipio. ‘

2957
12.  |Garantizar el suministro de refrigerios para cada sesion
de todas las actividades programadas en el marco drj
programa. Cada refrigerio debera incluir obligatoriaments
un componente de cereal con proteina (como empanada;
| sandwich, pastel de carne o de pollo), acompafado dg
una bebida tipo jugo en envase individual

CORPAR presentd evidencias de cumplimiento en los meses
anteriores, [as hojas de vida reposan en el archivo del acta 1,
len el cual se evidencia la ubicacién de pasacalles y pendones |
por parte de las personas contratadas.

Durante la ejecucion del convenio fueron entregados 2957
refrigerios, los cuales fueran supervisadaos en las diferentes
actividades realizadas, observando buenas practicas de BPM,
suministro de |a proteina caliente y la bebida envasada, lo cual
reposa en las actas de visita de supervision del mes de |
noviembre. |
No se cumple & 100% porgue los 16.108 refrigerios
Ipresupuestados fue superior al nimero de participantes en las
ldiferentes actividades del programa, lo que significa una
inejecucion presupuestal de $120.220.063.

En el mes de diciembre, los refrigerios entregados
:corresponden a las siguientes actividades enmarcadas en el
clausulado del convenio:

Una vez revisados los listados de asistencias se identifica la
entrega de 1896 refrigerios distribuidos en las siguientes
actividades:

1265 atenciones en talleres de inclusién y formacion deportiva.
112 asistentes altaller en orientacién vocacional y entrega de
KIT {camiseta y gorra del programay.

8 participantes en la feria de emprendimignta

114 asistentes al taller de arte adaptado (elaboracion de
manillas, pintura de ceramica, pintura y elaboracidn de materas,
atc)

123 participantes en actividad de farmacion deportiva de |
integracién de los grupos del programa, debido a la época de
vacaciones.

274 personas asistentes al evento de clausura

|,
OTAL
ca N, RAEGINMI =
PAUNAICO o INCLUSION DEPORTE  DEPORTE I NCLUSIO | TOTAL

RTQ ‘ _l_

an




Se anexa los listados de asistencia presentados
par CORPAR




MODIFICATORIO DEL 11 DE DICIEMBRE:

!E' convenio garantizara 'a realizacion de talleres de bienestar
Lutocuidado, consistentss en meditacian guiada con sonidos, aromas
sexturas, con 1a participacion delos bengficiarios inscritos. Para tal fin:

Se permitira la formacion de grupos por componente en todas las comunas
 corregimientos, sin limite maximo de participantes

£n el formularia de inscripcién los beneficiarics podran escoger el taller de
su preferencia

Realizar en cada comuna y corregimiento al menos una (01) 182 | 50% lNo  cumole al 100% porque la mayoria de poblacion con

sesion semanal por cada modalidad de taller, para lo cual L e cump o E

las :artes rii;eﬁ:ran y acordaran conjuntamenFt)e el ‘ iscapacidad fuercn estudiantes y asociados a organizaciones |

contenido, metodelogia y duracién. de base social, lo que significa que tienen actividades

‘ t { estructuradas permanentes gue nos les permite la disponibilidad
A, SESION SEMANAL PARA TALLER de tiempo para abrir vanos espacios a la semana. Por lo cual se

5 DESCUBRIENDO HABILIDADES: ARTE ADAPTADO.\ I realizaron alternadamente, de acuerdo a su preferencia.
: De acuerdo a la revision de asistencias del mes de diciembre se

B. 33%?335%233“ PARA TALLER DE BIENESTAR { { cuentan con 46 talleres de inclusion que s deben realizar de l

) [ acuerdo al clausulado. Nuevamente se identifica 1a no
. realizacion de talleres en la zona rural, lo que significa que no se
MODIFICATORIO DEL 11 DE DICIEMBRE: | cumpiio con 1a totalidad de talleres establecidos en el clausuiado
i - - an estz compenente en cada comuna y corregimignto, lo cual
El convenio garantizara la realizacion de talleres de bienestar | lqueda subsanado con el modificatorio del 11 de diciembre
utoeuidado, consistentes en meditacian guiada con sonidos, aromas y puesto que permite la atencisn en los sectores donde la !
axturas, con |a paricipacion delos beneficiarics inscritos, Para tal fin: I pobfacién logre consalidarse en grupos Durante la ejecucion del

. perm_ltlr.é la furm_acuéq de grunos porcomponente enfodas as comunas] ~onvenio fue solicitado a la coordinadora general la revision del

correglm\enpos, = Ilm]le .mammo de pa_rtec_tpantes' clausulado v la planeacion de actividades conforme a lo all

En el formularlo de inscripcion los beneficiarios podran escoger el taller d { stablecido para su cumplimiento

fsu preferencia P n '

I continuacion, se relacionan otras actividades en el marco del
cumplimiento del clausulado que se realizaron de forma
‘ conjunia con los participantes de les grupos conformados, ya
Gue por ser periodo de vacaciones algunas instituciones
} jeducativas no estuvieron disponibles, y los participantes que no
| \salieron de |2 ciudad deseaban conacerse entre si y tener mayor'
] tiempo para participar:
114 asistentes al taller de arte adaptado (elaboracion de
} manillas, pintura de ceramica, pintura y elaboracidn de materas,
etc)
L 8 participantes en la feria de emprendimignto
‘ TOTAL
{ CGMUNA':}ZRREGIMIL INCLUSIGN |DERORTE ‘BEPI}RTE INCEUSIO TCITilL‘ }
Y]
‘ T | aeRDECERSS | 5) i = 1% il
e |
4" -
4 LA ESTACION 7 11 26, &t
’ || crpaEsiapeLNDRTE 15 _1—6'-!— w14
ECOTURISTICA CERROIDE ! 7
CRO 21 3y 120 108, 280/
| S e
. RANDE 27| 17 17 16 T
3 Tt el _
| | :
E
l \ = |
| | ;

‘ | ‘ Se anexa el informe de las profesionales
encargadas de realizar las actividades de este ‘
componente.

|

|
—{Garantizarad una asistencia maxima de catorce (14] I 'Con el modificatorio se logra dar cumplimiento al 100%, ya que 1
benaficiarios, por cada taller en cada comuna Y 29 100% | partir del 11 de diciembre se cuenta con el modificatorio gue
cotregimiento, asegurando mecanismos de control que eviten lajustd estd clausula, eliminando los topes de participantes ¥
|a repetician de participantes entre talleres y permitiendo as| permitiendo la ampliacion del rango de edades y eliminacién del
|una mayor cobertura de la poblac:dn objetivo numero de personas por grupo, lo gue permitio en su mayoria
14. de grupos sobrepasar ¢l limite inicial de 14 personas.

Cabe resaltar gue no se tuvo cubrimiento en la zona rural del
municipio, puests que el operadar refiere entre otras dificultades
lel no lograr focalizar el nimero de personas que cumpliera las |
caracteristicas iniciales del clausulado, frente al rango de edad y
namero de personas. De igual forma, el operador informa que el
tiempo de invitacion no permitia la adherencia de las
instituciones educativas por encontrarse en actividades finales
en diferentes ambitos.

Esto queda subsanado con el modificatorio del 11 de diciembre,
puesto que permite la atencion en los sectores donde la |
Ipoblacién logre consolidarse en grupos.



SE ANEXA INFORME DE LOS PROFESIONALES

—

15.

Serd responsable de la adecuacién y ambigntacion del lugar
de realizacion de los talleres, el cual sera gestionado,
dispuesto y habilitado por el conveniente, garantizando que
cumpla con las condiciones minimas de seguridad,
accesibilidad y comodidad para los participantes.

H
100%

El operador presenta soportes de la ambientacion realizada en
los diferentes escenarios de las actividades del programa,
garantizando accesibilidad, seguridad y la iluminacion
requerida. SE ANEXA INFORME DE LOS PROFESIONALES

16.

Debera contratar a los instructores necesarios para cada
ialler ofrecido, quienes deberdn contar con expenencia en
aduczcion inclusiva o experiencia con persenas con
discapacidad. Deberan estar vinculados durante todo e
tiempo de ejecucidn del convenio.

A. INSTRUCTOR SESION SEMANAL PARA
TALLER DESCUBRIENDO HABILIDADES:
ARTE ADAPTADO.

B. INSTRUCTOR SESION SEMANAL PARA
TALLER DE BIENESTAR Y AUTOCUIDADO.

100%

En las diferentes actividades realizadas por el operador s& encontro ef
actividades planteadas de arte adaptado y bienestary autocuidado.

De igual forma se evidencié el apoye en la eliminacion de barreras de
comunicacian con la poblacion sorda vinculada al programa para
garantizar su participacion y en la atencion directa a casos presentados
coma desregulacidn emocional o conflicto entre los parficipantes.

2quipo interdiscipinario confratado para fa realizacion de cada una de las

17.

| . . . -
Llevar un registro de asistencia ds los participantes en cad

uno de los talleres programados, el cual debera esta
debidamente firmado y fechado. Asi mismo, deber:
garantizar en cada taller un espacic adecuado para @
suministro y consumo de refrigerios, los cuales deberan se
entregados de manera oportuna & la fotalidad de log

asistentes.

A. LISTADO ASISTENCIA SESION SEMANAL
PARA TALLER DESCUBRIENDO
HABILIDADES: ARTE ADAPTADO.

B. LISTADO ASISTENCIA SESION SEMANAL
PARA TALLER DE BIENESTAR Y|
AUTOCUIDADO.

405

100%

= | B I R —
B. COMPONENTE DE FORMACION DEPORTIVA

ejacucion del convenio.

diciembre de 405 personas con discapacidad.

‘ COMUNAJCORREGIIE . g
NCLUSION DEPORTE  DEPORIE | (NCLUSIO TOTAL
[ NTO -
i — | == Y
1 | ATARDECE 5 L] i
2 SAN JOSE 17
3| JMANDAY 7 ;
s | LA ESTACION | 7 : 26 45
CIUDADELA DEL NORTE 15 : 5

ECOTURISTICA CERRO DE
ORO il 21| 3, 12 108) 280
TESORITO 4 17| P :

RIO BLANCO —— | ]

Esta revisién de asistencias det mes de diciembre
refleja en la columna 5 y & el aumento de la
poblacién participante, debido al modificatorio que
permitié la ampliacion del rango de edad. Asi
'mismo, se evidencia que la zona rural no fuvo

iincidencia del programa en ningun corregimiento.
|

Al revisar las asistencias, se identifica la atencion en el mes de

En total se atendieron 344 perscnas con discapacidad durante lal

|



L 18.

Adelantar un proceso de caractenzacion de Ia peblacion con|
discapacidad entre los guince (15) y treinta (30) afios,
residentes en las doce (12) comunas Yy los siete {7)
corregimienios del municipio de Manizales, con el fin de
identificar los potenciales beneficiarios.

MODIFICATORIO DEL 11 DE DICIEMBRE: ]

 OMPONENTE DE FORMAGION DEPORTIVA_A MODIFICAR, asi!

1. Adelantar un proceso de caracterizacion de |a pobiacion
con discapacidad desde los seis (6) anos en adelante, sin
lestablecer un limite superior de edad, residente en las doc
(12) comunas y los siete (7) corregimientos del municipio de
Manizales, con el fin de identificar los potenciales
beneficiarios del programa. La caracterizacion debera inclui
informacién relevante para su adecuada identificacian, tales
-omo: datos generales, contexto socisecondmico, situacion
educativa y laboral, redes de apecyo, necesidades,
expectativas vy demas aspectos que se considereni
pertinentes para el disefio e implementacion de las
jactividades. Para estos efectos, el contratista vinculara el
personal necesario para garantizar la cobertura territorial
integral en comunas y corregimientos.

19.

De! proceso de caracterizacion se entregara un informe po
comuna y corregimiento en el que se resuma el perfil genera
de la poblacién, las necesidades mas apremiantes, lag
potencialidades identificadas y los principales relcs gue se
van a abordar con el proceso de orientacien vocacional
profasional

Hara entrega de los documentos con los cuales se realizé el|
proceso de caracterizacion. |

344 100% ',A partir de la argumentacidn de CORPAR frente a los

inconvenientes encontrados para focalizar 1a poblacion en los
rangos de edades establecidos en el clausulado, a partir del 11
de diciembre se dio inicio al modificatorio, en el cual la base del
Fango de edad es de 8 afios, sin limite de edad. Por
consiguiente, en el mes de diciembre CORPAR reporta un
consolidado en la base de datos de caracterizacion de 344
registros.

E! operador presenta un informe de caracterizacion por ambos
componentes, argumentando que al realizar el proceso de
ncalizacion toda la poblacian estaba interesada en participar en
odas las actividades.

Esta caracterizacién permitié reafirmar la prevalencia de la
[poblacion con discapacidad cognitiva.

SE ANEXA INFORME DE CARACTERIZACION EN FORMATO
EXCEL

| 100%

| 100%

El informe de caracterizacion resume el perfil general de la
poblacién que participé en el programa, resaltando su impacto
en las 10 comunas donde se focalizd la poblacién interesada
en paiticipar en el pregrama. Frente a los corregimientos na
lse logré conformar los grupos por las circunstancias que
largumenté el operador durante la ejecucion del convenio
como fueron: distancias geagraficas, prevalencia de
discapacidad multiple y severa, actividades de cierre de afio
que no permitian agendas para las reuniones, etc.

Anélixis entre discapacidad ¥ su sectorizacion.

fnterp del grafico: Disesy par comuRas
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| |

SE ANEXA INFORME DE CARACTERIZACION EN FORMATO |
worRO
Con apoyo de |a Dra. Claudia Piedad Estrada de la secretaria

de salud, fue socializado el instrumento validado para la
recoleccion de la informacién, de acuerdo a las
especificaciones del proceso de caracterizacion que expone

kel clausulado, y al proceso mismo de la administracion
Imunicipal que permite la localizacidn ¥ caracterizacion de la |
poblacién con discapacidad en la ciudad de Manizales, asi
como el formato de censentimiento informado.

:Para el presente informe CORPAR entrega un documento Excel
lcon 344 registros de personas caracterizadas. SE ANEXA
INFORME DE CﬁAQER_@!\gON_EN FORMATO EXCEL
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22,

23,

| Ejecutar el componente de formacion deportivd
garantizando la programacion, ceordinacion
desarrollo de una (1) sesién semanal por cada un
de las modalidades deporiivas en cada una de la
comunas Yy corregimientos del municipic d
Manizales, dirigidas a poblacidn entre los catorce
(i4) y veintiocho (28) afios en situacion de
discapacidad.
1. Realizar minimo una sesién semanal de
alguna las actividades descritas:
Goalball, Circuito de abstaculos sensonales,
Estimulos tactiles (texturas), Estimulos visuales y de|
equilibrio, Estimulos auditivos, Movimients
motricidad gruesa.

2. FUTBOL ADAPTADOQ: Implementar dos
sesiones semanales de futbol adaptade en
cada una de las comunas y corfregimientos del

municipio.
MODIFICATORIO DEL 11 DE DICIEMBRE:

Ejecutar el componente de formacién deportiva
garantizando [a pregramacion, coordinacion
desarrollo de una (1) sesion semanal por cada una
de las modalidades depoitivas en cada una de las
comunas y carregimientos del municipio de
Manizales, dirigidas a poblacion (6) afios en
adelante, sin establecer un limite superior de edad,

n situacion de discapacidad. Garantizando ia
programacion, coordinacidn y desarrallo de una (1)
esién semanal por cada modalidad deportiva en
todas las comunas y corregimientos del municipio de
Manizales.

Cada sesion debera:

* Promover la inclusién y sensibilizacién a traves de
actividades ludicas, deportivas y recreativas
adaptadas.

 Se permitira la conformacién de grupos por
componente en todas las comunas y carregimientos,
sin limite maximao de participantes.

En el formulario de inscripcion, los beneficiarios
podran escoger el taller de su preferencia.

* Se excluye expresamente [a participacion de
personas con tetraplejia, debido a las exigencias
fisicas de las actividades programadas. .

——— AP R R A
Debera realizar el disefio, produccion y distribucion

{del material publicitario necesaric para la difusian y|
|visibilizarian del componente.

Disefar e imprimir veintian mil quinientos (21 .500)
volantes, distribuidos de la siguiente manera: mil
lquinientos (1.500) unidades para cada una de las
'doce (12) comunas y quinientos (500} unidades para
Icada uno de los siete (7) corregimientos del
municipio de Manizales.

101 50%
D 100
3000 | 14

‘No se cumple al 100% porque la mayoria de poblacion con
idiscapacidad fueron estudiantes y asociadus a organizaciones
de base social, lo que significa que tienen actividades
‘esiructuradas permanemtes gue nos les pemite la disponibilidad
de tiempo para abrir varios espacios a la semana. Por o cual se
realizaron alternadamente, de acuerde a su preferencia.

De acuerdo a la revisién de asistencias del mes de diciembre se
cuentan con 58 talleres de formacidn deportiva que se deben
realizar de acuerdo al clausulado. Nuevamenie se identifica la
o realizacién de talleres en la zona rural, o que significa que no
|se cumplié con ia totalidad de talleres establecidos en el
fclausulado en este componente en cada comuna y
[carregimiento, lo cual queda subsanado con el modificatorio del
11 de diciembre, puesto que permite la atencién en los sectores
donde la poblacion lagre consolidarse en grupos. Durante [a
eiecucion del convenic fue solicitado a la coordinadora general
'fa revision del clausulado y la planeacién de actividades
conforme a lo alli establecido para su cumplimiento.

continuacion, se relacionan otras actividades en el marco del
cumplimiente del clausulado que se realizaron de forma
iconjunta con los participantes de los grupos conformados. ya
que por ser penodo de vacaciones algunas instituciones
educativas no estuvieron disponibles, y los participantes que no
salieron de la ciudad deseaban conocerse entre si y tener mayor
tiempo para participar: 123 participantes en aclividad de
formacién deportiva de integracién del programa.

C(OMUNASCORREGIMIE H ITDTAl . ]
o [INCLUSION [DEPORTE  [BEPOATE icCLusi6 TOTAL
| 1 / e |
| 1 | ATARDECERES 5 5| ! i
. :
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5 TF{ \TLWCA CERRD BE
| 0RO l 2 n 120! 106, 280
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| TESCRITD | ] 1, _ 17 = 48

[12 | wuEva HORIZONTE

|2 | cotomma

Se anexa el informe de los profesionales
encargadas de realizar las actividades de este
icomponente. - I
En el primer informe se evidencia el cumplimiento durante el
mes de septiembre, en el cual se realizo el disefio de los
volanies, los cuales se adaptaron en medidas para los
pendones y volantes y en octubre se distribuyeron 3000
volantes.

'La actividad se realizo en la etapa de divulgacién del programa.

Frente a la impresidn de volantes no se da cumplimiento al 100

porque al realizar el proceso de focalizacidn de la poblacion
mediante perifoneo, volanteo y la ubicacion de los pasacalles se
evallo y concertd en conjunto can CORPAR la suficiencia di
volantes para dar cumplimiento al objeto del convenio, lo cua

generd una inejecucion de $13.125.000.

Durante la ejecucién del convenioc CORPAR solicité reinversior
del recursa, lo cual no tuvo viabilidad juridica y por ello, no s
logré la modificacién de a clausula para reducir el namero d
volantes para lograr el cumplimiento total.



24.

Disediar, adquirir e instalar un (1) pasacalle con
dimensiones de tres por un {3x1) metros y un (1
pendon de dos por un (2x1) metros por ¢ada
corregimiento y comuna, cen contenide alusivo al
programa, sus componentes y canales de contacte
o inscripcién.

——

‘ 25.

Caontratar a seis (6) personas encargadas de la {
distribucion directa de los volantes en territorio y de
la instalacion y exhibicion del pasacalle y penddn en
las doce (12) comunas y los siete (7) corregimientos
de) municipio.

FSta clAusula fue curmplida en el mes anterior. En el acta 1
reposan los archivos fotograficos de la ubicacién por l
|componentes conforme a lo establecido en el clausulado.

| |

. - 100%

{CORPAR presentd evidencias de cumplimiento &n los meses
lanteriores, las hojas de vida reposan en €l archivo del acta 1, en]
el cual se evidencia la ubicacion de pasacalles y pendanes por

]parte de las personas contratadas. |

38 [ 100%
|
L
5|
|

83 100%

26.

= |
Asequrar la participacion efectiva de hasta ocho {8) [
peraonas por territorio.

MODIFICATORIO DEL 11 DE DICIEMBRE:

Ejecutar & componente de formacién deportiva
lgarantizando la programacion, coordinacion  y
desarrollo de una (1) sesién semanal por cada unal
de las modalidades deportivas en cada una de las|
comunas y corregimientos del municipio  de
Manizales, dirigidas a poblacion () anos en
Ldelante, sin establecer un limite superior de edad
en siuacion de discapacidad. Garantizando 1a
programacion, caordinacion y desarrollo de una (1)
sesion semanal par ¢ada modalidad deportiva en
odas las comunas y corregimientos del municipio de|
Manizales

Cada sesion debera:

» promover la inclusién y sensibilizacién a través de
actividades ladicas, deportivas y  recreativas
adaptadas.

* Se permitird la conformacion de grupos po
componente en todas las comunas y corregimientos,
sin limite maximo de participantes.

En 2l formulario de inscripcion, los beneficiarios
podrén escoger el taller de su preferencia.

* Se excluye expresamente 12 participacion de }

personas cen tetraplejia, debido a las exigencias
fisicas de las actividades programadas.

|

iCon el madificatorio se logra dar cumplimiento al 100%, ya quegl
a partir del 11 de diciembre se cuenta con el modificatorio que
\ajusté esta clausula, eliminando los topes de participantes ¥
permitiendo la ampliacion del rango de edades y eliminacion del
numero de personas por grupo, lo que permitid en su mayoria

de grupos sobrepasar el limite inicial de 8 personas. ]

Cabe resaitar que no se tuvo cubrimiento en la zona rural del I
munigipio, puesto que el operador refiere entre otras dificultades
21 no lograr focalizar el numero de personas que cumpliera las
caracteristicas iniciales del clausulado, frente al rango de edady
nlimero de personas,. De igual forma, el operador informa que eI]
tiempo de invitacion no permitio la adherencia de las
instituciones educativas por encentrarse en actividades finales ‘
en diferentes ambitos

Esto gueda subsanado con el modificatorio del 11 de diciembre,
puesto que permite la atencidn en los sectores donde la
poblacién logre consolidarse en grupos ‘
SE ANEXA INFORME DE LOS PROFESIONALES

|

EVENTO DE CLAUSURA

Disefar y desarrollar UNICA sesion de clausura
general del proyecte dirigida AL MENQS a 300 de
los participantes, bajc 12 medalidad “Celebrando fa ‘
inclusion y la sensibilizagién”.

1

' 100%

CORPAR presento la planeacion que establecio para dar
cumplimiente a lo establecido en el clausulado, la cual fue
solicitada desde |a supervisidn la noche anterior al enterarse de
la realizacian de la actividad en el Ecoparque Los Yarumos. l

=n 12 realizacion de la actividad se identifica la parficipacién
‘actlva de organizaciones de base social de personas con
discapacidad que de manera permanente fueron beneficiarios l
idel programa. ‘
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) SE ANEXA PLANEACION DEL OPERADOR
Realizar actividades de exhibicién de 3 100% El espacio fue ambientado para la realizacion de las actividades
de forma preferencial. Pintar cerdmica, hacer bisuteria, realizar
A. Muestras de manualidades actividad deportiva, bailar, jugar en &l circuito de obstaculos. Por|
28 B. Exhibiciones deportivas (Organizar ‘ lo que los participantes, al reatizar sus manualidades exhibieron
i competencias deportivas de 1as sus productos terminados. A quienes les gusta el canto y baile |
actividades del proyecto). compartieron su talento, sumada a experiencias y reflexiones en |
[ C. Espacio para que los participantes el tiempo de transcurrido €l programa. |
compartan vivencias y reflexiones). [
[ Desde el ccmpenente de formacion deportiva, los profesionales |
| :mostramn las habilidades que desarrollaron y fortalecieron las
personas cen discapacidad durante los talleres. |
| [ P __SE ANEXA INFORME DEL OPERADOR |
Garantizar (contratar, coordinar, supervisar) 4 100% IG_omo se ha argumentgdo porel ope_rador en los informes de |
‘ 29, |transporte terrestre ida y regreso para cada unc de [ejecucion &n el canvenio, no fue posible co.nformar los grupos en
los corregimientos para asistencia a la clausura. los correg|m|entos_. por lo cual no se nec_es:to la contratacidn de ‘
‘ transporte rural, sin embargo, si se requirio la contratacidn de 4
‘ lbuses para garantizar la asistencia de los grupos conformados
‘ )en las comunas. |
- SE ANEXA EL INFORME. |
Adquirir péliza de accidentes que cubra a todos los 1 | 100% E1 operador soporta ¢l pago de poliza adicional para el I
' 30. |asistentes durante el transporte desde origen hasta ‘ evento de clausura con vigencia a partir del 9 de
| su retorno y durante desarrallo del evento. diciembre. ‘
| |
| .
| . e
| 1 Suministrar, adquirir y disponer de |a totalidad de los 4 100% CORPAR pru_esento' facturas e informe de actividades realizadas
3 \~on el material pedagdgico adguiride para garantizar el

materiales pedagbgicos, lidices Y logisticos |

necesarios para el desarrollo de las actividades del | |

lcumplimiento del clausulado.




I proyecto, en la cantidad, tipo y caracteristicas [ SE ANEXA INFORME y soportes
requeridas
I .
Contar con persenal capacitado para manejo de | 4 | 100% W‘EI operador hizo la gestion con la cruz roja. lo cual permitié [a
32. |emergencias durante la ejecucion de las jornadas presencia de un paramédico del SES y 3 personas de la Cruz
(kit dg primeros auxilios). Roja.
|}
|
|
En 2l evento no se presentd ninguna novedad que haya activado
al equipo presente para atender emergencias.
ACTIVIDADES GENERALES
e — S — M- A — Lo — = — S -
] -— . R ] 1 100% En el informe anterior el operador entrega los consentimientos
Requerir como condicién previa a la participacion de informados de los menores de edad que participaron del
menores de edad en cualquier actividad, la programa
suscripcion de un formato de autarizacion por parte
de su representante legal. |
33 [
Debera disefiar, custodiar y archivar dichos formatos
garantizando el cumplimiento en materia de
proteccion de datos personales. |
R o T — 1 A 15 1007, El operador uso [0s escenaros publicos para la realizacion de |
Gestionar el acceso, Uso y aprovechamiento I actividades, a excepcion del Ecoparque los Yarumos, ya que
2, iadecuado de espacios comunitarios como safones | para la actividad de cierre si se requirié el pago, se adjunta
comunales, canchas deportivas, coliseos, parques y I3
| . ffactura
otros escenarios. |
|
|
" |Debera implementar un formulario de inscripcion | 1 100% } o
a5, [fisicoyio digital en cada punto de contacto CORPAR informa lo siguiente:
" |comunitaric permitiendo registro ordenado y o -
verificable de los patticipantes. En el proceso de Caracterizacidn dicho formulario contara comg
inscripcidn de los participantes, apoyado per la firma de asistencid
o B - - - | encada sesion’.
Disefar, confeccienar y suministrar camisetas y . 455 1009

36

gorras estampadas full color, representativas del
programa, dirigidas a cuatrocientas cincuenta {430} |
persanas con discapacidad vinculadas al proyecia. |
Esta dotacion estara compuesta por elementos |
adaptados a las necesidades especificas de la

CORPAR ACREDITO LA ENTREGA LAS CAMISETAS
GORRAS a la poblacion con discapacidad participante del
pregrama en los diferentes grupos, en actividad general 174 y de
forma perosnalizada y visita institucional la entrega de Ia totalidad
de los kits. Esto se debe a que muchos participantes sg




encuentran en vacaciones.

;. T R

oblacion beneficiana, y tendra como proposito

romover la uniformidad, identidad y sentido de
pertenencia de los participantes, constituyéndose

n una accion de aito impacto simbodlico y social.

L

Enunciar Anexos: Informe, paz y salve, parafiscales y factura. EI Supervisar certifica que el contratista esta gjecutando las obligaciones y el objeto contractual, de
canformidad con lo pactada Para constancia de lo anterior, firman la presente Acta en la fecha airiba anotada. los que en ella intervinieron asegurando que no

han omitido info“nacién y la consignada es veraz.

—

Y

FIRMA b
LISH A ARCILA SERNA
SUPERVISORA

C.C. 30.237.590




