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Gestion y Desempefio

LA SUSCRITA PROFESIONAL AREA DE LA SALUD DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
E.S.E. DE HONDA - TOLIMA

CERTIFICA:

Que, una vez revisada la propuesta técnica y econémica presentada por R&L SEGURIDAD EN
EL TRABAJO S.A.S, identificada con Nit. 901.041.914-0 y representada legalmente por
Johanna Vanessa Alvarez Beltran identificada con cedula de ciudadania No. 32.888.240 de
Barranquilla; se verifico que cumple con los requisitos Juridicos, Técnicos y de Idoneidad, para
contratar con el Hospital San Juan de Dios de Honda E.S.E. para el “REALIZAR PRUEBAS
DE ALCOHOLIMETRIA (EXAMEN DE ALIENTO O SANGRE), DETECCION DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE PRE-
INGRESO, PERIODICOS PROGRAMADAS, PERIODICOS POR CAMBIO DE OCUPACION,
EGRESO, POST INCAPACIDAD, RETORNO LABORAL Y/O DE SEGUIMIENTO O
CONTROL, REQUERIDAS PARA LOS EMPLEADOS O CONTRATISTAS DEL HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E. EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.”

IDado en Honda, al primer (01) dia del mes de Enero de Dos Mil Veintiséis (2026).

CLAUDIA YOLANDA VILLAMIL CASTELLANOS
Profesional Area de la Salud - Fisioterapeuta
Supervisora



