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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

PROCESO DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS
No. CAR-CM-043-2025

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

OBJETO:

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA JURIDICA
Y CONTABLE DEL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO FORMULAR Y
ESTRUCTURAR LAS ESTRATEGIAS DE MANEJO AMBIENTAL PROTECCION
RESTAURACION PRESERVACION Y USO SOSTENIBLE CON ENFOQUE
PARTICIPATIVO EN LAS ZONAS DE LOS RIOS BOGOTA TEUSACA CHICU FRIO
SUBACHOQUE Y TUNJUELO EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

BOGOTA D.C.

DICIEMBRE DE 2025
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INTRODUCCION

La Corporacion Auténoma de Cundinamarca — CAR, constituida como ente corporativo de
caracter publico, creado por la Ley 3 de 1961, modificada por las Leyes 62 de 1984 y 99 de
1993, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, con patrimonio
propio e independiente de las entidades que la constituyen, se encarga por la Ley de
administrar el medio ambiente y los recursos naturales renovables dentro del area de su
jurisdiccion, propendiendo por el desarrollo sostenible en cumplimiento de las disposiciones
legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

En este sentido, conforme al Acuerdo No. 1 del 5 de febrero de 2024, el articulo 9 de los
Estatutos de la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, establecié como
objeto de la Corporacion: “propender por el desarrollo sostenible y la proteccién del medio
ambiente de su jurisdiccion a través de la ejecucion de las politicas, programas y proyectos
sobre el medio ambiente y los recursos naturales renovables. Asi como dar cumplida y
oportuna aplicaciéon a las normas legales vigentes sobre planeacién, ordenamiento,
administracion, manejo y aprovechamiento de dichos recursos y el adecuado manejo y
disposicion de los elementos ambientales como los residuos, vertimientos o emisiones que
inciden en la calidad del ambiente o en su deterioro, conforme a las disposiciones legales
y reglamentarias, y a las pautas y directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, o la entidad que haga sus veces”.

En relacion con esta misionalidad es preciso indicar que la jurisdiccion comprende un
territorio con un area de 18.706,4 Km2, que equivale a 1.870.640 hectareas distribuidas en
la Zona rural de Bogota D.C. y 104 municipios, de los cuales 98 pertenecen al departamento
de Cundinamarca y 6 al departamento de Boyaca, donde la Corporacién ejerce como
maxima autoridad ambiental ejecutando politicas, planes, programas y proyectos
ambientales a través de la construccion de tejido social para contribuir al desarrollo
sostenible y armonico de la region.

En ese orden de ideas y con el fin de facilitar el cumplimiento de la mision, objetivos y
funciones legalmente encomendadas a la Corporacion, la Ley 99 de 1993 establecié como
organos de direccion y administracion la Asamblea Corporativa, el Consejo Directivo y la
Direccion General, a través de los cuales, se expidié el Acuerdo 27 del 05 de septiembre
de 2025, “Por el cual se determina la estructura interna de la Corporacion Autbnoma
Regional de Cundinamarca — CAR, se establecen las funciones y responsabilidades de las
dependencias que la conforman y se dictan otras disposiciones’; determinando que la CAR
se encuentra conformada de la siguiente manera: 1. Direcciéon General: 1.1. Oficina
Asesora de Planeacion. 1.2. Oficina Juridica Corporativa. 1.3. Oficina Asesora de
Comunicaciones. 1.4. Oficina de Control Interno 1.5. Oficina de Asuntos Internacionales.
1.6. Oficina de Gobernanza Digital y Analitica de Datos. 1.7. Oficina de Control Disciplinario
Interno. 2. Secretaria General: 2.1. Direccién de Talento Humano. 2.2. Direccién de
Gestidn Contractual. 2.3. Direccion Administrativa y de Servicio al Ciudadano. 2.4. Direccién
Financiera. 3. Subdireccion General de Planificacion y Ordenamiento Ambiental: 3.1.
Direccion Técnica Cientifica y de Modelamiento Ambiental. 3.2. Direccion Técnica de
Ordenamiento Territorial. 3.3. Direccion Técnica de Biodiversidad. 4. Subdirecciéon
General de Cultura y Gobernanza Ambiental: 4.1. Direccion Técnica de Desarrollo de
Capacidades para la Gobernanza Ambiental. 4.2. Direccion Técnica de Sostenibilidad e
Innovacion para el fortalecimiento de la Cultura Ambiental. 5. Subdireccién General de
Autoridad Ambiental: 5.1. Direccion Técnica Ambiental. 5.2. Direccion Juridica Ambiental.
6. Subdireccion General de Administracion del FIAB e Infraestructura Ambiental: 6.1.
Direccion Técnica FIAB. 6.2. Direccion Técnica de Infraestructura Ambiental. 7. Direccién
Regional Almeidas y Guatavita. 8. Direccion Regional Alto Magdalena. 9. Direccion
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Regional Bajo Magdalena. 10. Direccién Regional Bogota — La Calera. 11. Direccién
Regional Chiquinquira. 12. Direccion Regional Gualiva. 13. Direccion Regional Magdalena
Centro. 14. Direccion Regional Rionegro. 15. Direcciéon Regional Sabana Centro. 16.
Direccion Regional Sabana Occidente. 17. Direccion Regional Soacha. 18. Direccion
Regional Sumapaz. 19. Direccion Regional Tequendama. 20. Direccion Regional Ubaté. 4)
Que el proceso de seleccion que dio origen al presente contrato fue estructurado por parte
de la Direccion Administrativa y de Servicio al Ciudadano, Direccion Técnica de
Biodiversidad, Direccion Técnica Ambiental y por la Direccién Técnica de Infraestructura
Ambiental de la Corporacion.

En este contexto, atendiendo la necesidad de la Corporacién, la dependencia solicitante en
cumplimiento de su propdsito y funciones estatutarias conforme al Manual de Contratacion,
que establecio: «La elaboracién y aprobacion de estudios previos esta a cargo del director
o jefe de la dependencia donde se genera la necesidad y personal de apoyo designado
para el efecto», estructurd los documentos previos y solicité a la Direccion de Gestion
Contractual de la Secretaria General, adelantar el presente proceso de seleccion.

Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto
1082 de 2015, la Direccion de Gestion Contractual pone a disposicion de los interesados, a
través de la plataforma transaccional SECORP II, el pliego de condiciones, estudios previos,
estudio de mercado, analisis de sector, anexos técnicos y demas documentos del proceso
para la seleccién del contratista con el fin de dar a conocer las reglas y condiciones técnicas,
juridicas y financieras que la Corporacion evaluara para la seleccion del contratista.

En ese sentido, los interesados, a través de la misma plataforma, podran consultar y realizar
observaciones o solicitudes de aclaracion, si consideran pertinente, en cumplimiento de los
términos establecidos en el cronograma, manuales, guias, formatos de uso y la guia para
presentar observaciones en SECOP II.

Asi mismo, todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente proceso de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar
las recomendaciones que consideren convenientes, consultar los documentos del proceso
en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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CAPITULO |
I INFORMACION GENERAL
11. OBJETO

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA Y CONTABLE DEL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO FORMULAR Y
ESTRUCTURAR LAS ESTRATEGIAS DE MANEJO AMBIENTAL (PROTECCION,
RESTAURACION, PRESERVACION Y USO SOSTENIBLE) CON ENFOQUE
PARTICIPATIVO EN LAS ZONAS DE LOS RiOS BOGOTA, TEUSACA, CHICU, FRIO,
SUBACHOQUE Y TUNJUELO EN EL AREA DE JURISDICCION DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

1.2. ALCANCE DEL OBJETO

El presente proceso de seleccidn tendra como propésito fortalecer la gestion ambiental en
la cuenca del rio Bogotd mediante la investigacion aplicada en tratamientos no
convencionales de aguas residuales, utilizando microalgas autéctonas del Territorio CAR.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado corresponde a la suma de NUEVE MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS
($9.368.043.812), incluido IVAy TODO COSTO DIRECTO E INDIRECTO, que la ejecucién
del contrato conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la correcta ejecucion del
contrato que se suscriba.

PRESUPUESTO
OFICIAL VIGENCIA 2026 | VIGENCIA 2027
$9.368.043.812 | $4.988.061.024 $ 4.379.982.788

El presupuesto del contrato para la vigencia 2026 y 2027 se encuentra respaldado mediante
el Acuerdo CAR No. 70 del 05 de diciembre de 2025 “Por el cual se autoriza al Director
General de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, para asumir
obligaciones que comprometan vigencias futuras excepcionales que afecten el
presupuesto, correspondientes a gastos de inversion”, expedida por el Consejo
Directivo de la Corporacion, asi:

DESCRIPCION VIG;I(E)EGCIA VIGENCIA 2027 TOTAL
REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y
CONTABLE DEL CONTRATO

$5.096.021.886 | $ 4.478.739.016 | $9.574.760.902

& /\ (AU

SGS SGS SGS
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QUE TIENE POR OBJETO
FORMULAR Y ESTRUCTURAR
LAS ESTRATEGIAS DE MANEJO
AMBIENTAL (PROTECCION,
RESTAURACION,
PRESERVACION Y uso
SOSTENIBLE) CON ENFOQUE
PARTICIPATIVO EN LAS ZONAS
DE LOS RIOS BOGOTA,
TEUSACA, CHICU, FRIO,
SUBACHOQUE Y TUNJUELO EN
EL AREA DE JURISDICCION DE
LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA
- CAR

NOTA. El presupuesto incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones, incluido el
impuesto de timbre de conformidad articulo 8°del decreto 0175 de 2025. En el evento en
que el contratista no cumpla con los requisitos que den lugar a dicho impuesto, la entidad
se abstendra de efectuar la retencién correspondiente y, en consecuencia, liberara el valor
del impuesto a favor de la Corporacion.

1.3.1. APROPIACION PRESUPUESTAL

El presupuesto del presente proceso se encuentra respaldado para la vigencia 2025-2026
a través del CAR No. 70 del 05 de diciembre de 2025 “Por el cual se autoriza al Director
General de la Corporaciéon Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, para asumir
obligaciones que comprometan vigencias futuras excepcionales que afecten el
presupuesto, correspondientes a gastos de inversion”, expedida por el Consejo
Directivo de la Corporacién

1.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de VEINTE (20) MESES, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del contrato.

1.5. REGIMEN JURIDICO

La Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR se encuentra comprendida
dentro de las denominadas entidades estatales consagradas en el articulo 2 de la Ley 80
de 1993 y por lo tanto de conformidad con el articulo 13 ibidem, para efectos de este
proceso se regira por la Constitucion Politica, las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1437 de 2011, el Decreto 019 de 2012, Decreto
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reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1860 de 2021 y demas
normas que conforman el Estatuto General de la Contratacién Publica.

1.6. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) Y
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA).

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version 14 del
UNSPSC) contenido en la direccion http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion,
el objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes codigos de Clasificador de Bienes
y Servicios:

CLASIFICADOR UNSPSC
CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
70.- SERVICIOS DE || 17. DESARROLLO Y
CONTRATACION VIGILANCIA DE
70171600 || AGRICOLA. PESQUERA, RECURSOS 16. VIGILANCIA.
FORESTAL Y DE FAUNA. HIDRICOS
7101800 77.- SERVICIOS 10.- GESTION 18.- AUDITORIA
GRUPO: MEDIOAMBIENTALES | MEDIOAMBIENTAL ||~ AMBIENTAL
; 80. SERVICIOS DE
TR GESTION, SERVICIOS || 10. SERVICIOS DE || 16.- GERENCIA
80101600 | PROFESIONALES DE ASESORIA DE DE
EMPRESA Y SERVICIOS GESTION PROYECTOS
ADMINISTRATIVOS
81-SERVICIOS
BASADOS EN 10.-SERVICIOS 1| 15 |NGENIERIA
. PROFESIONALES
81101500 INGENIERIA, R GoNIta: < CIVIL Y
INVESTIGACION Y ARQUTECTURA || ARQUITECTURA
TECNOLOGIA

1.7. PARTICIPANTES

En acatamiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, podran participar, en el presente
proceso, todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta
(Consorcios o Uniones Temporales), cuyo objeto social, cuenta con la capacidad juridica
para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso.

Inhabilidades e incompatibilidades

No podran participar en este proceso, quienes se encuentren incursos en cualquiera de las
circunstancias previstas en la Constitucion Politica, en el articulo 8 de la Ley 80 de 1.993,
en la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, articulo 5 Ley 828 de 2003, en el Decreto
Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018 y demas disposiciones legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado.
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Igualmente estaran inhabilitados quienes se encuentren reportados en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica y en el SIRI de la
Procuraduria General de la Nacién, con sancién que implique inhabilidad vigente.

Conflictos de interés

No podran participar en el presente proceso de contratacion y, por tanto, no seran objeto
de evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Corporacién Autbnoma Regional -
CAR, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo
con las causales previstas en la ley.

1.8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza, caracteristicas y cuantia del objeto a contratar y con el
proposito de seleccionar al contratista, resulta procedente adelantar el proceso de
Concurso de Méritos regulado en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.2.1.3.1y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015.

En este sentido, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

“ARTICULO 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del Contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

(--)

3. Concurso de meéritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012.
Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos,
en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En
este ultimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se hara mediante
convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes
mediante resolucion motivada, que se entendera notificada en estrados a los
interesados, en la audiencia publica de conformacion de la lista, utilizando para el
efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion
de los proponentes, segun sea el caso. De conformidad con las condiciones que
sefale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccion, las propuestas
técnicas o de proyectos podran ser presentadas en forma anénima ante un jurado
plural, impar deliberante y calificado

Los articulos 2.2.1.2.1.3.1y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, disponen:

“Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades
Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para
la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de
laLey 80 de 1993(...)”
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“Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Modificado por el art. 2, Decreto Nacional 399 de 2021
Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas
en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de
méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como
calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del
equipo de trabajo y b) la formacién académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de
evaluacion, el cual debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes
y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad
adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor
puntaje”.

Con fundamento en lo anterior, la modalidad de selecciéon por Concurso de Méritos es la
juridicamente adecuada y procedente para la contratacién del servicio descrito, en razon
de que el objeto contractual se fundamenta en actividades de caracter técnico-cientifico,
donde el criterio determinante es la idoneidad profesional, experiencia y capacidad técnica
del proponente y de su equipo de trabajo, y no unicamente el valor econémico de la oferta.

En consecuencia, la determinacion de esta modalidad se ajusta a derecho, observando los
principios de planeacién, transparencia, seleccion objetiva y responsabilidad.

1.9. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.
No aplica.

1.10. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE
SELECCION.

Este pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo
tanto, se entiende integrada a este la informacion incluida en los documentos del proceso
que lo acompafian y las adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del
pliego de condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no
deben ser interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego sirven s6lo como
referencia y no afectaran la interpretacion de su contenido.
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Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino
y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones, especialmente, los
relacionados con el cronograma del proceso de seleccion, se entienden como dias
habiles, salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de dias
calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil
o no laboral para la entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas
del cadigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

Todas las interpretaciones, conclusiones o analisis que efectue el proponente son de
su exclusivo cargo y no comprometen, ni vinculan en modo alguno a la Corporacion.

Asi mismo se aclara que la informacion contenida en este documento o proporcionada con

el mi

smo, comunicada verbalmente o en forma escrita por la Corporacion no constituye

asesoria a los proponentes para la presentacion de la propuesta. Sera obligacién de los
interesados en participar en el presente proceso de contratacidén, obtener su propia asesoria
independiente para todos los efectos que guarden relacion con la presentacion de la
propuesta y con la ejecucion del contrato resultante de la presente convocatoria publica.

1.11. DEFINICIONES
Para todos los efectos del presente proceso de seleccion, y del entendimiento de los
términos utilizados en este Pliego de Condiciones se tendran en cuenta las siguientes:
Conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro contrato.
Pliego de Sefiala las reglas y condiciones objetivas, plazos y procedimientos que deben
Condiciones estudiar, entender y tener en cuenta los interesados para la formulacion de
su oferta si desean participar en el Proceso de Seleccion.
Primer Orden de PO’SICIOH que ocupa el proponente que, u.n,a vez habll.lt.ado, obtiene el puntaje
. mas alto luego de efectuarse la evaluacion de requisitos ponderables en el
Elegibilidad : .
Pliego de Condiciones.
Conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad
Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias de calidad,
estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o
PreEes Al recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo
it que ocurra mas tarde.
La seleccion se realiza a través de alguna de las cinco modalidades previstas
en la Ley 1150 de 2007: (i) Licitacion publica; (ii) Seleccion abreviada; (iii)
Concurso de méritos; (iv) Contratacion directa; (v) Minima cuantia.
Persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de
Proponente . L .
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que presentan una
Oferta para participar en el Proceso de Seleccion.
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Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados
Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de

TRM Colombia para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

Analisis del Estudio, del sector empresarial y el mercado como tal, que realiza la Entidad

Sector y Estudio relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal,

de Mercado comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Plan Anual de
Adquisiciones

Plan general de compras al que se refiere el articulo 74 de la Ley 1474 de
2011y el plan de compras al que se refiere la Ley Anual de Presupuesto. Es
un instrumento de planeacién contractual que las Entidades Estatales deben
diligenciar, publicar y actualizar en los términos del presente titulo.

Conjunto de documentos que se adjuntan al presente proceso para el

Formato . . o . L

conocimiento, aceptacion, diligenciamiento y suscripcién de los proponentes.
Anexo Conjunto de documentos que se adjuntan al presente proceso que hacen

parte integral del mismo.

Propuesta presentada a la entidad por los interesados que una vez revisados
Oferta los pliegos de condiciones construyen su ofrecimiento en cumplimiento de las

reglas establecidas.

Adjudicacion

Decision final expedida por medio de un acto administrativo que determina el
adjudicatario del Proceso de Seleccion.

Adjudicatario

Proponente que obtiene el primer lugar en orden de elegibilidad se le adjudica
el proceso de seleccién y quien debera celebrar el contrato.

Contratista

Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Contrato Estatal

Negocio juridico que se suscribe entre la Entidad (conforme a la Ley 80 de
1993) y el adjudicatario, previsto en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivado del ejercicio de la autonomia de la voluntad por medio
del cual se impone a las partes obligaciones reciprocas y se conceden
derechos correlativos.

Fallas Generales

Afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para todos
sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente
expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de
terminacién. El certificado se publicara cuando sea superada la Falla en un
plazo maximo de tres horas siguientes a la terminacion de esta en la
Plataforma Transaccional Secop Il.

Mientras se esté presentando la Falla, Colombia Compra Eficiente lo
anunciara por sus diferentes Medios de Comunicacién (banner principal de
su pagina web, IVR de Mesa de servicio y banner de la pagina de inicio de
SECOP II)
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Fallas
Particulares

Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario
en particular y que impiden la culminacion de una etapa o acto del Proceso
de contratacion en especifico. Estos casos particulares son certificados por
la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo
electrénico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal
a través del formulario de soporte disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el
correo Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de una Falla y
ese correo constituye el certificado que habilitara, tanto a la Entidad Estatal
como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad.

Emprendimientos
y Empresas de
Mujeres

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres
y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditar& mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo ano
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u
otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
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social del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccioén. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos vy
empresas de mujeres, las certificaciones que trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccién.

Son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica,
psicoloégica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de
lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran,
entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicién de discapacidad, asi
como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Sujetos de
Especial
Proteccion

Cositieles Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o

el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021. En ausencia de una condicién
especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que
defina el presente Pliego de Condiciones.

Adicional a las definiciones aqui contempladas, en el documento adjunto de ANEXO -
ESPECIFICACIONES TECNICAS, que hace parte integral del proceso, se incluyen las
definiciones de caracter técnico a tener en cuenta para la presentacion de oferta y la futura
ejecucion del contrato.

1.12. VEEDURIAS CIUDADANAS

La Corporacion Autbnoma Regional de Cundinamarca - CAR en atencion a la normatividad
vigente publica en la plataforma transaccional SECOP Il el presente proceso de seleccion
y convoca a los ciudadanos interesados, a las diferentes organizaciones comunitarias,
veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, de profesionales, benéficas, de utilidad
comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion a ejercer
vigilancia y control social frente al proceso y en general a la gestién publica de la
Corporacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en
las etapas precontractual, contractual y poscontractual.
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En este sentido, en el marco del control social referido, se invita para que presenten las
recomendaciones escritas que estimen necesarias y participen a través de los comités
conformados en virtud de la Ley 850 de 2003 ejerciendo de esta manera su funcién.

1.13. PRORROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en el inciso segundo del numeral 5 del articulo 30 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con el
articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con los articulos 2.2.1.1.2.1.3 y
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, todos los plazos del proceso contractual seran
establecidos en el Cronograma del proceso fijado en la plataforma del SECOP II, y podran
ser prorrogados antes de su vencimiento. Para el término que debe transcurrir entre la
fecha a partir de la cual se pueden presentar propuestas y la de su cierre, el mismo podra
ser prorrogado hasta la mitad del inicialmente previsto, cuando las necesidades de
la Administracion asi lo exijan.

1.14. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial «Lucha contra la Corrupcioén» de la
Secretaria de transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros
telefonicos: (1) 5629300, (1) 3822800; la linea anticorrupcion desde cualquier lugar del pais
01 8000 913 040 o al correo electrénico transparencia@presidencia.gov.co

1.15. MANIFESTACION DE INTERES DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual
se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

“(...) Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un
(1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para

limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion (...)".

Una vez verificados los requisitos exigidos por el precitado articulo, se concluye que el
presente proceso de contratacion NO es posible de ser limitado a MIPYMES, toda vez que
el valor del proceso, Sl supera el umbral establecido por la citada norma, el cual equivale a
$533.287.768, segun el valor establecido por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo
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— MINCIT, como el valor tope para que un proceso de seleccion de contratacion pueda ser

limitados a MIPYME.

1.16. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION.

1.16.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El proceso de seleccién a que se refiere el presente pliego de condiciones se desarrollara

dentro de los siguientes plazos:

Actividad Fecha Lugar
Sistema Electrénico para la
Publicacién del aviso de 22/12/2025 Contratacioén Publica
convocatoria publica 23:59 (SECOP 1), a través del
Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico para la
Publicacion estudios y 22/12/2025 Contratacién Publica
documentos previos 23:59 (SECOP 1l), a través del
Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico para la
Publicaciéon del proyecto de 22/12/2025 Contratacioén Publica
pliego de condiciones 23:59 (SECOP 1), a través del
Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico para la
Plazo para presentar 30/12/2025 Contratacién Publica
observaciones al proyecto de 23:59 (SECOP 1l), a través del
pliego de condiciones Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
Plazo para manifestacion de 30/12/2025 Sistema Electrénico para la
interés de limitar la 17:00 Contratacion Publica
convocatoria a MIPYMES (SECOP 1l), a través del
Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electrénico para la
Respuesta a observaciones y 31/12/2025 Contratacién Publica
sugerencias al proyecto de 19:00 (SECOP 1l), a través del
pliego de condiciones Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
Publicacién de aviso Sistema Electronico para la
precisando si el presente 31/12/2025 Contratacion Publica
proceso se limité a MIPYMES o 19:00 (SECOP 1l), a través del
si puede participar cualquier Portal Unico de Contratacion,
otro interesado www.colombiacompra.gov.co
Sistema Electronico para la
Expedicién y publicacién del 31/12/2025 Contratacion Publica
acto administrativo de apertura 23:59 (SECOP 1l), a través del

del proceso de seleccion

Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
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Sistema Electrénico para la

Publicacion del pliego de 31/12/2025 Contratacién Publica

condiciones definitivo 23:59 (SECOP 1I), a través del

Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electrénico para la

Presentacion de observaciones 06/01/2026 Contratacion Publica

al pliego de condiciones 23:59 (SECOP 1), a través del

Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a las observaciones Sistema Electronico para la

al pliego de condiciones 08/01/2026 Contratacién Publica

23:59 (SECOP 1), a través del

Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electrénico para la

Plazo maximo para la 09/01/2026 Contratacién Publica

expedicion de Adendas 19:00 (SECOP 1l), a través del

Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electronico para la

Fecha de cierre [presentacion 14/01/2026 Contratacioén Publica

de ofertas] 9:00 am (SECOP 1), a través del

Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electrénico para la

Publicacion del informe de 19/01/2026 Contratacion Publica

evaluacion 23:59 (SECOP 1l), a través del

Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electrénico para la

Traslado para observaciones al 22/01/2026 Contratacién Publica

Informe de Evaluaciéon de las 23:59 (SECOP 1), a través del

ofertas (plazo maximo para Portal Unico de Contratacion,

presentacion de www.colombiacompra.gov.co
subsanaciones)

Sistema Electrénico para la

Respuestas a las 23/01/2026 Contratacién Publica

observaciones y Publicacién 23:59 (SECOP 1l), a través del

del Informe Final de Evaluacién Portal Unico de Contratacion,

de la oferta www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electronico para la

Publicacion acto administrativo 26/01/2026 Contratacién Publica

de adjudicacion o de 23:59 (SECOP 1l), a través del

declaratoria de desierto Portal Unico de Contratacion,

www.colombiacompra.gov.co

Sistema Electronico para la

Firma del contrato 27/01/2026 Contratacion Publica

23:59 (SECOP 1l), a través del

Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
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Entrega de garantias

cumplimiento

de 28/01/2026
12:00

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica
(SECOP 1I), a través del
Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co

Aprobacién de garantias

28/01/2026
23:59

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica
(SECOP 1), a través del
Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co

Nota 1: Las modificaciones al cronograma se reflejaran directamente en el pliego de
condiciones y adendas respectivas.

1.16.2. PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA Y PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

De conformidad con los articulos 2.2.1.1.1.7.1 y 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR publicara los avisos para que los
posibles interesados se informen del proceso. La Corporacion Autdbnoma Regional de
Cundinamarca CAR , publicara en la pagina web del Sistema Electrénico de Contratacién
Publica — SECOP I, www.colombiacompra.gov.co., el proyecto de pliego de condiciones
durante el término establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.
Durante este término los interesados efectuaran las observaciones al contenido del
proyecto de pliego de condiciones.

La publicacion del proyecto de pliego de condiciones no genera obligacion para la entidad
de dar apertura al proceso de seleccion.

1.16.3. OBSERVACIONES AL CONTENIDO DEL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

Los interesados podran formular observaciones por escrito al contenido del proyecto de
pliego de condiciones, dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso. Dichas
observaciones deberan ser realizadas a través de la plataforma de la Pagina web del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP Il. Las observaciones que se
realicen por fuera del término establecido seran extemporaneas y su respuesta no se acoge
al cronograma del proceso.

1.16.4. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PLIEGO DE
CONDICIONES

El documento que contiene la respuesta a las observaciones formuladas al pliego de
condiciones sera publicado, en la pagina web del Sistema Electrénico de Contratacién
Publica — SECOP llwww.colombiacompra.gov.co. En todo caso, la aceptacion o rechazo de
tales observaciones se hara de manera motivada.

1.16.5.PUBLICACION ACTO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION Y
PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR publicara el acto
administrativo de apertura del proceso de seleccién en el SECOP Il. En tal acto
administrativo se indicara el cronograma del proceso, sefialando la fecha en la que se
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publicara el pliego de condiciones definitivo y las respuestas a las observaciones
presentadas al pliego de condiciones, tales documentos también seran publicados en la
pagina web del Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP I,
www.colombiacompra.gov.co.

1.16.6. OBSERVACIONES AL CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

Los posibles proponentes podran presentar observaciones al contenido del pliego de
condiciones definitivo, mediante escrito a través de la plataforma de la Pagina web del
Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il, www.colombiacompra.gov.co.
Las observaciones que se realicen por fuera del término establecido seran extemporaneas
y su respuesta no se acoge al cronograma del proceso.

1.16.7. VISITA TECNICA

Con el propdsito de que los proponentes realicen todas las evaluaciones y estimaciones
que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso,
de manera tal que tengan en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto,
incluyendo todos los costos directos e indirectos que implique cumplir el contrato, con todas
las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del mismo, de acuerdo con su
estimacion y distribucion, la entidad podra establecer visita al sitio de ejecucion.

En caso de aplicar, la visita sera contemplada en el cronograma del proceso indicando la
direccion y los demas términos, en todo caso, no sera obligatoria. No obstante, la
inasistencia a la misma no dara lugar a la presentacién de reclamaciones posteriores que
se fundamenten en el hecho del desconocimiento de los detalles y condiciones de la(s)
zona(s) en la(s) que se ejecutaria total o parcialmente el Contrato.

Definido en el cronograma el lugar y hora para iniciar la accién se otorgara una espera de
cinco (5) minutos para realizar la visita con las personas que asistan o de lo contrario se
dejara constancia de su no realizacion.

De la visita se levantara un acta donde se consignaran los nombres de las personas que
participan por la entidad y los proponentes que asisten. Para identificar a los asistentes, la
entidad estatal solicitara la cédula de ciudadania y la tarjeta profesional, en los casos que
se requiera la ultima, es decir, cuando se encomienda la asistencia a una persona que no
sea el representante legal de la persona juridica o cuando no asista la persona natural que
presentara la oferta.

Los costos asociados a la visita los asume cada interesado en el proceso de seleccion.
1.16.8. ADENDAS

La Corporacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de
2015, podra modificar los Pliegos de Condiciones a través de adendas, en el evento en que
haya lugar a modificacion o aclaracién del Pliego de Condiciones.

La respectiva adenda se expedira con fecha limite de hasta (01) un dia antes de la fecha
prevista para la presentacién de ofertas, la cual sera publicada en la Plataforma
Transaccional SECOP I, y sera de obligatorio cumplimiento para la preparacion de las
propuestas.
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Cuando se trate del término de expedicion de adendas, se observara lo dispuesto en el
articulo 2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 “Modificacién de los pliegos de condiciones”
que al respecto senala lo siguiente: “La Entidad estatal puede modificar los pliegos de
condiciones a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas... La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00
a.m. y las 7:00 p.m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion”.

En el evento en que se expida una adenda y ya existan ofertas presentadas dentro de la
plataforma, es necesario que los proponentes que presentaron su oferta la retiren y acepten
la adenda y luego procedan a presentar de nuevo su oferta, so pena de que el sistema
imposibilite la apertura de las ofertas donde no se haya realizado ese procedimiento.

En el evento que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, se
efectuaran los ajustes correspondientes al cronograma a través de la plataforma SECORP II.

Para mas informacion consultar en Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP
II, y demas guias y manuales de Colombia Compra Eficiente.

1.16.9. CIERRE DEL PROCESO

El cierre del plazo para presentar ofertas se efectuara de manera automatica por la
plataforma SECOP Il. Una vez vencido el término establecido por la entidad en el
cronograma para la presentacion de ofertas, la plataforma se cerrara y no permitira el envio
de ofertas. Los oferentes deben tener en cuenta dicho plazo y presentar su oferta con la
debida antelacién previendo el tiempo que necesitan para adjuntar todos los documentos
que conforman su oferta. Se recomienda a los interesados en el proceso, revisar con
antelacion la siguiente Guia de Colombia Compra Eficiente donde se explica el
procedimiento para la presentacion de las ofertas:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170407 pre
sentar_oferta_proveedor.pdf

Las uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura interesados en
presentar ofertas en el SECOP Il deben crear la cuenta de la uniéon temporal o el consorcio
a través del SECORP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta
las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes
de dicho proponente plural. Se recomienda a los interesados en el proceso, revisar con
antelacion la siguiente la guia sobre creacion de proponentes plurales en el siguiente enlace
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/cce-sec-gi-

06 _guia_de creacion_de proponentes plurales en el secop ii 29-05-2024.pdf

El pliego de condiciones del Proceso de Contratacion estd conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los
formularios o requerimientos de informacion incluidos en SECOP Il. Los documentos se
adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Corporacion, los
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

Si el Proponente decide retirar la oferta antes del cierre debera seguir el procedimiento
definido en la “Guia Rapida para presentacién de ofertas en SECOP II” disponible en el
siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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Una vez se cumple la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los
Proveedores la opcion de retiro de ofertas y se procede con la publicacion de la lista de
oferentes, la cual es generada por la plataforma y hace las veces de acta de cierre.

Una vez publicado el Informe de Evaluacién, la Entidad dard a conocer las ofertas
presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”
para que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran
tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones
de Uso del SECORP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad puede
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante
una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello.

Si se presenta alguna falla técnica en la plataforma se debera seguir lo establecido en el
protocolo de indisponibilidad que podran encontrar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce-sec-qgi-

14 protocolo_de_indisponibilidad secop ii 25-11-2022 0.pdf

El correo dispuesto por la corporacion es: Procesosdeseleccion@car.qgov.co

1.16.10. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador verificara los requisitos habilitantes y la ficha técnica presentada por
los proponentes, si aplica, dentro del plazo sefalado en el cronograma. Dentro de este
mismo término, los miembros del comité verificador solicitaran a los oferentes, cuando sea
necesario hacerlo, los documentos, aclaraciones o precisiones que se requieran para
realizar la verificacion de manera completa, No obstante, los Proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en el aspecto evaluable, el cual
podra ser objeto de aclaraciones y explicaciones, de conformidad con lo establecido en el
numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

En consecuencia, la CAR puede solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta
que no afectan la asignacion de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales requisitos
hasta el término de traslado del informe de evaluacion de acuerdo con el paragrafo 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y la
Circular Externa Unica expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que
no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el
plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas,
los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

La CORPORACION analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva
el derecho de evaluar si ellas se ajustan a lo solicitado.
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El plazo para la evaluacion de las propuestas podra prorrogarse cuando LA
CORPORACION lo considere conveniente.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de
las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en
el informe de evaluacién, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin que los allegue. En caso
que sea necesario, la entidad ajustara el cronograma.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso
o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su
procedencia y oportunidad.

La Entidad publicara en la plataforma SECOP Il en el término establecido en el cronograma
del pliego de condiciones el informe de verificacion y evaluacion de las propuestas. De igual
forma se dara traslado del mismo por el término legal previsto en las normas vigentes para
que los oferentes puedan revisarlo y presentar sus observaciones al mismo y/o allegar los
documentos y/o subsanaciones que se requieran para el cumplimiento de los requisitos
habilitantes exigidos en el pliego de condiciones.

Los oferentes tendran la obligacion de revisar los informes de verificaciéon y evaluacion de
las propuestas que suscribe el Comité Evaluador; los cuales se publicaran en el portal Unico
de Contratacién, con el fin de determinar qué documentos deben subsanar o aclarar y sera
de su unica responsabilidad que lo hagan o no. La Entidad no tendra ninguna obligacion de
tener otro medio para comunicarle a cada oferente acerca de los documentos a subsanar o
aclarar.

Las subsanaciones y aclaraciones se presentaran por medio de mensajes, en la forma
prevista en la plataforma del SECOP II.

La Entidad publicara en la plataforma SECOP Il en el término establecido en el cronograma
del pliego de condiciones la respuesta a las observaciones presentadas al informe de
verificacion y evaluacion de las propuestas.

Teniendo en cuenta las observaciones presentadas al contenido del Informe de Evaluacion
de las propuestas, asi como el envio de documentos y/o aclaraciones por los proponentes
en ejercicio de la subsanacioén o aclaracion y la respuesta otorgada por el Comité Evaluador;
la Entidad publicara en la plataforma SECOP Il en el término establecido en el cronograma
el Informe Definitivo de Evaluacion de las propuestas, si a ello hubiere lugar, resultado que
se incluira en el Acto Administrativo de Adjudicacién, segun lo establecido en el Manual de
Contratacion de la Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR.

1.16.11. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas
y las recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podra ser revelada a los
proponentes ni a persona alguna, hasta tanto no culmine el proceso de evaluacién. Una vez
publicado el Informe de Evaluacion, la Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en
el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas” para que sean
visibles a todos los Proponentes.
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1.16.12. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el cronograma, se publicara el acto de adjudicacion, que se hara
mediante resolucion motivada, donde se procedera a dar respuestas a las observaciones
presentadas al informe de evaluacion y sera notificado al proponente favorecido.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 77, Paragrafo 1°, en
concordancia con la Ley 1150 de 2007, articulo 9°, el acto de adjudicacion es irrevocable,
obliga a la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR vy al adjudicatario y no
tendra recursos por la via gubernativa. Su impugnacion procede mediante el ejercicio de
las acciones judiciales que correspondan.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato
y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la
entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final de la Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral
12.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor de la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR, en calidad de sancién, el valor del
depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
y no cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En caso de adjudicacién con oferta Unica, de conformidad con lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal puede adjudicar el contrato
cuando solo se haya presentado una oferta, siempre que cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos del pliego de condiciones.

1.17. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

La Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca CAR declarara desierto el proceso
de seleccion unicamente por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva del
contratista y lo hara mediante acto motivado en el que se sefalaran en forma expresa y
detallada las razones que han conducido a esa decision. Ahora bien, la CORPORACION
declarara desierto el proceso de seleccion, en los siguientes casos:

a) Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al Pliego de Condiciones.

b) Cuando no se presente ninguna propuesta.

¢) Cuando el Representante Legal de la entidad o su delegado no acoja la recomendacién
del Comité Evaluador y/o del Comité Asesor de Adquisiciones y opte por la declaratoria
de desierta del proceso caso en el cual debera motivar su decision.

1.18. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DEL RIESGO ENTRE LAS PARTES

Dando cumplimiento a lo senalado por la Ley 1150 de 2007, articulo 4, en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.5.2 numeral 2 y el Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, se relaciona el
ANEXO-MATRIZ DE RIESGOS.
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Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa y
explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con
el objeto del proceso de seleccidn, los cuales se entienden asumidos por el Contratista en
los casos que asi se sefiale, salvo expresa manifestacién en contrario por parte de la
Corporacion; por consiguiente, es responsabilidad de los proponentes en el plazo
establecido por la Entidad, hacer las observaciones que estime pertinentes en razén de su
conocimiento sobre el objeto de este proceso. La Corporacion, se reserva el derecho a
acoger o no en el Pliego de Condiciones y la Matriz de Riesgos, las observaciones que se
formulen acerca de la distribucion de los riesgos previsibles a cargo de los proponentes.

INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

1.19.

Acuerdos Comerciales: De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en proceso de contratacion, publicado por Colombia Compra Eficiente CCE-
EICP-MA-03, V1. 24/11/2021, el presente proceso de seleccion se encuentra cobijado por
los siguientes Acuerdos Comerciales:

Valor del
Proceso
.. Proceso de
. de Excepcion s
Entidad .. . Contratacion
. Contratacion | aplicable al .
Acuerdo Comercial s Estatal . cubierto por
¢Vigente? . superior al proceso de
cubierta .. el Acuerdo
umbral del contratacion .
Comercial
Acuerdo
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alian Chile Si No No No No
Pa';ﬁf;‘) México Si No No No No
Peru Si No No No No
Canada Si No No No No
Chile Si No No No No
Corea Si No No No No
Costa Rica Si No No No No
Estados Unidos Si No No No No
Estados AELC Si No No No No
México Si Si No No Si
El Si Si No No Si
Triangulo | Salvador
Norte Guatemala Si Si No No Si
Honduras Si No No No No
Unién Europea Si No No No No
Israel Si No No No No
Reino Unido e Irlanda Si No No No No
del
Norte
Comunidad Andina Si Si No No Si

De acuerdo con lo anterior, se logré determinar que al presente proceso le es aplicable el
Acuerdo Comercial suscrito con México; por lo cual, se tendra en cuenta lo siguiente: a)
En cuanto al plazo, se aplicara lo dispuesto en el pliego condiciones debido a que no esta

®OC@E
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establecido un plazo minimo en el acuerdo. b) En cuanto a las ofertas de origen mexicano,
se les dara el mismo trato de las ofertas nacionales.

Que, el Acuerdo del Tridngulo Norte es aplicable parcialmente en lo que respecta a El
Salvador y Guatemala; toda vez que, este debe implementarlo todas las Entidades
Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica-
EGCAP.

Por otra parte, en lo que refiere a la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN-
Comunidad (Bolivia, Ecuador y Peru) es menester indicar que esta es aplicable a todos
los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel nacional,
independientemente del valor del Proceso de Contratacién, tal como lo precisa el Manual
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente- CCE.

1.20. NOTIFICACION Y CORRESPONDENCIA

Las aclaraciones, observaciones o cualquier tipo de correspondencia relacionada con el
presente proceso deberan ser enviadas a través de SECOP Il Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica dentro del plazo establecido por la Entidad a través del Portal Unico
de Contratacién, www.colombiacompra.gov.co

Las comunicaciones que se realicen en el marco del Proceso de Contratacion deben
hacerse EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma SECOP Il, utilizando las
herramientas del respectivo proceso de seleccién denominadas “OBSERVACIONES AL
PLIEGO DE CONDICIONES” o “MENSAJES” o si se trata de otro tipo de comunicaciones
diferentes a las observaciones.

En las comunicaciones se debe indicar el nombre del remitente, correo electronico y numero
telefénico.

La Corporacion por su parte, también enviara todas las comunicaciones del proceso a los
interesados a través del SECORP II.

No se tendra por recibida la documentacion o informacién que se allegue por medios
diferentes a la plataforma SECOP II.

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que tanto la
Entidad como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicaciéon de Colombia
Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, el proveedor se debe comunicar
oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce-sec-gi-

14 protocolo _de _indisponibilidad secop ii 25-11-2022 0.pdf y con la Entidad. En
cualquier Evento, la comunicacién con la Corporacién debe realizarse antes de finalizar los
tiempos definidos en el cronograma para cada una de las actuaciones contenido en el pliego
de condiciones del Proceso de Contratacion.

Para los eventos en los que se registre falla general con certificado de indisponibilidad o
falla particular certificada de la plataforma del Secop I, la Entidad pone a disposicion el
siguiente correo: Procesosdeseleccion@car.qov.co
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Ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no
se hara uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion hasta tanto
no se certifique que se supero la Falla ya que los mensajes podrian estar afectados por la
Falla y no llegar, o llegar con retraso.

En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, la
Corporacion tendra la opcién de a) modificar el cronograma del Proceso de contratacion,
incluyendo la fecha limite para presentar ofertas; o b) adoptar procedimientos alternativos
para dar continuidad al Proceso con base en las instrucciones descritas para cada momento
del Proceso de contrataciéon del protocolo de indisponibilidad. Durante el transcurso de la
Falla, la Corporacion comunicara a los interesados por los medios adecuados la decisién
que tome frente a la Falla general certificada por Colombia Compra Eficiente a través del
correo electronico de los interesados y se publicara en la pagina web de la Entidad.

En uno u otro caso, la Entidad seguira las instrucciones impartidas por Colombia Compra
Eficiente en el protocolo de indisponibilidad del SECORP II.

Una vez superada la Falla, la Entidad comunicara su decision a través de un mensaje
publico en el SECORP II.

CAPITULOII

2. DE LAS PROPUESTAS

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando
todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en
el proceso a través de la plataforma del SECOP II.

2.1. VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA

La vigencia de la propuesta debera ser de noventa (90) dias calendario, contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. El solo hecho de la presentacion
de la propuesta no obliga en forma alguna a la CORPORACION — Direccién de Gestion
Contractual a adjudicar, ni confiere ningun derecho para celebrar el contrato con quien la
presente.

2.2, APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes
del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este
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pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el
curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los
sefalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.

2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP
II'y no sera posible presentar documentos en fisico.

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido
en esta seccidn, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Los
proponentes deberan revisar todo el contenido del Pliego de Condiciones del proceso de
seleccion y deberan diligenciar y contestar el CUESTIONARIO en su totalidad, adjuntando
los documentos soporte que correspondan.

De igual manera, los proponentes deberan diligenciar los formatos del Pliego de
Condiciones y adjuntarlos con su propuesta.

La oferta estara conformada por un sobre, que incluye la informacion y documentos
relacionados con el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de aquellos que otorgan
puntaje. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Médulo
del proceso de seleccion del SECOP Il y no puede ser entregado en medios fisicos
(entendiendo por estos, copia de los documentos, USB, CD u otro medio).

Los documentos se adjuntaran de acuerdo al orden requerido en el cuestionario por la
Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles.

La oferta y los documentos que la conforman deben presentarse en idioma castellano, salvo
los términos técnicos que se utilicen en idioma distinto, es decir allegar la respectiva
traduccion en caso de presentarse los documentos en otro idioma. Los documentos que se
presenten deben ser claros y legibles.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion
realizada.

La entidad podra solicitar en cualquier tiempo las aclaraciones o los documentos cuyo
contenido presente dudas o no sean comprensibles para la entidad.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP |l se encuentran
en la guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP Il para Proveedores, al cual
podra acceder a través del siguiente enlace

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170407 presenta
r_oferta proveedor.pdf
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Las uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura interesados en
presentar ofertas en el SECOP Il deben crear la cuenta de la uniéon temporal o el consorcio
a través del SECORP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta
las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes
de dicho proponente plural. Consulte la guia sobre creacion de proponentes plurales en el
siguiente enlace https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/cce-sec-
gi06 _guia de creacion _de proponentes plurales _en_el secop ii_29-05-2024.pdf

Se rechazara la oferta del proponente plural (consorcio o uniéon temporal) cuando no sea
presentada en el SECOP Il a través del usuario del consorcio o union temporal. No se
aceptaran ofertas de proponentes plurales presentadas desde el usuario de uno de los
miembros del consorcio o union temporal.

El Pliego de Condiciones del Proceso de Contratacion esta conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los
formularios o requerimientos de informacion incluidos en SECOP 1.

24, RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

No obstante, los proponentes seran responsables de advertir cuando se presente
informacion en las ofertas de caracter confidencial, privado o que configure secreto
industrial, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de
fundamento; reserva que la Entidad Estatal mantendra en el proceso de contratacién frente
a terceros.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas
y la recomendacion para la adjudicacion no podra ser revelada a los proponentes, ni a
terceros, hasta que la Entidad publique en la plataforma de SECOP Il el Informe de
Evaluacién y éste se encuentre disponible para que se presenten las observaciones
correspondientes.

Consecuente con lo antes expuesto, y en virtud de lo establecido en la Ley 1581 de 2012
“Por la cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y su Decreto
reglamentario 1377 de 2013, el proponente debera otorgar AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES, a través de la presentacion de la oferta y la
suscripcién de carta de presentacion de oferta.
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2.5. MONEDA DE LA PROPUESTA

La propuesta y la cancelacion de las obligaciones del contrato resultante del proceso de
seleccion se haran en pesos colombianos.

2.6. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompafados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos
otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 74 y 251 del el Cédigo
General del Proceso (Ley 1564 de 2012), articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la
Resoluciéon 1959 del 03 de agosto de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia.

2.7. APOSTILLA Y LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS Y PRIVADOS

De conformidad con lo dispuesto en la Circular Externa Unica expedida por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, el proponente que
presente documentos publicos otorgados en el extranjero debera legalizarlos de acuerdo
con la Convencién de la Apostilla. En todo caso se aclara que todos y cada uno de los
requisitos sobre la materia se encuentran descritos en la Resolucién 1959 del 03 de
agosto de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, por la cual se adopta el
procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos.

2.8. TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de educacion superior
(pregrado, especializacion, maestria, y doctorado) otorgados en el exterior, debera acreditar
la convalidacién de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional o entidad
competente, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el
exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesién en Colombia.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en la Circular Externa Unica expedida por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente

2.9. RECIPROCIDAD

En caso de sociedades civiles o comerciales extranjeras, los Proponentes de origen
extranjero recibiran igual tratamiento que los de origen nacional (en los términos previstos
en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un Acuerdo, Tratado o Convenio entre el pais de
su nacionalidad y Colombia, en el sentido que a las ofertas de bienes colombianos se les
concedera en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las
condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos
celebrados con el sector publico. A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003
modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de bienes
y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccidn nacionales,
siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:
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a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho
pais, o b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado
trato nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con
los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se
realizara mediante certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i)
Lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (i) Numero y fecha del Tratado; (iii) Objeto
del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va dirigido. En
ausencia de negociaciéon de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad.

En el ultimo caso, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacién en el
SECOP Il de las certificaciones referidas y de mantener dicha informacién actualizada
coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra
Eficiente.

2.10. AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN
COLOMBIA

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, el proponente que ofrezca
personal profesional titulado y domiciliado en el exterior, debera acreditar la autorizacion
expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares —
COPNIA- para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia.

En su defecto, debera acreditar la solicitud de permiso, radicada ante el mismo organismo
con el lleno de los requisitos exigidos. Para estos efectos, el proponente debera iniciar con
suficiente anticipacion los tramites correspondientes.

En el caso de profesionales de la Arquitectura y de la Ingenieria con titulo extranjero y
domiciliado en el exterior, en las ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir
con los requisitos que dichas leyes especiales establecen para el ejercicio temporal de su
profesiéon en Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal del mismo sujeto a las
sanciones.

211. PROPUESTAS TOTALES Y PARCIALES

La CORPORACION, aceptara la presentacién de propuestas PARCIALES siempre y
cuando la estructura del proceso de seleccion determine el componente de grupos o lotes;
de lo contrario los oferentes deberan presentar propuesta de manera TOTAL, la cual debera
contener todos los items requeridos y ajustarse a las especificaciones y requerimientos
técnicos minimos sefalados en el Anexo - ESPECIFICACIONES TECNICAS
DETALLADAS; en virtud de lo anterior la adjudicacion puede ser total o parcial, segun los
grupos o lotes determinados en este proceso contractual.

En caso que el proceso sea por grupos o lotes los proponentes deberan tener en cuenta el
cumplimiento de lo aqui sefalado de manera independiente para cada grupo o lote para el
caso de las propuestas econdmicas siempre deberan allegarse en sobre separado y una
para cada grupo o lote, reiterando la posibilidad que un proponente tiene de presentarse a
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varios grupos o lotes, pero aun asi tiene el deber de presentar propuestas econémicas por
separado sefialando cual corresponde a cada uno de los grupos o lotes; en virtud de ello si
un oferente presenta dos o mas ofertas econdémicas en un mismo sobre solo sera valido
para el primer grupo en orden numérico de presentacion y para el siguiente o los siguientes
no sera tenido en cuenta y por ello se encontrara incurso en causal de rechazo segun
corresponda.

212, PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta, la propuesta presentada en Consorcio o Union
Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

2.13. IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar
redactados en idioma castellano. Los documentos en un idioma distinto al castellano deben
ser presentados en su lengua original, junto con la traduccion al castellano, el proponente
puede presentar con la oferta una traduccion simple al castellano y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe
ser el mismo texto presentado.

Igualmente, la Entidad tendra en cuenta lo sefialado en la Circular Externa Unica
expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra
Eficiente.
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CAPITULO Il

3. DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La Corporacion verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el
cronograma establecido para el presente procesos de seleccion, de acuerdo con los
soportes documentales que acompanan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como
“NO CUMPLE".

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP
y los documentos sefalados en el pliego de condiciones.

La Corporacion no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en el Pliego
de Condiciones.

Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones Definitivo

3.1. CRITERIOS JURIDICOS HABILITANTES

LA OFERTA

PRESENTACION DE

CRITERIO )
DESCRIPCION
HABILITANTE
1.1. CARTA DE | Allegar carta de presentacion suscrita por la persona natural o el

representante de la persona juridica, Consorcios o Uniones Temporales, y
diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1-
Carta de Presentacidn de la Propuesta.

Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y
acepta las obligaciones y compromisos contenidos en el Anexo No. 4 -
Pacto de Transparencia y Anexo No. 2 - Acuerdo de Manos Limpias.

A través de la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta, bajo la
gravedad de juramento, el proponente manifiesta que conoce las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con los articulos 80. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion a
las mismas en los articulos 26 nim. 70. y 52 de la citada ley, asi como los
efectos legales consagrados en el Art. 44 nim. 10. de la misma norma y
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que ni el Representante Legal, ni la persona juridica que representa ni los
integrantes del proponente plural o la persona natural se encuentra incursa
en dichas causales.

Los proponentes seran responsables de advertir cuando se presente
informacion en las ofertas de caracter confidencial, privado o que configure
secreto industrial, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales
que le sirven de fundamento; reserva que la Entidad Estatal mantendra en
el proceso de contratacion frente a terceros. No obstante, con la suscripcién
de la Carta de Presentacion el proponente otorga Autorizaciéon para el
Tratamiento de Datos Personales.

Cuando el objeto comprende actividades de ingenieria, en virtud de lo
previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de impedir el ejercicio ilegal de
la ingenieria, el proponente debe acreditar que posee titulo como ingeniero
para lo cual tendra que adjuntar copia de la tarjeta profesional y del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria - COPNIA, vigente a la fecha de cierre
de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019.

Si el representante legal o el apoderado del Proponente individual persona
juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la
ingenieria, la oferta debe ser avalada por un ingeniero de la respectiva rama
de la ingenieria, para lo cual tendra que adjuntar los documentos ya
indicados.

1.2. DOCUMENTO  DE | Se debe anexar copia del documento de identificacion, cedula de

IDENTIFICACION ciudadania o de extranjeria del proponente que sea persona natural o la del

DEL representante legal cuando se trate de persona juridica. Si se trata de

REPRESENTANTE . L )

LEGAL consorcio o unién temporal, se debe anexar igual documento de cada uno
de sus integrantes y del representante. Si se presenta a través de
apoderado, adicionalmente debe aportar la cédula de este.

1.3. LIBRETA MILITAR Tratandose de proponentes persona natural, y en el marco de lo dispuesto
en el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, la Corporacion realizara la verificacion
por medio de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

1.4. APODERADO Cuando el proponente actue a través de apoderado debe presentar el poder
especial debidamente autenticado para presentar la propuesta y para firmar
el contrato respectivo, si es el caso.

1.5. CERTIFICADO DE | Para la totalidad de los casos la expediciéon no debe ser mayor a 30 dias

EXISTENCIA Y | calendario anteriores al cierre del proceso.

REPRESENTACION
LEGAL

Las personas juridicas - Certificado de existencia y representacion legal o
el documento que haga sus veces, donde conste que, de acuerdo con su
objeto social, cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar
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contratos relacionados con el objeto de este proceso, acreditar que su
duracion no es inferior al término del plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) anos mas.

Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales, todos los miembros
deberan aportar el certificado de existencia y representacion legal en los
términos anteriormente sefalados.

Las personas naturales que NO ejerce profesion liberal y que realiza
actividades o actos mercantiles - Certificado de Matricula Mercantil
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (S| APLICA), en el que
conste que su actividad comercial esta relacionada con el objeto del
presente proceso, y que en general sea suficiente para poder ejecutar el
objeto del mismo.

En el evento de no tener la obligacion legal de contar con el certificado,
debera manifestarlo expresamente.

La Persona juridica extranjera - documento que acredite la inscripcion en
el registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma
individual o conjunta, acreditaran lo pertinente mediante un certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que
conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o
de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la
empresa mediante la carta de presentacion de la propuesta o realizar
cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de seleccion, debera
presentar copia del acta o documento en el que conste la decision del
organo social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que
autorice la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la
realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el
certificado o documento mencionado, o si este tipo de certificados o
documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos
aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacién debera
presentarse en documento independiente emitido por el representante del
maximo drgano directivo de la empresa.

Si la carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona
juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad
legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre
establecida la sucursal.

SGS
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Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacion, debera presentar junto con el ofrecimiento
copia del acta en la que conste la decisidon del érgano social competente o
su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacién del
ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta,
celebrar el contrato y realizar los demas actos requeridos para la
contratacion.

1.6. DOCUMENTO

DE

CONSTITUCION DE

CONSORCIO

(o)

UNION TEMPORAL

Los proponentes plurales deberan presentar el Anexo No. 9. Formato —
Constitucion _de Consorcio o Unidn Temporal que acredite la

conformacion del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos
exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucién debera constar la siguiente informacion:

1. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio
0 Unién Temporal.

2. En caso de union temporal deberan sefalar los términos y porcentaje
de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR.

3. Designar la persona que para todos los efectos representara el
Consorcio o0 a la Union Temporal y sefialaran las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

4. Indicar el término de duracién del Consorcio o Unién temporal el cual
no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afos
mas.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como
capacidad juridica del proponente (requisitos habilitantes juridicos), y
en los cuales se sefiale expresamente que cada uno de los integrantes del
Consorcio o de la Unidén Temporal debera acreditarlos en forma individual,
sin perjuicio del documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

1.7. REGISTRO

UNICO

DE PROPONENTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012, en concordancia
con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, podran participar en
el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que se
encuentren inscritas en el registro Unico de proponentes (RUP) de la
Camara de Comercio , salvo las excepciones previstas de forma taxativa en
la ley.

Para tal efecto, se debera aportar el Certificado de Inscripcion en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su
domicilio principal. La inscripcion debe estar vigente a la fecha de cierre del
proceso y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso
de seleccion. Si se prorroga el cierre del presente proceso, la fecha de
expedicion valdra con la fecha inicial de cierre.
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En los casos en que el proponente haya efectuado la inscripciéon en el RUP,
pero su renovacion no esté vigente para el mes de abril del presente afio,
debera ademas de aportar el RUP, acreditar el cumplimiento de lo dispuesto
en el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para demostrar que no han cesado
los efectos del RUP.

La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar
el registro, continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacién
correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion
renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado
y se encuentra vigente y en firme.

Nota 1: La no inscripcién del proponente en el Registro Unico de
Proponentes a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, causara
el rechazo de su propuesta, pues la inscripcion en el RUP debe existir al
momento de presentacién de la propuesta.

Nota 2: La inscripcion e informacién solicitada en el pliego de condiciones
que repose en el RUP, debe estar EN FIRME a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Nota 3: Cada uno de los miembros o participes de Consorcios o Uniones
Temporales debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes al
momento del cierre de proceso de seleccion.

1.8. REGISTRO UNICO | El proponente, debe presentar junto con su propuesta fotocopia legible del
TRIBUTARIO - RUT Registro Unico Tributario — RUT. En caso de consorcio o unién temporal,
cada uno de sus integrantes debe aportar este documento, y en caso de
resultar ganador, debera aportar el RUT a nombre del proponente plural
previo a la suscripcién del contrato.
1.9. COMPROMISO El proponente debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 9 Formato -
ANTICORRUPCION Compromiso_Anticorrupcién, manifestando su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupciéon. Si hay
incumplimiento comprobado de estos compromisos por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que actie en su nombre en el proceso, sera causal suficiente para
el rechazo de la oferta o para la terminacion anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién, sin perjuicio las
demas consecuencias legales que ocasione su conducta
1.10. LISTA RESTRICTIVA | El proponente debe suscribir y cumplir con lo establecido en el Anexo No.
LAVADO DE | 3 - Certificacién Lista Restrictiva Lavado de Activos., del presente pliego
ACTIVOS de condiciones.
1.11. PAGOS DE | Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de
SEGURIDAD SOCIAL | 2003 y el Decreto 510 de 2003, el proponente debera acreditar el pago de
Y APORTES | |55 aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales
LEGALES
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(ley 1562 de 2012), pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de aportes parafiscales, queda sujeta a la aplicaciéon de lo
establecido en las normas vigentes

Personas Juridicas: Cuando el interesado sea una persona juridica,
debera presentar una certificacion, en original, expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde
se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndomina de los ultimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de
seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

NOTA 1: En caso de certificacion expedida por revisor fiscal, esta debera
venir acompafnada de la cédula de ciudadania, la tarjeta profesional del
revisor fiscal y el certificado de antecedentes vigente expedido por la Junta
Central de Contadores.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Union Temporal, cada uno de sus
integrantes debera acreditar este requisito.

Personas Naturales: Debera aportar una declaracion juramentada, donde
se certifique el pago de los aportes de sus empleados (siempre y cuando
tenga a su cargo) a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar, que, a la fecha de presentacién de su propuesta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos
seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos. En caso de no tener personal a su cargo en némina, debera
aportar la declaracién juramentada donde certifigue su afiliacién y
cumplimiento de los aportes parafiscales al sistema de seguridad social
integral conforme a la normativa vigente.

Nota 3: Esta informacion debera ser certificada de acuerdo con el Anexo
No. 9 Formato — Certificacién Seguridad Social y Pagos Parafiscales
dispuesto por la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
para tal efecto en el Pliego de Condiciones.

Nota 4. En el caso de que el proponente sea extranjero sin domicilio o
sucursal en Colombia, en cuyo pais de origen no exista la obligacion de
realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, debera
indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del
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juramento por el representante legal de la persona juridica, consorcio o
unién temporal.

1.12.

ANTECEDENTES
FISCALES DE LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA

Conforme el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del articulo
38 de la Ley 734 de 2002, la proponente persona natural, o persona juridica,
y/o cada uno de los integrantes del proponente plural, ni su representante
legal no podran estar relacionados en el Boletin de responsables fiscales.
La Corporacion acorde con la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de
febrero de 2008, suscrita por el Contralor General de la Republica,
consultara y verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo
Boletin.

En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en dicho
boletin, se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las
obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos con
anterioridad a la adjudicacién del contrato, de lo contrario la oferta sera
rechazada.

1.13.

ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS DE
LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA
NACION

El proponente, los integrantes del proponente plural, ni los representantes
legales, no podran tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o
impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. La Corporacion
conforme la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion.

1.14.

ANTECEDENTES
JUDICIALES

La Corporacién conforme el Decreto 019 de 2012, consultara y verificara,
de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
judiciales del proponente persona natural, representante legal de la persona
juridica, de los representantes legales del proponente plural que van a
participar en el presente proceso.

1.15.

REGISTRO
NACIONAL
MEDIDAS
CORRECTIVAS

DE

La Corporacion consultara, en la pagina Web de Policia Nacional de
Colombia — Portal de Servicio al Ciudadano, el Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas, si existen multas en mora en los ultimos seis (6)
meses, impuestas por virtud del articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia,
Ley 1801 de 2016, de la persona natural, el representante legal de la
persona juridica, de los representantes legales del proponente plural que
van a participar en el presente proceso, y verificard que no le inhabiliten o
impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato.

1.16.

REGISTRO
NACIONAL
DEUDORES
ALIMENTARIOS
MOROSOS

DE

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley
2097 de 2021 el representante legal de la persona juridica proponente
singular o integrante del proponente plural, no podra encontrarse reportado
en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. Para el efecto
el proponente debera:

Persona juridica - Anexar el certificado de consulta de deudores
alimentarios de su representante legal - REDAM.

Proponentes plurales - Anexar certificado de consulta — REDAM de cada
uno de los representantes que lo conforman.
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM es un mecanismo de control para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional,
y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona
para la celebracién de contratos con el Estado, por lo que los proponentes
deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios
REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del
Estado Colombiano link: https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la Sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional
senald las responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se
deben asumir en materia de manejo de la informacién del REDAM, asi como
las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccién de
datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en consecuencia, el
proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial. En
caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el
tratamiento establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que
la certificacion aportada registre alguna sancion por obligaciones
alimentarias.

1.17. CUMPLIMIENTO DE
BUENAS
PRACTICAS
AMBIENTALES

El proponente debe suscribir y cumplir con lo establecido en el Anexo No.
9 Formato — Cumplimiento de Buenas Practicas Ambientales del
presente pliego de condiciones.

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

3.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad
financiera exigida en el Pliego de Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion seran
verificados a partir de la informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el
Registro unico de proponentes, la Capacidad financiera con corte a_31 de diciembre 2024,
El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los
Proponentes que acrediten informacion financiera en el Registro Unico de Proponentes con
corte anterior al 31 de diciembre de 2024, No seran evaluados y quedaran
inhabilitados financieramente.

La Corporacién efectud el analisis del sector, para establecer los indicadores financieros y
con ello verificar la capacidad de los posibles proponentes, acorde con la obligacion prevista
en el numeral 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 y articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015y los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto
este aspecto no otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

e Indice de Liquidez.
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e indice de Endeudamiento
e Razén de cobertura de intereses

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera a _31 de diciembre 2024

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
_ Activo corriente / .
Liquidez Pasivo corriente. Mayor o igual a 2
end[\éll\jgg(rjneient Pasivo total / Menor o igual a
o Activo total. 60%
Razon de 0 g:ggggall
Cobertura de b Mayor o igual a 4
X Gasto de
intereses .
intereses.

indice de Liquidez: El Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente
calculo es de 2.00, indicando que esta actividad econdmica cuenta con 2.00 pesos de
activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede considerar como una relacion
solida; acorde a lo anterior se determina el indice de liquidez en 2.

indice de Endeudamiento: E| Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los
posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra
base del presente célculo es del 58,61%, acorde a lo anterior y con el animo de propender
una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Endeudamiento en 60%.

Razén de cobertura de intereses: El Limite inferior del Indicador de Razén de
cobertura de Intereses de los posibles oferentes identificados durante el estudio del
sector que representan la muestra base del presente calculo es de 7.43, acorde a lo
anterior y con el animo de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el
indice de Razén de Cobertura de Interés en 4.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir, su denominador es cero
(0) este CUMPLE con el requisito de Razén de Cobertura de Intereses. Los proponentes
gue presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador
de Razdn de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez,
Endeudamiento y Razén de cobertura de intereses) se hara SUMANDO los componentes
de los indicadores segun el porcentaje de participaciéon (se debe diligenciar el Anexo
de Capacidad Financiera del presente plieqo de condiciones). Para determinar los
indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los
componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun
caso los integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal podran presentar indicadores

negativos.

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31
de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe
estar actualizada. Para sociedades constituidas en el ano 2025, la evaluacion financiera
de las propuestas se realizara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
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proponentes (RUP), vigente y en firme.
3.2.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La C.A.R debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantia de la
capacidad del proponente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad
organizacional, pues este aspecto no otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la
propuesta.

e Rentabilidad del Patrimonio
¢ Rentabilidad del Activo

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad organizacional a _31 de diciembre 2024

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad Operacional / Mayor o igual a
Patrimonio Patrimonio. 5%
Rentabilidad del Utilidad Operacional / Mayor o igual a
Activo Activo Total. 4%

Rentabilidad del Patrimonio: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del
Patrimonio de los posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que
representan la muestra base del presente calculo es del 5.13%, acorde a lo anterior se
determina el indice de Rentabilidad del Patrimonio en 5.13 el cual se ajusta a 5%.

Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del indicador de Rentabilidad del Activo de los
posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra
base del presente calculo es del 4.57%, acorde a lo anterior se determina el indice de
Rentabilidad del Activo en el 4.57% el cual se ajusta a 4%.

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO
CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad
del Patrimonio y Rentabilidad del Activo) se hara SUMANDO los componentes de los
indicadores segun el porcentaje de participacién (se debe diligenciar el Anexo de
Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los
indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los
componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun
caso los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores

neqgativos.

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31
de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe
estar actualizada. Para sociedades constituidas en el afio 2025, la evaluacién financiera
de las propuestas se realizara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
proponentes (RUP), vigente y en firme.
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3.2.3 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (APLICA PARA PERSONAS
NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN
CORRESPONDA)

Los proponentes deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario.

Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes debera
aportar el mencionado registro.

3.2.4 PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion,
seran verificados a partir de la informacién que obra en el certificado de inscripcion RUP.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los
Proponentes que acrediten informacién financiera en el Registro Unico de Proponentes con
corte anterior _al 31 de diciembre de 2024, No seran evaluados y quedaran
inhabilitados financieramente.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y
Capacidad Organizacional se hara SUMANDO los componentes de los indicadores sequn
el porcentaje de participacidn (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera
del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en
cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo establece el
Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los integrantes del Consorcio o de
la Unidn Temporal podran presentar indicadores negativos.

Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir
con los indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los
proponentes nacionales.

NOTA. Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de
Enero 31 de 2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera
debe estar actualizada. Para sociedades constituidas en el aifo 2025, la evaluacién
financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

3.2.5 PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de proponentes,
por no tener domicilio o sucursal en el pais, la informacion financiera debera ser verificada
directamente por la Corporacién atendiendo los requisitos habilitantes asi:

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais deberan presentar los Estados
Financieros (Balance General comparativo afio 2024-2023, Estado de Resultados
comparativos afio 2024-2023, y Notas a los Estados Financieros) debidamente firmados
por el Representante Legal y por el Contador Publico, acompanado de traduccion simple al
idioma espanol, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa
de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador publico
con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. La
informacion debe ser presentada en castellano y moneda legal colombiana, por ser ésta la
unidad de medida por disposicién legal.

AN
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Asi mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de
Organizacién establecido en el pliego de condiciones debidamente firmado por el
representante legal y contador publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para
verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no
cumple, la cual se evaluara teniendo en cuenta los indicadores de capacidad financiera
y Organizacional establecidos para los proponentes nacionales. El Contador Publico
que suscriba el anexo de Capacidad Financiera, debe indicar en forma clara el nombre y
nuamero de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado de antecedentes
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar
vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta
y fotocopia de la tarjeta profesional. Para determinar los indicadores se debe tener en
cuenta el procedimiento, tal como lo establece el Manual de Colombia compra eficiente.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia.

De acuerdo con lo sefalado articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “(...) Las
sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacién contable y
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deberan
ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais donde sean emitidos

(..)

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y
Capacidad Organizacional se hara SUMANDO los componentes de los indicadores sequn
el porcentaje de participacién (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera
del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en
cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo establece el
Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los integrantes del Consorcio o de
la Union Temporal podran presentar indicadores negativos.

3.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién
consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacion
del Anexo de Experiencia del proponente y iii) alguno de los documentos validos para
la acreditaciéon de la experiencia, sefialados en el pliego de condiciones cuando se
requiera la verificacion de informacién del proponente adicional a la contenida en el
RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del
cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados
con particulares o entidades estatales.

El proponente debe acreditar con su propuesta a través de MAXIMO CUATRO (04)
CERTIFICACIONES de contratos, ejecutados y terminados, que consten en el RUP en esta
misma condicién, conforme a la clasificacion UNSPSC prevista en este documento,
acreditando en cada contrato al menos dos (2) de los cddigos del UNSPSC requeridos
(grupo, segmento, familia y clase) que se relacionan en la Tabla 1 “Cdodigos UNSPSC”.
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I CLASIFICADOR UNSPSC
| cODIGO || SEGMENTO | FAMILIA I CLASE
70.- SERVICIOS DE || 17. DESARROLLO Y
CONTRATACION VIGILANCIA DE
70171600 || AGRICOLA, PESQUERA, RECURSOS 16. VIGILANCIA.
FORESTAL Y DE FAUNA. HIDRICOS
7101800 77.- SERVICIOS 10.- GESTION 18.- AUDITORIA
MEDIOAMBIENTALES || MEDIOAMBIENTAL | AMBIENTAL
GR‘IJ:PO’ 80. SERVICIOS DE
SERVICIOS GESTION, SERVICIOS || 10. SERVICIOS DE || 16.- GERENCIA
80101600 || PROFESIONALES DE ASESORIA DE DE
EMPRESA Y SERVICIOS GESTION PROYECTOS
ADMINISTRATIVOS
81.-SERVICIOS
BASADOS EN 10.-SERVICIOS || 15 |NGENIERIA
| PROFESIONALES
81101500 INGENIERIA, PR NGENIERIA Y CIVIL Y
INVESTIGACION Y ARQUITECTURA. || ARQUITECTURA
TECNOLOGIA

Tabla 1 “Cédigos UNSPSC”

Igualmente debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

Objeto: El objeto o alcance de los contratos debera estar relacionado con la
INTERVENTORIA O CONSULTORIA DE: PROYECTOS RELACIONADOS CON
FORMULACION DE ESTRATEGIAS Y ACCCIONES DE MANEJO AMBIENTAL
EN ECOSISTEMAS EN FUENTES HIDRICAS Y/O PROYECTOS PARA LA
RESTAURACION Y/O USO O MANEJO DEL RECURSO HIiDRICO Y/O
PROYECTOS DE REALIZACION DE ACCIONES PARA EL MONITOREO DE
FLORA Y/O FAUNA Y/O RECURSO HIDRICO.

En los contratos aportados, se debera acreditar la ejecucion de las siguientes
actividades:

Elaboracion de estudios ambientales

Realizacién de estudios y disenos relacionados con el recurso hidrico
Elaboracion de caracterizaciones bidticas y abidticas

Elaboracion de modelos hidrologicos

Elaboracion de caracterizaciones sociales

Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o
superior a 6.581 SMMLYV, de conformidad con el Registro Unico de Proponentes —
RUP.

El proponente debera acreditar que los contratos relacionados en el ANEXO de
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE se encuentran inscritos en el RUP. La entidad
verificara del RUP aquella informacion de los contratos requerida en el presente documento.

El proponente debera indicar de manera clara en el ANEXO de EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, el numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado en el RUP.

Las certificaciones deben ser expedidas con los siguientes requisitos:
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a) lIdentificacion completa del Contratante,

b) Nombre y apellido del Contratista,

c¢) Numero y objeto del contrato,

d) Fechas de iniciacion y de terminacién del contrato,

e) Plazo de ejecucién del contrato

f) El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA.

g) Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién
Temporal, y en general, toda aquella informacién que permita verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

h) Relacién de actividades y cantidades ejecutadas.

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME O
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO
NACIONAL

De conformidad con lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.18 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, para el presente proceso se
tendra en cuenta como criterio diferencial para Mipymes y emprendimientos y empresas
de mujeres, el previsto en el numeral 2 del precitado articulo “Numero de contratos para la
acreditacién de experiencia”, asf:

NOTA 1. Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o Emprendimiento
y Empresa de Mujeres con domicilio en el territorio nacional, debe acreditar con su
propuesta a través de MAXIMO CINCO (05) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados
y terminados, que consten en el RUP en esta misma condicion, conforme a la clasificaciéon
UNSPSC prevista en este documento, acreditando en cada contrato cada uno de los
cédigos del UNSPSC requeridos (grupo, segmento, familia y clase) que se relacionan en la
Tabla 1 “Cdodigos UNSPSC”, cumpliendo con la totalidad de requisitos y condiciones
establecidos para la acreditacion de experiencia.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

NOTA 3. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS.

En el caso en que, de la informacion inscrita en el RUP, no sea posible extractar la totalidad
de la informacion requerida, el proponente debera aportar uno o algunos de los documentos
gue se establecen a continuacion en orden de preponderancia con el fin de complementar
la informacion solicitada:

a) Certificacion de experiencia para contratos: La certificacion debe ser expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y encontrarse debidamente
suscrita por la entidad contratante, debera estar suscrita por el funcionario
competente de la Entidad para emitirla; asi mismo, debe contener los datos
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requeridos en el presente documento, que no se acrediten con el certificado del
RUP.

b) Acta de Liquidacién Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en la cual conste la informacion requerida, que no se acredite con el
certificado del RUP.

c) Acta de Entrega o de Recibo Definitivo Debidamente diligenciada y suscrita por
todas las partes involucradas, en las cuales conste la informacion requerida, que no
se acredite con el certificado del RUP.

d) Acta de Terminacion Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en las cuales conste la informacion requerida, que no se acredite con
el certificado del RUP.

En caso de acreditar experiencia con Entidades Privadas se debera anexar la
correspondiente facturacion que dé cuenta de la ejecucion del contrato.

NOTA 1. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas de los documentos aportados
por el proponente para acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el ANEXO -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE vy los documentos soporte de la misma, prevalecera lo
consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica para las discrepancias que se
presenten entre la informacién registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma
experiencia aporte el proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la
consignada en el RUP.

NOTA 3. Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente deberan aportar
los documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar
manifestaciones temerarias respecto _de los documentos aportados por los demas
oferentes, sin contar con_medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe
agregar, que la entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

NOTA 4. Para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a
sumar los SMMLV obtenidos en este aspecto de cada uno de los contratos que se
pretenden hacer valer como experiencia registrada en el RUP, debiendo cumplir con los
salarios exigidos.

NOTA 5. Cuando el proponente se presente a través de figura asociativa, esto es:
Consorcio o Unién temporal, para efectos de la verificacion de la Experiencia se procedera
a sumar los SMMLYV de los contratos registrados en el RUP de los integrantes que aporten
la experiencia, cuyo valor debera ser igual o superior a los salarios exigidos.

NOTA 6. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Unidon Temporal, el valor a validar sera el registrado en el RUP,
teniendo en cuenta el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes
en la ejecucion de dicho contrato.

NOTA 7. Cuando el proponente aporte y relacione en el ANEXO de EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE mas contratos de los requeridos, se tendran en cuenta para efectos de la
evaluacion, unicamente el nUumero maximo de contratos solicitados en orden en que se
relacionen en el formato para la acreditacion de la experiencia del proponente.
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REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE:

3.4.

3.4.1.

De acuerdo con el subnumeral 2.5. del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015: “Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”

De acuerdo con el concepto C — 051 de 2020 N° Radicado: 2202013000001524 y
Concepto C — 511 de 2020 N° Radicado: 2202013000007228 emitido por la Agencia
Nacional de Compras Publicas - Colombia Compra Eficiente, la persona juridica puede
continuar acreditando la experiencia inscrita de sus accionistas, socios o0
constituyentes mientras no cesen los efectos del Registro Unico de Proponentes.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los contratos con los que el proponente individual o plural pretende acreditar su
experiencia podran haber sido ejecutados con entidades publicas y/o privadas, y
deberan encontrarse ejecutados o terminados.

La Corporacién no aceptara certificaciones de experiencia expedidas por la misma
persona natural o juridica que se presente como proponente del presente proceso. Asi
mismo, tampoco se aceptaran auto certificaciones de representantes de Consorcios o
Uniones Temporales.

CAPACIDAD TECNICA.

PERSONAL MINIMO DEDICACION Y

EXPERIENCIA)

(FORMACION ACADEMICA,

El proponente debera presentar para la ejecucion del contrato, el siguiente personal de

acuerdo con las condiciones profesionales y técnicas que se enuncian a continuacion:

CARGO A EXPERIENCIA
DESEMPENAR EN CANTIDAD DEDICACION FORMACION GENERAL -
EL PRESENTE H/MES ACADEMICA PROFESIONAL Y
PROYECTO ESPECIFICA MiNIMA
EXPERIENCIA

PROFESIONAL EN
INGENIERIA CIVIL O

HIDROLOGIA

EN CUALQUIERA

DE LOS CA§OS EXPERIENCIA i
DEBERA ESPECIFICA MINIMA
PROFESIONAL No.1 ACREDITAR CERTIFICADA  como
DIRECTOR DE 1 35% DOCTORADO EN DIRECTOR (o]
INTERVENTORIA COORDINADOR  en
RECURSOS CUATRO (04)

HIDRAULICOS, CONTRATOS

RECURSOS relacionados con
HiDRICOS, Interventoria o)
HIDRAULICA, consultoria de: proyectos
HIDROLOGIA relacionados con
formulacion de

PROFESIONAL
GENERAL de VEINTE
(20) afios, contada a
partir de la expedicion de
la tarjeta profesional.

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
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ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauracién y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacién de acciones
para el monitoreo de
flora ylo fauna vyl/o
recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos.

PROFESIONAL No.2

PROFESIONAL
_ESPECIALISTA
LIDER HIDRAULICA

1 35%

PROFESIONAL EN
INGENIERIA CIVIL O
HIDROLOGIA

EN CUALQUIERA
DE LOS CASOS
DEBERA
ACREDITAR
DOCTORADO EN

RECURSOS
HIDRAULICOS,
RECURSOS
HIDRICOS,
HIDRAULICA, O
INGENIERIA CIVIL

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de DOCE
(12) ANOS contada a
partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA

ESPECIFICA _MINIMA
CERTIFICADA como
PROFESIONAL EN

HIDRAULICA (o]
HIDROLOGIA en TRES
(03) CONTRATOS
relacionados con
Interventoria o
consultoria de: proyectos
relacionados con
formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacion de acciones
para el monitoreo de
flora ylo fauna y/o
recurso hidrico, o]
delimitaciéon de cuerpos
hidricos o analisis
hidraulicos o
hidrologicos en cuerpos
hidricos.

PROFESIONAL No.3

PROFESIONAL DE
APOYO EN
HIDRAULICA

2 100%

PROFESIONAL EN
INGENIERIA CIVIL,
AMBIENTAL,
SANITARIA O
AFINES

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional.

EXPERIENCIA

ESPECIFICA _MIiNIMA
CERTIFICADA como
PROFESIONAL en DOS
(02) CONTRATOS
relacionados con
Interventoria o
consultoria de: proyectos
relacionados con

SGS

SGS

SGS
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formulacion de
estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauracion y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacion de acciones
para el monitoreo de
flora ylo fauna vyl/o
recurso hidrico, o]
delimitaciéon de cuerpos
hidricos o) analisis
hidraulicos o]
hidrologicos en cuerpos
hidricos.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de DOCE
(12) ANOS contada a
partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMA

PROFESIONAL
INGENIERIA ClviL 0 | SERTIFICZDA - como
INGENIERIA p
TOPOGRAFICA. O HIDROLOGIA en TRES
HIDROLOGiA, (03) . CONTRATOS
PROFESIONAL No.4 relacionados con
EN CUALQUIERA | Interventoria °
PROFESIONAL 1 90% DE LOS CASOS | consultoria de: proyectos
ESPECIALISTA DEBERA ;g;::ﬁ:go‘r’f ng
LIDER HIDROLOGIA ACREDITAR ; .
MAESTRIA O estrateglgs y accciones
SUPERIOR EN de manejo ambiental en
HIDROLOGIA O eg:ogstemas en fuentes
RECURSOS hidricas y/o prqyectos
HIDRICOS para la restauraciéon y/o
uso o0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacién de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos o analisis
hidrolégicos para
proyectos ambientales
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GI§NERAL de SEIS (06)
PROFESIONAL EN | ANOS contada a partir
PROFESIONAL No.5 INGENIERIA CIVIL, | de la fecha de expedicion
o AMBIENTAL, de la tarjeta profesional
PRO;IEOSIY%NQ!]_ DE 2 100% SANITARIA,
HIDROLOGIA GEOLOGIA O EXPERIENCIA
AFINES. ESPECIFICA MINIMA

CERTIFICADA  como
PROFESIONAL en DOS
(02) CONTRATOS

SGS

SGS

SGS
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relacionados con
Interventoria 0o
consultoria de: proyectos
relacionados con
formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso o0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacién de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos o analisis

PROFESIONAL No.6

PROFESIONAL

PROFESIONAL EN
BIOLOGIA O
ECOLOGIA,

EN CUALQUIERA
DE LOS CASOS

hidrologicos para
proyectos ambientales
EXPERIENCIA

PROFESIONAL
GENERAL de DOCE
(12) ANOS contada a
partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA

ESPECIFICA _MINIMA
CERTIFICADA  como
PROFESIONAL EN

[0)
ESPECIALISTA 90% DEBERA BOII?LOGIACO?\InTRZ';R'gg
LiDER ACREDITAR $ela)cionados con
ECOSISTEMICO MAESTRIA O Interventoria o
SUPERIOR EN ; .
BIOLOGIA O consgltorla de: proyectos
ECOLOGIA relgglonados ~con
actividades de monitoreo
en fuentes hidricas o
delimitacion de cuerpos
hidricos y/o zonas de
proteccion de cuerpos
hidricos o intervencion
en cuerpos hidricos.
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicion
PROFESIONAL EN | de la tarjeta profesional
BIOLOGIA O
PROFESIONAL No.7 ECOLOGIA, EXPERIENCIA
o INGENIERIA CIVIL, | ESPECIFICA _MINIMA
PROFEFS,S)Y":)AL DE 100% AMBIENTAL, CERTIFICADA  como
ECOSISTEMICO SANITARIA, PROFESIONAL en DOS
GEOLOGIA O (02) CONTRATOS
AFINES relacionados con
Interventoria o)
consultoria de: proyectos
relacionados con

actividades de monitoreo
en fuentes hidricas o

SGS SGS

SGS

SGS
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delimitacion de cuerpos
hidricos y/o zonas de
proteccion de cuerpos
hidricos o intervencion
en cuerpos hidricos.

PROFESIONAL

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de DOCE
(12) ANOS contada a
partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA

e Yevipvir ESPECIFICA __MINIMA
INGENIERIA CERTIFICADA  como
GEOLOGICA PROFESIONAL  EN
INGENIERiA’ GEOMORFOLOGIA en
PROFESIONAL No.8 GEOGRAFICA, 0 | [RSS (03)
CARRERAS AFINES relacionados con
PROFESIONAL 90% EN CUALQUIERA Interventoria o
ESPECIALISTA DE LOS CASOS : .
LIDER DEBERA consyltorla de: proyectos
GEOMORFOLOGIA ACREDITAR relacionados con
POSGRADO EN | formulacion _ de
: estrategias y accciones
GEoggoi?(;gGlA’ de manejo ambiental en
AMBIENTAL eco§istemas en fuentes
GEOCIENCIAS,O hidricas y/o prqyectos
AFINES para la restauraciéon y/o
uso o0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacion de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o
delimitaciéon de cuerpos
hidricos.
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicién
de la tarjeta profesional
PROFESIONAL EN | EXPERIENCIA
GEOLOGiA, ESPECIFICA _MIiNIMA
INGENIERIA CERTIFICADA como
PROFESIONAL No.9 GEOLOGICA, | PROFESIONAL en DOS
o GEOGRAFIA, (02) CONTRATOS
PR oo e OF 100% INGENIERIA CIVIL, | relacionados con
GEOMORFOLOGIA INGENIERIA Interventc_)rla o)
AMBIENTAL, consultoria de: proyectos
TOPOGRAFIA, O relacionados con
AFINES formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauracion y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de

SGS

SGS

SGS

SGS
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realizacion de acciones
para el monitoreo de
flora ylo fauna yl/o
recurso hidrico, o
delimitaciéon de cuerpos
hidricos.
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de DOCE
(12) ANOS contada a
PROFESIONAL EN partir de la fecha de
INGENIERIA expedicion de la tarjeta
CATASTRALY profesional.
GEODESIA,
GEOGRAFIA, O EXPERIENCIA
PROFESIONAL TOPOGRAFIA ESPECIFICA _MIiNIMA
No.10 CERTIFICADA como
1 90% EN CUALQUIERA PROFESIONAL SIG en
PROFESIONAL DE LOS CASOS TRES (03)
ESPECIALISTA DEBERA CONTRATOS
LIDER SIG ACREDITAR relacionados con
POSGRADO EN sistemas de informacién
SISTEMAS DE geografica y/o analisis
INFORMACION de informacién de
GEOGRAFICA -SIG | sensores remotos,
O GEOMATICA relacionados con la
realizacién de acciones
para la delimitacion de
zonas de proteccién de
cuerpos hidricos.
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicién
de la tarjeta profesional.
EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN ESPECIFICA _MINIMA
PROFESIONAL INGENIERIA CERTIFICADA  como
' 2| toow | cATASTRALY | PRorEsionAL e Dos
PR?\';%SYIgNSﬁ‘Ié DE GEOGRAFIA, O relacionados con
TOPOGRAFIA sistemas de informacién
geografica y/o analisis
de informacion de
sensores remotos,
relacionados con la
realizacion de acciones
para la delimitacion de
zonas de proteccion de
cuerpos hidricos.
PROFESIONAL EN EXPERIENCIA
INGENIERIA PROFESIONAL
PROFESIONAL TOPOGRAFICA GENERAL de DOCE
No.12 (12) ANOS contada a
DEBERA partir de la fecha de
PROFESIONAL 1 90% ACREDITAR expedicion de la tarjeta
ESPECIALISTA POSGRADO EN profesional.
LIDER EN SISTEMAS DE
TOPOGRAFIA INFORMACION EXPERIENCIA
GEOGRAFICA -SIG, | ESPECIFICA _MINIMA
O GEOMATICA, O CERTIFICADA como

& o

"~ SGS
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GESTION PROFESIONAL EN
AMBIENTAL, O TOPOGRAFIA en TRES
INGENIERIA CIVIL, (03) CONTRATOS
O AFINES. relacionados con
Interventoria o

consultoria de: proyectos

relacionados con

formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauracion y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacién de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo

recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos.

EXPERIENCIA

PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional

EXPERIENCIA

ESPECIFICA _MINIMA
CERTIFICADA  como
PROFESIONAL en DOS

(02) CONTRATOS
PROFESIONAL relacionados con
No-13 PROFESIONAL EN ::rgr?gj?tr;tr(i);ze' proyecto(s)
o :
PROFESIONAL DE L 100% TIONPGOEGNIS\?IQA relacionados con
APOYO formulacion de
TOPOGRAFIA estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizaciéon de acciones
para el monitoreo de
flora ylo fauna vyl/o
recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos.
PROFESIONAL EN, | EXPERIENCIA
TRABAJO SOCIAL, | PROFESIONAL
O PSICOLOGIA GENERAL de DOCE
PROFESIONAL (12) ANOS contada a
No.14 EN CUALQUIERA partir de la fecha de
1 90% DE LOS CASOS expedicion de la tarjeta
PROFESIONAL DEBERA profesional.
ESPECIALISTA ACREDITAR
LIDER SOCIAL POSGRADO EN EXPERIENCIA
CIENCIAS ESPECIFICA _MINIMA
SOCIALES, CERTIFICADA como

ORDENAMIENTO PROFESIONAL

SGS SGS

SGS

SGS
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TERRITORIAL,
GESTION SOCIAL
DE PROYECTOS O

AFINES

SOCIALen TRES (03)

CONTRATOS

relacionados con
Interventoria o
consultoria de: proyectos
relacionados con
formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauracién y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacién de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o]
delimitacion de cuerpos
hidricos.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional

EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMA
CERTIFICADA como

PROFESIONAL en
DOS (02) CONTRATOS

PROFESIONAL relacionadqs con
No.15 PROFESIONAL EN | nterventoria - °
2 100% TRABAJO SOCIAL, consgltorla de: proyectos
PROFESIONAL DE O PSICOLOGIA | feiacionados con
APOYO SOCIAL estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso o manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizaciébn de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o]
delimitacion de cuerpos

hidricos.

PROFESIONAL EN | EXPERIENCIA
ADMINISTRACION PROFESIONAL
DE EMPRESAS, GENERAL de DOCE
CONTADURIA (12) ANOS contada a
PRO';E)S:SNAL PUBLICA, partir de la fecha de
’ ECONOMIA, expedicion de la tarjeta
1 90% INGENIERIA profesional
PROFESIONAL INDUSTRIAL,

LIDER GESTION
ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION
PUBLICA O AFINES

EN CUALQUIERA
DE LOS CASOS

EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMA
CERTIFICADA  como

PROFESIONAL
SOCIALen DOS (02)

SGS

SGS

SGS

SGS
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DEBERA CONTRATOS
ACREDITAR relacionados con
POSGRADO EN Interventoria o
AREAS consultoria de: proyectos
ADMINISTRATIVAS | relacionados con
formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauracién y/o
uso 0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacién de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo

recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos.

EXPERIENCIA

PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional

EXPERIENCIA

ESPECIFICA _MINIMA
CERTIFICADA como
PROFESIONAL en
DOS (02) CONTRATOS

PROFESIONAL PROFESIONAL EN relacionados con
No.17 INGENIERIA Interventoria o

2 100% AMBINETAL, O consultoria de: proyectos

PROFESIONAL ADMINISTRACION relacionados con
APOYO GESTION AMBIENTAL, O formulacion de
ADMINISTRATIVA AFINES estrategias y accciones

de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso o0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizaciébn de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo

recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos.

EXPERIENCIA

PROFESIONAL
PROFESIONAL DE | GENERAL de SEIS (06)
LA INGENIERIA ANOS contada a partir

PROFESIONAL de la fecha de expedicién
No.18 o EN CUALQUIERA de la tarjeta profesional.
1 VIG1-95% | 'DELos casos
PROFESIONAL VIG 2 - 50% DEBERA EXPERIENCIA i
ESPECIALISTA ACREDITAR ESPECIFICA MINIMA
HSEQ POSGRADO CERTIFICADA como
GESTION INTEGRAL | PROFESIONAL HSEQ
HSEQ en DOS (02)
CONTRATOS
relacionados con

SGS SGS

SGS

SGS
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Interventoria o]
consultoria de: proyectos
relacionados con
formulacion de
estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso 0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizacion de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o
delimitaciéon de cuerpos
hidricos.

PROFESIONAL
No.19

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
EN
ORDENAMIENTO
AMBIENTAL

1 100%

PROFESIONAL EN
INGENIERIA
AMBIENTAL,

GEOGRAFIA O
INGENIERIA
CATASTRALY
GEODESIA,

EN CUALQUIERA
DE LOS CASOS
DEBERA
ACREDITAR
POSGRADO EN
PLANIFICACION
AMBIENTAL,
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL,
DESARROLLO
SUSTENTABLE O
GESTION
AMBIENTAL

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
GENERAL de SEIS (06)
ANOS contada a partir
de la fecha de expedicién
de la tarjeta profesional.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA MiNIMA
CERTIFICADA como
PROFESIONAL EN
ORDENAIENTO
AMBIENTAL en DOS
(02) CONTRATOS
relacionados con
Interventoria 0
consultoria de: proyectos
relacionados con
formulacion de

estrategias y accciones
de manejo ambiental en
ecosistemas en fuentes
hidricas y/o proyectos
para la restauraciéon y/o
uso 0 manejo del recurso
hidrico y/o proyectos de
realizaciébn de acciones
para el monitoreo de
flora y/o fauna ylo
recurso hidrico, o
delimitacion de cuerpos
hidricos.

Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificacién que reuna los

siquientes requisitos:

a) Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad publica

la certificacion debera estar suscrita por el funcionario de la
Entidad, competente para emitirla.

b) Sefialar el objeto del contrato,

c) Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato,

d) Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,

e) Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante.

o privada,

"~ SGS
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Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran
expedidas bajo gravedad de juramento.

Para acreditar la formacion académica, se deben anexar los siquientes requisitos:

a) La hoja de vida del personal propuesto, segun anexo

b) Fotocopias de los diplomas o actas de grado,

c) Soporte de la experiencia profesional y especifica,

d) Fotocopia de la Cédula de ciudadania,

e) Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique),

f) Antecedentes profesionales (si aplica), disciplinarios, penales y de no
responsabilidad

g) Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica),

h) Carta de compromiso.

Para la verificacion del PERSONAL MiNIMO requerido, el proponente debera allegar con
la oferta certificado de antecedentes disciplinarios y penales, asi como de no responsable
fiscal. Al momento de inicio del proyecto la Corporacion verificara que el personal
presentado sea el mismo que se presentd en la propuesta, en caso contrario el contratista
debera allegar la justificacion de la no participacion de los profesionales presentados; esta
informacion sera verificada por la Corporacién al acta de inicio del contrato.

NOTA 1. El proponente debera aportar en su propuesta, como requisito _minimo
habilitante los documentos antes mencionados, en relacién con los siguientes cargos o
profesionales que integran el PERSONAL MINIMO a saber:

PROFESIONAL No. 1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA

PROFESIONAL No. 2 PROFESIONALESPECIALISTA LIDER HIDRAULICA
PROFESIONAL No. 4 PROFESIONAL ESPECIALISTA LIDER HIDROLOGIA
PROFESIONAL No. 6 PROFESIONAL ESPECIALISTA LIDER ECOSISTEMICO
PROFESIONAL No. 10 PROFESIONAL ESPECIALISTA LIDER SIG

No obstante, lo anterior, el proponente debera adjuntar en su propuesta un compromiso
con la indicacion que en caso de salir favorecido pondra a disposicién del proyecto, la
totalidad del personal minimo requerido previo a la suscripcion del acta de inicio, de
conformidad con el anexo de la propuesta econdmica, en las cantidades, dedicacion,
formacion académica y experiencia (EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA)
requeridas en este documento y ofrecidas en su propuesta. De conformidad a lo anterior;
el contratista debera poner a consideracion de la Interventoria las hojas de vidas del
personal restante y que no fue objeto de verificacion con la presentacion de la propuesta,
las fotocopias de los diplomas o actas de grado, soporte de la experiencia general y
especifica, cédulas de ciudadania, certificado de antecedentes disciplinarios y penales, asi
como de no responsable fiscal y profesionales (Cuando Aplique), al igual que fotocopia de
la tarjeta profesional (Cuando Aplique).

Es importante indicar que quien resulte adjudicatario/contratista del presente
proceso de seleccidn, tendra a cargo la obligacidon de efectuar la vinculacién de la
totalidad del personal con la antelacidn necesaria, a efectos que el objeto contractual
no sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la
Entidad en relacién con el objeto a contratar.

AN
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NOTA 2. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo
laboral con LA CORPORACION. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el
retiro o reemplazo del que considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la
buena relacion con el contratante, la comunidad, o cause algun impacto negativo a LA
CORPORACION o al medio ambiente. En caso de reemplazo, el profesional previamente
sera aprobado por la interventoria del contrato y debera de cumplir con los requisitos de
formacion y experiencia solicitados en el pliego de condiciones.

NOTA 3. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién
solicitada, el Proponente podra anexar copia del contrato y demas documentos que hagan
parte del mismo, de tal forma que la informaciéon no contenida en la certificacion se
complemente con el contenido de dichos documentos.

NOTA 4. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este
numeral, por lo cual no se podra presentar el nombre de una persona para mas de un
cargo.

NOTA 5. La CORPORACION podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan
la experiencia del personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la
oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el periodo
que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 6. En caso que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes
sefalado, el proponente se considerara NO HABILITADO.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas
de esta certificacidon, se debera presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el
profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados o anexar el contrato de
la empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran
expedidas bajo gravedad de juramento. En caso que la experiencia sea certificada por
empresas privadas distintas del proponente, ademas de la certificacion se debe anexar la
fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional o anexar el contrato de la
empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las
autocertificaciones, no seran tenidas en cuenta.

NOTA 7. Si uno o0 mas proponentes presentan la hoja de vida de un mismo profesional,
esta sera tenida en cuenta siempre y cuando se cumpla con lo solicitado en el presente
documento

NOTA 8. En caso que el proponente anexe para el personal requerido formacién académica
superior a la exigida en el Pliego de Condiciones, el Comité Evaluador procedera a evaluarla
y constara en el Informe de Evaluacion.

NOTA 9.El proponente al momento de diligenciar el ANEXO - RELACION DE
INFORMACION DE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO debera
diferenciar  la EXPERIENCIA  MINIMA de |a EXPERIENCIA  ADICIONAL DEL
PERSONAL.
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NOTA 10. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingenieria, sus
profesiones afines y sus profesiones auxiliares, solo se contabilizara después del
otorgamiento de la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional
respectivamente. Para las demas profesiones a partir del otorgamiento del respectivo titulo.

La Corporacion, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de
formacion académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por
los documentos solicitados.

NOTA 11. El proponente debera poner a disposicién del proyecto, el personal minimo
solicitado el cual debera laborar dentro del proyecto conforme a la dedicacidn establecida
en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario debera dar cumplimiento a las
obligaciones especificas del contratista, dentro de las cuales reza: (...) “Ejecutar las
actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacién y
ofrecido en la propuesta (...)". Por tal razon, el futuro contratista no podra poner en riesgo
la calidad de los trabajos y los plazos de ejecucion por la ausencia del personal propuesto
durante la ejecucion del contrato.

NOTA 12. No se consideraran validas las Certificaciones para ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL, en las cuales se acredite su desempefo en Cargos
ADICIONALES a los requeridos por las entidades para los procesos de seleccion; salvo
que dicha certificacion sea suscrita directamente por la Entidad Contratante (Cliente Final).

NOTA 13. El personal utilizado en la ejecucion del proyecto, no podra estar incurso en
circunstancias de conflicto de interés, de tal forma que, no podra tener vinculacion laboral,
ni contractual directa vigente con la Corporacién Autdbnoma Regional de Cundinamarca —
CAR, cuyos recursos o actividades se relacionen con proyectos técnicos del plan de accién
institucional soporte del presente proceso contractual.

NOTA 14. En caso de que se presenten certificaciones de contratos para acreditar la
experiencia del personal minimo dentro de un mismo periodo de tiempo, la entidad tendra
en cuenta para efectos de la evaluacion los contratos cuando no se supere la dedicacion
del 100%.

NOTA 15. Cuando el proponente aporte y relacione en el ANEXO - RELACION DE
INFORMACION DE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO més contratos de
los requeridos, se tendran en cuenta para efectos de la evaluacion, unicamente el nimero
de contratos solicitados en orden en que se relacionen en el formato para la acreditacion
de la experiencia especifica del personal.

3.5. PROPUESTA ECONOMICA
El ofrecimiento econdmico debe presentarse de acuerdo con las siguientes reglas:

1. Moneda: el ofrecimiento econdmico debera realizarse en pesos colombianos.

2. El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios y el valor total de la propuesta
bien sea por exceso o por defecto; en caso contrario, la CORPORACION efectuara
dicho ajuste. De tal modo que la Entidad solo efectuara correcciones aritméticas
originadas por:
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica,
cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacién ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios

contenidos en la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya
lugar y del valor del IVA, asi: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 8 - PROPUESTA ECONOMICA, el cual
es parte integral de la propuesta y del contrato que llegare a celebrarse.

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 8 — PROPUESTA ECONOMICA en
formato PDF debidamente firmado por el Proponente o Representante legal, asi mismo,
en formato Excel con valores redondeados y sin decimales, y adjuntarlo en las
preguntas definidas en el cuestionario de SECOP II.

La Propuesta Econdmica sera elaborada por el proponente, de acuerdo con los items
relacionados en el Anexo No. 8 - PROPUESTA ECONOMICA, y debera adjuntar las
aclaraciones que considere pertinentes para justificar el costo de su propuesta.
Durante la vigencia del contrato, el proponente debera mantener los precios
relacionados en el Anexo No. 8 - PROPUESTA ECONOMICA.

Para determinar el valor de la propuesta, el oferente incluira la totalidad de los costos a
los que haya lugar y en los que deba incurrir para la ejecucién del contrato, sefialando
el valor unitario, valor total, el porcentaje asociado al impuesto a las ventas (IVA) y su
valor respectivamente, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional.
El proponente al momento de diligenciar el Anexo No. 8 - PROPUESTA ECONOMICA
no podra adicionar, modificar, suprimir o cambiar los items, descripciones,
especificaciones, cantidades o unidades, so pena de encontrarse incurso en una de las
causales de rechazo, contempladas en el presente Pliego de Condiciones.

Para efectos de la evaluacién total econdmica se tendra en cuenta el valor total
contenido en la oferta. Si por cualquier circunstancia no se discrimina el IVA, se
entendera que esta incorporado dentro del valor total.

En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y numeros prevalecera lo
expresado en letras.

Al formular la propuesta ECONOMICA, el proponente acepta que estaran a su cargo
todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar los precios unitarios o totales en su propuesta, debiendo asumir los
mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

El valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para
la completa y adecuada ejecucion de los trabajos objeto del presente proceso de
seleccion.

El proponente debera diligenciar el Anexo N°8 PROPUESTA ECONOMICA POR
PRODUCTOS junto _con el Anexo N°8A PROPUESTA ECONOMICA POR
PERSONAL, al momento de su diligenciamiento se debe tener en cuenta que el valor
de la propuesta economica del Anexo N°8 PROPUESTA ECONOMICA POR
PRODUCTOS debe coincidir con el valor de la propuesta economica del Anexo N°8A
PROPUESTA ECONOMICA POR PERSONAL.

El proponente en su oferta economica (8A) N°8A PROPUESTA ECONOMICA POR
PERSONAL no podra superar Factor Multiplicador F.M. establecido en el Presupuesto
Oficial por Personal, so pena de rechazo.
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16. La propuesta econdmica debera contener todos y cada uno de los items requeridos,
con_sus _condiciones técnicas, valores unitarios y valor total; adicional a ello, los
oferentes NO podran exceder su propuesta en el valor total del Presupuesto Oficial so
pena de encontrarse incurso en una de las causales de rechazo, contempladas en el
Pliego de Condiciones.

17. La propuesta econdmica debera presentarse en formato PDF debidamente suscrita por
el representante Legal del Proponente, adicionalmente debe presentar la propuesta
econdmica en Formato Excel con valores redondeados vy sin decimales.

Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los aspectos que el proponente
debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta:

INFORMACION PREVIA

Estudiara la informacion relacionada en los Pliegos de Condiciones, a efectos de
familiarizarse con las condiciones técnicas y administrativas necesarias para ejecutar el
contrato.

Las partes, elementos y demas accesorios que hayan de adquirirse, deberan ser de primera
calidad en su género y adecuados al objeto a que se destinen.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El objeto del presente proceso debera cumplirse de conformidad con las especificaciones
técnicas establecidas en el Pliego de Condiciones.

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la oferta, el proponente debera tener en cuenta todas las contribuciones fiscales
y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, distritales o municipales, con excepciéon de los que
estrictamente correspondan a la Corporacion. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

3.6. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA DEL OBJETO A CONTRATAR.

Las especificaciones técnicas del objeto a contratar se detallan en el Anexo denominado
ESPECIFICACIONES TECNICAS, que hacen parte integral del presente estudio previo y
del contrato que llegara a suscribirse (Ver Anexo).
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CAPITULO IV

4. CRITERIOS DE EVALUACION, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE
RECHAZO

41. CRITERIOS DE EVALUACION

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes, con
el fin de determinar cudles de las ofertas son HABILES o NO HABILES y en tal caso,
continuara en el proceso de calificacién asi.

FACTORES CUMPLIMIENTO
CAPACIDAD JURIDICA HABIL O NO HABIL
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABIL O NO HABIL
CAPACIDAD TECNICA HABIL O NO HABIL
CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad
con los siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:

TOTAL

FACTORES A EVALUAR PUNTOS PUNTOS
1. EVALUACION TECNICA
a) Experiencia especifica adicional a la minima
requerida del proponente

b) Experiencia especifica adicional a la minima
requerida del PROFESIONAL  LIDER 27
COMPONENTE ECOSISTEMICO

c) Experiencia especifica adicional a la minima
requerida del PROFESIONAL LIDER EN
SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA -SIG

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

3. ACREDITACION DE PERSONAL EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25

MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25

TOTAL 100

34,5

88,5

27

L

o

1. EVALUACION TECNICA (88,5 PUNTOS)

a) Experiencia_especifica adicional a la minima requerida del proponente -
HASTA 34,5 PUNTOS

Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica adicional del
proponente deberan cumplir los mismos requisitos establecidos para acreditar la
experiencia minima habilitante conforme el numeral 6.1.3.1. EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE.
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Se asignara un puntaje maximo de TREINTA CUATRO PUNTO CINCO (34,5) PUNTOS al
proponente que acredite experiencia especifica adicional a la minima requerida del
proponente, conforme a los siguientes criterios:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO

Se asignaran 11,5 puntos por cada contrato adicional y diferente
al minimo requerido como experiencia minima habilitante, cuyo
objeto o alcance esté relacionado con la INTERVENTORIA DE:
PROYECTOS RELACIONADOS CON FORMULACION DE
ESTRATEGIAS Y ACCCIONES DE MANEJO AMBIENTAL EN
ECOSISTEMAS EN FUENTES HIDRICAS Y/O PROYECTOS
PARA LA RESTAURACION Y/O USO O MANEJO DEL 34.5 PUNTOS
RECURSO HIDRICO Y/O PROYECTOS DE REALIZACION DE
ACCIONES PARA EL MONITOREO DE FLORA Y/O FAUNA
Y/O RECURSO HIDRICO.

Hasta TRES (3) CONTRATOS

NOTA 1. El proponente debera indicar en la propuesta cual sera el contrato que la
CORPORACION debera tener en cuenta para verificar su EXPERIENCIA ESPECIFICA
ADICIONAL.

b) Experiencia especifica adicional a la minima requerida del PROFESIONAL
LIDER COMPONENTE ECOSISTEMICO — HASTA 27 PUNTOS

La experiencia adicional del personal se acreditara por medio de certificaciones. En
caso de ser expedida por una entidad publica o privada, la certificacion debera estar
suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla.

De igual forma se aclara que la experiencia adicional del personal no sera tenida en
cuenta como experiencia minima habilitante.

Se asignara un puntaje maximo de_VEINTISIETE (27) PUNTOS al proponente que
acredite experiencia especifica adicional a la minima requerida del personal, de
conformidad con los siguientes criterios:

CARGO A
DESEMPENAR
EN EL AU CRITERIO
PRESENTE
PROYECTO
Se otorgaran 9 puntos al proponente que acredite
PROFESIONAL con UN CONTRATO ADICIONAL a la experiencia
LIDER 27 PUNTOS especifica minima requerida como BIOLOGO O
COMPONENTE ECOLOGO, relacionado con la definicion de zonas
ECOSISTEMICO de ronda de al menos 6 cuerpos hidricos loticos de
origen natural.
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Se otorgaran 18 puntos al proponente que acredite
con UN CONTRATO ADICIONAL a la experiencia
especifica minima requerida como BIOLOGO O
ECOLOGO, relacionado con la definicién de zonas
de ronda de al menos12 cuerpos hidricos loticos de
origen natural.

Se otorgaran 27 puntos al proponente que acredite
con UN CONTRATO ADICIONAL a la experiencia
especifica minima requerida como BIOLOGO O
ECOLOGO, relacionado con la definicion de zonas
de ronda de al menos 18 cuerpos hidricos loticos de

origen natural.

Nota: Los requisitos anteriormente descritos son excluyentes entre si, razén por la cual,
solo se asignara uno de los tres puntajes posibles (10, 20 o 30 puntos), de acuerdo con los

contratos aportados.

c) Experiencia_especifica adicional a la minima requerida del PROFESIONAL

LIDER EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA -SIG - HASTA 27

PUNTOS

Se asignara un puntaje maximo de_VEINTISIETE (27) PUNTOS al proponente que
acredite experiencia especifica adicional a la minima requerida del personal, de
conformidad con los siguientes criterios:

CARGO A
DESEMPENAR
EN EL Al CRITERIO
PRESENTE
PROYECTO
Se otorgaran 9 puntos al proponente que acredite
con un CONTRATO ADICIONAL a la Experiencia
Especifica Minima requerida como INGENIERO
CATASTRAL Y GEODESTA, GEOGRAFO,
INGENIERO TOPOGRAFICO, relacionado con la
definicion de zonas de ronda de al menos 6 cuerpos
hidricos loticos de origen natural.
Se otorgaran 18 puntos al proponente que acredite
PROFESIONAL Son un CONTRATO ADICIONAL & Ia Experiencia
LIDER EN e . .
SISTEMAS DE Especifica Minima requerida como INGENIERO
INFORMACION 27 PUNTOS | CATASTRAL Y GEODESTA, GEOGRAFO,
GEOGRAFICA - INCIBE.NI’ERO TOPOGRAFICO, relacionado con la
SIG definicion de zonas de ronda de al menos 12

cuerpos hidricos loticos de origen natural.

Se otorgaran 27 puntos al proponente que acredite
con un CONTRATO ADICIONAL a la Experiencia
Especifica Minima requerida como INGENIERO
CATASTRAL Y GEODESTA, GEOGRAFO,
INGENIERO TOPOGRAFICO, relacionado con la
definicion de zonas de ronda de al menos 18

cuerpos hidricos loticos de origen natural.
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Nota: Los requisitos anteriormente descritos son excluyentes entre si, razén por la cual,
solo se asignara uno de los tres puntajes posibles (10, 20 o 30 puntos), de acuerdo con los
contratos aportados.

NOTA 2. Para acreditar la formacion y experiencia del profesional se debera dar
cumplimiento a los requisitos solicitados en el numeral 6.1.3.1. PERSONAL MINIMO

2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener un puntaje adicional de maximo 10 puntos por apoyo a la
industria nacional por: (i) Promocién de Bienes y Servicios Nacionales o Extranjeros con
Trato Nacional o por (ii) la incorporacion de componente Nacional en Bienes y Servicios
Extranjeros. Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente
tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
a) Promocién de Bienes y Servicios Nacionales o 10
Extranjeros con Trato Nacional
b) Incorporacion de Componente Nacional en 5
Bienes y Servicios Extranjeros

a) PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES O EXTRANJEROS CON
TRATO NACIONAL (Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional)

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: (i) Bienes y Servicios Nacionales
o (ii) con Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Bienes y Servicios Nacionales el representante
legal o apoderado debe debe diligenciar el Formato IV — Puntaje de Industria Nacional
en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que los bienes y servicios, asi como el
personal ofrecido que incorpore a la ejecucién del contrato son 100% de origen nacional.

b) INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS
EXTRANJEROS (Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional)

La entidad asignara CINCO (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de
origen colombiano.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
o0 apoderado del proponente debe diligenciar el Formato V — Puntaje de Industria
Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal
ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promociéon de la incorporacién de
componente nacional cuando el proponente que presente el Formato V — Puntaje de
Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.
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El Formato V — Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
calificado colombiano. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato
nacional lo presente, no sera una razon para no otorgar el puntaje de promocién de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con
derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar
por la Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las
reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

3. ACREDITACION DE PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La entidad asignara UN (1) PUNTO al proponente que acredite el niumero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de
su personal en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el FORMATO Il — VINCULACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD - suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda en el cual certifique el niumero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion ii) acreditar el niumero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacién. De conformidad con lo anterior,
es pertinente aclarar que la Entidad validara el 40% en SMMLV.

El FORMATO Il - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de
los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacion.

4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente:

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO -
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la
documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o
los documentos requeridos para acreditar esta condicién sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de capacidad financiera y
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organizacional, pero no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

NOTA: Para la asignacion de este puntaje se debe tener en cuenta la definicién de
emprendimientos y empresas de mujeres establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi como
en el numeral 1.8. del Pliego de Condiciones, toda vez que en este se ilustran las
condiciones que deberan reunir para su debida acreditacion.

5. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad
con el tamano empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO -
ACREDITACION DE MIPYME y aportar la documentacién requerida en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

Si el Proponente debid subsanar la entrega de los documentos requeridos para acreditar
esta condicion sera valido para los criterios diferenciales, pero no se tendran en cuenta para
la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion

PROPUESTA ECONOMICA

CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

- Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica,
cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido erroneamente realizada.

- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando
la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al numero entero.
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EL PROPONENTE DEBERA DILIGENCIAR EL ANEXO — PROPUESTA ECONOMICA Y
ADJUNTARLO EN FORMATO PDF DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE, ADICIONAL ADJUNTARA UNA COPIA
EN FORMATO EXCEL EN LAS PREGUNTAS DEFINIDAS EN EL CUESTIONARIO EN
SECOP L.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra
al indicar los precios unitarios o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

El valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la
completa y adecuada ejecucion de los trabajos objeto del presente proceso de seleccion

EL PROPONENTE DEBERA DILIGENCIAR EL ANEXO — PROPUESTA ECONOMICA Y
ADJUNTARLO EN FORMATO PDF DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE, ADICIONAL ADJUNTARA UNA COPIA
EN FORMATO EXCEL EN LAS PREGUNTAS DEFINIDAS EN EL CUESTIONARIO EN
SECORP L.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra
al indicar los precios unitarios o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

El valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la
completa y adecuada ejecucion de los trabajos objeto del presente proceso de seleccion.

Por ser relevantes, a continuacién, se relacionan algunos de los aspectos que el
proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta:

* Informacion previa

Estudiara la informacion relacionada en los Pliegos de Condiciones, a efectos de
familiarizarse con las condiciones técnicas y administrativas necesarias para ejecutar el
contrato.

Las partes, elementos y demas accesorios que hayan de adquirirse, deberan ser de primera
calidad en su género y adecuados al objeto a que se destinen.

* Especificaciones técnicas
El objeto del presente proceso debera cumplirse de conformidad con las especificaciones
técnicas establecidas en los presentes pliegos de condiciones.

* Impuestos, tasas y contribuciones

Al formular la oferta, el proponente debera tener en cuenta todas las contribuciones fiscales
y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, distritales o municipales, con excepcion de los que
estrictamente correspondan a la Corporacion. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (MULTAS Y
SANCIONES ARTICULO 58 LEY 2195 DEL 2021).

AN
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La entidad de conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022,
reducird durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento
(2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo ano, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara
sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

La Corporacion, verificara esta situacion en el Registro Unico de Proponentes RUP,
de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6° de la Ley 1150 de
2007.

4.2, FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado mediante el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas se utilizaran las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

FACTOR DE DESEMPATE MEDIO DE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de | Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
bienes o servicios | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
nacionales frente a la | concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
oferta de bienes o | 2015, que trata del puntaje para la promocion de la industria
servicios extranjeros. nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos

efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de

Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,

citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
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la mujer cabeza de
familia, mujeres
victimas de la violencia
intrafamiliar o de Ila
persona juridica en la

cual participe o
participen

mayoritariamente; o, la
de un proponente
plural constituido por
mujeres cabeza de
familia, mujeres

victimas de violencia
intrafamiliar ylo
personas juridicas en
las cuales participe o
participen
mayoritariamente.

< N
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.
De tal forma que, para acreditar dicho factor de desempate el
proponente debera diligenciar el Anexo No. 9 - Formato IV o
Formato No. V, seqguin corresponda.
2. Preferir la propuesta de | Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del

articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de
violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condiciéon de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las
que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el FORMATO 10 A - PARTICIPACION
MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES _VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
(PERSONA JURIDICA), mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores. ()

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones seialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de
la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

E

Av. Esperanza # 62-50 Costado Esfera - Piso 7 Bogota — Colombia

PBX: (1) - 5801111 EXT 1120-1121




A
v
LA
7

TN

A

Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite
en las condiciones
establecidas en la ley
que por lo menos el
diez por ciento (10%) de
su némina esta en
condiciéon de
discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es
presentada por un
proponente plural, el
integrante del oferente
que acredite que el diez
por ciento (10%) de su
noémina esta en
condicion de
discapacidad en los
términos del presente
numeral, debe tener
una participacion de
por lo menos el
veinticinco Por ciento
(25%) en el consorcio,
unién temporal o
promesa de sociedad
futura y aportar minimo
el veinticinco por
ciento (25%) de Ia
experiencia acreditada
en la oferta.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, el
proponente debera anexar certificado vigente expedido por el
Ministerio de Trabajo, donde se establezca que el personal en
condicion de discapacidad ha sido contratado con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contrataciéon, o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por_ciento (25%) en la_estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la_experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Para su acreditacion se debera diligenciar el FORMATO 10 B —
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite la
vinculacién en mayor
proporcion de
personas mayores que
no sean beneficiarios
de la pension de vejez,

familiar o de
sobrevivencia y que
hayan cumplido el

requisito de edad de
pensién establecido en
la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el FORMATO
10 C — VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO
BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR — PROPONENTE), en el que
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia 'y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
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social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciara el FORMATO 10 C — VINCULACION DE
PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE_VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE), en el que acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la Ley,
diligenciara el FORMATO 10 C — VINCULACION DE
PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE_VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR), mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite,
en las condiciones
establecidas en la ley,
que por lo menos diez
por ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento diligenciara el
FORMATO 10 D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA,
NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA,
RROM O GITANA, en el que sefialara las personas vinculadas a
su némina, y el numero de identificacién y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) aifo contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
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pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciara el FORMATO 10 D - VINCULACION DE
POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta
de personas en
proceso de
reintegraciéon o
reincorporacion o de la
persona juridica en la
cual participe o
participen
mayoritariamente; o, la
de un proponente
plural constituido por
personas en proceso
de reincorporacion, y/o
personas juridicas en
las cuales participe o
participen
mayoritariamente.

El proponente presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporaciébn o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el
FORMATO 10 E - PARTICIPACION MAYORITARIA DE
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS), mediante el cual
acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacidon de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion diligenciando el FORMATO 10 E —
PARTICIPACION MAYORITARIA DE__PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL), y aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad
de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural
siempre que se
cumplan las
condiciones de los

numerales 7.1., 7.2. y
7.3. cuya acreditacion
se ilustra

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia
y/lo una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 (SEGUNDO
FACTOR DE DESEMPATE) y/o el inciso 1 del numeral 6 (SEXTO
FACTOR DE DESEMPATE); o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciara el FORMATO 10 F — PARTICIPACION
MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS), mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegraciéon, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
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lo_cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara _en el FORMATO 10 F PARTICIPACION
MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS) suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona

juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por una
Mipyme o cooperativas
o asociaciones
mutuales; o un
proponente plural
constituido por
Mipymes, cooperativas
o asociaciones
mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, ademas debera diligenciarse el
FORMATO 10 G — ACREDITACION MIPYME.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa
0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafno empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas 0 medianas.

9.
pre

proponente

oferta
el
plural

la
por

Preferir
sentada

constituido por micro yl/o

pequenas

empresas,

cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condiciéon de micro o pequena empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara
con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
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la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequenas o0 medianas.

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con
sus estados financieros o
informaciéon contable con
corte a 31 de diciembre del
aino anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES,
cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria
del oferente, realizados
durante el ano anterior; o,
la oferta presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual que tenga una
participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por
ciento  (25%) de la
experiencia acreditada en
la oferta; y (c) nila MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas,
socios O representantes
legales sean empleados,
socios o accionistas de los
miembros del proponente
plural.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del
afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior, lo cual se acreditara diligenciando el
FORMATO 10 H - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES,
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa
o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara en el
FORMATO 10 G — ACREDITACION MIPYME suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de
Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

El proponente presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asi mismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del numeral 8 (OCTAVO FACTOR DE
DESEMPATE).
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones senaladas
en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta
presentada por personas
que acrediten: (a) ser
jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del
ICBF en las condiciones
establecidas en la presente
ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe
o participen
mayoritariamente, es decir,
que mas del cincuenta por
ciento  (50%) de la
composicion accionaria o
cuota parte de la persona
juridica esta constituida
por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del
ICBF; o, (c) la oferta
presentada por un
proponente plural con una
participacion de al menos
un veinticinco por ciento
(25%) de una persona que
acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del
ICBF o una persona juridica
en las cuales se acredite
participacion mayoritaria
de jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del
ICBF.

(a). El proponente debera aportar certificado emitido por el ICBF
donde conste que es joven egresado del sistema de Proteccion.
(b) El proponente debera aportar donde conste que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria de la
persona juridica se encuentra constituida por jovenes egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF y el correspondiente
certificado emitido por el ICBF de los jovenes egresados del
Sistema de proteccién.

(c) El proponente debera aportar documento de constitucién del
consorcio o de la unién temporal donde conste que al menos el
25% de la persona acredita ser egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica que acredite que su
composicién accionaria estd conformada mayoritariamente por
jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; A su vez,
deberan adjuntar el correspondiente certificado emitido por el
ICBF de los jévenes egresados del Sistema de proteccion.

13. Utilizar un método
aleatorio para seleccionar
el oferente, el cual se
desarrollara de la siguiente
manera:

Inicialmente, la entidad procedera a incorporar en una balotera un
numero de balotas, identificadas con un numero igual al nimero
de proponentes que se encuentren en condicién de empatados.
Sacara una balota por cada proponente, asignandole un nimero
de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporara en la balotera igual
numero de balotas al numero de proponentes empatados. El
proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera
serie sera el primero en sacar la balota con el nUmero que lo
identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor
a menor) procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el
numero mayor sera quien ocupe el primer puesto en el orden de
elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta
obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez
se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo
orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.
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NOTA 1: Se recuerda el deber de los proponentes de preparar la propuesta teniendo
en cuenta el total de documentos necesarios para acreditar y aplicar los criterios de

desempate.

NOTA 2: Solo se tendran en cuenta los documentos inicialmente aportados junto con la
propuesta para el dia del cierre, para efectos del DESEMPATE NO SE ACEPTARAN
documentos allegados con posterioridad al cierre.

4.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

La CORPORACION considera que una propuesta sera admisible cuando haya sido
presentada oportunamente y que se halle ajustada al Pliego de Condiciones; de lo contrario
sera RECHAZADA, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con los
paragrafos 1 y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado y adicionado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Por lo anterior se rechazaran aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de los
siguientes casos:

1. Cuando el proponente no entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta, en
los términos del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007., modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

2. Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos exigidos en el
CAPITULO Il del presente Pliego de Condiciones y en el Anexo -
ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS, publicados en la pagina del Portal
Unico de Contrataciéon www.colombiacompra.gov.co.

3. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o
documentacién allegada por el proponente y lo verificado por la CORPORACION, que
no puedan ser aclaradas oportunamente por los proponentes, o que lo aportado o
manifestado no aclare dichas inconsistencias o inconformidades, o que dicha
informacién induzca a error a la entidad.

4. Cuando para el mismo proceso de seleccion se presente varias propuestas por el mismo
proponente, por si o por interpuesta persona.

5. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

6. Cuando exista condicionamiento frente al pliego de condiciones y sus documentos
complementarios.

7. Cuando la CORPORACION proceda a verificar la oferta econémica y ésta presente
errores aritméticos que una vez corregidos sobrepasen el presupuesto oficial del
proceso.

8. Cuando no se presente la propuesta econémica, no se allegue la informacién necesaria,
no cotice la totalidad de los items requeridos por la Entidad, igualmente no podra
adicionar, modificar, suprimir o cambiar los items, descripciones, especificaciones
técnicas y cantidades sefialadas del ANEXO No. 8 - PROPUESTA ECONOMICA.

9. Cuando la CORPORACION considere que el valor total de la propuesta econémica sea
artificialmente bajo, en atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, y una vez agotado el procedimiento establecido en la guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion expedido por Colombia
Compre Eficiente.

10. Cuando el proponente se encuentre en causal de disolucion o liquidacion a la fecha de
cierre del proceso.
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11.

12.

13.

14.
15.

Cuando el proponente o uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal se haya
incurso en una de las inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones legales para
contratar, consagradas en la Constitucion Politica y la Ley.

Cuando el proponente no aporte los documentos solicitados por parte del Comité

Evaluador o no subsane en debida forma los aspectos o documentos que puedan

subsanarse hasta el vencimiento del término de traslado al informe de evaluacion.
Cuando el proponente en su oferta econdmica (8A) N°SA PROPUESTA ECONOMICA
POR PERSONAL supere el Factor Multiplicador F.M. establecido en el Presupuesto
Oficial por Personal.

Cuando el oferente en su propuesta exceda el valor total del presupuesto oficial.

Las demas senaladas en el Pliego de Condiciones y en la normativa contractual vigente.
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CAPITULO V

5. DE LAS GARANTIAS

En cumplimiento de lo estatuido en la normativa vigente, el contratista otorgara a favor
de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR, las siguientes

garantias:

5.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta
que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este

numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.
Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio
auténomo vy (iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con NIT
beneficiario [899.999.062-6]
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién, por
grupo.

Valor
asegurado

[En los procesos de contratacién estructurados por lotes, el valor asegurado

corresponderd al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del lote o la

sumatoria de los lotes a los cuales se presente oferta]

o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador ! A :

sociedad podra denominarse de esa manera.

e Paralos proponentes plurales: la garantia deberéa ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
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NOTA 1. A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente pdliza debidamente
firmada por el proponente o su representante legal, el recibo de pago, o el sello de pago en
la caratula de esta, o certificacion expedida por la aseguradora de No revocatoria por falta
de pago de la prima. En caso de presentarse propuestas en Consorcio, o Union Temporal,
la pdliza de seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio, o Unién
Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el
representante de este.

NOTA 2. Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

NOTA 3. La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la
garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal
manera que el proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la
misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

5.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
5.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad.
Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con
beneficiario NIT [899.999.062-6]
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Por el término de | Cuantia equivalente
Amparps, contrato y el pago de las | duracion del | al veinte por ciento
vigencia 'y multas y la clausula penal | contrato y cuatro | (20%) del valor total
valores pecuniaria que se le impongan | (4) meses mas. del contrato
asegurados
Pago de salarios, | Por el término de | Cuantia equivalente
prestaciones sociales | duracion del | al diez por ciento
legales e indemnizaciones | contrato y tres (3) | (10%) del valor total
laborales del personal que el | afos mas. del contrato
contratista haya de utilizar en
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Caracteristica

Condicién

el territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Calidad del Servicio

Por el término de

Cuantia equivalente

al veinte por ciento
(20%) del valor total
del contrato

duracion del
contrato y cinco
(5) afios mas
contados a partir
del recibo a
satisfaccion de la
obra objeto de
interventoria.

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
temporal o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

Numero y afo del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de

cumplimiento.

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como a ampliar las
garantias en los eventos de adicidn y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de
la garantia por parte del contratista o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que

haya lugar.

5.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:
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Caracteristica

Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pdéliza
[Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR
Asegurados . e .

identificada con NIT [899.999.062-6] y el contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista

Tomador sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién vy
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Valor 500 SMML
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
S Terceros afectados y [nombre de la entidad] identificada con NIT
Beneficiarios .

[NIT de la entidad]

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las

actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual
debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral

3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato

Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del contratista
de la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a
dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven
asuncioén de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.
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El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

NOTA: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia y el valor del
amparo de la garantia en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o

se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
Decreto 1082 de 2015.

CAPITULO VI

6. DEL CONTRATO

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, la Corporaciéon Autdbnoma Regional
de Cundinamarca — CAR promueve e invita al futuro Contratista a garantizar que por lo
menos el 5% de los bienes o servicios contratados, sean provistos por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional lo cual debera ser verificado
por el Supervisor y/o Interventor del contrato, segun corresponda. Lo anterior, en caso que,
en la ejecucion del contrato se evidencie la conveniencia de la participacion de los sujetos
en las condiciones anteriormente mencionadas.

6.1. CONTRATO

Los contratos en SECOP Il son electronicos, por lo cual su publicacion se da de manera
simultanea a la actuacion al ser una plataforma en linea. Teniendo en cuenta lo anterior no
hay lugar a la publicacién de manera posterior porque las actuaciones se hacen en la
plataforma de manera inmediata. Los contratos en el SECOP Il estan compuestos por el
formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envia al proveedor como
“contrato” y el mensaje de datos de aceptacion por parte del proveedor, estos mensajes
acompanados de la firma electronica y el sello de tiempo que provee la plataforma
constituyen el contrato electronico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.

El contrato, se entiende legalizado con la aceptacion y expedicion del registro presupuestal
correspondiente. Para dar inicio a la ejecucién, el Contratista debe subir en la plataforma
SECORP I, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la aprobacién del
contrato LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO de acuerdo con los parametros
exigidos por la Entidad. Una vez aprobada la garantia por parte de la entidad, se puede
proceder a la firma del acta de inicio de la ejecucion del contrato.

En el momento de la aprobacion del contrato, el contratista debera subir a la plataforma
SECORP Il los siguientes documentos:
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- Diligenciar el formulario Beneficiario-cuenta en el cual indicara el nimero de la
cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el
valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del contratista, y
en caso de consorcios o uniones temporales a nombre y con el NIT de quien (es)
va(n) a facturar.

- Para el registro del contrato, debe anexar una certificacién de la entidad bancaria
en la que conste el nombre del cuentahabiente, su nimero de identificacion, numero
de la cuenta, tipo de la cuenta y si a la fecha esta activa. Esta documentacion hara
parte integral del contrato. El nombre del beneficiario y numero de identificacion
debe ser el mismo en el contrato, en el formulario Beneficiario Cuenta, en la
certificacion del banco y en las facturas que posteriormente se presenten.

- Registro Unico Tributario RUT actualizado, en el que indique a qué régimen
pertenece, documento indispensable para la realizacién de cada uno de los pagos
del contrato.

- En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe
allegar estos documentos. Asi como también el respectivo RUT del consorcio o
unién temporal.

6.2. CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

Todas las condiciones especiales del contrato tales como lugar de ejecucién, forma de
pago, plazo de ejecucién, obligaciones generales y especificas del contratista,
productos, supervision, entre otras, se encuentran contenidas en el estudio previo,
el cual hace parte_inteqgral del presente documento y seran incorporadas en el
contrato que se suscriba. Asi mismo, es de aclarar que seran tenidas en cuenta las
adendas o documentos que durante la etapa precontractual se suscriban, en el evento en
el cual sobre las mismas condiciones especiales se haya efectuado alguna modificacion.

6.2.1. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del objeto contractual y la entrega de los suministros objeto del presente
proceso contractual, correspondera a la jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional
de Cundinamarca (CAR).

6.2.2. FORMA DE PAGO

La Corporacion cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana, al contratista
de la siguiente manera:

1. ElI TREINTA POR CIENTO (30%) del valor total del contrato en pagos parciales
asociados a los costos fijos ofertados y efectivamente empleados por la
interventoria, previa aprobacion de la supervision del informe mensual de
interventoria, el cual debe contener: a) informe pormenorizado de actividades
desarrolladas por la interventoria. b) informe técnico, administrativo, financiero y
ambiental tanto de la consultoria como de interventoria. c) relacion de personal tanto
de la consultoria como de interventoria que participa en la ejecucion del proyecto.
e) registro fotografico de las actividades desarrolladas. f) conclusiones y
recomendaciones. g) Aprobacion de los productos entregados (cuando aplique). h)
certificacion de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificacion de
encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de
la totalidad del personal asignado para la ejecucion del contrato.
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2. ElI SESENTA Y CINCO POR CIENTO (65%) del valor total del contrato en pagos
parciales, sera pagado a través de una suma variable asociada al porcentaje de
avance financiero y de productos entregados del contrato de consultoria al cual se
ejerce la interventoria.

3. EICINCO POR CIENTO (5%) restante, se cancelara una vez suscrita y aprobada el
acta de terminacion, acta de recibo a satisfaccion y acta de liquidacion del contrato,
certificacion de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificacion de
encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de
la totalidad del personal asignado para la ejecucion del contrato.

Nota 1. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar la
correspondiente factura y/o cuenta de cobro (segun régimen aplicable: comun o
simplificado), asi como la constancia del pago de los Aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y/o Aportes Parafiscales,
certificacién de encontrarse a paz y salvo con el personal segun corresponda. Los pagos
se realizaran previa presentacion del informe correspondiente y aprobacion por parte de la
Interventoria.

Nota 2. La acreditacion de Aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente.

Nota 3. El adjudicatario - contratista debe indicar el niUmero de cuenta activa y el nombre
del titular de la misma en donde la CORPORACION consignara los respectivos pagos.
Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta
condicion a fin de no realizar retencion alguna. Los proponentes deben manifestar la
aceptacion expresa de la forma de pago establecida por La CORPORACION.

Nota 4. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana

6.2.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de VEINTE (20) MESES, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del contrato.

6.2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES Y PRODUCTOS.

OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:

1. Designar el Supervisor del contrato, que represente a la Corporacion.

2. El Supervisor designado debera verificar durante la ejecucion del contrato que el
contratista favorecido con la asignacién de puntaje adicional mantenga el nimero
minimo de trabajadores en condicion de discapacidad exigido por la norma. Esta
verificacion se hara con el certificado que para el efecto expida el Ministerio de
Trabajo y Proteccion Social (cuando aplique).

3. Ejercer la supervisidon técnica de las actividades, garantizando que el contratista
ejecute adecuada y oportunamente el objeto del contrato.

4. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.
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5. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los
estudios previos, en el contrato y en los demas documentos que forman parte
integral del mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones
a que haya lugar.

6. Adelantar revisiones periédicas del desarrollo del contrato con el fin de verificar que
se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

7. Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la
forma de pago establecida.

8. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Verificar la afiliacién, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de
Seguridad Social Integral en Salud, Pension, Riesgos laborales y Aportes a
Parafiscales de conformidad con lo establecido en la norma vigente.

10. Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo que se indico
en la propuesta, en caso contrario, el contratista debera allegar la justificacion de la
no participacion de los profesionales indicados; esta informacion sera verificada por
la Corporacion al acta de inicio del contrato.

11. Revisar los informes que deba presentar el contratista y solicitar las aclaraciones,
correcciones o complementaciones a que haya lugar.

12. Verificar y certificar la ejecucion del contrato a satisfaccion de la CAR

13. Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de la CAR

14. Terminar y Liquidar el contrato

15. Las demas funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias y
tiendan al cumplimiento del objeto del contrato, asi como las determinadas en el
manual de interventoria y supervision.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Obligaciones Generales:

1. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca o
maneje por causa o0 con ocasion de la ejecucion del contrato, estipuladas en el
formato TIC-MN-04 MANUAL DE POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION.

2. El contratista debera cumplir con todos los requisitos dentro del sistema HSEQ de
la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional Medio ambiente, Calidad)

3. Ejecutar las actividades objeto del contrato de conformidad con las Especificaciones
Técnicas Detalladas, cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en los
Pliegos de Condiciones, asi como en la propuesta y aceptados por la Car y
garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato de
consultoria.

4. Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la
Corporacion y ofrecido en la propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser
previamente sometido a aprobacién de la Corporacion. Solamente se aceptaran
dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de
formaciéon académica y experiencia requeridos en el Pliego de Condiciones.

5. Garantizar el suministro permanente del personal, vehiculos y equipos necesarios
para el desarrollo de las actividades, que garantice la 6ptima calidad de la
interventoria y cumplir la programacion propuesta, de tal manera que el contrato no
sufra atrasos por este motivo.

6. Adelantar las actividades propias objeto del contrato, de conformidad con los
requerimientos que le efectie la Corporacion y de acuerdo con la propuesta
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

presentada, acatando las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato
imparta la supervision designada por la Corporacion.

Realizar el pago de prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad

Social y parafiscal a que haya lugar. Afiliar a su personal a los Sistemas de
Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, estar al dia en sus
pagos incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato
(Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA).

El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo
laboral con LA CORPORACION. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar
el retiro o reemplazo del que considere no apto o que con sus actuaciones atente
contra la buena relacion con el contratante, la comunidad, o cause algun impacto
negativo a LA CORPORACION o al medio ambiente.

Garantizar la dotacion permanente de elementos de proteccién para todo el personal
que lo requiera segun la Ley. (cuando aplique)

Mantener comunicacion directa y constante con la Supervisién, con el fin garantizar
la accién oportuna ante imprevistos y la atencién a las inquietudes y quejas que se
susciten con relacion a la ejecucion del contrato.

El Contratista debera verificar el cumplimiento y desempeio del personal propuesto
y de ser necesario, deberd remplazar a aquellos que no cumplan con las
expectativas, dichos profesionales deberan cumplir con los mismos requisitos
exigidos en el pliego de condiciones.

Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de la
supervision del contrato, con el fin de tomar las medidas correctivas
oportunamente. Lo anterior, con el fin garantizar la acciéon oportuna ante el
imprevisto y la atencion a las inquietudes y quejas que se susciten con relacion a la
ejecucion de las actividades objeto del Contrato de consultoria.

Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presentan en desarrollo
del contrato y coordinar con la supervision la aplicacién cuando sea del caso.
Aportar mensualmente y al finalizar el contrato, los PAZ' Y SALVOS por concepto de
salarios del personal de la interventoria.

Remitir mensualmente a la Supervisidon los Soportes de Afiliacion y Pago de la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), Fondos Administradores de Pensiones
y Empresa Promotora de Salud (EPS).

Tomar las precauciones necesarias para la proteccion y seguridad del personal a su
cargo o servicio y de terceros. Debera ademas verificar la instalaciéon de los
elementos de sefalizacion que permitan identificar las zonas donde se adelantan
los trabajos. Verificar, vigilar y controlar que el contratista encargado, cumpla con
todas las normas de seguridad y requisitos legales aplicables en materia de
Seguridad, Salud, Calidad y Medio Ambiente, durante la ejecucion del contrato.
(cuando aplique)

Disefiar e implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
y Medio Ambiente que aplicara durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la
legislacion vigente y someterlo a la aprobacion del Supervisor quien podra ordenar
cualquier otra medida adicional que considere necesaria.

Presentar el Cronograma del Programa de Capacitacion para su personal, enfocado
a temas relacionados con medio ambiente, calidad, seguridad y salud en el trabajo.
Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:
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11.

12.

13.

Suministrar de manera veraz, oportuna y completa toda la informacion que requiera
la Entidad Contratante y realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, juridico y ambiental del contrato de consultoria, de acuerdo a las
especificaciones senaladas por la Corporacion.

Aprobar previo a la suscripcion del acta de inicio al contrato el desglose del factor
multiplicador del contrato al cual le ejerce la interventoria y remitirlo a la Supervision.
Entregar el desglose del factor multiplicador previo a la suscripciéon del acta de inicio
para verificacion y aval del supervisor, el cual no puede superar el FM ofertado con
Su propuesta.

Revisar, aprobar y garantizar el cumplimiento por parte del contratista del plan de
trabajo, cronograma de actividades, el plan de gestién ambiental, plan de gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el plan de gestion social y demas que se requieran
para la correcta ejecucion del contrato de consultoria y cumplimiento de la
normatividad vigente. Estos documentos deben ser aprobados por la interventoria.
Realizar actividades permanentes de verificacion, control y seguimiento de caracter
técnico, referidas al cumplimiento de normas y especificaciones del contrato y
actividades, y de caracter administrativo, relacionadas con el control de uso de
recursos humanos, técnicos, presupuestales, tiempos de ejecucion, ejerciendo de
esta manera la Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental,
conforme lo plasmado en el Manual de Supervision e Interventoria de la Corporacion.
Verificar y garantizar que todos los equipos, insumos, metodologias y materiales
utilizados por el consultor cumplan con las especificaciones técnicas establecidas
durante el desarrollo del contrato de consultoria.

Revisar y aprobar los informes mensuales y el informe final de ejecucién del contrato
entregados por el contratista en los cuales se discrimine y detalle las diferentes
actividades desarrolladas, los soportes documentales, avance de los productos y
registros fotograficos.

Elaborar y presentar informes mensuales del desarrollo de los contratos tanto de
consultoria como de interventoria, un informe final consolidado y resumido del
desarrollo del contrato de consultoria, un informe final consolidado y resumido del
desarrollo del contrato de Interventoria y otros informes que la supervision le exija
en relacion con aspectos concernientes al buen desarrollo del contrato.

Revisar, verificar y aprobar las actividades ejecutadas por el contratista para el
cumplimiento del objeto contractual, asi como, los productos entregados conforme
a las especificaciones técnicas.

Verificar que, durante la ejecucion del contrato de consultoria, asi como del contrato
de interventoria, se mantenga el personal minimo requerido presentado en la
propuesta y en caso fortuito o de fuerza mayor, autorizar el reemplazo por otro de
igual o superior perfil al solicitado en el pliego de condiciones, previa evaluacion de
cumplimiento de los requisitos e informar al supervisor. El interventor se reserva el
derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado vinculado al proyecto.
Revisar y aprobar los avances de los productos entregados por el contratista y
demas soportes necesarios para el tramite de las érdenes de pago del contratista,
conforme al plan de trabajo, cronograma y demas instrucciones que imparta el
supervisor para el pago.

Constituir a favor de la CORPORACION las garantias estipuladas en el contrato y
Verificar en todo momento y durante la ejecucion de los trabajos la vigencia de todas
las garantias que amparan tanto el contrato objeto de interventoria como el de
interventoria.

Presentar ante la Supervision de la CAR los productos de acuerdo a las actividades
planteadas, en los plazos establecidos o cada que la Entidad lo solicite.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de todos los requisitos exigidos
dentro del sistema HSEQ de la Corporacién y las normas vigentes de Seguridad y
Salud en el Trabajo y al Sistema de Gestion para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Ordenar la implementacién de medidas correctivas de los trabajos que se estén
ejecutando en forma incorrecta, hasta tanto el contratista cumpla con las
especificaciones previstas en el contrato.

Elaborar las actas de comité, actas de recibo contractual, las Actas de fijacion de
Precios, de Modificacion de Cantidades, de Suspension y/o Reiniciacién (cuando
haya lugar para aprobacion y firma del ordenador del gasto), el Acta de Recibo Final
y el acta de liquidacion del contrato, enviarlas para conocimiento del supervisor.
Cuando exista modificacion de cantidades o especificaciones técnicas, el interventor
debera previamente elaborar un informe técnico detallado que justifique dichas
modificaciones, con el objeto de solicitar su autorizacién y reconocimiento ante la
CORPORACION.

Tener conocimiento completo y detallado del proyecto y vigilar la ejecucién del
contrato, con el fin de cumplir lo dispuesto en la respectiva minuta y demas
especificaciones técnicas previstas para el contrato en mencion. De igual manera la
Interventoria se encargara de realizar las especificaciones técnicas que resulten de
la inclusién de nuevos items, de variacion de los ya existentes y en general, de los
que requieran dentro de la etapa de ejecucién de las actividades. En la practica es
el contratista quien propone las especificaciones, para revision de la Interventoria y
posterior aprobacion de la CAR.

Velar porque durante la ejecucion de las actividades no se ocasionen dafos a
terceros y si esto llegare a suceder, informar a la Corporacién y al contratista para
que se tomen las medidas necesarias y evitar el riesgo de futuras reclamaciones
ante la Corporacion.

Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista,
resolviendo aquellas que fueren de su competencia o dando traslado Unicamente
de las que no le competen, a la CORPORACION, y solucionar conjuntamente con
el contratista los problemas que puedan afectar la ejecucién contractual.

Verificar la existencia de la totalidad de permisos o autorizaciones necesarias para
el desarrollo de las actividades.

Informar si durante el desarrollo de la consultoria se presentan actividades no
previstas, que deban ser ejecutadas o que ocasionen unas mayores y menores
cantidades o modificacién en los productos. En este caso deberan ser presentadas
y aprobadas por la Interventoria y contar con la aprobacion del Supervisor del
contrato. En el caso de presentarse items no previstos, para determinar su valor, se
debera realizar el analisis de precios unitarios respectivos, el cual debera contar con
la aprobacién de la Interventoria y contar con la aprobacién del Supervisor, quien
tendra a su cargo solicitar la elaboracion del respectivo modificatorio.

Seréa obligacién de la Interventoria poner en conocimiento de la CORPORACION
con un (1) mes de anticipacion, la solicitud con sus respectivos soportes técnicos de
prérroga o vencimiento del contrato. En cada uno de estos casos, sera la
Interventoria la responsable de solicitar oportunamente el tramite, previa
justificacién técnica de los hechos, quedando a juicio de la CORPORACION la
determinacion final. En el evento en que haya lugar a una proérroga del contrato de
consultoria, por incumplimiento en la ejecucion de la misma dentro del plazo, sin
que la Interventoria haya tomado las medidas necesarias para corregir los atrasos
o solicitado oportunamente las sanciones del caso 0 no se haya cumplido el objeto
contractual en el tiempo estipulado, la Interventoria permanecera al frente de los
trabajos hasta su terminacion y cumplimiento del objeto contractual, sin que la CAR
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deba efectuar erogacion alguna por éste concepto. Por lo tanto, la prérroga del
contrato de Interventoria sera solo en tiempo.

23. Entre el CONTRATANTE vy los dependientes del INTERVENTOR no existe vinculo
laboral alguno y, por lo tanto, no surge en cabeza de la CAR, la obligacion de pagar
prestaciones labores o sociales respecto de los trabajadores del CONTRATISTA -
INTERVENTOR. Teniendo en cuenta que las actividades de EL CONTRATISTA -
INTERVENTOR son ajenas a las actividades propias de la Corporacion, ésta no
sera solidariamente responsable frente a las obligaciones laborales de aquél. En
consecuencia, en el evento de presentarse cualquier reclamacion o accién del
personal del CONTRATISTA - INTERVENTOR que llegare a involucrar a EL
CONTRATANTE, el primero lo mantendra indemne de cualquier responsabilidad vy,
en cualquier caso, pagara el valor de la indemnizacion a que haya lugar por
cualquier perjuicio que sufra EL CONTRATANTE por este concepto.

24. Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar
en razon o con ocasion de la celebracion, ejecucion, liquidacion y/o pago de este
contrato.

25. Aportar mensualmente las investigaciones de las causas de los accidentes,
incidentes y enfermedades profesionales generadas durante la ejecucién del
contrato suscrito, asi como las medidas correctivas implementadas para velar
porque estos eventos no se repitan.

26. Identificar y corregir (Controles correctivos y/o preventivos) las situaciones de
trabajo que puedan daniar la salud de los trabajadores e impactar negativamente al
medio ambiente.

27. Mantener la informacion técnica del proyecto de conformidad con el acuerdo de
confidencialidad suscrito entre las partes.

28. En general, el CONTRATISTA - INTERVENTOR debe cumplir con las demas
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato.

29. Las demas que la Corporacion considere pertinentes.

Productos:

En desarrollo de la presente contratacién la CORPORACION requiere la entrega de los
siguientes PRODUCTOS por parte del contratista de interventoria:

1.

INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA: Este debera incluir la descripcién de las
actividades ejecutadas por la interventoria, tiempos y actividades del personal que
labora incluyendo especialistas, valor de las actividades ejecutadas, justificacién de
trabajos de los especialistas, cumplimiento del cronograma identificando desviaciones,
riesgos, medidas correctivas y recomendaciones, y demas labores que se requieran
para el normal desarrollo del proyecto, relacion del personal vinculado, incluyendo
tiempos de dedicacion, actividades ejecutadas y justificacion técnica de la
participacion de especialista, informe pormenorizado de actividades desarrolladas en
relacion con los productos entregables de la consultoria, informe administrativo,
financiero y técnico del Contrato, registro fotografico georreferenciado de las
actividades desarrolladas, cuando corresponda., resultado en campo de las
actividades o productos que los requieran, conclusiones y recomendaciones
orientadas a la toma de decisiones por parte de la Supervisién , certificacion de
encontrarse a paz y salvo con el personal de Interventoria y certificacion de
encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL. Cada
informe debe incluir el informe mensual, completo y pormenorizado de los avances de
las actividades de los componentes técnicos, social, ambiental y SST.
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2. INFORME FINAL DE INTERVENTORIA: Debera tener en cuenta como minimo los
siguientes aspectos: Antecedentes y descripcion pormenorizada de las actividades
desarrolladas en relacidbn con los productos entregables por la consultoria,
cumplimiento del alcance del objeto del Contrato y recibo a satisfaccion de los
productos, incluidas en el mismo, por parte del Director de Interventoria y los
Especialistas de cada Area, cantidades finales ejecutadas, registro fotogréafico
consolidado antes, durante y después de finalizadas las actividades, acta de
liquidacion del Contrato de consultoria, conclusiones y recomendaciones, incluyendo
lecciones aprendidas y alertas para procesos futuros, certificacion de encontrarse a
paz y salvo con el personal de interventoria y certificacion de encontrarse al dia en los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL.

3. CONCEPTOS TECNICOS DE APROBACION de cada documento que compile los
entregables establecidos en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS, conforme
a cada Fase y cada producto establecido en el contrato de consultoria.

Emision de conceptos técnicos formales de aprobacién, por parte de la interventoria,
sobre cada uno de los documentos y productos entregados por el contratista de
consultoria, conforme a:

Las fases del proyecto.
Los productos definidos en el contrato de consultoria.
Lo establecido en el Anexo de Especificaciones Técnicas.

Cada concepto debera dejar evidencia expresa de:

La revision técnica realizada.

El cumplimiento de requisitos contractuales y normativos.

Las observaciones formuladas (si las hubiere).

La recomendacion de aprobacion, ajuste o rechazo del entregable.

NOTA 1. Los informes mensuales deberan ser presentados en dos (2) copias en medio
magnético, una para la direccion que ejerce la supervision y otra para el expediente
contractual.

NOTA 2. El informe final consolidado debera ser presentado en dos (2) copias medio
magnético, una para la direccion que ejerce la supervision y otra para el expediente
contractual.

NOTA 3. Toda la informacion debe ser presentada en Idioma Castellano.

NOTA 4. Cada uno de los informes debera ser presentado conforme a lo establecido en las
Especificaciones Técnicas Detalladas.

NOTA 5. Todos los registros electronicos y versiones finales deben estar documentados en
informes y los respectivos registros digitales. Estos registros deberan entregarse en formato
tabular (.csv, .xlIsx), raster (.adf, .tif, .tiff, .geotiff, .gpkg), formato vectorial (.shp, .dwg, .gdb
0 .gpkg) de acuerdo con su naturaleza. Ademas, se debe generar una base de datos
geoespacial (.gdb o gpkg) que contenga la informacion de la cartografia trabajada

6.2.5. SUPERVISION

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervision al contrato por
parte de LA CORPORACION, sera ejercida por el Director de la DIRECCION TECNICO
CIENTIFICA Y DE MODELAMIENTO AMBIENTAL, o en su ausencia, por quien delegue
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el ordenador del gasto, o por quien haga sus veces, de conformidad con la reestructuraciéon
administrativa de la entidad aprobada mediante los Acuerdos 27 y 28 de 2025, los cuales
determinan la estructura interna y la planta de personal de la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca, respectivamente, asi como de los actos administrativos de
distribucion de planta de personal y manual de funciones, quien representara a LA
CORPORACION ante EL CONTRATISTA para efectos del presente contrato.

6.3. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Los siguientes son los documentos del contrato y a él se consideran incorporados:

« Estudios Previos

. El Pliego de Condiciones y sus anexos y las especificaciones técnicas que sirvieron
de base para preparar la propuesta

. Las Adendas expedidas por la Corporacion

. La propuesta en todas sus partes y aceptada por la Corporacién

« Los informes de evaluacién elaborados por la Corporacién

« La Resolucién de Adjudicacién

« La Garantia Unica aprobada por la Corporacién

« Las Actas que se produzcan.

. Las demas actas y/o documentos correspondientes a la ejecucion del contrato.

En caso de discrepancias entre los documentos del contrato se atendera a lo dispuesto en
ellos en el siguiente orden: el Pliego de Condiciones Definitivo con sus anexos, el estudio
previo, el contrato con actas bilaterales, adendas, y la propuesta presentada por el
contratista.

6.4. CLAUSULAS ADICIONALES DEL CONTRATO
6.4.1. REAJUSTES

Los precios pagaderos al contratista con arreglo al contrato no estaran sujetos a ajuste en
el curso del cumplimiento del mismo.

6.4.2. SOLUCION DIRECTA DE CONFLICTOS

La validez e interpretacion del contrato se regira por las leyes de Colombia. Cualquier
controversia que surja del contrato y que no pueda ser resuelta por acuerdo entre las partes
sera dirimida de acuerdo con las leyes Colombianas y por los tribunales y jueces
Colombianos, mediante los mecanismos definidos legalmente.

6.4.3. INDEMNIDAD

El contratista indemnizara, defendera y mantendra indemne a la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca — CAR, asi como a los servidores publicos, contratistas y
propiedades contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o
surgir por dafos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por él o su personal, durante
la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. En tal sentido el contratista sera el unico
responsable por los dafios o pérdidas causadas a terceros por sus acciones u omisiones.
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6.4.4 TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL POR LA
CORPORACION

Cuando la CORPORACION lo considere necesario podra terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el Contrato, conforme a lo establecido en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
80 de 1993, lo anterior, en razon a la facultad discrecional que le asiste, que en todo caso
esta encaminada a conjurar o remediar situaciones extremas en donde haya peligro o grave
afectacién del interés supremo del Estado, siendo el fin esencial la salvaguarda del interés
publico sobre el interés particular.

6.4.5 CADUCIDAD

La declaratoria de caducidad debera proferirse por la CORPORACION mediante resolucién
motivada, conforme a los hechos constitutivos estipulados en la Ley 80 de 1993, en la cual
se expresaran las causas que dieron lugar a ella y se ordenara hacer efectivas las multas,
sino se hubieren decretado antes, y la garantia de cumplimiento.

La resolucion que declare la caducidad se notificara personalmente al contratista afectado.
Si ello no fuere posible, se notificara por edicto fijado en lugar publico de la CORPORACION
Contra dicha providencia, procede el recurso de reposicion interpuesto ante el funcionario
que profirié la decisién, dentro de los términos consagrados en la Ley.

En el caso de declararse la caducidad del contrato, el contratista debera pagar el valor de
la clausula penal pecuniaria en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de 1993 a través
de las garantias otorgadas y las retenciones constituidas conforme al pliego de condiciones.

Sin perjuicio de lo anterior, en todo caso la Corporacién podra exigir al contratista todas las
indemnizaciones a que haya lugar de conformidad con la Ley.

6.4.6. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se efectuara dentro del término de cuatro (4) meses contados a
partir de la terminacion del mismo.

Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de la vigencia del contrato, las
partes liquidaran bilateralmente la relacion contractual. En caso de que lo anterior no sea
posible, la CORPORACION procederé a liquidarlo unilateralmente de conformidad con la
facultad otorgada por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

6.4.7. MULTAS

En caso que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o
parcialmente las obligaciones que asume en virtud del contrato, la Corporaciéon podra
imponerle, mediante resolucién motivada, multas sucesivas y diarias por el 1 % del valor
total del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% del valor del mismo y sin
perjuicio de hacer efectiva la sancién pecuniaria prevista o de la declaratoria de caducidad
del contrato.

El contratista autoriza a la Corporacién con la suscripcién del contrato, para descontar de
los saldos pendientes a su favor, el valor de las multas que le sean impuestas.

6.4.8. PENAL PECUNIARIA.
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En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del Contratista, la
CORPORACION recibirad una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, a titulo de sancion por incumplimiento, dejando a salvo la posibilidad en cabeza
de la Corporacion de reclamar por la via judicial o extrajudicial, los perjuicios ocasionados
por el incumplimiento del contrato. Esta clausula penal pecuniaria se aplicara sin perjuicio
de las demas sanciones establecidas en el presente documento, de conformidad con la
normativa aplicable a la materia.

El Contratista autoriza expresamente a la CORPORACION con la simple suscripcién del
contrato, para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta
clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de
hacerla efectiva a través de la garantia constituida.

6.4.9. CESIONES Y SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o
juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito de la CORPORACION,
pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion o
el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera, debe
renunciar a la reclamacion diplomatica. El Contratista es el Unico responsable por la
celebracién de subcontratos.

6.4.10. IMPUESTOS

El CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.
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