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PERIODO DEL INFORME
TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO DESDE HASTA
PARCIAL X | FINAL 3427-2025 25/09/2025 31/12/2025
N° PROCESO CONTRATACION DC-GSAP-LP-001-2025
SECOP
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

No. DE IDENTIFICACION

NIT. 891.501.766-6

No. DE CELULAR Y/O TELEFONO

(602) 8213000 - 3137473137 — 3123819141

4470 DEL 27 JUN

CDP No. 2025 CRP No. 9126
IMPUTACION PRESUPUESTAL 03 -2.3.8.41.04.1500.03.2.3.2.02.02.09 - 1079
NUMERO DE PAGO 1,2Y3
TRES MIL TRECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
VALOR A PAGAR CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON
NOVENTA Y UN CENTAVOS MCTE ($ 3.368.553.286,91).
BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL CONTRATO $ 4.783.886.900
VALOR EJECUTADO $3.368.553.286,91
SALDO POR EJECUTAR $1.415.333.613,09
No. TOTAL
No. TOTAL
No. TOTAL
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OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DESARROLLANDO ACCIONES
QUE PROMUEVAN LA REHABILITACION Y EL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA, EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE
LA ATENCION INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

JUSTIFICACION Y DETALLLE DE ACTIVIDADES Y/O BIENES

La suscrita LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ, en calidad de Supervisora del contrato en mencion,
certifica que el Contratista CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA ha desarrollado las
actividades descritas en el objeto del contrato 3427-2025, las cuales se encuentran debidamente
soportadas con el informe de actividades y dentro del periodo de tiempo estipulado para el primer,
segundo y tercer pago del contrato.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION
El contratista durante el periodo reportado cumplié a cabalidad con las siguientes Actividades:
ACTIVI N* SUBACTI
DAD VIDAD DETALLE SOPORTE
La preparacion de los alimentos SUMINISTRO DE ALIMENTACION MES DE OCTUBRE DE 2025
estard a cargo de personas con
certificacion vigente y | 1L CONTRATO: Contrato de suministro de alimentos No. 001-2025. (ANEXO No. 22.)
capacitacion en Manipulacién de | 2. FACTURA: Factura electronica No. FEVE270  correspondiente a alimentos
Alimentos, al igual que los suministrados en el mes de octubre de 2025, (ANEXO No. 23) segun el siguiente
Auxiliares de Servido: cuadro:
El almuerzo debe incluir: 3. ACTAS: de entrega de alimentos por municipio en el mes de octubre de 2025,
* Porcién de sopa de verduras, seglin el siguiente cuadro: (ANEXO No.24)
sancocho o consomé de minimo
150 gramos o 200 gramos de N.2 | MUNICIP1OS | FECHAS DE ATENCION CANTIDAD
fruta. ATENDIDOS ENTREGAS
* Porcién de proteina animal OCTUBRE
. Rollo, e rdo b fe2 08 200 HYEMIOS h Almaguer | 20al 29 octubre 2025 560
1.1 i » Hortalizas y/o verduras por no
€on | menos de 60 gramos. 2 Argelia 21 2l 31 octubre 2025 520
* Cereal (arroz y/o pasta) 60
gramos. 3 Balboa 19 al 30 octubre 2025 439
« Leguminosas 50 gramos.
« Raiz, tubérculo o platano freido, N Bolivar 25 al 27 de octubre. 440
RECIANET prasEmacion porno S | Buenos Aires| 20al 31 octubre 2025 433
menos de 60 gramos.
* Aig de fruth nausal (7 onig) o 6 | Ccaiibio | 20al31octubre2025 516
bebida en tetra pack de 200 ml a
base de fruta pasteurizado. 7 Caldono 24 al 31 de octubre 390
e los menus se deben
cambiar cada mes, r Caloto 20 al 30 octubre 2025 256
Segin  autorizacién de la
Supervision del contrato, las siete
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raciones se suministran de la la Corinto 23 de octubre 410
siguiente manera: dos (02)
almuerzos durante octubre de 10 Tambo 20 al 24 octubre 2025 570
2,025, tres (03) almuerzos
durante noviembre de 2.025y dos 11 Florencia 21 al 31 octubre 2025 280
(02) almuerzos durante diciembre
de 2.025; para un total de 67.837 12 Guachené 20 al 31 octubre 2025 450
BNTIRISRES, 13 Guapi 27 al 31 de octubre 394
La cantidad de almuerzos
suministrados durante octubre de 14 Inza 20 al 31 octubre 2025 490
2025 fueron: dieciséis  mil
ochocientos catorce (16.814) 15 Jambalo 20 al 24 octubre 2025 430
16 La sierra 21 al 31 octubre 2025 530
17 La vega 20 al 31 octubre 2025 398
18 Lopez de 21 al 31 octubre 2025 378
Micay
19 | Mercaderes | 20al 31 octubre 2025 440
20 Miranda 20 al 31 octubre 2025 450
21 Morales 20 al 31 octubre 2025 433
22 Padilla 20 al 30 octubre 2025 460
23 Paez 4 de octubre, 28 de 165
ACTIVID octubre 2025
AD1
24 Patia 20 al 31 octubre 2025 430
Garantiz
S 25 Piamonte 20 al 31 octubre 2025 440
s 26 | Piendamé | 20al 31 octubre 2025 480
minimos
de 27 Popayan 22 al 31 octubre 2025 577
latencion
al adulto 28 |Puerto Tejada| 20 al 31 octubre 2025 400
mayor
en los 29 Puracé 21 al 30 octubre 2025 412
program
as |30 Rosas 22 al 31 octubre 2025 420
peims |31 Santander | 21al 31 octubre 2025 349
vida en
lasia2 laz SantaRosa | 21al 31 octubre 2025 400
municipi
os del lss Silvia 20 al 29 octubre 2025 206
departa
mento isa Sotara 20 al 31 octubre 2025 380
del
Cauca S Suarez 22 al 31 octubre 2025 411
Sucre 31 de octubre 2025 159
F7 Timbio 20 al 30 octubre 2025 460
Izn Timbiqui | 22 al27 octubre 2025 420
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Toribio 31 de octubre 2025 40
40 Totord 20 al 29 octubre 2025 370
a1 | villaRica | 20al30octubre 2025 406
42 |San Sebastidn| 20 al 31 octubre 2025 192

TOTAL, CANTIDAD ALMUERZOS 16.814
SUMINISTRADOS MES DE OCTUBRE:

VALOR TOTAL3S 418.367.075,54

4. INFORME TECNICO DE ALIMENTACION: Informe de entrega de almuerzos a
beneficiaros de cada municipio en el mes de octubre de 2025. (ANEXO No. 25)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

SEPTIEMBRE AL 31 DE OCTUBRE 2025:

carpeta de Drive:
://drive. folders/14x17. 'WEHUA
FPusp=sharing
VALOR TOTAL ALIMENTACION DEL 25 DE | $ 418.367.075,54

SUMINISTRO DE ALIMENTACION MES DE NOVIEMBRE DE 2025

5. ALIMENTACION CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE (PTE) 2.458
RACIONES:

e« ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS CORRESPONDIENTES DE ENTREGA DE
ALIMENTOS A BENEFICIARIOS: A continuacién, se allegan los soportes
correspondientes 3 la entrega de alimentos a beneficiarios por municipio,
correspondientes a reposicion del mes de OCTUBRE, los cuales no fueron incluidos
en el cobro de alimentacién del mes de octubre, por lo tanto se incluyen en la
facturacion del mes de noviembre (2.458 almuerzos) segun el siguiente cuadro:
(ANEXO No.1).

ENTREGA DE ALIMENTACION
PENDIENTE MES DE OCTUBRE

N.2 | MUNICIPIOS CANTIDAD
ATENDIDOS ENTREGAS

1 Popayan 323
2 Balboa 1
3 | Buenos Aires 47
4 Cajibio 4
5 Caldono 82

6 Caloto 180
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7 Guapi 56

B La Vega 92

9 Lépez de 10

Micay

10 | Morales 25

11 Paez 243

12 |San Sebastidn 148

13 |Santander de 283

Quilichao

14 Silvia 254

15 Sudrez 29

16 Sucre 281

17 | Toriblo 400

TOTAL 2.458
VALOR TOTAL: | $ 61.160.120,69

« INFORME TECNICO DE ALIMENTACION: Informe de entrega de alimentos a
beneficiaros de cada municipio; pendientes del mes de OCTUBRE. (ANEXO No.
1.1)

e FACTURA: Factura electronica No. FEVE285, correspondiente a alimentos
suministrados en el mes de octubre de 2025. (ANEXO No. 1.2)

6. ALIMENTACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE 26.798
RACIONES:
e  ACTAS Y LISTADOS: de entrega de alimentos a beneficiarios por municipio, del
mes de NOVIEMBRE, segun el siguiente cuadro: (ANEXO No. 2)

ENTREGA DE ALUMENTACION MES
DE NOVIEMBRE
N.2 MUNICI CANTIDAD
PIOS ENTREGAS
ATENDI
DOS
1 Popayan 1350
2 fdmague 840
3 Argelia 780
a Balboa 440
5 Bolivar 660
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720

780

708

654

615

855

420

675

675

645

682

735

875

687

460

612

645

720

618

630

6 Buenos
Aires

7 Cajibio

8 Caldono

9 | Caloto
Corinto

1 |E
Tambo

12 | Florencia

13 Guachen
é

14 | Guapi

15 | Inza

16 Jambalo

17 La Sierra

18 | LaVega

19 Lépez de
Micay

20 Mercade
res

21 Miranda

22 Morales

23 Padilla

24 | Paez

25 Bordo -
Patia

26 Piamont
e

27 Piendam
6

28 Puerto
Tejada

29 | Puracé
(Coconu
co)

30 | Rosas

31 | San
Sebastia
n

510
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32 Santa 0
Rosa
33 Santand
d
?:'uu?cm 948
o
34 | Silvia 690
35 | Sotara 570
36 | Sudrez 705
37 | Sucre 660
38 Timbio 500
39 Timbiqui 630
40 | Totoré 555
41 | Toribio 660
Vil
2 | e 609
Total,
almuerzos 26.798
entregados:
VALOR TOTAL: $ 666.789.631,47

4, INFORME TECNICO DE ALIMENTACION: Informe de entrega de alimentos a
beneficiaros de cada municipio; correspondientes al mes de NOVIEMBRE. (ANEXO No.
2.1)

5. FACTURA: Factura electrénica No. FEVE287 correspondiente a alimentos
suministrados en el mes de noviembre de 2025, (ANEXO No. 2.2)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/12XDSEi TZyPRiW6rsqHzx00yuTIFahnf?usp
=sharing

VALOR TOTAL ALIMENTACION DEL 01 AL
30 DE NOVIEMBRE DE 2025: (OCTUBRE
PTE — NOVIEMBRE) $ 61.160.120,69 + $
666.789.631,47

$ 727.949.752,16

SUMINISTRO DE ALUMENTACION MES DE DICIEMBRE DE 2025

7. ALMENTACION CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE (PTE} (713
Raciones):

e« ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS CORRESPONDIENTES DE ENTREGA DE
ALIMENTOS A BENEFICIARIOS: A continuacidn, se allegan los soportes
correspondientes a la entrega de alimentos a beneficiarios en el mes de
NOVIEMBRE, los cuales no fueron incluidos en |3 facturacion del mes de
noviembre, por lo tanto, se incluyen en la facturacién del mes de diciembre,
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correspondiente a 113 almuerzos entregados en el municipio de la Sierra; y
600 almuerzos entregados en el municipio de Santa Rosa; segun el siguiente
cuadro: (ANEXO No.1).

ENTREGA DE ALIMENTACION
(PTE) MES DE NOVIEMBRE
MUNICIPIOS CANTIDAD
ATENDIDOS ENTREGAS
La Sierra 113
Santa Rosa 600
TOTAL
ENTREGAS m
VALOR
TOTAL $17.740.913,77

INFORME TECNICO DE ALIMENTACION: Informe de entrega de alimentos a
beneficiaros de cada municipio; correspondientes al mes de DICIEMBRE.
(ANEXO No. 2.)

FACTURA: Factura electrénica No. FEVE290 correspondiente a alimentos
suministrados en el mes de noviembre de 2025 correspondiente a los
municipios de La Sierra y Santa Rosa. (ANEXO No. 3)

8. ALIMENTACION CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 20.281 RACIONES:

ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS CORRESPONDIENTES DE ENTREGA DE
ALIMENTOS A BENEFICIARIOS: A continuacion, se allegan los soportes
correspondientes a la entrega de alimentos a beneficiarios por municipio,
correspondientes al mes de DICIEMBRE, (20.281 almuerzos) segun el
siguiente cuadro: (ANEXO No.4).

N° Municipio CANTIDAD ENTREGAS
1 | Popayan 900
2 | Aimaguer 560
3 | Argelia 520
4 | Balboa 660
5 | Bolivar 440
6 | Buenos Aires 480
7 | Cajibio 520
8 | Caldono 472
9 | Caloto 436
10 | Corinto 410
11 | El Tambo 570
12 | Florencia 280




Gobernacién del Cdodigo: GC-FO6
CAU CA Version: 04
RECIBIDO A SATISFACCION
BIENES Y/O SERVICIOS Fecha: 18-11-2024
Oficina Asesora
Jurfdica Pagina: 9 de 55
13 | Guachené 450
14 | Guapi 450
15 | Inza 665
16 | Jambalé 430
17 | La Sierra 530
18 | La Vega 490
19 | Lépez de Micay 582
20 | Mercaderes 440
21 | Miranda 450
22 | Morales 458
23 | Padilla 690
24 | Paez 408
25 | Bordo - patia 430
26 | Piamonte 440
27 | Piendamé 480
28 | Puerto Tejada 400
29 | Puracé (Coconuco) 412
30 | Rosas 420
31 | San Sebastian 340
32 | Santa Rosa 400
33 | Santander de Qullichao _—
34 | Silvia 460
35 | Sotara 380
36 | Suarez 470
37 | Sucre 440
38 | Timbio 650
39 | Timbiqui 420
40 | Totoré 370
41 | Toribio 440
42 | Villa Rica 406
TOTAL ENTREGAS 20.281
VALOR TOTAL: $504.633.200,83

e  INFORME TECNICO DE ALIMENTACION: Informe de entrega de alimentos a
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beneficiaros de cada municipio; correspondientes al mes de DICIEMBRE.
(ANEXO No. 2.)

e FACTURA: Factura electrénica No. FEVE291 correspondiente a alimentos
suministrados en el mes de diciembre de 2025 (20.281 Raciones). (ANEXO
No. 5)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

$504.633.200,83

Un

ATENCIO

PSICOSO
CIAL,

13 REDES

APOYO Y

vo:

PTE - DICIEMBRE) $17.740.913,77 + $

Contratacién de
Profesional en Psicologia o
trabajo social y/o afines, el

un

cual debera aportar
constancia/s de asistencia o
participacién en formacién
en el tema de atencién
integral de personas adultas
mayores con experiencia
laboral de un (1) afio.

profesional por cada

municipio para un total de 42.

carpeta de Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/INSywvCYle VZVv29EimICeS3C4sxIKUX2us
p=drive link

VALOR TOTAL ALUIMENTACION DEL 01 AL

31 DE DICIEMBRE DE 2025: (NOVIEMBRE $522.374.114,60

1. TALENTO HUMANO: PSICOSOCIALES — MES DE OCTUBRE:

] SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevd a cabo el proceso de recepcion de hojas de vida y seleccién del talento humano
requerido para la ejecucion del contrato. (ANEXO No. 1.} PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE)

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccion, se llevo a cabo el
proceso de contratacion de cuarenta y dos (42) Profesionales en Psicologia o trabajo
social, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los respectivos soportes: contrato
de prestacidn de servicios debidamente suscrito por las partes, planilla de pago de
seguridad social, afiliacién ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el
proceso de contratacion, segin el siguiente cuadro; hojas de vida clasificadas por
Carpeta. (ANEXO No.

2-A)
PROFESIONAL EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y AFINES
CA CONS MUNICIPIO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
RPE ECUTI
TA voO
No.
1 ALMAGUER | YULI PATRICIA GOMEZ 25.279.280
ROMERO
2 ARGELIA DIANA CAROLINA MORENO | 1.130.625.288
1 SOLARTE
3 BALBOA MARIA FERNANDA VELASCO | 1.059.361.606
HERNANDEZ
a BOLIVAR LIZETH JULANY NAVIA DAZA | 1.058.973.932
5 BUENOS VIVIAN ANDREA MINA DIAZ | 1.006.231.752
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AIRES
6 calisio YASMIN ASTAIZA LOPEZ 25.276.160
7 CALDONO | BRAYAN ORLANDO 1.007.148.171
HURTADO TEPUD
s CALOTO MONICA ALEJANDRA 1.007.683.765
2 MINOTTA VALENCIA
g CORINTO NAVIR LUCUMI CARABALI 34.371.905
10 ELTAMBO | CRISTY MELISSA TOBAR 1.061.809.283
RIVERA
1 FLORENCIA | NATALIA URBANO 1.061.088.851
GUERRERO
12 GUACHENE | BRENDA YALISSA SANDOVAL | 1.179.687.913
MERA
13 GUAP| VIVIANNE GISSELLE 1.002.839.783
3 BANGUERA CAICEDO
14 INZA ASTRID CAROLINA 1.061.785.575
CHIRIMUSCAY SALAS
15 JAMBALO KERLLY DAYANA PENCUE 1.062.091.810
JOYA
16 LASIERRA | ANGIE MARIEL ALEGRIA 1.061.761.630
ANACONA
17 LA VEGA MISHELL NATHALIA LEITON 1.061.797.581
MEZA
18 LOPEZ DE MABEL DANISA HERNANDEZ | 1.059.048.636
4 MICAY
19 MERCADER | DAYANA BUITRON ORTIZ 1.061.021.441
ES
20 MIRANDA | VALERIA PADILLA GOMEZ 1.059.065.629
21 MORALES | YONATHAN ANDRES 1.059.603.203
MEDINA SAMBONI
22 PADILLA VALENTINA OREJUELA 1.006.207.282
PENARANDA
23 PAEZ VIVIANA SARZOSA BOLANOS | 25.272.724
5
24 PATIA LEIDY MARCELA AGREDA 1.059.916.633
BERMUDEZ
25 PIAMONTE | AYDA MARCELA ROSERO 1.127.074.279
VELASCO
26 PIENDAMO | DAYANA LISETH CALAMBAS | 1.061.783.767
IDROBO
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27 POPAYAN | DIANA CAROLINA AGREDO 1.061.810.004
GOMEZ
6
28 PUERTO NICOLASA AMANDA NIETO 34.512.329
TEJADA ARARAT
29 PURACE NATALIA ALEXANDRA 34.323.995
GURRUTE ORDONEZ
30 ROSAS INGRID NATALIA MENESES 1.002.807.846
DORADO
31 SAN DANNA ALEJANDRA 1.061.810.979

SEBASTIAN | BOLANOS ORDONEZ

32 SANTA DEYANIRA ESTELLA CORAL 25.670.644
ROSA GUAMANGA
7 33 SANTANDE | ANA SOFIA CHAVEZ 34.616.570
R DE GUTIERREZ
QUILICHAO
34 SILVIA NAZLY MARCELA VELASCO 34.326.654
TOMBE
35 SOTARA ARNI ADMIN ANACONA 10.294.909
OIME
36 SUAREZ JURGEN KLINSMANN CERON | 1.002.922.428
URREA
37 SUCRE BRAYAN ALEJANDRO MERA | 1.144.525.798
8 RUIZ
38 TIMBIO ANGGIE CAMILA GIRALDO 1.061.790.618
DELGADO

39 TIMBIQUI KEILA VANESSA SOLIS NUNEZ | 1.003.311.089

40 TORIBIO YENNY CATERINE RIVERA 1.061.787.289
CONEJIO

41 TOTORO LINA MARCELA CHILITO 1.061.755.303
PIAMBA

9

a2 VILLA RICA NORMA FAISURY MONTANO 31.449.353

LUCUMI
VALOR TOTAL T.H. MES DE OCTUBRE 2025 $ 131.353.334,00

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
https://drive. le.com/drive/folders/14x175mWBehO 6WEHUAhoQjaXiDeOHgz

F?usp=sharing
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VALOR TOTAL MES DE OCTUBRE DE TALENTO
HUMANO - PSICOSOCIAL. (CUOTA 1)

$131.353.334,00

1. TALENTO HUMANO: PSICOSOCIALES — MES DE NOVIEMBRE:

. Hojas de Vida de cuarenta y dos (42) Profesionales en Psicologia o trabajo
social, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacién ARL, y demas documentos exigidos legalmente para el pago de
honorarios, segun el siguiente cuadro; hojas de vida de profesionales que
prestaron sus servicios profesionales en el mes de noviembre, clasificadas
por Carpeta. (ANEXO No. 3)

carpeta | consecutivo Municipio Nombre y apellido Cedula
No.
1 1 ALMAGUER YULI PATRICIA GOMEZ
ROMERO 25.279.280
4 2 ARGELIA DIANA CAROLINA
MORENO SOLARTE 1.130.625.288
4 3 ARGELIA DANEY MAGALY MUNOZ
HOYOS 1.061.724.829
F £ 4 BALBOA MARIA FERNANDA
VELASCO HERNANDEZ 1.059.361.606
10 5 BOUVAR LIZETH JULIANY NAVIA
DAZA 1.058.973.932
10 6 BOUIVAR MARIA CAMILA DORADO
GOMEZ 1.058.977.078
13 7 BUENOS VIVIAN ANDREA MINA
AIRES DIAZ 1.006.231.752
16 8 cansio YASMIN ASTAIZA LOPEZ
25.276.160
19 9 CALDONO BRAYAN ORLANDO
HURTADO TEPUD 1.007.148.171
22 10 CALOTO MONICA ALEJANDRA
MINOTTA VALENCIA 1.007.683.765
25 11 CORINTO NAVIR LUCUMI
CARABAL 34.371.905
28 12 EL TAMBO CRISTY MEUSSA TOBAR
RIVERA 1.061.809.283
31 13 FLORENCIA NATALUA URBANO
GUERRERO 1.061.088.851
34 14 GUACHENE BRENDA YALISSA
SANDOVAL MERA 1.179.687.913
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37 15 GUAPI VIVIANNE GISSELLE
BANGUERA CAICEDO 1.002.839.783
40 16 INZA ASTRID CAROLINA
CHIRIMUSCAY SALAS 1.061.785.575
43 17 JAMBALO KERLLY DAYANA PENCUE
JOYA 1.062.091.810
a5 18 LA SIERRA ANGIE MARIEL ALEGRIA
ANACONA 1.061.761.630
49 19 LA VEGA MISHELL NATHALIA
LEITON MEZA 1.061.797.581
53 20 LOPEZ DE MABEL DANISA
MICAY HERNANDEZ 1.059.048.636
53 21 LOPEZ DE MAYRA CRISTINA
MICAY OROBIO RIASCOS 1.061.694.081
55 22 MERCADERES | DAYANA BUITRON ORTIZ
1.061.021.441
58 23 MIRANDA VALERIA PADILLA
GOMEZ 1.059.065.629
61 24 MORALES YONATHAN ANDRES
MEDINA SAMBON! 1.059.603.203
64 25 PADILLA VALENTINA OREJUELA
PENARANDA 1.006.207.282
67 26 PAEZ VIVIANA SARZOSA
BOLANOS 25.272.724
70 27 PATIA LEIDY MARCELA AGREDA
BERMUDEZ 1.059.916.633
73 28 PIAMONTE AYDA MARCELA ROSERO
VELASCO 1.127.074.279
76 29 PIENDAMO DAYANA LISETH
CALAMBAS IDROBO 1.061.783.767
76 30 PIENDAMO DONALD RODRIGO
VELASCO ARBOLEDA 76.291.936
79 31 POPAYAN DIANA CAROLINA
AGREDO GOMEZ 1.061.810.004
82 32 PUERTO NICOLASA AMANDA
TEJADA NIETO ARARAT 34512329
85 33 PURACE NATALIA ALEXANDRA
GURRUTE ORDONEZ 34323995
88 Y] ROSAS INGRID NATALIA
MENESES DORADO 1.002.807.846
91 35 SAN DANNA ALEJANDRA
SEBASTIAN BOLANOS ORDONEZ 1.061.810.979
94 36 SANTAROSA | DEYANIRA ESTELLA
CORAL GUAMANGA 25.670.644
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97 37 SANTANDER | ANA SOFIA CHAVEZ
DE GUTIERREZ
QUILICHAO 34.616.570
97 38 SANTANDER | MELISSA KATHERINE
DE ZURIGA JULICUE 1.062.371.565
QUILICHAD
100 39 SILVIA NAZLY MARCELA
VELASCO TOMBE 34.326.654
103 40 SOTARA ARNI ADMIN ANACONA
OIME 10.294.909
106 41 SUAREZ JURGEN KLINSMANN
CERON URREA 1.002.922.428
109 42 SUCRE BRAYAN ALEJANDRO
MERA RUIZ 1.144.525.798
109 43 SUCRE SMITH DANIELA PAJIOY
MARTINEZ 1.144.525.543
112 a4 TIMBIO ANGGIE CAMILA
GIRALDO DELGADD 1.061.790.618
115 ' TIMBIQUI KEILA VANESSA SOLIS
NUREZ 1.003.311.089
118 a6 TORIBIO YENNY CATERINE RIVERA
CONEIO 1.061.787.289
121 a7 TOTORO LINA MARCELA CHILITO
PIAMBA 1.061.755.303
124 43 VILLA RICA NORMA FAISURY
MONTARO LUCUMI 31.449.353
VALOR TOTAL T.H. MES DE OCTUBRE 2025 $ 159.600.000,00

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO

No.4.)
NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:

https://drive.google.com/drive/folders/12XDSEi_TZyPRiW6rsqHzx00yuTIFahnf?usp
=sharing

VALOR TOTAL MES DE NOVIEMBRE DE TALENTO
HUMANO - PSICOSOCIAL. (CUOTA 2)

$ 159.600.000,00

1. TALENTO HUMANO: PSICOSOCIALES — MES DE DICIEMBRE:

e  Hojas de Vida de cuarenta y dos (42) Profesionales en Psicologia o trabajo
social, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacion ARL, y demas documentos exigidos legalmente para el pago de
honorarios, segln el siguiente cuadro; hojas de vida de profesionales que
prestaron sus servicios profesionales en el mes de diciembre, clasificadas
por Carpeta. (ANEXO No. 6)




7 Cédigo: GC-FO6
Gobernacion del g
CAU CA Versién: 04
RECIBIDO A SATISFACCION
BIENES Y/O SERVICIOS Fecha: 18-11-2024
Oficina Asesora
Juridica Pégina: 16 de 55
carpeta | consecutivo Municipio Nombre y apellido Cedula
No.
1 1 ALMAGUER YULI PATRICIA GOMEZ
ROMERO 25.279.280
4 2 ARGEUA DIANA CAROLINA
MORENO SOLARTE 1.130.625.288
4 3 ARGEUA DANEY MAGALY MUNOZ
HOYOS 1.061.724.829
7 4 BALBOA MARIA FERNANDA
VELASCO HERNANDEZ 1.059.361.606
10 S BOLIVAR UZETH JULIANY NAVIA
DAZA 1.058.973.932
10 6 BOLIVAR MARIA CAMILA DORADO
GOMEZ 1.058.977.078
13 7 BUENOS VIVIAN ANDREA MINA
AIRES DIAZ 1.006.231.752
16 8 calBlo YASMIN ASTAIZA LOPEZ
25.276.160
15 9 CALDONO BRAYAN ORLANDO
HURTADO TEPUD 1.007.148.171
22 10 CALOTO MONICA ALEJANDRA
MINOTTA VALENCIA 1.007.683.765
25 11 CORINTO NAVIR LUCUMI
CARABALI 34.371.905
28 12 EL TAMBO CRISTY MELISSA TOBAR
RIVERA 1.061.809.283
31 13 FLORENCIA NATALIA URBANO
GUERRERO 1.061.088.851
34 14 GUACHENE BRENDA YALISSA
SANDOVAL MERA 1.179.687.913
37 15 GUAPI VIVIANNE GISSELLE
BANGUERA CAICEDO 1.002.839.783
40 16 INZA ASTRID CAROLINA
CHIRIMUSCAY SALAS 1.061.785.575
43 17 JAMBALO KERLLY DAYANA PENCUE
JOYA 1.062.091.810
46 18 LA SIERRA ANGIE MARIEL ALEGRIA
ANACONA 1.061.761.630
45 19 LAVEGA MISHELL NATHAUIA
LEITON MEZA 1.061.797.581
53 20 LOPEZ DE MABEL DANISA
MICAY HERNANDEZ 1.059.048.636
53 21 LOPEZ DE MAYRA CRISTINA
MICAY OROBIO RIASCOS 1.061.694.081
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55 22 MERCADERES DAYANA BUITRON ORTIZ
1.061.021.441
58 23 MIRANDA VALERIA PADILLA
GOMEZ 1.059.065.629
61 24 MORALES YONATHAN ANDRES
MEDINA SAMBONI 1.059.603.203
64 25 PADILLA VALENTINA OREIUELA
PENARANDA 1.006.207.282
67 26 PAEZ VIVIANA SARZOSA
BOLANOS 25.272.724
70 27 PATIA LEIDY MARCELA AGREDA
BERMUDEZ 1.059.916.633
73 28 PIAMONTE AYDA MARCELA ROSERO
VELASCO 1.127.074.279
76 29 PIENDAMO DAYANA LISETH
CALAMBAS IDROBO 1.061.783.767
76 30 PIENDAMO DONALD RODRIGO
VELASCO ARBOLEDA 76.291.936
79 31 POPAYAN DIANA CAROLINA
AGREDO GOMEZ 1.061.810.004
82 32 PUERTO NICOLASA AMANDA
TEJIADA NIETO ARARAT 34.512.325
85 33 PURACE NATAUA ALEXANDRA
GURRUTE ORDONEZ 34.323995
88 34 ROSAS INGRID NATALIA
MENESES DORADO 1.002.807.846
91 35 SAN DANNA ALEJANDRA
SEBASTIAN BOLANOS ORDONEZ 1.061.810.979
94 36 SANTA ROSA DEYANIRA ESTELLA
CORAL GUAMANGA 25.670.644
97 37 SANTANDER ANA SOFIA CHAVEZ
DE SULERRES 34.616.570
QUILICHAO
97 38 SANTANDER MELISSA KATHERINE
DE ZUNIGA JULICUE
QUILICHAD 1.062.321.595
100 39 SILVIA NAZLY MARCELA
VELASCO TOMBE 34.326.654
103 40 SOTARA ARN| ADMIN ANACONA
OIME 10.294.905
106 41 SUAREZ JURGEN KLINSMANN
CERON URREA 1.002.922.428
109 a2 SUCRE BRAYAN ALEJANDRO
MERA RUIZ 1.144.525.798
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109 43 SUCRE SMITH DANIELA PAJOY
MARTINEZ 1.144.525.543
112 44 TIMBIO ANGGIE CAMILA
GIRALDO DELGADO 1.061.790.618
115 45 TIMBIQUI KEILA VANESSA SOLIS
NUREZ 1.003.311.089
118 46 TORIBIO YENNY CATERINE RIVERA
CONEIO 1.061.787.289
121 47 TOTORO LINA MARCELA CHILITO
PIAMBA 1.061.755303
124 48 VILLA RICA NORMA FAISURY
MONTARO LUCUMI 31,449.353
VALOR TOTAL T.H. MES DE DICIEMBRE 2025 $ 159.600.000,00

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive ive/folders, le V7Vv2! 3CAsxIKUX?
p=drive_link
VALOR TOTAL MES DE DICIEMBRE DE TALENTO
HUMANO PSICOSOCIAL. (CUOTA 3) $ 159.600.000,00
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO
PSICOSOCIAL DESDE EL 01 DE OCTUBRE AL | ¢ 450,553.334,00

31 DE DICIEMBRE DE 2025: (CUOTA 1,2,3)

Adquisicion

de

Materiales para realizacion de
talleres de trabajo asociativo,
atencion integral y centrada en
persona, de manejo de estrés, de
relajacién, de prevencion, del
deterioro cognitivo; segun ficha
técnica establecida para cada uno
de los 42 municipios:

ITE | CA | UND | DESCRI
M NT | MED | PCION
IDA DEL
ARTIC
uLo
1 PUE | CARTU
g GO LINA
2 70 PLIE | PAPEL
GO KRAFT
3 50 BAR | PLASTI

3. MATERIALES PARA REALIZACION DE TALLERES DE TRABAJO ASOCIATIVO,
ATENCION INTEGRAL Y CENTRADA EN PERSONA, DE MANEJO DE ESTRES, DE
RELAJACION, DE PREVENCION, DEL DETERIORO COGNITIVO, ENTREGADOS EN EL MES
DE OCTUBRE:

° Factura Electrénica De Venta: FEVE249, Fecha: 16/10/2025, Vendedor:
EDICIONES NUEVO MILENIO, NIT: 12913642-0, (ANEXO No. 3-A)

. Comprobante de Pago (ANEXO No. 3-B)

] Actas Originales; correspondientes a la entrega de materiales para
realizacién de talleres de trabajo asociativo, atencién integral y centrada en persona,
de manejo de estrés, de relajacion, de prevencién, del deterioro cognitivo, en cada uno
de los 42 municipios, segun el siguiente cuadro: (ANEXO No. 4)

ACTAS DE ENTREGA DE MATERIALES PARA REALIZACION DE TALLERES DE
TRABAJO ASOCIATIVO, ATENCION INTEGRAL Y CENTRADA EN PERSONA, DE
MANEJO DE ESTRES, DE RELAJACION, DE PREVENCION, DEL DETERIORO
COGNITIVO
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RA LINA CONS MUNICIPIO ESTADO NOMBRES Y PROFESIONAL
820GR ECUTI APELLIDOS
4 UNID | BORRA vo RESPONSABLE
AD | DOR
10 NATA 15 ALMAGUER | ENTREGADO | YULI PATRICIA PSICOSOCIAL.
0 GRAND GOMEZ ROMERO
3
s RES | PAPEL 2. ARGELIA ENTREGADO | DIANA CAROLINA PSICOSOCIAL
MA | FoToc MORENO SOLARTE
o oPIA
25 GRS 3. BALBOA ENTREGADO | MARIA FERNANDA | PSICOSOCIAL
6 UNID | CUADE VELASCO
15 | AD | RNO HERNANDEZ
0 50
HOJAS 4, BOLIVAR ENTREGADO | MARIA CAMILA PSICOSOCIAL.
7 | 10 | UNID | TEMPE DORADO GOMEZ
0 AD | RAS
s UNID | PINCEL 5. BUENOS ENTREGADO | VIVIAN ANDREA PSICOSOCIAL.
15 | AD | &S AIRES MINA DIAZ
NO.3
9 UNID | PINCEL 6. calslo ENTREGADO | YASMIN ASTAIZA PSICOSOCIAL.
15 | AD | €S LOPEZ
NO.S
0 UNID | PINCEL 7. CALDONO | ENTREGADO | BRAYAN ORLANDO | PSICOSOCIAL.
15 AD £s HURTADO TEPUD
NO.7
21 UNID | PINCEL 8. CALOTO ENTREGADO | MONICA PSICOSOCIAL.
15 AD £S ALEJANDRA
NO.9 MINOTTA VALENCIA
12 UNID | DOMIN
5 o lo 9. CORINTO ENTREGADO | NAVIR LUCUMI PSICOSOCIAL
13 UNID | PARQU CARABALI
5 AD ES (sin
vidrio) 10. ELTAMBO | ENTREGADO | CRISTY MELISSA PSICOSOCIAL
14 UNID | JUEGO TORSR RIVERA
AD | DE
5 DAMA 11. FLORENCIA | ENTREGADO | NATALIA URBANO PSICOSOCIAL
s GUERRERO
15 UNID | coLcH
ap | oneTa 12. GUACHENE | ENTREGADO | BRENDA YALISSA PSICOSOCIAL.
5 s{176 SANDOVAL MERA
X51X
a) 13. GUAPI ENTREGADO | VIVIANNE GISSELLE | PSICOSOCIAL.
16 UNID | JENGA BANGUERA
AD |'s CAICEDO
s
FAMILI
ARES 14, INZA ENTREGADO | ASTRID CAROLINA PSICOSOCIAL.
KT CHIRIMUSCAY
MASAJ SALAS
EADOR
(UNA 15. JAMBALO ENTREGADO | KERLLY DAYANA PSICOSOCIAL.
BALAN PENCUE JOYA
CIN, 6
17 | 1 | YUNID | manc 16. LASIERRA | ENTREGADO | ANGIE MARIEL PSICOSOCIAL.
AD | eRnA ALEGRIA ANACONA
S6
KILOS 17. LA VEGA ENTREGADO | MISHELL NATHALIA | PSICOSOCIAL
2 LEITON MEZA
UNDS,
RODILL 18. LOPEZ DE PTE FIRMA | MABEL DANISA PSICOSOCIAL.
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O DE MICAY ACTA HERNANDEZ
YOGA,
MASAJ 19. MERCADER | ENTREGADO | DAYANA BUITRON PSICOSOCIAL.
EADOR ES ORTIZ
DE
PIES, 20. MIRANDA ENTREGADO | VALERIA PADILLA PSICOSOCIAL.
RODILL GOMEZ
O DE
MASAJ 21. MORALES ENTREGADO | YONATHAN ANDRES | PSICOSOCIAL.
ES PIES MEDINA SAMBONI
PARA
FASCITI 22. PADILLA ENTREGADO | VALENTINA PSICOSOCIAL.
S, OREJUELA
EJERCI PENARANDA
TADOR
DE 23. PAEZ ENTREGADO | VIVIANA SARZOSA PSICOSOCIAL.
MANO BOLANOS
)
24. PATIA ENTREGADO | LEIDY MARCELA PSICOSOCIAL.
AGREDA BERMUDEZ
25. PIAMONTE | ENTREGADO | AYDA MARCELA PSICOSOCIAL.
ROSERO VELASCO
26. PIENDAMO | ENTREGADO | DAYANA LISETH PSICOSOCIAL.
CALAMBAS IDROBO
27. POPAYAN ENTREGADO | DIANA CAROLINA PSICOSOCIAL.
AGREDO GOMEZ
28. PUERTO ENTREGADO | NICOLASA AMANDA | PSICOSOCIAL.
TEJADA NIETO ARARAT
29. PURACE ENTREGADO | NATALA PSICOSOCIAL.
ALEXANDRA
GURRUTE ORDONEZ
30. ROSAS ENTREGADO | INGRID NATALIA PSICOSOCIAL.
MENESES DORADO
3. SAN ENTREGADO | DANNA ALEJANDRA | PSICOSOCIAL.
SEBASTIAN BOLANOS ORDONEZ
32. SANTA ENTREGADO | DEYANIRA ESTELLA | PSICOSOCIAL.
ROSA CORAL GUAMANGA
33, SANTANDE | ENTREGADO | ANA SOFIA CHAVEZ | PSICOSOCIAL.
R DE GUTIERREZ
QUILICHAO
34. SILVIA ENTREGADO | NAZLY MARCELA PSICOSOCIAL.
VELASCO TOMBE
35, SOTARA ENTREGADO | OLGA LUCIA ELVIRA | AUX
GOMEZ ENFERMERIA
36. SUAREZ ENTREGADO | JURGEN PSICOSOCIAL.
KLINSMANN CERON
URREA
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37. SUCRE ENTREGADO | EDWIN JAVIER TEC.EN
CORDOBA RUANO DEPORTE.
38. TimBIO ENTREGADO | ANGGIE CAMILA PSICOSOCIAL
GIRALDO DELGADO
39, TiMBIQUI | ENTREGADO | KEILA VANESSA PSICOSOCIAL.
SOLIS NUREZ
40. TORIBIO ENTREGADO | YENNY CATERINE PSICOSOCIAL
RIVERA CONEIO
41, TOTORO ENTREGADO | DEICY MERCEDES AUX
INGUILAN SANCHEZ | ENFERMERIA
4. VILLARICA | ENTREGADO | NORMA FAISURY PSICOSOCIAL
MONTARNO LUCUMI

NOTA: Los anexos referidos en |a presente casilla, se encuentran en la siguiente

1.4 | ATENCIO
N
PRIMAR
AEN
SALUD,
ASEGUR
AMIENT
OEN
SALUD Y
ACTIVID
ADES
PRODUC
TIVAS.

tema de atencién integral de
personas adultas mayores con un
afio de experiencia laboral.

Un técnico en cada municipio
para un total de 42.

carpeta de Drive:
s://drive., .com/drive, rs/14x175m hO 6WEHU, aXiDeOHgz
F?usp=sharing
VALOR TOTAL MATERIAL PSICOSOCIAL $ 104.978.891,37
ENTREGADO EN EL MES DE OCTUBRE:
. Contrataclén de un
Técnico auxiliar de enfermeria o
afines, el cual deberd aportar 1. TALENTO HUMANO: AUXILIAR DE ENFERMERIA MES DE OCTUBRE.
constanciafs de asistencia o
participacion en formacién enel | ® SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevo el respectivo proceso de recepcién de hojas de vida y seleccién del talento
humano requerido para la ejecucién del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

o CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccion, se llevé a cabo el
proceso de contratacion de cuarenta y dos (42} Técnicos auxiliares de enfermeria yfo
salud piblica o afines, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los respectivos
soportes: contrato de prestacién de servicios debidamente suscrito por las partes,
planilla de pago de seguridad social, afiliacién ARL, ¥ demds documentos exigidos
legalmente para el proceso de contratacion, segun el siguiente cuadro; hojas de vida
clasificadas por No. de Carpeta. (ANEXO No. 5}

TECNICO AUXIUAR DE ENFERMERIA O AFINES
CAR CONSEC MUNICIPIO NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA
PET uTIvO
A
No.
1. ] BRIGITH VANESSA ORTIZ
A RJER SANCHEZ 1.087.794.082
L
2. ADRIANA LIZETH
ARGELIA BERMEO HOYOS 1.058.667.733
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3 LINA MARIA MUNOZ
BALBOA sifioz 1,059.361.078
ry LEYDY PAOLA DAZA
BOLIVAR iz 1.058.969.322
5. | BUENOS RUBY ALEJANDRA e AR
AIRES QUINTERO GUERRERO
6. | cangio LILI ARANDA LUBO 1.060.802.256
7. | CALDONO | DAIANA TORRES VILLANI 1.062.324.989
10 8. | cALoTO CELENE VALENCIA MEJIA | 34.771.189
9, MARIA ESTELA GOLU
CORINTO EASTAD 25.383.171
10.| ¢ rampo | MPERCEDES BoLAROS 1.002.924.046
LLANTEN
10| forencia | UNAMARYEL URBANO 1.061.087.052
ORDONEZ
425 ANDREA TUNUBALA
GUACHENE | | e 1.005.785.850
13| Guapl MARTHEMOSQLUERA 1.059.445.530
SEGURA
11
: AN M
TN - YI LORENA MELENJE e
PENA
15, YALEXA BRIYID YULE
JAMBALO TAQUINAS 1.130.683.340
16. RUTH BALCAZAR
LASIERRA | - oopeeo 25.479.880
17| |aveca EINGIEADIIANG 1.193.102.425
BELTRAN QUINAYAS
18. | LOPEZ DE NARLIS MAYERLY
MICAY SUAREZ RIASCOS AL603:388
19. | MERCADER | DIANA CAROLINA
12 o ENGIOUEZ DAZA 1.061.018.578
20 LAURA CAMILA GALLO
MIRA .114.896.
NDA | penGIFO 1 b
21. MARIA ALEJANDRA
MORALES | oo o waUE 1.143.969.641
22, YOLANDA PALACIOS
ADI 25.389.
PADILLA e 389.684
13 062.076.4
23. s DANNA CAMILA MEDINA | 1062.076.433
SALAZAR
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24, YUDIDD LIZEHT
PATIA RODRIGUEZ VELAZCO 1.059.360.668
25. YURLY ANDREA SALAS
PIAMONTE | o0 \%os 1.117.531.268
26.| LIENDAMO CLAUDIA ROCIO IBARRA
OSORIO 1.061.530.088
27. DIANA ALEXANDRA
POPAYAN SULES 1.061.776.611
28. | PUERTO LEIDY YULIANA CASTILLO
TEJADA MORENO 1.130.950.853
29 YEIMER ALEXANDER
PURACE .002.877.44
v BECERRA GURRUTE Ve, k
14
30. JUAN MANUEL
ROSAS ORDOREZ URIBE 1.061.734.289
31.| SAN MARIA CONSUELO 34,560,842
SEBASTIAN | MOLINA RIVERA
32.| SANTA YANETTE TIMANA
ROSA GUERRERO 25.570.426
33, | SANTANDE
o | o | oo
QUILICHAO
34, CARLOS MARIO VIDAL
LVIA 1064.434.363
- PILUMUE 2093
15 3. | corara OGA LUCIA ELVIRA .
GOMEZ
36. ANGIE LORENA LUCUMI
SUAREZ AEET 1.067.466.444
37, JINNETH LORENA BRAVO
C ,059.904.2
SUCRE i 1.05 85
38. | qmpio INGRID NATALIA NAVIA ———
GUACA
39, EULALIA VALLECILLA
TIMBIQUI BANGUERA 1.064.488.014
16 40| rorisio ERICA DAMIELA SANCHEZ 1.003.374.069
JIMENEZ
41, DEICY MERCEDES
TOTORO INGUILAN SANCHEZ 1.062.778.796
42, MARELIS POSSU
VILLARICA | | coeco 31.533.391
VALOR TOTAL T.H. AUXILUAR ENFERMERIA MES DE
,749.997,00
OCTUBRE 2025 L
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2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-8.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la sigulente
carpeta de Drive:
https://drive. e.com/drive/fol 14x175mWBehO_6WEHUAhoQjaXiD z
F?usp=sharing

VALOR TOTAL OCTUBRE DE TALENTO HUMANO -
AUXILIAR DE ENFERMERIA. (CUOTA 1):

$ 83.749.997,00

TALENTO HUMANO - AUXILIAR DE ENFERMERIA MES DE NOVIEMBRE:

1. TALENTO HUMANO - AUXILIAR DE ENFERMERIA O AFINES: Hojas de Vida de
cuarenta y dos {42) Técnicos auxiliares de enfermeria o afines, en las cuales se

adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el pago de honorarios, segin el siguiente cuadro; hojas de
vida de profesionales que prestaron sus servicios profesionales en el mes de
Noviembre, clasificadas por Carpeta. (ANEXO No. 5}

carpata | consecutivo Municipl Nombre y apellido Cedula
No.
5 3 ALMAGUER | BRIGITH VANESSA ORTIZ
MAG SANCHEZ 1.087.794.082
3 ADRIANA LIZETH
S ARGELIA BERMEO HOYOS 1.058.667.733
3 LINA MARIA MURNOZ
8 SALBER Mufioz 1059.361.078
2 LEYDY PAOLA DAZA
1 BOLIVAR LOPEZ 1.058.969.322
T i BUENOS RUBY ALEIANDRA
AIRES QUINTERO GUERRERO 1.060.363.103
17 |® cansio UL ARANDA LUBO
1.060.802.256
7 |7 canlo e o
1 MARTINEZ MIRANDA 1.061.688.372
8
20 CALDONO DAIANA TORRES VILLANI | 0 20 00
9
23 CALOTO CELENEVALENCIAMEJA | o001
0 MARIA ESTELA GOLU
26 CORINTO CASTILLO 25.383.171
11 MERCEDES BOLANOS
29 EL TAMBO LLANTEN 1.002.924.046
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12 LINA MARYELI URBANO
2 FUCHEMEIA ORDONEZ 1.061.087.052
13 ANDREA TUNUBALA
-2 GUACHENE | | lenciA 1.005.785.850
14 MARTHA MOSQUERA
{]
3 AR SEGURA 1.059.445.530
15 ANYI LORENA MELENJE
41 INZA PERA 1.002.937.407
16 YALEXA BRIYID YULE
“ JAMBALO TAQUINAS 1.130.683.340
17 RUTH BALCAZAR
47 LASIEREA GUERRERO 25.479.880
18 LA VEGA ANGIE ADRIANA
b BELTRAN QUINAYAS 1.193.102.425
R LOPEZ DE NARLIS MAYERLY SUAREZ
MICAY RIASCOS 31.603.388
20 LOPEZ DE
a4 MICAY
21 DIANA CAROLINA
56 MERCADERES | ¢\ 0iquEZ DAZA 1.061.018.578
59 22 MIRANDA LAURA CAMILA GALLO
RENGIFO 1.114.896.679
62 23 S MARIA ALEJANDRA
BRAVO PILLIMUE 1.143.969.641
24 YOLANDA PALACIOS
e ki SANDOVAL 25.389.684
25 DANNA CAMILA MEDINA
68 £ SALAZAR 1.062.076.433
26 MARLENI APIO
68 PAEZ P 52.221.488
27 YUDIDD UZEHT
L RATA RODRIGUEZ VELAZCO 1,059.360.668
28 PIAMONTE YURLY ANDREA SALAS
(L) BOLANOS 1.117.531.268
29 CLAUDIA ROCIO IBARRA
7 PIENDAMO | comi0 1.061.530.088
30 ROBERTO CANTERO
2% PIENDAMO | ¢ ENGUE 10,751,616
31 DIANA ALEXANDRA
& POPAYAN SULES 1.061.776.611
s | 2 PUERTO LEIDY YULIANA CASTILLO
TEJADA MORENO 1.130.950.853
8 33 PURACE YEIMER ALEXANDER
L] BECERRA GURRUTE 1.002.877.441
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29 34 & JUAN MANUEL ORDONEZ
URIBE 1.061.734.289
03 35 SAN MARIA CONSUELO
SEBASTIAN MOLINA RIVERA 34.560.842
16 YANETTE TIMANA
= SANTAROSA | cUERRERO 25.670.426
37 SANTANDER
o6 DE GALAXIA SEYFERT
QURICHAD CIFUENTES FLOREZ 1.010.056.954
101 38 SILVIA CARLOS MARIO VIDAL
PILLIMUE 1.064.434.363
39 OGA LUCIA ELVIRA
Ao SIS GOMEZ 1.061.722.917
40 ANGIE LORENA LUCUMI
20 SUAREZ BERRIO 1.067.466.444
a1 JINNETH LORENA BRAVO
L] e GUZMAN 1.059.904.285
a2 INGRID NATALIA NAVIA
3 TIMB0 GUACA 1.003.103.625
a3 EULAUA VALLECILLA
s L BANGUERA 1.064.488.014
44 ERICA DANIELA SANCHEZ
114 TORIBIO JIIMENEZ 1.003.374.069
45 DEICY MERCEDES
. TOTone. INGUILAN SANCHEZ 1.062.778.796
125 s VILLA RICA MARELIS POSSU URREGO
31533.391
VAOR TOTAL T.H AUX ENFERMERIA MES DE NOVIEMBRE $ 105.000.000,00
2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.4.)
NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
VALOR TOTAL NOVIEMBRE DE TALENTO
105.000.000,00
HUMANO - AUXILIAR DE ENFERMERIA. (CUOTA 2) $
TALENTO HUMANO - AUXILIAR DE ENFERMERI MES DE DICIEMBRE:
1. TALENTO HUMANO - AUXILIAR DE ENFERMERIA O AFINES: Hojas de Vida de
cuarenta y dos {42) Técnicos auxiliares de enfermeria o afines, en las cuales se
adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demas documentos




Gobernacion del Cédigo: GC-FO6
CAU CA Versién: 04
RECIBIDO A SATISFACCION
BIENES Y/O SERVICIOS Fecha: 18-11-2024
Oficina Asesora
Juridica Pagina: 27 de 55

exigidos legalmente para el pago de honorarios, segun el siguiente cuadro; hojas de
vida de profesionales que prestaron sus servicios profesionales en el mes de Diciembre,
clasificadas por Carpeta. (ANEXO No. 8)
carpeta | consecutivo Municipio Nombre y apellido Cedula
No.
1 BRIGITH VANESSA ORTIZ
% ALANLER SANCHEZ 1.087,794.082
2 ADRIANA LIZETH
o ARGELIA BERMEO HOYOS 1.058.667.733
. 3 — UNA MARIA MUROZ
MuRoz 1.059.361.078
i 4 BOLIVAR LEYDY PAOLA DAZA
LOPEZ 1.058.969.322
i s BUENOS RUBY ALEJANDRA
AIRES QUINTERO GUERRERO 1.060.363.103
6
17 calslo ul NDA LUBO
BARK 1.060.802.256
7 ADRIANA MARITZA
1 Cansio MARTINEZ MIRANDA 1.061.688.372
8
20 CALDONO DAIANA TORRES VILLANI 1.062.324.989
9
23 CALOTO CELENE VALENCIAMENIA | ., o) 150
201 10 p— MARIA ESTELA GOLU
CASTILLO 25.383.171
29 11 =Y MERCEDES BOLANOS
LLANTEN 1.002.924.046
12 LINA MARYEL! URBANO
o FLOPENCH, ORDOREZ 1.061,087.052
13 ANDREA TUNUBALA
= SUACHENE VALENCIA 1.005.785.850
14 MARTHA MOSQUERA
38 GUAP! SEGURA 1.059.445.530
15 ANY| LORENA MELENJE
a INZA PENA 1.002.937.407
P 16 TAARALD YALEXA BRIYID YULE
TAQUINAS 1.130.683.340
a7 17 LA SIERRA RUTH BALCAZAR
GUERRERO 25.479.880
- 18 (A VEGA ANGIE ADRIANA
BELTRAN QUINAYAS 1,193,102.425
= 19 LOPEZ DE NARLIS MAYERLY SUAREZ
MICAY RIASCOS 31.603.388
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52 20 LOPEZ DE
MICAY
56 21 MERCADERES DIANA CAROLINA
ENRIQUEZ DAZA 1.061.018.578
59 22 MIRANDA LAURA CAMILA GALLO
RENGIFO 1.114.896.679
62 23 MORALES MARIA ALEJANDRA
BRAVO PILLIMUE 1.143.969.641
65 24 PADILLA YOLANDA PALACIOS
SANDOVAL 25.389.684
68 25 PAEZ DANNA CAMILA MEDINA
SALAZAR 1.062.076.433
68 o PAEZ AR $2.221.488
QUIGUASU s 5
27 YUDIDD UZEHT
& PATIA RODRIGUEZ VELAZCO 1.059.360.668
28 YURLY ANDREA SALAS
L MAMONTE BOLANOS 1.117.531.268
29 CLAUDIA ROCIO IBARRA
2 PIENDAMO OSORIO 1.061.530.088
77 30 PIENDAMO ROBERTO CANTERO
GUENGUE 10.751.616
80 31 POPAYAN DIANA ALEXANDRA
SULES 1.061.776.611
83 32 PUERTO LEIDY YULIANA CASTILLO
TEJADA MORENO 1.130.950.853
86 33 PURACE YEIMER ALEXANDER
BECERRA GURRUTE 1.002.877.441
34 JUAN MANUEL ORDONEZ
83 e URIBE 1.061.734.289
92 35 SAN MARIA CONSUELO
SEBASTIAN MOLINA RIVERA 34.560.842
95 36 SANTA ROSA YANETTE TIMANA
GUERRERO 25.670.426
08 . SDAENTANDER GALAXIA SEYFERT
CIFUENTES FLOREZ 1.010.056.954
QUILICHAO
38 CARLOS MARIO VIDAL
a0 Sitvia PILLIMUE 1.064.434.363
104 39 SOTARA OGA LUCIA ELVIRA
GOMEZ 1.061.722917
107 40 SUAREZ ANGIE LORENA LUCUMI
BERRIO 1.067.466.444
110 41 SUCRE JINNETH LORENA BRAVO
GUZMAN 1.059.904.285
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42 INGRID NATALIA NAVIA
13 T GUACA 1.003.103.625
43 EULAUA VALLECILLA
S TiMeiquI BANGUERA 1.064.488.014
49 ERICA DANIELA SANCHEZ
AL Lol JIMENEZ 1.003.374.069
a5 DEICY MERCEDES
12 ToToRO INGUILAN SANCHEZ 1.062.778.796
46
125 VILLA RICA MARELIS POSSU URREGO 31.532.391
VAOR TOTAL T.H AUX ENFERMERIA MES DE NOVIEMBRE $ 105.000.000,00

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive. e.com/driv | INSywvCYle VZVv29EimiCeS3C4s:
p=drive link
VALOR TOTAL DICIEMBRE DE TALENTO HUMANO
105.000.000,00
- AUXILIAR DE ENFERMERIA (CUOTA 3) $
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO
AUXIUAR DE ENFERMERIA DESDE EL 01 DE $ 293.749.997,00
- - '
OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025:
(CUOTA 1,2,3)
® Elaboracién de 1,552 prétesis | 1. CONTRATO: Contrato No. 002-2025 - Suministro de Protesis Dentales y requisitos
dentales superlores 0 | contractuales (ANEXO No. 6). - MES DE OCTUBRE.
inferiores en acrilico de alto
impacto y dientes biodent, | 2. FACTURA: Factura Electrénica No. FAC — 2175, proveedor: ORTODONCIA PARA
induyendo la parte clinica. | TODOS IPS S.A.S, correspondiente al 30% del valor pactado contractualmente.
Segun autorizacion de la | (ANEXO No.7)
PROTESIS supervision del proyecto se
DENTALE suministran en los siguientes | 3. INFORME DE EJECUCION DE PROTESIS DENTALES. (ANEXO No. 7-A)
S- 26 municipios del
1.5 | SONRISA Departamento del Cauca:
SALUDAB Popayan, Almaguer, Argelia,
LE Balboa, Bolivar, Buenos Aires, | NOTA: Los anexos referidos en |a presente casilla, se encuentran en la siguiente
El Tambo, Florencia, Guapi,
Inzd, Jambalé, La Vega, Lopez
de Micay, Mercaderes,
Morales, Pdez, Piamonte,
Puracé, Rosas, San Sebastian,
Santa Rosa, Silvia, Sotard,
Sudrez, Toriblo, Timbiqul)

VALOR PAGO 30% PROTESIS DENTALES-
MES DE OCTUBRE (CUOTA 1):
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DEPORTE | o Contratacion de un
1.6 ’ Técnico en actividad fisica o
CULTURA | recreacién o deporte o artistica o 1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN ACTIVIDAD FISICA - OCTUBRE:
Y musica o afines con un (1) afio de
RECREAC | experiencia laboral. . SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
10N: DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,

Un técnico en cada municipio
para un total de 42.

se llevo el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccion del talento
humano requerido para la ejecucion del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccion, se llevé a cabo el
proceso de contratacién de cuarenta y dos (42) Técnico en actividad fisica o recreacién
o deporte o artistica o musica o afines, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los
respectivos soportes: contrato de prestacion de servicios debidamente suscrito por las
partes, planilla de pago de seguridad social, afiliacién ARL, y demas documentos
exigidos legalmente para el proceso de contratacién, segun el siguiente cuadro; hojas
de vida clasificadas por No. de Carpeta. (ANEXO No. 8)

TECNICO EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE O ARTISTICA Y/O AFINES

CAR CONSEC MUNICIPIO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
PET umnivo
A
1. | ALMAGUER | BELDANY ALVAREZ 1.061.989.790
2. ANGI PAOLA GUACA
ARGELIA A 1.005.863.498
3. | aLBOA YENIEER ANTID 1.059.362.162

CALVACHE BUITRON

rg JOSE ALFREDO
BOLIVAR HERNANDEZ GAVIRIA 1.061.812.455
17 5. | BUENOS EDWIN ARNOVI MINA
6.334.
AIRES CARABALI 234309
6. YULIETH CAROLINA
18 1.061.760.
caisio g 368
7. MAYLIM FERNANDA
TROCHEZ USSA 1.061.711.251
CALDONO
LISETH GABRIELA OSPINA | 1.061.822.593
GARCIA
8. CARLOS DAVID ZAPATA
CALOT 1.062.330.7
LOT9 GONZALEZ o~
9. | CORINTO EDINSON CARDENAS 1.062.281.662
18
10. DUVAN FELIPE GUTIERREZ
ELTAMBO | oo o 1.002.969.082
1. ALEXIS YESID FERNANDEZ
RENCIA 1.061.087.14
FLORE "y 145

19 12.| GUACHENE JOSE EMILIO CABAL LOBOA 4.654.934
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13. EDWAR FERNANDO
GUAPI
CUERO OCORO 1.059.450.230
181 nza KEVIN ANDRES ROJAS
1.000.574.506
15. JOSE DUVAN TOMBE
JAMBALO TROCHEZ 1.061.819.859
16. JHONY ALEXANDER
LA SIERRA R 1.002.971.577
17.| LOPEZ DE PASTOR EMILIO oEa i ke
MICAY RODRIGUEZ RIASCOS
18. JOHN JADER FERNANDEZ
ERES 10. 677
MERCAD st 303.67
19. FREYMAN GIOVANNY
MIRANDA s 1.059.064.393
= 20 e HUGO ALBEIRO ARBOLEDA | o occ oo
AVILA
21. DIANA ALESANDRA
PADILLA FeEipEiay 1.060.417.270
22. PAEZ EDWIN FABIAN QUINTERO
PERDOMO 1.062.090.815
23. DUVAN FELIPE RAMIREZ
FATA MINA 1.059.914.773
24. DEIVER GUTIERREZ
TE
FHAMOH SALAMANCA 1.116.207.855
& L EMANUEL JEREMIAS
CUCUNAME CHICANGANA | 1.061.531.518
26. KAREN JULISSA MORA
POPAYAN SALAMANCA 1.002.962.626
27.| PUERTO JOAO ANDRES GOMEZ —
TEJADA ARARAT
71— MARCELA ADRIANA
BURBANO BOLANOS 1.061.766.192
29.| ROSAS SAUL CERON CRUZ 76.306.860
30.| saN YECID ESTEBAN BENITES
% SEBASTIAN GONZALEZ 1.058.975.003
31. WILDER JAVIER
SANTAROSA | | AQUIRAN ANTE 1.061.811.895
3% ;‘:“TA"DER JOSE EDUARDO COICUE
JARAMILLO 1.062.290.911
QUILICHAO o
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33. JUAN CARLOS MOTTA
SILVIA HURTADO 12.129.831
34, EMILSON JOSE
SOTARA MAMBUSCAY SAMBONY | 1.064.677.398
35. MARIA ALEJANDRA
N CAPOTE LUCUMI 1.067.467.672
o 36 (Loe EDWIN JAVIER CORDOBA
RUANO 1.007.095.617
37. HERNANDO ANDRES
o
TIMB HOYOS BELALCAZAR 10.299.101
38. DEIBY ADDISON HERRERA
Tmsiaul GARCES 1.064.488.862
7Y T YONY FERNEY NASCON
5 CICLOS 1.067.524.053
40. NANCY MILETH YACUMAL
TOT!
OTORG CAMPO 1.061.755.127
41.| VILLARICA HARRISSON REYES ZUNIGA 10.496.212
2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)
NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
https://drive., e.com/drive/folders/14x17 A XiDeD
F?usp=sharing
VALOR TOTAL MES OCTUBRE DE TALENTO $ 85.916.665
HUMANO - ACTIVIDAD FISICA ,00

1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN ACTIVIDAD FiSICA - NOVIEMBRE:

e  TALENTO HUMANO - TECNICOS EN ACTIVIDAD FISICA: Hojas de Vida de
cuarenta y dos (42) Técnicos en actividad fisica o recreacién o deporte o
artistica o masica o afines, en las cuales se adjunta: planilla de pago de
seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos exigidos legalmente
para el pago de honorarios, segun el siguiente cuadro; hojas de vida de
profesionales que prestaron sus servicios profesionales en el mes de
noviembre, clasificadas por Carpeta. (ANEXO No. 6)

carpeta | consecutivo Municipio Nombre y apellido Cedula
No.
1
ALMAGUE DA
3 R BELDANY ALVAREZ 1.061.989.790
2 ANG| PAOLA GUACA
2 b st CELORIO 1.005.863.498
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3 YENIFER ASTRID
BALBOA
? CALVACHE BUITRON 1.059.362.162
2 |° — JOSE ALFREDO
HERNANDEZ GAVIRIA 1.061.812.455
s |° BUENOS EDWIN ARNOVI MINA
AIRES CARABAU 6334309
3 YULIETH CAROLINA
18 cansio ROLDAN 1.061.760.368
7 MAYLIM FERNANDA
1 CALDONO TROCHEZ USSA 1.061.711.251
3 LISETH GABRIELA OSPINA
< KRDONG GARCIA 1.061.822.593
s LUIS DAVID CUCURAME
& o ALOS 1.062.317.146
10 CARLOS DAVID ZAPATA
24 e GONZALEZ 1.062.330.748
7 |1 CORINTO EDINSON CARDENAS
1.062.281.662
12 DUVAN FELIPE
30 EL TAMBO GUTIERREZ
et 1.002.969.082
T ALEXIS YESID
5 FLORENCIA | teRNANDEZ BOLAROS 1.061.087.145
14 JOSE EMILIO CABAL
e GUACHENE. | LoBOA 4654934
15 EDWAR FERNANDO
39 o CUERO OCORO 1.059.450.230
a2 | INZA KEVIN ANDRES ROJAS
1.000.574.506
17 JOSE DUVAN TOMBE
45 IAMBALO TROCHEZ 1.061.819.859
18 JHONY ALEXANDER
LA SIERRA
48 AGREDO LEDEZMA 1.002.971.577
g | P — DIEGO FERNANDO
MUROPZ CABEZAS 1.060.991.282
w | ® LOPEZ DE PASTOR EMILIO
MICAY RODRIGUEZ RIASCOS 1.059.044.686
2 LOPEZ DE
2 MICAY
2 JOHN JADER FERNANDEZ
o MERCADERES | oRpoREz 10.303.677
2 FREYMAN GIOVANNY
e MIRANDA HURTADO OBANDO 1.059.064.393
2 HUGO ALBEIRO
63 MORALES
ARBOLEDA AVILA 1.002.955.857
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25 DIANA ALESANDRA
PAl
66 RN AGUILAR GARCIA 1.060.417.270
69 26 PAEZ EDWIN FABIAN
QUINTERO PERDOMO 1.062.090.815
69 27 PAEZ
28 DUVAN FELIPE RAMIREZ
2
d FATIN MINA 1.059.914.773
7s 29 ONTE DEIVER GUTIERREZ
SALAMANCA 1.116.207.855
30 EMANUEL JEREMIAS
78 PIENDAMO CUCUNAME
CHI A 1.061.531.518
31 KAREN JULISSA MORA
81 BOPAYAN SALAMANCA 1.002.962.626
84 32 PUERTO JOAO ANDRES GOMEZ
TEJADA ARARAT 76.046.006
33 MARCELA ADRIANA
87 PURACE BURBANO BOLANOS 1.061.766.192
%0 o ROSAS SAUL CERON CRUZ
76.306.860
93 35 SAN YECID ESTEBAN BENITES
SEBASTIAN GONZALEZ 1.058.975.003
9% 36 SANTA ROSA WILDER JAVIER
VILLAQUIRAN ANTE 1.061.811.895
99 37 SDAENTANDER JOSE EDUARDO COICUE
QUILICHAD JARAMILLO 1.062.290.911
99 38 ;AENTMDER JUAN DAVID FIGUEROA
QUILICHAO RODRIGUEZ 1.062.331.304
39 JUAN CARLOS MOTTA
2 SIVIA HURTADO 12.129.831
40 EMILSON JOSE
105 SOTARA MAMBUSCAY SAMBONY 1.064.677.398
41 MARIA ALEJANDRA
108 SUAREZ CAPOTE LUCUMI 1.067.467.672
1 42 SUCRE EDWIN JAVIER CORDOBA
RUANO 1.007.095.617
114 43 Timeio HERNANDO ANDRES
HOYOS BELALCAZAR 10.299.101
a4 DEIBY ADDISON
17 |
. TR HERRERA GARCES 1.064.488.862
45 YONY FERNEY NASCON
0 TO
A e ccLos 1.067.524.053
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46 NANCY MILETH
123 TOT0R0 YACUMAL CAMPO 1.061.755.127
126 47 VILLA RICA :mSASON REVES 10.496.212
VALOR TOTAL T.H, ACTIVIDAD FISICA - MES NOVIEMBRE: $ 105.000.000,00

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
://drive .com rs/12XDSEI_TZyPRIW6 TIFah
=sharing

VALOR TOTAL NOVIEMBRE DE TALENTO

HUMANO — ACTIVIDAD Fisica | $105-000.000,00

1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN ACTIVIDAD FISICA - DICIEMBRE:

. TALENTO HUMANO - TECNICOS EN ACTIVIDAD FISICA: Hojas de Vida de
cuarenta y dos (42) Técnicos en actividad fisica o recreacién o deporte o
artistica o masica o afines, en las cuales se adjunta: planilla de pago de
seguridad social, afiliacién ARL, y demds documentos exigidos legalmente
para el pago de honorarios, segun el siguiente cuadro; hojas de vida de
profesionales que prestaron sus servicios profesionales en el mes de
diciembre, dlasificadas por Carpeta. (ANEXO No. 9)

carpeta | consecutivo Municlpio Nombre y apellido Cedula
No.
1
3 ALMAGUER BELDANY ALVAREZ
o i 1.061.989.790
2 ANG| PAOLA GUACA
6 AR
GELIA CELORIO 1,005.863.498
3 50 YENIFER ASTRID
> BA CALVACHE BUITRON 1.059.362.162
4 JOSE ALFREDO
i DOLIVAR HERNANDEZ GAVIRIA 1.061.812.455
= S BUENOS EDWIN ARNOVI MINA
AIRES CARABAU 6.334.309
6 YULIETH CAROLINA
ks caislo ROLDAN 1.061.760.368
A 7 a o MAYUM FERNANDA
e TROCHEZ USSA 1.061.711.251
8 LISETH GABRIELA OSPINA
2 EMHONS GARCIA 1.061.822.593
9 LUIS DAVID CUCUNAME
21 CAINOND ALOS 1.062.317.146
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24 10 CALOTO CARLOS DAVID ZAPATA
GONZALEZ 1.062.330.748
11
27 CORINTO EDINSON CARDENAS
1.062.281.662
12 DUVAN FELIPE
30 EL TAMBO GUTIERREZ
et 1.002.969.082
13 13 FLORENCIA ALEXIS YESID
FERNANDEZ BOLAROS 1.061.087.145
36 14 GUACHENE JOSE EMILIO CABAL
LOBOA 4.654.934
19 15 GUAPI EDWAR FERNANDO
CUERO OCORO 1.059.450.230
42 16 INZA KEVIN ANDRES ROJAS
1.000.574.506
a5 17 JAMBALD JOSE DUVAN TOMBE
TROCHEZ 1.061.819.859
a8 18 LA SIERRA JHONY ALEXANDER
AGREDO LEDEZMA 1.002.971.577
51 19 LA VEGA DIEGO FERNANDO
MUNOPZ CABEZAS 1.060.991.282
5e 20 LOPEZ DE PASTOR EMILIO
MICAY RODRIGUEZ RIASCOS 1.059.044.686
21 LOPEZ DE
A MICAY
22 JOHN JADER FERNANDEZ
57 MERCADERES ORDONEZ 10.303.677
23 FREYMAN GIOVANNY
60 MIRANBIA HURTADO OBANDO 1.059.064.353
63 24 MO s HUGO ALBEIRO
ARBOLEDA AVILA 1.002.955.857
66 25 PADILLA DIANA ALESANDRA
AGUILAR GARCIA 1.060.417.270
69 26 PAEZ EDWIN FABIAN
QUINTERO PERDOMO 1.062.090.815
69 27 PAEZ
72 28 PATIA DUVAN FELIPE RAMIREZ
MINA 1.059.914.773
75 29 PIAMONTE DEIVER GUTIERREZ
SALAMANCA 1.116.207.855
30 EMANUEL JEREMIAS
78 PIENDAMO CUCUNAME 1061531518
CHICANGANA : i '
31 KAREN JULISSA MORA
- POPAYAN SALAMANCA 1.002.962.626
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& 32 PUERTO JOAO ANDRES GOMEZ
TEJADA ARARAT 76.046.006
- 33 ——— MARCELA ADRIANA
BURBANO BOLANOS 1.061.766.192
90 |¥ ROSAS SAUL CERON CRUZ
76.306.860
o1 3s SAN YECID ESTEBAN BENITES
SEBASTIAN GONZALEZ 1.058.975.003
6 WILDER JAVIER
- SANTAROSA | \1LLAQUIRAN ANTE 1.061.811.895
37 SANTANDER
- s JOSE EDUARDO COICUE
JARAMILLO 1.062.290.911
QUILICHAO
38 SANTANDER
o g DE JUAN DAVID FIGUEROA
QuiucHAo | RODRIGUEZ 1.062.331.304
39 JUAN CARLOS MOTTA
102 SILVIA
HURTADO 12.129.831
ws | ® vk EMILSON JOSE
MAMBUSCAY SAMBONY | 1.064.677.398
a1 MARIA ALEJANDRA
A SURREZ CAPOTE LUCUMI 1.067.467.672
a2 EDWIN JAVIER CORDOBA
an ScRE RUANO 1.007.095.617
a HERNANDO ANDRES
AL TiMBio HOYOS BELALCAZAR 10.299.101
e apacnd DEIBY ADDISON
HERRERA GARCES 1.064.488.862
as YONY FERNEY NASCON
1 ToReo cIcLos 1.067.524.053
a6 NANCY MILETH
o TOTORO YACUMAL CAMPO 1.061.755.127
a7 HARRISSON REYES
126 VILLARICA ZURNIGA 10.496.212
VALOR TOTAL T.H. ACTIVIDAD FISICA - MES DICIEMBRE: $ 105.000.000,00
2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EIECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)
NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
htt drive e.com V7Vv29EimiCeS3C4sxiKUX?us
p=drive link
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VALOR TOTAL DICIEMBRE DE TALENTO HUMANO $ 105.000.000,00
~TECNICO EN ACTIVIDAD FiSICA 2
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO
TECNICO EN ACTIVIDAD FISICA DESDE EL | ¢ 295.916.665,00
01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE
2025: (CUOTA 1,2,3)
- Elaborar y entregar ELABORACION Y ENTREGA CAMISETAS MES DE NOVIEMBRE:
2293 Camisetas en poliéster con
logo, en diferentes colores y | 3. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. FEVE274: de 2.293 Camisetas en Poliéster
tallas, segun lo solicitado por el con Logo. (ANEXO No. 12-A)
supervisor.
4. COMPROBANTE DE PAGO (ANEXO No. 12-B)
5. ACTAS DE ENTREGA: Actas originales de entrega de 2.293 camisetas, en los
municipios relacionados en el sigulente cuadro: {ANEXO No. 13)
1 | MUNI | CANT | UND | DESCRIPCI | ESTA PROFESIONAL
T aeio CAMI DE ON DEL DO RESPONSABLE
E SETA MEDI ARTICULO
M DA
1| sl Camiseta | ENT PSICOSOCIAL
A en REG
9 e poliéster | ADO
con logo
2 | CALD Camiseta ENT PSICOSOCIAL
ONO en REG
236 UND po|iéster ADO
con logo
3 | CORI Camiseta | ENT PSICOSOCIAL
NTO en REG
205 | UND | poliéster | ADO
con logo
4 EL Camiseta | ENT PSICOSOCIAL
TAM en REG
con logo
5 JAM Camiseta ENT PSICOSOCIAL
BAL en REG
0 215 | UND | poliéster | ADO
con logo
6 | TORI Camiseta ENT PSICOSOCIAL
BIO en REG
220 | UND | poliéster | ADO
con logo
7 BUE Camiseta ENT PSICOSOCIAL
NOS en REG
ARRE | 20 | UND | poliéster | ADO
5 con logo
8 | GUA 225 UND Camiseta | ENT PSICOSOCIAL
Pl en REG
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poliéster | ADO
con logo
9 | LOPE Camiseta PTE PSICOSOCIAL
ZDE en FIRM
MIC | 194 | UND | poliéster | A
AY con logo ACT
A
1| TIMB Camiseta ENT PSICOSOCIAL
o | 1qui en REG
210 | UND | poliéster | ADO
con logo
1| SUA Camiseta | ENT PSICOSOCIAL
1 REZ en REG
235 | UND | poliéster | ADO
con logo
1 | MOR Camiseta | ENT PSICOSOCIAL
2 | ALES en REG
229 UND | poliéster ADO
con logo
TOTAL, TOTAL, 2.293
MUNICIPI CAMISETAS
12
os: ENTREGADAS:
NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta Drive:
://drive. e.com ers/1. TZyPRiIW6I TIFah
=sharing
VALOR TOTAL DE ELABORACION Y
ENTREGA DE 2.293 CAMISETAS MES DE $ 96.621.877,26
NOVIEMBRE:
. Adquisicién de ADQUISICION Y ENTREGA DE MATERIALES MES DE OCTUBRE:

materiales para la realizacion de
las danzas, baile deportivo,

practicas deportivas y recreativas,

festival de juegos autéctonos y | 6. MATERIALES PARA DANZAS, BAILE DEPORTIVO, FESTIVAL DE JUEGOS
tradicionales, hidratacion, cabina | AUTGCTONOS Y TRADICIONALES, HIDRATACION, CABINA DE SONIDO, IMPLEMENTOS
de sonido, implementos para las | pARA LAS PRACTICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS:

segun |a siguiente ficha técnica: e  Factura Electrénica De Venta: FEVE242, vendedor: EDICIONES NUEVO MILENIO,
NIT: 12913642-0, fecha: 07/10/2025 (ANEXO No. 9-A)

1 | ca | un | oescriPCIO
T | NT. | D N DEL
c o TG e Comprobante de Pago (ANEXO No. 9-B)
M ME
DI . Factura Electronica de Venta: FEVE247, vendedor: EDICIONES NUEVO MILENIO,
DA NIT: 12913642-0, fecha: 16/10/2025 (ANEXO No. 10-A)
1 CABINA DE e Comprobante de Pago {ANEXO 10-B)
SONIDO,
UN | NIA-AN- e Actas originales de entrega de materiales para danzas, baile deportivo, festival de
1 10 | 2108, juegos autéctonos y tradicionales, hidratacién, cabina de sonido, implementos
AD | 6400W-No. _ z : gl
serial: para las précticas deportivas y recreativas, en cada uno de los 42 municipios,
745304872
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0134 segun el sigulente cuadro: (ANEXO No. 11)
2 COLCHONE
uN | TAs176 X ACTA DE ENTREGA DE MATERIALES PARA DANZAS, BAILE DEPORTIVO, FESTIVAL DE JUEGOS
3| 1o |sipeEa AUTOCTONOS Y TRADICIONALES, HIDRATACION, CABINA DE SONIDO, IMPLEMENTOS PARA
AD CMTS DE LAS PRACTICAS DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
3 :i:EDSI(\)SR ITE MUNICIPIO ESTADO NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION
™M RESPONSABLE
UN | ELASTICAS
3 | ID | DE MENOR 1. | ALMAGUER | ENTRE TECN DEPORTE
AD :ES'STENC' GADO | BELDANY ALVAREZ
4 UN | BALON DE 2. | ARGELIA ENTRE | ANGI PAOLA GUACA TECN DEPORTE
3 | ID | PILATES GADO | CELORIO
AD
H] UN | CONOSDE 3. BALBOA ENTRE | YENIFER ASTRID TECN DEPORTE
4 "\% 30Cms GADO | CALVACHE BUITRON
6 , | SE ULAULAX 4. BOLIVAR ENTRE | MARIA CAMILA PSICOSOCIAL
T 16 GADO | DORADO GOMEZ
7 UN | BALON
4 | ID | PLASTICO S. BUENOS ENTRE | EDWIN ARNOVI MINA TECN DEPORTE
AD AIRES GADO | CARABALI
8| 1 | UN | ESCALERA
ID | DE 6. | canslo ENTRE | YULIETH CAROLINA TECN DEPORTE
AD COORDINA GADO ROLDAN
CION
7. | cAlLDONO | ENTRE | BRAYAN ORLANDO PSICOSOCIAL

GADO HURTADO TEPUD

8. CALOTO ENTRE | CARLOS DAVID ZAPATA TECN DEPORTE
GADO GONZALEZ

i CORINT ENTRE PORTE
3 el GADO EDINSON CARDENAS L

10. | ELTAMBO ENTRE | CRISTY MELISSA TOBAR PSICOSOCIAL
GADO RIVERA

11. | FLORENCIA | ENTRE | ALEXIS YESID TECN DEPORTE
GADO FERNANDEZ BOLAROS

12. | GUACHENE | ENTRE | JOSE EMILIO CABAL TECN DEPORTE
GADO LOBOA

13, | GUAPI ENTRE EDWAR FERNANDO TECN DEPORTE
GADO CUERO OCORO

14. | INZA ENTRE KEVIN ANDRES ROJAS TECN DEPORTE
GADO
15. | JAMBALO ENTRE | JOSE DUVAN TOMBE TECN DEPORTE

GADO TROCHEZ

16. | LASIERRA ENTRE | JHONY ALEXANDER TECN DEPORTE
GADO AGREDO LEDEZMA

17. | LAVEGA ENTRE MISHELL NATHALIA PSISOCIAL
GADO LEITON MEZA
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18.
LOPEZ DE PTE PASTOR EMILIO TECN DEPORTE
MY ki RODRIGUEZ RIASCOS
ACTA
19. | MERCADER | ENTRE | JOHN JADER TECN DEPORTE
ES GADO FERNANDEZ ORDONEZ
20. MIRANDA ENTRE FREYMAN GIOVANNY TECN DEPORTE
GADO HURTADO OBANDO
21. MORALES ENTRE YONATHAN ANDRES PSICOSOCIAL
GADO MEDINA SAMBONI
22. PADILLA ENTRE DIANA ALESANDRA TECN DEPORTE
GADO AGUILAR GARCIA
23. PAEZ ENTRE VIVIANA SARZOSA PSICOSOCIAL
GADO BOLAROS
24, PATIA ENTRE DUVAN FELIPE RAMIREZ TECN DEPORTE
GADO | MINA
25. PIAMONTE ENTRE DEIVER GUTIERREZ TECN DEPORTE
GADO | SALAMANCA
26. PIENDAMO ENTRE EMANUEL JEREMIAS TECN DEPORTE
GADO CUCUNAME
CHICANGANA
27. POPAYAN ENTRE KAREN JULISSA MORA TECN DEPORTE
GADO SALAMANCA
28. PUERTO ENTRE JOAO ANDRES GOMEZ TECN DEPORTE
TEJADA GADO ARARAT
29. PURACE ENTRE MARCELA ADRIANA TECN DEPORTE
GADO BURBANO BOLANOS
30. ROSAS ENTRE INGRID NATALIA PSICOSOCIAL
GADO MENESES DORADO
31. SAN ENTRE YECID ESTEBAN BENITES TECN DEPORTE
SEBASTIAN GADO GONZALEZ
32. SANTA ENTRE WILDER JAVIER TECN DEPORTE
ROSA GADO VILLAQUIRAN ANTE
33. SANTAI TECN DEPORTE
R DE HOE ;T;:: JOSE EDUARDO COICUE o
QUILICHAO JARAMILLO
34, SILVIA ENTRE JUAN CARLOS MOTTA TECN DEPORTE
GADO | HURTADO
35. SOTARA ENTRE OGA LUCIA ELVIRA AUX ENFERMERIA
GADO | GOMEZ
36. SUAREZ ENTRE MARIA ALEJANDRA TECN DEPORTE
GADO CAPOTE LUCUMI
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37. SUCRE ENTRE EDWIN JAVIER TECN DEPORTE
GADO CORDOBA RUANO
38. TIMBIO ENTRE HERNANDO ANDRES TECN DEPORTE
GADO HOYOS BELALCAZAR
39, TIMBIQUI ENTRE DEIBY ADDISON TECN DEPORTE
GADO HERRERA GARCES
40. TORIBIO ENTRE YONY FERNEY NASCON TECN DEPORTE
GADO | CICLOS
41. TOTORO ENTRE DEICY MERCEDES AUX ENFERMERIA
GADO INGUILAN SANCHEZ
42. VILLA RICA ENTRE HARRISSON REYES TECN DEPORTE
GADO | ZUNIGA

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive. e.com, Iders/14x175mWBehO 6WEH XiDeOHgz
F?usp=sharing
VALOR TOTAL MATERIAL DEPORTE Y |$73.163.999,72
RECREACION - OCTUBRE:
1.7 | ENCUENT | Alquiler de sonido para ocho ENCUENTROS INTERGENERACIONALES - MES DE NOVIEMBRE
ROS sesiones de baile deportivo: Dos
INTERGE (02) cabinas de sonido. 1. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. FEVE277 (ANEXO No. 10)
NERACIO
NALES 2. INFORMEDE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES (ANEXO No. 10.1.)

ACTIVI
DAD 2.
Realiza
r
acomp
afami
ento
técnico
enel
Desarr
ollo de
los
progra
mas
centro
svida

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta

de Drive:

VALOR TOTAL ALQUILER DE
SONIDO PARA ENCUENTROS | $60-899.980,26
INTERGENERACIONALES
21 MANO Realizar la Contratacién de dos (2) | 1. TALENTO HUMANO-ACOMPANAMIENTO TECNICO - MES DE SEPTIEMBRE Y
DE OBRA | Profesionales en dreas de | DCTUBRE:
CALUIFICA | ciencias sociales o humanas, el
DA cual debera aportar constancia/s | SELECCION: Medlante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

de asistencia o participacion en
formacion en el tema de atencion
integral de Poblacién vulnerable
y/o personas adultas mayores y
experiencia profesional de un (1)
ano.

DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No, 3427-2025,
se llevo el respectivo proceso de recepcién de hojas de vida y seleccién del talento
humano requerido para la ejecucién del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccién, se llevo a cabo el
proceso de contratacién de dos (2) Profesionales en dreas de ciencias sociales o
humanas, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los respectivos soportes:
contrato de prestacion de servicios debidamente suscrito por las partes, planilla de
pago de seguridad social, afiliacién ARL, y demds documentos exigidos legalmente para
el proceso de contratacién, segun el siguiente cuadro; hojas de vida clasificadas por No.
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de Carpeta. (ANEXO No. 14).

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. {ANEXO No. 2-8.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:

https://drive. e.com/drive/folders/14x175mWBehO_6WEHUAhoQjaXiDeOHqz
FPusp=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2

PROFESIONALES PSICOSOCIALES, CUOTA | $9.120.000,00

1:(SEPTIEMBRE-OCTUBRE)S 1.520.000,00 + $
7.600.000,00

1. TALENTO HUMANO - ACOMPANAMIENTO TECNICO — MES DE NOVIEMBRE:

. Hojas de Vida de DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES
O HUMANAS, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacion ARL, y demas documentos exigidos legalmente para el pago de
honorarios por la prestacion de servicios profesionales en el mes de
noviembre. (ANEXO No. 11)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. {ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive e.com/drive/folders/12XDSEi
=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2

PROFESIONALES PSICOSOCIALES, CUOTA 2: | $7.600.000,00

1. TALENTO HUMANO - ACOMPANAMIENTO TECNICO — MES DE DICIEMBRE:

e Hojasde Vida de DOS {2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES
O HUMANAS, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacion ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el pago de
honorarios por la prestacion de servicios profesionales en el mes de
diciembre. (ANEXO No. 10)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No. 7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive. le.com/drive/folders/1NSywvCYle V7Vv29Eiml
p=drive_link

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2

PROFESIONALES PSICOSOCIALES, CUOTA 3: | $7.600.000,00
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22 MANO
DE OBRA
CALIFICA

DA

Realizar |a Contratacién de dos (2)
Profesionales en dreas de
ciencias de la salud, el cual
deberd aportar constanciafs de
asistencia o participacion en
formacion en el tema de atencion
integral de poblacién vulnerable
y/o personas adultas mayores con
experiencia profesional de un (1)
ano.

1. TALENTO HUMANO - ACOMPANAMIENTO TECNICO — SEPTIEMBRE — OCTUBRE.

] SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevd el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccion del talento
humano requerido para la ejecucion del contrato, (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccion, se llevd a cabo el
proceso de contratacion de dos (2) Profesionales en dreas de ciencias de la salud, de
los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los respectivos soportes: contrato de
prestacion de servicios debidamente suscrito por las partes, planilla de pago de
seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el
proceso de contratacion, segun el siguiente cuadro; hojas de vida clasificadas por No.
de Carpeta. (ANEXO No. 15}

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
s:f/drive .com/drivi Iders/14x17, BehO 6WEHUAhoQjaXiD z
Fusp=sharing
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2
PROFESIONALES EN SALUD, CUOTA | $9.120.000,00

1:(SEPTIEMBRE-OCTUBRE)  1.520.000,00 + $

7.600.000,00

1. TALENTO HUMANO - ACOMPARAMIENTO TECNICO — MES DE NOVIEMBRE:

. Hojas de Vida de DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS DE LA
SALUD, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacién ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el pago de
honorarios por la prestacion de servicios profesionales en el mes de
noviembre. (ANEXO No. 12)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No. 4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la sigulente

carpeta de Drive:
:f/drive le. drive/folders/14x175mWBehO 6WEHUAoQj
F?usp=sharing
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2
PROFESIONALES SALUD, CUOTA | $ 7.600.000,00

2:(NOVIEMBRE)

1. TALENTO HUMANO - ACOMPANAMIENTO TECNICO — MES DE DICIEMBRE:
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. Hojas de Vida de DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS DE LA
SALUD, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacién ARL, y demas documentos exigidos legalmente para el pago de
honorarlos por la prestacién de servicios profesionales en el mes de
diciembre. (ANEXO No. 11)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
- 0!

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO - 2
PROFESIONALES EN SALUD, CUOTA 3:(DICIEMBRE) | $ 7.600.000,00

23 MANO

DE OBRA

CALIFICA
DA

Realizar la Contratacion de dos {2)
Profesionales en actividad fisica
o recreacién o deporte, el cual
deberad aportar constancia/s de
asistencia o participacion en
formacion en el tema de atencién
integral de personas vulnerables

yfo adultas mayores con
experiencia profesional minimo
de un (1) aflo y experiencia
profesional de un (1) afio.

1. TALENTO HUMANO - PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA — SEPTIEMBRE -
OCTUBRE:

. SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevo el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccion del talento
humano requerido para la ejecucién del contrato. (ANEXO No. 1. PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE).

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccion, se llevd a cabo el
proceso de contratacién de dos (2) Profesionales en actividad fisica o recreacién o
deporte, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los respectivos soportes: contrato
de prestacién de servicios debidamente suscrito por las partes, planilla de pago de
seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el
proceso de contratacién, segin el siguiente cuadro; hojas de vida clasificadas por No.
de Carpeta. (ANEXO No. 16)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la sigulente

carpeta de Drive:
s://drive m/drive/fold 4x175mWBeh EHUAhoQjaXiD: 4
Frusp=sharing
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2
$ 9.120.000,00

PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA, CUOTA
1:(SEPT-OCT) 1.520.000,00 + $ 7.600.000,00

1. TALENTO HUMANO — PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA - NOVIEMBRE:
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1. TALENTO HUMANO - ACOMPANAMIENTO TECNICO: Hojas de Vida de DOS (2)
PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FiSICA O RECREACION O DEPORTE, en las cuales se
adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliacién ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el pago de honorarios por la prestacién de servicios
profesionales en el mes de noviembre. (ANEXO No. 13)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
:/[drive.

Fusp=sharing

.com/d| folders/14x175mWBehO_6WEHUA XiDeO!

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2
PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA, CUOTA

2:(NOVIEMBRE)

$ 7.600.000,00

1. TALENTO HUMANO — PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA — DICIEMBRE:

CONTRATACION: Hojas de vida de dos (2) Profesionales en actividad fisica o
recreacion o deporte, en las cuales se adjunta: planilla de pago de seguridad social,
afiliacién ARL, y demas documentos exigidos legalmente para el pago de honorarios
por la prestacién de servicios profesionales en el mes de diciembre. (Anexo No. 12)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
h ://drive e.com/d| folders/1! CYle 29EimICeS3CasxIKUX?
p=drive_link

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO- 2

PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA, CUOTA | ¥ 7:600.000,00

24

DE OBRA

CALIFICA
DA

Realizar la Contratacion de un (1)
Técnico en sistemas o
administrativo o archivo o
estudiante de carreras a fines con
minimo 6 semestres, ¥
experiencia laboral de seis (6)
meses

1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN SISTEMAS — SEPTIEMBRE- OCTUBRE:

. SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevé el respectivo proceso de recepcién de hojas de vida y seleccién del talento
humano requerido para la ejecucion del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE).

e CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccién, se llevé a cabo el
proceso de contratacion de un (1) Técnico en sistemas o administrativo o archivo o
estudiante de carreras afines, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los
respectivos soportes: contrato de prestacién de servicios debidamente suscrito por las
partes, planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos
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exigidos legalmente para el proceso de contratacion, segun el siguiente cuadro; Hojas
de vida clasificadas por No. de Carpeta. (ANEXO No. 17)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-8.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la sigulente

carpeta de Drive:
https://drive e.com/d 14x175mWBehO 6WEHUAho 4
F?usp=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 TECNICO EN

SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O ARCHIVO, $ 3.000.000,00

CUOTA1: (SEPT-OCTUB) $ 500.000 + $ 2.500.000

1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN SISTEMAS — NOVIEMBRE:

e Hoja de Vida de UN (1) TECNICO EN SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O
ARCHIVO O ESTUDIANTE DE CARRERAS AFINES, en la cual se adjunta:
planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el pago de honorarios por la prestacién de
servicios profesionales en el mes de noviembre. (ANEXO No. 14}

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en |a presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive.| e.com, 14x175mWBehO 6WEHU. z
E2usp=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 TECNICO

SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O ARCHIVO, $ 2.500.000,00

CUOTA 2: NOVIEMBRE $ 2.500.000

1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN SISTEMAS — DICIEMBRE:

e  Hoja de Vida de UN (1) TECNICO EN SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O
ARCHIVO O ESTUDIANTE DE CARRERAS AFINES, en la cual se adjunta:
planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el pago de honorarios por la prestacion de
servicios profesionales en el mes de diciembre. (ANEXO No. 13)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la sigulente
carpeta de Drive:
https://drive. le.com/drive/folders/INSywvCYle VZVv29EimICeS3CAsxIKUX?
p=drive_link

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 TECNICO EN
SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O ARCHIVO,

$ 2.500.000,00
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25 MANO Realizar la Contratacion de un (1)
DE OBRA | Técnico o auxiliar en contabilidad
CAUFICA | o finanzas o afines o estudiante

DA de carreras a fines con minimo 6
semestres y experiencia laboral
de seis (6) meses

1. TALENTO HUMANO:

- SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevo el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccién del talento
humano requerido para la ejecucion del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccién, se llevé a cabo el
proceso de contratacion de un {1) Técnico o auxiliar en contabilidad o finanzas o afines
o estudiante de carreras afines, de los cuales se adjunta: Hojas de vida, con los
respectivos soportes: contrato de prestacién de servicios debidamente suscrito por las
partes, planilla de pago de seguridad social, afiliacién ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el proceso de contratacién, segun el siguiente cuadro; hojas
de vida clasificadas por No. de Carpeta. (ANEXO No. 18)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

CUOTAZ1: (SEPT-OCTUB) $ 500.000 + $ 2.500.000

carpeta de Drive:
https://drive e.com/drive/folders/14x1
F?usp=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO TECNICO EN

CONTABILIDAD $ 3.000.000,00

1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN CONTABILIDAD — NOVIEMBRE:

e Hoja de Vida de UN (1) TECNICO O AUXILIAR EN CONTABILUDAD O
FINANZAS O AFINES O ESTUDIANTE DE CARRERAS AFINES, en la cual se
adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliacién ARL, y demds
documentos exigidos legalmente para el pago de honorarios por la
prestacion de servicios profesionales en el mes de noviembre. (ANEXO No.
1s)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:

https://drive.| .com/driveffolders/12XDSEi_TZyPRiW6rsqHzx00yuTIFah
=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO TECNICO
CONTABILIDAD

—

$ 2.500.000,00
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1. TALENTO HUMANO - TECNICO EN CONTABILIDAD — DICIEMBRE:

e Hoja de Vida de UN (1) TECNICO O AUXILIAR EN CONTABILIDAD O
FINANZAS O AFINES O ESTUDIANTE DE CARRERAS AFINES, en |a cual se
adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds
documentos exigidos legalmente para el pago de honorarios por la
prestacion de servicios profesionales en el mes de noviembre. (ANEXO No.
14)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive .com/driveffol N 1le_V7Vv29EimiCeS3C4sxIKUX?:
p=drive_link

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO TECNICO $ 2.500.000,00
CONTABILIDAD CUOTA 3 (DICIEM

2.6 Realizar la Contratacién de un {1) | 1. TALENTO HUMANO- PROFESIONAL EN DERECHO — SEPTIEMBRE - OCTUBRE:
DE OBRA | profesional en Derecho con
CALIFICA | experiencia profesional minima | ® SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DA de un (1) afio. DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,

se llevo el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccion del talento
humano requerido para la ejecucién del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

L] CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccidn, se llevd a cabo el
proceso de contratacién de un (1) profesional en Derecho, de los cuales se adjunta:
Hojas de vida, con los respectivos soportes: contrato de prestacion de serviclos
debidamente suscrito por las partes, planilla de pago de seguridad social, afiliacién ARL,
y demas documentos exigidos legalmente para el proceso de contratacién, seglin el
siguiente cuadro; hojas de vida clasificadas por No. de Carpeta. (ANEXO No. 19)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 PROFESIONAL
- ACOMPANAMIENTO TECNICO, | $ 4.560.000,00
CUOTAL: (SEPT-OCTUB) $760.00000 + $
3.800.000,00

1. TALENTO HUMANO - PROFESIONAL EN DERECHO — NOVIEMBRE:

*  Hoja de Vida de UN (1) PROFESIONAL EN DERECHO, en la cual se adjunta:
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planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el pago de honorarios por la prestacion de
servicios profesionales en el mes de noviembre. (ANEXO No. 16}

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. {ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
https://drive.
=sharing

le.com/drive/folders/12XDSEi TZyPRiW6rsgHzx00yuTIFahnf?us

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 PROFESIONAL
EN DERECHO, CUOTA 2:(NOVIEMBRE)

$ 3.800.000,00

1. TALENTO HUMANO - PROFESIONAL EN DERECHO — DICIEMBRE:

. Hoja de Vida de UN (1) PROFESIONAL EN DERECHQ, en la cual se adjunta:
planilla de pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demds documentos
exigidos legalmente para el pago de honorarios por la prestacion de
servicios profesionales en el mes de diciembre. (ANEXO No. 15).

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
https://drive. le.com/driveffolders{1NSywvCYle VZVv29EimICeS3CasxIKUX?us
p=drive link

2.7

MANO
DE OBRA
CALIFICA
DA

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 PROFESIONAL
EN DERECHO, CUOTA 3:(DICIEMBR

Contratacion de un profesional
en 4dreas de arguitectura,
ingenieria, urbanismo o afines
con experiencia  profesional
minima de un (1) afo.

$ 3.800.000,00

1. TALENTO HUMANO - ACOMPANAMIENTO TECNICO:

. SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO ¥ COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevo el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccion del talento
humano requerido para la ejecucion del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE.

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccién, se llevé a cabo el
proceso de contratacién de un profesional en dreas de argquitectura, ingenieria,
urbanismo o afines, de los cuales se adjunta: Hoja de vida, con los respectivos soportes:
contrato de prestacion de servicios debidamente suscrito por las partes, planilla de
pago de seguridad social, afiliacion ARL, y demas documentos exigidos legalmente para
el proceso de contratacion, segun el siguiente cuadro: (Hojas de vida clasificadas por
No. de Carpeta. (ANEXO No. 20)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
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VALOR TOTAL T.H. - PROFESIONAL

EN ARQUITECTURA CUOTA 1 - |$ 3.800.000,00
NOVIEMBRE' $3.800.000,00
MANO | Realizar la Contratacion de un (1) | 1. TALENTO HUMANO - PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL - OCTUBRE:

DE OBRA
CALIFICA
DA

Profesional en comunicacién
social o a fines, con experiencia
profesional minima de un (1) afio.

. SELECCION: Mediante el PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE para el desarrollo del contrato No. 3427-2025,
se llevo el respectivo proceso de recepcion de hojas de vida y seleccién del talento
humano requerido para |a ejecucion del contrato. (ANEXO No. 1.) PROTOCOLO DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEQ Y COMPETENTE.

. CONTRATACION: Culminado el proceso de seleccion, se llevd a cabo el
proceso de contratacién de un (1) Profesional en comunicacién social o a fines, de los
cuales se adjunta: Hojas de vida, con los respectivos soportes: contrato de prestacion
de servicios debidamente suscrito por las partes, planilla de pago de seguridad social,
afiliacion ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el proceso de
contratacion, segln el siguiente cuadro; hojas de vida clasificadas por No. de Carpeta.
(ANEXO No. 21)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO No. 2-B.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

arpm de Drive:
h drive. folders/14x175 BWEHUAhoQjaXil
F?u;g aring

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 PROFESIONAL

EN COMUNICACION SOCIAL CUOTA1: (OCTUBRE) $ | ¢ 3.800.000,00

1. TALENTO HUMANO - PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL - NOVIEMBRE:

. Hoja de Vida de UN (1) PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL O A
FINES, en |a cual se adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliacién
ARL, y demds documentos exigidos legalmente para el pago de honorarios
por la prestacién de servicios profesionales en el mes de noviembre.
(ANEXO No. 18)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.4.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente
carpeta de Drive:
hitps://drive.google.com/drive/folders/12XDSEi_TZyPRiW6rsgHzx00yuTIFahnf?usp
=sharing

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 PROFESIONAL
COMUNICACION SOCIAL CUOTA

2:(NOVIEMBRE)

$ 3.800.000,00
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1. TALENTO HUMANO - PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL - DICIEMBRE:

e Hoja de Vida de UN (1) PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL O A
FINES, en la cual se adjunta: planilla de pago de seguridad social, afiliaciéon
ARL, y demas documentos exigidos legalmente para el pago de honorarios
por la prestacion de servicios profesionales en el mes de diciembre. (ANEXO
No. 16)

2. INFORME ACTIVIDADES: INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO. (ANEXO
No.7.)

NOTA: Los anexos referidos en la presente casilla, se encuentran en la siguiente

carpeta de Drive:
https://drive e.com/drive/folders/1NS
p=drive link

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 1 PROFESIONAL $ 3.800.000,00

EN COMUNICACION SOCIAL CUOTA 2:(DICIEMBRE)

VALOR ACTIVIDAD 1 + ACTIVIDAD 2 (SEPTIEMBRE): | $ 6.320.000,00
VALOR ACTIVIDAD 1 + ACTIVIDAD 2 (OCTUBRE): | $ 1.140.587.562,63
VALOR ACTIVIDAD 1 + ACTIVIDAD 2 (NOVIEMBRE): | $ 1.294.271.609,68
VALOR ACTIVIDAD 1 + ACTIVIDAD 2 (DICIEMBRE): | $ 927.374.114,60
VALOR TOTAL A COBRAR $3.368.553.286,91
(25/09/2025 al 31/12/2025):

ANEXOS —

EJECUCION MES DE SEPTIEMBRE — OCTUBRE 2025.

LINK CARPETA DRIVE:

https://drive.google.com/drive/folders/14x175mWBehO_6WEHUAhoQjaXiDeOHqzF?usp=drive link

ANEXO No. 1. PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL IDONEO Y COMPETENTE — DIGITAL.

ANEXO No. 2-A HOJAS DE VIDA DE 42 PROFESIONALES EN PSICOLOGIA O TRAB AIO SOCIAL.

ANEXO No. 2-B. INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES. - DIGITAL

ANEXO No. 3-A. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA: FEVE249, FECHA: 16/10/202 (MATERIAL PSICOSOCIAL)

ANEXO No. 3-B. COMPROBANTE DE PAGO DE FACTURA: FEVE249

ANEXO No. 4. ACTAS ORIGINALES DE ENTREGA DE MATERIALES PARA REALIZACION DE TALLERES DE TRABAJO ASOCIATIVO,
ATENCION INTEGRAL Y CENTRADA EN PERSONA, DE MANEJO DE ESTRES, DE RELAJACION, DE PREVENCION, DEL DETERIORO

COGNITIVO, EN CADA MUNICIPIO.
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ANEXO No. 5. HOJAS DE VIDA DE 42 TECNICOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O AFINES.

ANEXO No. 6. CONTRATO No. 002-2025 DE SUMINISTRO DE PROTESIS DENTALES

ANEXO No. 7. FACTURA No. FAC — 2175, PROTESIS DENTALES

ANEXO No. 7-A. INFORME DE EJECUCION DE PROTESIS DENTALES

ANEXO No. 8. HOJAS DE VIDA DE 42 TECNICOS EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE O ARTISTICA O MUSICA O
AFINES.

ANEXO No. 9-A. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA: FEVE242, (MATERIAL PARA DANZAS, BAILE DEPORTIVO, FESTIVAL DE
JUEGOS AUTOCTONOS Y TRADICIONALES, HIDRATACION, CABINA DE SONIDO, IMPLEMENTOS PARA LAS PRACTICAS
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS)

ANEXO No. 9-B. COMPROBANTE DE PAGO DE FACTURA FEVE242.

ANEXO No. 10-A. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA: FEVE247, (MATERIAL PARA DANZAS, BAILE DEPORTIVO, FESTIVAL DE
JUEGOS AUTOCTONOS Y TRADICIONALES, HIDRATACION, CABINA DE SONIDO, IMPLEMENTOS PARA LAS PRACTICAS
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS).

ANEXO No. 10-B. COMPROBANTE DE PAGO DE FACTURA FEVE247.

ANEXO No. 11. ACTAS ORIGINALES DE ENTREGA DE MATERIALES PARA DANZAS, BAILE DEPORTIVO, FESTIVAL DE JUEGOS
AUTOCTONOS Y TRADICIONALES, HIDRATACION, CABINA DE SONIDO, IMPLEMENTOS PARA LAS PRACTICAS DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS EN CADA MUNICIPIO.

ANEXO No. 12-A. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA: FEVE274. (2.293 CAMISETAS)

ANEXO No. 12-B. COMPROBANTE DE PAGO FACTURA FEVE274.

ANEXO No. 13. ACTAS ORIGINALES DE ENTREGA DE 2.293 CAMISETAS POR MUNICIPIO.

ANEXO No. 14. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES O HUMANAS.

ANEXO No. 15. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS DE LA SALUD.

ANEXO No. 16. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE.

ANEXO No. 17. HOJA DE VIDA UN (1) TECNICO EN SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O ARCHIVO O ESTUDIANTE DE CARRERAS
A FINES.

ANEXO No. 18. HOJA DE VIDA UN (1) TECNICO O AUXILIAR EN CONTABILIDAD O FINANZAS O AFINES O ESTUDIANTE DE
CARRERAS A FINES.

ANEXO No. 19. HOJA DE VIDA UN (1) PROFESIONAL EN DERECHO.

ANEXO No. 20. HOJA DE VIDA UN (1) PROFESIONAL EN AREAS DE ARQUITECTURA, INGENIERIA, URBANISMO O AFINES CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UN (1) ANO.

ANEXO No. 21. HOJA DE VIDA UN (1) PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL O A FINES.

ANEXO No. 22. CONTRATO SUMINISTRO DE ALIMENTOS NO. 001-2025.

ANEXO No. 23. FACTURA ELECTRONICA No. FEVE270-ALIMENTOS SUMINISTRADOS EN EL MES DE OCTUBRE DE 2025.
ANEXO No. 24. INFORME TECNICO DE ALIMENTOS POR MUNICIPIO. - DIGITAL.

ANEXO No. 25. ACTAS DE ENTREGA DE ALIMENTACION MES DE OCTUBRE 2025.

ANEXO NO. 26. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL

ANEXO NO. 27. PODER ESPECIAL

EJECUCION MES DE NOVIEMBRE 2025.

LINK CARPETA DRIVE:
https://drive.google.com/drive/folders/12XDSEi_TZyPRiW6rsqHzx00yuTIFahnf?usp=sharing

ANEXO No. 1. ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS DE ENTREGA DE ALIMENTOS DE OCTUBRE (2.458 RACIONES.)
ANEXO No. 1.1. INFORME TECNICO DE ALIMENTACION OCTUBRE
ANEXO No. 1.2 FACTURA ELECTRONICA No. FEVE 285 ALIMENTOS OCTUBRE 2025
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ANEXO No. 2. ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS DE ENTREGA DE ALIMENTOS DE NOVIEMBRE (28.096 RACIONES.)
ANEXO No. 2.1. INFORME TECNICO DE ALIMENTACION NOVIEMBRE

ANEXO No. 2.2. FACTURA ELECTRONICA No. FEVE 287 ALIMENTOS NOVIEMBRE 2025

ANEXO No. 3. HOJAS DE VIDA DE 42 PROFESIONALES EN PSICOLOGIA O TRABAJO SOCIAL.

ANEXO No. 4. INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES.

ANEXO No. 5. HOIAS DE VIDA DE 42 TECNICOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O AFINES.

ANEXO No. 6. HOJAS DE VIDA DE 42 TECNICOS EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE

ANEXO No. 7. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA: FEVE274. (2.293 CAMISETAS)

ANEXO No. 8. COMPROBANTE DE PAGO FACTURA FEVE274.

ANEXO No. 9. ACTAS DE ENTREGA DE 2.293 CAMISETAS A CADA BENEFICIARIO POR MUNICIPIO.

ANEXO No. 10. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. FEVE277.

ANEXO No. 10.1. INFORME DE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

ANEXO No. 11. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES O HUMANAS.

ANEXO No. 12. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS DE LA SALUD.

ANEXO No. 13. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE.

ANEXO No. 14. HOJA DE VIDA DE UN (1) TECNICO EN SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O ARCHIVO O ESTUDIANTE DE
CARRERAS A FINES.

ANEXO No. 15. HOJA DE VIDA DE UN (1) TECNICO O AUXILIAR EN CONTABILIDAD O FINANZAS O AFINES O ESTUDIANTE DE
CARRERAS A FINES.

ANEXO No. 16. HOJA DE VIDA DE UN (1) PROFESIONAL EN DERECHO.

ANEXO No. 17. HOJA DE VIDA DE UN (1) PROFESIONAL EN AREAS DE ARQUITECTURA, INGENIERIA, URBANISMO O AFINES
CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UN (1) ANO.

ANEXO No. 18. HOJA DE VIDA DE UN (1) PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL O A FINES.

ANEXO NO. 19. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL

ANEXO NO. 20. PODER ESPECIAL

EJECUCION MES DE DICIEMBRE 2025.

LINK CARPETA DRIVE:
https: ve.google.c ve/foldersf1 CYle V7Vv 1CeS3CAsxIK =drive link

ANEXO No. 1. ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS DE ENTREGA DE ALIMENTOS DE NOVIEMBRE PENDIENTES (713
RACIONES.)

ANEXO No. 2. INFORME TECNICO DE ALIMENTACION NOVIEMBRE (PTE) Y DICIEMBRE

ANEXO No. 3 FACTURA ELECTRONICA No. FEVE290 CORRESPONDIENTE A ALIMENTOS PENDIENTES DE COBRO
SUMINISTRADOS EN EL MES DE NOVIEMBRE DE 2025 CORRESPONDIENTE A LOS MUNICIPIOS DE LA SIERRA Y SANTA ROSA.
{713 RACIONES)

ANEXO No. 4. ACTAS DE PROVEEDOR Y LISTADOS DE ENTREGA DE ALIMENTOS DE DICIEMBRE (20.281 RACIONES.)

ANEXO No. 5. FACTURA ELECTRONICA No. FEVE291 CORRESPONDIENTE A ALIMENTOS SUMINISTRADOS EN EL MES DE
DICIEMBRE (20.281 RACIONES.)

ANEXO No. 6. HOJAS DE VIDA DE 42 PROFESIONALES EN PSICOLOGIA O TRABAJO SOCIAL.

ANEXO No. 7. INFORME TECNICO DE DIRECCION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES.

ANEXO No. 8. HOJAS DE VIDA DE 42 TECNICOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O AFINES.

ANEXO No. 9. HOIAS DE VIDA DE 42 TECNICOS EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE

ANEXO No. 10. HOJAS DE VIDA DE DOS {2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS SOCIALES O HUMANAS.
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ANEXO No. 11. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN AREAS DE CIENCIAS DE LA SALUD.

ANEXO No. 12. HOJAS DE VIDA DE DOS (2) PROFESIONALES EN ACTIVIDAD FISICA O RECREACION O DEPORTE.

ANEXO No. 13. HOJA DE VIDA DE UN (1) TECNICO EN SISTEMAS O ADMINISTRATIVO O ARCHIVO O ESTUDIANTE DE
CARRERAS A FINES.

ANEXO No. 14. HOJA DE VIDA DE UN (1) TECNICO O AUXILIAR EN CONTABILIDAD O FINANZAS O AFINES O ESTUDIANTE DE
CARRERAS A FINES.

ANEXO No. 15. HOJA DE VIDA DE UN (1) PROFESIONAL EN DERECHO.

ANEXO No. 16. HOJA DE VIDA DE UN (1) PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL O A FINES.

ANEXO NO. 17. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL

ANEXO NO. 18. PODER ESPECIAL

NOTAS

El Supervisor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista ha
cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas, dentro del periodo de
tiempo comprendido entre 25 de septiembre del 2025 y el 31 de diciembre de 2025 y cumpliendo con el pago al
Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DATOS DEL INTERVENTOR

NOMBRE DEL INTERVENTOR N/A
DEPENDENCIA N/A
FIRMA N/A
DATOS DEL SUPERVISOR
NOMBRE DEL SUPERVISOR LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ
DEPENDENCIA OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES
FIRMA k

DATOS APOYO A LA SUPERVISION

NOMBRE N/A
DEPENDENCIA N/A
FIRMA N/A
FECHA ELABORACION Dado en la ciudad de Popayan, a los 31 dias del mes de diciembre del 2025

N
Proyectd: Miguel Angel Tovar Rojas- Abogado osm#
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Proyecto: Kiria Danyely Salamanca — Abogada OGSAP

Aprobé: Luisa Marfa Castillo Herndndez- jefe OGSAP Supervisora
Reviso: Claudia Mufioz- Auxiliar Administrativa OGSAP

Revisd: Samara Mufioz- Técnico de Archivo OGSAP




Uniautonoma

DEL CAL

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES
A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 LEY 828 DE 2003

Yo, ELKIN YAMID MUNOZ GAVIRIA, identificado con la cédula de ciudadania No.
76.329.939 de Popayan. Tarjeta Profesional 106143-T en mi calidad de REVISOR FISCAL, bajo
la gravedad de juramento manifiesto que la CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA, NIT No. 891.501.766-6, ha cumplido los (ltimos seis
(6) meses, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a la fecha de todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentran a PAZ'Y
SALVO con las Empresas Promotoras de Salud-EPS, los Fondos de Pensiones, las
Administradoras de Riesgos Profesionales ARP, la Caja de Compensacion Familiar, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,

Adicionalmente certifica que el personal vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios y/o
operativo ha cumplido con los pagos al sistema de seguridad social en salud correspondiente
al mes anterior a la expedicion del presente certificado, lo anterior dando cumplimiento al
Articulo 50 ley 789 del 2002 y el art. 23 de la ley 1150 de 2007.

Firmado digitalmente
N\ por Elkin Yamid Mufoz
AN Gaviria

U Fecha: 2025.12.15
11:15:56 -05'00'

ELKIN YAMID MUNOZ GAVIRIA
Revisor Fiscal

Identificacion No. 76.329.939
Tarjeta Profesional 106143 — T

o

Ciudad y fecha: Popayan, 15 de diciembre de 2025



gportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 891501766 6 CORPORACION UNIVERSITARIA A - 200 O MAS COTIZANTES CORPORACION Calle 5 No. 3-85 POPAYAN-CAUCA 8213000 No
AUTONOMA DEL CAUCA UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1857369884 9493049099 E 2025/10/16 2025/10/16 | BANCO AV VILLAS 0 $250,337,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 233 $102,183,000 $0 $0 $102,183,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $2,683,700 $0 $0 $2,683,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 102 $50,860,300 $0 $0 $50,860,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 103 $40,329,600 $0 $0 $40,329,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 21 $8,042,200 S0 $0 $8,042,200
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $267,200 S0 $0 $267,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 240 $4,376,200 $0 $0 $4,376,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 [ 240 $4,376,200 $0 $0 $4,376,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 240 $26,715,900 $0 $0 $26,715,900
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 240 $26,715,900 $0 $0 $26,715,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 13) 240 $83,663,400 $0 $0 $83,663,400
A.l.C. EPSIC3 817,001,773 3 6 $1,152,700 S0 S0 $1,152,700
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 10 $1,938,300 S0 S0 $1,938,300
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 3 $465,900 $0 $0 $465,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $213,500 $0 $0 $213,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $134,900 $0 $0 $134,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 4 $1,704,500 $0 S0 $1,704,500
MALLAMAS EPSICS 837,000,084 5 2 $365,700 S0 $0 $365,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 59 $19,224,300 S0 S0 $19,224,300
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $1,428,200 S0 $0 $1,428,200

3 AS.O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $3,121,000 $0 $0 $3,121,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $202,400 S0 $0 $202,400
SANITAS EPS005 800,251,440 [} 131 $52,003,200 $0 $0 $52,003,200
UNIVERSIDAD DEL CAUCA RES009 891,500,319 2 5 $1,708,800 $0 $0 $1,708,800

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 240 $20,038,900 $0 $0 $20,038,900
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 240 $20,038,900 $0 S0 $20,038,900

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 240 $13,360,500 $0 $0 $13,360,500
SENA PASENA 899,999,034 1 240 $13,360,500 S0 S0 $13,360,500

TOTAL 240 $250,337,900 $0 $0 $250,337,900

Pagina 1 de 1 2025/12/31 03:44 PM



gportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 891501766 6 CORPORACION UNIVERSITARIA A - 200 O MAS COTIZANTES CORPORACION Calle 5 No. 3-85 POPAYAN-CAUCA 8213000 No
AUTONOMA DEL CAUCA UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1937107479 9494743316 E 2025/11/19 2025/11/18 | BANCO AV VILLAS 0 $254,140,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 235 $103,718,600 $0 $0 $103,718,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 7 $3,009,800 $0 $0 $3,009,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 97 $49,899,500 $0 $0 $49,899,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 108 $42,340,400 $0 $0 $42,340,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 21 $8,071,100 S0 $0 $8,071,100
SKANDIA 230901 800,253,055 2 2 $397,800 S0 $0 $397,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 244 $4,300,300 $0 $0 $4,300,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 [ 244 $4,300,300 $0 S0 $4,300,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 243 $27,061,100 $0 $0 $27,061,100
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 243 $27,061,100 $0 $0 $27,061,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 244 $85,219,400 $0 $0 $85,219,400
A.l.C. EPSIC3 817,001,773 3 7 $1,282,500 S0 S0 $1,282,500
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 8 $1,770,500 S0 S0 $1,770,500
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 3 $555,200 $0 $0 $555,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 4 $1,082,400 $0 $0 $1,082,400
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 6 $2,010,600 $0 $0 $2,010,600
MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 2 $365,800 $0 $0 $365,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 60 $20,307,000 S0 $0 $20,307,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 7 $1,589,100 S0 S0 $1,589,100

A AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 10 $2,962,500 S0 $0 $2,962,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 133 $51,669,100 S0 S0 $51,669,100
UNIVERSIDAD DEL CAUCA RES009 891,500,319 2 4 $1,624,700 S0 $0 $1,624,700

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 243 $20,301,400 $0 $0 $20,301,400
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 243 $20,301,400 $0 $0 $20,301,400

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 243 $13,539,900 $0 $0 $13,539,900
SENA PASENA 899,999,034 1 243 $13,539,900 $0 $0 $13,539,900

TOTAL 244 $254,140,700 S0 S0

$254,140,700

Pagina 1 de 1 2025/12/31 03:43 PM



gportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 891501766 6 CORPORACION UNIVERSITARIA A - 200 O MAS COTIZANTES CORPORACION Calle 5 No. 3-85 POPAYAN-CAUCA 8213000 No
AUTONOMA DEL CAUCA UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL CAUCA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 2003178748 9496234401 E 2025/12/16 2025/12/12 | BANCO AV VILLAS 0 $243,656,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 229 $98,482,300 $0 S0 $98,482,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $2,590,200 $0 $0 $2,590,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 99 $48,380,800 $0 $0 $48,380,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 104 $39,912,500 $0 $0 $39,912,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 19 $7,367,200 S0 $0 $7,367,200
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $231,600 S0 $0 $231,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 237 $4,341,600 $0 $0 $4,341,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 [ 237 $4,341,600 $0 $0 $4,341,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 236 $26,652,400 $0 $0 $26,652,400
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 236 $26,652,400 $0 $0 $26,652,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 12) 237 $80,857,100 $0 $0 $80,857,100
A.l.C. EPSIC3 817,001,773 3 7 $1,317,400 S0 S0 $1,317,400
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $101,900 S0 S0 $101,900
ASMET SALUD EPS SAS ESSCé62 900,935,126 7 8 $1,572,800 $0 $0 $1,572,800
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 3 $422,000 $0 $0 $422,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $829,400 $0 $0 $829,400
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 4 $1,667,900 $0 S0 $1,667,900
MALLAMAS EPSICS 837,000,084 5 2 $365,700 S0 $0 $365,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 62 $20,156,500 S0 S0 $20,156,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 $1,508,700 S0 $0 $1,508,700

3 AS.O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 9 $2,970,100 $0 $0 $2,970,100
SANITAS EPS005 800,251,440 [} 128 $48,492,200 $0 $0 $48,492,200
UNIVERSIDAD DEL CAUCA RES009 891,500,319 2 3 $1,452,500 $0 $0 $1,452,500

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 236 $19,992,200 $0 $0 $19,992,200
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 236 $19,992,200 $0 S0 $19,992,200

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 236 $13,331,200 $0 $0 $13,331,200
SENA PASENA 899,999,034 1 236 $13,331,200 $0 $0 $13,331,200

237 $243,656,800 $0 $0 $243,656,800
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