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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO. N° CO1.PCCNTR.7490466

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA-Regional Santander- Centro Agroturistico
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7490466

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la
planeacion y ejecucidon de la formacion, asi como la evaluacion de
los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades vy
competencias técnicas de la poblacién campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por
la Direccién del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo y
la Coordinacidon Nacional de Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 13 de febrero de 2025

FECHA DE INICIO 3/3/2025
Nueve (9) meses y dos (02) dias, sin exceder el calendario
PLAZO INICIAL académico 2025, contado a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.,
FECHA DE TERMINACION INICIAL 20/11/2025

RAZON SOCIAL Jairo Alonso Mérida Corredor
CCoNIT 91075309

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL
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NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

No aplica

LUGAR DE EJECUCION

San Gil y Socorro

VALOR INICIAL

Cuarenta y un millones setecientos dos mil doscientos treinta y
tres pesos Mcte ( $41.702.233)

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y un
millones setecientos dos mil doscientos treinta y tres pesos Mcte
( $41.702.233) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) ocho (8) pagos iguales
por los meses de marzo a octubre de 2025, por valor de Cuatro
millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos
M/cte ($4.599.511). ¢) Un ultimo pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de Noviembre de 2025. Los pagos se
realizaran mes vencido conforme se estipula en el estudio previo.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1825

CERTIFICADO DE REGISTRO 21725

PRESUPUESTAL
Se fija como valor total de cada uno de los contratos la suma de
Cuarenta y cuatro millones mil novecientos ochenta y nueve
pesos Mcte ( $44.001.989) Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por

VALOR FINAL DEL NEGOCIO | los dias ejecutados en el mes de marzo de 2025 b) ocho (08)

JURIDICO pagos iguales por los meses de abril a Noviembre de 2025, por

valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil
quinientos once pesos M/cte ($4.599.511). c) Un ultimo pago
proporcional por los dias ejecutados en el mes de diciembre de
2025.

FECHA DE TERMINACION FINAL

12/19/2025

FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

“No aplica”

Cuarenta y cuatro millones mil novecientos ochenta y nueve

VALOR TOTAL PAGAD
ORTO GADO pesos Mcte ( $44.001.989)
Cuarenta y cuatro millones mil novecientos ochenta y nueve
VALOR TOTAL EJECUTAD
ORTO JECUTADO pesos Mcte ( $44.001.989)
SUPERVISOR Oscar William Vergara Romero

APOYO A LA SUPERVISION

Tania Vaneza Naranjo L6pez

MODIFICACION NRO.1

Fecha de la suscripcion: 19/11/2025

Fecha de aprobacion de pélizas: 19/11/2025

se realiza modificacion del contrato, mediante el cual se Adiciona
el valor de dos millones doscientos noventa y nueve mil
setecientos cincuenta y seis pesos M/cte ($2.299.756)
correspondiente a quince (15) dias Plazo Final: Nueve (9) meses
y diecisiete (17) dias, sin exceder el calendario académico 2025,
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contado a partir del
perfeccionamiento y ejecucion

cumplimiento de

los requisitos de

COP  QUE  RESPALDA  EL| ...
MODIFICATORIO

CRP QUE  RESPALDA EL
MODIFICATORIO 21725
SUSPENSION “No aplica”
CESION DE CONTRATO “No aplica”
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA | “No aplica”
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION “No aplica”

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

¢CUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar, asesorar v
de

permanente a los aprendices en

acompafiar forma
el desarrollo de las actividades
establecidas en
de

establecido en las guias,

la guia de

aprendizaje acuerdo o
los
procedimientos y el
Integrado de  Gestidn vy
Autoevaluaciéon “SIGA” del SENA

el

Sistema | g

cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del drea tematica objeto del
contrato segun asignacién de

grupos.

desarrollo de formaciones que
reposan en el informe mensual
de las fichas:

3159607
elaboracion de artesanias con

emprendedor en

tejido étnico
3175942 emprendimiento en

produccién de café

3176754 de
ideas innovadoras con design

generacion

thinking

3178263 de
ideas innovadoras con design

generacion

thinking
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3178253 generacion de
ideas innovadoras con design
thinking

3178269 generacion de
ideas innovadoras con design
thinking

3178302 generacion de
ideas innovadoras con design
thinking

3182336 emprendedor en
la prestacion del servicio de
informacioén turistica local

3194615 emprendimiento en
produccidn de cultivos
transitorios

3205264 formulacion y
evaluacion de proyectos

3205303 formulacion y
evaluacion de proyectos

3205315 formulacion vy
evaluacién de proyectos

3208027 formulacion vy
evaluacién de proyectos

3209638 formulacion vy
evaluacién de proyectos

3351742 formulacion del
plan de marketing

3352103 formulaciéon del
plan de marketing

3359492 formulacion del
plan de marketing
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3382311
comercializacién de productos y

emprendedor en

servicios rurales

3383908
comercializacién de productos y

emprendedor en

servicios rurales

2.Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos de

aprendizaje.

No se requirié el cumplimiento

3. Acompafar a la poblacién
campesina; en la planificacion de
mejoras de produccién familiar,
capacidad

condiciones

productiva Y
ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencién definido por Ia
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia

popular - CampeSENA

S|

Portafolio del instructor vy
plataforma SOFIA PLUS

4. Reportar la informacion
administrativa
proceso de

claridad,

académica vy

requerida en el
formacién con
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al

supervisor del contrato.

S|

Portafolio del instructor vy
plataforma SOFIA PLUS

5. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
minima de

antelacién una

semana las formaciones

extramurales a atender, de

Si

Informes de legalizacién que se
encuentran en la patafrma secop
I
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manera que se autorice por
escrito su movilizaciéon previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual.

6. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
programa,
aplicando los procedimientos vy

competencias del

herramientas tecnolégicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después
de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente.

S|

Portafolio del instructor vy
plataforma SOFIA PLUS

7. Reportar la informacion para
la creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad,

veracidad, cuando se le haya

oportunidad y

asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades

productivas.

No se requirié el cumplimiento

8. Participar y apoyar en el
proceso de induccién de las
CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,

estrategias

cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

S|

Portafolio del instructor y
plataforma SECOP I

9. Informar a la subdireccion de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser

gestionadas.

Si

Solicitudes remitidas por las
comunidades para desarrollo de

la formacion
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10. Participar mensualmente en
la reunidn de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido por |Ia
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal
fin y generar las respectivas

evidencias.

S|

Evidencias fotogréficas y actas
de participacion a reunidn

mensual de campesena

11. Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccién general, regional o
centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento  obtenido  al

equipo de trabajo.

No se requirié el cumplimiento

12. Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato
presentar al supervisor de

contrato informe anual de

gestion de centro en los

términos solicitados

S|

Portafolio del instructor y
plataforma SECOP I

13. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras

entidades o de particulares

No se requirié el cumplimiento

Se verifica en el certificado
emitido por

miinventario.sena.co
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puestos al servicio de la entidad,
y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse
a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en
la plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada
de los mismos, dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
o6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente

14. Realizar de manera oportuna
el proceso de seguimiento y
evaluacion de la  etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin, disponibles
en la plataforma compromiso
para las diferentes alternativas
de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado

No se requirié el cumplimiento

15. Validar novedades
académicas y disciplinarias de
los aprendices conforme al

reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;

conforme lo establece el
reglamento del aprendiz

No se requirié el cumplimiento
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comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

16. Mantener actualizado el

Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema

Integrado de gestidn dispuestos
en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices que
lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de etapa
productiva (si aplica). e. Bitacora
del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA
PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado
de aprendizaje.

S|

Portafolio del instructor

17. Participar en la formulaciony
ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la

No se requirié el cumplimiento
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programacion académica
establecida

18. Desplazarse en el vehiculo | No se requi
asignado por el SENA con el
objeto de desarrollar las
acciones propias del contrato en
las fechas horarios y recorridos
autorizados por el subdirector
de Centro.

rié el cumplimiento

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Seguros del Estado SA
NRO. DE POLIZA 96-46-101027391
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 17/02/2025
FECHA APROBACION 18/02/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL
10/02/2025 20/03/2026 4,170,223.30
CONTRATO

Teniendo en cuenta el otro si modificatorio realizado, se ajusta la pdliza asi:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA Seguros del Estado SA
NRO. DE POLIZA 96-46-101027391
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 19/11/2025
FECHA APROBACION 20/11/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

10/02/2025

23/04/2026

$4,400,198.90

3.2 Cumplimiento del objeto

Se verificé que el contratista cumplié con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacién de

servicios, orientadas a la ejecucidn del objeto contractual consistente en apoyar los procesos formativos

mediante la prestacién para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion

campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitariay demas

de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander

Durante el periodo de ejecucién el contratista cumplié a cabalidad y adelanté las actividades previstas

como obligaciones contractuales, las cuales quedaron plasmadas en los informes mensuales de ejecucion

contractual y reposan en la plataforma SECOP I

Los productos y entregables derivados de la ejecucién contractual fueron recibidos a satisfaccién por la

supervisién, sin que a la fecha se registren novedades que afecten el cumplimiento. No se evidenciaron

procesos sancionatorios, imposicion de multas o declaratorias de incumplimiento en el periodo evaluado.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

“No aplica”

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron

entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y

las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision el

Oscar William Vergara Romero 14/02/2025
Johon Fredy Sanabria Mufioz 13/06/2025
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Oscar William Vergara Romero 22/07/2025
3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié
De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, no serd liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién
que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista
y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el
contratista presente reclamaciéon que impida considerar que las partes han terminado el contrato a pa
z y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cu
atro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacidon por cualquier causa; en el evento de que
las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en las condicio
nes y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 20
0.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
“No aplica”.

5.  ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

“No aplica”.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $41.702.233
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $2.299.756
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $44.001.989
Valor ejecutado $44.001.989
Valor pagado $44.001.989
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

12
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a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar
o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacciéon
Para constancia se firma

CAR WILLIAM QGARA ROMQD\

Supervisor del contrato
Elabord: Tania Vaneza Naranjo Lopez- Apoyo de supervisién%m\lwzqﬂmﬁow

Anexos:

- Certificado de desembolsos.
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