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| ESTUDIOS PREVIOS |

La Institucion Educativa San Rafael de Albania, es una Institucion Educativa adscrita a la secretaria de
Educacion del Departamento de la Guaijira, que presta servicios de educativos del primer nivel de atencién,
posee recursos propios y la Rectoria se encuentra facultada por la Junta directiva Institucional para la
celebracion de este tipo de contratos.

En materia de contratacion se rige por un régimen especial en la contratacion que no Supere los 20 SMMLV,
conforme a lo establecido en articulo 13 de la ley 715 del 2001, Los principios de la Contratacion publica
regidos por la Ley 80 de 1993, el articulos 13 de la ley 1150 de 2007, la ley 1474 del 2011, y los dispuesto en
Acuerdo No. 015 de fecha 14 de Abril de 2025 (Reglamento para la Contratacion hasta por 20 SMMLV de La
Institucidn Educativa San Rafael de Albania) nos obliga a cumplir todas sus actividades con arreglo a los
principios generales de la funcion administrativa.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

La Constitucidn Politica de Colombia en su articulo 209 establece que la Funcién Administrativa, debe estar al
servicio de los intereses generales y desarrollarse con fundamento en sus principios.

La misma carta maxima en su articulo 122 establece que no habra empleo publico que no tenga funciones
detalladas en ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados
en la respectiva planta de las entidades del Estado.

La Institucion Educativa San Rafael de Albania, de conformidad con el Art. 2 de la Constitucion Politica de
Colombia obedece a fines esenciales del estado como lo es servir a la comunidad, proveer la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes que para nuestro caso es la educacién.

El articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia establece la educacion como un derecho fundamental y
un servicio publico esencial, asi como la responsabilidad de la Nacidén y las entidades territoriales en la
direccién, financiacion y administracion de los servicios educativos estatales.

La ley 115 de 1994 regula y describe los componentes, funciones y responsabilidades del sector educativo, las
personas naturales y juridicas que poseen capacidad para prestarlo en el territorio nacional y otras
disposiciones a fin de establecer los parametros necesarios para la adecuada prestacion del servicio educativo
en nuestro pais.

Entre las distintas modalidades a través de las cuales el estado garantiza el efectivo cumplimiento de sus
obligaciones con respecto a la ciudadania y la ejecucion continua de los servicios publicos necesarios, se
encuentra la contratacion publica.

Por esta razon por medio del articulo 13 de la ley 715 del 2001, establecieron los principios en los que se
fundamental la contratacion que pretendan hacer las Instituciones educativas con los recursos percibidos a
través del sistema general de participacion, estableciendo una modalidad especial de contratacion exenta
parcialmente de lo dispuesto en la ley 80 de 1993 para los contratos cuya cuantia no exceda los 20 SMMLYV, la
regulacion de esta modalidad de contratacion se rige por lo dispuesto a través de acto administrativo motivado
por los Consejos directivos de cada institucion.

A través del Acuerdo No. 015 de fecha 14 de Abril de 2025 se adopt6 el reglamento de procedimientos
mediante el cual se realizarian las contrataciones propias de la institucién que no superen los 20 SMMLYV,
aplicando a cabalidad lo dispuesto en el articulo 160 del decreto 1510 del 2013.

Revis6: Ruth Aragén Aprobo: José G. Cantillo

|
%2024, NUEVOS RETOS, APRENDIZAJES Y RESULTADOS PARA EL MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL”
Calle 4 No. 1B - 175
iesanrafaeldalbania@hotmail.com
Telefax: 7775048

1


mailto:iesanrafaeldalbania@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
MUNICIPIO DE ALBANIA
INSTITUCION EDUCATIVA “SAN RAFAEL DE ALBANIA”
NIT: 800243941-0 DANE: 244430002097
ALBANIA - LA GUAJIRA

El régimen de contratacién aplicable por la institucion ofrece la alternativa de realizar convocatorias publicas a
través de la cartelera institucional para la contratacion de productos, suministros y servicios que requiera la
institucién y que no puedan ser contratados de forma directa por la institucion.

El manual de contratacion de la institucién prevé que dicha contratacion podra ser realizada a través de la
modalidad de convocatoria publica tal como dispone el numeral 1° del articulo 15 del manual de contratacién.

Por esto, la Institucion Educativa requiere una persona que pueda ejercer las actividades que originan los
Estudios previos, ya que no existe personal de planta que pueda cumplir con las funciones que se pretenden
encomendar.

Por lo todo lo antes mencionado se dan todos los presupuestos legales para que se contrate a una persona
para que ejecute el Objeto Contractual PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
MANTENIMIENTO, ADECUACION Y RECUPERACION DE REDES ELECTRICAS, REDES DE
ILUMINACION Y LA INFRAESTRUCTUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL DE
ALBANIA., que dicha necesidad se encuentra programada en el plan de adquisiciones vigencia 2024.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1, DESCRIPCION DEL OBJETO.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA MANTENIMIENTO, ADECUACION Y
RECUPERACION DE REDES ELECTRICAS, REDES DE ILUMINACION Y LA INFRAESTRUCTUCTURA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL DE ALBANIA

2.1.1 ESPECIFICACION DEL SERVICIO.

ITEM ARTICULO CANTIDAD
72101510 MANTENIMIENTO DE REDES DE PLOMERIA 1 UNID.
73152108 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS ELECTRICOS 1 UNID.
72101507 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1 UNID.

2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacién respectivo y la
oferta de servicios. 2) Suscribir acta de inicio con el supervisor del Contrato 3) Orientar toda su capacidad
profesional en el cumplimiento del objeto contractual 4) Disponer del tiempo necesario para el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones especificas del contratista 5) Constituir los amparos exigidos para la
ejecucion del contrato 6) Elaborar informe de cumplimiento de las actividades para el pago de los honorarios
correspondientes 7) presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobros que se pretendan hacer
exigibles 8) Realizar los aportes de ley al sistema integral de seguridad social (SISS) 9) Inscribir y/o Actualizar
su hoja de vida en el SIGEP 10) Elaborar Junto con el supervisor del contrato un plan de entrega de los
objetivos derivados del contrato con su respectiva documentacion ( en los casos aplicables)

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Realizar mantenimiento a las redes eléctricas de la institucion educativa. 2) Realizar instalaciéon de
elementos eléctricos, de seguridad y de iluminacién para reemplazar que se encuentren fuera de servicio. 3)
Realizar brindar prestacion personal del servicio contratado. 4) Realizar mantenimiento e impermeabilizacion a
los salones del &rea de primaria y bachillerato. 5) Realizar mantenimiento y reubicacién a los sistemas de
seguridad y camaras de la institucién 6) Realizar la mantenimiento y recubrimiento a los canales de aguas
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lluvias de la institucion 7) Realizar mantenimiento a la infraestructura fisica del auditorio y a las puertas de las
aulas institucionales. 8) Entregar una relacién de las actividades realizadas y de los bienes reemplazados.

2.4. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION.

1) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en los términos y obligaciones previamente
establecidas. 2) Suministrar oportunamente al contratista la informacion que se requiere para la ejecucion del
objeto contractual. 3) A través del supervisor del presente contrato se verificara la efectiva ejecucion y para ello
se emitira un informe técnico de ejecuciéon y cumplimiento de actividades. 4) Las deméas obligaciones que
acuerden las partes y posean estricta relacion con el objeto del contrato.

2.5. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.5.1. Supervision: Sera ejercida por el Rector de la Institucion o quien este designe
2.5.2. Modalidad de Contratacion Aplicable: Régimen Especial

2.5.3. Identificacion del contrato a celebrar: Orden de prestacion de servicios.

2.5.4. Plazo: Diez (10) dias contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato que se pretende
suscribir.

2.5.5. Presupuesto oficial y soporte presupuestal: El valor estimado para esta contrataciéon sera de
veintiséis millones ciento treinta y dos mil pesos m/l cte. ($26.132.000) m/l cte., El valor a pagar al contratista
por concepto del presente contrato, se cancelara con cargo al rubro presupuestal 121 con certificado de
disponibilidad presupuestal adjunto de la vigencia fiscal 2024.

2.5.6. Forma de pago: La forma de pago del Presente contrato sera de la siguiente forma: Una cuota por el
valor de los mantenimientos realizados, las piezas remplazadas o reparadas y las estructuras remodeladas, con
la presentacion de informe de actividades del contratista desarrolladas, concepto favorable del supervisor del
contrato y pago de los aportes a seguridad social integral en los términos previstos en la ley.

2.5.7. Domicilio Contractual: Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucion,
terminacion vy liquidacion del contrato, se entendera que el domicilio contractual es el Municipio de Albania
La Guaijira.

3. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Se dara aplicacion
conforme a lo establecido en articulo 13 de la ley 715 del 2001, Los principios de la Contratacion publica
regidos por la Ley 80 de 1993, el articulos 13 de la ley 1150 de 2007, la ley 1474 del 2011, y los dispuesto en
Acuerdo No. 015 de fecha 14 de Abril de 2025 (Reglamento para la Contratacién hasta por 20 SMMLV de La
Institucion Educativa San Rafael de Albania), la modalidad de seleccién del contratista atendiendo la
naturaleza del contrato cual es la prestacion de servicio profesionales sera: CONTRATACION REGIMEN
ESPECIAL INFERIOR A 20 SMMLV

4. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA.
El contratista Seleccionado debera aportar:

1. Fotocopia de la cédula.

2. Fotocopia del RUT.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios (expedido por la Procuraduria) con fecha de expedicion
inferior a 30 dias calendario.
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4. Certificado de antecedentes fiscales (expedido por la Contraloria) con fecha de expedicion inferior a 30
dias calendario.

5. Consulta de antecedentes judiciales (la realiza la Institucion Educativa en el portal web de la Policia
Nacional) con fecha de expedicion inferior a 30 dias calendario.

6. Copia del ultimo pago de seguridad social (salud y pensién como independiente) que debera

corresponder con el mes de fecha de celebracion del contrato, siempre y cuando aplique de

Conformidad con la normatividad vigente en la materia.

Declaracion de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

Hoja de vida de la persona natural.

copia de libreta para hombres.

10. Copia de la tarjeta profesional (para servicios profesional).

© o N

5. IDODEIDAD:

El proponente debera acreditar idoneidad, mediante la presentacion del certificado de matricula mercantil
ylo existencia y representacion legal de camara de Comercio, donde se acredite que posee capacidad
para ejecutar las actividades comerciales como las descritas en el objeto contractual

5.1 EXPERIENCIA

El proponente podra acreditar experiencia relacionada al objeto contractual; mediante la presentacion de
contratos o certificaciones expedidas por la persona contratante correspondiente, los cuales deben ser minimo
de dos afios de experiencia con entidades publicas y/o privadas.

6. CRITERIO DE SELECCION.

Para todos los casos el factor de seleccién que se aplicara para esta modalidad es el MENOR PRECIO. De
esta manera, se realizara revision a las ofertas para establecer cual es la de menor precio, establecer el orden
de elegibilidad y luego proceder a verificar en la oferta de menor precio el cumplimiento de los requisitos
minimos habilitantes juridicos establecidos en las condiciones técnicas solicitadas en el estudio previo

6.1 CRITERIOS DE DESEMPATE: En caso de empate en el precio de la oferta y el cumplimiento de los
requisitos minimos habilitantes, se procedera a utilizar los criterios de desempate dispuestos en el ARTICULO
2.2.1.1.2.2.9 del decreto unico reglamentario 1082 del 2015.

6.2. CAUSAL DE RECHAZO: Se rechazara la propuesta que no adjunte propuesta economica y la experiencia
requerida para la ejecucion del objeto contractual, en virtud que el criterio de seleccion es el mayor puntaje
entre las ofertas presentadas en debida forma y evaluadas por el comité evaluador, toda vez que los elementos
que otorgan puntaje son: la propuesta econémica, la experiencia y la propuesta de origen nacional.

De Igual Forma se rechazaran ofertas presentadas de forma extemporanea, las propuestas enviadas por
incapaces 0 personas incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la

ley.

6.3. DECLARATORIA DESIERTA: En caso de no lograrse la adjudicacion, la Entidad declararé desierto el
proceso mediante comunicacion motivada que se publicara en la cartelera institucional y en Secop Il. Si hubiere
proponentes, el término para presentar el recurso de reposicién correra desde la notificacion del acto
correspondiente.
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7. GARANTIAS

En virtud de lo dispuesto en el articulo 77 del decreto 1510 del 2013, en concordancia con lo regulado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 2015, corresponde a las entidades que pretendan realizar
contratacion bajo la modalidad de contratacion directa determinar la exigibilidad o no de otras garantias en las
etapas contractuales. Para el presente tramite no existen razones para solicitar garantias contractuales, en
vista que la naturaleza del negocio juridico a realizarse es un Contrato de Régimen especial — orden de
servicio, por lo tanto si el proceso se llegase a declararse desierto no produciria una afectacion significativa a
los intereses de la entidad, asi mismo su forma de pago es a través una cuota Unica previo cumplimiento de las
obligaciones adquiridas por el(a) contratista.

Para mayor constancia se firma el Cuatro (04) de Agosto de 2025

ORIGINAL FIRMADO
JOSE GABRIEL CANTILLO NAVARRO
Rector
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