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ASUNTO: Cuenta de Cobro - desembolso - Conv 1816-2025

Respetado(@): CUENTACOBROTIC USUARIO

Cordial saludo,

De manera atenta remito cuenta de cobro correspondiente al desembolso del convenio 1816 del 2025
suscrito con el municipio de Yaguará y correspondiente a $2.000.000.000.

Cordialmente,

Daniel Fernando Portilla Arciniegas  – Contratista DGDSFCPD
Dirección de Gobierno Digital
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Código TRD: 3200 


 
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR 


 
Número del 
contrato 


CONVENIO No.1816-2025 


Contratista: MUNICIPIO DE YAGUARÁ 


Objeto del 
contrato: 


32001552504 - Aunar Esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y jurídicos para promover, 
coordinar y ejecutar las actividades tendientes a fortalecer la transformación digital del municipio 
de Yaguará (Huila).    


Valor del 
convenio 


Valor y aportes del Convenio:   


Valor y aportes del Convenio.  El valor total del convenio es DOS MIL MILLONES DE 
PESOS ($ 2.000.000.000) M/CTE IVA incluido.  


 


1. Aportes en dinero por parte del FONDO ÚNICO TIC que ascienden a la suma 
de hasta DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) M/CTE.  Incluido 
IVA, Los cuales serán destinados conforme a lo determinado en forma 
detallada en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas, así como en el Anexo 
Técnico. Plan de trabajo, Flujo de caja y Plan de Ejecución Financiera y demás 
documentos que hacen parte integral del presente documento de Estudios 
Previos.   


2. Aportes en especie por parte del Municipio de Yaguará que ascienden a la 
suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE.   Los 
cuales, serán destinados conforme a lo determinado en forma detallada en el 
Anexo 1. Especificaciones Técnicas, así como en el Anexo. Plan de trabajo,  
Flujo de caja y Plan de Ejecución Financiera demás documentos que hacen 
parte integral del presente documento de Estudios Previos.  


.   


Los recursos del Municipio de Yaguará Departamento de Huila serán aportados en 
especie los cuales ascienden a la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($50.000.000)   


Adición o 
Prórroga 


N/A 


   Concepto 


Conforme a las condiciones del flujo de caja establecido para el cumplimiento del objeto del 
convenio, el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones girará al 
ejecutor/cooperante el valor de su aporte al convenio, en la siguiente forma:  
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Un desembolso por un valor total de $ 2.000.000.000 previo recibo a satisfacción por parte del 
Supervisor del convenio por parte del Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones y aprobación del mismo. Dichos desembolsos se realizarán posterior al 
cumplimiento de los entregables relacionados a continuación:  
  
Fecha estimada del 
desembolso 


Valor del 
desembolso  


Entregables para el desembolso   


05 DIC 2025 $2.000.000.000 


* Plan de trabajo que contenga cronograma 
de ejecución de actividades del proyecto  
* Estudios previos para la contratación 
derivada.  
* Modelo de Gobernanza del proyecto.  
* Matriz de análisis de riesgos del proyecto.  
* Apertura de la cuenta única para el 
manejo de los recursos.   
* Documento técnico de alistamiento previo 
del proyecto.   
* Cronograma de ejecución técnica del 
proyecto.    


  
 


Plazo del 
contrato: 


PLAZO: Desde la suscripción del acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del convenio hasta el 31 de diciembre de 2025.  


 
LUCY ELENA ÚRON RINCÓN en mi condición de Supervisora del CONVENIO I N.º 1816-2025, autorizo el 
DESEMBOLSO DEL CONVENIO, suscrito entre el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA 


INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES y el  MUNICIPIO DE YAGUARÁ, identificado con NIT No. 
800113389-7., según lo estipulado en la FORMA DE DESEMBOLSOS Y REQUISITOS, por la suma de DOS 
MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) M/CTE 
 
De igual forma hago constar que: 
 
1. El MUNICIPIO DE YAGUARÁ a través del radicado No. 251158439 del 23 de diciembre del 2025 entregó los 


siguientes documentos de acuerdo con lo establecido en la cláusula FORMA DE DESEMBOLSOS, los cuales 


fueron recibidos a satisfacción y apruebo que corresponde al primer desembolso del convenio interadministrativo 


1816 del 2025: 


 


* Plan de trabajo que contenga cronograma de ejecución de actividades del proyecto  


* Estudios previos para la contratación derivada.  


* Modelo de Gobernanza del proyecto.  


* Matriz de análisis de riesgos del proyecto.  


* Apertura de la cuenta única para el manejo de los recursos.   
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* Documento técnico de alistamiento previo del proyecto.   


* Cronograma de ejecución técnica del proyecto.   


 


Nota 1: Cada entregable deberá surtirse de acuerdo con las especificaciones establecidas en el anexo 


técnico 


También, con el mismo se anexaron los siguientes documentos: 
 


a) Cuenta de cobro No. 1 del 23 de diciembre del 2025 por la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS 
($2.000.000.000) M/CTE 


b) Certificación emitida y suscrita por la representante legal, del cumplimiento del pago al Sistema General 
de Seguridad Social durante los últimos seis meses.  


c) Copia del RUT 
 
Con lo anterior, se da constancia que el ejecutor a través del convenio 1816-2025, cumplió a satisfacción, con el objeto, 
las obligaciones y los entregables para su primer desembolso y se autoriza el pago. 
 
Se anexa también a esta certificación el informe mensual de supervisión firmado a través de INTEGRATIC. Formato 
GCC-TIC-FM-051. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, para realizar el primer desembolso de recursos del Convenio Interadministrativo 1816-


2025 por la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) M/CTE  se efectuará de la siguiente 
manera: 


 
Código 


rubro 
Rubro Monto 


C-2302-0400-
25-53105B-
2302086-03  


TRANSF. CTES. - SERVICIOS DE INFORMACIÓN PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN - ORTALECIMIENTO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES EN LAS ENTIDADES DEL 
ESTADO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR PÚBLICO A 
NIVEL NACIONAL 


$2.000.000.000 


 Total  $2.000.000.000 


 
Se firma en Bogotá a los 23 días del mes de diciembre de 2025 
 
LUCY ELENA ÚRON RINCÓN 
Directora de Gobierno Digital 
Supervisora del convenio 1816 del 2025 
 
 
Elaboró: Daniel Fernando Portilla Arciniegas – Contratista apoyo a la supervisión 
Revisó: Laurent Marcela Casanova Klinger – Contratista Apoyo a la Supervisión 
              
 







 


REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


     


 


Certificado de Cumplimiento convenio 1816


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144245-a318a4-43936768


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:45


Finalización: 2025-12-23 14:57:57


Firma: Supervisión


Lucy Elena Urón Rincón
60395345
luron@mintic.gov.co
Directora de Gobierno Digital
MINTIC


Revisión: Financiera


HEIDI CASTRO LÓPEZ
C.C.1033758994
hcastro@mintic.gov.co
Profesional Especializado
MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Revisión: Jurídica


Laurent Marcela Casanova Klinger
C.C.1082688024
lcasanova@mintic.gov.co
Contratista
Dirección de Gobierno Digital


Elaboración: Contratista


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS
1085327426
dportilla@mintic.gov.co
Contratista
Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Públicas Digitales







REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


           


TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


Certificado de Cumplimiento convenio 1816


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144245-a318a4-43936768


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:45


Finalización: 2025-12-23 14:57:57


Elaboración


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS


dportilla@mintic.gov.co


Contratista


Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Púb


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:42:50
Lec.: 2025-12-23 14:43:21
Res.: 2025-12-23 14:43:24
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


Laurent Marcela Casanova Klinger


lcasanova@mintic.gov.co


Contratista


Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:43:25
Lec.: 2025-12-23 14:56:23
Res.: 2025-12-23 14:56:27
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


HEIDI CASTRO LÓPEZ


hcastro@mintic.gov.co


Profesional Especializado


MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:56:28
Lec.: 2025-12-23 14:57:05
Res.: 2025-12-23 14:57:08
IP Res.: 191.109.76.189
Canal: Email


Firma


Lucy Elena Urón Rincón


luron@mintic.gov.co


Directora de Gobierno Digital


MINTIC


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:57:08
Lec.: 2025-12-23 14:57:54
Res.: 2025-12-23 14:57:57
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email







RADICADO DE LA SOLCITUD DE DESEMBOLSO 


 


 


 







Solicitud de PQRSD  


 


Edificio Murillo Toro Cra. 8a entre calles 12A y 12B Bogotá, Colombia 
Conmutador +57 601 344 34 60 


 www.mintic.gov.co 
 


 Radicado:  
 


 


Información del Solicitante 


Nombres:  
 


Tipo de Identificación:  
 


Identificación:  
 


Tipo de Solicitante:  
 


Anónimo: Número de anexos: 
 


E-Mail:  
 


Teléfono:   
 


 


Información de la Solicitud 


Origen solicitud: 
 


Fecha y Hora:   
 


Tipo de solicitud: Medio de recepción: 
 


País: Departamento:   
 


Ciudad:   
 


Asunto: 
 
 


 


Este PQRSD cuenta con aprobación para tratamiento de datos. 


251158439


LENIN ALBERTO TRUJILLO GONZALEZ


Número de identificación tributaria 8000971806


Jurídica NO 1


planeacion@yaguara-huila.gov.co


Peticionario 2025-12-23 10:07:51


INFORMES Formulario Web


Colombia HUILA Yaguará


Respetados señores,
En mi calidad de representante legal del Municipio de Yaguará, y en el marco de las
obligaciones y derechos derivados del Convenio Interadministrativo No. 1816 del
2025, suscrito entre el Municipio de Yaguará y MINTIC, de manera atenta me permito
solicitar el desembolso de los recursos destinados para el desarrollo del proyecto.
En cumplimiento de lo estipulado en el convenio, se adjunta a la presente
comunicación la documentación soporte requerida para el trámite de desembolso, la
cual acredita el cumplimiento de las condiciones previas establecidas
contractualmente.







 


 


Yaguará, Huila, 23 de diciembre de 2025 


Señores 


 
MINTIC  
Dirección de Gobierno digital 
 
Asunto: Solicitud de desembolso de recursos – Convenio No. 1816 del 2025 
 


Respetados señores, 


En mi calidad de representante legal del Municipio de Yaguará, y en el marco de las 
obligaciones y derechos derivados del Convenio Interadministrativo No. 1816 del 2025, 
suscrito entre el Municipio de Yaguará y MINTIC, de manera atenta me permito solicitar el 
desembolso de los recursos destinados para el desarrollo del proyecto. 


En cumplimiento de lo estipulado en el convenio, se adjunta a la presente comunicación la 
documentación soporte requerida para el trámite de desembolso, la cual acredita el 
cumplimiento de las condiciones previas establecidas contractualmente. 


Los entregables del mismo son: 


• Matriz de riesgos 
• Modelo de Gobernanza 
• Estudios previos  
• Plan de trabajo y cronograma  
• Cuenta Única  


 


Agradecemos de manera anticipada la atención prestada a la presente solicitud  


Cordialmente 


 


 
 







 


 


ESTUDIOS PREVIOS CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 


Se presenta el estudio previo, de conformidad con el Artículo 25, numeral 7º de la Ley 
80/93 y especialmente se realiza bajo la modalidad de convenio interadministrativo, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 2, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 
2007, el artículo 20 del Decreto 1510 de 2.013, compilado en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 
del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el artículo 1 del 
Decreto 399 de 2021 y demás normas que las modifiquen o reglamenten. 


I.- MODALIDAD 


Convenio Interadministrativo. 


II.- DEFINICIÓN DE LA NECESIDAD O PROBLEMA INSTITUCIONAL QUE SE 
PRETENDE SATISFACER 


Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario 
para la celebración de un Convenio Interadministrativo, esta dependencia presenta a 
su consideración el Estudio Previo para la justificación de este, de conformidad con 
los numerales 7º y 12º del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2.015, de manera previa al proceso de selección. Este requerimiento 
se basa en el siguiente estudio: 


La Constitución Política de Colombia, como Norma fundamental, ha establecido unos 
lineamientos que el Estado debe seguir en cumplimiento de sus funciones, 
encaminados a servir a la comunidad de manera eficiente y brindando la protección a 
sus derechos y libertades con arreglo a los fines dispuestos en el Artículo 2 
Constitucional. Dentro de las funciones que corresponde asumir al Municipio están 
las de administrar los asuntos municipales y prestar los servicios públicos que 
determine la ley ; igualmente ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras 
que demande el progreso municipal ; la promoción de la participación comunitaria y 
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes ; planificar el desarrollo 
económico, social y ambiental de su jurisdicción de conformidad con la ley y en 
coordinación con otras necesidades ; solucionar las necesidades insatisfechas de 
salud, educación, saneamiento ambiental, agua potable, servicios públicos 
domiciliarios, vivienda, vías, recreación y deporte, con especial énfasis en la niñez, la 
mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y en concurrencia, 
complementariedad y coordinación con las demás entidades territoriales y la nación, 
al tenor de la ley ; velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del mejor 







 


 


ambiente ; promover el mejoramiento económico y social de los habitantes del 
municipio y las demás funciones y competencias que le señale la Constitución y la ley. 
En el marco del orden constitucional y legal se establecen las obligaciones que le 
corresponden a la Administración Municipal. 


El artículo 113 de la Constitución Política establece que las autoridades 
administrativas y los órganos en general deben coordinar sus actuaciones y brindarse 
una colaboración armónica para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. De 
conformidad con lo establecido en el artículo 209° de la Constitución Política, "La 
función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus 
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado". La Ley 136 de 
1994, la Ley 1551 de 2012 y las demás concordantes y vigentes brindan al alcalde la 
facultad de asegurar la acción administrativa del Municipio, velar por el fortalecimiento 
institucional, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y 
desarrollo bajo parámetros de una administración pública moderna y asegurar la 
acción y desarrollo de programas y actividades que permitan un permanente orden 
público y un buen desarrollo del municipio. 


El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida", 
establece como fundamento orientador la construcción de un nuevo contrato social 
orientado a superar las injusticias y exclusiones históricas, evitar la repetición del 
conflicto, transformar el relacionamiento con el ambiente y promover un modelo 
productivo basado en el conocimiento y en armonía con la naturaleza. En desarrollo 
de dicha visión, el artículo 3º del citado Plan define los ejes de transformación 
estructural, destacándose el numeral 5, denominado "Convergencia Regional", el cual 
reconoce la necesidad de consolidar vínculos sólidos entre los territorios, el Estado y 
la ciudadanía, así como de fortalecer las conexiones intraurbanas, urbano-rurales y 
subregionales. Para ello, se promueve el aprovechamiento de la ciudad ya construida, 
la adopción de esquemas de desarrollo supramunicipal y la consolidación de un 
hábitat integral, todo lo cual converge en una estrategia para mejorar la productividad, 
la competitividad territorial y la innovación pública. 


Con el propósito de impulsar la transformación digital del Estado colombiano, mejorar 
la calidad de vida de los ciudadanos y aumentar la competitividad del país, el Gobierno 
Nacional expidió el Decreto 767 de 2022, mediante el cual se actualizó la Política de 







 


 


Gobierno Digital como política pública de Estado. Esta política, de carácter transversal 
y evolutivo, articula los componentes de gobernanza, innovación pública digital, 
habilitadores tecnológicos, líneas de acción e iniciativas dinamizadoras, 
constituyéndose en un instrumento estratégico para el fortalecimiento institucional y 
la generación de valor público mediante el uso intensivo de las tecnologías de la 
información y las comunicaciones. 


Para la ejecución de las actividades contempladas en el marco del Convenio 
Interadministrativo No. 1816-2025, suscrito entre el Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones - MinTIC y el Municipio de Yaguará (Huila), cuyo 
objeto es AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL 


TERRITORIAL, se destinaron recursos del proyecto de inversión "Fortalecimiento de las 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en las Entidades del Estado para 
la Transformación Digital del Sector Público a Nivel Nacional", identificado con el 
código BPIN 202300000000132, con cargo al presupuesto del Fondo Único de TIC para 
la vigencia actual. En consecuencia, y con fundamento en los estudios y documentos 
previos elaborados por el municipio, se gestionó la expedición del Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal (CDP) correspondiente, como soporte para la suscripción 
del presente convenio interadministrativo con una entidad ejecutora idónea. 


Resulta imperativa la articulación entre las entidades públicas para complementar, 
armonizar y hacer concurrentes las acciones que cada una adelanta en cumplimiento 
de sus fines misionales, con el propósito de garantizar condiciones efectivas, 
progresivas y sostenibles para el ejercicio pleno de los derechos ciudadanos, y así 
contribuir al desarrollo educativo, cultural, económico, social y político del país. En 
desarrollo de los objetivos definidos por el Ministerio de Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones - MinTIC, se ha previsto la suscripción de un Convenio 
Interadministrativo entre el Municipio de Yaguará y una entidad descentralizada 
indirecta con régimen jurídico de derecho privado y participación mayoritaria de 
entidades públicas, del que trata el artículo 96 de la Ley 489 de 1998. Conforme al 
análisis jurídico y técnico elaborado por la Oficina Asesora Jurídica del Municipio de 
Yaguará, la entidad seleccionada acredita experiencia comprobada, capacidad 
económica y suficiencia técnica para asumir de manera idónea la ejecución de las 
actividades previstas en el marco del proyecto, lo que la habilita como ejecutora 
adecuada del presente convenio. 







 


 


La limitada apropiación de la transformación digital en el municipio de Yaguará 
constituye un fenómeno estructural de múltiples dimensiones, que exige una 
intervención articulada y progresiva. Resulta indispensable fortalecer la 
infraestructura tecnológica, capacitar de manera continua a los servidores públicos y 
a la ciudadanía, fomentar una cultura institucional orientada al uso estratégico de 
tecnologías digitales, y garantizar una financiación adecuada y sostenible. Solo 
mediante un enfoque integral y coordinado será posible modernizar la gestión pública 
local y ofrecer servicios eficientes, accesibles y 


pertinentes, en consonancia con las exigencias de una ciudadanía inmersa en un 
entorno digital dinámico y en permanente evolución. 


Por lo tanto, para dar cumplimiento a los objetivos institucionales y a la necesidad de 
fortalecer la transformación digital en el municipio, se requiere la celebración del 
presente convenio interadministrativo. 


 


III.- OBJETO 


“AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA 
PROMOVER, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TENDIENTES AL 
FORTALECIMIENTO DE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN EL MUNICIPIO DE 
YAGUARÁ HUILA, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1816-
2025, SUSCRITO ENTRE EL FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES Y EL MUNICIPIO DE YAGUARÁ HUILA." 


El objeto contractual se clasifica en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes 
y Servicios: 


Codificación de los Servicios en el Catálogo UNSPSC 


CÓDIGO 
UNSPSC 


SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 


80000000 80000000 80110000 80111600 80111620 
 


IV.- CLASE DEL CONTRATO. 


Convenio Interadministrativo. 


V.- LUGAR DE EJECUCIÓN 







 


 


Municipio de Yaguará (Huila). 


 


VI.- PLAZO TOTAL DE EJECUCIÓN 


El plazo de ejecución del convenio será desde la suscripción del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del convenio, hasta 
el 31 de diciembre de 2025. 


 


VII.- IDONEIDAD DE LA ENTIDAD EJECUTORA 


Conforme al análisis jurídico y técnico elaborado por la Oficina Asesora Jurídica del 
Municipio de Yaguará, la entidad seleccionada acredita experiencia comprobada, 
capacidad económica y suficiencia técnica para asumir de manera idónea la ejecución 
de las actividades previstas en el marco del proyecto, lo que la habilita como ejecutora 
adecuada del presente convenio. 


 


VIII. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACIÓN. 


El presente convenio se rige por el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos 
reglamentarios y demás normas concordantes y aplicables, con estricta sujeción a los 
principios que orientan la función administrativa (art. 209 de la Constitución Política) y 
la gestión fiscal (art. 267 de la Constitución), los cuales garantizan la correcta 
utilización de los recursos públicos y el cumplimiento de los fines del Estado. 


 


IX. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO 


La celebración del presente convenio se realizará con cargo a la Vigencia 2025. 


 


a) Estudio del Sector - Estudio del Mercado 


De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.2.2 del Decreto 1082 de 
2015 y la Guía para la elaboración de Estudios del Sector, esta entidad identifica el 
sector objeto del presente proceso de contratación integrado por el conjunto de 







 


 


entidades y/o personas que prestan servicios o realizan actividades similares en el 
ámbito de la transformación digital y el fortalecimiento institucional para entidades del 
estado. La contratación de este servicio no está sujeta a requisitos particulares de 
índole legal, salvo las propias para el ejercicio de la actividad y/o comercial, y es 
diversa en cada entidad estatal de acuerdo con las necesidades propias del municipio. 


La determinación de la idoneidad de la entidad ejecutora se basó en el conocimiento 
previo de sus condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de convenios 
anteriores ejecutados por el potencial ejecutor, acreditando su capacidad para la 
ejecución del objeto del convenio. 


 


Relación de convenios y/o contratos similares 


El municipio revisó convenios y/o contratos con objetos similares a lo que se pretende 
celebrar, verificando que el valor estimado es razonable y acorde con el mercado, 
teniendo en cuenta la complejidad del objeto y las actividades a desarrollar. Se 
observaron valores en convenios interadministrativos y contratos de apoyo a la gestión 
que justifican el valor propuesto para la presente contratación. 


 


VALOR Y FORMA DE PAGO 


El valor total del convenio es de DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($2.000.000.000) IVA incluido. 


Los aportes del presente convenio están conformados de la siguiente manera: 


Por parte del MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES-MINTIC - FONDO ÚNICO TIC la suma de DOS MIL MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($2.000.000.000), los cuales serán destinados conforme a lo 
determinado en forma detallada en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas, así como 
en el Anexo Técnico. Plan de trabajo, Flujo de caja y Plan de Ejecución Financiera y 
demás documentos que hacen parte integral del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 
No. 1816-2025, SUSCRITO ENTRE EL FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES Y EL MUNICIPIO DE YAGUARÁ HUILA. 


Por parte del Municipio de Yaguará la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($50.000.000), los cuales serán destinados conforme a lo determinado en 
forma detallada en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas, así como en el Anexo. Plan 







 


 


de trabajo, Flujo de caja y Plan de Ejecución Financiera y demás documentos que 
hacen parte integral del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1816-2025, 
SUSCRITO ENTRE EL FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES Y EL MUNICIPIO DE YAGUARÁ HUILA. 


Desembolsos: Conforme a las condiciones del flujo de caja establecido para el 
cumplimiento del objeto del convenio, el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES girará al Municipio de Yaguará, y este a su 
vez girará a la cuenta de ahorros exenta de GMF, las siguientes sumas de dinero: 


UN DESEMBOLSO por valor total de DOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE 
($2.000.000.000) previo cumplimiento de los entregables relacionados a 
continuación: 


 


Fecha estimada de 
los desembolsos 


 
Entregables para el desembolso 


 
Valor del 
desembolso 


 
 
xx de xxxx del 2025 


Plan de trabajo que contenga cronograma de ejecución 
de actividades del proyecto. Modelo de Gobernanza del 
proyecto. Matriz de análisis de riesgos del proyecto. 
Apertura de la cuenta única para el manejo de los 
recursos. Documento técnico de 
alistamiento previo del proyecto. 


 
 
$ 2.000.000.000 


Total desembolsos $ 2.000.000.000 
 


 


Nota 1: Si la(s) factura(s) o documento equivalente no ha(n) sido correctamente 
elaborada(s), en el evento de ser requerida su emisión o no se acompañan de los 
documentos requeridos para el trámite, el término para el desembolso sólo empezará 
a contarse desde la fecha en que se presenten todos los documentos debidamente 
emitidos, o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados. Las 
demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad de la entidad 
ejecutora y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza. 


 







 


 


Nota 2: Todos los recursos aportados por el Fondo Único TIC deberán ser ejecutados 
en la vigencia 2025. Todos los recursos no ejecutados se reintegrarán al Municipio de 
Yaguará y este a su vez al Fondo Único TIC en virtud del CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO No. 1816-2025, SUSCRITO ENTRE EL FONDO ÚNICO DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES Y EL MUNICIPIO DE 
YAGUARÁ - HUILA. 


 


Nota 3: El detalle para el desembolso está descrito en el Anexo Flujo de Caja y Plan de 
Ejecución Financiera del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1816-2025, 
SUSCRITO ENTRE EL FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES Y EL MUNICIPIO DE YAGUARÁ-HUILA. 


 


Nota 4: Se efectuará el desembolso, en atención al plazo de ejecución del convenio, 
garantizando el cumplimiento del objeto, el cronograma y los demás documentos que 
integran este proceso. 


 


X I. CRITERIOS DE SELECCIÓN 


De conformidad con lo establecido en la normativa vigente para la celebración de 
convenios interadministrativos, la selección se realiza directamente con la entidad 
ejecutora, dada su naturaleza jurídica y su idoneidad y experiencia comprobada para 
la ejecución del objeto del convenio. Esta selección se sustenta en el cumplimiento de 
los requisitos establecidos para la coordinación interinstitucional y el fortalecimiento 
de la transformación digital en el territorio. 


 


 


XII. ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS 


De conformidad con el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2.015, 
el Municipio de Yaguará (Huila), estima como riesgos que puedan afectar el equilibrio 
económico del convenio los siguientes: 


 







 


 


 
 
 
 
 
 
 
N
o. 


C
la


se
 


Fu
en


te
 


Ti
po


 


 
 
 
 
 
 
 
Desc
rip 
ción 


 
 
 
 
 
Conse
cue 
ncia 
de la 
ocurr
enci a 
del 
event
o 


Pr
ob


ab
ili


da
d 


Im
pa


ct
o 


Va
lo


ra
ci


ón
 d


el
 R


ie
sg


o 
(C


at
eg


or
ía


) 
¿A


 q
ui


én
 s


e 
le


 a
si


gn
a?


 


 
 
 
 
 
 
Tratamien
to/Co 
ntroles a 
implemen
tar 


Impact
o 
despué
s del 
tratami
ento 


  
 
 
 
 
Resp
ons 
able 
por 
imple
me 
ntar 
el 
trata
mie 
nto 


 
 
 
 
Fech
a 
esti
mad 
a en 
que 
se 
inici
a el 
trata
mi 
ento 


 
 
 
 
Fech
a 
estim
ada 
en 
que 
se 
comp
let a 
el 
trata
mie 
nto 


Monitoreo y Revisión: 


Pr
ob


ab
ili


da
d 


Va
lo


ra
ci


ón
 d


el
 ri


es
go


 
(C


at
eg


or
ía


) 
C


at
eg


or
ía


 
¿A


fe
ct


a 
la


 e
je


cu
ci


ón
 d


el
 


co
nt


ra
to


? 


 
 
 
 
¿Có
mo 
se va 
a 
moni
tor 
ear? 


 
 
 
 
Periodici dad 
¿Cuánd o? 


 
 
 
 
 
 
 
 
1 


Es
pe


cí
fic


o 
In


te
rn


o 
/ E


je
cu


ci
ón


 / 
O


pe
ra


ci
on


al
 


El
 c


on
tr


at
is


ta
 n


o 
cu


m
pl


e 
co


n 
ca


lid
ad


 y
 o


po
rt


un
id


ad
 c


on
 la


s 
ac


tiv
id


ad
es


 o
bj


et
o 


de
l 


 
La 
calid
ad de 
los 
prod
ucto 
s es 
inferi
or a 
la 
requ
erid a 
por 
Colo
mbi a 
Com
pra 
Efici
ente 
. 


 
 
 
 
 
 
 
 
Posibl
e 


M
ay


or
 


7 Al
ta


 
C


on
tr


at
is


ta
 


 
 
 
 
Realizar 
un 
proceso 
de 
selección 
riguroso 
(verificaci
ón de 
referencia
s, prueba 
de 
habilidad
es). 


Ra
ro


 
M


ay
or


 
5 M


ed
io


 
 
 
 
 
 
 
 
Direc
tor 
Gene
ral 


 
 
 
 
 
Fech
a 
inici
al de 
ejec
ució 
n del 
cont
rato 
. 


 
 
 
Un 
mes a 
partir 
de la 
suscr
ipci 
ón 
del 
contr
ato y 
velar 
su 
efecti
vida d 
y 
cump
limi 
ento. 


 
 
 
Moni
tore o 
del 
cum
plimi 
ento 
de 
los 
entre
gabl 
es y 
la 
calid
ad de 
los 
mism
os. 


 
 
 
 
 
Durante el plazo 
de ejecución del 
contrato. 


 


 







 


 


 


A efectos de menguar la ocurrencia de estos hechos que puedan afectar la ecuación 
económica contractual, el ente territorial requiere a las partes intervinientes una 
planificación ajustada que consulte la realidad local en la ejecución de las labores 
convenidas, observando todos los factores exógenos que puedan afectar la 
contraprestación legal que pretende lograr la entidad 


XIII. GARANTÍAS 


De conformidad con lo establecido por el artículo "2.2.1.2.3.1.7. Garantía de 
cumplimiento", del decreto 1082 de 2015, para cubrir cualquier hecho constitutivo de 
incumplimiento, la entidad ejecutora deberá presentar la garantía de cumplimiento en 
original a la entidad contratante, dentro de los seis (6) días hábiles siguientes contados 
a partir de la firma del convenio y se requerirá de la respectiva aprobación por parte de 
la entidad como cumplimiento de requisito de inicio de ejecución del convenio. Así las 
cosas, para el proceso de contratación que nos ocupa, esta garantía de cumplimiento 
tendrá las siguientes características: 


 


CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 
 
TIPO DE GARANTÍA 


Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
Contrato de seguro, contenido en una póliza para 
Entidades Estatales; (ii) Patrimonio autónomo; (iii) 
Garantía Bancaria. 


TOMADOR La entidad ejecutora. 
 
BENEFICIARIO / 
ASEGURADO 


 
Municipio de Yaguará - NIT 800097180-6 


AMPARO VIGENCIA Por el plazo de ejecución del convenio y cuatro (4) meses 
más, y en todo caso hasta la liquidación del convenio. 


 
VALOR ASEGURADO 


Por el diez por ciento (10%) del valor del Convenio. Por el 
veinte por ciento (20%) del valor del Convenio (para 
Calidad del Servicio). 


AMPAROS Cumplimiento general del convenio. Calidad del servicio. 
 







 


 


Nota 1: La entidad ejecutora está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando 
esta se vea reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, 
a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga del convenio. 


 


Nota 2: La entidad ejecutora deberá presentar el certificado de no expiración de la 
póliza por falta de pago de la prima, lo anterior bajo los términos del artículo 
2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015. 


 


 


 


 


XIV. INDICACIÓN SI EL CONTRATO ES COBIJADO POR UN ACUERDO O TRATADO 
INTERNACIONAL 


La presente contratación, por tratarse de un Convenio Interadministrativo entre 
entidades públicas nacionales, no está cobijada por un acuerdo o tratado 
Internacional suscrito por Colombia. 


 


Yaguará (N), a los treinta (xx) días del mes de xxxx del año dos mil veinticinco (2025). 


 


Jefe Oficina de Planeación 


 


 


Elaboro: Yanfranso Lopez- Oficina de Planeación 


Reviso: Angelino Polania- Asesor jurídico Contratación 







 


  


MATRIZ DE ANALISIS DE RIESGOS DEL PROYECTO  
 
La matriz de riesgos no es un ejercicio burocrático. Es una herramienta viva que se usa 
cada semana para identificar, evaluar y mitigar las amenazas que podrían afectar la 
ejecución del proyecto. Se utiliza una escala de 1 a 5 para probabilidad e impacto, donde 5 
es "Muy Alta" 
 


 
Riesgo 


 
Tipo 


 
Probabilidad 


 
Impacto 


Nivel de 


Riesgo 


 
Plan de Mitigación 


 
 
Retraso en la adquisición de equipos 


tecnológicos 


 
 
 
Técnico 


 
 
 
4 


 
 
 


5 


 
 
 


Alto 


Se gestionan órdenes de compra 


anticipadas y se definen proveedores 


alternativos. 


 
Falla en la conectividad durante la 


instalación de sensores 


 
 
Técnico 


 
 
4 


 
 


4 


 
 


Alto 


Se instalan UPS y se utiliza  red  4G  


como respaldo. 


 
 
Rotación de funcionarios municipales 


 
 
Institucional 


 
 
3 


 
 


3 


 
 


Medio 


Se documentan todos los procesos 


y se capacitan suplentes. 


 
 
 
Falta de mantenimiento posterior al 
proyecto 


 
 
 
 
Técnico 


 
 
 
 
4 


 
 
 
 
4 


 
 
 
 


Alto 


Se incluye en el Plan de Sostenibilidad 


la asignación de recursos municipales 


para mantenimiento. 


 
 
Falla técnica en la plataforma de datos 
abiertos 


 
 
 
Técnico 


 
 
 
3 


 
 
 
5 


 
 
 


Alto 


Se realizan pruebas de estrés y se 


cuenta con soporte técnico durante 


los primeros 3 meses. 


 
 
 
Resistencia al cambio por parte de 
funcionarios 


 
 


 
Institucional 


 
 


 
3 


 
 


 
3 


 
 


 
Medio 


Se incluye formación en gestión del 


cambio y se muestran casos de éxito 


durante las capacitaciones. 


 
 
Desarrollo del Mural 


 
 
 
Técnico 


 
 
 
2 


 
 
 
2 


 
 
 


Bajo 


Se genera plan de desarrollo grafico 


para implementación y definición del 


lugar que cumpla los estándares  


 


Nivel de riesgo: 
• Alto (15-25): Requiere plan de acción inmediato. 
• Medio (8-14): Requiere monitoreo constante. 
• Bajo (1-7): Monitoreo ocasional. 







 


  


Modelo de Gobernanza del Proyecto 
 
 


“YAGUARÁ AVANZA 360 DIGITAL: INNOVACION Y DESARROLLO” 


 
 


 


Alcaldía de Yaguará 2025 


 
ELABORADO POR:  
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1. Introducción 


El presente documento establece el Modelo de Gobernanza para la ejecución del 


proyecto "Yaguará avanza 360 Digital". Su propósito es definir la estructura, los roles, las 


responsabilidades y los mecanismos de coordinación entre las partes interesadas, 


principalmente el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (MinTIC) y 


la Alcaldía de Yaguará. Este modelo busca asegurar una gestión transparente, eficiente y 


estratégica, garantizando la sostenibilidad y el éxito del proyecto a largo plazo. 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 







 


[Escriba aquí] 
 


2. Disposiciones Generales 


 


2.1. Datos Generales del Proyecto 


El proyecto “Yaguará avanza 360 Digital” tiene como objetivo principal fortalecer las 


capacidades tecnológicas, de innovación y de conocimiento en el municipio de Yaguará, Nariño. 


Su propósito es cerrar la brecha digital y de información para que la comunidad, el sector 


privado y el gobierno local puedan apalancarse en las Tecnologías de la Información y las 


Comunicaciones (TIC) y los datos para dinamizar la economía local. El proyecto se alinea con la 


política de Gobierno Digital del MinTIC y el Plan Nacional de Desarrollo "Colombia, potencia 


mundial para la vida". 


2.2. Participantes y/o Actores 


La gobernanza del proyecto se basa en un liderazgo compartido entre los siguientes 


actores principales, con roles y responsabilidades claramente definidos: 


• Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (MinTIC): Actúa 


como el ente rector y líder técnico. Es responsable del acompañamiento metodológico, 


la validación de entregables y la integración con plataformas nacionales. 


• Alcaldía de Yaguará: Es la entidad cooperante y ejecutora territorial. Su rol 
 


incluye la ejecución del proyecto, la provisión de recursos administrativos y de 
 







 


  


 
• Usuarios Clave (Secretaría de Planeación): Son los beneficiarios directos del 


proyecto a nivel de gestión pública. Brindan capacidad técnica y administrativa para la 


correcta ejecución y operación del proyecto. Son los principales usuarios de los datos 


generados para la planificación municipal y la promoción turística. 


• Comunidad y Emprendedores Locales: Son los beneficiarios directos de las 


capacitaciones y de los servicios tecnológicos. Se apropian de las herramientas 


tecnológicas para impulsar la economía local y el desarrollo social. 


2.3. Interlocución 


La interlocución del proyecto se estructura en tres niveles jerárquicos para 


garantizar una toma de decisiones eficiente y una coordinación fluida: 


• Nivel Estratégico: Liderado por el Comité de Seguimiento y Evaluación. Es la máxima 


instancia de decisión. 


• Nivel Táctico: Compuesto por el Equipo Técnico de Ejecución. Se encarga de la 


coordinación y supervisión diarias de las actividades. 


• Nivel Operativo: Representado por el Grupo de Trabajo Municipal. 
 


Responsable de la ejecución local y la gestión logística.







 


  


2.4. Aspectos Éticos y Ambientales 


• Aspectos Éticos: El proyecto se compromete con la transparencia y la toma de 


decisiones basada en datos y evidencia. La tecnología de conteo de personas no es 


invasiva y respeta la privacidad de los individuos. 


• Aspectos Ambientales: El proyecto utiliza componentes energéticamente eficientes, 


como paneles solares y baterías, para el funcionamiento de los sensores de aforo, 


promoviendo el uso de energías limpias y un turismo sostenible. 


2.5. Estructura interinstitucional de Coordinación y Decisión 


La estructura de gobernanza define el sistema de toma de decisiones y las 


responsabilidades, basado en el liderazgo compartido y la participación. El Comité de 


Seguimiento y Evaluación es la máxima instancia de decisión. 


• Composición: Presidente (MinTIC), Vicepresidente (Alcalde y/o Secretario de 


Planeación de Yaguará), Miembros (Representante de la contratación derivada y Líder 


del Equipo Técnico). 


• Funciones: Aprobar cronogramas y entregables, resolver conflictos institucionales, y 


garantizar la transparencia del proyecto. 


 


 


 


 


 


 







 


  


 


 


2.6. Estructura de coordinación y cooperación interinstitucional 


 
o MinTIC: Acompañamiento técnico y metodológico, validación de entregables, 


supervisión del cumplimiento de estándares, e integración con plataformas 


nacionales. 


o Alcaldía de Yaguará: Ejecución local, provisión de espacios físicos, gestión 


logística, y promoción de la participación ciudadana. 


o Secretaría de Planeación: Uso de los datos para la gestión pública, planeación 


municipal y promoción turística. 


b. Modelo de operación formal: El modelo de operación se basa en una estructura con 


niveles de dirección, ejecución y asesoría. La coordinación se realiza a través de 


reuniones periódicas y canales de comunicación definidos, asegurando una gestión 


dinámica y coordinada. 


c. Comité Operativo: Las funciones de coordinación diaria y seguimiento de actividades 


recaen en el Equipo Técnico de Ejecución. Este equipo se reúne semanalmente para 


supervisar las actividades, gestionar riesgos y resolver incidencias, garantizando el 


avance continuo del proyecto. 


d. Secretaría Técnica: Las funciones de consolidación de informes y recolección de 


datos son responsabilidad del Grupo de Trabajo Municipal y el Equipo 


Técnico de Ejecución. 
 







 


  


2.7. Canales de Comunicación 


Se establecen canales de comunicación claros para asegurar la fluidez de la información: 


• Reuniones Periódicas: Mensuales para el Comité de Seguimiento (híbridas) y 


semanales para el Equipo Técnico de Ejecución. 


• Medios Digitales: Un grupo de WhatsApp para la coordinación diaria y el correo 


electrónico para la comunicación formal. 


• Informes de Avance: Se presentan informes mensuales al Comité de 


Seguimiento y un informe final consolidado. 


2.8. Procedimiento para la solución de controversias 


El Comité de Seguimiento y Evaluación es la instancia máxima para la resolución de 


cualquier conflicto o controversia institucional que pueda surgir durante la ejecución del proyecto. 


2.9. Componente de Sostenibilidad 


La sostenibilidad del proyecto se enfoca en tres áreas clave: 


 
• Sostenibilidad Técnica: Integración de los sistemas con la infraestructura 


municipal y capacitación del personal para la operación y mantenimiento. 


• Sostenibilidad Institucional: Inclusión del Punto de Economía Inteligente en el plan 


de desarrollo municipal y asignación de funcionario responsable. 


 
• Sostenibilidad Económica: Asignación de recursos en el presupuesto municipal para el 


mantenimiento y generación de ingresos a través de servicios ofrecidos. 


 
 


 


 







 


  


3. Marco de Gestión del Proyecto 


 


3.1. Alcance y Objetivos del Proyecto 


El proyecto busca impulsar el desarrollo tecnológico en Yaguará. Su alcance incluye la 


implementación de infraestructura tecnológica y la apropiación tecnológica en la 


comunidad. Sus objetivos son: 


• Objetivo General: Fortalecer la transformación digital en el municipio. 


 
• Objetivos Específicos: Establecer el plan de trabajo, implementar la infraestructura, 


desarrollar servicios de datos y habilitar el Punto de Economía Inteligente. 


3.2. Elementos del Proyecto 


El proyecto se compone de tres elementos principales: 


 
• Elemento 1: Alistamiento de la Ejecución: Incluye la planificación inicial y la definición 


de la gobernanza. 


• Elemento 2: Infraestructura Tecnológica: Se centra en la adquisición e implementación 
de los sensores de aforo y el equipamiento del Punto de economía Inteligente 


 
• Elemento 3: Competitividad basada en datos: Involucra la creación de los 


servicios de datos y desarrollo de la IA 


4. Gestión de Adquisiciones y Transferencia de Bienes y Servicios 


 


4.1. Modalidades en la que se realizarán las adquisiciones y transferencia de bienes y servicios 


La adquisición de los kits tecnológicos se gestionará a través de un proceso de 


contratación para cumplir con los estándares de MinTIC y las especificaciones técnicas del 


proyecto. 







 


  


4.2. Títulos a que se adquieren o se transfieren los bienes 


Los bienes y servicios se adquieren a través de un proyecto de cooperación entre el 


MinTIC y la Alcaldía de Yaguará. 


4.3. Características de los bienes y servicios 


El proyecto incluye la adquisición y despliegue de: 


 
• Kit Tecnológico de Turismo:  1 sensor de aforo para monitorear el flujo de 


personas, con una precisión de hasta el 99.8%. 


• Punto de Economía Inteligente: Un espacio físico y tecnológico que incluye 
 


tres puestos de trabajo equipados, un sensor de aforo, una sala de juntas 
 







 


  


4.4. Servicio/recursos 


El proyecto también incluye la creación y despliegue de: 


 


• Programa de desarrollo de habilidades blandas: Capacitaciones en alfabetización 


digital, análisis de datos y emprendimiento para la comunidad, emprendedores y 


funcionarios. 


• Un mural de realidad aumentada: Busca desarrollar impacto en el turismo y llevar la 


innovación, mediante la incorporación del mural 


1. Gobernanza y Protección de los Datos 


 
Seguridad Digital y Protección de datos Personales 


 
El proyecto tendrá una estrategia de seguridad y privacidad alineada con los 


lineamientos de MinTIC y el marco de gobernanza de datos de DAMA Internacional. El uso de 


sensores de aforo no invasivos y la publicación de datos abiertos aseguran la protección de la 


privacidad de los ciudadanos. 


2.  Esquema de Seguimiento y Monitoreo 


Seguimiento y Monitoreo 


El proyecto se supervisará a través de indicadores de gestión (KPIs) y un 







 


  


 
• KPIs: Avance del documento técnico, número de 


sensores instalados, servicios de datos publicados, uso 


del Punto de Economía Inteligente, desarrollo del mural 


• Sistema de Monitoreo: Incluye informes de avance 


mensuales, visitas de verificación y encuestas de 


satisfacción. El Grupo de Trabajo Municipal recolecta 


los datos y el Equipo Técnico de Ejecución los valida. 
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1. INTRODUCCIÓN  
 


El presente proyecto tiene por objeto contribuir a la implementación, fortalecimiento y 
consolidación de la Política de Gobierno Digital en el municipio de Yaguará, en concordancia 
con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones (MinTIC), el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y el Plan de 
Desarrollo Municipal “Yaguará Para Todos” 2024–2027. 
La iniciativa se orienta al mejoramiento del Índice de Gobierno Digital del municipio, actualmente 
ubicado en 78,4 puntos sobre 100, mediante la adopción de soluciones tecnológicas que fortalezcan 
la toma de decisiones basadas en datos, la prestación de servicios ciudadanos digitales y la 
optimización de procesos institucionales a través de mecanismos inteligentes, en el marco de 
los principios de eficiencia, transparencia, interoperabilidad y orientación al ciudadano. 
El proyecto se articula de manera directa con los componentes y habilitadores de la Política de 
Gobierno Digital, impactando los resultados de la última medición institucional, a través de las 
siguientes líneas de intervención: 
 


• Decisiones basadas en datos: Implementación de herramientas tecnológicas para la 
recolección, integración, análisis y visualización de datos provenientes de diversas fuentes 
institucionales y territoriales, con el fin de fortalecer la planeación, el seguimiento y la 
evaluación de las políticas públicas municipales. Esta línea permitirá avanzar hacia la 
consolidación de territorios inteligentes, promoviendo la competitividad, la articulación 
intersectorial y una adecuada gobernanza de la información pública. 
 


• Cultura y apropiación de las tecnologías digitales: Desarrollo de estrategias orientadas 
a promover el uso, adopción y apropiación efectiva de las tecnologías de la información y 
las comunicaciones por parte de la ciudadanía, fomentando capacidades digitales, 
innovación social y emprendimiento local, en concordancia con los principios de inclusión y 
cierre de brechas digitales. 
 
 


• Innovación pública digital: Diseño e implementación de soluciones innovadoras, centradas 
en el ciudadano, que faciliten la interacción con la administración municipal, fortalezcan la 
participación ciudadana y promuevan nuevas formas de prestación de servicios públicos 
apoyadas en tecnologías digitales. 
 


• Servicios Ciudadanos Digitales: Fortalecimiento y ampliación del acceso a la Carpeta 
Ciudadana Digital, optimizando los tiempos de respuesta institucional, mejorando la 
experiencia del usuario y promoviendo el uso de canales digitales para la gestión de trámites 
y servicios, conforme a los estándares definidos por el Gobierno Nacional. 
 
 


• Dinamización de la Política de Gobierno Digital y territorios inteligentes: 
Implementación de estrategias orientadas a la adopción de enfoques de ciudades y 
territorios inteligentes, integrando tecnología, datos, innovación y participación ciudadana 
como ejes transversales del desarrollo territorial. 


 
Adicionalmente, el proyecto contempla la implementación de infraestructura tecnológica que incluye 
el uso de sensores y mecanismos de integración de datos, así como el desarrollo de dos (2) 
servicios de datos estratégicos para el municipio de Yaguará, los cuales estarán articulados con 
el Portal de Ciudades y Territorios Inteligentes del Ministerio TIC, garantizando 







 


 


interoperabilidad, estandarización y alineación con las plataformas nacionales. 
Como componente innovador, se prevé la creación del primer Punto de Realidad Virtual del 
municipio, concebido como un espacio físico y digital orientado al fortalecimiento de capacidades 
ciudadanas, la promoción del territorio y el desarrollo de iniciativas de innovación tecnológica que 
contribuyan a la competitividad local y al posicionamiento del municipio a nivel regional. 
Entre los principales resultados esperados con la ejecución del proyecto se encuentran: 
 


• Fortalecimiento de la innovación en el sector productivo: Implementación y 
acompañamiento de modelos de negocio basados en las economías locales, 
particularmente en los sectores de turismo y comercio, mediante el uso de herramientas 
tecnológicas que faciliten su gestión, visibilidad y sostenibilidad. 


• Promoción y posicionamiento del sector turístico: Impulso al reconocimiento de 
Yaguará como destino turístico emergente, mediante el uso de plataformas y 
herramientas digitales que permitan la difusión de sus atractivos naturales, culturales y 
patrimoniales, tales como la Represa de Betania, la Iglesia de Santa Ana, la arquitectura 
colonial y art déco, el Parque Ángel María Paredes y el Malecón Municipal, así como 
eventos de carácter cultural y turístico como las Fiestas Reales y el Reinado 
Departamental del Turismo. 


• Creación de un centro de desarrollo tecnológico: Planificación e implementación de un 
espacio institucional destinado a apoyar procesos de innovación, formación y fortalecimiento 
empresarial, orientado a emprendedores, jóvenes y pequeñas unidades productivas del 
municipio. 


• Creación de un centro de realidad virtual: Implementación de un espacio tecnológico 
orientado a la promoción turística y cultural del municipio, mediante experiencias inmersivas 
dirigidas tanto a habitantes como a visitantes. 


• Contribución al cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal: Alineación directa con 
las metas, programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027, 
aportando al crecimiento sostenible, la modernización institucional y el fortalecimiento de la 
gestión pública local. 
 


En virtud de lo anterior, el proyecto se constituye en un instrumento estratégico para la 
modernización del municipio de Yaguará, orientado a consolidar una administración pública 
eficiente, transparente e innovadora, en la cual la tecnología y la gestión de datos se convierten en 
ejes fundamentales para el mejoramiento de la calidad de vida de la población y el desarrollo 
territorial sostenible. 
 
 


2. ALCANCE DEL PROYECTO Y ELEMENTOS 
COMPONENTES 


 
 
 
El proyecto, denominado “YAGUARÁ AVANZA 360 DIGITAL: Innovación y Desarrollo”, se concibe 
como una intervención integral de transformación digital territorial, orientada a fortalecer las 
capacidades institucionales, sociales y productivas del municipio de Yaguará, en concordancia con 
la Política de Gobierno Digital, los lineamientos de Ciudades y Territorios Inteligentes y los objetivos 
estratégicos definidos en el Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027. 
 
La iniciativa se estructura bajo un enfoque sistémico e integral, reconociendo que la transformación 
digital del territorio requiere la articulación coordinada de múltiples dimensiones —tecnológica, 
institucional, social y económica—, con el fin de evitar intervenciones fragmentadas o aisladas que 
limiten la sostenibilidad y el impacto de las acciones implementadas. 







 


 


 
En este sentido, el proyecto se organiza a partir de tres (3) elementos fundamentales, concebidos 
como componentes interdependientes y complementarios, cuya implementación articulada garantiza 
una adecuada apropiación, escalabilidad y generación de valor público, conforme a los principios de 
eficiencia, interoperabilidad, sostenibilidad e innovación pública establecidos en los documentos 
CONPES y la normativa vigente. 
 


2.1 ALCANCE 


El proyecto se centrará en la implementación de una infraestructura tecnológica y estrategias de 
apropiación tecnológica para el municipio de Yaguará. Se incluye la instalación de un sensor de 
aforo, y la creación de un Punto Economía Inteligente. 


 
2.2 ELEMENTO 1: Alistamiento institucional y 


técnico 
 


La fase preparatoria constituye un componente estratégico del proyecto, en tanto permite 
identificar, prevenir y mitigar riesgos técnicos, operativos e institucionales, así como establecer 
las condiciones necesarias para una implementación ordenada, eficiente y alineada con los 
objetivos estratégicos definidos. 


Durante esta fase se desarrollarán los instrumentos técnicos y de gestión que servirán como 
base para la ejecución, el seguimiento y la evaluación del proyecto. Los entregables claves de 
esta etapa son los siguientes: 


• Documento técnico de preparación: 


Documento rector del proyecto que establece de manera formal los fundamentos 
conceptuales, el alcance, los objetivos específicos, los productos y entregables, los 
actores involucrados, las responsabilidades institucionales, la gobernanza del proyecto 
y las metodologías de implementación, en concordancia con los lineamientos de la 
Política de Gobierno Digital y los principios de planeación del sector público. 


• Definición de indicadores de gestión: 


Formulación y adopción de un sistema de indicadores clave de desempeño, orientados 
a medir el nivel de avance, cumplimiento y efectividad del proyecto en relación con sus 
objetivos estratégicos, permitiendo el monitoreo continuo, la toma de decisiones basada 
en evidencia y la evaluación de resultados e impactos 


• Cronograma de ejecución: 


Elaboración del cronograma integral del proyecto, el cual constituye la herramienta 
central para la planificación, organización, supervisión y seguimiento de cada fase, hito 
y actividad, garantizando la articulación entre componentes, la asignación adecuada de 
tiempos y recursos, y el cumplimiento de los plazos establecidos. 


Esta fase permitirá asegurar la coherencia técnica, la viabilidad operativa y la sostenibilidad del 







 


 


proyecto, sentando las bases para una ejecución alineada con los estándares de gestión de 
proyectos del sector público 


 


2.3 ELEMENTO 2: Infraestructura tecnológica del 
proyecto 


 
Se desplegará un (1) sensor de aforo en el parque central de Yaguará 


Esta infraestructura incluye la adquisición, parametrización e instalación del kit tecnológico (gabinete, 
UPS, panel solar, baterías, etc.), así como la integración de los dispositivos IoT a la Plataforma País 
de Ciudades Inteligentes del MinTIC y el desarrollo de un sistema de visualización de datos in-house 
para uso de la alcaldía y la comunidad 
 


2.4 ELEMENTO 3: Implementación del Punto de 
Economía inteligente  
 


Este espacio físico y tecnológico se ubicará en la Casa de la cultura. Contará con equipos y 
dispositivos para el funcionamiento de un centro de innovación, incluyendo: 
 


• Tres (3) puestos de trabajo equipados con computadores. 
 


• Un (1) sensor de aforo para monitorear el uso del punto. 
 


 


2.5 ELEMENTO 4: Punto de realidad Virtual  


 
Se tiene previsto innovar con un (1) punto de realidad virtual ubicado en el punto de economía 


inteligente, donde los visitantes podrán experimentar una inmersión virtual en nuestra región. 


Esto les permitirá acceder virtualmente a información sobre las dinámicas sociales, culturales 


y naturales de la región. 


 
Es importante destacar, que la propuesta busca generar desde su componente de inclusión social, 
la creación de contenido dirigido a población con dificultades de comunicación, por medio de lenguaje 
de señas. Se pretende además llevar más allá de una apuesta enfocada al visitante que busca 
conocer la región, y articular la tecnología a diferentes procesos de gran importancia para la 
transformación social. 
Este espacio físico y tecnológico se ubicará en la Casa de la cultura. Contará con equipos y 
dispositivos para el funcionamiento de un centro de innovación, incluyendo: 
 


• Diez (10) Gafas de video de realidad virtual. 







 


 


 


• Un (1) programa de desarrollo de habilidades blandas. 
 


• Un (1) mural de realidad aumentada. 
 


• Un (1) video promocional del municipio. 
 


 


2.6 ELEMENTO 5: Uso de tecnología de 
Inteligencia artificial  


La implementación de la inteligencia artificial permitirá tener una interacción entre la población y 
el municipio, adicional se tendrá un software de Orquestación de agentes de inteligencia artificial 
generativa, con el propósito de coordinar múltiples agentes basados en modelos de lenguaje, 
voz, imagen y avatar, bajo una arquitectura modular 


 


▪ Se desarrollará e incluirá en la historia de la realidad aumentada  


▪ Se dispondrá para incluirlo en la página de la alcaldía  


▪ Se generará un agente virtual dentro de la experiencia de realidad virtual  


Se tendrá un programa de inteligencia artificial que apoya la mejora de las habilidades blandas 
de la población dentro de la realidad virtual 


 
3. OBJETIVOS DEL PROYECTO 


 
3.1 General 
 


Impulsar el desarrollo tecnológico, la innovación y la gestión del conocimiento en el municipio de 
Yaguará, mediante la implementación de soluciones de transformación digital que contribuyan al 
cierre de brechas en el acceso, uso y aprovechamiento de los servicios de información, fortaleciendo 
las capacidades de la administración municipal, la ciudadanía y el sector productivo para la toma de 
decisiones basada en datos, la dinamización de la economía local y la atención eficiente de las 
necesidades del territorio. 


 


3.2 Especifico 


Implementar infraestructura tecnológica para la captura y análisis de datos territoriales, 
mediante el despliegue de una red inicial compuesta por un (1) sensor de aforo ubicado en un 
punto estratégico del municipio, con el fin de monitorear en tiempo real la afluencia de personas, 
generar información relevante para la planeación, la gestión del espacio público y la toma de 
decisiones institucionales. 


Fortalecer la apropiación tecnológica de la comunidad, promoviendo la adopción y el uso efectivo 
de tecnologías digitales a través de la implementación de un Punto de Economía Inteligente, 







 


 


acompañado de una estrategia de formación, sensibilización y acompañamiento que incentive el 
aprovechamiento de estos espacios para el desarrollo social, productivo y emprendedor del 
municipio. 


 


4. PLAN DE TRABAJO 


El proyecto contará con un plan de trabajo estructurado y sistemático, orientado a detallar de manera 
precisa las actividades, subactividades, productos y responsables necesarios para garantizar el 
cumplimiento de los objetivos estratégicos, conforme a los principios de planeación, eficiencia, 
seguimiento y evaluación propios de la gestión pública. 


El plan de trabajo se constituye como el instrumento operativo que permitirá organizar, ejecutar, 
monitorear y controlar las diferentes fases del proyecto, asegurando la trazabilidad entre los 
objetivos, las actividades y los resultados esperados. 


4.1 Alistamiento y planeación  
 


4.1.1  Definición del plan de trabajo detallado y 
desarrollo del cronograma de implementación 


Esta actividad tiene como finalidad definir y formalizar el esquema de ejecución del proyecto, 
estableciendo el plan de trabajo detallado, el cronograma de implementación y los instrumentos de 
gestión requeridos para una ejecución ordenada, controlada y alineada con los objetivos 
estratégicos. 


4.1.1.1  Elaboración del documento técnico de 
preparación inicial 


Descripción: 
Esta subactividad tiene como propósito consolidar los fundamentos técnicos, estratégicos e 
institucionales del proyecto, definiendo su alcance, estructura metodológica y esquema de 
gobernanza. Incluye la identificación de actores clave, la definición de indicadores de gestión, la 
elaboración del cronograma de ejecución y la formulación de la matriz de riesgos, proporcionando la 
base técnica necesaria para una implementación exitosa y sostenible. 


Subactividad:  
Revisión de los fundamentos del proyecto y definición de su alcance estratégico 


Descripción: 
Se realizará un análisis técnico y estratégico orientado a establecer los fundamentos conceptuales, 
la justificación, los objetivos, el alcance específico, los entregables y las actividades prioritarias del 
proyecto. En esta etapa se definirán de manera explícita los límites del proyecto, tanto en el ámbito 
técnico como institucional, garantizando coherencia con la Política de Gobierno Digital y el Plan de 
Desarrollo Municipal. 







 


 


Productos esperados: 


• Documento del Plan de Trabajo. 


• Definición del alcance específico del proyecto. 


• Listado de entregables con sus componentes y criterios de aceptación. 


Criterios de aceptación: 


• Documento validado formalmente por la Alcaldía de Yaguará. 


• Claridad y consistencia en la definición del alcance, objetivos y entregables. 


 


Subactividad: 
Identificación de actores relevantes, responsabilidades institucionales y mecanismos de 
coordinación 
 


Descripción: 
Se identificarán y caracterizarán los actores institucionales, técnicos y comunitarios involucrados en 
la ejecución del proyecto. Se definirán roles y responsabilidades específicas para cada actor, así 
como los mecanismos de coordinación, comunicación y resolución de conflictos, garantizando una 
adecuada articulación interinstitucional y participación efectiva. 


Actores clave: 


• Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (MinTIC): Ente rector de 
la política, responsable del direccionamiento estratégico, el acompañamiento técnico y la 
validación de entregables. 


• Alcaldía Municipal de Yaguará: Entidad ejecutora y cooperante, responsable de la 
articulación institucional, la ejecución de recursos logísticos y la promoción de la 
participación ciudadana. 


• Secretaría de Planeación Municipal: Dependencia responsable del uso, análisis y 
aprovechamiento de datos para la gestión pública y la toma de decisiones. 


• Líder de Desarrollo Económico: Responsable de la promoción turística, el apoyo al 
emprendimiento y la articulación con el sector productivo local. 


Mecanismos de coordinación: 


• Reuniones periódicas del Comité de Seguimiento del Proyecto. 


• Canales de comunicación digital institucional (correo electrónico, mensajería instantánea). 


• Elaboración de actas de seguimiento y bitácora de decisiones. 


Criterios de aceptación: 


• Documento con el listado de actores, roles y responsabilidades definidos. 


• Documento de mecanismos de coordinación aprobado por las partes. 


• Acuerdo institucional de participación formalizado 


Subactividad:  







 


 


Definición de indicadores de gestión (KPI) y sistema de monitoreo 


Descripción: 
Se formularán los indicadores clave de desempeño (KPI) necesarios para medir el avance, el 
cumplimiento y la efectividad del proyecto frente a sus objetivos estratégicos. Asimismo, se diseñará 
un sistema de monitoreo y evaluación, que permita el seguimiento periódico (mensual) de los 
resultados, la identificación temprana de desviaciones y la toma de decisiones basada en evidencia. 


Matriz de evaluación de KPI´s: 


Objetivos KPI Fórmula Meta 


Objetivo 1 % avance Documento Técnico (Entregables completos / Total entregables) x 100 100% 


Objetivo 2 N° sensores instalados y operativos Cantidad 1 


Objetivo 3 N° servicios de datos publicados Cantidad 1 


Objetivo 4 % uso del Punto de Economía Inteligente (Usuarios mensuales / 50) x 100 70% 


Evaluación y seguimiento: 


• Informes de avances 


• Revisión plataforma país 


Elaboración de actas de seguimiento y bitácora de decisiones  


Criterios de aceptación: 


• Aprobación por el comité del proyecto 


Subactividad: 
Elaboración del cronograma de ejecución de actividades del proyecto 


Descripción: 
Se elaborará un cronograma detallado de ejecución, en el cual se desplegarán de manera secuencial 
y articulada todas las actividades y subactividades del proyecto, con especificación de fechas de 
inicio y finalización, responsables institucionales y productos asociados. 


 
El cronograma se estructurará garantizando la optimización de tiempos, la adecuada asignación de 
recursos y la coherencia entre los distintos componentes del proyecto. 


 
El cronograma hará parte integral del sistema de seguimiento y evaluación del proyecto.  


Productos esperados: 


• Cronograma detallado de ejecución del proyecto. 


Criterios de aceptación: 







 


 


• Cronograma validado por el Comité de Seguimiento del Proyecto. 


• Alineación con el calendario institucional de la Alcaldía Municipal de Yaguará. 


• Integración del cronograma con el sistema de monitoreo y evaluación del proyecto. 


 


Subactividad:  
Elaboración de la matriz de análisis y gestión de riesgos del proyecto 


Descripción: 
Se realizará la identificación, análisis y gestión de los riesgos que puedan afectar la adecuada 
ejecución del proyecto, clasificándolos de acuerdo con su naturaleza técnica, institucional, social y 
financiera. 
Cada riesgo será evaluado en términos de probabilidad de ocurrencia e impacto, y se definirán las 
respectivas medidas de mitigación, responsables y acciones de contingencia, con el fin de reducir 
su incidencia y asegurar la continuidad y sostenibilidad del proyecto. 


Productos esperados: 


• Matriz de análisis y gestión de riesgos del proyecto. 


Criterios de aceptación: 


• Identificación completa y clasificada de los riesgos. 


• Definición de medidas de mitigación viables y responsables asignados. 


• Documento de matriz de riesgos validado por el Comité de Seguimiento. 


 


Matriz de riesgos: 


 
Riesgo 


 
Tipo 


 
Probabilidad 


 
Impacto 


Nivel de 


Riesgo 


 
Plan de Mitigación 


 
 


Retraso en la adquisición de equipos 


tecnológicos 


 
 
 


Técnico 


 
 
 
4 


 
 
 
5 


 
 
 


Alto 


Se gestionan órdenes de compra anticipadas 


y se definen proveedores alternativos. 


 
Falla en la conectividad durante la 


instalación de sensores 


 
 


Técnico 


 
 
4 


 
 
4 


 
 


Alto 


Se instalan UPS y se utiliza  red  4G  


como respaldo. 


 
 


Rotación de funcionarios municipales 


 
 


Instituciona
l 


 
 
3 


 
 
3 


 
 


Medio 


Se documentan todos los procesos y se 


capacitan suplentes. 


 
 
 


Falta de mantenimiento posterior al 
proyecto 


 
 
 
 


Técnico 


 
 
 
 
4 


 
 
 
 
4 


 
 
 
 


Alto 


Se incluye en el Plan de Sostenibilidad la 


asignación de recursos municipales para 


mantenimiento. 







 


 


 
 


Falla técnica en la plataforma de datos 
abiertos 


 
 
 


Técnico 


 
 
 
3 


 
 
 
5 


 
 
 


Alto 


Se realizan pruebas de estrés y se cuenta 


con soporte técnico durante los primeros 3 


meses. 


 
 
 


Resistencia al cambio por parte de 
funcionarios 


 
 


 
Institucional 


 
 


 
3 


 
 


 
3 


 
 


 
Medio 


Se incluye formación en gestión del cambio y 


se muestran casos de éxito durante las 


capacitaciones. 


 
 


Desarrollo del Mural 


 
 
 


Técnico 


 
 
 
2 


 
 
 
2 


 
 
 


Bajo 


Se genera plan de desarrollo grafico para 


implementación y definición del lugar que 


cumpla los estándares 


 


Criterios de aceptación: 


• Aprobación por el comité del proyecto 


 


Subactividad:  
Presentación y socialización del Documento Técnico de Preparación Inicial 


Descripción: 
El Documento Técnico de Preparación Inicial del Proyecto será presentado y socializado de manera 
formal ante los actores institucionales y comunitarios involucrados, con el fin de garantizar su 
conocimiento, validación, apropiación y el compromiso con la ejecución del proyecto. 
Esta subactividad permitirá fortalecer la articulación interinstitucional, la transparencia y la 
participación, asegurando la alineación de expectativas y responsabilidades desde la fase inicial. 


Actividades: 


• Realización de reunión formal con el Comité de Seguimiento del Proyecto. 


• Jornadas de socialización con funcionarios de la administración municipal. 


• Evento institucional de lanzamiento del proyecto. 


Productos esperados: 


• Acta de presentación y aprobación del Documento Técnico de Preparación Inicial. 


• Actas de las jornadas de socialización. 


Criterios de aceptación: 


• Documento técnico aprobado por las instancias correspondientes. 


• Evidencias documentales de los procesos de socialización. 







 


 


4.1.2 Definición del modelo de Gobernanza 


Esta actividad tiene como propósito establecer un modelo de gobernanza claro y funcional, que 
defina los mecanismos de toma de decisiones, las responsabilidades, las instancias de coordinación 
y los canales de comunicación entre los actores del proyecto, garantizando principios de 
transparencia, eficiencia, corresponsabilidad y sostenibilidad. 


Subactividad:  
Diseño de la estructura organizacional del proyecto 
 


Descripción: 
Se diseñará y formalizará la estructura organizacional del proyecto, definiendo los niveles de 
dirección, ejecución, seguimiento y asesoría técnica, con el fin de asegurar una adecuada 
articulación institucional y una ejecución eficiente de las actividades. 


Estructura propuesta: 


• Comité de Seguimiento: Máxima instancia de decisión estratégica, responsable de la 
validación de avances, la aprobación de entregables y la toma de decisiones relevantes. 


• Equipo Técnico de Ejecución: Instancia operativa responsable de la implementación diaria 
del proyecto y del cumplimiento del plan de trabajo. 


• Asesoría Técnica MinTIC: Instancia de apoyo metodológico, normativo y tecnológico, 
encargada de garantizar la alineación con la Política de Gobierno Digital. 


• Grupo de Trabajo Municipal: Instancia de coordinación local, encargada de la articulación 
institucional y la interacción con la comunidad. 


Productos esperados: 


• Organigrama del proyecto debidamente documentado. 


Criterios de aceptación: 


• Acta de aprobación del organigrama del proyecto. 


• Definición clara de niveles jerárquicos, líneas de autoridad y flujos de comunicación. 


Subactividad: 
Asignación de roles y responsabilidades a los actores institucionales 
 


Descripción: 
Se asignarán de manera formal y documentada los roles, funciones y responsabilidades específicas 
a cada uno de los actores institucionales involucrados en el proyecto, garantizando claridad en la 
ejecución, control efectivo de las actividades y cumplimiento de los compromisos asumidos. 
Esta subactividad permitirá fortalecer la rendición de cuentas, minimizar duplicidades y asegurar la 
correcta implementación del modelo de gobernanza definido. 


Productos esperados: 


• Matriz de roles y responsabilidades del proyecto 







 


 


Actor Rol Responsabilidades 


MinTIC Ente rector 
Acompañamiento técnico, validación de entregables, 


 
provisión de plataforma nacional 


 
Alcaldía de Yaguará 


 
Entidad cooperante 


Ejecución local, provisión de espacios, logística, participación 
 
ciudadana 


Secretaría de Planeación  
Usuario clave 


Uso de datos para la gestión pública, actualización de 


servicios 


 
Secretaria de Planeación  


 
Usuario clave 


Promoción del Punto de Economía Inteligente, uso de datos 


turísticos 


 


Criterios de aceptación: 


• Documento de asignación de roles aprobado por el Comité de Seguimiento. 


• Aceptación formal de responsabilidades por parte de los actores involucrados. 


 


Subactividad: 
Definición de mecanismos de coordinación, seguimiento y toma de decisiones 
 


Descripción: 
Se definirán y formalizarán los mecanismos de coordinación, seguimiento y toma de decisiones del 
proyecto, orientados a garantizar una comunicación efectiva entre los actores, el monitoreo continuo 
del avance y una toma de decisiones oportuna y basada en información verificable. 


Mecanismos definidos: 


• Reuniones mensuales del Comité de Seguimiento: Espacio para la evaluación de avances, 
revisión de indicadores y toma de decisiones estratégicas. 


• Informes mensuales de seguimiento: Documentos de consolidación de resultados, avance 
de actividades y reporte de indicadores clave de desempeño (KPI). 


• Canales digitales de comunicación: Uso de correo electrónico institucional, mensajería 
instantánea y plataformas colaborativas para la coordinación operativa. 


• Bitácora de decisiones: Registro formal de acuerdos, decisiones adoptadas y acciones de 
seguimiento. 


Productos esperados: 


• Protocolo de coordinación, seguimiento y toma de decisiones. 


• Primer informe mensual de seguimiento del proyecto. 


Criterios de aceptación: 







 


 


• Protocolo aprobado por el Comité de Seguimiento. 


• Emisión y validación del primer informe de seguimiento. 


 


Subactividad:  
Formalización del Comité de Seguimiento del proyecto 
 


Descripción: 
Se constituirá formalmente el Comité de Seguimiento del Proyecto, como máxima instancia de 
decisión, coordinación y control, responsable de orientar estratégicamente la ejecución y garantizar 
el cumplimiento de los objetivos definidos. 


 


Composición: 


• Representante del Ministerio TIC (Presidente). 


• Alcalde Municipal o Secretario de Planeación (Vicepresidente). 


• Representante del área de Desarrollo Económico. 


• Asesor técnico del proyecto. 


Funciones: 


• Aprobar el cronograma de ejecución y sus modificaciones. 


• Validar los productos y entregables del proyecto. 


• Resolver conflictos y situaciones críticas durante la ejecución. 


• Aprobar informes periódicos de avance. 


Productos esperados: 


• Acta de constitución del Comité de Seguimiento. 


• Listado oficial de miembros del Comité. 


• Calendario de reuniones establecido. 


Criterios de aceptación: 


• Acta de constitución del Comité debidamente firmada. 


• Protocolo de coordinación aprobado. 


• Calendario de reuniones formalizado. 


 


4.2 OBJETIVO ESPECÍFICO No. 2 


Implementar infraestructura tecnológica para la gestión basada en datos 







 


 


Este objetivo tiene como propósito fortalecer la capacidad del municipio de Yaguará para generar, 
gestionar y utilizar datos en tiempo real, con especial énfasis en el sector turístico, mediante la 
implementación de infraestructura tecnológica que permita una gestión pública más eficiente, basada 
en evidencia. 


 


4.2.1  Actividad: Adquirir, parametrizar e instalar 
infraestructura tecnológica para la medición 
de aforo turístico 


 


Esta actividad comprende la adquisición, configuración técnica, instalación e integración de un (1) kit 
tecnológico de medición de aforo turístico, bajo la modalidad de solución llave en mano, incluyendo 
sensores, gabinetes, equipos de comunicación y sistemas de respaldo. 


Subactividad: 
Adquisición de los kits tecnológicos 
 


Descripción: 
Se gestionará el proceso de adquisición de los kits tecnológicos requeridos, mediante un proceso de 
contratación ágil, garantizando el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas. 


Especificaciones técnicas mínimas: 


• Sensor de aforo con tasa de reconocimiento entre el 90% y  99,8 %. 


• Altura de instalación: entre 2,2 y 6 metros. 


• Campo de visión (FOV): 101° horizontal y 70° vertical. 


• Capacidad de operación en 0 lux con iluminadores infrarrojos (IR). 


• Incluye gabinete, UPS, router y cableado. 


Productos esperados: 


• Orden de compra emitida. 


Criterios de aceptación: 


• Certificación de cumplimiento de especificaciones técnicas. 


 


Subactividad:  
Recepción y verificación técnica de los equipos 
 







 


 


Descripción: 
Se realizará la recepción física de los equipos, verificando su estado, cantidad y conformidad con las 
especificaciones técnicas mediante un checklist de control. 


Actividades: 


• Recepción en bodega. 


• Verificación técnica y documental. 


Criterios de aceptación: 


• Acta de recepción y verificación firmada. 


• Equipos en condiciones óptimas para instalación. 


 


Subactividad:  
Instalación del sensor en punto estratégico del municipio 
 


Descripción: 
Se llevará a cabo la instalación del sensor de aforo en una zona de alta afluencia turística, priorizada 
por la administración municipal. 


Ubicación priorizada: 


• Parque principal del municipio. 


Criterios de aceptación: 


• Acta de instalación firmada. 


• Pruebas de funcionamiento en sitio exitosas. 


 


Subactividad:  
Integración de los sensores con la Plataforma Nacional de Ciudades y Territorios Inteligentes 
 


Descripción: 
Se desarrollarán y configurarán los protocolos de comunicación necesarios para integrar los 
sensores con la Plataforma Nacional de Ciudades y Territorios Inteligentes del MinTIC, garantizando 
interoperabilidad y visualización de datos. 


Actividades: 


• Configuración de APIs. 


• Pruebas de conectividad. 


• Validación técnica. 







 


 


Criterios de aceptación: 


• Conexión verificada. 


• Datos visibles y operativos en la plataforma nacional. 


 


Subactividad:  
Desarrollo del sistema local de visualización de datos 
 


Descripción: 
Se implementará una interfaz de visualización local que permita a los funcionarios municipales 
consultar y analizar en tiempo real los datos de aforo. 


Características mínimas: 


• Dashboard interactivo. 


• Visualización por hora, día y temporada. 


• Exportación de datos. 


Criterios de aceptación: 


• Sistema entregado, funcional y validado por la Alcaldía. 


 


4.3 OBJETIVO ESPECÍFICO No. 3 


Implementar infraestructura tecnológica para la apropiación y uso de datos 


Este objetivo busca desarrollar servicios de datos abiertos y espacios de apropiación tecnológica 
que fortalezcan la gestión pública basada en evidencia y fomenten el emprendimiento y la innovación 
local. 


 
4.3.1 Actividad: Adecuar, equipar y habilitar el 
Punto de Economía Inteligente 


 


Subactividad:  
Adecuaciones físicas y civiles del espacio asignado 
 


Descripción: 
Se realizarán adecuaciones menores en el espacio asignado por la administración municipal para la 
operación del Punto de Economía Inteligente. 







 


 


Actividades: 


• Adecuaciones físicas y locativas. 


• Instalación eléctrica y adecuaciones básicas. 


Criterios de aceptación: 


• Espacio habilitado y listo para el equipamiento tecnológico. 


 


Subactividad: 
Adquisición e instalación del equipamiento tecnológico y mobiliario 
 


Descripción: 
Se realizará la adquisición, instalación y configuración del equipamiento tecnológico y mobiliario 
requerido para la operación del Punto de Economía Inteligente. 


Equipamiento mínimo: 


• Puestos de trabajo (3). 


• Computadores todo en uno (3): Monitor 22”, Core i5, 8 GB RAM, 256 GB SSD. 


• Sensor de aforo (1). 


• Video turístico promocional (1). 


• Gafas de realidad virtual (10). 


• 5 dispositivos móviles de captura (DMC) para apoyar actividades de levantamiento de datos 
en campo relacionados con actividades económicas en el territorio. 


Criterios de aceptación: 


• Acta de entrega, instalación y funcionamiento del equipamiento. 


 


4.4 OBJETIVO ESPECÍFICO No. 4 


Desarrollar un punto de Realidad Virtual  


Este objetivo busca desarrollar para Yaguará un punto de realidad virtual que permita generar 
experiencia, innovación y avance en el uso de las nuevas tecnologías 


4.4.1  Actividad: Implementar un espacio de uso de 
Realidad Virtual 


 


Subactividad:  







 


 


Adecuaciones físicas y civiles del espacio asignado 
 


 


Descripción: 
Se realizarán adecuaciones menores en el espacio asignado por la administración municipal para la 
operación de la realidad Virtual dentro del espacio definido del punto de economía inteligente 


Actividades: 


• Adecuaciones físicas y locativas. 


• Instalación eléctrica y adecuaciones básicas. 


Criterios de aceptación: 


• Espacio habilitado y listo para el equipamiento tecnológico. 


 


Subactividad:  
Implementación de los equipos técnicos y material audiovisual 
 


Descripción: 
Se realizarán la adquisición de las Gafas de realidad virtual, así mismo del equipo de 
almacenamiento, carga y transporte de las gafas, para la experiencia de realidad virtual deberá 
contar con el video 360 que se recreara el lugar emblemático de Yaguará 


Actividades: 


• Compra de las diez (10) Gafas  


• Desarrollo del video 360 


Criterios de aceptación: 


• Equipo funcional en marcha 


• implementación del video 


 


Subactividad:  
Desarrollo de Mural de realidad aumentada 
 


Descripción: 
Para la implementación del mural, se deberá contar con el mural establecido, con el diseño elegido 
por el municipio, y ahí se generará la experiencia de realidad aumentada,  


Actividades: 







 


 


• Dibujo de Mural 


• Desarrollo de experiencia de realidad aumentada 


Criterios de aceptación: 


• Mural finalizado en diseño  


• Experiencia de realidad aumentada implementada 


 


4.5 OBJETIVO ESPECÍFICO No. 5 
 


Uso de Inteligencia artificial en la implementación del proyecto 


Este objetivo busca desarrollar para Yaguará a la adopción de la inteligencia artificial para seguir 
avanzando en el cierre de las brechas digitales  


La implementación de la inteligencia artificial permitirá tener una interacción entre la población y el 
municipio, adicional se tendrá un software de Orquestación de agentes de inteligencia artificial 
generativa, con el propósito de coordinar múltiples agentes basados en modelos de lenguaje, voz, 
imagen y avatar, bajo una arquitectura modular 


 


4.5.1 Actividad: Desarrollo e implantación de la 
realidad virtual en otros componentes.  


 
Subactividad:  
Curso de Habilidades Blandas 
 


Descripción: 
Se desarrollará e implementar el curso que permite evaluar y mejorar las habilidades blandas de la 
población, esta diseñado para cualquier tipo de público 


Actividades: 


• Desarrollar e incorporar a las gafas de realidad virtual  


Criterios de aceptación: 


• Programa desarrollado e instalado  


Subactividad:  
Inclusión de voz y texto en la experiencia de realidad aumentada del mural 
 







 


 


Descripción: 
En la experiencia de la realidad aumentada, tendrá una narrativa desarrollada con la voz del alcalde, 
contando los objetivos del municipio 


Actividades: 


• Generar el guion del mensaje a generar 


• Hacer el desarrollo de toda la experiencia con la voz del alcalde 


Criterios de aceptación: 


• Audio incorporado en la experiencia de la realidad aumentada 


 


Subactividad:  
Inclusión de voz en el video 360 de la experiencia de realidad virtual 
 


Descripción: 
En la experiencia de realidad virtual se incluirá un guion del alcalde resaltando el enfoque turístico 
del video  


Actividades: 


• Generar el guion del mensaje a generar 


• Hacer el desarrollo de toda la experiencia con la voz del alcalde 


Criterios de aceptación: 


• Audio incorporado en la experiencia de la realidad virtual 


 


Subactividad:  
Desarrollo de agente para acompañar procesos de consulta en la pagina de la alcaldía  
 


Descripción: 
En la página de la alcaldía se tendrá un agente que ayude con las consultas que se realicen sobre 
la temática definida por el municipio   


Actividades: 


• Identificar el proceso a acompañar  


• Implementar el desarrollo del agente  


Criterios de aceptación: 







 


 


• Agente incorporado en la pagina  


 


 


 


5. CRONOGRAMA 


Descripción: 
El cronograma detallado del proyecto se adjunta como anexo, estructurado por actividades, 
subactividades, responsables y tiempos de ejecución, y articulado con el sistema de monitoreo y 
seguimiento. 


 


 


 


6. ENTREGABLES DEL PROYECTO 


Semana 1 Semana 2 Semana 3


DOCUMENTO TECNICO DE PREPARACIÓN DEL PROYECTO
Elaborar el Documento Técnico de Preparación Inicial del Proyecto 


Revisar los fundamentos del proyecto y definir su alcance estratégico


Identificación de actores relevantes del proyecto, responsabilidades institucionales 


y mecanismos de coordinación


Establecer indicadores de gestión (KPI) y sistema de monitoreo


Cronograma de ejecución de actividades del proyecto


Matriz de Análisis de Riesgos del proyecto


Presentar y socializar el documento técnico de preparación inicial 


Modelo de Gobernanza del Proyec


Diseñar la estructura organizacional del proyecto


Asignar roles y responsabilidades a los actores institucionales


Mecanismos de coordinación, seguimiento y toma de decisiones 


Formalizar el Comité de Seguimiento del proyecto 


COMPETITIVIDAD BASADA EN DATOS
Adquirir, parametrizar e instalar el Kit tecnológico de la vertical de turismo – 


sensor de aforo – Solución llave en mano


Realizar la adquisición de los Kits tecnológicos 


Verificar la recepción y estado técnico de los equipos en bodega


Diseño de arquitectura de la información


Instalar el sensor en el punto estratégico del municipio


Integrar los sensores a la plataforma nacional de ciudades y territorios inteligentes 


Desarrollar un sistema de visualización de datos local para la alcaldía


IMPLEMENTAR INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA PARA LA 


GESTIÓN BASADA EN DATOS
Adecuar, equipar y habilitar el Punto de Economía Inteligente


Realizar adecuaciones físicas y civiles del espacio asignado


Adquirir e instalar el equipamiento tecnológico y mobiliario equipamiento


Desarrollar el diseño del Mural 


Desarrollar e implementar el Mural con la experiencia de realidad aumentada







 


 


 


ELEMENTOS ENTREGABLES DESCRIPCIÓN DEL ENTREGABLE 


 Documento técnico de 
preparación 


En él se definirán los fundamentos del 
proyecto 


 Inicial transformación digital para Yaguará, 
estableciendo 


  los entregables con sus respectivos 
elementos 


  que lo componen y criterios de aceptación de 
los 


  mismos,  alcance  específico  y  actividades 


  prioritarias. Identifica  actores  clave,  asigna 


  responsabilidades institucionales y 
establece 


  indicadores de gestión (KPI) para el monitoreo 
de 


  resultados. 


  Incluye evaluación de recursos disponibles, 


  proporcionando la base metodológica 
necesaria 


  para la ejecución exitosa del proyecto. Este 
Elemento 1: Alistamiento 
de la 


 
documento constituye la hoja de ruta que 
orienta 


Ejecución Del Proyecto   
  la toma de decisiones estratégicas y garantiza 


el 
  cumplimiento de los objetivos de 


transformación 
  digital establecidos. 


 Cronograma de ejecución Este cronograma será la herramienta central 
para 


  organizar y supervisar cada fase del proyecto. 
Se 


  plasmarán los hitos, las fases y las tareas 


  específicas, permitiendo que todos
 los 


  involucrados conozcan claramente sus roles 
y 


  tiempos. De esta forma, se promoverá una 


  gestión dinámica y coordinada, fundamental 
para 


  superar obstáculos y aprovechar las 







 


 


  oportunidades de mejora en el día a día. 


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
Elemento 2: 


Infraestructura 


tecnológica- Kit 


tecnológico de la vertical 


de turismo – sensor de 


aforo 


Un (1) Kit tecnológico para 


la adquisición, 


parametrización e 


Instalación del Kit 


tecnológico de la vertical de 


turismo – sensor de aforo – 


Solución llave en mano 


▪ (1) Gabinete 


▪ Equipos activos y pasivos de 


comunicaciones (switches, routers, 


antenas, cables, etc.) 


▪ (1) UPS (Sistema de Alimentación 


Ininterrumpida), Dicho dispositivo 


permite tener flujo de energía eléctrica 


mediante baterías, cuando el suministro 


eléctrico falla. 


▪ Panel solar para suministro de energía 


suficiente requerida por la sensórica. 


▪ Baterías 


▪ Un (1) Sensor de aforo con las 


características definidas en el anexo 


técnico. 


▪ Canalizaciones 


▪ Poste inteligente 


 
Integración de Dispositivos Iot a la 


Plataforma de Ciudades 


Inteligentes MINTIC 


▪ Se realizará la integración de los datos por los 


dispositivos Iot a la Plataforma de Ciudades 


Inteligentes MINTIC 


 
 


Desarrollo de un sistema de 


visualización de datos local. 


▪ Se realizará el desarrollo de un sistema de 


visualización de los datos recolectados por 


los sensores, para que pueda ser usado por 


los 







 


 


funcionarios de la alcaldía y la población municipal. 


 


 


 


 
 
 
 
 
 
Elemento 3: 


Competitividad basada 


en datos - Servicios de 


datos 


 
 
 
 
 


 
Equipos y dispositivos para el 


funcionamiento del punto 


Economía Inteligente 


• Adquisición, instalación y 


configuración computadores y sensor 


de registro de aforo para el punto 


Economía Inteligente. 


• Puestos de trabajo (3). 


• Computador (3) todo en uno (Monitor 22" 


- Core I5 -8GB RAM - 256 GB DD) 


• Sensor de Aforo (1) 


• Video Turístico promocional (1) 
Gafas de Realidad Virtual. (10)  
Adecuación del punto de economía 
inteligente. 


 


 
 
 
 
 
 
Elemento 4: PUNTO DE 


REALIDAD VIRTUAL 


 
 
 
 
 
 
Implementación de la 
experiencia de realidad virtual 
 


• Diseño e implementación de entorno de 
realidad virtual. Incluye Resolución de 
5,2K; Motion Graphic; Animación de 
gráficos y textos; Locución IA; Música 
única producida especialmente para la 
campaña; sonido FX; Guion; 10 gafas de 
realidad virtual  - Videos compatibles con 
YOUTUBE, FACEBOOK y cualquier gafa VR. 


• Adecuaciones civiles y locativas para el 
montaje del escenario dispuesto para el 
punto de realidad virtual (Comprende 
diseño e implementación de estructura 
móvil para transporte, almacenamiento y 
presentación de elementos y/o 
dispositivos de hardware necesarios para 







 


 


el correcto funcionamiento del Punto de 
Realidad Virtual) 


• Panel solar para suministro de energía 
suficiente requerida por la solución. 


• Activación de servicios de soporte y 
apropiación 


• Baterías 
• Mural realidad aumentada (dimensionar) 


• Programa de desarrollo de habilidades 
blandas 


• Video Turístico promocional (1) 
Gafas de Realidad Virtual. (10)  
Adecuación del punto de economía 
inteligente. 


 


 
 
 
 
 
 
Elemento 5: USO DE 


INTELIGENCIA 


ARTIFICIAL 


 
 
 
 
 
 
Implementar el uso de la 
inteligencia artificial en los 
componentes del proyecto 
 


▪ Se desarrollará e incluirá en la historia de 
la realidad aumentada  


▪ Se dispondrá para incluirlo en la página de 
la alcaldía  


▪ Se generará un agente virtual dentro de la 
experiencia de realidad virtual  
Se tendrá un programa de inteligencia 
artificial que apoya la mejora de las 
habilidades blandas de la población dentro 
de la realidad virtual. 


 


 


7. ACTIVIDADES PRIORITARIAS Y DEFINICION DE 
FLUJO DE TRABAJO 


 
 


Lista priorizada por impacto y urgencia (basada en Anexo Técnico y Plan metodológico): 
 


Código Actividad Prioridad Plazo sugerido 


 
 
 


A1 


Alistamiento y preparación 


documental (Documento 


técnico  de  preparación 


inicial) 


Alto 10 Días 







 


 


 
 


A2 


Instalación física de 


sensores y pruebas de 


conectividad 


Alto Mes 1 


 
 


A3 


Desarrollo del sistema de 


visualización y APIs de 


integración 


Alto Mes 1 


 
A4 


Adecuación y dotación del 


Punto Economía Inteligente 


Medio Mes 1 


 
A5 Implementación de realidad 


virtual en el punto de 
economía inteligente 


Medio Mes 1 


 
                     A6 Implementación de los 


agentes de inteligencia 
artificial 


Medio Mes 1 


 
                     A7 


Puesta en producción, 
pruebas finales y cierre 


Alto Mes 1 


 
 
Estrategia de articulación e integración: Para evitar fragmentación, se establecerán 'Puntos de 
Integración' mensuales donde equipo técnico, datos, comunicaciones y coordinación municipal 
validen artefactos entregables y dependencias. Todas las entregas menores estarán alineados con 
los hitos del Gantt y deberán ser aceptados por el Comité Técnico antes de pasar a la siguiente fase. 
 
 


8. INDICADORES DE GESTION DEL PROYECTO 
 


Descripción: 
Se creará Los indicadores de gestión (KPI) son la brújula del proyecto. No se trata de números 
abstractos, sino de medidas concretas que permiten saber si se está avanzando. 
 
 


8.1 INDICADORES DE GESTION DEL PROYECTO 
 


Objetivo KPI Fórmula Meta Frecuencia 


 
Objetivo 1 


 
% Avance Documento Técnico de Preparación Inicial 


(Entregables completos / 6) 
 
x 100 


 
100% 


 
Semanal 


 
 


Objetivo 2 


N° Sensores instalados y operativos Cantidad 1 Mensual 


 
% Integración a plataforma nacional 


(Sensores conectados / 3) x 


100 


 
100% 


 
Mensual 


 
 


 


 
% Uso del Punto de Economía Inteligente 


(Usuarios mensuales / 50) x 


100 


 
80% 


 
Mensual 







 


 


Objetivo 3  
% Funcionamiento del equipamiento 


(Equipos operativos / Total) 
 
x 100 


 
100% 


 
Mensual 


 
 
Objetivo 4 


 
% Reproducciones de los videos de realidad virtual 


(Reproducciones mensuales 
/ 50) 


 
x 100 


 
60% 


 
Mensual 


 
Objetivo 5 


 
% Agentes de inteligencia artificial instalados  


 
cantidad 


 
3 


 
Mensual 


 
8.2 EVALUACION Y MONITOREO 


 


• Herramientas: 


• Cronograma. 


• Formatos de seguimiento  


 


Responsables: 


 


• Grupo de Trabajo Municipal: Recolección de datos. 


• Equipo Técnico de Ejecución: Validación y consolidación. 


• Comité de Seguimiento: Aprobación de informes. 


 


Informes: 
 


• Mensuales: Avance físico y financiero. 


• Final: Evaluación de impacto, lecciones aprendidas y recomendaciones. 
 
 


9. EVALUACION DE RECURSOS DISPONIBLES Y 
PRESUPUESTO 


 
9.1 PERSONAL EJECUCION DEL PROYECTO 


 
 


Rol Cantidad Duración Entidad responsable 


Coordinador técnico (MinTIC) 1 1 meses MinTIC 


Asistentes técnicos (MinTIC) 1 1 meses MinTIC 


Grupo de Trabajo Municipal 2 1 meses Alcaldía de Yaguará 


Soporte logístico 2 1 meses Alcaldía de Yaguará 


 







 


 


 
9.2 RECURSOS FISICOS Y TECNOLOGICOS  


 
• Kits tecnológicos de sensor de aforo 


• Puestos de trabajo con sillas ergonómicas 


• Router de alta velocidad 


• Sistema de visualización de datos local 


 
 


9.3 PRESUPUESTO DEL PROYECTO 
 
 


ELEMENTO A COTIZAR VALOR ANTES DE IVA IVA TOTAL %  
Componente 1: Alistamiento de la  
ejecución del proyecto  $                          151.303.074,00   $    28.747.584,06   $        180.050.658,06  10% 


 


Componente 2: Infraestructura  
tecnológica - red de sensores  $                          272.917.697,00   $    51.854.362,43   $        324.772.059,43  18% 


 


Componente 3: Apropiación  
tecnológica (Punto Economía  
Inteligente)  $                          390.000.000,00   $    74.100.000,00   $        464.100.000,00  26% 


 


Componente 4: Punto de realidad  
virtual  $                          155.000.000,00   $    29.450.000,00   $        184.450.000,00  10% 


 


Componente 5: Uso de tecnología de  
inteligencia artificial  $                          554.000.000,00   $ 105.260.000,00   $        659.260.000,00  36% 


 


TOTAL  $                      1.523.220.771,00   $ 289.411.946,49   $    1.812.632.717,49    


 


IMPUESTOS MUNICIPALES Y DEPARTAMENTALES  $                                           187.367.282,51   


TOTAL  $                                      2.000.000.000,00   


 
 


9.4 INFRAESTRUCUTURA DEL PROYECTO 
 
El proyecto contempla la disponibilidad y adecuación de infraestructura física necesaria para la 
implementación, operación y sostenibilidad de los componentes tecnológicos definidos, garantizando 
condiciones adecuadas de seguridad, accesibilidad y funcionalidad. 
 
Ubicaciones previstas: 


• Punto de Economía Inteligente: Espacio físico destinado a la apropiación tecnológica, 







 


 


formación, atención ciudadana y apoyo al emprendimiento. 


• Bodega municipal: Espacio para el almacenamiento temporal y custodia de los equipos 
tecnológicos durante las fases de recepción, instalación y mantenimiento. 


• Espacios públicos para instalación de sensores: Zonas estratégicas del municipio, 
priorizando el Parque Principal, para la instalación del sensor de aforo y captura de datos 
territoriales. 


 
 


10. INFRAESTRUCUTURA DEL PROYECTO 
 
 
Las estrategias de sostenibilidad del proyecto se estructuran en tres dimensiones complementarias 
técnica, institucional y económica, con el fin de garantizar la continuidad operativa, la apropiación 
institucional y la viabilidad financiera de las soluciones implementadas una vez finalizada la fase de 
ejecución. 
 
 


10.1 SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO CON 
ENFOQUE TECNICO 


 
 
La sostenibilidad técnica del proyecto se garantiza mediante las siguientes acciones: 


• Integración de los sensores y servicios de datos con los sistemas de información 
municipales, asegurando interoperabilidad y continuidad en el uso de la información. 


• Capacitación de funcionarios de la administración municipal para la operación, 
administración y aprovechamiento de las soluciones tecnológicas implementadas. 


• Adquisición de equipos con garantía técnica mínima de seis (6) meses, que permita atender 
eventualidades durante la etapa inicial de operación. 


 


10.2 SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL 
 
 
 
La sostenibilidad institucional se fundamenta en la apropiación del proyecto por parte de la 
administración municipal y su alineación con los instrumentos de planeación territorial y nacional, 
mediante: 
 


• Incorporación del Punto de Economía Inteligente como iniciativa estratégica dentro del Plan 
de Desarrollo Municipal. 


• Designación formal de un funcionario municipal responsable de la operación, administración 
y articulación del Punto de Economía Inteligente. 


• Alineación del proyecto con las políticas nacionales de Gobierno Digital, asegurando 
coherencia normativa y continuidad institucional. 


 
 
 
 


10.3 SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA 
 
La sostenibilidad económica del proyecto se apoya en un esquema mixto de financiación y 







 


 


generación de ingresos, mediante: 
 


• Asignación de recursos específicos en el presupuesto municipal para la operación, 
mantenimiento y actualización de la infraestructura tecnológica. 


• Generación de ingresos propios a través de la prestación de servicios complementarios, 
tales como impresión, asesorías, formación, acompañamiento a emprendedores y alquiler 
de espacios del Punto de Economía Inteligente, de conformidad con la normatividad vigente. 


 
 
 


11. RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES 
DESARROLLADAS 


 
 
 
El presente Plan de Trabajo constituye un instrumento operativo y vinculante, que trasciende la 
formulación declarativa y se consolida como una hoja de ruta concreta para la ejecución del proyecto, 
definiendo de manera clara el qué, cómo, quién y con qué resultados esperados se implementará la 
iniciativa, en donde la ejecución del plan permitirá: 
 


• Fortalecer la gestión pública basada en datos para la toma de decisiones. 


• Posicionar a Yaguará como un destino turístico inteligente, apoyado en tecnología y analítica 
de datos. 


• Fomentar el emprendimiento y la innovación digital en el territorio. 


• Contribuir al cierre de brechas digitales en el municipio. 


• Recomendaciones: 


• Iniciar de manera inmediata los procesos de contratación y adquisición requeridos para la 
ejecución del proyecto. 


• Fortalecer las estrategias de comunicación y socialización con la comunidad desde las fases 
iniciales. 


• Documentar de forma sistemática todos los procesos, decisiones y lecciones aprendidas, 
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NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:


PERIODO COTIZACIÓN
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AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:


MES:


AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:


7996198302 E-EMPLEADOS
noviembre


2025


diciembre


2025
0


2025/12/01 1971511279


LIQUIDACIÓN GENERAL


TOTALES


COTIZANTES TOTAL PAGADO


ADMINISTRADORA


NIT CÓDIGO NOMBRE


PENSIÓN


8002297390 230201 230201- PROTECCION $ 1.323.0002


9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 10.576.30018


8002248088 230301 230301-PORVENIR $ 3.802.9005


SUBTOTAL: $ 15.702.20025


ADMINISTRADORA


NIT CÓDIGO NOMBRE


SALUD


8002514406 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 4.175.1007


9001562642 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 7.691.50017


8000887022 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 301.1001


SUBTOTAL: $ 12.167.70025


ADMINISTRADORA


NIT CÓDIGO NOMBRE


CAJA DE COMPENSACIÓN


8911800082 CCF32 CCF32-COMFAMILIAR DEL HUILA $ 4.217.30025


SUBTOTAL: $ 4.217.30025


ADMINISTRADORA


NIT CÓDIGO NOMBRE


RIESGOS PROFESIONALES


8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 719.80025


SUBTOTAL: $ 719.80025


ADMINISTRADORA


NIT CÓDIGO NOMBRE


OTROS PARAFISCALES


8999990341 PASENA PASENA-SENA $ 528.20025


8999992392 PAICBF PAICBF-ICBF $ 3.163.30025


8999990547 PAESAP PAESAP-ESAP $ 528.20025


8999990017 PAMIED PAMIED-MINISTERIO DE EDUCACION $ 1.055.10025


SUBTOTAL: $ 5.274.800
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TOTAL PAGADO: $ 38.081.800


VALOR MORA: $ 0


VALOR SIN MORA: $ 38.081.800
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE


TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:


NIT 800097180
ALCALDIA DE YAGUARA


YAGUARA HUILA
CARRERA 4 #3 - 91 8383066


01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PUBLICA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act


ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI


DATOS GENERALES DE LA PLANILLA


NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:


7996198302 E-EMPLEADOS
noviembre 2025 diciembre 2025


0
2025/12/01 1971511279


TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA


CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN


APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE


FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA


MORA
COTIZACIÓN FSP


TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO


230201 230201- PROTECCION 2 $ 1.323.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.323.000 $ 0 $ 1.323.000
230301 230301-PORVENIR 5 $ 3.739.100 $ 0 $ 0 $ 31.900 $ 31.900 $ 0 $ 0 $ 3.802.900 $ 0 $ 3.802.900
25-14 25-14 COLPENSIONES 18 $ 10.512.500 $ 0 $ 0 $ 31.900 $ 31.900 $ 0 $ 0 $ 10.576.300 $ 0 $ 10.576.300
SUBTOTALES: $ 15.702.200 $ 0 $ 15.702.200


TOTAL APORTES A SALUD


ADMINISTRADORA


CÓDIGO NOMBRE


No.
COTIZANTES


INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD


NÚMERO
AUTORIZACIÓN


VALOR


LICENCIA MATERNIDAD


NÚMERO
AUTORIZACIÓN


VALOR


SALDO A FAVOR


PLANILLA VALOR


LIQUIDACIÓN


COTIZACIÓN
VALOR
ADRES


MORA


COTIZACIÓN
VALOR
ADRES


TOTALES


APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO


EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 301.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 301.100 $ 0 $ 0 $ 301.100
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 17 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.691.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.691.500 $ 0 $ 0 $ 7.691.500
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 7 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.175.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.175.100 $ 0 $ 0 $ 4.175.100
SUBTOTALES: $ 12.167.700 $ 0 $ 0 $ 12.167.700


TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA


CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES


INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS


SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR


LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN


TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO


14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 25 $ 0 $ 0 $ 0 $ 719.800 $ 719.800 $ 0 $ 0 $ 719.800
SUBTOTALES: $ 719.800 $ 0 $ 0 $ 719.800


TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA


CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES


TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO


CCF32 CCF32-COMFAMILIAR DEL HUILA 25 $ 4.217.300 $ 0 $ 4.217.300
SUBTOTALES: $ 4.217.300 $ 0 $ 4.217.300


TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA


CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES


TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO


PAESAP PAESAP - ESAP 25 $ 528.200 $ 0 $ 528.200
PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 25 $ 3.163.300 $ 0 $ 3.163.300
PAMIED PAMIED - MINISTERIO DE EDUCACION 25 $ 1.055.100 $ 0 $ 1.055.100
PASENA PASENA - SENA 25 $ 528.200 $ 0 $ 528.200
SUBTOTALES: $ 5.274.800 $ 0 $ 5.274.800


LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN


ADMIN


D
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S
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O
T


IBC COTIZACIÓN


FSP


SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD


APORTES
VOLUNTARIOS


EMPLEADOR EMPLEADO


TOTAL
APORTE


SALUD


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES


TOTAL
APORTE


ARP


ADMIN


D
ÍA


S
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O
T


IBC
CENTRO


DE
TRABAJO


TOTAL
APORTE


PARAFISCALES


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC


CCF


ADMIN
TOTAL


APORTE


SENA


TOTAL
APORTE


ICBF


TOTAL
APORTE


C
O
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E


F
O


R
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A
T


R
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U
T


A
R


IA


INDICADOR
TARIFA


ESPECIAL


ESAP


TOTAL
APORTE


MINEDU


TOTAL
APORTE


1 CC
1075278367


ORTIZ
MOSQUERA
LUIS FELIPE


DEPEND $ 6.378.254 FIJO 230301-
PORVENIR


30 $
6.378.254


$ 1.020.600 $ 31.900 $ 31.900 $ 0 $ 0 $ 1.084.400EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
6.378.254


$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
6.378.254


1 $ 33.30030 $
6.378.254


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
255.200


$ 31.900 $
191.400


NO Normal $ 31.900 $ 63.800


2 CC
1082214204


VARGAS
HERNANDEZ
LUIS
FERNANDO


DEPEND $ 5.102.601 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
5.102.601


$ 816.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 816.500EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
5.102.601


$ 637.900 $ 0 $ 637.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
5.102.601


1 $ 26.70030 $
5.102.601


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
204.200


$ 25.600 $
153.100


NO Normal $ 25.600 $ 51.100


3 CC
1082214426


CAMACHO
ALARCON
CARMENZA


DEPEND $ 5.619.835 FIJO 230301-
PORVENIR


30 $
5.619.835


$ 899.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 899.200EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
5.619.835


$ 702.500 $ 0 $ 702.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
5.619.835


1 $ 29.40030 $
5.619.835


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
224.800


$ 28.100 $
168.600


NO Normal $ 28.100 $ 56.200


4 CC
1082215133


RIVAS
CAMACHO
MARIA
CAMILA


DEPEND $ 5.619.835 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
5.619.835


$ 899.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 899.200EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
5.619.835


$ 702.500 $ 0 $ 702.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
5.619.835


1 $ 29.40030 $
5.619.835


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
224.800


$ 28.100 $
168.600


NO Normal $ 28.100 $ 56.200


5 CC
1082215440


LOPEZ
LAVERDE
YANFRANSO


DEPEND $ 5.619.835 FIJO 230201-
PROTECCI
ON


30 $
5.619.835


$ 899.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 899.200EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
5.619.835


$ 702.500 $ 0 $ 702.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
5.619.835


1 $ 29.40030 $
5.619.835


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
224.800


$ 28.100 $
168.600


NO Normal $ 28.100 $ 56.200
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NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:


7996198302 E-EMPLEADOS
noviembre 2025 diciembre 2025


0
2025/12/01 1971511279


LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE


Nº
IDENTIFICA


CIÓN
NOMBRES


TIPO
COTIZANTE


SUBTIPO
COTIZANTE


SALARIO
BÁSICO


TIPO DE
SALARIO


C
O


LO
M


B
IA


N
O


E
X


T
R


A
N


JE
R


O


NOVEDADES


IN
G


R
E


T


T
D


E
T


A
E


T
D


P
T


A
P


C
O


R


V
S


P


V
S


T


S
LN IG
E


LM
A


V
A


C


A
V


P


V
C


T


IR
P


SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC COTIZACIÓN


FSP


SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD


APORTES
VOLUNTARIOS


EMPLEADOR EMPLEADO


TOTAL
APORTE


SALUD


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES


TOTAL
APORTE


ARP


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC
CENTRO


DE
TRABAJO


TOTAL
APORTE


PARAFISCALES


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC


CCF


ADMIN
TOTAL


APORTE


SENA


TOTAL
APORTE


ICBF


TOTAL
APORTE


C
O


M


R
E


F
O


R
M


A
T


R
IB


U
T


A
R


IA


INDICADOR
TARIFA


ESPECIAL


ESAP


TOTAL
APORTE


MINEDU


TOTAL
APORTE


6 CC
1082215762


OCAMPO
CARDOZO
YESSICA


DEPEND $ 5.619.835 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
5.619.835


$ 899.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 899.200EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
5.619.835


$ 702.500 $ 0 $ 702.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
5.619.835


1 $ 29.40030 $
5.619.835


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
224.800


$ 28.100 $
168.600


NO Normal $ 28.100 $ 56.200


7 CC
1082217253


GARCES
CAVIEDES
ESTEFANY


DEPEND $ 2.227.864 FIJO X 230301-
PORVENIR


30 $
3.341.796


$ 534.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 534.700EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
3.341.796


$ 417.800 $ 0 $ 417.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.341.796


1 $ 17.50030 $
5.279.760


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
211.200


$ 26.400 $
158.400


NO Normal $ 26.400 $ 52.800


8 CC
26433898


FIERRO
CAMACHO
ALBA
CONSTANZA


DEPEND $ 2.408.737 FIJO 230301-
PORVENIR


30 $
2.408.737


$ 385.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 385.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD


30 $
2.408.737


$ 301.100 $ 0 $ 301.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.408.737


1 $ 12.60030 $
2.507.668


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
100.400


$ 12.600 $ 75.300NO Normal $ 12.600 $ 25.100


9 CC
26541881


VILLAQUIRA
SARRIAS
RUBY
CECILIA


DEPEND $ 3.412.044 FIJO X 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
4.606.259


$ 737.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 737.100EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
4.606.259


$ 575.800 $ 0 $ 575.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
4.606.259


1 $ 24.10030 $
4.606.259


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
184.300


$ 23.100 $
138.200


NO Normal $ 23.100 $ 46.100


10 CC
26606961


PERDOMO
QUINTERO
LECY


DEPEND $ 3.532.468 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
3.532.468


$ 565.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 565.200EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
3.532.468


$ 441.600 $ 0 $ 441.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.532.468


1 $ 18.50030 $
6.302.317


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
252.100


$ 31.600 $
189.100


NO Normal $ 31.600 $ 63.100


11 CC
26607066


ARANDA
FERNANDEZ
LUZ YIVI


DEPEND $ 3.412.044 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
3.412.044


$ 546.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 546.000EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
3.412.044


$ 426.600 $ 0 $ 426.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.412.044


1 $ 17.90030 $
3.412.044


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
136.500


$ 17.100 $
102.400


NO Normal $ 17.100 $ 34.200


12 CC
26607097


FIERRO
CUEVAS
MARIA
EUGENIA


DEPEND $ 2.227.864 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.227.864


$ 356.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 356.500EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.227.864


$ 278.500 $ 0 $ 278.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.227.864


1 $ 11.70030 $
2.326.795


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$ 93.100 $ 11.700 $ 69.900NO Normal $ 11.700 $ 23.300


13 CC
26607114


MOSQUERA
MURCIA
MARISA


DEPEND $ 3.412.044 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
3.412.044


$ 546.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 546.000EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
3.412.044


$ 426.600 $ 0 $ 426.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.412.044


1 $ 17.90030 $
3.412.044


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
136.500


$ 17.100 $
102.400


NO Normal $ 17.100 $ 34.200


14 CC
26607133


ARDILA
CARVAJAL
MARIA
YAMILE


DEPEND $ 3.412.044 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
3.412.044


$ 546.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 546.000EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
3.412.044


$ 426.600 $ 0 $ 426.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.412.044


1 $ 17.90030 $
6.082.693


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
243.400


$ 30.500 $
182.500


NO Normal $ 30.500 $ 60.900


15 CC
26607216


CUEVAS
POLO RUBY
CONSTANZA


DEPEND $ 2.227.864 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.227.864


$ 356.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 356.500EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.227.864


$ 278.500 $ 0 $ 278.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.227.864


1 $ 11.70030 $
2.326.795


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$ 93.100 $ 11.700 $ 69.900NO Normal $ 11.700 $ 23.300


16 CC
26607396


TOVAR
TRUJILLO
GLORIA
MERCEDES


DEPEND $ 5.619.835 FIJO 230301-
PORVENIR


30 $
5.619.835


$ 899.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 899.200EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
5.619.835


$ 702.500 $ 0 $ 702.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
5.619.835


1 $ 29.40030 $
5.619.835


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
224.800


$ 28.100 $
168.600


NO Normal $ 28.100 $ 56.200


17 CC
26607789


QUINTERO
POLANCO
MERCY
FANNY


DEPEND $ 2.923.720 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.923.720


$ 467.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 467.800EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.923.720


$ 365.500 $ 0 $ 365.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.923.720


1 $ 15.30030 $
2.923.720


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
117.000


$ 14.700 $ 87.800NO Normal $ 14.700 $ 29.300


18 CC
26607834


PERDOMO
MORENO
GINA
LILIANA


DEPEND $ 3.642.858 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
3.642.858


$ 582.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 582.900EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
3.642.858


$ 455.400 $ 0 $ 455.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.642.858


1 $ 19.10030 $
3.642.858


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
145.800


$ 18.300 $
109.300


NO Normal $ 18.300 $ 36.500


2025/12/19 3:18 PM USUARIO: SOI CC26607789 3PÁGINA 2 DE







PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL


DATOS GENERALES DEL APORTANTE


TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:


NIT 800097180
ALCALDIA DE YAGUARA


YAGUARA HUILA
CARRERA 4 #3 - 91 8383066


01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PUBLICA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act


ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI


DATOS GENERALES DE LA PLANILLA


NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:


7996198302 E-EMPLEADOS
noviembre 2025 diciembre 2025


0
2025/12/01 1971511279


LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE


Nº
IDENTIFICA


CIÓN
NOMBRES


TIPO
COTIZANTE


SUBTIPO
COTIZANTE


SALARIO
BÁSICO


TIPO DE
SALARIO


C
O


LO
M


B
IA


N
O


E
X


T
R


A
N


JE
R


O


NOVEDADES


IN
G


R
E


T
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T
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E
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D
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V
S
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V
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S
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E
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A
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A
V


P


V
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P


SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC COTIZACIÓN


FSP


SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD


APORTES
VOLUNTARIOS


EMPLEADOR EMPLEADO


TOTAL
APORTE


SALUD


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES


TOTAL
APORTE


ARP


ADMIN


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC
CENTRO


DE
TRABAJO


TOTAL
APORTE


PARAFISCALES


D
ÍA


S
 C


O
T


IBC


CCF


ADMIN
TOTAL


APORTE


SENA


TOTAL
APORTE


ICBF


TOTAL
APORTE


C
O


M


R
E


F
O


R
M


A
T


R
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U
T


A
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IA


INDICADOR
TARIFA


ESPECIAL


ESAP


TOTAL
APORTE


MINEDU


TOTAL
APORTE


19 CC
26607895


ALVARADO
FIERRO
YINA PAOLA


DEPEND $ 2.227.864 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.227.864


$ 356.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 356.500EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.227.864


$ 278.500 $ 0 $ 278.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.227.864


1 $ 11.70030 $
2.326.795


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$ 93.100 $ 11.700 $ 69.900NO Normal $ 11.700 $ 23.300


20 CC
55160019


HERNANDEZ
POLANCO
ANA GLAIR


DEPEND $ 2.870.128 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.870.128


$ 459.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.300EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.870.128


$ 358.800 $ 0 $ 358.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.870.128


1 $ 15.00030 $
2.870.128


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
114.900


$ 14.400 $ 86.200NO Normal $ 14.400 $ 28.800


21 CC
55216285


ARIAS
GUTIERREZ
LINA
MARCELA


DEPEND $ 3.412.044 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
3.412.044


$ 546.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 546.000EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
3.412.044


$ 426.600 $ 0 $ 426.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
3.412.044


1 $ 17.90030 $
3.412.044


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
136.500


$ 17.100 $
102.400


NO Normal $ 17.100 $ 34.200


22 CC 7722688 TRUJILLO
GONZALEZ
LENIN
ALBERTO


DEPEND $ 6.378.254 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
6.378.254


$ 1.020.600 $ 31.900 $ 31.900 $ 0 $ 0 $ 1.084.400EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
6.378.254


$ 797.300 $ 0 $ 797.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
6.378.254


1 $ 33.30030 $
6.378.254


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
255.200


$ 31.900 $
191.400


NO Normal $ 31.900 $ 63.800


23 CC
83237083


JOVEL
MEDINA
ELVER


DEPEND $ 2.227.864 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.227.864


$ 356.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 356.500EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.227.864


$ 278.500 $ 0 $ 278.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.227.864


1 $ 11.70030 $
2.326.795


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$ 93.100 $ 11.700 $ 69.900NO Normal $ 11.700 $ 23.300


24 CC
83237716


TRUJILLO
JOVEL
OSCAR
EDUARDO


DEPEND $ 2.468.713 FIJO X 25-14
COLPENSI
ONES


30 $
2.841.592


$ 454.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 454.700EPS037-
NUEVA
EPS


30 $
2.841.592


$ 355.200 $ 0 $ 355.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.841.592


4 $
123.700


30 $
2.940.523


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
117.700


$ 14.800 $ 88.300NO Normal $ 14.800 $ 29.500


25 CC
83237745


VARGAS
ROA YIDNER
ALBERTO


DEPEND $ 2.468.713 FIJO X 230201-
PROTECCI
ON


30 $
2.648.723


$ 423.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 423.800EPS005-
SANITAS
S.A.


30 $
2.648.723


$ 331.100 $ 0 $ 331.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.


30 $
2.648.723


4 $
115.300


30 $
2.747.654


CCF32-
COMFAMIL
IAR DEL
HUILA


$
110.000


$ 13.800 $ 82.500NO Normal $ 13.800 $ 27.500


TOTAL PAGADO: $ 38.081.800


2025/12/19 3:18 PM USUARIO: SOI CC26607789 3PÁGINA 3 DE







 


 


 


 


 


EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DEL 


MUNICIPIO DE YAGUARÁ HUILA 


NIT 800.097.180 - 6 
 


 
CERTIFICA, QUE: 


 
1. El MUNICIPIO YAGUARÁ, de conformidad con la ley 21 de 1982 y en concordancia 


con la ley 789 de 2002, cancelo oportunamente los últimos (06) seis meses los 


aportes parafiscales de los empleados vinculados al Municipio mediante contrato 


laboral correspondiente al nueve por ciento (9%), distribuidos en cuatro por ciento 


(4%) para caja de Compensación Familiar, tres por ciento (3%) para el Instituto de 


Bienestar Familiar ICBF y dos por ciento (2%) para el servicio Nacional de 


Aprendizaje SENA. 


2. El MUNICIPIO YAGUARÁ, de conformidad con la ley 100 de 1993 y el decreto 3033 de 


2013, cancela oportunamente los aportes por sistema General de Seguridad Social 


Integral a las Entidades Promotoras de Salud (EPS), a las Administradoras de Fondos 


de Pensiones (AFP) y las Administradoras de Riesgos Laborales (ARL), elegidas por 


los empleados, cada una con los porcentajes establecidos en la ley para el 


cumplimiento de las obligaciones patronales. 


 
El presente certificado se expide en Yaguará a solicitud del interesado, con destino al 


QUIEN PUEDA INTERESARLES a los Diecinueve (19) días del mes de Diciembre del año 


2025, en conformidad con los soportes y los documentos Contables que están a 


disposición. 


 
 


 


HERNANDO QUINTERO MORA 
Contados Publico  


T.P. 96943 –T 
 


 


REVISOR FISCAL 


7.699.880 


TP: 96943 – T 


hernandoquinterom@hotmail.com. 


3157999660 


Cl 6B N° 19.32. Neiva (H) 



mailto:hernandoquinterom@hotmail.com





  


Exportadores


Para uso exclusivo de la DIAN


5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV


    


984. Nombre


51. Código


38. País


  


56. Tipo


985. Cargo


50. Código


  


4. Número de formulario


36. Nombre comercial 37. Sigla


53. Código


59. Anexos          SI NO


55. Forma


57. Modo


58. CPC


60. No. de Folios:


Ocupación


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18


Actividad secundaria Otras actividades


49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2


Lugar de expedición 28.  País


Actividad principal


Actividad económica


47. Fecha inicio actividad46. Código


1 2 3


35. Razón social


31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre


52. Número 
establecimientos


24. Tipo de contribuyente


12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico


34. Otros nombres


25. Tipo de documento


29. Departamento


26. Número de Identificación


39. Departamento


Firma del solicitante:


2. Concepto


19 20 21 22 23 24 25 26


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10


54. Código


11 12 13 14 15 16 17 18 19 20


Responsabilidades, Calidades y Atributos


IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación


    


40. Ciudad/Municipio


Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  


Firma autorizada:


IDENTIFICACIÓN


41. Dirección principal


ExportadoresUsuarios aduaneros


UBICACIÓN


30. Ciudad/Municipio


42. Correo electrónico


44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2


CLASIFICACIÓN


Actualización0 2


14979229130


     8 0 0 0 9 7 1 8 0 6 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3


Persona jurídica 1                               


           


MUNICIPIO DE YAGUARA


COLOMBIA 1 6 9 Huila 4 1 Yaguará 8 8 5


CR 4   3   91 ZN ALCALDIA YAGUARA
tesoreria@yaguara-huila.gov.co


                   8 3 8 3 0 6 6       3 1 5 3 0 0 2 5 8 6


8 4 1 2 1 9 1 2 0 4 0 8                              


07- Retención en la fuente a título de  rent
7  


08- Retención timbre nacional


8  


09- Retención en la fuente en el impuesto 


9  


14- Informante de exogena


1 4                                             


                              


                              
  


   


      


 X   0


TRUJILLO GONZALEZ LENIN ALBERTO 


Representante legal Certificado


Fecha generación documento PDF: 31-10-2025 12:55:02PM







67. Sociedades y organismos 
extranjeros


Página                           de


95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante


   Espacio reservado para la DIAN


68. Sin personería jurídica


93. Vinculación 
económica


81. Hasta


80. Desde


79. Ciudad/Municipio


78. Departamento


77. No. Matrícula mercantil


76. Fecha de registro


75. Entidad de registro


74. Número de notaría


73. Fecha


72. Número


71. Clase


70. Beneficio


64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados


69. Otras organizaciones no clasificadas


66. Cooperativas


63. Formas asociativas


65. Fondos


62. Naturaleza


94. Nombre del grupo económico y/o empresarial


4. Número de formulario


88. Entidad de vigilancia y control


97. Nombre o razón social de la matriz o controlante


96. DV.


82. Nacional %


83. Nacional público %


84. Nacional privado %


85. Extranjero %


86. Extranjero público %
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BANCO DE BOGOTA NIT 860002964-4 


SE PERMITE INFORMAR: 
 


 
 


 
 


 
Que el MUNICIPIO DE YAGUARA, quien se identifica con el NIT. 


800.097.180-6 se encuentra vinculado con el siguiente servicio 


financiero: 
 


Cuenta de Ahorros Superdia Oficial, 442-778445 denominada 
CONVENIO No. 1816-2025 FU TIC – TRANSFORMACION 


DIGITAL, con fecha de apertura 11 de Diciembre  del 2025, la 
cual a la fecha se encuentra activa, genera rendimientos 


financieros y no presenta embargos. 
 


Neiva, Diciembre 11 del 2025 
 


  
 


 
DIEGO ANDRES MURCIA STERLING 


Gerente Banca Oficial 
Dmurci4@bancodebogota.com.co 


3186939301 
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA


MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO


UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL


JUNTA CENTRAL DE CONTADORES


CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE


Que el contador público HERNANDO QUINTERO MORA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 7699880 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 96943-T SI tiene vigente su
inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.


NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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Dado en BOGOTA a los 21 días del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.


DIRECTOR GENERAL


ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO


REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005


Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:248F4361356D97A0
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DECRETO No. 156 DE 2025 
(10 de diciembre de 2025) 


 
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN RECURSOS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 


PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025 " 
 


EL ALCALDE MUNICIPAL DE YAGUARÁ - HUILA 
 


en ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confieren los artículos 315 de la 
Constitución Política, 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, 17 y 18 


del Acuerdo 008 de 2022, y 
 
 


C O N S I D E R A N D O:  
 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 315 de la Constitución Política son atribuciones del alcalde: 
“1. Cumplir y hacer cumplir la Constitución, la Ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del 
concejo. 3. Dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la 
prestación de los servicios a su cargo” 


Que igualmente, el artículo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012 
establece que además de las funciones que les asigna la Constitución, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las 
que le fueren delegadas por el presidente de la República o gobernador respectivo, los alcaldes ejercerán las 
siguientes funciones en relación con la Administración Municipal “1. Dirigir la acción administrativa del municipio; 
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestación de los servicios a su cargo…” “g) Incorporar dentro 
del presupuesto municipal, mediante decreto, los recursos que haya recibido el tesoro municipal como 
cofinanciación de proyectos provenientes de las entidades nacionales o departamentales, o de cooperación 
internacional y adelantar su respectiva ejecución. Los recursos aquí previstos, así como los correspondientes a 
seguridad ciudadana provenientes de los fondos territoriales de seguridad serán contratados y ejecutados en los 
términos previstos por el régimen presupuestal”. Una vez el ejecutivo incorpore estos recursos deberá informar al 
Concejo Municipal dentro de los diez (10) días siguientes. 


Que mediante Acuerdo No. 022 de 2024 expedido por el Concejo Municipal de Yaguará se adoptó el presupuesto 
General del Municipio de Yaguará (Huila) para la vigencia 2025, y se dictaron otras disposiciones.  
 
Que mediante el Decreto 158 de 2024 expedido por el alcalde Municipal, se liquidó el Presupuesto General del 
municipio de Yaguará Huila para la vigencia fiscal 2025. 
 
Que el Municipio de Yaguará suscribió el convenio interadministrativo No. 1816-2025 con el Fondo único de 
Tecnologías de la información y las comunicaciones, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURÍDICOS PARA PROMOVER, COORDINAR, Y EJECUTAR LAS 
ACTIVIDADES TENDIENTES A FORTALECER LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL MUNICIPIO DE 
YAGUARÁ (HUILA)”,  en donde el Municipio de Yaguará es el ejecutor, por cuanto debe incorporar en su 
presupuesto el aporte del conveniente, equivalentes a la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS MCTE 
($2.000.000.000,00). 
 
Que la Secretaría General y de participación ciudadana, mediante comunicación 130-1039 de fecha 09 de 
diciembre de 2025, solicitó efectuar la incorporación de los recursos aportados por el conveniente en el Convenio 
Interadministrativo No.1816 de 2025, por la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS MCTE 
($2.000.000.000,00), con el fin de garantizar la ejecución, control y seguimiento de los recursos aportados. 


Que el literal g del artículo 91 de la Ley 136 de 1994, establece “Incorporar dentro del presupuesto municipal, 
mediante decreto, los recursos que haya recibido el tesoro municipal como cofinanciación de 
proyectos provenientes de las entidades nacionales o departamentales, o de cooperación 
internacional y adelantar su respectiva ejecución. Los recursos aquí previstos así como los 
correspondientes a seguridad ciudadana provenientes de los fondos territoriales de seguridad serán 
contratados y ejecutados en los términos previstos por el régimen presupuestal. 
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Una vez el ejecutivo incorpore estos recursos deberá informar al Concejo Municipal dentro de los diez 
(10) días siguientes.” 


Que, en consecuencia, le corresponde al Alcalde Municipal, adicionar los aportes del convenio interadministrativo 
No. 1816-2025, al Presupuesto General del municipio de Yaguará – Huila de la vigencia 2025, así como al Decreto 
de liquidación del presupuesto y su respectivo anexo. 
 
En merito a lo expuesto anteriormente, el alcalde municipal de Yaguará – Huila, 
 


 
DECRETA: 


 
ARTÍCULO PRIMERO. Adiciónese al Presupuesto de Ingresos de la vigencia fiscal de 2025 adoptado mediante 
Acuerdo 022 de 2024, la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000.000,00), de conformidad 
con lo expuesto en la parte motiva, así: 
 


RUBRO Nivel Tipo DETALLE VALOR 
1 1 A Ingresos 2,000,000,000.00 
1.1 2 A Ingresos Corrientes 2,000,000,000.00 
1.1.02 3 A Ingresos no tributarios 2,000,000,000.00 
1.1.02.06 4 A Transferencias corrientes 2,000,000,000.00 
1.1.02.06.006 5 A Transferencias de Otras Entidades del Gobierno General 2,000,000,000.00 


 
ARTICULO SEGUNDO. Con base en el artículo anterior, adiciónese al presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 
de 2024, DOS MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000.000,00), conforme al siguiente detalle: 
 


RUBRO Nivel Tipo DETALLE VALOR 
2 1 A GASTOS  2,000,000,000.00 
2 2 A Gastos de Administración central 2,000,000,000.00 
2.3 2 A Gastos de inversión 2,000,000,000.00 


 
ARTÍCULO TERCERO. Incorpórese en la liquidación del presupuesto de ingresos de la vigencia fiscal de 2025 y 
su anexo, la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000.000,00), conforme el siguiente detalle: 
 


Rubro Nivel Fuente Detalle Valor 
1 1   INGRESOS $ 2,051,156,717.00 
1.1 2   INGRESOS CORRIENTES $ 2,000,000,000.00 
1.1.02 3   INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 2,000,000,000.00 
1.1.02.06 4   TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 2,000,000,000.00 
1.1.02.06.006 5   Transferencias de Otras Entidades del Gobierno General $ 2,000,000,000.00 
1.1.02.06.006.01 6   Aportes Nación $ 2,000,000,000.00 
1.1.02.06.006.01 6   Administración central $ 2,000,000,000.00 
1.1.02.06.006.01 6 8111816 CONV FU TIC 1816-2025 TRANSFORMACION DIGITAL $ 2,000,000,000.00 


 
ARTÍCULO CUARTO. Con base en el artículo anterior, incorpórese en la liquidación del presupuesto de gastos 
de la vigencia fiscal de 2025, el mismo valor así: 
 


RUBRO A.T Cod. Aux Nombre Valor 
2   GASTOS $2,000,000,000 
2.3   INVERSION $2,000,000,000 
2.3 Unid. Ej. 1 Administración central $2,000,000,000 
2.3 SECTOR 39 CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN $2,000,000,000 


2.3 PROGRAMA 3906 


Fomento a vocaciones y formación, generación, uso y 
apropiación social del conocimiento de la ciencia, tecnología e 
innovación $2,000,000,000 


2.3 
SUBPROGR
AM 1000 Intersubsectorial Gobierno                                                                                                                                                                               $2,000,000,000 
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2.3 PRODUCTO 3906009 


Servicios de apoyo financiero para programas y proyectos de CTI 
que promueven la innovación, la transferencia tecnológica y el 
emprendimiento $2,000,000,000 


2.3 BPIN 
20244188500
38 


Fortalecimiento al Fomento a vocaciones y formación, generación, uso 
y apropiación social del conocimiento de la ciencia, tecnología e 
innovación 2025, en el municipio de Yaguará. $2,000,000,000 


2.3 FUENTE 8111816 CONV FU TIC 1816-2025 TRANSFORMACION DIGITAL $2,000,000,000 
 
 
ARTÍCULO QUINTO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 


 
 
 


PUBLÍQUESE Y CUMPLASE  
 


Dada en Yaguará - Huila, a los  diez (10) días del mes de diciembre de 2025   
 
 


LENIN ALBERTO TRUJILLO GONZÁLEZ
 Alcalde Municipal 
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Código TRD: 3200 


 
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR 


 
Número del 
contrato 


CONVENIO No.1816-2025 


Contratista: MUNICIPIO DE YAGUARÁ 


Objeto del 
contrato: 


32001552504 - Aunar Esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y jurídicos para promover, 
coordinar y ejecutar las actividades tendientes a fortalecer la transformación digital del municipio 
de Yaguará (Huila).    


Valor del 
convenio 


Valor y aportes del Convenio:   


Valor y aportes del Convenio.  El valor total del convenio es DOS MIL MILLONES DE 
PESOS ($ 2.000.000.000) M/CTE IVA incluido.  


 


1. Aportes en dinero por parte del FONDO ÚNICO TIC que ascienden a la suma 
de hasta DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) M/CTE.  Incluido 
IVA, Los cuales serán destinados conforme a lo determinado en forma 
detallada en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas, así como en el Anexo 
Técnico. Plan de trabajo, Flujo de caja y Plan de Ejecución Financiera y demás 
documentos que hacen parte integral del presente documento de Estudios 
Previos.   


2. Aportes en especie por parte del Municipio de Yaguará que ascienden a la 
suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE.   Los 
cuales, serán destinados conforme a lo determinado en forma detallada en el 
Anexo 1. Especificaciones Técnicas, así como en el Anexo. Plan de trabajo,  
Flujo de caja y Plan de Ejecución Financiera demás documentos que hacen 
parte integral del presente documento de Estudios Previos.  


.   


Los recursos del Municipio de Yaguará Departamento de Huila serán aportados en 
especie los cuales ascienden a la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($50.000.000)   


Adición o 
Prórroga 


N/A 


   Concepto 


Conforme a las condiciones del flujo de caja establecido para el cumplimiento del objeto del 
convenio, el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones girará al 
ejecutor/cooperante el valor de su aporte al convenio, en la siguiente forma:  
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Un desembolso por un valor total de $ 2.000.000.000 previo recibo a satisfacción por parte del 
Supervisor del convenio por parte del Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones y aprobación del mismo. Dichos desembolsos se realizarán posterior al 
cumplimiento de los entregables relacionados a continuación:  
  
Fecha estimada del 
desembolso 


Valor del 
desembolso  


Entregables para el desembolso   


05 DIC 2025 $2.000.000.000 


* Plan de trabajo que contenga cronograma 
de ejecución de actividades del proyecto  
* Estudios previos para la contratación 
derivada.  
* Modelo de Gobernanza del proyecto.  
* Matriz de análisis de riesgos del proyecto.  
* Apertura de la cuenta única para el 
manejo de los recursos.   
* Documento técnico de alistamiento previo 
del proyecto.   
* Cronograma de ejecución técnica del 
proyecto.    


  
 


Plazo del 
contrato: 


PLAZO: Desde la suscripción del acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del convenio hasta el 31 de diciembre de 2025.  


 
LUCY ELENA ÚRON RINCÓN en mi condición de Supervisora del CONVENIO I N.º 1816-2025, autorizo el 
DESEMBOLSO DEL CONVENIO, suscrito entre el FONDO ÚNICO DE TECNOLOGÍAS DE LA 


INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES y el  MUNICIPIO DE YAGUARÁ, identificado con NIT No. 
800113389-7., según lo estipulado en la FORMA DE DESEMBOLSOS Y REQUISITOS, por la suma de DOS 
MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) M/CTE 
 
De igual forma hago constar que: 
 
1. El MUNICIPIO DE YAGUARÁ a través del radicado No. 251158439 del 23 de diciembre del 2025 entregó los 


siguientes documentos de acuerdo con lo establecido en la cláusula FORMA DE DESEMBOLSOS, los cuales 


fueron recibidos a satisfacción y apruebo que corresponde al primer desembolso del convenio interadministrativo 


1816 del 2025: 


 


* Plan de trabajo que contenga cronograma de ejecución de actividades del proyecto  


* Estudios previos para la contratación derivada.  


* Modelo de Gobernanza del proyecto.  


* Matriz de análisis de riesgos del proyecto.  


* Apertura de la cuenta única para el manejo de los recursos.   
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* Documento técnico de alistamiento previo del proyecto.   


* Cronograma de ejecución técnica del proyecto.   


 


Nota 1: Cada entregable deberá surtirse de acuerdo con las especificaciones establecidas en el anexo 


técnico 


También, con el mismo se anexaron los siguientes documentos: 
 


a) Cuenta de cobro No. 1 del 23 de diciembre del 2025 por la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS 
($2.000.000.000) M/CTE 


b) Certificación emitida y suscrita por la representante legal, del cumplimiento del pago al Sistema General 
de Seguridad Social durante los últimos seis meses.  


c) Copia del RUT 
 
Con lo anterior, se da constancia que el ejecutor a través del convenio 1816-2025, cumplió a satisfacción, con el objeto, 
las obligaciones y los entregables para su primer desembolso y se autoriza el pago. 
 
Se anexa también a esta certificación el informe mensual de supervisión firmado a través de INTEGRATIC. Formato 
GCC-TIC-FM-051. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, para realizar el primer desembolso de recursos del Convenio Interadministrativo 1816-


2025 por la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) M/CTE  se efectuará de la siguiente 
manera: 


 
Código 


rubro 
Rubro Monto 


C-2302-0400-
25-53105B-
2302086-03  


TRANSF. CTES. - SERVICIOS DE INFORMACIÓN PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN - ORTALECIMIENTO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES EN LAS ENTIDADES DEL 
ESTADO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR PÚBLICO A 
NIVEL NACIONAL 


$2.000.000.000 


 Total  $2.000.000.000 


 
Se firma en Bogotá a los 23 días del mes de diciembre de 2025 
 
LUCY ELENA ÚRON RINCÓN 
Directora de Gobierno Digital 
Supervisora del convenio 1816 del 2025 
 
 
Elaboró: Daniel Fernando Portilla Arciniegas – Contratista apoyo a la supervisión 
Revisó: Laurent Marcela Casanova Klinger – Contratista Apoyo a la Supervisión 
              
 







 


REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


     


 


Certificado de Cumplimiento convenio 1816


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144245-a318a4-43936768


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:45


Finalización: 2025-12-23 14:57:57


Firma: Supervisión


Lucy Elena Urón Rincón
60395345
luron@mintic.gov.co
Directora de Gobierno Digital
MINTIC


Revisión: Financiera


HEIDI CASTRO LÓPEZ
C.C.1033758994
hcastro@mintic.gov.co
Profesional Especializado
MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Revisión: Jurídica


Laurent Marcela Casanova Klinger
C.C.1082688024
lcasanova@mintic.gov.co
Contratista
Dirección de Gobierno Digital


Elaboración: Contratista


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS
1085327426
dportilla@mintic.gov.co
Contratista
Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Públicas Digitales







REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


           


TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


Certificado de Cumplimiento convenio 1816


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144245-a318a4-43936768


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:45


Finalización: 2025-12-23 14:57:57


Elaboración


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS


dportilla@mintic.gov.co


Contratista


Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Púb


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:42:50
Lec.: 2025-12-23 14:43:21
Res.: 2025-12-23 14:43:24
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


Laurent Marcela Casanova Klinger


lcasanova@mintic.gov.co


Contratista


Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:43:25
Lec.: 2025-12-23 14:56:23
Res.: 2025-12-23 14:56:27
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


HEIDI CASTRO LÓPEZ


hcastro@mintic.gov.co


Profesional Especializado


MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:56:28
Lec.: 2025-12-23 14:57:05
Res.: 2025-12-23 14:57:08
IP Res.: 191.109.76.189
Canal: Email


Firma


Lucy Elena Urón Rincón


luron@mintic.gov.co


Directora de Gobierno Digital


MINTIC


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:57:08
Lec.: 2025-12-23 14:57:54
Res.: 2025-12-23 14:57:57
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email







FORMATO ÚNICO PARA PAGO DE PROVEEDORES


PERSONA JURÍDICA


(CONTRATO - CONVENIO - OC - AMC)


X


Cargo y Nombre Correo Institucional


Cargo y Nombre Correo Institucional


Cargo y Nombre Correo Institucional


NIT


800097180-6


NIT


NÚMERO CUENTA


442-778445


Nota 1: Las facturas/NC/ND aquí relacionadas deben corresponder en número y en valores autorizados a tráves del sistema de facturación del SIIF NACION 


TIPO CTA


Ahorros800097180-6


TITULAR CUENTA


planeacion@yaguara-huila.gov.co


Correo electrónico del Proveedor
Autorizado a Facturar Para Este Pago 


Indicar SI o NO


No


Nombre del Proveedor


Municipio de Yaguará


23/12/2025


SUPERVISOR(ES)


(En el evento de tener 


asignado más de un 


Supervisor registrarlo)


Contratante:   MINISTERIO TIC


Contratante:   FONDO UNICO TIC


10/11//2025


REGISTRO PRESUPUESTAL


   Fecha de Diligenciamiento


DD/MM/AAAA


NOMBRE DE LA INTERVENTORIA


439825


luron@mintic.gov.coSubdirectora de Fortalecimiento de Capacidades Públicas Digitales (E) - Lucy Elena Urón Rincón


II. OBJETO CONTRACTUAL: 


32001552504 - Aunar Esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y jurídicos para promover, coordinar y ejecutar las actividades tendientes a fortalecer la transformación digital del municipio de Yaguará (Huila).    


FECHA EXPEDICION VALOR ANTES DE IVANUMERO


Cuenta de Cobro 1


Relación de Factura(s) Electrónica(s) de Venta / Nota Crédito / Nota Débito: Emitidas y Aprobadas Para Este Trámite de Pago


-                                                                    


23/11/2025


Participación


NIT


NUMERO CONTRATO 1816-2025


          I. INFORMACIÓN DEL PROVEEDOR


III.   FACTURACION 


FECHA SUSCRIPCIÓN DD/MM/AAAA 07/11/2025


Nombre del Miembro del Consorcio o Unión Temporal


INFORMACION DE CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES


(La calidad tributaria debe indicarse en las facturas emitidas)


ENTIDAD FINANCIERA


Banco de Bogotá


DATOS BANCARIOS PARA EL DESEMBOLSO


Autorizado a Facturar Para Este Pago 


Indicar SI o NO


Municipio de Yaguará


-                                                                    


2.000.000.000,00                                                       


IVA


-                                                                        


-                                                                        


VALOR TOTAL


-                                                                    2.000.000.000,00                                                 


Nota 2: Las condiciones especiales que tenga el proveedor de carácter tributario deberán ser indicadas en la facturación entregada o mediante la entrega de la información de caracter especial que les aplique.
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FORMATO ÚNICO PARA PAGO DE PROVEEDORES


PERSONA JURÍDICA


(CONTRATO - CONVENIO - OC - AMC)


X


23/12/2025
Contratante:   MINISTERIO TIC


Contratante:   FONDO UNICO TIC


   Fecha de Diligenciamiento


DD/MM/AAAA


1 de


SI NO


x


x


x


x


x


[FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE] [FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE]


 DOS MIL  MILLONES  PESOS M/CTE


En el evento de tener asignado más de un Supervisor favor firmar mediante el sistema de gestión documental designado por la Entidad


Subdirectora de Fortalecimiento de Capacidades Públicas 


Digitales (E) - Lucy Elena Urón Rincón


[FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE]


SUPERVISOR 2 SUPERVISOR 3SUPERVISOR 1


                     2.000.000.000,00 


Pago Autorizado


0 0


V. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO PARA EL TRÁMITE DE PAGO  Y FIRMAS DE AUTORIZACIÓN


ENTREGABLES ADICIONALES RECIBIDOS (relaciónelos aquí)


* Plan de trabajoque contenga cronograma de ejecución de actividades del proyecto


* Estudios previos para la contratación derivada.


* Modelo de Gobernanza del proyecto.


* Matriz de análisis de riesgos del proyecto.


* Apertura de la cuenta única para el manejo de los recursos. 


* Documento técnico de alistamiento previo del proyecto y Cronograma de ejecución técnica del proyecto.   


Acta de inicio


Entrada al almacén


Certificado de seguridad social y parafiscales 


Recibo a satisfacción del Bien o el Servicio


Informe de Seguimiento a la Ejecucion


Nombre de Documento


Otros.  Indique Cuáles:


La Seguridad Social debe ser certificada al mes inmediatamente anterior a la 


presentación de este cumplido. Antes del 15 de cada mes se reciben certificaciones con 


corte al mes tras anterior a partir del día 16 solo se reciben al corte del mes anterior.


El (los) abajo firmante(s) como Supervisor(es) del contrato, certifico(amos) que el PROVEEDOR ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato (Convenio/Aceptación de Oferta/Orden de Compra) indicado en el presente documento y 


está conforme con los requisitos establecidos de pago y relacionados en este formato.  Así mismo, he recibido todos los documentos requeridos para el presente proceso de pago,  entre ellos, la factura electrónica de venta y la misma ha sido 


aprobada a traves del sistema de facturacion del SIIF NACION, el proveedor entrego los documentos y formatos establecidos por el Ministerio y Fondo Único TIC para la ejecución del mismo y los cuales cuentan con mi (nuestra) aprobación como 


Supervisor(es); he(mos) verificado el cumplimiento de todas las obligaciones legales establecidas contractualmente y que por encontrarse de conformidad con los requisitos de ejecución  establecidos, autorizo(mos) el trámite del pago aquí 


gestionado y que corresponde a la forma de pago definida.


Para constancia, se firma el trámite de pago, de forma electrónica, a tráves del Sistema de Gestión Documental designado por el Ministerio y Fondo Único TIC Documental, incluyendo todos los documentos soportes del presente 


tramite de pago.


3. La aprobación de la interventoria fue radicada con numero y fecha de 


recibido así:
Radicado


Documentos adjuntos por ser requisitos para el trámite de pago (Señalar con una x)


IV. VERIFICACION E INFORMACIÓN DE CUMPLIMIENTO PARA EL TRÁMITE DE PAGO


N/A Fecha


1. Se autoriza el pago 1 Quinta
Según Cláusula


(en letras)


N/A


si2. He recibido y aprobado los entregables establecidos para este pago según Artículo o Cláusula 


AUTORIZACIONES PARA PAGO
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


     


 


Formato_unico_para_Pago_Proveedores Yaguará


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144240-668b94-71885124


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:40


Finalización: 2025-12-23 14:57:24


Firma: Supervisión


Lucy Elena Urón Rincón
60395345
luron@mintic.gov.co
Directora de Gobierno Digital
MINTIC


Revisión: Financiera


HEIDI CASTRO LÓPEZ
C.C.1033758994
hcastro@mintic.gov.co
Profesional Especializado
MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Revisión: Jurídica


Laurent Marcela Casanova Klinger
C.C.1082688024
lcasanova@mintic.gov.co
Contratista
Dirección de Gobierno Digital


Elaboración: Contratista


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS
1085327426
dportilla@mintic.gov.co
Contratista
Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Públicas Digitales







REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


           


TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


Formato_unico_para_Pago_Proveedores Yaguará


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144240-668b94-71885124


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:40


Finalización: 2025-12-23 14:57:24


Elaboración


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS


dportilla@mintic.gov.co


Contratista


Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Púb


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:42:45
Lec.: 2025-12-23 14:43:14
Res.: 2025-12-23 14:43:17
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


Laurent Marcela Casanova Klinger


lcasanova@mintic.gov.co


Contratista


Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:43:17
Lec.: 2025-12-23 14:56:16
Res.: 2025-12-23 14:56:19
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


HEIDI CASTRO LÓPEZ


hcastro@mintic.gov.co


Profesional Especializado


MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:56:19
Lec.: 2025-12-23 14:56:59
Res.: 2025-12-23 14:57:01
IP Res.: 191.109.76.189
Canal: Email


Firma


Lucy Elena Urón Rincón


luron@mintic.gov.co


Directora de Gobierno Digital


MINTIC


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:57:02
Lec.: 2025-12-23 14:57:19
Res.: 2025-12-23 14:57:24
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email







INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


Convenio X Contrato


SI X NO SI NO X


2.000.000.000$                    10/11/2025 18/12/2025


Aporte - Fondo Único TIC (Adiciones) 18/12/2025


CONTRATACION DIRECTA


Fecha Final de Ejecución 31/12/2025


TRANSF. CTES. - SERVICIOS DE INFORMACIÓN PARA LA IMPLEMENTACIÓN - ORTALECIMIENTO DE LAS 


TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES EN LAS ENTIDADES DEL ESTADO PARA LA 


TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL SECTOR PÚBLICO A NIVEL NACIONAL


Aportes en especie de Alcaldia de Yaguará


Requisitos para el perfeccionamiento


Valor en el Registro


Fecha de Suscripción 07/11/2025


Aporte - Otros 50.000.000,00$                                                                     


2.000.000.000,00$                                                                


07/11/2025


C-2302-0400-25-53105B-2302086-03 


FTIC-CD-1816-2025


Aporte - Fondo Único TIC


Fecha Final de ejecución 


según prórrogas


N° de proceso en SECOP


N.º de Registro 


Presupuestal
Fecha Registro Presupuestal


Fecha Suscripción


Acta de Inicio (Cuando Aplique)
Actualización o Nueva Póliza N.º (Si aplica)


Modalidad de selección


DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X según corresponda)


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


Periodo del Informe mes / año DEPENDENCIA  RESPONSABLE No. CONT/ CONV - AÑO Nombre del Contratista / Cooperante No. de identificación


No. del Registro de designación Fecha del Registro de designación Nombre Completo y Cargo


diciembre-2025
Subdirección de Fortalecimiento de


Capacidades Públicas Digitales
 No. 1816-2025 MUNICIPIO DE YAGUARÁ 800097180-6


16/12/2025252212335 LUCY ELENA URÓN RINCÓN - SUBDIRECTORA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PÚBLICAS DIGITALES (E) 


No. Rubro presupuestal Nombre del Rubro Presupuestal Valor Contrato y/o Convenio Fechas 


Póliza inicial N.º


Tipo: CONVENIO - INTERADMINSTRATIVO


Fecha de aprobación de la 


Póliza


3003033 16/12/2025


Fecha de aprobación de la actualización 


o Nueva Póliza


Fecha de Inicio


Legaliza Recursos Legaliza Bienes


DATOS DEL SUPERVISOR 


No. de identificación


Valor Total 2.050.000.000,00$                                                                


60395345


Fecha de Publicación en SECOP


Aporte - Otros -$                                                                                        


439825


32001552504 - Aunar Esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y jurídicos para promover, coordinar y ejecutar las actividades tendientes a fortalecer la transformación digital del municipio de Yaguará (Huila).   


1008733 16/12/2025
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


#Pública Página 2 de 14
GCC-TIC-FM-051


V12







INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


SI NO X SI X NO


Valor Aporte Fondo ÚnicoTIC Anticipo: 


Valor ($) Fecha No. OP % Porcentaje (%)
Fecha 


programada
Valor ($) programado


2.000.000.000,00$                            dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa -$                             


Observaciones Fecha 


Solicitudes de Legalizaciones 


-$                                                                                                       


INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE


-$                                                                                             TOTALES


Valor ($) real amortizado


Terminación anticipada Fecha terminación Estado del Acta de Liquidación
Fecha del Acta de 


Liquidación


Valor ($)


% del Anticipo


Justificación Requiere Acta de liquidación 


2.000.000.000$                                                                                              


Comentarios


05/12/2025


Requisitos para el pago 


o desembolso


* Plan de trabajo que 


contenga cronograma de 


ejecución de actividades 


del proyecto


* Estudios previos para la 


contratación derivada.


* Modelo de Gobernanza 


del proyecto.


* Matriz de análisis de 


riesgos del proyecto.


* Apertura de la cuenta 


única para el manejo de 


los 


recursos. 


* Documento técnico de 


alistamiento previo del 


proyecto. 


* Cronograma de 


ejecución técnica del 


proyecto.


Fecha 


Amortización del anticipoPagos o Desembolsos Programados Pagos o Desembolsos Realizados


dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa


Fecha realValor($)
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa -$                             


dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa -$                             


2.000.000.000,00$                             0% 0% TOTAL -$                              


PERIODO: VALOR ($) EN EL PERIODO: ACUMULADO:


PERIODO: VALOR ($) EN EL PERIODO:


(%) Avance mes (%) Acumulado


3% 3%


3% 3%


3% 3%


3% 3%


3% 3%


3% 3%


3% 3%


 $                           -   


-$                                                        TOTAL -$                                         


0%


dd/mm/aaaa


-$                            


-$                            


0%


dd/mm/aaaa


dd/mm/aaaa


-$                                              TOTAL


dd/mm/yyyy


dd/mm/aaaa


mm/yy


EJECUCIÓN CONTRACTUAL 


Obligaciones  Fondo Único TIC según el contrato / convenio Actividades realizadas y novedades en el período


RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO: mm/yy -$                                                    
TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 


LA FECHA DEL REPORTE:


REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS: -$                                                      
TOTAL CONSIGNADO AL FONDO ÚNICO TIC EN 


LA FECHA DEL REPORTE:


ACUMULADOS TOTAL


 $                                            2.000.000.000 SALDO POR LEGALIZAR: SALDO POR GIRAR: ANTICIPO POR AMORTIZAR  $                           -   100%


dd/mm/yyyy


Implementar soluciones y estrategias digitales, que permitan fortalecer la toma de decisiones informadas. Se diseñaron e implementaron herramientas digitales orientadas a la recopilación y análisis de información, facilitando la toma de decisiones.


Aumentar el acceso, uso y apropiación tecnológica en el espacio comunitario para desarrollar competencias en TIC.
Se impulsó el proceso de apropiación tecnológica mediante estrategias de sensibilización y formación, fomentando la participación activa de la en


entornos digitales.


Concurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e intercambio de argumentos a que haya lugar para la buena ejecución del convenio.  
Se adelantaron sesiones de coordinación con el equipo técnico y administrativo, orientadas a garantizar la correcta estructuración del convenio y la


alineación con el plan de trabajo aprobado.


Facilitar el intercambio de información necesaria para lograr los cometidos del convenio. Se habilitó un canal de comunicación directa entre el municipio y el MinTIC para la remisión oportuna de información y soportes requeridos.


Designar el supervisor del convenio, quien se encargará de la supervisión y el seguimiento técnico, administrativo y financiero al desarrollo de las actividades del convenio, de acompañar el


proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el éxito del objeto del convenio.  


Se ha designando al supervisor encargado, quien ha asumido funciones de seguimiento técnico y financiero, coordinando directamente con el


Ministerio TIC.


Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados al cumplimiento del objeto convenido, 


dando aplicación a las disposiciones legales vigentes.  


Se verificó la observancia de los requisitos de ley y se documentó el cumplimiento de cada obligación, manteniendo actualizados los soportes


jurídicos y financieros correspondientes.


 Aportar los recursos al cooperante de conformidad al plan de ejecución y realizar los desembolsos de los mismos de acuerdo a lo establecido en el presente estudio previo.  
Se gestionaron los trámites para la disponibilidad presupuestal y el aporte de los recursos de cofinanciación, en concordancia con el plan


aprobado.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


20% 20%


Ponderación 1 100% (%) Avance mes (%) Acumulado


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


* Obligaciones  COOPERANTE Actividades realizadas y novedades en el período


Total 


Ejecutar el objeto del convenio conforme a lo dispuesto en el anexo técnico del proyecto presentado cumpliendo el plazo de ejecución del convenio. Se esta ejecutando el objeto del convenio 1816-2025 conforme al anexo técnico del proyecto para su ejecución.


Desarrollar las actividades propias de una gestión eficiente a cargo, para propender por la ejecución idónea del proyecto y del convenio. La Alcaldia de Yaguará viene desarrollando las actividades propias del convenio a su cargo, de manera eficiente.


A los cinco (5) días hábiles, previos al desembolso del convenio, el Cooperante debe presentar los informes técnicos, financieros y jurídicos que correspondan y para cada uno de ellos los


soportes respectivos, según apliquen, y de acuerdo como sean solicitados por el Ministerio / Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.  


Para el Convenio No. 1816-2025, la Alcaldía de Yaguará ha completado la entrega de la documentación técnica y administrativa requerida para


adelantar el proceso de contratación derivada correspondiente. Los documentos remitidos constituyen los entregables establecidos para la solicitud


del primer desembolso, contemplando específicamente el modelo de gobernanza del proyecto y los estudios previos requeridos conforme a los


lineamientos contractuales.


Asumir como responsable de la formulación del proyecto, la calidad y veracidad del contenido de los estudios técnicos y diseños del proyecto.


La Alcaldía de Yaguará ejerce la responsabilidad de formulación del proyecto del Convenio No. 1816-2025, garantizando la calidad y veracidad de


los estudios técnicos y diseños mediante procesos de supervisión y validación continua que aseguran el cumplimiento de los estándares técnicos


establecidos por el MinTIC.


Asegurar la destinación y uso de los recursos exclusivamente para las actividades del proyecto, y de realizarse actualizaciones o ajustes al mismo el cooperante, los cuales integren


componentes diferentes o no contemplados en el proyecto, estos deberán ser asumidos por el cooperante.


La Alcaldía de Yaguará ha implementado mecanismos de control financiero y seguimiento presupuestal para asegurar la destinación exclusiva de


los recursos del Convenio No. 1816-2025 a las actividades del proyecto. 


Adelantar con plena observancia de lo previsto en las normas que lo adicionan y complementan y bajo su exclusivo riesgo y responsabilidad, los trámites precontractuales y contractuales a que


haya lugar para los procesos de selección y contratación de las personas naturales o jurídicas para ejecutar las intervenciones respectivas en infraestructura, todo lo anterior con el pleno


cumplimiento de procedimientos y principios que establece el régimen legal aplicable a los contratos a celebrar. Al respecto, se atenderá lo dispuesto en la Ley 2195 de 2022 Por medio de la


cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha contra la corrupción y se dictan otras disposiciones estableció en su artículo 53: Las entidades estatales que por


disposición legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, aplicarán en desarrollo de su actividad contractual,


acorde con su régimen legal especial, los principios de la función administrativa y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de la Constitución Política, respectivamente según sea


el caso y estarán sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratación estatal. En desarrollo de los anteriores principios, deberán publicar los


documentos relacionados con su actividad contractual en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II) o la plataforma transaccional que haga sus veces. Para los efectos de


este artículo, se entiende por actividad contractual los documentos, contratos, actos e información generada por oferentes, contratista, contratante, 


supervisor o interventor, tanto en la etapa precontractual, como en la contractual y la post-contractual.  


Se ha adelantado los procesos de selección y contratación para la ejecución del Convenio No. 1816-2025, cumpliendo con los procedimientos


establecidos en la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias. Los trámites precontractuales y contractuales se han desarrollado bajo plena


observancia del régimen legal aplicable, garantizando el cumplimiento de los principios de transparencia, economía y responsabilidad que rigen la


contratación estatal.


Tramitar y obtener por su cuenta y riesgo antes del inicio de la ejecución del contrato derivado, todos los permisos, licencias y autorizaciones que se requieran para ejecutar las actividades


objeto del proyecto.


Se han adelantado las gestiones pertinentes con el proposito de obterner los permisos y licencias necesarios para cumplir con los objetivos del


convenio.


Solicitar previo al vencimiento del plazo contractual, las ampliaciones de plazo que se requieran indicando detalladamente los motivos de hecho o de derecho que le sirven de fundamento,


acompañado con los respectivos soportes de avance, cronograma ajustado, concepto del interventor de los contratos derivados y demás documentos técnicos que le permitan al supervisor


analizar la solicitud.


La Alcaldía de Yaguará ha establecido un sistema de seguimiento y control de cronogramas que permite identificar oportunamente realizar los


ajustes necesarios para cumplir con los tiempos establecidos para alcanzar los objetivos del Convenio No. 1816-2025. 


En el evento que se presente circunstancias que ameriten suspensión de las actividades, deberá comunicar inmediatamente al Ministerio TIC justificando motivadamente la misma con la


aprobación de la interventoría de los contratos derivados, y asumirá las consecuencias de la suspensión que se haya realizado por hechos imputables al incumplimiento del contratista.


La Alcaldía de Yaguará comunicara de manera inmediata con el MinTIC para reportar cualquier circunstancia que amerite la suspensión de


actividades del Convenio No. 1816-2025.


Presentar ante el supervisor, cuando éste así lo requiera, la documentación e información técnica, jurídica, administrativa, financiera, contable y que haya lugar, en ejercicio del desarrollo del


objeto del convenio en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual.


La Alcaldía de Yaguará presentará oportunamente al supervisor del MinTIC/Fondo Único TIC toda la documentación técnica, jurídica,


administrativa, financiera y contable requerida durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual del proyecto. 


La Alcaldía de Yaguará ha incorporado el contrato derivado del Convenio No. 1816-2025, así como la obligación contractual de cumplimiento del


Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales por parte de los contratistas. Esta disposición se establece conforme al artículo 41 de la Ley 80


de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 


Adicionará en su presupuesto de la vigencia 2025 los montos aportados por el MIN TIC/FONDO ÚNICO TIC. Al respecto, deberá remitir al MIN TIC/FONDO ÚNICO TIC copia del acto


administrativo por el cual se aprobó dicha adición o incorporación de recursos.


La Alcaldía de Yaguará ha realizado la adición presupuestal correspondiente a la vigencia 2025, incorporando los recursos aportados por el


MinTIC/Fondo Único TIC del Convenio No. 1816-2025. 


Enviar al supervisor del convenio del MINTIC/FONDO ÚNICO TIC el cronograma final aprobado de los contratos derivados, una vez inicie el contrato derivado y cada vez que este sea


modificado.


La Alcaldía de Yaguará ha enviado al supervisor del convenio del MinTIC/Fondo Único TIC el cronograma del contrato derivado. La Administración


Municipal mantendrá actualizada esta información, remitiendo oportunamente las modificaciones correspondientes cada vez que el cronograma


sea ajustado durante la ejecución del proyecto.


Suscribir, conjuntamente con el MINTIC/FONDO ÚNICO TIC, las actas de iniciación y liquidación del convenio y en caso de que se requiera durante la ejecución del convenio actas de


suspensión y de reinicio que puedan llegar a presentarse. 
La alcaldía de Yaguara llevó a cabo la suscripción del acta de inicio con el Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 


Coordinar y administrar diligentemente todo el proceso de ejecución del proyecto en cualquiera de sus etapas, incluyendo la liquidación que se requiera del contrato o contratos derivados,


realizando el seguimiento del mismo, una vez suscrito y legalizado el convenio. Toda la responsabilidad absoluta en la ejecución del proyecto estará a cargo del ente cooperante.


El cooperante coordina y administra diligentemente la ejecución del proyecto en todas sus etapas, incluyendo el seguimiento continuo y la


liquidación del contrato derivado una vez suscrito y legalizado el convenio. 


Incorporar y hacer valer en los contratos que celebre para la ejecución del proyecto objeto del convenio, como obligación contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus


obligaciones frente al Sistema Integral de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.


#Pública Página 7 de 14
GCC-TIC-FM-051


V12







INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


Tipificar, estimar y asignar los riesgos que eventualmente puedan afectar el equilibrio económico de los contratos que suscriba para el cumplimiento del convenio, durante las etapas de


planeación, selección del contratista, ejecución y liquidación contractual, así como aquellos que eventualmente puedan afectar el equilibrio económico del contrato que suscriba para la


ejecución del contrato derivado, tanto en aspectos favorables como adversos, con el fin de asegurar su adecuada distribución. El Estado persigue con la contratación e incorporación su


regulación en los procesos de selección y contratación de acuerdo con la normatividad vigente.


La Alcaldía de Yaguará ha tipificado, estimado y asignado los riesgos que pueden afectar el equilibrio económico del contrato derivado durante las


etapas de planeación, selección, ejecución y liquidación contractual. La Administración Municipal ha incorporado esta regulación de riesgos en los


procesos de selección y contratación conforme a la normatividad vigente, asegurando su adecuada distribución tanto en aspectos favorables como


adversos.


Una vez se suscriba el convenio y el acta de inicio se dará a conocer a MINTIC/FONDO ÚNICO TIC el alcance de los procesos y procedimientos generales que aplicará en la ejecución del


proyecto. 


La Alcaldía de Yaguará dará a conocer al MinTIC/Fondo Único TIC el alcance de los procesos y procedimientos generales que se aplicarán en la


ejecución del proyecto. La Administración Municipal socializará continuamente la metodología y estrategias operativas establecidas para garantizar


el cumplimiento del objeto contractual.


Presentar a MINTIC/FONDO ÚNICO TIC informes integrales y de forma mensual de la gestión realizada y el avance de ejecución del proyecto. El informe de gestión incluye aspectos


precontractuales, contractuales, post-contractuales y de ejecución presupuestal, y todos los aspectos relevantes del proyecto. El informe será entregado dentro de los diez (10) días hábiles


siguientes al vencimiento de cada mes, adjuntando entre otros documentos: Actas parciales de ejecución, memorias de cálculo, registro fotográfico de cada actividad realizada durante el mes,


actas modificatorias y/o no previstos aprobadas por interventoría de los contratos derivados, comprobantes de pago a contratista, extracto bancario, conciliación y copia consignación de


rendimientos financieros, si a ello hubiere lugar, excepto el informe de gestión final que será entregado dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al vencimiento del convenio donde se


describa detalladamente la inversión de los recursos que le fueron aportados, adjuntando entre otros documentos: a. Acta(s) de recibo definitivo del proyecto. b. Comprobantes de los pagos


efectuados al contratista contratados para el desarrollo del proyecto. c. Balance Financiero del proyecto. d. Informe final del(os) Interventor(es). En el caso de interventoría derivada, este deberá


contener como mínimo la información señalada para la presentación de informes finales de interventoría. e. Actas de Liquidación de los contratos celebrados para el desarrollo del proyecto. f.


Certificado suscrito por el Representante Legal del ente cooperante, en donde conste la ejecución de los recursos entregados por MINTIC/FONDO ÚNICO TIC en virtud del convenio. Los


informes y sus documentos soporte deberán ser entregados cumpliendo las normas y directrices en materia de gestión documental impartidas por las autoridades que regulan la materia. 


La Alcaldía de Yaguará presentará mensualmente informes integrales de gestión y avance del proyecto al MinTIC/Fondo Único TIC que abarquen


aspectos precontractuales, contractuales, postcontractuales y de ejecución presupuestal relacionados con la gestión del convenio.


Recibir las actividades ejecutadas, bienes o servicios producto del convenio, para su buen uso y mantenimiento, y al ser recibidas a satisfacción, inmediatamente ponerlo al servicio público, e


incorporarlas al inventario de la entidad territorial beneficiaria, cuando sea el caso.


La Alcaldía de Yaguará recibirá las actividades ejecutadas, bienes y servicios producto del convenio para su buen uso y mantenimiento, de


acuerdo a los lineamientos establecidos en el anexo técnico y las pondrá de manera pronta al servicio público una vez recibidos a satisfacción.


Ejecutar el cronograma contenido en el proyecto que incluye las etapas precontractuales, contractual y post-contractual del proceso dentro de los 10 días siguientes a partir del


perfeccionamiento del convenio y de la suscripción del acta de inicio.


La Alcaldía de Yaguará ejecutará el cronograma del proyecto incluyendo las etapas precontractual, contractual y postcontractual a partir de la


suscripción del acta de inicio del convenio.


Ejecutar el proyecto y realizar la coordinación de control y supervisión de la contratación para el adecuado desarrollo del mismo. Se ejecutará el proyecto realizando la coordinación, control y supervisión de la contratación para su adecuado desarrollo.


Coordinar y gestionar todo el proceso de ejecución del proyecto que soporta el objeto del convenio, en las etapas precontractuales, contractual y de liquidación, en todo caso la responsabilidad


absoluta en la ejecución del proyecto estará a cargo del cooperante.


Se coordinará y gestionará el proceso de ejecución del proyecto en las etapas precontractual, contractual y de liquidación, asumiendo la


responsabilidad absoluta como cooperante.


Participar en la coordinación que se requiera con las autoridades locales para el desarrollo del proyecto. La Alcaldía de Yaguará participará en la coordinación requerida con las autoridades locales para el desarrollo del proyecto.


Coordinar, revisar y preparar la liquidación del contrato derivado, de conformidad con las normas generales de contratación pública vigentes. Se coordinará, revisará y preparará la liquidación del contrato derivado conforme a las normas generales de contratación pública vigentes.


Cumplir con una gestión de la administración del proyecto, de forma eficiente y adecuada, exigiendo siempre la generación de resultados y productos con las especificaciones necesarias en


cuanto a calidad, cantidad, oportunidad y condiciones técnicas de los productos y/o servicios requeridos.


La Alcaldía de Yaguará cumplirá con una gestión eficiente y adecuada de la administración del proyecto, exigiendo la generación de resultados y


productos con las especificaciones necesarias en calidad, cantidad, oportunidad y condiciones técnicas. La Administración Municipal garantizará el


cumplimiento de los estándares requeridos para los productos y servicios del proyecto.


Solicitar las reuniones y gestiones que considere necesarias para que el objeto del convenio interadministrativo se ejecute adecuadamente, así como realizar todas aquellas tareas que, sin estar 


explícitas, surjan razonablemente de su rol de organismo cooperante.


La Alcaldía de Yaguará solicitará las reuniones y gestiones necesarias para la adecuada ejecución del objeto del convenio interadministrativo,


realizando todas las tareas que surjan de su rol como organismo cooperante.


Tomar las medidas de protección necesarias para garantizar la seguridad de su personal y de terceros, esto durante la ejecución de las diversas labores generadas y requeridas durante la


ejecución contractual, entre estas el cumplimiento integral de las normas de seguridad industrial, y exigir a sus contratistas el cumplimiento de estas normas.


La Alcaldía de Yaguará tomará las medidas de protección necesarias para garantizar la seguridad de su personal y terceros durante la ejecución


contractual, cumpliendo integralmente las normas de seguridad industrial y exigiendo su cumplimiento a los contratistas.


Cumplir con la normatividad establecida por el POT/PBOT/EOT de la jurisdicción en la cual se ejecutará el convenio. La Alcaldía de Yaguará cumplirá con la normatividad establecida por el POT/PBOT/EOT de la jurisdicción durante la ejecución del convenio.


Cumplir con el objeto del convenio, con la sujeción de las normas técnicas vigentes sobre la materia. La Alcaldía de Yaguará cumplirá con el objeto del convenio sujetándose a las normas técnicas vigentes sobre la materia.


Realizar la convocatoria a las veedurías ciudadanas encargadas de velar por la transparencia y el acompañamiento en la vigilancia de la ejecución de los recursos públicos.
La Alcaldía de Yaguará realizará la convocatoria a las veedurías ciudadanas para velar por la transparencia y el acompañamiento en la vigilancia


de la ejecución de los recursos públicos.


Realizar la instalación de la infraestructura tecnológica que incluyen la instalación de la red de sensores de datos. Se  realizará la instalación de la infraestructura tecnológica incluyendo la red de sensores de datos.


Desarrollar las acciones correspondientes y alineadas a la infraestructura del servicio de datos, incluyendo el centro de datos y la gestión del cambio y formación.
La Alcaldía de Yaguará desarrollará las acciones correspondientes alineadas a la infraestructura del servicio de datos, incluyendo el centro de


datos, la gestión del cambio y formación.


Cumplir con la adaptación del punto de economía inteligente, así como con los elementos asociados a la apropiación tecnológica. La Alcaldía de Yaguará cumplirá con la adaptación del punto de economía inteligente y los elementos asociados a la apropiación tecnológica.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


0,5% 0,5%


Implementar soluciones y estrategias digitales, que permitan fortalecer la toma de decisiones informadas. Se implementarán soluciones y estrategias digitales que fortalezcan la toma de decisiones informadas.


Aumentar el acceso, uso y apropiación tecnológica en el espacio comunitario para desarrollar competencias en TIC. Se aumentará el acceso, uso y apropiación tecnológica en el espacio comunitario para desarrollar competencias en TIC.


Realizar las actividades del convenio de forma independiente utilizando sus propios medios con autonomía administrativa sin que medie subrogación jurídica entre el ente cooperante y el MIN


TIC/FONDO ÚNICO TIC. Las partes podrán indagar y hacer seguimiento a todas las labores a adelantar.


Se realizará las actividades de supervisión, control e interventoría de manera independiente utilizando sus propios medios con autonomía


administrativa, sin subordinación jurídica con el MinTIC/Fondo Único TIC.


Colaborar con el MIN TIC/FONDO ÚNICO TIC en el suministro y respuesta de la información correspondiente, para efectos de dar respuesta a los requerimientos efectuados por los organismos


de control del Estado Colombiano, en relación con la ejecución, desarrollo o implementación del convenio objeto del presente documento. 


Se colaborará con el MinTIC/Fondo Único TIC en el suministro y respuesta de información correspondiente para atender los requerimientos de los


organismos de control del Estado Colombiano relacionados con la ejecución, desarrollo o implementación del convenio.


El cooperante se compromete a adquirir y proporcionar durante el período inicial del proyecto, la infraestructura necesaria, incluyendo dispositivos y materiales.
El cooperante se compromete a adquirir y proporcionar la infraestructura necesaria durante el período inicial del proyecto, incluyendo dispositivos y


materiales requeridos.


El cooperante se compromete a exigir todas las garantías necesarias a los contratistas derivados del presente proyecto con el fin de salvaguardar los intereses del proyecto, así como los de las


partes firmantes del convenio.


El cooperante se compromete a exigir todas las garantías necesarias a los contratistas derivados para salvaguardar los intereses del proyecto y de


las partes firmantes del convenio.


Suscribir el documento de compromiso de confidencialidad y de tratamiento de datos personales, en los términos establecidos por el Ministerio TIC/Fondo TIC y al momento de la suscripción del


convenio, es decir antes de la suscripción del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del convenio.


El cooperante suscribirá el documento de compromiso de confidencialidad y tratamiento de datos personales en los términos establecidos por el


MinTIC/Fondo TIC, previo a la suscripción del Acta de Inicio y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del convenio.


El cooperante deberá mantener indemne y defender al Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones/ Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones


de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista en el desarrollo del contrato. El contratista mantendrá indemne al Ministerio de


Tecnologías de la Información y las Comunicaciones/ Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones contra todo reclamo, demanda, acción y costo que pueda causarse o


surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecución del contrato. En caso de que se instaure demanda o acción alguna, o se formule


reclamo contra el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones/ Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, por asuntos, que, según el contrato,


sean de responsabilidad del contratista, la entidad se lo comunicará para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para mantener indemnes a la


entidad y adelante los trámites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta cláusula, el contratista no asumiere debida y oportunamente


la defensa de los intereses del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones/ Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, éste podrá hacerlo


directamente, previa notificación escrita al contratista y este pagará todos los gastos en que la entidad incurran por tal motivo.


La Alcaldía de Yaguará mantendrá indemne al MinTIC/Fondo Único TIC de cualquier reclamación de terceros que tenga como causa las


actuaciones propias o de sus contratistas.


Cumplir a cabalidad, las demás que sean necesarias para el buen desarrollo del objeto del convenio. Se cumplirán a cabalidad las demás obligaciones necesarias para el buen desarrollo del objeto del convenio.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


20,0% 20,0%Total 


%  Acumulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas 20,0%
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


Ponderación 2 (%) Avance mes (%) Acumulado** Obligaciones  (Indicar nombre del tercero) Actividades realizadas y novedades en el período
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


0% 0%


Ponderación 3 40% Total de Entregables 1


1,0


Total 


Entregables


%  Acumulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero 0,0%


 Cuando se trate de convenios/contratos con más de un (1) cooperante/contratista deberán incluirse todas las obligaciones y/o compromisos estipulados contractualmente.


* Plan de trabajo que contenga cronograma de ejecución de actividades del proyecto 


* Estudios previos para la contratación derivada. 


* Modelo de Gobernanza del proyecto. 


* Matriz de análisis de riesgos del proyecto. 


* Apertura de la cuenta única para el manejo de los recursos.  


* Documento técnico de alistamiento previo del proyecto.  


* Cronograma de ejecución técnica del proyecto.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


100%


SI


40,0%


¿El contrato/convenio tiene contratación derivada? 


(de ser afirmativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de información de contratos derivados)
NO X


60,0%


Número de contratos 


derivados a la fecha


%  Acumulado  Avance Entregables


%  Acumulado del Estado de Avance General del Convenio


Porcentaje de Avance
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO


DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE


Versión 12.0


 Firma del Supervisor:
LUCY ELENA URÓN RINCÓN - SUBDIRECTORA DE FORTALECIMIENTO DE 


CAPACIDADES PÚBLICAS DIGITALES (E)  -  -  -  -  - 


No se cuenta con observaciones o recomendaciones


Nombre Supervisor:


Resultados Obtenidos


OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES


TIPO DE 


DIFICULTAD
Gestión Adelantada 


Original: Expediente del Contrato


Copia:  Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)


SUSCRIPCIÓN DEL INFORME


Dificultades Técnicas, Administrativas, Financieras, Contables y Jurídicas durante la ejecución del objeto contractual


Causas


Certifico la recepción a satisfacción de los bienes y/o servicios; así mismo, el cumplimiento de los criterios de calidad, oportunidad y cantidad (en los casos que aplique).


“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”


INFORMACIÓN VIGENCIAS FUTURAS


Vigencia Recurso para la vigencia Rubro


#Pública Página 14 de 14
GCC-TIC-FM-051


V12







 


REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


Escanee el código 


para verificación 


 


  


     


 


convenio 1816  InformeMensual Agosto


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144235-5aa818-72355658


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:35


Finalización: 2025-12-23 15:12:27


Firma: Supervisión


Lucy Elena Urón Rincón
60395345
luron@mintic.gov.co
Directora de Gobierno Digital
MINTIC


Revisión: Financiera


HEIDI CASTRO LÓPEZ
C.C.1033758994
hcastro@mintic.gov.co
Profesional Especializado
MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Revisión: Jurídica


Laurent Marcela Casanova Klinger
C.C.1082688024
lcasanova@mintic.gov.co
Contratista
Dirección de Gobierno Digital


Elaboración: Contratista


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS
1085327426
dportilla@mintic.gov.co
Contratista
Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Públicas Digitales
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TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


convenio 1816  InformeMensual Agosto


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-144235-5aa818-72355658


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 14:42:35


Finalización: 2025-12-23 15:12:27


Elaboración


DANIEL FERNANDO PORTILLA ARCINIEGAS


dportilla@mintic.gov.co


Contratista


Subdirección de Fortalecimiento de Capacidades Púb


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:42:39
Lec.: 2025-12-23 14:43:05
Res.: 2025-12-23 14:43:08
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


Laurent Marcela Casanova Klinger


lcasanova@mintic.gov.co


Contratista


Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:43:08
Lec.: 2025-12-23 14:56:06
Res.: 2025-12-23 14:56:11
IP Res.: 190.145.189.98
Canal: Email


Revisión


HEIDI CASTRO LÓPEZ


hcastro@mintic.gov.co


Profesional Especializado


MinTIC - Dirección de Gobierno Digital


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:56:12
Lec.: 2025-12-23 14:56:27
Res.: 2025-12-23 14:56:31
IP Res.: 191.109.76.189
Canal: Email


Firma


Lucy Elena Urón Rincón


luron@mintic.gov.co


Directora de Gobierno Digital


MINTIC


Aprobado


Env.: 2025-12-23 14:56:31
Lec.: 2025-12-23 15:12:15
Res.: 2025-12-23 15:12:27
IP Res.: 191.156.233.6
Canal: Email







Fecha Registro:


Estado:


Razón Social:


Banco:


Nombre:


CONVENIO


Coordinadora GIT Presupuesto


2.000.000.000,00 2.000.000.000,00 NINGUNO


Firmado electrónicamente


____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


000 FONDO - GESTION GENERAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-12-05


Objeto:
32001552504 - Aunar Esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y jurídicos para promover, coordinar y ejecutar las actividades tendientes a fortalecer la transformación digital del municipio de Yaguará(Huila).


PLAN DE PAGOS


DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO


Total: 2.000.000.000,00 0,00 2.000.000.000,00 2.000.000.000,00


2.000.000.000,00 0,00


FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 


OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR


000  FONDO - GESTION 
GENERAL


C-2302-0400-25-53105B-2302086-03 
TRANSF. CTES. - SERVICIOS DE 
INFORMACIÓN PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN - ORTALECIMIENTO 
DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES EN LAS 
ENTIDADES DEL ESTADO PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL 
SECTOR PÚBLICO A NIVEL NACIONAL


Nación 10 CSF


ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO


DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.


CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE


Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: No
Num. Solicitud de 
Comisión:


Número: 1816-2025 Tipo: Fecha: 2025-11-07


ORDENADOR DEL GASTO


Identificación: 1067877463 OLGA ISABEL BUELVAS DICKSON Cargo: SECRETARIO GENERAL


CUENTA BANCARIA


Número: Tipo: Estado:


TERCERO ORIGINAL


Identificación: NIT 800097180 MUNICIPIO DE YAGUARA Medio de Pago: Giro


COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00


Valor Inicial: 2.000.000.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 2.000.000.000,00 Saldo x Obligar: 2.000.000.000,00


Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:


REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO


Con base en el CDP No: 304825  de fecha 2025-11-05. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle


Número: 439825 2025-11-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 23-06-00  FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES


Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHjfarfan JULIAN DAVID FARFAN NIVIA


Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:


23-06-00 FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES


Fecha y Hora Sistema: 10/11/2025 12:00:00 a. m.
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RP-439825-CONV-1816-2025-MUNICIPIO DE
YAGUARA-DGD-FUTIC


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251110-103949-bb1fa4-24636508


Estado: Finalizado


Creación: 2025-11-10 10:39:49


Finalización: 2025-11-10 11:00:33


Firma: ALICIA PEÑA


Alicia Peña Avila
38257135
apenaa@mintic.gov.co
Coordinadora GIT Presupuestohttps://azsign.analitica.com.co//Procesamiento/
Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
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Escanee el código 


para verificación 


 


  


           


TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 


Y RESPUESTA 


 


RP-439825-CONV-1816-2025-MUNICIPIO DE
YAGUARA-DGD-FUTIC


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251110-103949-bb1fa4-24636508


Estado: Finalizado


Creación: 2025-11-10 10:39:49


Finalización: 2025-11-10 11:00:33


Firma


Alicia Peña Avila


apenaa@mintic.gov.co


Coordinadora GIT Presupuestohttps://azsign.analiti


Ministerio de Tecnología de la Información y las C


Aprobado


Env.: 2025-11-10 10:39:53


Lec.: 2025-11-10 11:00:29


Res.: 2025-11-10 11:00:33


IP Res.: 190.145.189.98
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS


COMUNICACIONES


RESOLUCIÓN NÚMERO 03181 DEL 04 de AGOSTO DEL 2025


Página 1 | 2


GJU-TIC-FM-005: V5 2025


“Por la cual se acepta una renuncia y se efectúa un encargo en un empleo de libre nombramiento y
remoción”


EL MINISTRO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES


En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las otorgadas por el artículo 39 de
la Constitución Política, el artículo 2.2.5.5.18 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648


de 2017, Decreto 0268 de 2025 y,


CONSIDERANDO QUE:


El artículo 2.2.11.1.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 648 de 2017,
establece, “Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio implica la cesación en el ejercicio de
funciones públicas y se produce por: (…) 3) Renuncia regularmente aceptada (…)”.


El artículo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 648 de 2017,
establece: “Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptación puede renunciarlo libremente en
cualquier  tiempo.  La  renuncia  se  produce  cuando el  empleado manifiesta  por  escrito,  de  forma
espontánea e inequívoca, su decisión de separarse del servicio (…) La renuncia regularmente aceptada
la hace irrevocable (…) La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al
empleado en quien éste haya delegado la función nominadora (…)”.


Mediante Resolución 00731 del 08 de marzo del 2024, la servidora NATALIA DEL PILAR ALBAÑIL
RIAÑO, identificada con cédula de ciudadanía 53.066.214, fue nombrada en el empleo denominado
Subdirector  Técnico  Código  0150  Grado  21  adscrito  a  la  Subdirección  De  Fortalecimiento  De
Capacidades Públicas Digitales  del Ministerio Tecnologías de la Información y las Comunicaciones,
respecto del cual tomó posesión mediante Acta 071 del 12 de marzo de 2024.


Con Oficio 252113517 del 16 de julio de 2025, la servidora NATALIA DEL PILAR ALBAÑIL RIAÑO
presentó renuncia al  empleo denominado  Subdirector  Técnico Código 0150 Grado 21 adscrito al
Subdirección De Fortalecimiento De Capacidades Públicas Digitales del Ministerio Tecnologías de la
Información y las Comunicaciones, a partir del día 31 de julio de 2025.


De conformidad con la  normativa citada,  presentada la  renuncia,  su aceptación por  la  autoridad
competente se producirá por escrito, y en el acto administrativo correspondiente deberá determinarse la
fecha en que se hará efectiva, que no podrá ser posterior a treinta (30) días de su presentación.


Así las cosas, en pro de la garantía de la continuidad del servicio, procede el encargo del empleo
denominado Subdirector Técnico Código 0150 Grado 21 adscrito a la Subdirección De Fortalecimiento
De Capacidades Públicas Digitales a la servidora  LUCY ELENA URÓN RINCÓN, identificada con
cédula de ciudadanía 60.395.345, vinculada a la Entidad en el Director Técnico Código 0100 Grado


23 adscrito a la Dirección De Gobierno Digital. 
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GJU-TIC-FM-005: V5 2025


En efecto, la Subdirectora para la Gestión del Talento Humano a través de Estudio Técnico del 30 de
julio de 2025, establece que, analizada la hoja de vida de la servidora LUCY ELENA URÓN RINCÓN,
acredita  los  requisitos  y  perfil  requerido  en  el  Manual  Específico  de  Funciones  y  Competencias
Laborales para desempeñar el empleo de Subdirector Técnico Código 0150 Grado 21 adscrito a la
Subdirección De Fortalecimiento De Capacidades Públicas Digitales del Ministerio de Tecnologías de
Información y las Comunicaciones. 


En mérito de lo expuesto,


RESUELVE:


ARTÍCULO 1. Aceptación de renuncia. Aceptar la renuncia presentada por la servidora NATALIA DEL
PILAR ALBAÑIL RIAÑO, identificada con cédula de ciudadanía 53.066.214, al empleo denominado
Subdirector  Técnico  Código  0150  Grado  21  adscrito  a  la  Subdirección  De  Fortalecimiento  De
Capacidades Públicas Digitales del Ministerio Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, a
partir del 5 de agosto de 2025.


ARTÍCULO 2., La servidora pública NATALIA DEL PILAR ALBAÑIL RIAÑO, deberá realizar la entrega
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 951 de 2005, así como de los bienes que se encuentran a su
cargo, de acuerdo con el procedimiento establecido.


ARTÍCULO 3. Encargo. Encargar a la servidora pública LUCY ELENA URÓN RINCÓN, con cédula de
ciudadanía 60.395.345, titular del empleo Director Técnico Código 0100 Grado 23 adscrito a la Dirección
De Gobierno Digital, en el empleo denominado Subdirector Técnico Código 0150 Grado 21 adscrito al
Subdirección De Fortalecimiento De Capacidades Públicas Digitales, sin que se separe de las funciones
propias de su cargo, a partir de la fecha de notificación del presento acto administrativo. 


ARTÍCULO 4. Comunicación. Comunicar el contenido de la presente Resolución a las servidoras
NATALIA DEL PILAR ALBAÑIL RIAÑO y LUCY ELENA URÓN RINCÓN, para los fines pertinentes.


ARTICULO 5.  Vigencia. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.


Dada en Bogotá D. C., a los cuatro (04) días del mes de agosto de 2025.


COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE


(Firmado digitalmente)
JULIÁN MOLINA GÓMEZ


Ministro de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones


Elaboró: Laura Mayerly Calderón Cárdenas - Abogada - GIT de Administración de Personal.


Revisó: Diana Marcela Peña Rodríguez – Coordinadora - GIT de Administración de Personal


Gysell Esther Sanz González - Subdirectora para la Gestión del Talento Humano 


Aprobó: Andrea Milena González Charria - Abogada Secretaría General
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Resolución MinTIC 03181 del 2025


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20250804-150548-295033-44043950


Estado: Finalizado


Creación: 2025-08-04 15:05:48


Finalización: 2025-08-04 15:07:11


Firma: Firmante del Acto Administrativo


Julián Molina Gómez
80237254
jumolina@mintic.gov.co
Ministro
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones
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Resolución MinTIC 03181 del 2025


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20250804-150548-295033-44043950


Estado: Finalizado


Creación: 2025-08-04 15:05:48


Finalización: 2025-08-04 15:07:11


Firma


Julián Molina Gómez


jumolina@mintic.gov.co


Ministro


Ministerio de Tecnologías de la Información y las 


Aprobado


Env.: 2025-08-04 15:05:59


Lec.: 2025-08-04 15:06:28


Res.: 2025-08-04 15:07:11


IP Res.: 190.145.189.98
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Solicitud desembolso - Convenio 1816 del 2025 - Yaguará


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co


Id Acuerdo: 20251223-171008-0a6eb4-29475556


Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 17:10:08


Finalización: 2025-12-23 17:13:17


Aprobación: Supervisión


Lucy Elena Urón Rincón
60395345
luron@mintic.gov.co
Directora de Gobierno Digital
MINTIC
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Solicitud desembolso - Convenio 1816 del 2025 - Yaguará


Ministerio de Tecnología de la Información y las Comunicaciones
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Estado: Finalizado


Creación: 2025-12-23 17:10:08
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Aprobación


Lucy Elena Urón Rincón


luron@mintic.gov.co


Directora de Gobierno Digital


MINTIC


Aprobado
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Lec.: 2025-12-23 17:13:10
Res.: 2025-12-23 17:13:17
IP Res.: 191.156.233.6
Canal: Email
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