
Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio 

 
 

1. DATOS GENERALES 
 

 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 

OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES  
PRODUCTO  

Fortalecer la gestión pedagógica 
mediante acompañamiento formativos 
y la conformacion de comunidades de 
aprendizaje que favorezcan el 
desarrollo profesional de los docentes.   

Desarrollo de espacios de acompañamiento con 

Docentes para Revisión de Mallas Curriculares en las IED 

asignadas: 

 

Se tenía programado la segunda sesión con los docentes 

de las IED SARID ARTETA DE VÁSQUEZ, para el 10 de 

diciembre 2025, pero mediante confirmación el rector 

solicitó reprogramar para la semana de desarrollo 

institucional del mes de enero 2026 

 

Participar y apoyar las estrategias de 
mejoramiento implementadas por la 
oficina de calidad educativa. 

• Participar de un espacio de socialización y articulación con 

la estrategia Click, propuesta de habilidades 

socioemocionales, reconociendo el banco de estrategias 

tales como “tranquilamente”, PABE (parches artísticos de 

bienestar socioemocional), identificando los objetivos de 

la propuesta los cuales buscan fortalecer el liderazgo 

pedagógico en directivos, fortalecer competencias 

pedagógicas en docentes y orientadores, aportar a la 

articulación institucional entre las IED y la SED, y 

sensibilizar a estudiantes y familias.  

En este espacio se reflexión de cómo se pueden articular 

acciones deles el programa APE y PUEDES para 

acompañar mejor a las IED. 

Realizar la revisión y/o proyección de los 
diversos documentos que le sean 
confiados   

 

• Revisión del PEI de las 10 IED focalizadas. (Ver enlace 

1). 
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Participar en las diversas acividades de 
la Secretaria Distrital de Educacion en 
que sea requerido. 
 

Participación en espacios liderados por el equipo APE:  
 

• Diciembre 03: jornada de Socialización y sensibilización a 
60 nuevas IED que se suman al ejercicio de construcción 
de política desde la Alianza para la Transformación de la 
Educación Media (ATEM) (Ver enlace 2). 
 

• Diciembre 05: Evaluar el desarrollo y los resultados de la 
última sesión del programa 2RL, identificando avances, 
dificultades y estrategias de mejora para fortalecer el 
trabajo docente y la implementación del programa. (Ver 

enlace 3). 

 

• Diciembre 15: Realizar evaluación del programa APE 
identificando aspectos del trabajo en equipo, revisar 
el impacto de las acciones del equipo y los obstáculos 
que han enfrentado para el avance de estas, 
identificación de los retos para el programa y al cierre 
de la jornada estructura argumentos que den cuenta 
del cumplimiento de los indicadores con menor 
porcentaje de ejecución (Ver enlace 4). 

 
• Diciembre 17: Evaluar la ejecución de los programas de 

la macro estrategia de “Educación secundaria y media en 
el año 2025” y realizar ajustes de la ejecución para el año 
2026.  (Ver enlace 5).  

 

Asistir y participar en las reuniones 
internas como externas relacionadas 
con el objeto contractual. 
 
Los productos del servicio ofrecido 
incluyen: 

• Informes mensuales de las 
actividades realizadas, los cuales 
serán entregados en medio físicos. 
 

• Evaluación del programa APE con el aporte de cada uno 
de los asesores del equipo y argumento colectivo. (Ver 
enlace 6). 
 

• Informe FINAL de las IED focalizadas: 
IED Cultural Las Malvinas 
IED Despertar Del Sur 
IED Juan Jose Rondón 
IED La Esmeralda 
IED La Esperanza Del Sur 
IED La Presentación 
IED Salvador Entregas 
IED Salvador Suarez Suarez 
IED Santa María 
IED Sarid Arteta De Vásquez 
(Ver enlace 7). 

ENLACES 
 
 
Revisión de los PEI y resultados históricos de la prueba saber 11 (enlace 1). 
https://drive.google.com/drive/folders/1Wo8sHuhBi9BtfFqJkx9LXM1frDNg-NAe?usp=drive_link   
 
 
Reuniones del equipo APE  
 

• Diciembre 03: Evento de Socialización 60 Nuevas IED – SED – ATEM. (enlace 2). 

https://drive.google.com/drive/folders/1Wo8sHuhBi9BtfFqJkx9LXM1frDNg-NAe?usp=drive_link


https://docs.google.com/document/d/1pE7-
zUgZLjYwyA3qMlUxw4qS9KRC79Sp/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtp
of=true&sd=true  
 

• Diciembre 05: (enlace 3). 
https://docs.google.com/document/d/1BHc2baCRfmP2nmn48HGxVCelBpT4ok_b/edit?usp=driv
e_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true  

 

• Diciembre 15: (enlace 4). 
https://docs.google.com/document/d/11dthECV0fGLL6vHfQO0_9W56tJWztrbt/edit?usp=drive_l
ink&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true  

 

• Diciembre 17: (enlace 5). 
https://docs.google.com/document/d/1hl61KdoyUcBWuVg1G_qGikFlY2f1Lkzm/edit?usp=drive
_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true  

 
Informes mensuales de las actividades realizadas, los cuales serán entregados en medio físicos. 
 

• Evaluación del programa APE(enlace 6). 
https://docs.google.com/document/d/1Oy0Zph6rAo3cNPtp_v_5wyWRz0BwLoYg/edit?usp=drive_link&
ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true  
 

• Informe Final IED Asignadas (enlace 7). 
 
https://docs.google.com/document/d/1zVqveoizg7oQrdJZHZ_Nl_34unQHtuuQ/edit?usp=drive_link&ou
id=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true  
 

 
Anexos 

1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor. 
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las 

obligaciones del contrato. 
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