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INFORME EVALUACION JURIDICA
. DEFINITIVA :
VERSION: 03 11/03/2024
INFORME DE EVALUACION JURIDICA DEFINITIVA
OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO DE LAVANDERIA PARA LA E.S. E HOSPITAL

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA"

PROPONENTE

GRUPO EMPRESARIAL
VINCULAMOS S.A.S.

_PROPUESTA DE

PRESE%#RE?('?: DE LA Anexa documento de carta de presentacion a4 CUMPLE.
PROPUESTA de la propuesta. CD
Anexa cedula de ciudadania de:
COPIA DE CEDULA DE RAUL GUILLERMO LOPEZ BECERRA, 1 CUMPLE
CIUDADANIA identificado con cédula de ciudadania No. CcD "
7.164.082
Anexa documento de certificado de existencia
y representacion legal: '
Nit 826,003.482-7
c'é;glsﬁggg 3 E Fecha de expec_Iicién: 03/12/2025 1a5
REPRESENTACION Fecha de Matrfculg: 04/08/2003 D CUMPL_E.
T LEGAL : Fecha de Renovacion: 28/03/202%
Se hace la verificacion por parte de la
Entidad:
CODIGO DE VERIFICACION 4WQYhUeCiU
RUT * Anexa documento de registro Unico tributario: | 1a5 CUMPLE
Expedicion del RUT: 22/03/2025 CD ’
Anexa documento certificacion cumplimiento
de pago de seguridad social integral y aportes
parafiscales suscrita por Revisora Fiscal:
. CARMEN ROSA CARDOZA MESA.
Iiﬁ.%:ﬁi?ﬁ%igiﬁl‘s ‘Anexa Tarjeta Profesional de Contador 1a4 CUMPLE.
" PARAFISCALES No. 36608-T D
Anexa Cedula de Ciudadania
No. 33.448.019
Anexa certificacién de la Junta Central de
Contadores suscrita el 03/12/2025

ESTE DDCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJAY LA
INFORMACION QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS

AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA ‘ Ty fﬁ?’
’ ’ HOSPITAL
- cODIGO: C-F-29 ' . Pagina 2 de 2 sarj Kafaer
INFORME EVALUACION JURIDICA
DEFINITIVA - , .
VERSION: 03 , 11/03/2024
Se hace la verificacién por parte de la
Entidad: '
No. Certificado ACAC415BD5354C9D
Anexa documento de certificado antecedentes )
‘ disciplinarios:
CERTIFICADO Del o,
ANTECEDENTES representante Fe‘:hal’od"i'f"z%ezds‘c'°"' 22 | cumpie
DISCIPLINARIOS legal: 12/ )
, Fecha de expedicion: la2 -
De la empresa: 10/12/2025 D CUMPLE.
Anexa documento de certificado antecedentes
fiscales:
CERTIFICADO Del L :
ANTECEDENTES Representante Fechgfize"z%ezds'?'“: lcaDZ CUMPLE.
FISCALES Legal +03/12/
. Fecha de expedicién: " la?2
De la empresa: 03/12/2025 cb ‘CUMPLE. ) .
: Anexa documento antecedente penales y
CERTIFICADO " requerimientos judiciales: 1a2
ANTECEDENTES Fecha de expedicién: 03/12/2025 é’D CUMPLE,
JUDICIALES Se hace la verificacion por parte de la -
' , . Entidad.
CERTIFICADO DE P Eacha do expedicon o3/ opsope '
SISTEMA NACIONAL DE Se hace la verﬁ"lcacic’m. or parte de la 3 CUMPLE.
MEDIDAS CORRECTIVAS Ertidad. "
‘ Anexa documento registro de deudores
CERRE(I;';IS‘%%%OD[;EL alimentarios morosos - REDAM:
DEUDORES Fecha de expedicion: 10/12/2025 1 " CUMPLE.
ALIMENTARIOS Cédigo Venﬁ_caqo_q : M5461TSEWY D
MOROSOS Se hace la verlﬂca_clon por parte de la
: Entidad. '
CONSULTA DE Anexa documento consulta en linea de
INHABILIDADES DE inhabilidades de quienes hayan sido 1a2
QUIENES HAYAN SIDO condenados por delitos sexuales cometidos D CUMPLE.
CONDENADOS POR contra menores de 18 afios
DELITOS SEXUALES Fecha de expedicidn: 03/12/2025
HOJADE VIDADE = | " Anexa documento hoja de vida de persona 1 CUMPLE
PERSONA JURIDICA juridica diligenciada vy firmada. CD .
LIBRETA MILITAR ' 1 :
HOMBRES MENORES DE | Anexa documento certificado situacion militar. b CUMPLE, &
50 ANOS '
&

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA
INFORMACION QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS
AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA ' o f

: . HESPITAL
CODIGO: C-F-29 ’ ) Pagina 3 de 2 san fifaer
INFORME EVALUACION JURIDICA :
, DEFINITIVA :
VERSION: 03 1170372024
" Anexa formato (SICOF, SARLAF/PADM Y
PTEE) de conocimiento del cliente y/o
contraparte del sistema de administracién del
FORMULARIO | riesgo de lavado de activos, financiamiento lad ’ CUMPLE
SARLAFT del terrorismo y proliferacidn de armas de CcD )
destruccion masiva; diligenciado y firmado por
la Profesional Asesora OC SARLAFT y el
* representante legal. 7
ACUERDO DE Anexa acuerdo de confidencialidad 1 CUMPLE
CONFIDENCIALIDAD -__diligenciado vy firmado Cb '
g::::;;g; II;I‘EAI:CA Anexa documento certificado de tener plena 1 CUMPLE
. capacidad para contratar CD '
CONTRATAR :
FORMATO NO ‘
ENCSEN;:: :Bstig:gRso Anexa documento no encontrarse incurso de laz2
v inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones |  CD CUMPLE.
INCOMPATIBILIDAD O
PROHIBICIONES
Fgm;g)\l::z(:'& : £ Anexa c’iocumento pacto de transparencia lcaDS CUMPLE.
FO:ﬂ?zgé:gmﬁE?géso Anexa documento compromiso anticorrupcion L CUMPLE,

requisitos habilitantes juridicos de la propuesta presentad
por GRUPO EMPRESARIAL VINCULAMOS S.A.S. con Nit. 826.003.482-7, representada
legalmente por RAUL GUILLERMO LOPEZ BECERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
7.164.082, y siendo verificados los documentos, se encuentra que la propuesta CUMPLE con lo
establecido en los estudios de conveniencia y oportunidad.

FECHA: 01 DE ENERD DE 2026,

LAURA CASTELLANOS CASTANEDA
Profesional del Area de Contratacidn

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE L A ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA
INFORMACION QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS
AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE LAVANDERIA PARA LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
- RAFAEL DE TUNJA

I

~ Una vez verificada la informacién financiera de los dos proponentes, con RUP en firme y con informacién
financiera a corte 31 de diciembre de 2024, se presenta e! siguiente resultado:

PROPONENTE GRUPQ EMPRESARIAL VINCULAMOS 5.A.5
NIT 826003482-7
O8DIGO DE VERIFICACION RUP qar9IFYFAG
FECHA EXPEDICION: 9/12/2025 - 15:05:53
FECHA CORTE DE LA INFORMACIGN FINANCIERA: | 3171272024
B INDICADOR ORMIL !
3,026,579,961 MAYOR QO [GUAL A3.04
INDICE DE UQUICEZ PASIVO CORRIENTE 888,591,363 3,40 HABIUTA
.- e 1,196,491, 791 MENOR O IGUAL 40,31
i INDICE DE ENDEUDAMIENTO ACTIVO TOTAL 5,386,292,088 0.22 HABILIT A
L711,276,537 MAYOR O IGUAL A 32.04
AAZDN COBERTURA DE INTERESES GASTOG DE INTERESES 31,326,132 54.62 HABIUTA
ACTIVO CORRIENTE MAYOR O IGUAL A 100%
CAPITAL DE TRABAIQ MENQS PASIVO 3026679961 -888591363 2,138,288,598 DEL PO [$504.000.000} HABILITA
UTILIDAD OPERACIONAL 1,711,276,537
MAYOR O IGUALA 0,34
RANTABILIDAD DEL PATRIMONIO PATRIMONIO 4,190,800,297, 0.40 GHGUALA HABIUTA
UTIUDAD OPERACIONAL 1,711,276,537)
MAYOR O IGUALA 0,22
RENTABIUDAD DELACTIVO ACTIVO TOTAL 5,386,292,088 0.31 HABILITA

La propuesta es habilitante financiera y organizacionalmente

En constancia se firma a 01 dias del mes de enero de 2026.

MARIA/DE JESUS SUAREYZ. SUAREZ

spital Universitario $an Rafael de Tunja

AL Miembro de ta P s
Carera 11 No, 27-27 _ ZEW Red GLIBAL de HOSPITALES @9 @n
Tunja - Boyacd - Colombia =3.= VERDES y SALUDABLES icorttec § | | icontec

www haspitalesporisssrvdampientatnec
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E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA A\ .
HOSEITAL
z san _B”::\Ul_’lacl
CODIGO: C-F-31 ” Pagi 1de 16
EVALUACION TECNICA agina © de
VERSION: 03 DEFINITIVA Fecha: 11/03/2024
VERIFICACION CAPACIDAD TECNICA
DOCTOR
GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ
GERENTE

ESE HOSPITAL UNIVERSITARTO SAN RAFAEL DE TUNJA

Respetada Doctor
Con el presente escrito me permito emitir concepto de la propuesta presentada, informando

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL PROCESO: PRESTACION DEL SERVICIO DE LAVANDERIA PARA LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

CONTRATISTA: GRUPQO EMPRESARIAL VINCULAMOS S.A.S
FECHA: 01/01/2026

VERIFICACION DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS TECNICOS

ITEM OBSERVACION FOLIOS

PERSONAL MINIMO REQUERIDO. El contratista presenta

El proponente debera presentar junto con la propuesta, ISABEL CRISTINA
en ef formato establecido por la entidad, la dispenibilidad GIRALDO RAMIREZ, la

hoja de vida de

del perscnal minimo requerido, obligatorio para la cual cuenta con los
ejecucion del proyecto. Adicionalmente, el proponente siguientes soportes:
deberd acreditar la calidad del personal profesional
ofrecido (en la tabla Personal Minimo Regquerido), v Hoja de vida CD
soportes de experiencia y cartas de compromiso suscrita DOCUMENTOS
por el profesicnal, como requisito habilitante. v Diploma - 21. PERSONAL
especialista en MINIMO
Tabla. Personal Minimo Requerido. SG-SST de la REQUERIDO
UNIBOYACA. FOLIOS
El proponente debera garantizar que cuenta con el {137-149)
personal profesional minimo requeride para la ejecucidn v Acredita licencia
de la obra del proyecto es el gue se relacicna a mediante
continuacién: resolucion 471
emitida por la
CAN , secretaria de
T PERSONAL REQUISITO MINIMO salud de Boyaca,
como sicologa
1 Eggggfgagﬂk . Ac:t_'edite_lr t:jtulo profesional especialisiia 2,,
EN universitario SG-SST, con
CUTe TN TU RS PROPIEDAD OF LA E5€ HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA IMFORMACION
U BT TS COMTITEL AL EPRCOICE LADA A TRAYES DE COPIAS AUTORIZADAS FOR LA

COCRDEEATION DEL SISTERMA DE CARENTIA DE CALIDAD




E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

cODIGO: C-F-31

VERSION: 03

DEFINITIVA

EVALUACION TECNICA

Pagina 2 de 16

g - g

HQsRITAL
San! Rafacl
TR

Fecha: 11/03/2024

SEGURIDAD Y Acreditar especializacion en vigencia de 10
SALUD EN EL Seguridad y Salud en el aflos  contados
TRABAJO - Trabajo con experiencia de desde
EXTERNO (1) mas de 3 afios en disefio e 22/03/2022.
implementacion de SG-SST.
Certificacion de experiencia Acredita
de mas de 2 afios como vinculacién
coordinador de trabajo mediante
demostrar vinculacion con el certificacion
proponente de minimo 12 laboral como lider
meses a través de de talento
certificacion laboral. humano y SG-SST
Fotocopia ceduia de ambiente y
ciudadania calidad desde 01
Autorizacién  firmada para de septiembre de
presentar la hoja de vida. 2023 a 19 marzo
de 2025.
Acredita
experiencia como
coordinador  de
trabajo mediante
certificacion
iaboral como jefe
de recursc
humano y
coordinador  de
trabajo de a
empresa
MULTILAV con
fecha desde 14 de
febrero 2012.
Anexan copia de
la cedula de
ciudadania
Presentan
autorizacidn
firmada para
presentar hcja de
__vida.
El contratista
Hoja de Vida presenta hoja de
COORDINADOR Nivel: Titulo universitario a vida las siguientes
SERVICIO (2) nivel profesional, en areas personas:
administrativas, y/o areas
de la salud. FABIOLA ESMITH
N LOPEZ BECERRA |
TOTE DOCUMENTO ES PAOSIENAT BF LA G0N HIND T &0 i

Ohe 0OGER B CONFIDENT AL




E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

cODIGO: C-F-31

EVALUACION TECNICA

VERSION: 03

DEFINITIVA

Pagina 3 de 16

Fecha: 11/03/2024

Fotocopia cedula de
ciudadania v
Certificar  que tiene v
entrenamiento en manejo
integral  de  residuos v
hospitalarios.

Esquema de vacunacién
Experiencia minima de un (1)
afio, en cargos similares, lo v
cual se verificara en la hoja de
vida.

v
v

YANETH MIREYA
SUAREZ
CARDENAS

Hoja de vida
Diploma como
bachiiler
Titulo como
administradora
publica de Ila
ESAP

Copia de |la
cedula de
ciudadania
Certificacion de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
05/03/2025.
Esquema de
vacunacion
Acredita
experiencia 6
afios y tres
meses  como
supervisora
hospitalaria.

Hoja de vida
Titulo como
administrador
de empresas de
la UPTC,

Copia de |Ia
cedula de
cludadania
Certificacion de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido ei
05/03/2025.
Esquema de
vacunacion
Acredita

CcD
DOCUMENTQS
21. PERSONAL

MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
{110-124)

CD
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(125-135)

S IR
Db T 00

C

R

T DOCHME ulO Fs PR()PiLDA" DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA'Y LA INFORMACION

CIAL. SU REPR \.}DIJ\.CIO\J ESTARA DADA A TRAVFS DE COPIAS AUTORIZADAS FOR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DF BARANTIA DE CALIDAD

.2



E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
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CcODIGO: C-F-31

EVALUACION TECNICA

Pagina 4 de 16

HESDITAL
San Rafacl

VERSION: 03 DEFINITIVA Fecha: 11/03/2024
experiencia
desde 25 de
julio de 2023 a
la fecha en el
cargo de
supervisor
hospitalario.
* Hoja de vida El contratista cD
+ Fotocopia cedula de presenta hoja de DOCUMENTOS
ciudadania vida las siguientes 21. PERSONAL
o Certificacion de personas: MINIMO
entrenamiento  en manejo YEFER ALONSO REQUERIDO
OPERARIOS integral de residuos MOLINA FOLIOS
3 DE hospitalarios. MALAVER (2-12)
LAVANDERIA e FEsquema de vacunacién
(9) » Certificacién de experiencia ¥ Hoja de vida

minima de un (1) afio en
cargos similares.

Demostrar formacion en
“Operacién en equipos de
lavanderia industrial”.

PARAGRAFO: Las hojas de vida de los coordinadores,
profesional especialista en el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo, y operarios de lavanderia
relacionados en la tabla anterior deberan ser parte integral
de la propuesta presentada a la £.5.E, y deberén contar con
los respectivos soportes para su verificacién.

Al inicio del contrato, el personal minimo total serd
verificado por el interventor y la entidad se reserva el
derecho de solicitar el cambio de los profesionales en caso
de verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad
de tiempo necesaria para cumplir o solicitado para el
desarrollo de las obras por estar vinculados a otros
proyectos o por no cumplir cabalmente sus obligaciones.

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste
no podrad ser cambiado durante la ejecucién del contrato, a
menos Que exista una justa causa, la cual deberd ser
sustentada ante la Entidad, para su evaluacion y posterior
autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la
entidad, el personal deberd reemplazarse por uno que cumpla

con los requisitos exigidos en el presente Requerimiento.

v Copia de la
cedula de
ciudadania

v Certificacién de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
05/03/2025.

v Esquema de
vacunacion

v Acredita
experiencia
como operario
de lavandena
en la empresa
CH soluciones
hospitalarias y
desde 27 de
junio de 2024 a
la fecha como
auxiliar de
lavanderia con
el G.EV. SAS

v Certificacion de
capacitacion en
manejo y
operacién en el
equipo de
lavanderia
emitido por el
grupo

DETE OGLUMERNTO ES PROPIEDAD DE 1.8 £ESE 105!
GUEF POSEF ES CONFIDENCIAL, sl REPRUGDNY

COORDIRALTGH Lt S i




E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

cODIGO: C-F-31

VERSION: 03
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DEFINITIVA

Pagina 5 de 16

HOSPITAL

Farin 1) AR

San Rarfacl
Qe Turya

Fecha: 11/03/2024

empresarial
vinculamos
S.AS.

07/03/2025

ALEXANDRA
FLOREZ FORIFIO

v" MHoja de vida

v Copia de Ila
cedula de
ciudadania

v Certificacion de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
05/03/2025.

¥ Esquema de
vacunacion

v Acredita
experiencia de
14 de enero de
2024 a la fecha
como auxiliar
de lavanderia
con el G.E\V.
SAS

v Certificacion de
capacitacion en
manejo ¥
operacidon en
equipos de
lavanderia
emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos
S.A.S.
07/03/2025.

LEYDA ADRIANA

VILLAMIZAR

MANTILLA

v Hoja de vida

v Copia de |la
cedula de
ciudadania

ch
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(13-23)

U Totee

COURBINACTON DEL SISTEMA (¥4 GARANTIA DE CALIDAD

CCUMERTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA'Y LA INFORMACION
©ES CORPIDERCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA BADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA

)2
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VERSION: 03
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Fecha: 11/03/ 2024

v Certificacion de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
09/01/2025.

v Esquema de
vacunacion

v Acredita
experiencia
desde 01 de
diciembre de
2024 a la fecha
como  auxiliar
de lavanderia
con el G.EV.
SAS.

v Certificacion de
capacitacion en
manejo Y
operaciéon  en
equipos de
lavanderia
emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos
S.A.S.
07/03/2025.

ALVARO

ESTEBAN FAGUA

BULLA

v Hoja de vida

v Copia de Ia
cedula de
ciudadania

v Certificacién de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
05/03/2025.

v Esguema de
vacunacion

v Acredita
experiencia de

cD
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(24-34)

D
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(35-47)

FETE DOCVMENTO ES PROPIEDAD OC LA £8U 5P 5
B POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRDDUCC GG &
COORDINACION 1Tl misis7 b
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HOSEITAL
San Rafac!
wler Teernga

Fecha: 11/03/2024

10 de abril de
2023 a 10 de
abriil de 2024
como  auxiliar
de lavanderia
con MULTILAV
y de 27 de
septiembre de
2024 a la fecha
como  auxiliar
de lavanderia
con e} G.E.V.
SAS.

v Certificacion de
capacitacion en
manejo y
operacién  de
equipos de
lavanderia
emitide por e
grupo
empresarial
vinculamos
S.AS,
07/03/2025.

WESLYN
ESTIBEN
CASTELLANOS
PADILLA

v" Hoja de vida

v Copia de Ia
ceduia de
ciudadania

v Certificacién de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
05/03/2025.

v Esquema de
vacunacion

v Acredita
experiencia de
26 de febrero
de 2024 a 14de
noviembre de

CD
DOCUMENTOS
21. PERSONAL

MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(48-59)

LaiL DOCUMLIITO ES PROFIEDAL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION

LR PUSED U CONFIDENCIAL, SU REPRQDUCCION FSTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORGINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

A
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San Ra facl
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Fecha: 11/03/2024

2024 como
auxiliar de
lavanderia con
SOLUCIONES
S.N y de 15 de
noviembre de
2024 a la fecha
como  auxiliar
de lavanderia
con e G.EV.
SAS.
Certificacion de
capacitacién en
manejo y
operacion  de
equipos de
lavanderia
emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos
S.A.S.
07/03/2025

JESSICA YANETH
HERRERA CRUZ

v
v

Hoja de vida
Copia de Ia
cedula de
ciudadania
Certificacion de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido &l
05/03/2025.
Esquema de
vacunacion
Acredita
experiencia de
25 de octubre
de2022a19de
marzo de 2025
como  guxiiar
de lavanderia
con el G.E.V.
SAS.

cD
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(60-71)

CONFIGENCIAL, SU REFR

FI

COORDINACICN £371 5165
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HEOSPITAL

...............

San Rafael
the Tueryn

Fecha: 11/03/2024

v Certificacion de
capacitacidn en
manejo y
operacién  de
equipos de
lavanderia
emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos
S.AS,
07/03/2025

PEDRO
AVILA
DOMINGUEZ

FELIPE

v Hoja de vida

v Copla de |Ila
cedula de
ciudadania

v Certificacion de

CD
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(72-83)

manejo integrai
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
05/03/2025.

v Esquema de
vacunacion

¥ Acredita
experiencia de
23 de abril de
2023 a 19 de
marzo de 2025
como  auxiliar
de lavanderia
con e G.EV.
SAS.

v Certificacién de
capacitacidn en

manejo y
operacién  del
equipos de
lavanderia
emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos

PR DUCMENTG ES PROPIEDAD DE LA £SE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION

CHAD P OUEE P CONFIDERTTIALL SHREPROGUCCION ESTARA DADA A TRA‘.-’ES GE COPIAS AUTORIZADAS POR (A
COOHDINACION DEL SIS MEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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HOISPITAL
(R Bt Auten
San Rafacl
el vty

Fecha: 11/03/2024

S.A.S,
07/03/2025

DIANA PAOLA
RINCON
MORENO

v Hoja de vida

v Copia de Ila
cedula de
ciudadania

v Certificacion de
manejo integral
de residuos
peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
12/03/2025.

v' Esquema de
vacunacion

v Acredita
experiencia de
08 de agosto de
2023 a 19 de
marzo de 2025
como  auxiliar
de favanderia
con el G.EV.
SAS.

v Certificacion de
capacitacion en

manejo Y
operacion  de
equipos de
lavanderia

emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos
S.AS.
07/03/2025

JUAN ANDRES
ROJAS VEGA

¥~ Hoja de vida
¥ Copia de la
cedula de

CD
DOCUMENTOS
21. PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO
FOLIOS
(84-96)

ESTE DOCUMrIT0 ES PROPIEDAD DF LA ESE AUSRTTaL 0 BGT
CGUE POSEE ES CONFIDENCIAL

SUREPEG
CODRDINATION 3
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HEISRITAL

Sar:tk_lgﬂjf'a el

Fecha: 11/03/2024

ciudadania

v Certificacion de
manejo integral
de residuos

peligrosos
emitido por
EMIR emitido el
12/03/2025,
¥ Esquema de
vacunacion CD
¥ Acredita DOCUMENTOS
experiencia de | 21. PERSONAL
01 de febrero MINIMO
de 2020 a 19 de REQUERIDO
marzo de 2025 FOLIOS
como  auxiliar (97-108)
de lavanderia
con el G.E.V.
SAS.
v Certificacion de
capacitacion en
manejo y
operacién  de
equipos de
lavanderia
emitido por el
grupo
empresarial
vinculamos
S.A.S.
o 07/03/2025
CAPACIDAD OPERATIVA E! contratista
presenta CD
a). Presentar la certificacion de autorreporte a la respectiva | certificacion de DOCUMENTOS
ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% | autorreporte de la 34. ARL
correspondiente al afo 2024. ARL POSITIVA con FOLIOS
calificacion de 1-2
cumplimiento
correspondiente a
95% emitido
23/12/2024.
b). Acreditar que cuenta con una planta externa de lavado de | El contratista CD
ropa en el Departamento, mediante documento idéneo o | presenta concepto DOCUMENTOS
certificado de existencia y representacion legal esto mediante | sanitario favorable | 33. CONCEPTO
emitido  por la FAVORABLE

LLTY DGUUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPTTAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJAY LA IN FORMACICN
LetE eUEL B CONFIDERCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

4
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Fecha: 11/03/2024

el concepto sanitario vigente expedido por la autoridad sanitaria
competente (secretaria de salud municipal}.

c). Presentar la documentacion del vehiculo de transporte de
ropa objeto de asignacion a la E.S.E:

v SOAT

v CARTA DE PROPIEDAD

v REVISION TECNICO MECANICA

Nota: En caso de no ser propietario del vehiculo, el oferente
debera anexar el contrato de arrendamiento suscrito por el
propietario de este, en donde conste que el automotor sera
destinado para realizar el objeto contratado durante el plazo
de ejecucion.

d). Acreditar que cuentan con plan de seguridad vial, esto a
través de la presentacion del mismo.

secretaria de salud
de Boyaca, con
porcentaje de
cumplimientc  de
96% de la planta de
lavado ubicada en
Combita, de fecha
21/11/2024.

El contratista
presenta
documentacion
correspondiente a:

Licencia de transito
del vehiculo SSR
446 de propiedad

del GRUPO
EMPRESARIAL
VINCULAMOS
S.AL, SOAT
expedido el
06/02/2025

Y certificacion de
revisidn técnico
mecanica y de
emisiones

contaminantes de
fecha 23/04/2025,

con vigencia a
23/04/2026.
E contratista

presenta PS5V

SECRETARIA
SALUD 2025
FOLIOS 1-5

CcD
DOCUMENTOS
14.
CARACTERISTICA
S TECNICAS
FOLIOS 39-43

cD
DOCUMENTOS
14,
CARACTERISTICA
S TECNICAS
FOLIOS 224-226

V3EE ES CONFIDENCIAL, 8L REPROILOC
COORDINACES, v
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VERSION: 03 DEFINITIVA Fecha: 11/03/2024
VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS
: VALOR
ILE DESCRIPCION | CANTIDAD | UNITARIO VALOR VALOR TOTAL C”?J;E,{ENO
PROPUESTA MENSUAL PROPUESTA
1 PRESTACION DEL
SERVICIO DE 80.000 kg
LAVANDERIA PARA LA | 1gpa limpia $3.150 $252.000.000 $504.000.000 CUMPLE
E.S.E HOSPITAL promedio
UNIVERSITARIO SAN
| RAFAEL DE TUNJA. mes
VERIFICACION REQUISITOS DE EXPERIENCIA
CUMPLE
ITEM OBSERVACION FOLIOS / NO
CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL Contrato 016-
2022
proponente deberd acreditar dos (2) contratos celebrados vy liquidados, | Empresa !
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial, | Entidad: CUMPLE
contratados con entidades publicas o privadas cuyo objeto haya sido el | HOSPITAL
servicio de lavanderia, y deberd cumplir con al menos uno de los siguientes | UNIVERSITARIO CD
codigos: SAN RAFAEL DE DOCUMENTO
TUNJA 5
El contrato debe estar inscrito en el RUP y deben induir los siguientes | Objeto: 15.
cadigos UNSPSC: PRESTACION DEL | EXPERIENCIA
SERVICIO DE GENERAL
SEGMEN | FAMIL | CLA | PRODUC | DESCRIPC LLAVANDERIA PARA | FOLIOS 3-6
TO 1A SE TOS 10N LA ROPA
76 10 00 Desinfeccio HOSPITALARIA DE
n ACUERDO A LOS
91 11 00 Servicios de REQUERIMIENTOS
N lavanderia Y
PROGRAMACIONES
; QUE REALICE LA
| modificaciones y acta de liquidacién donde se indique: E.S.E HOSPITAL
s UNIVERSITARIO
™ v Entidad contratante SAN RAFAEL DE
v Contratista TUNJA
¥ (% de participacién y miembros del Consorcio ¢ Unién Temporal),
v Objeto Valor del
v Plazo contrato: $
v Valor inicial del contrato 662.080.552
¥ Valor de las adiciones
v Valor total del contrato con adiciones Valor en SMMLV:
v Valor ejecutado 662,08 CUMPLE
¥ Ademas, se debe indicar la ubicacion del contrato en el RUP. RUP PAG 87

EHTG ES PROPIEDAD DE LA E5E HOSPITAL UNIVERSITARID SAN RAFAEL DE TUNIA Y LA INFORIMACTON

U CONFIDENCIA: . SH REPRQDUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR L4

CrRDISACION DEL SISTERA DE GARANTIA DE CalIDAD

y:2
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HOSPITAL
VFIGE LAk
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Fecha: 11/03/2024

En caso de figuras plurales {consorcic o uniones temporales) la

Contrato 295-

experiencia general podra ser aportada por cualquiera de sus integrantes. | 2022
Empresa ! CD

Los contratos en su contenido deben ser totaimente legibles, de lo contrario | Entidad: DOCUMENTO

seran causal de rechazo. HOSPITAL S
UNIVERSITARIO 15.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por | SAN RAFAEL DE EXPERIENCIA

los oferentes. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo | TUNJA GENERAL

establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de rechazo, | Objeto: FOLIOS 7-28

sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan. PRESTACION DEL
SERVICIO DE

Cuando se presenten contratos realizados bajo fa modalidad de consorcio o LAVANDERIA PARA

unién temporal, la Entidad tomara para la evaluacion correspondiente el | LA ROPA

porcentaje (%) de participacion en la ejecucién del contrato, del integrante | HOSPITALARIA DE

del consorcio o de la Union Temporal. ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS

Para lo anterior el oferente deberd presentar el decumento que acredite | Y

la conformacion del consorcic o de la Unién Temporal, donde debera | PROGRAMACIONES

constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para | QUE REALICE LA

la ejecucion del contrato respectivo. ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de | SAN RAFAEL DE

experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar | TUNJA

adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucion de

facturacidon expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, | Valor del

Certificacidn de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de | contrato: $

terminacion del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador | 1.998.909.879

plblico del proponente que acredita la experiencia, segun corresponda,

con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes | Valor en SMMLV:

disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Centadores, o los | 1998,90

documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide | RUP PAG 87

el documento del profesional”.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Contrato 283- CD

2021 DOCUMENTO

El proponente deberé acreditar un {01) contrato ejecutade, terminado v | Empresa / S

liquidado, cuyo ‘totai sea igual o superior al 100% del valor del | Entidad: 20.

presupuesto oficial, este debe ser diferente a los aportados en la | HOSPITAL EXPERIENCIA

experiencia general y debe corresponder a servicios de lavanderia | UNIVERSITARIO ESPECIFICA

prestados en instituciones hospitalarias pablicas, y deberd cumplir con al | SAN RAFAEL DE FOLIOS 1-18

menos uno de los siguientes cédigos:

El contrato debe estar inscrito en el RUP y debe incluir los siguientes
cadigos UNSPSC

TUNJA

Objeto:

PRESTACION DEL
SERVICIO DE
LAVANDERIA PARA
LA ROPA
HOSPITALARIA DE
ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS

CUMPLE

SETE DUCUMENTS £S PROPIEDAD OF 4
LB ES CONFIDEMTIAL, LT
COONDINACION
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HOSPITAL
San Rafack
e Targa

Para la verificacion de la experiencia del RUP es necesario aportar:
certificacion expedida por el funcionario autorizado por la entidad
contratante o copia de contrato con sus adiciones, modificaciones y acta
de liquidacion donde se indique:

Entidad contratante

Contratista

(% de participacion y miembros del Consorcio o Unién
Temporal),

Objeto

Plazo

Valor inicial del contrato

Valor de las adiciones

Valor total del contrato con adiciones

Valor ejecutado

Ademas, se debe indicar la ubicacion del contrato en el RUP.

RSRNEN

NENENENENENEN

En caso de figuras plurales (consorcio o uniones temporales) la
experiencia general podra ser aportada por cualquiera de sus integrantes.
Nota (este requisito se pide igual que en la general)

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles so pena
de rechazo.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio

. 0 unidn temporal, la Entidad tomard para la evaluacidn correspondiente
el porcentaje (%) de participacion en la ejecucién del contrato, del

integrante def consorcio o de la Union Temporal.

i&ra lo anterior &f oferente deberd presentar el documento que acredite

conformacion del consorcio o de la Unién Temporal, donde debera
constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para
la ejecucién del contrato respectivo.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de
experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucion de
facturacion expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada,
Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador
piblico del proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda,

TUNJA

Valor del
contrato: $
2.265.733.325

Valor en SMMLV:
2943,85
PAG 73 RUP

VERSION: 03 DEFINITIVA Fecha: 11/03/2024
SEGME | FAMIL | CLA | PRODUC | DESCRIPCIO Y
NTO IA SE TOS N PROGRAMACIONES
QUE REALICE LA
76 10 i5 00 Desinfeccion ES.E HOSPITAL
o1 11 15 00 Servicios  de UNIVERSITARIO
lavanderia SAN RAFAEL DE

GCARIMELTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACTON

. ‘\.;':‘,.ji- CUSEE S CONFIDERCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CDPIAS AUTORIZADAS POR 1A
CODRDINACION DEL SISTURMA DEF GARANTIA DF CALIDAD

A
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CODIGO: C-F-31

disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional”. , _ ‘ E

“con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes "1*

INFORME DE EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
CONTRATISTA VALOR DE LA ESPECIFICACIONES PROPUESTA
PROPUESTA TECNICAS ECONOMICA

GUPO EMPRESARIAL
VINCULAMOS S.AS $504.000.000 CUMPLE CUMPLE

CONCEPTO

GUILLERMO LOPEZ BECERRA, identificado con Cedula de Ciudadania N.0 7.164.082 de Tunja
Boyacd Representante legal del GRUPO EMPRESARIAL VINCULAMOS S.A.S con NIT
826.003.482-7, por un valor total de QUINIENTOS CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE,

($ 504.000.000) y verificados los documentos, se encuentra que la propuesta CUMPLE o
establecido en el estudio previo del proceso de Contratacion Directa de la prestacion del servicio de
lavanderia para la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos técnicos de la propuesta presentada por RAUL . |

La presente evaluacidon sera publicada en la pagina WEB del Hospital y en el SECOP II,
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

RECOMENDACION FINAL DEL COMITé

Conforme a los resultados anteriores, se comunica al gerente de la E.S.E Hospital Universitario San
Rafael De Tunja, este informe, con la recomendacion de adelantar la contratacion directa , cuyo
objeto es la "PRESTACION DEL SERVICIC DE LAVANDERIA PARA LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA"; a la propuesta presentada por RAUL GUILLERMO
LOPEZ BECERRA, identificado con Cedula de Ciudadania N.© 7.164.082 Tunja de Boyacé
Representante legal del GRUPO EMPRESARIAL VINCULAMOS S.A.S con NIT 826.003.482-7,
por un valor total de QUINIENTOS CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 504.000.000), por
cumplir integramente con criterios habilitantes establecidos ¢h el estudio de conveniencia y .
oportunidad del proceso de contratacion

Atentamente,

Subgerente Administrativo y Financiero
Hpspital Universitario San Rafael de Tunja
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