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ESTUDIO PREVIO, Subseccion 5 — Minima Cuantia. ART: 2.2.1.2.1.5.1. DECRETO 1082 DE 2015

Dependencia GRUPO DE GESTION DE INFORMACION
solicitante: SERVICIO AL CIUDADANO ]
GRUPO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Datos del drea Nombre del
Gestora. servidor que LUISA FERNANDA HL’JRTADO BERNAL
diligencia el JULIAN EDUARDO PAEZ GIL

estudio previo:

1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el proceso de contrataciéon. (Ver
el Manual de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia, M-MSMC-02, expedido por Colombia
Compra Eficiente).

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/manualminimacuantia.pdf

Que el articulo 1° del Decreto 381 de 2012, establece como objetivo del Ministerio de Minas y Energia:
“formular, adoptar, dirigir y coordinar las politicas, planes y programas del Sector de Minas y Energia”.

Que el articulo 17 del Decreto 381 de 2012, establece que son funciones de la Secretaria General del
Ministerio de Minas y Energia, entre otras las siguientes: 1). Asesorar al Ministro en la formulacion de
politicas, normas y procedimientos para la administracion de recursos humanos, fisicos, econémicos,
financieros e informaticos del Ministerio y 2). Proponer la adopcion de politicas para el buen manejo
y seguridad de la informacion sistematizada en el Ministerio, y promover el desarrollo e
implementacién de programas sistematizados.

Que el Ministerio de Minas y Energia mediante la resolucion No. 4 0129 de 2015 “Por la cual se
organizan los Grupos Internos de Trabajo al interior del Ministerio de Minas y Energia y se dictan otras
disposiciones”, y de conformidad con el articulo 10 cre6 el grupo interno de trabajo “Grupo de
Tecnologias de Informacion y Comunicacién” y se establecieron sus funciones y entre otras asi: “1.
Asesorar al Ministerio en la definicion de politicas, planes, proyectos, programas, y procedimientos
inherentes al uso de tecnologia de informacion y comunicacion”; “3. Liderar, coordinar y monitorear la
infraestructura de tecnologias de la informacién y comunicaciones del Ministerio para el cumplimiento
de sus funciones”, “4. Disefiar e implementar soluciones informaticas que permitan mantener
actualizada la infraestructura tecnoldgica y de seguridad de la informacion del Ministerio”; “7. Proponer
y establecer politicas de uso de los sistemas de informacion y en general de los bienes informaticos
que posee la entidad”.

Que mediante la resolucion 4-0447 del 22 de mayo de 2019 se cred el Grupo de Gestidn de la
informacion y Servicio al Ciudadano, y entre otras tiene las siguientes funciones: (...) (i) Orientar y
desarrollar actividades al interior del Ministerio de Minas y Energia relacionadas con la cultura de la
participacion y servicio al ciudadano, y la politica de gestion documental. (ii) Realizar diagndstico de
las necesidades de informacién y atencion al ciudadano, de acuerdo con los productos y servicios
que ofrece la entidad, e implementar las correspondientes acciones de mejoramiento evidenciando la
transparencia y el acceso a la informacién publica y promoviendo la participacion ciudadana.
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Que teniendo en cuenta la gran cantidad de regulacion y normatividad existente sobre el sector minero
energético, el Ministerio requiere un punto unico de consolidacién de esta informacién que facilite a
los funcionarios de la entidad y otros actores del sector su consulta y relacionamiento.

Que el mejoramiento de los servicios al ciudadano a través del uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, contribuye a que el Ministerio de Minas y Energia pueda brindar
servicios mas eficientes, integrales, e incluyentes de todos los actores de la sociedad, con calidad, y
que, a su vez, generen ahorros en costos y tiempos.

Que las herramientas de software facilitan y agilizan los procesos, aumentando la productividad y
mejora en los servicios prestados por el Ministerio, y que un software con la funcionalidad de
repositorio de informacién con la normatividad de temas minero energético, facilitara los procesos
relacionados en materia regulatoria y la optimizacién de los servicios prestados a clientes internos y
externos.

Que por lo anterior, el Ministerio requiere disefiar una solucion de software que permita la
administracion centralizada de toda la normatividad y regulacion asociada al sector minero energético
para optimizar la prestacién de los servicios de interaccion de los ciudadanos y que desde el Grupo
de Gestién de la Informacién y Servicio al Ciudadano ésta sea una herramienta que contribuird a
centralizar la informacion referente a la normatividad del sector, toda vez que es un instrumento capaz
de agilizar los procesos.

Que el Ministerio de Minas y Energia a través del Grupo de Gestion de la Informacion y Servicio al
Ciudadano, formul6é el Proyecto de Inversion denominado: “Fortalecimiento de la participacion,
transparencia y colaboracion de los ciudadanos y partes interesadas en la gestién del sector minero
energético nacional” con ficha BPIN 2018011000687, que busca aumentar la confianza en los
productos y servicios que ofrece el sector minero energético a los ciudadanos y partes interesadas,
gestionando acciones que permitan aumentar progresivamente este nivel. El proyecto de inversién
contempla la actividad “Implementar herramientas tecnoldgicas para la transparencia y la
participacion ciudadana” la cual, se encuentra acorde al objeto del presente proceso a desarrollar, ya
que la actividad se enfoca en el fortalecimiento y mejora de los productos o servicios de interaccién
con los clientes internos y externos.

Que Implementar herramientas tecnolégicas para la transparencia y la participacion ciudadana, como
es el disefio del repositorio de regulacion y normatividad del sector minero energético contribuyen al
desarrollo y cumplimiento de la misionalidad del proyecto y a prestar un mejor servicio a los
ciudadanos, dado el auge y la tendencia de las nuevas tecnologias, alcanzando mayor eficiencia e
inmediatez en los procesos y servicios, cumpliendo con los tres principios de gobierno abierto:
transparencia, participacién y colaboracion. Haciendo apertura de datos abiertos, innovacion e
informacion transparente, verificable y confiable al momento de exponer a los ciudadanos y partes
interesadas para toma de decisiones y acciones de mejoramiento de la entidad y el sector.
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Que por lo anterior la secretaria general aunando esfuerzos de los Grupos de Gestiéon de la
Informacién y Servicio al Ciudadano y Grupo de Infraestructura Tecnoldgica, desarrollara el proceso
del "Disefio de Repositorio de informacion de toda la regulacién y normatividad relacionada con los
temas negocio del sector minero energético”.

Que la presente contratacion se encuentra contenida en el Plan de Abastecimiento Estratégico para
la vigencia 2020, bajo el PLC No. 2020-0931.

2. Descripcion del objeto a contratar, identificado en el 3er nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.
(Ver la Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cddigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas, V.14.080, G-CBS-02, expedida por Colombia Compra Eficiente)

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/manualclasificador.pdf

2.1. Descripcion
del Objeto a
contratar:

Disefio de repositorio de informacion de toda la regulacion y normatividad
relacionada con los temas negocio del sector minero energético.

2.2. Identificacion
en el Clasificador
de Bienes y
servicios:

El bien y/o servicio a suministrar esta codificado en el clasificador de bienes
y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

Codigo

UNSPSC Segmento Familia Clase
SOFTWARE DE Difusién de Software - Software
43232304 C((;)NSSU(ISTAS Y tec]:cnologl'as de de consultas y
ESTION DE informacion e
DATOS telecomunicacignes gestion de datos
SOFTWARE DE Difusién de Software - Software
432315 CONSULTAS ¥ tecnologias de funcional especifico
GESTION DE informacion y de la empresa
DATOS telecomunicaciones
Servicios Basados
81111500 | ©nngenieria, | o icios Informaticos Ingenieria de
Investigacién y Software o Hardware
Tecnologia

3. Especificaciones del contrato.

3.1 Condiciones
Técnicas Exigidas:

El MINISTERIO requiere que los servicios objeto del presente proceso de
seleccion, se entreguen en cumplimiento de las condiciones que se indican
en el Anexo Técnico, de tal manera que el proponente debera tener en
cuenta tales requisitos al momento de estructurar y presentar su propuesta
tanto técnica como econdmica.

Por lo anterior, el oferente debera presentar el Anexo Técnico de los
servicios a contratar, debidamente diligenciado y firmado por el representante
legal, el cual contiene la Propuesta Técnica y detalla las especificaciones y
requisitos minimos requeridos o las condiciones técnicas esenciales para el
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.
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El Anexo Técnico, sera verificado por el Ministerio, aplicando el criterio de
CUMPLE o NO CUMPLE.

3.2 Tipo del
contrato a
celebrar:

Contrato de Prestacion de Servicios

3.3 Obligaciones
del contratista:

El contratista debera tener en cuenta que, en el desarrollo de la ejecucion del
respectivo contrato, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Presentar a la supervision del contrato dentro de los cinco (5) dias
siguientes al inicio del contrato, un plan de trabajo que contenga la
metodologia y cronograma, el cual debe ser aprobado por el supervisor
del contrato.

Contratar el personal idoneo presentado en la propuesta, y aprobado
por el supervisor que el Ministerio de Minas y Energia designe, segun
las caracteristicas exigidas en el pliego de condiciones.

Todos los cambios de personal que llegaren a presentarse durante la
ejecucion del Contrato deberan aprobarse previamente por parte de la
supervision del Contrato. En todo caso, la hoja de vida del personal
propuesto debera cumplir iguales o superiores condiciones en cuanto
perfil, experiencia profesional y experiencia relacionada con que fueron
evaluadas para efectos de la adjudicacion.

Suscribir acuerdos de confidencialidad con cada una de las personas
que seran parte de la ejecucion del Contrato, empleados o contratistas,
y remitirlos a la supervision del Contrato; dichos documentos deberan
ser anexados a la entrega del plan de trabajo, igualmente estara
obligado a remitir los acuerdos de confidencialidad suscritos cuando
durante la ejecucion del contrato, se integre personal diferente al
inicialmente propuesto en el plan de trabajo.

Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas y comerciales
presentadas en su oferta.

Realizar las actividades y entregables requeridos en las fechas
previamente establecidas y acordadas en el plan de trabajo y
cronograma, conformes a las especificaciones técnicas exigidas en el
item Actividades y Entregables del Anexo Caracteristicas Técnicas, los
cuales deberan ser remitidos mediante comunicacién escrita dirigida al
supervisor del Ministerio, socializados dentro de los cinco (5) dias
habiles con el Grupo de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones,
y posteriormente ajustados conforme a lo solicitado por parte del
Supervisor del Ministerio.

Cumplir satisfactoriamente (calidad y oportunidad) con el objeto del
contrato de conformidad con el Anexo Técnico y la Oferta presentada.

Mantener durante la ejecucién del contrato los perfiles solicitados. En
caso de sustitucién de algun miembro debera ser reemplazado con igual
o superior perfil el cual debe ser aprobado por el supervisor.
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9. Asistir a las reuniones o mesas de trabajo virtuales citados por el
supervisor del contrato, asi como acatar y aplicar todas las
observaciones y recomendaciones realizadas por la supervision.

10. Aplicar el Anexo Técnico en la ejecucién de todas las actividades a
desarrollar en el presente contrato.

11. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
del contrato.

ENTREGABLES:

Suministrar al Ministerio los siguientes entregables, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento establecidas en el
ANEXO TECNICO:

Documento de Diseiio de la herramienta que permita la administracion
centralizada de toda la normatividad y regulacién asociada al sector
minero energético de tal forma que el Ministerio de Minas y Energia
cuente con una fuente de informacion centralizada, el documento
debe incluir:

Andlisis de necesidades de normatividad y regulacion del sector minero
energético de las areas técnicas del Ministerio de Minas y Energia
Levantamiento y Analisis de requerimientos funcionales y situacion actual
en el manejo de informacion de normatividad y regulacién asociada al
sector minero energético, mediante sesiones con las areas involucradas y
que tendran interaccion con la herramienta. Esta actividad la realizara el
contratista en sesiones programadas con la entidad.

Elaboracion de Casos de Uso Funcionales

Documento de arquitectura y flujo de procesos

Documento de definicién, analisis, identificacion de requerimientos, disefio
de software, mockups y prototipo

Plan de comunicaciones

Plan de manejo de riesgos

Plan de calidad

Plan de involucrados

Documentar la Metodologia y Arquitectura debera utilizar la propuesta por
el Ministerio (Anexo)

Definir y acordar la informacion que se debe cargar a la herramienta
mediante levantamiento de requerimientos en las areas técnicas del
Ministerio

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica,
administrativa y bajo su responsabilidad, de acuerdo con los
términos contractuales ofertados.
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2. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones,
lineamientos y recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato imparta el Supervisor, para tal efecto debe corregir de
forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la
ejecucion del objeto contractual, asi como a la normativa que
definida el Ministerio, (procedimientos, lineamientos técnicos,
manuales de programa, resoluciones, protocolos, guias,
instructivos, formatos del sistema de gestién de calidad, normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, etc).

3. Asumir los gastos correspondientes a salarios, horas extras,
dominicales y festivos, recargos  nocturnos, primas
indemnizaciones, vacaciones y demas prestaciones sociales que
se causen, del personal que ejecute el servicio solicitado.

4. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
integral en Salud y Pensién, Parafiscales y Sistema General de
Riesgos Laborales, cuando haya lugar a ello, presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme Ilo
establecido en normas que regulen la materia.

5. Reportar de manera inmediata al supervisor, cualquier novedad o
anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato.

6. Adelantar los tramites y cumplir los requisitos necesarios para la
oportuna legalizacién y ejecucion del contrato dentro de los plazos
establecidos.

7. Las demas que se requieran para el normal desarrollo del contrato.

3.4 Obligaciones
del Ministerio:

El Ministerio tendra las siguientes obligaciones:

1.

2.

Pagar el valor del contrato en la forma, plazos y montos establecidos en
el contrato.

Ejercer la supervision del contrato.

Expedir la certificacion de recibido a satisfaccion para el pago al
Contratista, previo cumplimiento de las correspondientes obligaciones
debidamente acreditado por el supervisor.

Poner a disposicion del contratista la informacién que requiera o que se
encuentre disponible.

Hacer los requerimientos al Contratista cuando sea necesario.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las
situaciones necesarias para la ejecucion y adelantar los tramites a que
haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

3.5 Supervisién o
interventoria
(indicar nombre y
cargo del
supervisor o el del
interventor):

EL MINISTERIO ejercera la supervisién y el control del presente contrato por
medio de los Coordinadores del Grupo de Informacion y Servicio al
Ciudadano y del Grupo de Infraestructura Tecnolégica o quienes hagan
sus veces o quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, quien debera
en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la
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Ley 1474 de 2011, asi como las funciones sefaladas en el Manual de
Contratacion del Ministerio de Minas y Energia, adoptado mediante
Resolucion No. 4 1194 del 30 de octubre de 2015 o aquella que la adicione,
modifique, o sustituya.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificaciéon de
los términos y condiciones previstas en el contrato, las cuales unicamente
podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la
suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese
sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los
hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud,
pension, riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar,
conforme a los términos del contrato.

2. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el
contrato.

3. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que la justifica.

4. Revisar los informes periddicos, en el que conste la verificacién de la
ejecucion del contrato conforme lo pactado contractualmente.

5. Proyectar el acta de terminacion y liquidacién del contrato, si a ello hubiere
lugar.

4. El valor estimado del contrato, su justificacion y el certificado de disponibilidad
presupuestal que respalda la contratacion.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO:

El Ministerio de Minas y Energia estima el valor de la presente contratacion hasta la suma de
SETENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE, ($76.160.000), INCLUIDO
IVA.

El valor sin IVA es de SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($64.000.000).

APROPIACION PRESUPUESTAL:
La contratacién prevista esta amparada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No

55420 de fecha 14 de octubre de 2020, con cargo a los recursos del proyecto de inversién “C-2106-
1900-12-0-2106022-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS — SERVICIOS DE APOYO A LA
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GESTION DE PROCESOS DE PARTICIAPCION, COLABORACION Y TRANSPARENCIA DEL
SECTOR MINERO ENERGETICO - Fortalecimiento de la participacion, transparencia y
colaboracion de los ciudadanos y partes interesadas en la gestiéon del sector minero energético
nacional, Cédigo BPIN 201801100068.”

ESTUDIO DE MERCADO QUE SOPORTA EL VALOR DEL PRESUPUESTO ESTIMADO PARA:

“Disefio de Repositorio de informacién de toda la regulacion y normatividad relacionada con los temas
negocio del sector minero energético.”.

Con el fin de establecer el Presupuesto para contratar la consultoria FASE 1 cuyo Objeto es: " Disefio,
desarrollo e Implementacion de Repositorio de informacion de toda la regulacion y normatividad
relacionada con los temas negocio del sector minero energético "se adelanté un Sondeo de Mercado
mediante solicitud de cotizacion a través de la plataforma SECOP Il con el cédigo SIP-038-2020 y
directamente por correo electrénico a posibles consultores.

Al respecto se recibieron cinco (5) cotizaciones las siguientes empresas:

DB SYSTEM
ITCODE

Ma&Q
ASESOFTWARE
SAUCOTECH

Con el fin de establecer el presupuesto se analizaron las cotizaciones por precio unitario ajustado por
el Factor Multiplicador antes de IVA, obteniendo para cada ITEM el promedio, la media geométrica,
la mediana, el maximo y minimo valor, la desviacion estandar y los limites superior e inferior

Los valores y los indicadores respectivos fueron:
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CARGO DB SYSTEM ITCODE M&Q ASESOFTWARE SAUCOTECI

Gerente de Proyecto 14.426.087 19.405.361 25.564.887 21.503.896 29.83(
Gerente de Proyecto
Promedio 22.146.148
Media Geométrica 21.497.026
Mediana 21.503.896
Minimo 14.426.087
Desviacion Estandar 5.879.220|
Limite Superior 27.383.116
Limite Inferior 15.624.676)
Se escoge para Gerente de Proyecto

Mediana 21.503.896
Valor para presupuesto | 21.500.000|

CARGO DB SYSTEM ITCODE M&Q ASESOFTWARE SAUCOTECI
ExperItQ en Regulacion y Normatividad del Sector Minero 16.028.986 22.639.588 25.564.887 17.848.000 23.86:
Energético

Experto en regulacion y Normatividad del Sector minero Energético

Promedio 21.189.173
Media Geométrica 20.861.798,
Mediana 22.639.588
Minimo 16.028.986
Desviacion Estandar 4.068.121
Limite Superior 26.707.708
Limite Inferior 18.571.467
Se escoge para Experto en regulaciéon y Normatividad del Sector minero
Energético
Limite Inferior | 18.571.467|
Valor para presupuesto | 18.600.000

CARGO ] pBSYsTem | ITCODE | M&Q [ ASESOFTWARE |  SAUCOTECI
Arquitecto de Datos | 19.234.783 | 21.022.474 | 25.564.887 | 23.920.000 | 23.86+

Arquitecto de Datos
Promedio 22.721.310
Media Geométrica 22.604.003]
Mediana 23.864.407
Minimo 19.234.783
Desviacion Estandar 2.543.196
Limite Superior 26.407.602
Limite Inferior 21.321.211
Se escoge para Arquitecto de Datos

Mediana 23.864.407
Valor para presupuesto | 23.900.000
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CARGO DB SYSTEM ITCODE M&Q ASESOFTWARE SAUCOTECI

Desarrollador de Softw are 12.021.739 15.362.577 11.373.532 17.274.026 19.887
Desarrollador de Software
Promedio 15.183.776
Media Geométrica 14.847.657
Mediana 15.362.577
Minimo 11.373.532
Desviacion Estandar 3.572.042
Limite Superior 18.934.619
Limite Inferior 11.790.536)
Se escoge para Desarrollador de Software

Mediana 15.362.577
Valor para presupuesto | 15.400.000

Teniendo en cuenta que el Grupo de Infraestructura Tecnoldgica mediante correo electrénico del 8
de octubre de 2020 dirigido al Grupo de Gestién Contractual manifesté que atendiendo el principio
de Planeacion se ajusto la ficha de caracteristicas técnicas para realizar el trabajo en Dos Fases , la
primera con una duracion de un (1) mes con entregables Unicamente de analisis y levantamiento de
requerimientos y el disefio del sistema, para desarrollar la segunda fase en el afio 2021 con el
desarrollo e implementacién del mismo.En consecuencia se prescinde el cargo de Desarrollador de
Software (se solicitaron inicialmente 2) para la primera fase. De tal manera que el presupuesto para
la primera fase quedo asi:

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
PRESUPUESTO EN COP$
GRUPO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
Objeto: FASE 1 para la"Implementacion de Repositorio de informacion de toda la regulaciéon y normatividad relacionada con los temas negocio del sector
minero energético."
NO. ASIGNACION
CARGO PROFESIONALES MENSUAL TIEMPO (MESES) DEDICACION VALORTOTAL

Gerente de Proyecto 1 21.500.000 1 100% 21.500.000
Experto en Rc?g.ulamon y Normatividad del Sector 1 18.600.000 1 100% 18.600.000
Minero Energético

Arquitecto de Datos 1 23.900.000 1 100% 23.900.000
TOTAL COSTO DE PERSONAL AJUSTADO POR FACTOR MULTIPLICADOR 64.000.000
VA | 19% 12.160.000
COSTO TOTAL DE LA CONSULTORIA 76.160.000

Como resultado del calculo se tiene un presupuesto para contratar la Primera Fase de una Consultoria
con el Objeto de: "Disefio de Repositorio de informacion de toda la regulacién y normatividad
relacionada con los temas negocio del sector minero energético." para los responsables del IVA la
suma de SETENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE, ($76.160.000),
INCLUIDO IVA y para los No Responsables del IVA la suma de CIENTO OCHENTA Y NUEVE
MILLLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE, ($64.000.000).

5. Forma de Pago.

El Ministerio pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

Un unico pago correspondiente al cien por ciento (100%) del valor del contrato, previa entrega y
aceptacion de todos los entregables sefalados en el Anexo de Caracteristicas Técnicas, con la
aprobacion del supervisor.

Pagina 10 de 48



- . ESTUDIOS PREVIOS
v MiNIMA CUANTIA

GJ-1-06
02-04-2020 V-1

Sin perjuicio de lo anterior, el pago que se genere en virtud del contrato estara sujeto a la
programacion y aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y a la situacion efectiva
de los recursos por parte de la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

En caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados.

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta que el adjudicatario acredite
como propia, mediante certificacion expedida por la respectiva entidad bancaria y lo indicado en el
formulario SIIF

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la cuenta en el
Grupo de Gestién Financiera y Contable de la Subdireccion Administrativa y Financiera,
acompanados de los siguientes documentos: i) Informe de actividades y/o entrega de productos. ii)
Formato Informe Periddico de Supervision para control de pagos, iii) Formato de recibo a satisfaccion
para autorizacion de pagos de los productos y/o informes pactados, debidamente diligenciados y
suscritos por el supervisor. iii) Recibos de pago por concepto de aportes al sistema de seguridad
social en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.
iv). Factura en caso de que EL CONTRATISTA esté sujeto al régimen comun.

Es importante precisar que los recursos que no puedan ser girados en la presente vigencia, quedaran
constituidos como rezago presupuestal, compuesto por las reservas presupuestales y las cuentas por
pagar; recursos que cuentan con el 100% del PAC, para efectuar su pago en la siguiente vigencia.

6. Plazo de Ejecucion del Contrato.

El término de duracion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2020, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

7. Analisis del Sector relativo al objeto del proceso de contrataciéon, desde la perspectiva legal
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. (Articulo 2.2.1.1.1.6.1 de
Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, Subseccién
6 - Analisis del sector econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales que trata del
“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”. En
consecuencia, se procede a desarrollar el analisis del sector de conformidad con la normatividad en
comento:

ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR:
Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, Analisis

del sector econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales que trata del “Deber de
analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion,
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el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

La Camara de Comercio de Bogota CCB define el servicio de consultoria como “la actividad de
acompanar la obtencién de resultados con la aplicacion de metodologias. La consultoria busca
optimizar los objetivos de la organizacion: resolver problemas gerenciales y empresariales, descubrir
y evaluar nuevas oportunidades, mejorar el aprendizaje y poner en practica los cambios”. Con esta
definicién, la CCB ha explicado que existen varios “tipo” de consultorias, como aquellas que son de
caracter legal, en asuntos empresariales, relacionadas con el manejo o la administracion de recursos
humanos, entre otro tipo de tematicas empresariales o técnicas, incluyendo aquellas consultorias
relacionadas con actividades cientificas y con analisis de impacto ambiental.

A. ESTUDIO DE LA OFERTA.

En estudio realizado por la Camara de Comercio de Bogota (Camara de Comercio de Bogota, 2017)
la actividad denominada “SERVICIOS” indica que El sector de consultoria representa el 2% del PIB.
Las actividades mas representativas son los servicios de asesoramiento empresarial y en materia de
gestion, que representa el 48% de las ventas, consultores en software (26%), las actividades juridicas
(16%), la contabilidad (6%) y las empresas de investigacion de mercado con el (4%).

Las mayores oportunidades de crecimiento para el segmento de consultoria se encuentran en los
Sectores de: concesiones 4g que genera demanda importante para el sector de consultoria en
servicios de arquitectura e ingenieria, suministro de personal, contabilidad y asesoria y gestion.

Las 10 principales empresas en Colombia abarcan el 33% del mercado, siendo las tres mas grandes
Applus Norcontrol Colombia Ltda., Price Waterhouse Coopers asesores gerenciales Ltda. y
Accenture Ltda. Cuenta con una importante presencia de empresas multinacionales y proveedores
locales, que compiten en el mercado. No. de empresas registradas 20.000 aprox. en este subsector.

Segun el estudio (Camara de Comercio de Bogota, 2017), el 83% de las ventas del sector, presta
servicios a todas las regiones y a todos los sectores. En Bogota se tiene el mayor numero de
empresas del pais 33% + 4% en Cundinamarca, y las mas grandes y de mayor tradicion como
demandantes de consultoria son las Entidades del gobierno, empresas nacionales e inversionistas
extranjeros que hacia futuro profundizaran la subcontratacién de sus servicios.

7.1. CADENA DE ABASTECIMIENTO Y MAPA DE ACTORES
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Actividades Consultoria 1

[ Diagndstico de empresa l l Propum I l Mejora I [ Terminacién I

www.economiaaplicada.co f=c1

Actividades (procesos) de Consultoria 3

05 e bt /e coeteotjaptasen/ WAL mecns e wmentra b £1IIGALGPML oy

Ejemplo: cadena de 0s tipica para ¢ ia en procesos indi les, donde se estudia a fondo cada eslabén
en los aspectos de: 1) Procesos y operaciones 2) Infraestructura, 3) Organizacién de personal y
4) sistemas de informacion:

Planificacion Almacenaje y »
de demanda expedicion

Fuente adaptado de http://www. ndracompany.com/somoutoria

www.economiaaplicada.co  gm

Existe una amplia variedad de firmas pequefias y unipersonales, usualmente lideradas por ejecutivos
retirados, gurus o profesores universitarios. Son firmas con un enfoque de consultoria basado en la
experiencia personal, y generalmente ofrecen los niveles de honorarios mas bajos del mercado.
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Consultoria
Distribucion de las ventas (%)

Investigacion de
mercado

Contabilidad

4%
6%
//
Juridicas "

16%

Asesoramiento
empresarial en
materia de
gestion
48%

Informatica
26%

Fuente: Calculos EA con base en DANE y Supersociedades 2013.

Teniendo en cuenta que el sector es intensivo en mano de obra, se favorece con la devaluacién en
tanto la contratacion de mano de obra local tiene un menor costo y en el sector esta altamente
calificada. Formacion del talento humano.

Las cifras de la encuesta de servicios del DANE estiman que este sector genera cerca de 98 mil
empleos en las diferentes ciudades del pais.

7.2. CLASIFICACION POR EMPLEO
Las de tamaiio pequeio

o Actividades juridicas (1,3 empleos/establecimiento), lo que refleja un segmento de actividad
compuesto mayoritariamente por bufetes de abogados unipersonales.

e Arquitectura (1,2 empleos/estab.)

e Ofros servicios técnicos (1,4 empleos/estab.)

¢ Actividades inmobiliarias (1,5 empleos/estab.).

Las de tamaino grande

o Servicios de seguridad (27,4 empleos/estab.).

Suministro de personal (25 empleos/estab.), lo que refleja la presencia de las empresas de
trabajo temporal)

Investigacion y desarrollo, del que se contabilizan 38 establecimientos con 722 personas
ocupadas (19 empleos/estab.).

Establecimientos de limpieza industrial (9,8 empleos/estab.).
Los demas subsectores el tamafio esta por debajo de los 10 empleos/establecimiento.
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Minenergia

A El futuro
es de todos

Participacion de la poblacion ocupada por rama
de actividad (2010-2015)

2012 2013 2014 2015
= Servicios comunales, sodales y personales

2011
= Industria manufacturera
= Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler

2010
= Comercio, hoteles y restaurantes

= Agricultura, ganaderia, caza, sivicultura y posca
- Otras

= Transporte, almacenamiento y comunicaciones
= Construccién
Fuente: DANE — Gran Encuesta Integrada de Hogares
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El mercado es todavia pequefio y altamente fragmentado, es decir, las empresas de consultoria estan
apareciendo en gran numero, pero los clientes son todavia un pequefio porcentaje. La nueva
configuracion de las empresas, demandan mas servicios intermedios (antes cubiertos a menudo de

manera interna), posibilitando el rapido desarrollo de una oferta especializada en los distintos ambitos
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y funciones de la actividad empresarial. En el campo de los Recursos Humanos, la competencia por
el mejor talento se torna mas critica, valorizando los aportes que puede lograr un consejero externo
con acceso a fuentes de informacion y formacion diferentes. Base de datos de consultores y programa
de formacion profesional, posgrados, formacion virtual con énfasis en consultores.

El sector de consultorias tiene el mayor y mas estable crecimiento de las ventas, registrando en 2014
un crecimiento del 16,1%, el mas alto en cinco anos.

Por tamafio, resaltan en pequefias y microempresas, las empresas de consultoria. Los procesos de
produccion, las organizaciones y los mercados aumentaran todavia su grado de complejidad, lo que
implica que la informacién y el conocimiento seguirdn siendo vitales para la competitividad
empresarial.

El sector de consultoria representa el 2% del PIB. Las actividades mas representativas son los
servicios de asesoramiento empresarial y en materia de gestion, que representa el 48% de las ventas,
los consultores en software (26%), las actividades juridicas (16%), la contabilidad (6%) y las empresas
de investigacion de mercado con el 4%.

El sector de asesoria empresarial (Camara de Comercio de Bogota, 2016) y en materia de gestion
cuenta con cerca de 10.500 empresas, de las cuales 50 son grandes, 1300 son pymes y 9000
establecimientos son microempresas. El 83% de las firmas se ubican en las tres principales ciudades.

Nidmero de empresas en el sector consultoria

| Grande Mediana  Pequeiia Micro Total I
BOGOTA 27 115 679 3.266 4.087
ANTIOQUIA 7 27 155 1.730 1919
VALLE DEL CAUCA 7 21 113 1.290 1431
BOLVAR 2 10 30 382 424
ATLANTICO 3 4 35 353 395
SANTANDER 2 19 172 193
CUNDINAMARCA 1 6 8 121 136
Resto de regiones 8 105 1.792 1.908
Total 50 193 1.144 9.106 10.493 |

Fuente: Calculos EA con base en Confecamaras 2013

7.3. COMPETIDORES (Camara de Comercio de Bogota, 2016)
Las principales empresas que se destacan en este sector son:

e Applus Nocontrol Colombia Ltda.

http://www.applus.com/es/aboutUs/inbrief

e Price Waterhouse Coopers Asesores Gerenciales Ltda Colombia. Forma parte de la firma
multinacional PricewaterhouseCoopers International Limited (PwCIL), cuenta con oficinas en las
ciudades de Bogota, Cali, Medellin y Barranquilla.
http://www.pwc.com/co/es/quienes-somos/index.jhtml

e Accenture Limitada. Es una firma mundial de consultoria de gestién servicios tecnolégicos y
Outsourcing con aproximadamente 305.000 profesionales trabajando para nuestros clientes en
mas de 120 paises ubicados en Norte américa, Europa y mercados emergentes.
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http://www.accenture.com/co-es/company/overview/description/Pages/index.aspx

e Mckinsey y Company Colombia Inc. Es una compafia consultora presente a nivel global
desde su fundacién en el afio 1926 en Estados Unidos, actualmente tiene su sede principal en
Nueva York sin embargo, tiene distribuidas 100 oficinas en 50 paises a lo largo y ancho de la
orbe. http://www.mckinsey.com/about _us/who_we_are

e Carvajal Servicios S A S. La empresa Carvajal Tecnologia y servicios, esta enfocada hacia el
desarrollo de soluciones integrales de tercerizacion de procesos de negocio y tecnologias de
informacion en diferentes sectores para apoyar a sus clientes en la transformacion de sus
negocios.

http://www.carvajal.com/carvajal-tecnologia-y-servicios.html

e ITALTEL SPA. Es una empresa italiana de consultoria tiene mas de noventa afios de historia.
http://www.italtel.com/it/about-italtel

e C &M Consultores S.A. La compafiia de origen colombiana nace en el afio de 1999 prestando
servicios en las areas de educacidn, infraestructura, bienestar social y tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

http://www.cmconsultores.com.co/es/quienes-somos

e Deloitte Asesores y Consultores Ltda.
http://www2.deloitte.com/co/es/pages/about-deloitte/articles/about-deloitte.html

e Centro Nacional de Consultoria.
http://www.centronacionaldeconsultoria.com/index.php/productos/producto-estandar

e Otras empresas que pueden consultar en el Ranking 2013 lideres consultoria gerencial de
Colombia:
http://lanota.com/index.php/CONFIDENCIAS/Ranking-2013-lideres-consultoria-gerencial- de-
Colombia.html

7.4 ENTIDADES GREMIALES: (Camara de Comercio de Bogota, 2016)
www.mincit.gov.co/publicaciones.php?id=17226

Las entidades gremiales identificadas no son representativas, no obstante se nombran a continuacion:

e Sociedad Colombiana de Consultoria.

e FEPAC. Federacion Panamericana de Consultores. Fue creada en el afio 1971 con la
denominaciéon FELAC, una federacion latinoamericana que se convirtié6 en panamericana en
el afio 1993.

e ACEI. Asociacion colombiana de investigacion de mercados y opinion publica. Entidad sin
animo de lucro creada en 2011.

e CONCOL. Consultoria Colombiana S. A. es una empresa de ingenieria con presencia
nacional e internacional durante mas de cuarenta (40) afios.

e CCI. Camara Colombiana de la Infraestructura, como resultado de la fusiéon de cuatro gremios
tradicionales en el pais relacionados con el sector, el 10 de junio de 2003: la Asociacion
Colombiana de Ingenieros Constructores (ACIC), la Asociacion Colombiana de Empresas de
Ingenieria y Consultoria (AICO), la Asociacion de Consultores de Colombia (ASCOL) y la
Asociacién Colombiana de Concesionarios de Infraestructura y Servicios (CONCESIA).

e FEDESOFT. La Federacion Colombiana de la Industria del Software y Tecnologias
Informaticas es una organizacién gremial con 27 afos de trayectoria que Congrega las
empresas de software colombianas y defiende y promueve sus intereses ante el Gobierno,
los competidores internacionales y otras instancias.

e ACODAL. La Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental, es una entidad
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gremial sin animo de lucro, fundada en el afio 1956.
¢ Proveedores (Camara de Comercio de Bogota, 2016)

Dentro de las entidades gremiales que también son competencia y en ocasiones apoyan procesos de
investigacion, las principales son:
¢ ACORPI. Asociacion colombiana de las micro, pequefias y medianas empresas
FENALCO. Federaciéon Nacional de Comerciantes
ANDI. Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia
ANALDEX. Asociacion Nacional de Comercio Exterior
CECODE. Consejo Empresarial Colombiano para el Desarrollo Sostenible
ANIF. Asociacién Nacional de Instituciones Financieras
ASOBANCARIA. Asociacion Bancaria y de Entidades Financieras de Colombia
Otras entidades gremiales sectoriales

7.5. OTROS ALIADOS (Camara de Comercio de Bogota, 2016)
e Instituciones de Educacion Superior. Consulte el directorio en
www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-propertyname- 2672.html

7.6 LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Las Entidades Sin Animo de Lucro son personas juridicas que se construyen por voluntad de
asociacion o creacion de una o mas personas (naturales o juridicas) para realizar actividades en
beneficio de asociados, terceras personas o comunidad en general. Las ESALES no persiguen el
reparto de utilidades entre sus miembros”.

7.6.1 TIPOS DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Las entidades sin animo de lucro se clasifican asi: (Camara de Comercio de Bogota, 2018)
Asociaciones. Corporaciones y Fundaciones.

Entidades de economia solidaria (cooperativas, pre-cooperativas, fondos de empleados,
asociaciones mutuales)

Veedurias ciudadanas.

Entidades extranjeras de derecho privado sin animo de lucro con domicilio en el exterior.

Bajo este contexto y teniendo en cuenta el articulo 98 de la Ley 30 de 1992:"Las instituciones privadas
de Educacion Superior deben ser personas juridicas de utilidad comdn, sin animo de lucro,
organizadas como corporaciones, fundaciones o instituciones de economia solidaria”. (Lépez, 2018)

7.6.1.1 LAS UNIVERSIDADES COMO CONSULTORAS

Para Francisco J. Rebolledo M, director de consultorias de la Universidad Javeriana el: “Ejercicio de
la Consultoria implica el aporte del conocimiento a la sociedad a través de proyectos, estudios y
analisis que permitan la implementacion de formas y maneras de hacer las cosas a nivel empresarial
y apoyar la gestion de entidades publicas” (Rebolledo, 2018) “(...) Por ello es importante que con
sentido responsable las universidades ofrezcan servicios como consultores en los temas de mayor
interés para el pais y desarrollen para instituciones y empresas publicas o privadas, proyectos con
caracter cientifico y tecnoldgico, propuestas de innovacion, politicas publicas, analisis de base,
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diagnésticos, que permitan apoyar el desarrollo econémico y social de las comunidades’.

De acuerdo con lo anterior las Universidades se constituyen en un participante importante como
oferentes de servicios de Consultoria.

7.6.1.2 OFERTA DE UNIVERSIDADES COMO CONSULTORAS EN COLOMBIA

Segun el Sistema de informacion del Ministerio de Educacion Nacional - SINES, hay registradas 50
universidades activas (70 centros universitarios) con programas de alta calidad que se convierten en
potenciales proveedores de consultoria para las empresas que los demanden.

7.7 OTROS POSIBLES OFERENTES DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

En este grupo de encuentran las Corporaciones Autdénomas Regionales y de Desarrollo Sostenible,
entes corporativos de caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales,
con autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, que actuan de
conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio del Medio Ambiente.

B. ANALISIS DE LA DEMANDA (Camara de Comercio de Bogota, 2017 (Camara de Comercio
de Bogota, 2016) Y CLIENTES:

El sector de consultoria presta sus servicios a mas de 60 sectores econdémicos distintos. El gobierno
es su principal demandante, representa mas del 14% de sus ventas, por lo que un ajuste en el gasto
estatal tiene impactos importantes en las empresas de asesoria. El gobierno procede de acuerdo a
sus planes de gobierno, que por las caracteristicas de temporalidad se pone en accion por medio de
acciones normalmente de corto plazo y de caracter operativo, lo que dificulta la focalizacion de
recursos humanos y de capital en procesos de investigacién de largo plazo que les permitan mejorar
la situacion a futuro, lo anterior implica que la consultoria aparece como una herramienta
complementaria que le permite al estado contar con procesos de investigacién rigurosos y
especializados que les permitan determinar cuales son los caminos alternativos o las mejores
decisiones para lograr sus objetivos.

Principales clientes del sector consultoria

Fuente: Estimacion EA con cifras DANE 2013.
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Después del gobierno, los principales demandantes del sector consultoria son el comercio, los
servicios a las empresas, la industria manufacturera y el sector financiero.

Segun las estadisticas del Banco de La Republica basadas en los datos del DANE (Datos
Provisionales), el PIB ha crecido entre el 2013 al 2017; 2013 el 6.96%; 2014 el 6.55%; 2015 el 5.58%;
2016 el 7.02% y 6.67% en el 2017, contra un crecimiento del sector servicios en los mismos afios del
10.59%, 8.55% 7.54%, 7.44% y 9.47%, respectivamente.

Teniendo en cuenta que el gobierno es el principal demandante de consultoria en la economia, éste
es el rubro que es mas facil de recortar ante un ajuste fiscal.

No obstante, una gran oportunidad para el sector de las consultorias es el identificar necesidades en
el sector publico, desarrollar apuestas estratégicas y acompanar a las empresas con capacitacion en
contratacién con el Estado y en fortalecimiento para cumplir con los requisitos y calidad requerida.

El mercado también demanda los denominados servicios profesionales (consultoria econémico -
financiera, legal, etc.) que resultan los mas extendidos, seguidos de los servicios informaticos y de
los de formaciéon y los de tipo técnicos y tecnoldgicos. Los servicios relacionados con las
telecomunicaciones resultan los menos utilizados, seguidos de los de marketing y seleccion de
personal.

La gestion de Consultoria requiere una alta especializacion y sofisticacion de los servicios, por lo que
hace mas exigente esta practica, pero también segmenta un mercado heterogéneo, en calidad,
capacidad y estructura organizacional. Las fronteras tradicionales que separan algunos subsectores
se difuminan (a menudo nunca han estado claras, con compafiias ofreciendo una amplia gama de
servicios de indole diversa), con lo que a veces es dificil identificar estos servicios como un sector
especifico de la economia y atribuirles unas perspectivas comunes.

7.8 SECTOR TECNOLOGIAS

El sector esta compuesto por las empresas privadas especializadas que ofrecen servicios de
consultoria tecnoldgica y alta calidad. Se cuenta con un numero limitado de empresas colombianas
por lo especializado de la necesidad.

El sector publico colombiano invierte prioritariamente en el sector TIC, servicios, en segundo lugar,
en infraestructura Hardware y en tercer lugar en aplicaciones software.

El sector de tecnologias de la informacién y comunicacién en Colombia ha tenido en términos
generales rendimientos positivos en el Ultimo afio. Segun estadisticas del sector, las variaciones de
crecimientos han tenido tendencias positivas debido a la innovacion y al crecimiento exponencial que
se vive, no solo en Colombia, sino a nivel global en los mercados tecnolégicos, donde hoy en dia la
implementacién de sistemas que optimicen procesos y hagan mas eficiente el uso de los recursos, es
mas comun y tiene mayor acogida. Lo anterior viene de la mano con los procesos de optimizacion de
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recursos para la produccién de sistemas tecnoldgicos, donde en pocas palabras, hacer tecnologia se
ha vuelto mas econémico y rentable para las empresas.

Citando a Procolombia en un balance general del sector en el ultimo afio, se puede categorizar dicho
balance como positivo en Colombia debido a dos grandes razones:

« La primera: Procolombia revel6 que, para principios de Septiembre de 2018, el pais habia exportado
US$169 millones en servicios de industrias creativas digitales, una cifra récord que demuestra que
las empresas de tecnologia con talento local pueden competir sin muchas dificultades en el exterior.

» La segunda: Los empresarios del sector confirman que el pais se ha venido consolidando como uno
de los destinos preferidos de América Latina para las empresas multinacionales proveedoras de
servicios de seguridad digital y redes de infraestructura en linea.

El sector TIC en Colombia es evaluado desde varios puntos de vista. Por un lado, se establecen las
consideraciones a como los procesos de Innovacion y Desarrollo (I+D) se han ido afianzando en el
pais, logrando mejores coberturas y llevando a Colombia a ser un pais en desarrollo con niveles
tecnoldgicos en crecimiento en todas sus industrias. Para ello, el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién, de aqui en adelante “mintic”, evalua los niveles de desarrollo e
innovacion en gran medida, por los porcentajes de coberturas en el pais de accesos a internet y
tecnologia.

Ahora bien, el sondeo en cuanto a niveles de cobertura y el acceso a tecnologias de la informacion,
genera un panorama macro sobre las condiciones del pais en sus niveles de adaptacién a los nuevos
procesos tecnolégicos que se acoplan al dia dia en toda la poblaciéon colombiana. Sin embargo, el
analisis que se debe abordar es el correspondiente al analisis del mercado que ejecutan los procesos
de innovacion a través de tecnologias informaticas o de software. En este caso, como ya se menciond,
Colombia se encuentra en altos niveles de crecimiento con mayor recepcién de economias
internacionales a invertir en el pais, lo cual ha impulsado el sector.

El crecimiento en las exportaciones del sector TIC, que en los Ultimos cinco afios alcanzé los US$528
millones y beneficio a 2.800 pequefias empresas, se logro, entre otros motivos, por la puesta en
marcha de ferias internacionales especializadas en compartir soluciones tecnolégicas especificas
para las distintas industrias, y por la asesoria y el acompafiamiento de entidades como Innpulsa, el
Mintic y ProColombia.

i) Productos incluidos en el sector: los productos que se incluyen en este sector son: (1)
infraestructura de canales de comunicacién Tl que soporta la utilizacion de los servicios y
productos, (2) fabricacién y/o venta de los bienes TI, (3) la produccion de los servicios Tl, (4) la
industria de las plataformas digitales. (5) investigacion, desarrollo e innovacion necesarias para
la continua evolucion del sector (6) componente que resulta del uso y apropiacion de las
tecnologias.

i) Agentes que componen el sector: Como rector, el MinTIC — Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones. www.mintic.gov.co, la SIC — Superintendencia de Industria y
Comercio. www.sic.gov.co, la CRC - Comisién de Regulacion de Comunicaciones.
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ii)

iv)

vi)

www.crcom.gov.co, Empresas fabricantes, distribuidores, proveedores de Tl y prestadoras de
servicios de desarrollo y conexos, la sociedad civil, y la academia.

Gremios y asociaciones que participan en el sector: Entre otros, el sector de las tecnologias
cuenta con la participacion entidades como: Asociacién Colombiana de Ingenieros- ACIEM
www.aciem.org, Asociacién Colombiana de Ingenieros de Sistemas -ACIS- www.acis.org.co,
Asociacion Colombiana de Usuarios de Internet -ACUI- www.acui.org.co, Asociacion Nacional
de Medios de Comunicacion - ASOMEDIOS www.asomedios.com o Camara Colombiana de
Informatica y Telecomunicaciones- CCIT- www.ccit.org.co, Centro de Investigaciéon de las
Telecomunicaciones -CINTEL- www.cintel.org.co, Federacién Colombiana de la Industria de
Software y Tecnologias Informativas Relacionadas FEDESOFT- www.fedesoft.org.

Perspectivas de crecimiento e inversiéon: En Colombia se realiz6 inversiéon en el sector de
tecnologias en infraestructura Hardware en 350 mil millones de pesos aproximadamente.

Cadena de produccién y distribucién: El esquema tradicional de la cadena de produccién y
distribucién de acuerdo al concepto de equipos (hardware), software y servicios se comporta y
se mantiene bajo el esquema de Fabricante — Distribuidor Autorizado — Usuario Final. En
aplicaciones de software se da en la cadena Cliente — Desarrollo — Cliente con o sin la
comercializacion de licencias de uso. La gran mayoria de empresas fabricantes utilizan
distribuidores o canales de venta, debidamente autorizados, o venta directa, los cuales
participan en los procesos de contratacion estatal y se encargan no solamente de suministrar o
vender licencias, equipos, y servicios de desarrollo y mantenimiento correspondientes, sino que
adicionalmente prestan los servicios de configuracion, instalacion y puesta en funcionamiento al
usuario final o cliente.

Factores econémicos que afectan el sector: El sector de tecnologia - suministro
particularmente de hardware, se ve afectado de manera directa por las variaciones del precio
de la moneda local, las tasas representativas del mercado (TRM) bajas afectan el poder
adquisitivo de manera positiva aumentando las probabilidades de obtener tecnologia a menor
precio interno. Por el contrario, las cotizaciones de moneda extranjera altas afectan
negativamente el poder adquisitivo del importador haciendo que los precios de la tecnologia
sean elevados comparativamente. Sin embargo, el desarrollo de software y ala comercializacion
de licencias no se ve afectada.

El desarrollo de la industria TIC trae consigo nuevos retos y nuevos riesgos dentro del manejo y
gestion de la informacion, que van asociados directamente al contexto en que se trabaja, la
infraestructura y dispositivos usados, para su acceso, procesamiento, transporte y portabilidad.

Al ligar éstas variables al dominio, manejo y conocimiento apropiado de las personas que usan la
tecnologia toda interaccion queda totalmente expuesta. La forma consciente o no, en que pueda ser
vulnerada, hacer algo indebido, entregarla a las personas equivocadas, en el momento menos
indicado, distan mucho de elementos tan importantes como el procesamiento, salvaguarda de la
informacion, ya que, si éstos no estan respaldados con las plataformas adecuadas, en los sitios
indicados y con los profesionales especializados, se hace altamente vulnerable.
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Muy a pesar que la informacién estatal en un 80% o superior es publica, la inversion en infraestructura,
recursos técnicos, humanos y en especial los volumenes que deben ser dispuestos para colocarla al
servicio e interaccién con los usuarios y la ciudadania en general, han generado costos asociados
cuyo valor genera un alto impacto social, al no estar disponible, partiendo de la premisa que el acceso
a la informacion debe ser lo mas oportuna posible, es de vital importancia para cualquier Entidad
Estatal contar con los recursos tecnolégicos necesarios y que se encuentren a la vanguardia de las
nuevas exigencias del mercado en cuanto a procesamiento de la informacion.

De ahi la importancia que la academia, las agremiaciones y el gobierno han venido trabajando desde
hace varios afios de manera conjunta, para que el pais no se aleje del entorno internacional y se acoja
rapidamente, a las normas y estandares adoptados para el manejo, buenas practicas y normatividad
vigente que en temas de disponibilidad y manejo de recursos tecnolégicos debe adoptar una Entidad
maxime cuando éstas involucran: personas, procesos e infraestructura.

Para realizar el analisis financiero y econémico del sector, se toma la informacién del Boletin Técnico
del DANE, de Indicadores basicos de tenencia y uso de tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién
en empresas (2017)", que es la ultima realizada por el Departamento Nacional de Estadistica DANE
publicada con Informacién actualizada el 28 de diciembre de 2018.

El mencionado Boletin sefala “El calculo de los indicadores basicos de tenencia y uso de tecnologias
de la informacion y comunicacién en las empresas colombianas obedece al interés de hacer
seguimiento al proceso de informatizacién de la economia, consecuencia del cambio del paradigma
tecnoproductivo y de la masificacion de estas tecnologias a nivel mundial desde la Gltima década del
siglo XX. Tanto para los paises desarrollados como para los paises en vias de desarrollo se ha
evidenciado que las TIC son un factor clave para mejorar el desemperio productivo y, con esto, el
crecimiento econémico y desarrollo social al hacer parte de estrategias integrales de negocios.”

o INDICADORES DE TENENCIA Y USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION EN EMPRESAS.

! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/tic/bol_empresas 2017.pdf
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Indicadores bdsicos de tenencia y uso de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en

empresas
2017

Gréfico 1. Porcentaje de empresas que utilizaron computador, internet y pagina o sitio web
Sector comercio e industria manufacturera

Total nacional

2017

57.5

Computador Internet Pagina o sitio web

B Comercio ¥ Industria manufacturera

Fuente: DAME, EAM EAC.

Para el afio 2017, se observan los porcentajes de las empresas que utilizaron computador, internet y
pagina o sitio web, utilizando el 99.5% de las empresas del sector comercio y 99.5% del sector de la
industria manufacturera. El uso del internet se encuentra en 99.5% en empresas comerciales y el
99.5% en empresas industriales. El uso de pagina web, se encuentra en 57.5% en empresas de
comercio y 72.4% en empresas industriales.

e TIPO DE BIENES TIC SUMINISTRADOS AL PERSONAL Y OBTENCION DE APLICACIONES

Grafico 2. Porcentaje de empresas que suministraron bienes TIC a su personal segun tipo de terminal
Sector industrial manufacturero
Total nacional

2017
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Fuente: DANE, EAN.
Mota 1: La base de calculo es el total de empresas que enfraron a estudio (7.542).
Mota 2: Las empresas pusden suministrar varios tipos de bienes TIC, es decir, las respuestas no son excluyentes.
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En 2017, el 98,4% de las empresas industriales manufactureras suministr6 a su personal
computadores de escritorio; un 73,3% suministré computadores portatiles y un 62,3% teléfonos
moviles inteligentes (smartphones).

e NUMERO DE BIENES TIC SUMINISTRADOS POR LAS EMPRESAS A SU PERSONAL,
SEGUN TIPO DE TERMINAL

Grafico 3. Numero de bienes TIC que fueron suministrados por las empresas a su personal, segun tipo de terminal
Sector industrial manufacturero
Total nacional

2017
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Fuente: DANE, EAN.
Mota 1: La base de calculo es el total de empresas gue entraron a estudio (7.542).
Mota 2: Las empresas pueden suministrar varios tipos de bienes TIC, es decir, las respuestas no son excluyentes.

En cuanto al numero de bienes TIC provistos a su personal, en 2017 las empresas industriales
manufactureras suministraron un total de 176.887 computadores de escritorio, 98.782 computadores
portatiles, 69.895 teléfonos méviles inteligentes (smartphones), 12.837 tabletas y 11.565 Asistentes
Personales Digitales (PDA en inglés) (Gréfico 3).

e PORCENTAJE DE EMPRESAS QUE UTILIZARON APLICACIONES O PROGRAMAS
INFORMATICOS SEGUN FORMA DE OBTENCION.
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Grifico 4, Porcentaje de empresas que utilizaron aplicaciones o programas informaticos segun forma de obtencion
Sector industrial manufacturero
Total nacional

2017
10 04
20
€0
L
3z5
40 207
11,0
0- ’ . '
Compraron Alguilaron Descargaron Desarrollaron o
aplicaciones pare aplicadiones Eratuitzmente diszfiaron

uso exclusivo aplicaciones aplicaciones

Fuente: DANE, EAM
Noia 1: La base de cdlculo es el total de empresas que suministraron algun bien TIC (7.508)
Noia 2: Las empresas pueden tener varios tipos de obtencion de aplicaciones; es decir, las respuestas no son excluyentes.

La encuesta indago por la forma de obtenciéon de las aplicaciones o programas informaticos que
utilizaron las empresas al finalizar 2017. La compra para uso exclusivo tuvo el mayor porcentaje de
respuesta con 80,4%; seguida por el alquiler con pago periodico con 32,9% y la descarga o acceso
gratuito con 20,7%.

e PERSONAL OCUPADO QUE UTILIZO COMPUTADOR E INTERNET PARA SU TRABAJO

Grafico 5. Porcentaje de personal ocupado que utilizdo computador e internet para su trabajo
Sector industrial manufacturero

Total nacional

2017

Usaron computador para su Usaron Internet para su
trabsjo trabajo

En 2017, el 48,4% del personal ocupado del sector industrial manufacturero usé computador para su
trabajo y el 48,0% uso internet para el mismo fin.

o EMPRESAS INDUSTRIALES QUE USARON INTERNET EN SUS INSTALACIONES, SEGUN
ANCHO DE BANDA
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Grafico 6. Porcentaje de empresas que usaron internet en sus instalaciones, segin el ancho de banda utilizado
Sector industrial manufacturero
Total nacional

2017
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En 2017, el 45,9% de las empresas del sector industrial manufacturero que usaron internet dentro de
sus instalaciones accedieron con un ancho de banda entre 2.048 y 10.239 kbps, y el 21,7% tuvieron
acceso a internet con un ancho de banda entre 10.240 y 30.719 kbps.

e EMPRESAS INDUSTRIALES QUE USARON INTERNET EN SUS INSTALACIONES, SEGUN
TIPO DE CONEXION

Grafico 7. Porcentaje de empresas que usaron internet en sus instalaciones, segun tipo de conexion
Sector industrial manufacturero
Total nacional
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En 2017, el 59,4% de las empresas del sector industrial manufacturero que usé internet en sus
instalaciones utiliz6 Médem de cable/Fibra éptica (canal dedicado) como principal tipo de conexiéon y
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el 20,1% uso sistemas inalambricos. Le siguieron banda ancha moévil con 11,9% y ADSL5 con 6,2%
(Gréfico 7).

e TIPO DE RED UTILIZADA

Grafico 8. Porcentaje de empresas segin tipo de red utilizada
Sector industrial manufacturero

Total nacional
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Del total de las empresas encuestadas del sector industrial manufacturero en 2017, el 98,4% usaba
red de area local (LAN), el 77,1% intranet y el 28,1% extranet.

e ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS EMPRESAS
INTERNET.

INDUSTRIALES A TRAVES DE

Grafico 9. Porcentaje de empresas que utilizaron internet, segiin actividades de uso
Sector industrial manufacturero

Total nacional

2017

Enviar o recipir correo electrénico
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Entrega de productes en forma digitalizada

Fuente: DANE, EAM.

Nota 1: La base de calculo es el total de empresas que usaron internet (7.502)

Nota 2: Las empresas pueden usar internet para distintas actividades, es decir, las respuastas no son excluyentes.

Mota 3: El uso de aplicaciones se refiere a la utilizacion de programas informaticos para el desarrollo de las actividades de la empresa,
descargados en la web y/o instalados en computadores o dispositivos moviles como smartphones y tabletas

Mota 4: Las actividades relacionadas con hacer y recibir pedidos por Internet incluyen como medio el correo electronico
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En 2017, el 99,9% de las empresas industriales manufactureras que utilizaron internet lo hicieron para
enviar y recibir correos electrénicos, el 98,0% lo utilizé para busqueda de informacion6 y el 96,4% lo
uso para realizar operaciones de banca electrénica.

7.9 IMPORTANCIA DEL SECTOR EN EL CONTEXTO LOCAL.

El desarrollo de la industria TIC trae consigo nuevos retos y nuevos riesgos dentro del manejo y
gestion de la informacion, que van asociados directamente al contexto en que se trabaja, la gestion
de informacién, la infraestructura y dispositivos usados, para su acceso, procesamiento, transporte y
portabilidad.

Al ligar estas variables al dominio, manejo y conocimiento apropiado de las personas que usan la
tecnologia, toda interaccién queda totalmente expuesta. La forma consciente o no, en que pueda ser
vulnerada, hacer algo indebido, entregarla a las personas equivocadas, en el momento menos
indicado, distan mucho de elementos tan importantes como el procesamiento, salvaguarda de la
informacion, ya que, si éstos no estan respaldados con las plataformas adecuadas, en los sitios
indicados y con los profesionales especializados, se hace altamente vulnerable.

De ahi la importancia que la academia, las agremiaciones y el gobierno han venido trabajando desde
hace varios afios de manera conjunta, para que el pais no se aleje del entorno internacional y se acoja
rapidamente, a las normas y estandares adoptados para el manejo, buenas practicas y normatividad
vigente que en temas de disponibilidad y manejo de recursos tecnolégicos debe adoptar una Entidad
maxime cuando éstas involucran: personas, procesos e infraestructura.

Por otra parte, actualmente la adquisiciéon de software de propdsito especifico estd ganando cada vez
mas importancia en la industria, debido a que permite mantener en este caso, la seguridad, el respaldo
de la informaciéon de manera confiable y poder contar con ella en cualquier momento que sea
necesario.

ANALISIS DE LA OFERTA

El sector de las Tecnologias de la Informacién, se caracteriza por su constante dinamica en cambio
e innovacion, especialmente en aspectos entre otros, como tamafio, procesamiento, almacenamiento,
memoria, disponibilidad, movilidad haciendo que el mercado de equipos y soluciones informaticas
para empresas y para individuos, tenga una gran variedad y gama las cuales se acomodan para cubrir
necesidades y a presupuestos diversos.

ANALISIS DE LA DEMANDA

CONTRATACIONES PREVIAS EN EL SECTOR MINAS Y ENERGIA

El Ministerio de Minas y Energia en los ultimos afios, ha atendido necesidades similares, mediante
las presentes contrataciones:
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El Ministerio de Minas y Energia en los Ultimos afios, atendié esta necesidad mediante la presente
contratacion:

ANO
No.DEL | DEL VALOR DEL
CONTRATO| CONTR | CONTRATISTA OBJETO CONTRATO

ATO

Contratar el analisis, disefio,
desarrollo, implementacién e
implantacion de un Sistema de
Informacién para la
UNION Administracion del Fondo de
2016 TEMPORAL Solidaridad para Subsidios y $429.875.200

SOFT-SL 2016 Redistribucién de Ingresos —
FSSRI de los servicios publicos
de energia eléctrica y de gas
combustible y del Fondo de
Energia Social — FOES.
Contratar la parametrizacion,
desarrollo e implementacién de
las mejoras a los modulos de

GGC No. 2017 SERTISOFT SIGME —Auditorias Internas y
297 de 2017 SAS Fondos de Inversién, de la
plataforma BPM-TMS, de
conformidad con el Anexo
Técnico
Contratar los servicios de
desarrollos evolutivos de los
aplicativos SIGME Calidad y
Planeacion Estratégica y Fondos
GGC No. 2018 SERTISOFT de Inversién que se encuentran
451 de 2018 SAS modelados sobre la plataforma de
gestion TMS-BPM del Ministerio
de Minas y Energia, de
conformidad con el formato de
caracteristicas técnicas.

GGC No.
366 de 2016

$230.000.000

$299.700.000

CONTRATACIONES EN OTROS SECTORES

En relacién con la demanda de este servicio por parte de las Entidades Estatales colombianas, el
Ministerio de Minas y Energia identificé en la pagina www.colombiacompra.gov.co, los siguientes
procesos cuyo objeto esta relacionado con el objeto a contratar:
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ANO DEL VALOR DEL
CONTRATO ENTIDAD CONTRATISTA | MODALIDAD OBJETO CONTRATO
Prestar servicio de
uso de software o
| ouden ool
2020 CION DEL | TurriSystem MINIMA Iicer?ciada con  su $ 80.325.000
CAUCA CUANTIA implementacion,
soporte y
mantenimiento
) Prestar el servicio de
JARDIN implementacion,
BOTANICO MINIMA capacitacion, soporte,
2019 JOSE BITECA S.A.S CUANTIA mantenimiento y| $17.795.180
CELESTIN actualizacion de un
O MUTIS sistema bibliografico
de cédigo abierto
Prestacion del servicio
2018 FIILC'?‘EI\[;II(E)N MW MOVING MiNIMA de estructuracion e $15.470.000
WEB SAS CUANTIA |implementacion  del ) '
BOGOTA .
aplicativo web

Analizados los anteriores procesos de contrataciéon, se observé que:

1. La modalidad de seleccion varia de cuerdo con el presupuesto de cada una de las entidades.

2. Los objetos para los cuales se contrato el servicio se relacionan con el objeto de la presente
contratacién, como son proyectos de implementacion y en estos esta inmerso el proceso de

disefio de software.

3. El valor de los procesos analizados de otras entidades cuya modalidad fue de Minima Cuantia
oscilan entre $15,470.000 y $80.325.000.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, “Procedimiento para
contratacion minima cuantia, numeral 4. La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con
las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de
la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”

El numeral 6 del mismo articulo sefala: “La Entidad Estatal, debe aceptar la oferta de MENOR
PRECIO, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en los
procesos de minima cuantia. Numeral 7. “En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta
que haya sido presentada primero en el tiempo.”

Para el Ministerio en esta contratacion, la condicién del mercado determinante debe ser el precio, por
lo cual este sera el factor primordial de seleccion para identificar la oferta mas favorable.
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8.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un proceso de
contratacién como proponente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, experiencia y
condiciones técnicas minimas.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los
proponentes de tal manera que la Entidad Estatal s6lo evalle las ofertas de aquellos que estan en
condiciones de cumplir con el objeto del proceso de contratacion.

De conformidad con las necesidades del Ministerio, se considera que las condiciones minimas
(requisitos habilitantes) que deberan acreditar los proponentes seran la capacidad juridica, técnica y
experiencia.

Estos requisitos seran verificables por los integrantes del respectivo Comité Asesor y Evaluador,
analizando si los proponentes cumplen o no con la totalidad de los requisitos y especificaciones
exigidos por la entidad.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basara en la documentacion, informacion y
anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la
informacion detallada que permita su analisis.

8.1.1 CAPACIDAD JURIDICA
8.1.1.1 Para personas juridicas:

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga
la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de las ofertas.

El Ministerio verificara la capacidad juridica revisando los siguientes aspectos:

1. El objeto social de la persona juridica, para efectos de verificar que esté autorizada para
cumplir con el objeto del contrato.

2. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta.

3. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

4. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado.

8.1.1.2. Para personas naturales:

Las personas naturales acreditaran su capacidad juridica aportando la cédula de ciudadania, para los
nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o visa, de acuerdo con la normatividad
aplicable, en caso de personas extranjeras.

EL MINISTERIO verificara la capacidad juridica de una persona natural revisando los siguientes
Aspectos:
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La edad del Oferente. (Superior a 18 afios para ser capaz juridicamente.)

La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito
lo verificara EL MINISTERIO con la presentacion de una declaracién de la persona natural en
la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades,
incompatibilidades prohibiciones.

8.1.1.3. Documentos juridicos:

Los documentos por anexar para acreditar los requisitos juridicos habilitantes son los que se detallan
a continuacion:

10.

Para personas juridicas:

Carta de presentacién de la oferta firmada por el Representante Legal o la persona que haga
sus veces. Diligenciar Anexo.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio o por la entidad competente segun la naturaleza del PROPONENTE. El certificado
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre de la invitacion.

Autorizacién otorgada por el érgano societario competente, cuando el representante legal se
encuentre limitado para la suscripcion del contrato.

Certificacion en la cual se indique que ni la persona juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado.
Diligenciar Anexo.

Fotocopia de la cédula del Representante Legal.

Certificado donde conste que esta al dia con el pago al sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales si es del caso. Diligenciar Anexo.

Documentos de Conformacién de Consorcio - Diligenciar Anexo - o Unién Temporal -
Diligenciar Anexo-: EL PROPONENTE debera indicar si su propuesta se formula a titulo de
Consorcio o Unién Temporal.

Compromiso Anticorrupcion. - Anexo- EL PROPONENTE debera diligenciar y aportar el
Anexo Compromiso Anticorrupcion. En caso de proponentes plurales, cada uno de los
integrantes debera diligenciar el correspondiente anexo.

Declaraciéon de no estar incurso en listas nacionales o internacionales de lavado de
activos (Anexo). EL PROPONENTE debera diligenciar y aportar el Anexo, que ni él ni la
empresa a la cual representa estan incluidos en las listas nacionales o internacionales de
lavado de activos. Cuando se trate de consorcio, unién temporal cada uno de sus miembros
debera realizar la respectiva declaracion.

Certificados del PROPONENTE y de su Representante Legal: Antecedentes Judiciales y de
Pago de Multas (Codigo de Policia Ley 1801 de 2016) expedidos por la Policia Nacional;
Disciplinarios expedidos por Procuraduria General de la Nacién y Fiscales expedidos por la
Contraloria General de la Republica. Los mismos seran verificados por la Entidad en las
bases de consulta dispuestas por las entidades que expiden cada uno de los certificados
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Il. Para personas naturales:

Carta de presentacion de la oferta firmada. Diligenciar Anexo.

La capacidad juridica se acredita aportando la cédula de ciudadania, para los nacionales

colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

3. Certificado del Registro Mercantil reciente con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias, anterior a la fecha de cierre de la invitacion.

4. Certificacion en la cual se indique que no esta incurso en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar con el Estado. Diligenciar Anexo.

5. Certificacion de encontrarse afiliado o comprobante de pago al Sistema de Seguridad de
Seguridad Social Integral.

6. Certificados del PROPONENTE: Antecedentes Judiciales y de Pago de Multas (Codigo de

Policia Ley 1801 de 2016) expedidos por la Policia Nacional; Disciplinarios expedidos por

Procuraduria General de la Nacion y Fiscales expedidos por la Contraloria General de la

Republica. Los mismos seran verificados por la Entidad en las bases de consulta dispuestas

por las entidades que expiden cada uno de los certificados.

N —

8.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5 Minima Cuantia. Articulo 2.2.1.2.1.5.1.
"Estudios previos para la contratacion de minima cuantia”, El Ministerio de Minas y Energia, luego de
analizar las condiciones de mercado y las necesidades que requiere satisfacer la entidad a la luz del
Decreto 1082 de 2015, indica que no solicitard Registro Unico de Proponente e indicadores
financieros y no se exigira una capacidad financiera.

8.1.3. CAPACIDAD TECNICA.
El proponente debera acreditar la capacidad técnica de la siguiente manera

8.1.3.1. Propuesta Técnica:

El MINISTERIO requiere que los servicios objeto del presente proceso de seleccion, se realice en
cumplimiento de las condiciones técnicas que se indican en el presente estudio y en el documento de
caracteristicas técnicas, de tal manera que el proponente debera tener en cuenta tales requisitos al
momento de estructurar y presentar su propuesta tanto técnica como econémica.

Por lo anterior, se debera presentar el “Anexo Formato Caracteristicas Técnicas”, diligenciado
y debidamente firmado por el Oferente o su representante legal, el cual contiene la propuesta técnica
detallada, las especificaciones y requisitos técnicos minimos requeridos o las condiciones técnicas
esenciales para el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

El “Anexo Formato Caracteristicas Técnicas”, sera verificado por el Ministerio, aplicando el
criterio de CUMPLE o NO CUMPLE. Diligenciar el Anexo Formato Caracteristicas Técnicas.

8.1.3.2 Experiencia Minima del Proponente
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El proponente debera demostrar la Experiencia Minima, mediante la presentacion de las
certificaciones de experiencia, en la provision de los servicios que ofrecera a la Entidad, los cuales
deberan ser expedidos por terceros que hayan recibido tales servicios.

El proponente debera diligenciar y presentar el ANEXO EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA DEL
PROPONENTE, debidamente firmado por el oferente o su representante legal, el cual sera verificado
por el Ministerio, respecto de las certificaciones presentadas por el proponente, las cuales deberan
cumplir las siguientes condiciones:

El proponente debera acreditar la experiencia para ejecutar el presente proceso de contratacion,
mediante la presentacion de dos (2) certificaciones, las cuales deberan ser expedidas por terceros
que hayan recibido servicios de disefio de sistema de informacién o servicios de desarrollo de
sistema de informacién que incluyan esta actividad.

El proponente debera presentar las certificaciones con las siguientes caracteristicas:

1. Que los contratos hayan sido ejecutados y terminados con anterioridad a la fecha de cierre
del proceso de seleccion

2. Que el valor de la suma de los contratos cuyas certificaciones allega, sea igual o superior al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

3. Que el objeto y/o obligaciones de los contratos presentados corresponda con el
servicio de disefo de sistema de informacion o contratos de Desarrollo de sistema de
informacion que incluya actividades de disefio de Software.

La experiencia del PROPONENTE PLURAL (unién temporal y consorcio) correspondera a la
experiencia que acredite uno o varios de los integrantes del PROPONENTE PLURAL.

En consecuencia, EL PROPONENTE PLURAL podra presentar certificados que acrediten la
experiencia de uno o mas de sus miembros, siempre que éstas cumplan con los requisitos exigidos
en el presente numeral para acreditar su experiencia minima.

Por lo anterior, EL PROPONENTE debera diligenciar y presentar el ANEXO EXPERIENCIA MINIMA
DEL PROPONENTE, el cual sera verificado por EL MINISTERIO, respecto de las certificaciones
presentadas por EL PROPONENTE.

Cada certificado de experiencia debe contener claramente los siguientes aspectos:

a. Nombre o razén social de la entidad contratante con direccion y/o teléfono.

b. Persona que expide la certificacion, con nombre y cargo.

c. Objeto del contrato y/u obligaciones y/o descripcién de los servicios prestados.

d. Valor del contrato, incluido IVA, si aplica.

e. Fecha de inicio y terminacién del contrato de manera que se pueda establecer el
tiempo de ejecucion.

f. Porcentaje de participacion en el contrato que ejecutd como miembro de un

Consorcio, Uniéon Temporal o sociedad.

g. Fecha de expedicion de la certificacion.

h. Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se
infiera el cumplimiento o ejecucion del contrato.
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NOTA 1: Cada certificacion debe corresponder a un (1) solo contrato. EL PROPONENTE
podra anexar acta de liquidacion o acta de terminacion, con el fin de complementar la
informacién indicada en el presente numeral, junto con la certificacién y dentro de su
propuesta.

También es aceptado equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, copia de la respectiva acta de liquidacion suscrita por las partes y de ella se
extracte la informacién requerida del presente numeral.

NOTA 2: No se aceptan auto-certificaciones (Certificacion expedida por el mismo oferente),
facturas, ni cuentas de cobro, ni documentos similares para acreditar la experiencia minima
habilitante.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA PARA UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS, O
CONTRATISTA PLURAL.

Para el caso de contratos ejecutados de manera conjunta (en Consorcio, Unién Temporal u
otro); en éstos para la experiencia se tendra en cuenta el valor monetario (SMMLV)
equivalente al porcentaje de participacion.

En el caso del oferente plural tales como, consorcios, uniones temporales, o aquellos
permitidos en la legislacion colombiana, la experiencia habilitante podra acreditarse con la
sumatoria de la experiencia de sus miembros. Cada uno de los contratos que sean
certificados para acreditar la experiencia técnica minima habilitante debera reunir todas las
caracteristicas exigidas para aquellos proponentes individuales.

La experiencia del oferente plural (uniéon temporal, consorcio) corresponde a la suma de la
experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

La experiencia general requerida para los proponentes que participen en Uniones
Temporales, Consorcios o aquellas figuras asociativas autorizados por la Ley, de cada uno
de sus integrantes de igual manera debe estar debidamente inscrita en el RUP y cumplir con
todos los requisitos estipulados para la Experiencia general del Proponente.

Por lo tanto, cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal o aquellos permitidos
en la ley colombiana, para la acreditacion de experiencia el Ministerio verificara de acuerdo
a la sumatoria de las experiencias de cada uno de los integrantes.

En caso de que el PROPONENTE presente para acreditar su experiencia, certificaciones en
las que haya participado bajo la figura de consorcio o unién temporal, debera presentar en
la certificacién el porcentaje de participacion, de no ser asi, podra presentar el documento
de conformacion de consorcio o union temporal o documento donde se evidencie su
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participacion como proponente plural, y se tendra en cuenta para el valor del contrato el
porcentaje de su participacion. Asi mismo, también sera valida la certificacion del contrato
expedida por el tercero donde se evidencia el porcentaje de participacion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA POR PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS
SIN DOMICILIO EN COLOMBIA

De conformidad el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015, “Inscripcién, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP”, sefiala que
todas las sociedades extranjeras con domicilio en Colombia deben inscribirse en el Registro
Unico de Proponentes, si tienen la intencién de aspirar a celebrar contratos con entidades
estatales. En tal sentido, las sociedades extranjeras que no tengan domicilio en Colombia
no estan obligadas a tal inscripcién. Por lo tanto, aquellas sociedades:

» Pueden ser proponentes en el presente proceso

»Deben acreditar los mismos requisitos habilitantes exigidos para las
sociedades con domicilio en Colombia, pero a través de certificaciones
suscritas por el representante legal o quien haga sus veces de la empresa
contratante, o del revisor fiscal o auditor externo del proponente y copia del
respectivo contrato.

Estas certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

»  Nombre o razén social de la empresa o entidad contratante.

»  Persona que expide la certificacién, con nombre y cargo.

» objeto del contrato y/o nombre del proyecto y/o obligaciones y/o
actividades desarrolladas, donde se pueda verificar que cumple con los
temas requeridos.

Nombre del contratista

Valor del contrato, expresado en pesos colombianos (COP).

Fecha de inicio y terminacion del contrato de manera que se pueda
establecer el tiempo de ejecucion.

Porcentaje de participacion en el contrato que ejecuté como miembro de
un Consorcio o Unién Temporal si es del caso

»  Fecha de expedicion de la certificacion.

YV VVYV

De resultar adjudicataria una persona juridica sin domicilio ni sucursal en Colombia, en
ejercicio de su actividad comercial, es su deber, conforme al ordenamiento juridico
colombiano que rige la materia, constituir o una sucursal en Colombia o un apoderado o la
figura que aplique para suscribir y ejecutar el contrato. Para tal efecto el oferente
adjudicatario debera adelantar las gestiones pertinentes de manera oportuna con el fin de
perfeccionar y legalizar el contrato en las fechas establecidas en la duracion y plazos del
presente proceso.
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Para el presente proceso de contratacion los proponentes extranjeros, deben acreditar la
siguiente informacion relevante para la presentacion de ofertas.

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida,
conforme a lo solicitado en el presente numeral de experiencia.

En el efecto en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a
Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacién
respectiva, la cual debe cumplir con los requisitos establecidos en este
documento

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente
extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder
ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia
en los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefalado en los
Articulos 471 y 474 del citado Codigo.

El Proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su
experiencia con el Anexo diligenciado y o las certificaciones de ejecucion, que
den cuenta de la experiencia requerida en el presente documento. Podra
ademas adjuntar copia del contrato, o acta de liquidacion para complementar
la informacion exigida.

Para la habilitacion del proponente extranjero con animo de Lucro, se tendra
en cuenta el valor del presupuesto incluido IVA. Por el contrario, si es una
Entidad sin animo de Lucro se tendra en cuenta el valor del presupuesto antes
de IVA. El proponente extranjero debera acreditar la condicién de Sin Animo
de Lucro a través del documento dispuesto para tal fin en su pais de origen.

8.1.3.3 Equipo Minimo de trabajo

Para que la propuesta pueda ser considerada habil, resulta necesario que cada uno de los
profesionales presentados por el PROPONENTE, cumpla con los requisitos minimos de formacién
académica y experiencia requeridos.
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EXPERIENCIA

CERTIFICACIONES PROFESIONAL

Nota. Debe ser RELACIONADA EN:

CARGO A A a acreditada y Nota. Debe ser
CANT DESEMPENAR FORMACION ACADEMICA debidamente acreditada y
soportada mediante debidamente

certificaciones Vigentes soportada mediante

certificaciones.

Ingeniero de Sistemas o
Ingeniero  electrénico o

Telecomunicaciones o
afines. .
Experiencia
Certificada en Minimo
Posgrado en la modalidad e .
. Certificacion PMI, dos (2) Proyectos de
1 Gerente de Proyecto de especializaciéon o e .
Certificacion ITIL. Desarrollo de

maestria en Gerencia de
Proyectos y/o ingenieria de
Sistemas y computacion y/o
sistemas gerenciales de
ingenieria y/o Gestion de
proyectos, o areas afines.

Software, en el rol de
Gerente de Proyecto.

Profesional en Ingenieria
Quimica, o Ingenieria de
Petréleos, o Ingeniero
Eléctrico o Gedlogo.

Tres (3) Afios como
profesional en temas
de analisis de Datos e

Experto en Regulacion
y Normatividad

1 del Sector Minero Zzsgrai(; en. II.'.;u m.(?dalldad N/A informacion en
Energético , pecializacion 0 entidades del Sector
maestria en temas . .
R Minero Energético
relacionados con el sector
Minero Energético.
Experiencia
Certificada minima
de cinco (5) afios en
Ingeniero de Sistemas o consultorias de TI,
Ingeniero  electrénico o contados a partir de
Telecomunicaciones o la fecha de
afines. Posgrado en la expedicion de la
modalidad de tarjeta profesional y
. especializacion o maestria relacionada con el rol
! Arquitecto de Datos en Gerencia de Proyectos N/A de  Arquitecto de
de Ingenieria y/o Ingenieria Datos 6 Arquitecto
de sistemas y computacion Requerimientos de
y/o Desarrollo de Software Tl, 6 analista de
y/o Construccion de requerimientos, y
Software. como minimo unaen
Proyecto de
Desarrollo de
Software.

Nota 1: El oferente que resulte adjudicatario del proceso de seleccion, debera contratar dentro
de los DOS (2) dias calendario siquientes a la suscripcion del acta de inicio, previa validacion
del Ministerio de Minas y Energia, a todo el Equipo de Trabajo Minimo requerido contemplado
en la Tabla anterior.
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Nota 2: La formaciéon académica del equipo minimo de trabajo, tanto a nivel de pregrado como de
posgrado, sera validada conforme a los programas del Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior — SNIES

A. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA:

Para la acreditacion de la formacion académica de cada uno de los profesionales propuestos, EL
PROPONENTE debe:

e Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional (segun aplique). Para extranjeros copia del documento equivalente a la
matricula profesional o carta que sustente que no se requiere y copia del pasaporte

No obstante, EL PROPONENTE que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior, debera acreditar la convalidacién y homologacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacion Nacional. Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales
titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesion en Colombia.
El proponente puede acreditar la formacién académica adquirida en el exterior con (i) copia del
diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa correspondiente que permita
conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificacion Internacional Normalizada de
Educacion — CINE en documento idoneo a efectos de su verificacion o, (ii) la convalidaciéon
correspondiente.

La entidad verificara los codigos CINE en el siguiente link:
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000220782", de conformidad con lo siguiente:

= Para profesional: 655, 656, 665, 666

= Para nivel de postgrado: especializacion o maestria: 747, 748, 757, 758, 767, 768.

Nota 1: Los programas clasificados en el nivel CINE 8 pueden recibir distintas denominaciones, por
ejemplo: PhD, DPhil, D.Lit, D.Sc, LL.D, Doctorado y otros términos similares

Nota 2: En el pais existen algunas profesiones reguladas las cuales requieren de una Matricula
Temporal Especial que otorgan los Consejos profesionales para el ejercicio de la profesion de cada
area del conocimiento. En este sentido, en caso de resultar adjudicatario el Proponente, el profesional
extranjero propuesto, debera presentar el permiso o licencia provisional, matricula, tarjeta profesional
o constancia de experiencia expedido por los Consejos Profesionales o autoridad competente segun
corresponda. Para las profesiones u oficios no regulados que pretenda desarrollar en el pais, debera
acreditar experiencia o idoneidad.

Asi mismo, debera presentar la visa de trabajo que le permita desarrollar su actividad, ocupacién u
oficio en el pais, contar con Cédula de Extranjeria cuando su permanecia sea igual o superior a tres
(3) meses) y demas documentacion requerida por la ley colombiana para el ejercicio de su profesion
en el pais.

B. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

Para la acreditacion de experiencia profesional relacionada de cada miembro del Equipo Minimo de
Trabajo, el OFERENTE debe:
Adjuntar las certificaciones respectivas, en donde se evidencie la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad contratante o empleador
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e Nombre del contratista 0 empleado

e Objeto del contrato y/o nombre del proyecto, y/o obligaciones y/o actividades desarrolladas,
donde se pueda verificar que cumple con el rol y los temas requeridos.

e Fecha de inicio y terminacién del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

e Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Si la certificacion no contiene la totalidad de la informacién, EL PROPONENTE podra aportar, ademas
de la certificacion y junto con su propuesta, otro tipo de documentos que complementen la informacién
requerida para acreditar la experiencia profesional relacionada, como: la copia del contrato, o copia
de las resoluciones de nombramiento y actas de posesion, o actas de liquidacidon o actas de
terminacion.

También es aceptado equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia
de la respectiva acta de liquidacién suscrita por las partes v de ella se extracte la informacién
requerida del presente numeral.

C. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA:

e El Ministerio de Minas y Energia se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional
para verificar los requisitos de los profesionales.

¢ Encaso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados las fechas de inicio
o terminacion del contrato y expedicién de la certificacion con dia, mes y afio, el Ministerio
tomara el ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como
fecha de terminacion, y el ultimo mes del afio como mes de inicio y el primer mes del afio
como mes de finalizacion. Esto para los casos en que no se pueda determinar con certeza la
fecha de inicio y fecha fin.

e Enelevento que los certificados presentados por el equipo de trabajo sean expedidos por las
mismas personas naturales o juridicas PROPONENTES o integrante del equipo de trabajo,
se deberd declarar bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestada con la
presentacion de la oferta, la autenticidad de la informacion contenida en el certificado. Asi
mismo, debera adjuntar:

1. Certificacion expedida por el proponente donde se relacionen los contratos y/o proyectos
en los cuales participo el profesional propuesto, que fueron ejecutados por el Proponente,
indicando el cargo, las funciones y/o obligaciones desarrolladas por el profesional en la
ejecucion de esos contratos.

2. Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual el proponente presté sus
servicios (En calidad de contratista) cuya experiencia se pretende acreditar para el
profesional, y en la cual, se especifique como minimo:

o Nombre de la entidad contratante

 Nombre del contratista

o El objeto y/o las obligaciones contractuales, donde se pueda evidenciar que
corresponde a la experiencia solicitada al profesional de conformidad con la Tabla
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1.
¢ Fecha de inicio y terminacion del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)
¢ Firma de quien expide la certificacion.

3. Copia del contrato celebrado entre EL OFERENTE vy el profesional propuesto, que
corresponda con la totalidad del tiempo de vinculacién.

Los costos y gastos asociados a la vinculacion, administracion y desvinculacion del personal
que proyecta emplearse para la ejecucién del contrato, incluidos salarios, prestaciones
sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad Social, viaticos, seguros,
indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificaciones y en general, todo
emolumento, compensacion y concepto asociado, conforme al ordenamiento superior y a los
correspondientes contratos, asi como eventuales variaciones en los mismos, durante todo el
término de vigencia de aquel y hasta su liquidacion definitiva, son de su cuenta, cargo y
responsabilidad exclusiva del consultor.

La certificacion de experiencia para aquellos proyectos que se extienden mas alla de la fecha
de cierre del proceso, no sera tenida en cuenta.

El equipo profesional adicional al equipo de trabajo minimo requerido que la Consultoria
desee incorporar para la ejecucién del proyecto, sera de responsabilidad exclusiva del
consultor y no asigna puntaje adicional ni reconocimiento monetario a cargo del MINISTERIO.

Para el computo de la experiencia se aplicara lo dispuesto en: Decreto 019 de 2012; Circular
Unica Colombia Compra Eficiente y lo establecido en la reglamentacién especial para la
respetiva profesion, asi: "El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que, para el ejercicio de
diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia
profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de
educacion superior; exceptuando de esta condicién las profesiones relacionadas con el
sistema de segquridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computa a
partir de la inscripcién o registro profesional. Sin perjuicio de lo anterior, en los casos en los
que el objeto del contrato requiera el gjercicio de profesiones sujetas a regulaciéon especial
en razén a la alta responsabilidad y riesgo social que implica su ejercicio para la sociedad,
como es el caso de las profesiones relacionadas con la ingenieria o de alguna de sus
profesiones afines o auxiliares, la Entidad Estatal debe remitirse a lo establecido en la
regulacién especifica acerca del computo de la experiencia”. Lo anterior, sin perjuicio del
requisito de la tarjeta, segun la exigencia de cada profesion.

En todos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la profesion, la
experiencia profesional en Ingenieria, en Colombia, sélo es valida a partir de la Matricula
Profesional aun si ésta ha sido adquirida antes de la expedicion de la Ley 842 de 2003. La
experiencia en el caso de los tecndlogos o técnicos profesionales se contara igualmente a
partir de la expedicién de la respectiva tarjeta, de acuerdo con la Ley 842 de 2003.
Adicionalmente se debera tener en cuenta lo dispuesto en las normas especiales que
reglamenten cada profesion.
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En virtud del numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, y de las normas del Cddigo de
Comercio, no se aceptaran cambios en el equipo minimo de trabajo (salvo casos de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente documentado); teniendo en cuenta que los mismos son
un elemento de la esencia del respectivo contrato y modificarlos implica una modificacién o
mejora de la oferta. En el evento en que, dentro de la ejecucion del contrato, alguno de los
integrantes del equipo ofertado, deba ser remplazado, éste debera cumplir con las mismas
condiciones o superiores a las inicialmente ofertadas; en todo caso, esta modificacion se
efectuara previa aceptacion expresa y escrita del Ministerio de Minas y Energia y deberan
mediar causas de fuerza mayor o caso fortuito. En ningun caso podra iniciar labores sin la
aprobacién por parte del Ministerio de Minas y Energia.

Para efecto de contabilizar los afios de experiencia que se verificara, se sumaran los
intervalos laborados una sola vez, es decir, los tiempos traslapados solo se contaran una vez.

Si se podran aclarar o explicar los documentos que se estiman indispensables para el
cumplimiento del requisito “FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO”, siempre que estén debidamente cargados a la propuesta, acrediten
circunstancias ocurridas con anterioridad al cierre del proceso y la aclaracion requerida no
impliqgue una mejora o complementacion de la misma.

En caso en que el oferente o alguno de los miembros del Consorcio o Uniéon Temporal, sea
quien certifique la experiencia profesional relacionada de alguno de los profesionales que
presenta en la oferta por haber sido su contratante o empleador, debe adjuntar:

1. Certificacion expedida por el proponente donde se relacionen los contratos y/o
proyectos en los cuales particip6 el profesional propuesto, que fueron ejecutados por
el Proponente, indicando el cargo, las funciones y/o obligaciones desarrolladas por
el profesional en la ejecucién de esos contratos.

2. Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual el proponente presté
sus servicios (En calidad de contratista) cuya experiencia se pretende acreditar para
el profesional, y en la cual, se especifique como minimo:

 Nombre de la entidad contratante

o Nombre del contratista.

o El objeto y/o las obligaciones contractuales, donde se pueda evidenciar que
corresponde a la experiencia solicitada al profesional de conformidad con la
Tabla 1.

e Fecha de inicio y terminacion del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

o Firma de quien expide la certificacion.

3. copia del contrato celebrado entre EL OFERENTE vy el profesional propuesto, que
corresponda con la totalidad del tiempo de vinculacién.

Ningun profesional presentado como parte del equipo de trabajo de un PROPONENTE,
puede ser presentado en dos o mas propuestas de este proceso. En caso de suceder sera
rechazado en todas las postulaciones.
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e En caso de que un PROPONENTE presente dos certificaciones para acreditar una misma
experiencia, y se presenten inconsistencias en los tiempos laborados u otra situacion, se
tendra en cuenta aquella que tenga fecha posterior. En caso que las certificaciones tengan la
misma fecha de expedicion, la entidad tomara en cuenta aquella presentada primero en el
orden eude la plataforma Secop II.

¢ No se aceptan auto-certificaciones (Certificacion expedida por el mismo miembro del equipo
de trabajo), facturas, ni cuentas de cobro, ni documentos similares para acreditar la
experiencia minima habilitante.

8.2 OFERTA ECONOMICA:

El oferente debera presentar la oferta econémica con la informacion requerida en la plataforma
SECOP ll, debera incluir el IVA de conformidad con el régimen tributario al que pertenezca.

Por lo anterior, no se entenderan recibidas las ofertas econémicas enviadas por correo electrénico,
entregadas en fisico o en documento adjunto por medio de la plataforma sino unicamente, el valor
registrado como OFERTA ECONOMICA en el cuestionario del proceso de seleccién abierto a través
de SECOP 1.

La OFERTA ECONOMICA debe corresponder a nimeros enteros consecutivos, por tanto no podran
utilizarse numeros acompafnados de letras, sub numeros, ni decimales, de presentarse asi, EL
MINISTERIO solicitara al proponente que realice los respectivos ajustes aritméticos, sin que se
modifique el valor total de la oferta econdmica.

Seran de exclusiva responsabilidad del PROPONENTE los errores u omisiones en que incurra al
indicar el valor de su oferta econémica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
contractual.

Para efecto del sefialamiento de la oferta econémica, EL PROPONENTE debe tener en cuenta todos
los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales, equipos, espacios y
demas emolumentos (directos e indirectos) que considere necesarios para la fijacion de la OFERTA
ECONOMICA. Seran de cargo de los proponentes todos los costos asociados con la preparacion y
presentacion de su oferta, por tal motivo EL MINISTERIO en ningun caso sera responsable de los
mismos.

Se adjudicara el contrato al PROPONENTE que presente la OFERTA ECONOMICA de MENOR
VALOR antes de IVA, que cumpla con todos los requisitos habilitantes establecidos.

DOCUMENTOS NO EXIGIBLES

El Ministerio de Minas y Energia, luego de analizar las condiciones de mercado y las necesidades
que requiere satisfacer la entidad a la luz del Decreto 1082 de 2015, indica que no solicitara
REGISTRO UNICO DE PROPONENTE e indicadores financieros.

ANEXOS
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Anexo Formato de Caracteristicas Técnicas

Anexo Metodologia y Arquitectura referencia para nuevas aplicaciones

Anexo Experiencia especifica minima del proponente.

Anexo Carta de presentacion de la propuesta.

Anexo Certificacién para acreditar el pago de aportes a la seguridad social y aportes
parafiscales.

Anexo Certificado de inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el
estado.

Anexo conformacién Consorcio

Anexo conformaciéon Unién Temporal

Anexo Anticorrupcion

Anexo no estar incurso en listas nacionales o internacionales de lavado de activos

Anexo Formulario SIIF Il PN PJ CUT.

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR UNA VEZ SE ACEPTE LA OFERTA

El Proponente adjudicatario deberd diligenciar y aportar los siguientes documentos:

*  Formulario del Sistema Integrado de Informacion Financiera (SIIF).

» Certificacion expedida por una entidad bancaria donde conste el nimero de la cuenta del
proponente que se tomara para efectos del pago, con fecha de expediciéon no superior a 30
dias antes de la fecha de cierre de la invitacion.

+  Registro Unico Tributario RUT.

9. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. (Ver el Manual para la identificaciéon y
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, M-ICR-01, expedido por Colombia
Compra Eficiente).
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual riesgo web.pdf

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que trata del
deber de analisis de las Entidades Estatales “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

En el mismo sentido el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, que trata de la evaluacion del
Riesgo senala. “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa
para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el
efecto expida Colombia Compra Eficiente”. (Subrayado fuera de texto).

En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las actividades
necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar, previo
a la presentacién de oferta y/o suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, econémicos,
financieros y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializaciéon de riesgos que
afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacién contractual durante toda la
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vigencia del contrato, y en tal evento, serdn de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto
conlleve.

En tal sentido, la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos de la futura contrataciéon quedara asi:
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En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en el cumplimiento de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera
considerar, previo a la presentacion de oferta y/o suscripcion del contrato todos los aspectos
técnicos, econdmicos, financieros y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la
ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y
responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

10. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.
(Articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con los articulos 2.2.1 .2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, las garantias
en la contratacién deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades
Estatales con ocasién de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacién; y (iii) los
riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza;
2. Patrimonio auténomo;
3. Garantia Bancaria.

De conformidad con este estudio y atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato, para la presente
contratacién se exigira el cubrimiento de los siguientes riesgos, con cualquiera de las garantias
sefaladas:

PORCENTAJE
(%)

CUMPLIMIENTO 20% del valor | Por el plazo de ejecucion del contrato y treinta
DEL CONTRATO del contrato. | (30) meses mas.

AMPARO VIGENCIA

Cpélégo:%%EL 20% del valor | Por el plazo de ejecucién del contrato y doce
PRESTADO del contrato. | (12) meses mas.
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PAGOS DE
SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORALES

5% del valor del | Por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3)
contrato. afos mas

El contratista debera ampliar la garantia de conformidad con el acta de inicio y en caso de
ampliacion reajuste del valor o prérroga del contrato la debera ampliar proporcionalmente.

\ -y el
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