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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias
definidas por la ARN para promover el desarrollo de|
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de Ia
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio|
designado en el territorio nacional.

En el presente informe se Incluyen las actividades realizadas en los Gltimos 10 dias del mes de junio ya que no quedaron
en el informe anterior y es necesario reportarlas : (20/06/2007) Elaboracién de matriz financiera del proyecto de huertas
dentro del componente de género ; el (22-06-2020) Aplicacién entrevistas seguimiento trimestral proyecto individual, se
diligencia matriz de monitoreo de reactivacion gradual, se envia matriz de seguimiento COVID poblacién vulnerable; EL
(23-06-2020) se hace escaneos proyectos individuales; (24-06-2020) se participa en el 5to comité de ideas de proyectos,
; el (25-06-2020) se envia matriz de seguimiento trimestral de seguimiento de proyectos individuales, se envia planillas de
asistencia psicosocial; el (26-06-2020) se participa en reunién asociacion ASORIENTOL Cunday, se hace socializacién de
los decretos a los pr, se entrega los 9 proyectos escaneados; el (27-06-2020) Se consulta a las I.E de planadas sobre la
oferta de educacion para adultos, asi como los contactos socializacién del programa de vivienda; el (29-06-2020) se envia
matriz de gestiones territoriales, se envia el listado de FPT sin cargar en el SIR, ; el (30-06-2020) se patrticipa en la
socializacion del proyecto colectivo de GAPASUR, se envia acta de actores externos; el (01-07-2020) se diligencia matriz
de lideres ; el ( 3-07-2020) se participa en el comité de proyectos, se participa en la reunién de Porkolombia, se hace la
socializacion de la escuela de nuevos liderazgos, se inicia caracterizacion SGSS; el (04-07-2020) se hace la socializacion
a los PR sobre los cursos virtuales del SENA; el ( 06-07-2020) se hace reporte de reactivacion gradual ARN Tolima, se
hace reporte sintomatologia COVID-19 poblacién vulnerable, se participa en videoconferencia JEP ; el (07-07-2020) se
envia actas de seguimiento IP durante el primer semestre en los municipios de Ataco y Planadas ; el ( 08-07-2020) se
hace caracterizacion familias SGSSS; el ( 09-07-2020) Se participa en el comité de reincorporacién del mes de julio ; el (10
07-2020) Se continua con el comité de reincorporacién, componente familia, se envia planillas de asistencia psicosocial
cargadas al SIR ; el (13-07-2020) se envia matriz de caracterizacién SGSS, Se envia listado de personas y soportes para
hacer la portabilidad y afiliaciones al sistema de salud resultado de la caracterizacién SGSSS, se elabora acta del comité
de reincorporacion del mes de julio, se envia matriz de seguimiento COVID-19 poblacién vulnerable, se envia carpeta
planillas de asistencia psicosocial cargadas al SIR, Se envia matriz de gestiones territoriales, se envia matriz de
sistematizacion de casos de violencia de género ; el (14-07-2020) se envia matriz de priorizados para asistencia técnica a
través de convenios, se reporta BR-gradual GT Tolima, se elabora el acta del 6to comité de proyectos ; el ( 15-07-2020) se
envia documentacién para realizar portabilidad de familiares de PR, se inicia trabajo en matriz ICBF; el ( 16-07-2020)
Participacién en reunién AETCR la fila proyecto Porcicola, envio seguimiento trimestral a proyecto individual, reporte
sobre casos de riesgo en el mes, casos de seguridad a profesional juridica, participacién reunién de incidencia politica , se
envia matriz ICBF, 100% ; el (17-07-2020) se participa en capacitacion aplicativo ARPA, se envia totalidad de planillas
cargadas al SIR en el mes de julio, se envia matriz con actualizacién de contactos y direcciones de los PR para fidelizar el

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus|
familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el
gue se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

En el mes de julio se ha concertado con los PR asignados seguir conectados en forma virtual, ya sea llamada celular o
whasaap debido a la imposibilidad de hacerlo en forma presencial debido a la cuarentena decretada por el gobierno y
muy necesaria para prevenir el contagio de COVID-19, en este mes se ha concertado por cada PR dos atenciones una
para dar indicaciones sobre el manejo del COVID-19 y otra sobre las necesidades particulares de los participantes ,
especialmente en el componente de FAMILIA, esta atenciones han sido cargadas al SIR, con un 100 % de atencion a la
poblacién, se ha concertado con 6 pr participar de forma virtual a dos comités de ideas de proyecto aprobandose a 6 PR
su propuesta, asi mismo se ha hecho seguimiento cada 10 dias de sintomatologia del COVID-19 a la poblacién mas
vulnerable entre los 48 asignados, asi mismo en forma virtual les ha enviado piezas informativas disefiadas por la ARN
para ratificarles el compromiso de la ARN con el acompafiamiento en su proceso de reincorporacion, se ha concertado
con 2 pr medidas de prevencion y de apertura de casos de riesgo , se ha concertado para que accedan a los créditos de
FINAGRO, saliendo un PR postulado , se ha concertado con los pr tres encuestas en el mes de julio, una sobre su nicleo
familiar, otra sobre conectividad, otra sobre nivel educativo de cada miembro de la familia.se ha socializado 30 decretos
emitidos por el gobieno por motivos de la pandemia.

3.Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

En el mes de julio el total de asignados dispersos asignados son 48 PR y el porcentaje de atenciones realizado en el mes
es del 100 por ciento, todos de forma virtual y cargados en su totalidad en él SIR, se ha realizado caracterizacién del 100
por ciento de los nucleos familiares, se ha actualizado y fidelizado el 100 por ciento de los contactos y nuevas direcciones,
se ha aplicado al 100 por ciento de los PR el aplicativo ARPA de instrumentos Tics ,se ha realizado la verificacion del
estado de afiliacién al SGSSS del 100 por ciento de los PR y de su nucleo familiar y se ha entregado los soportes para|
hacer las gestiones ante la EPS e IPS, de se ha gestionado un nuevo FA con una institucién la consecucién de un
certificado de estudio de un pr el cual no contaba con soportes del mismo, asi mismo en el componente FA se tiene un
90 % de cumplimiento, en el componente cédulas se tiene un cumplimiento del 100 %, en el componente salud un 100 %
de cumplimiento, se tiene un 100 por ciento de la poblacién fidelizada en salud a su municipio de residencia, en el
componente de FPT se tiene un 74% de cumplimiento, por otra parte cada 10 dias se ha enviado matriz seguimiento
COVID-19 de la poblacién vulnerable de los PR dispersos, se ha coordinado la realizacién de 2 comités de ideas de
proyectos y se han aprobado a 6 PR para seguir su proceso, se ha elaborado 4 proyectos individuales para entregar a
nivel central en el mes de junio, se ha reportado en forma semanal La base de violencia de género, la de base gradual de
reactivacion y la de gestion territorial.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4..Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de
la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados|
por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector|
u otros, en el marco de los programas implementados por la|
ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado

Para el mes de julio se ha realizado méas de 250 atenciones via virtual a los pr asignados, El nimero de atenciones
aumento debido a las encuestas que se han realizado, producto de estas encuestas resultaron 15 gestiones ante EPS e
I.PS. caracterizacion nicleo familiar de los pr , base ICBF, estado de conectividad de los PR. Asi mismo se ha
socializado por via whatsaap los decretos que ha sacado por el gobierno para hacerle frente a la crisis por la pandemia,
se ha acompafiado a 6 PR para presentar su idea de proyecto productivo individual, se les ha difundido a cada uno de los
pr las lineas Covid o amigas de su municipio, asi mismo los contactos de la I.P.S en caso de necesidad, se ha difundido a
la poblacién las piezas informativas y que vienen como directriz en la caja de herramientas, asi mismo se ha realizado
labor de asesoria técnica en forma virtual en los cultivos de los participantes, se ha hecho gestién de coordinacién de los
proveedores de insumos y herramientas con los participantes que quieren acceder a los 8 millones del proyecto
productivo. Se ha socializado con los pr si desean asistencia de la JEP. Se ha acompafiado a 4 pr en temas de
seguridad completando 3 pr con caso de seguridad abierta ,se ha hecho seguimiento a los proyectos individuales
desembolsados de los pr asignados.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de
la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN,
acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto|
socioeconémico y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado

E n el mes de Julio se realizé énfasis en la familia, con la caracterizacién del nicleo familiar al 100 % de los pr asignados,
con esta base se hace gestiones a 15 personas ante la EPS, |.P.S del municipio para la atencién al 100 por ciento de los
pr y su familia, se saca la base de 0 a 17 afios para acceder a programas del ICBF, Asi mismo se obtiene el nivel
educativo del nicleo familiar de los pr para futuros programas educativos que incluyan al nicleo familiar del PR, en el mes
de julio se hizo la aplicacién de instrumento tics para conocer el estado de conectividad de los pr, en conclusién para el
mes de julio se realizé la asistencia virtual al 100 % de la poblacién asignada, se socializ6 al 100 % de la poblacion
asignada las rutas y las medidas para protegerse de la pandemia del COVID-19, asi mismo se le siguieron dando las
orientaciones sobre la postulacién de su proyecto productivo individual y requisitos. Se le ha socializado la posibilidad de
acceder a recursos para continuar estudiando después del bachillerato, se le han aprobado por el comité de ideas de
proyectos a 6 pr su idea de negocio, se ha formulado y estd en proceso de entrega 4 proyectos a nivel central, otros 2
proyectos estan recogiendo los soportes, se ha socializado a los 48 pr si quieren seguir estudiando para que se inscriban
y accedan a las diferentes ofertas educativas que ofrece el SENA, Se ha socializado a los pr la posibilidad de asesoria de
la JEP, se ha socializado la posibilidad de acceder a creditos de FINAGRO, dando como resultado un pr que esta
entregando soportes para un crédito de 8 millones.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales
de convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo|
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

En el mes de julio se ha contribuido en la elaboracién del componente financiero de un proyecto de huertas para todo el
Tolima liderado por el componente de genero del GT ARN Tolima, Asi mismo se apoya a dos asociaciones de CUNDAY e
ICONONZO, para su proyecto comunitario y de fortalecimiento. En el mes de julio se realizé didlogos con la alcaldia de
Ataco para la atencion de la poblacién en proceso de reincorporacion, solicitudes ya realizadas por el Hospital de Ataco, el
enlace de victimas y secretario de gobierno municipal. se particip6é via telefonica en CIPRAT municipio de Ataco
(18/07/2020) y donde se dejo planteado una proxima reunién con mienbros gobieno municipal de Ataco y funcionarios de
la ARN, reunién para definir articulacién municpal con la poblacién en proceso de reicorporacion y la ARN.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo
con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

En el mes de julio debido a la contingencia por el COVID-19 se continua el trabajo por medio de teletrabajo, debido a
que aun no se puede realizar visitas domiciliarias a los Pr, ni a instituciones, por lo tanto se hizo de manera virtual, se
hizo la caracterizacion de SGSSS de los 48 pr y su nlcleo familiar (128 Personas identificadas y revisada su estado de
parentesco, edad, nimero de identificacion, estado de afiliacién salud, nivel educativo), se realizé matriz para el ICBF (58
nifios) se aplicé instrumento TICS a cada uno de los 48 PR, en los Ultimos 30 dias se realiz6 mas de 250 contactos
virtuales con los PR, se hace llamadas a los 14 PR mas vulnerables para hacer seguimiento cada 10 dias de COVID-
19, se realizé 2 comité de ideas de proyectos, se participé en CIPRAT del municipio de Ataco via telefénica (18/07/2020)
ademas se hizo la asistencia psicosocial a los 48 asignados, 100 % cargue en el SIR, se presentaron 6 pr al comité ideas
de proyectos, ademas se terminé la formulacién de 4 nuevos proyectos productivo individuales para completar 14 pr
asignados con proyecto productivo individual formulado en el 2020 y para presentar en NC en el mes de julio, por otra
parte se gestiond via telefénica con una institucién educativa un certificado académico de un pr, se ha socializado con los
pr si desean asistencia de la JEP, asi mismo a los dos gestores de paz se les ha pedir que elaboren el informe para la
OACP. Se ha socializado el programa de vivienda y los créditos de FINAGRO.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
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8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la|
ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a
los Programas implementados por la ARN en los cuales se|
participe

En el mes de julio se hizo registro en el SIR de las actividades psicosociales a los 48 PR, se adjuntdé soportes de
certificaciones de los 4 pr que presentan proyecto productivo, se crea 4 nuevos Bie-Pre. lograndose un 100 por ciento de
atencion, se tiene un cumplimiento del 90 % en el componente Fa, 75 % de cumplimiento en componente FPT, 100 %
cumplimiento de cedulas, 100 % en cumplimiento de salud, 100 % de poblacién fidelizada en salud a su sitio de
residencia, se hace caracterizacién del nicleo familiar para un total de 129 personas, fidelizadas a la atencién en salud,
se caracteriza poblacién infantil y mujeres gestantes para un total de 58 personas, informacién para el ICBF, se ha
seguido los lineamientos de la caja de herramientas, se ha hecho seguimiento COVID-19 a la poblaciéon més vulnerable
entre los PR asignados, se realiz6 la formulaciéon y consecucion de los soportes de 4 proyectos individuales, se entregd
acta de sexto comité de ideas de proyecto, se hizo acta de comité de reincorporaciéon del mes de julio, durante el mes
se ha hecho divulgacién con la poblacién asignada de las pieza informativas sobre el COVID-19 disefiadas y realizadas
por la ARN, asi mismo se ha hecho la indagacién uno a uno sobre los sintomas de gripe para cargar la informacién con el
respectivo PR al aplicativo ARPA, se diligencia bitdcora diaria, se hace seguimiento trimestral a 4 proyectos
desembolsados en la poblacién asignada. Se entrega matriz de gestiones territoriales, se diligencia matriz de violencia de
género, matriz de priorizaciéon de asistencia técnica, se hace aplicacion instrumento TIC en el aplicativo ARPA, se ha
socializado por medio de whasap los principales decretos que ha sacado el gobierno por la pandemia.

9.Dar tramite a los documentos segin procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

En el mes de Julio se ha cumplido con el 100 por ciento de las tareas asignadas, se ha diligenciado las planillas IRF - 99
con los 48 pr, necesarias para el cargue en el SIR, cargue del 100 por ciento en el SIR, Creacion de 4 BIE-PRE, cargue de
1 MFA, asi mismo se ha diligenciado el certificado de supervision mensual , el informe mensual, matriz seguimiento
COVID-19, se hizo la formulaciéon de 4 proyectos productivos individuales, se entregan 4 proyectos productivos, se
realiz6 1 acta de comité de ideas de negocios,1 acta de comité de reincorporacion, se diligencia bitacora diaria, se ha
diligenciado la matriz de seguimiento COVID-1, planilla de sistematizacién Covid-19, se ha diligenciado matriz de
gestiones territoriales, se realizé diariamente seguimiento ARL, se reporta BR-gradual GT Tolima, se aplicé el instrumento
TIC en el aplicativo ARPA. Se diligencié matriz de seguimiento de proyectos individuales, matriz de caracterizacion SGSS,
matriz de caracterizacién para el ICBF, se envia matriz con actualizacién de contactos y direcciones de los PR para
fidelizar el SI, se envia totalidad de planillas cargadas al SIR en el mes de julio.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en formal
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en
la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

En el mes de julio y siguiendo las directrices del supervisor y de los orientadores se participé en diferentes actividades y
de todas ellas se dieron los informes o se reportaron las tareas ,entre las actividades tenemos; Aplicacién entrevistas a pr
para el seguimiento trimestral proyecto individual, se diligencia matriz de monitoreo de reactivacién gradual, se participa
en el 5to comité de ideas de proyectos, se participa en reunién asociacion ASORIENTOL Cunday, se hace socializacién
de los decretos a los pr, se entrega los 9 proyectos escaneados; Se consulta a las I.LE de planadas sobre la oferta de
educacion para adultos, asi como los contactos socializacién del programa de vivienda; se envia matriz de gestiones
territoriales, se envia el listado de FPT sin cargar en el SIR, ; se participa en la socializacién del proyecto colectivo de
GAPASUR, se envia acta de actores externos; se diligencia matriz de lideres ,se participa en el comité de proyectos, se
participa en la reunién de Porkolombia, se hace la socializacion de la escuela de nuevos liderazgos, se inicia
caracterizacion SGSS; se hace la socializacién a los PR sobre los cursos virtuales del SENA; se hace reporte de
reactivacion gradual ARN Tolima, se hace reporte sintomatologia COVID-19 poblacién vulnerable, se participa en
videoconferencia JEP ,se envia actas de seguimiento IP durante el primer semestre en los municipios de Ataco y
Planadas, se hace caracterizacion familias SGSSS; Se participa en el comité de reincorporacién del mes de julio ,se envia
planillas de asistencia psicosocial cargadas al SIR ,se envia matriz de caracterizacion SGSS, Se envia listado de personas
y soportes para hacer la portabilidad y afiliaciones al sistema de salud resultado de la caracterizacion SGSSS, se elabora
acta del comité de reincorporacién del mes de julio, se envia matriz de seguimiento COVID-19 poblacién vulnerable, se
envia carpeta planillas de asistencia psicosocial cargadas al SIR, Se envia matriz de gestiones territoriales, se envia
matriz de sistematizaciéon de casos de violencia de género se envia matriz de priorizados para asistencia técnica a través
de convenios, se reporta BR-gradual GT Tolima, se elabora el acta del 6to comité de proyectos ; se envia documentacion
para realizar portabilidad de familiares de PR, Participacién en reunién AETCR la fila proyecto Porcicola, envio
seguimiento trimestral a proyecto individual, reporte sobre casos de riesgo en el mes, casos de seguridad a profesional
juridica, participacion reunién de incidencia politica , se envia matriz ICBF, 100% se participa en capacitacion aplicativo
ARPA, se envia totalidad de planillas cargadas al SIR en el mes de julio, se envia matriz con actualizacién de contactos y
direcciones de los PR para fidelizar el SIR, se envia soporte para dar respuesta a SNC, se da respuesta a correo sobre
colectivos no productivos, se inicia aplicacion instrumento TICS, se envia correo sobre solicitud de material atencién no
presencial ; se hace aplicacién instrumento TIC, se entrega 4 proyectos individuales para su revision, ademas se hizo la
asistencia psicosocial a los 48 pr asignados, se envié cada viernes las planillas cargadas al SIR a la profesional
administrativa, se realiz6 el 100 % cargue en el SIR, se acompafio la presentacién de 6 pr al comité ideas de proyectos
del mes de julio, se imprimen 4 proyectos productivos individuales correspondientes a 4 pr para entregar a NC en el mes

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas
de acuerdo al objeto del presente contrato.

En el mes de julio se ha participado en actividades programadas en el transcurso del mes por la coordinacion del grupo
territorial, oficina Ibagué, entre ellas, se participé en dos reuniones de la asociacién Asoriental Cunday; se participd en
dos reuniones asociacién Porcicola del AETCR la FILA reunién PORKOLOMBIA, se particip6 socializacion proyecto
Gapasur, se acompafié proyecto huertas componente genero ARN, se participa en el CIPRAT de Ataco, se participa
en dos comité de proyectos y un comité de proyectos del AECTR la FILA, se entrevistaron 15 pr; Se participa en el
comité de reincorporacién ( linea productiva, caja de herramientas, tablero de control, participaciéon en capacitaciéon de la
JEP, participacion en capacitacion de habitat y vivienda, capacitacion del componente de familia, del manejo del ARPA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demé&s|Se cumple con todas las Obligaciones generales y demas contempladas en el contrato No 210-2020 algunas de ellas
contenidas en el contrato. como son; confidencialidad contempladas en el punto 2.3 se cumple de manera 6ptima, manteniendo la integridad vy
reserva de la informacion, solicitud de consentimiento para divulgar informacién. 2.4 Obligaciones de cumplimiento manual
del sistema de gestion de seguridad de la informacién. 2.5 Obligacién proteccion de datos personales, se cumple en su
totalidad.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): —
f/.-d'_f-
&~

NOMBRE(S): JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

GERMAN CARROZA
Fecha VoBo: 31/07/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atenciéon/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



