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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocién y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones de generacion de
confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacién en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de atencion

de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestion, divulgacion y
acompafiamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de
Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del
Grupo Territorial/Punto de Atencion.

El dia sabado 8 de agosto, se desarrollé una reunién de manera virtual con la Facilitadora Martha Inés Rivera,
Carlos Julian Avila Profesional de Seguimiento del GT Tolima - ARN, Katherine Martinez Facilitadora Territorial de
Alianza para la Paz y los jévenes que lideran la iniciativa de comunicacién denominada "Voces de la
Reconciliacion" del AETCR de Planadas, donde tuvo por objetivo este espacio el conocer la iniciativa y revisar
doénde se encuentran los equipos tecnolégicos entregados. Adicionalmente, el dia sédbado 15, nuevamente se
reunié solo el equipo de trabajo con el objetivo de plantear ideas de lo que sera el encuentro con los jévenes el
proximo sabado 22 del presente mes. Por Ultimo, el martes 18 se reunié nuevamente el equipo para disefiar el
encuentro del sdbado con los jévenes.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades
de alistamiento, fortalecimiento y articulacién incluidas en los Planes de
accion de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el
Grupo Territorial / Punto de Atencion de la ARN.

El dia sabado 8 de agosto, se llevd a cabo el encuentro de manera virtual de 10:00 am a 12:00 pm con los
jovenes de la Iniciativa Territorial Comunitaria Laboratorio de Paz, donde tuvo por objetivo validar por parte de los
participantes el guion para el programa radial tipo podcast, quedando como compromiso que de manera|
individual cada uno enviard su audio con su respectiva parte grabada del personaje de la historia.
Adicionalmente, se desarrollé6 el encuentro de manera virtual de 2:00 pm a 4:00 pm de la Iniciativa Territorial
Comunitaria Refuerzos Educativos para la Paz (REP), donde el Instituto Municipal para el Deporte y la]
Recreacion de lbagué (IMDRI) lideré el encuentro, el cual tenia como objetivo trabajar una actividad
musicalizada, fisica y recreativa con los nifios, nifias, adolescentes y jovenes participantes.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades
que tengan por objeto el posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion
de los avances de la ruta de reintegracion y la politca de
reincorporacion social y econémica de exintegrantes FARC-EP.

El dia lunes 10 de agosto, se llevé a cabo una reunién de manera virtual con la Alcaldia de Ibagué, donde tenia|
por objetivo socializar las dimensiones, programas y proyectos que quedaron plasmadas en el Plan de Desarrollo
frente a los procesos de Reincorporacién y Reintegracion y revisar junto con los profesionales de la
administracion municipal la forma de darle cumplimiento a esas metas a través de la participacién en las mesas|
técnicas para la elaboracion de los planes de accién. Adicionalmente, el dia jueves 20 de agosto se desarrollo
una reunién de manera virtual con esta misma Alcaldia, con el objetivo de plantear de alguna manera la|
articulacion, vislumbrando como oportunidades la experiencia que tiene el GT Tolima — ARN con algunos
procesos comunitarios, de género y productivos, ademas planteando el avance en materia de educacion,
infraestructura, salud y Sisbén para beneficio de nuestra poblacién objeto.

4. Facilitar la comunicacion entre el Grupo Territorial / Punto de
Atencion de ARN, y actores clave en territorio, contribuyendo a la
identificacion de dindmicas comunitarias que puedan ser relevantes
para la implementacién del Modelo de trabajo con Comunidades.

Los dias martes 4 y viernes 14 de agosto, se llevé a cabo una reunién de manera virtual, respectivamente, junto
con el equipo de coordinaciéon de la Iniciativa Territorial Comunitaria Laboratorio de Paz, entre ellos, la|
Corporaciéon Unificada Nacional de Educaciéon Superior (CUN), EnREDados, Fe y Alegria y el Colectivo de
Mujeres Fortaleza Tolimense se evalud los avances obtenidos en el Ultimo encuentro con los jévenes y darle
alcance a los compromisos pendientes que se tenian.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de
la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacién de exintegrantes
FARC-EP de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las
necesidades del territorio.

El dia jueves 13 de agosto, se llevé a cabo una reunién de manera virtual con el equipo comunitario de
Reincorporacion, con el objetivo de recibir directrices y lineamientos por parte de Nivel Central y a su vez, realizar|
por parte del Orientador de Facilitadores Oscar Andrés Abello y Bogota el respectivo seguimiento de los avances
en el componente comunitario en el proceso de Reincorporaciéon con cada una de las iniciativas planteadas,
respectivamente. Por otro lado, en este mismo jueves se desarrolld la reunién mensual de énfasis comunitario
del proceso de Reintegracién de manera virtual, que tenia por objetivo conocer y realizar el respectivo
seguimiento por parte de la Asesora Misional Johanna Lozano a las Iniciativas Territoriales Comunitarias y las|
Acciones de Servicio Social frente al proceso de Reintegracion. Adicionalmente, el dia jueves 20 del presente
mes, se realizé una reunién de manera virtual con el Asesor de Paz Felipe Ortiz de la Gobernacién del Tolima,
con el objetivo de socializar todo el trabajo que adelanta la ARN en el Tolima con los procesos de|
Reincorporacion, Reintegracion y Justicia y Paz.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y
actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y
actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuacion
corresponsable y divulgacion de los avances en la ruta de reintegracion
ylo politica de reincorporacién social y econémica de exintegrantes
FARC-EP.

El dia miércoles 19 de agosto, se realiz6 una reunién de manera virtual con los aliados de la Iniciativa Territorial
Comunitaria Refuerzos Educativos para la Paz (REP), como lo son el Instituto Municipal para el Deporte y la|
Recreacion de Ibagué (IMDRI) y el Colectivo de Mujeres Fortaleza Tolimense, con el objetivo de concertar las
fechas del proceso de “Formacion a Formadores” con la Universidad del Tolima desde el programa Escuelas de
Paz.

7. Apoyar al Grupo Territorial / Punto de Atencion en la identificacion,
vinculacion, alistamiento y acompafiamiento de escenarios para el
ejercicio de la ciudadania de poblacion objeto de atencién de la ARN.

El dia lunes 3, se llev6 a cabo una reunién de manera virtual con el equipo de incidencia politica el Asesor de
Corresponsabilidad Andrés Fernandez y el Profesional de Seguimiento Carlos Julian Avila, donde tenia por
objetivo capacitarnos por parte de un colaborador de la Fundaciéon Yapawayra Rodrigo Valero, acerca de la|
estrategia de incidencia. En este mismo dia, se desarroll6 una reunién de incidencia politica. El dia lunes 10, se|
desarrollé una reunién de manera virtual en el marco de la estrategia de incidencia politica junto con el colectivo
FARC, la cual, tenia por objetivo socializar propuesta del plan de accién y la revisién de las matrices de los
planes de desarrollo de los municipios del departamento del Tolima priorizados. El dia miércoles 12, se llevé a|
cabo una reunién de manera virtual que tenfa por objetivo, socializar al equipo primario, asesores de|
productividad, reintegracion y reincorporacion los avances de la estrategia de incidencia politica. El lunes 13, se
realiz6 una reunién de manera virtual, con el objetivo de disefiar propuestas y validar la informacién plasmada en
relacion a la matriz que habia sido construida previamente del Plan de Desarrollo del municipio de Planadas. Por]
ultimo, el dia jueves 20 se desarrollé una reunién de manera virtual en el marco de la estrategia con la Alcaldia|
de Chaparral.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Aportar en las actividades de gestion del conocimiento de los
procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo
por la identificacién, documentacién y contextualizacion de buenas
préacticas, y lecciones aprendidas.

El dia martes 18 de agosto, se llevd a cabo una reunién de manera virtual junto con el Asesor de
Corresponsabilidad Andrés Fernandez, con el objetivo de hacer un ejercicio de induccion y contextualizacion a
los dos estudiantes que van a realizar su practica profesional en el GT Tolima — ARN, uno de ellos acompafiara
el equipo de incidencia politica y el otro, acompafiara la parte productiva desde la parte de disefio en algunos
procesos especificamente proyectos productivos.

9. Presentar oportunamente la informacion que le sea solicitada por el
supervisor del contrato y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del
objeto contratado.

Cumplimiento oportuno con la informacion solicitada a nivel coyuntural y funciones a desarrollar, en relacion al
contenido y naturaleza del contrato, con una buena disposicion permanentemente y con un alto grado de
probidad.

10. Desarrollar las demés actividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del presente contrato.

Desarrolladas de manera efectiva las demas actividades asignadas, de acuerdo al objeto del contrato.

11. Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en
el contrato.

En relacién a las demdas obligaciones generales contempladas en el contrato N° 441-2020, se realizaron a|
cabalidad con la totalidad de ellas.

JAIR HERNAN MORA RODRIGUEZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen.
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

Fecha VoBo: 31/08/2020

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



