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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica y los servicios para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

econémicos definidos en la vigente y la de planes y segn los técnicos y 6 de acuerdo con el objeto de la entidad.
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e ininterrumpida de
las personas objeto de

atencién, ubicadas en los distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo
con los lineamientos

instituci las

de la poblacion y el contexto
territorial.

De acuerdo a los lineamientos establecidos por la entidad y en relacion a la obligacion estipulada, me permito
mencionar que dentro de la poblacién asignada como profesional reintegradora, se identifica en el sistema SIR una
poblacién total de 109 PPR, de los cuales, 22 son Activos disgregados por (7) personas en proceso de reintegracién
especial y 15 personas en proceso de y 9 personas en estado real (4
suspendidos, 5 en ir i 6n por causal ios de i , Pi

Giron.

-Convocatoria telefénica atenciones a personas activas, a fin de acordar y concertar fechas de atencion para
brindar | alos PPR

0618-17: los dias 05y 19 de agosto; CODA: 23-0543: los dias 06,17 y 20 de agosto;CODA:37-00018:Los dias 03 de
agosto;10 de agosto y 14 de agosto;CODA: 0518-07: los dias 10 de agosto; 14 de agosto;17 de agosto;CODA:30-
00155: Los dias 05,13 y 16 de agosto;CODA: 0561-13 los dias losdias 04,08 y 17 de agosto; CODA: 23-02578 los
dias 05,12 y 16 de agosto;CODA: 23-02596 Los dias 03, 09 y 15 de agosto;CODA: 0412-13 los dias 01, 11y 20 de
agosto;CODA: 23-02620 los dias 05,13 y 16 de agosto;CODA: 0561-13.los dias 01 y 05 de agosto;CODA: 0987-14:
los dias 06 de agosto y 10 de agosto;CODA: 2166-07:Los dias 10 de agosto y 20 de agosto;CODA: 0034-14 los dias
09 de agosto y 14 de agosto; CODA: 0470-17 los dias 02 de agosto y 17 de agosoto;CODA: 23-00005 los dias 09 de
agosto y 17 de agosto;CODA: 0485: los dias 05 de agosto y 12 de agosto;CODA: 1340-04 los dias 02 de agosto y 06
de agosto; CODA: 0807-08: Los dias 01 de agosto y 04 de agosto;CODA: 23-00633:Los dias 12 de agosto y 14 de
agosto.

-Busqueda Activa del GT:

Los dias 18 de agosoto, 21 de agosto y 24 de agosto del afio 2020, se realizo llamadas telefonicas a familiar de la
PPR-E: 23-02585, para lograr la sensibilizacion a la PPR-E sobre la de con su

reintegradora Il, para la ubicacion y atencion psico-social al mes de agosto del afio 2020. Asi mismo, el dia 25 de
agosoto del presente afio se realiza solicitud campafia call center a fin de promover su ubicacién y atencién, logrando
su contacto telefonico y atencién psico-social.

, ubicados en los y

2.Aplicar los de

implementacion de los planes y

programas que lidera la Entidad, la formulacion de los Planes de Trabajo de la

poblacién objeto de atencion, el

seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de acompafiamiento post,

de acuerdo con la
y

para el disefio e

por la Entidad.

Para dar cumplimiento al presente alcance, se menciona las siguientes actividades realizadas en el periodo
comprendido al mes de agosto de 2020:

os de izacién apli en el disefio y fortalecimiento de los planes de trabajo
-Aplicacién instrumento de medicién tasa de desocupacion :
Aplicada a los PPR y PPR-E identificados con CODA: 23-02543 el dia 04 de agosto;CODA: 0412-13 el dia 06 de
agosto:CODA: 0987-14 el dia 09 de agosto;CODA: 30-00155 el dia 11 de agosto;CODA: 0470-17 el dia 13
agosto;CODA: 23-02596 el dia 11 de agosto;CODA: 2166-07 el dia 14 de agosto;CODA: 0518-07 el dia 19 de
agosto;CODA: 0034-14 el dia 19 de agosto;CODA: 0618-17 el dia 20 de agosto.
-Aplicacion instrumentos estrategia de Monitoreo Post:
-Se aplica instrumento encuesta visita domiciliaria a (3) personas en post con
CODA: 0215-12;0348-05;2458-08 los dias 24 de agosto,25 de agosto y 26 de agosto, .Los siguientes instrumentos
fueron aplicados de manera telefonica de acuerdo a orden naciénal de aislamiento social hasta el 01 de Septiembre del
afio 2020 producto de la contingencia COVID-19.
-Aplicacién instrumento de seguimiento a unidades de negocio ISUN:
Teniendo en cuenta los tiempos estipulados para la
(AGOSTO), no se registra seguimientos ISUN.
-Instrumento Censo Familiar: El dia 07 de Agosto , se realiza validacion y rectificacién en el sistema SIR censo de
familia de la PPR identificada con CODA:0618-17.
-Conceptos: En el presente mes se dio al concepto por de su ciclo PdT, a los siguientes
PPR identificados con CODA: 0807-08;23-00633, el dia 27 de agosto del afio 2020.
-Instrumento COVID-: 19 El presente instrumento se aplico en el marco de la emergencia epidemiologica nacional
motivo del C los casos:
CODA: 0412-13: Aquien se le aplica instrumento de seguimiento a razon de expresar sintomas de gripe, los dias 06 de
agosto y 07 de agosto, se cierra caso motivo de evolucion favorable ( supero sus sintomas).
CODA: 23-02585 aplicados los dias 01, 02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13 de agosto teniendo en cuenta reporte
del dia 25 de julio mediante prueba rapida la cual registra positivo. Cabe reslatar que el dia 28 de julio del afio 2020, la
PPR-E le hes tomada pruba donde no ha sndu resultado. Se cierra caso por no presentar
sintomas durante los 17 dias de ( por familiar).
CODA:23-02596 aplicados los dias 01, 02,03,04,05,06,07, UB 09,10,11,12, teniendo en cuenta solicitud prueba
confirmatoria ante la EPS producto de contacto estrecho con posible caso para COVID.19. la cual dio negativo.

ISUN segun su instructivo, al presente mes

3.Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las personas
objeto de atencion que le sean

con ensus teristi
comunitario y las dindmicas
socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de la
Entidad.

, su grupo familiar, el entorno

En el presente mes, se identifica y se brinda acompafiamiento psico-social a cuatro (03) personas con proceso de Plan
de Trabajo en estado de elaboracion, dentro de los mismos 01 personas con plan de trabajo en elaboracién pasa a
ejecucion en el presente mes .Teniendo en cuenta lo anterior, se las acciones de
acuerdo a las caracteristicas diversas y enfoque de género:

Atencién psico - social en el marco de los Planes de Trabajo en Elaboracion:

-Caracterizaciénes: Los dias 07 de agosto y 13 de agosto, del afio 2020, se atendio a las PPR identificadas con
CODA: 0485-13 y 1340-04, para analizar las ensu teniendo en cuenta la
aplicacion de instrumentos de trabajo como: censo familiar, habitat, asus

personal, productiva, familiar , salud, educacién, ciudadana y seguridad, teniendo en cuenta tipo de proceso de
reintegracion, poblacién desvinculada y enfoque de género.

-PdT remitidos sin firma: PPR it ifi con CODA. 23 - 00051, a quien se le realizo atencion individual el dia 18
de agosto, del afio 2020, donde se logro concertar y trazar acuerdos para el desarrollo de su plan de trabajo de
acompafiamiento psico- social.Asi mismo, se autoriza realizar cambio de estado en el sistema SIR y hoja resumen de
acuerdo autorizado por la PPR, si su firma motivo de la contingencia COVID-19, sin embargo se deja claridad de dicha
situacion mediante acta.

Cabe resaltar que al mes de julio de 2020, se inicia con un total de planes 03 PdT en estado elaboracién de ellos, al 31
de agosto de 2020, (01) un plan de trabajo pasé a estado ejecucién. Por ultimo, se menciona que a la fecha de
presentacion del presente informe se identifica un total de 02 planes de trabajo en estado de elaboracion.
-Evaluaciénes a planes de trabajo:

CODA0807-08, El dia 04 de agosto, se realizo atencién para llevar a cabo evaluacién al plan de trabajo por motivos de
terminacion del proceso de acompafiamiento psico-social ,donde se destacan logros y metas alcanzadas dentro del
proceso de acompafiamiento psico-social, en el marco de la ruta de reintegracion.

Dando alcance al proceso de evaluacion de metas se indica avances en el mes de agosto de las siguiente personas
identificadas con CODA:

CODA: 0618-17: El dia 07 de Agosto se genera espacio para la evaluacion de meta 7.2.2 donde se evidencia mediante
certificado que la PPR, logra terminar sus horas de servicio social cumpliendo con los tiempos establecidos dentro de
la ruta de reintegracion.

CODA: 30 - 00155, El dia 07 y 11 de agosto se realiza espacio de evaluacion a las metas JP/CID 7.3.2 y JPISAL
5.3.1 donde se analiza que la PPR-E logra una para la on de que
aporten al control y manejo de sus emociones, asi mismo, se logra establecer acciones donde se logra evidenciar la
participacién de actividades en atencién a la salud mental.

en

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica y los servicios para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
econdmicos definidos en la vigente y la 6n de planes y segun los técnicos y 6 de acuerdo con el objeto de la entidad.
2. Prop por el to de los acuerdos en los planes de | Con el objetivo de brindar acompafiamiento psico-social en el presente mes, mediante la ejecuclon de personas con

trabajo de las personas objeto

de atencion que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones

ylo actividades de atencion,
gestién, acompafiamiento e intervencion.

planes de trabajo en dicho estado, y se realizo i a 15 planes PdT
con acuerdos de trabajo & su PT , levando & cabo las siguientes acciones, de manera lelefunlca teniendo en que se
ordena aislamiento social hasta el 01 de agosto del afio 2020 motivo de la contingencia COVID-19.

ales de planes en ejecucion:

23-02543: El dia 04 de agosto, se realiza charla orientadora, donde se suclallza la oferta exitente en el termurlo
sobre modalidades de ahorro programado para vivienda, exitentes , y la de
acceder a las mismas como parte del proceso de un plan de vivienda en caso de no contar con los recursos
economicos inmediatos para compra de vivienda.( JP/HAB 4.3.1.1)
0618-17: El dia 20 de agosto se realiza atencion individual donde se realiza espacio de evaluacion logrando identificar
que la PPR participa en actividades de prevencién en salud.( SAL 5.2.1.3).
37-0018: Se realiza atencién individual el dia 05 de agosto donde se genera espacio de dialogo reciprico logrando
analizar cual es la importancia de permanecer vinculados al sistema de sguridad social en salud.( JP/SAL 5.1.2.2).A su
vez, el dia 18 de agosto se realiza espacio para analizar los avances logrados al acuerdo JP/SAL 5.1.2.3) logrando
identificar que la PPR realiza proceso de novedad a su portabilidad de los servicios, logrando su permanecia y acceso
a los servicios de salud.
0518-07: Se realiza atencién individual el dia 19 de agosto, sobre la oferta existente en su territorio para acceder y
vincularse a procesos de formacion para el trabajo, generando espacio de reflexion y ejercicio escrito donde se analiza
por que es tan importante en su proyecto de vida vincularse a un proceso de formacién para el trabajo. Por dltimo, el
dia 25 de agosto del afio 2020, se realiza actividad de evaluacion sobre el avance a los ejercicios desarrollados en
anteriores atencion y/o acuerdo en relacién a los comportamientos y conductas identificadas( expresiones verbales,
roles de genero) sobre creencias e imaginarios en su vida cotidiana.( PRO 2.4.1.1/ PROD 2.4.1.2/ FAM 3.1.1.3).
30-00155: Eldia 07 de agosto se desarrolla atencion psico-social donde la PPR-E, realiza ejercicio escrito el cual fue
enviado via WhatsApp donde se disefio un plan de accion mediante la implementacién de técnicas y/o herramientas
que permitan el manejo de emociones para la resolucién de conflictos y sana convivencia. ( JP/ 7.3.2.3). El dia 11 de
agosto, se realiza atencion psico-social donde se genera el anlisis sobre las acciones ejecutadas para lograr asistir a
actividades de salud mental, con el fin de reducir las posibles afectaciones causadas, por situaciones relacionadas con
su desmovilizacion y pertenencia en prision. donde la PPR-E, expresa que a la fecha no ha sido posible asistir por la
situacion que vive el pais, producto del COVID-19. Profesional sensibiliza al importancia de emprender acciones,
invitando a participar de las mismas de manera virtual, ( JP/SAL 5.3.1.3).
23-02620: El dia 07 de agosto,se realiza atencién psi ial donde i 11, donde se desarrolla
socializacién de la oferta existente mediante la exploracion de la pagina web de la Nueva EPS, donde se orienta
servicios de promoci6n y prevencion de odontologia, oftalmologia y servicios de deteccion de enfermedades a
mayores de 45 afios.( JP/SAL 5.2.1.2).
23- 02578: El dia 06 de agosto,se realiza atencion p I, donde comparte lectura a
través de WhatsApp a la PPR-E. Posteriormente, se realiza dicha lectura la cual contiene informacién sobre los efectos
de prisionizacién. Por (ltimo, se desarrolla espacio de retroalimentacion a la lectura acorde a su historia de vida y su
paso por el conflicto armado, los cuales se identifican alteracion de suefio, manejo de emociones, entre otras, que han
incidido en su bienestar y salud mental.(JP/SAL5.3.1.1). Asi mismo, el dia 13 de agosto, Se realiza charla mediante
dialogo reflexivo, planteando preguntas enfocadas a como estructurar sus metas y objetivos logrando identificar que a
Ia fecha estés se establecen de manera verbal pero no se realiza seguimiento para volver tangibles en acciones sus

y metas. Se ala de conocer en primer lugar cuéles son las debilidades, amenazas y
fortalezas y oportunidades con que cuenta la familia para asf disefiar un plan de vida familiar, en lo preferiblemente
escrito y se orienta a la técnica de las cajitas para disefiar su plan, hacerle seguimiento al cumplimiento de las mismas.(
FAM 3.2.1.2).
23-02596: El dia 05 de agosto, se reallza alenclon mdlvldual donde se lleva a cabo lectura comprensiva, sobre
conceptos basicos sobre ia yp del armado y ciclos
de violencia logrando espacio de retroalimentacion al mismo. Asi mismo, el dia 19 de agosto,se realiza actividad psico-
social donde se desarrollo espacla de reflexu‘)n mediante video click sobre las percepciones y constructos

ala del armado en colombia de nifios,nifias y adolescentes y justicia

restaurativa. (JP/CID 7. 1) JP/CID 7.4.2.2).
0561-13: Idla 04 de aguslu se reallza atencion individual con la PPR, donde se desarrollla charla de orientacién sobre
de riesgos , g espacio de reflexion y analisis a su actual

situacion. ( HAB 4.5.2.1/HAB A 5.2.2).

0987: | dia 11 de agosto se realiza atencion psico-social donde se lleva a cabo espacio de reflexion sobre sus
fortalezas y como estas influirian en un proceso de seleccion de personal y desempefio laboral, asi mismo se genera
espacio de analisis sobre las percepciones, creencias y esquemas culturales en relacion al genero en su vida
cotidiana. (PRO 2.1.1.2/FAM 3.3.1.2).

: Se reanza atencion pslm social, el dia 15 de agosto donde se lleva a cabo espacio de orientacién a proceso
gas, se orienta nimero telefonico de profesional encargado en el
SENA de Flondablanca Asi mismo,se genera espacio de analisis sobre la importancia de conocer y estar al tanto de su
proceso juridico en el marco de la justicia transicional y reintegracion a la vida civil.( PRO 2.4.2.1/ CID 7.2.1.2).

0470-17: El dia se realiza atencién psico-social donde se orienta a partir de juego denominado sopa de letras el cual
fue entregado de manera previa mediante \pp y sus mediante la presenta actividad..Por
ultimo, se inicia o en i de i juridico donde se orienta sobre su situacion juridica en
el marco de la justicia transicional y su proceso de reinetgracion ( PRO 2.1.1.1/ CID 7.2.1.1)

0412-13: Se realiza tencion psico-social el dia 06 de agosto, donde se analiza cuales han sido las actividades de
tamizaje en salud mental en la cual la PPR ha participado, asi mismo, se establece actividad de trabajo en caso junto a
su compariera donde realizan un plan de accion para la de para el de vinculos
entre la PPR su compafiera y su hijo.( FAM 3.4.1.4 / SAL 5.3.1.3).

-Atenciénes Familiares:

El dia 07 de Agosto del afio en curso, se realizo atencion a la PPR y su compafiera, donde se
proyecta video click el cual contenia casos en familias con patrones de crianza tanto positivo como negativo, se realiza
espacio de analisis sobre los mismos, donde profesional reintegradora Il, orienta conceptos bésicos sobre modelos de
crianza, su importancia y relacién con los patrones trans generacionales, logrando que la PPR y su compaiera,
identifiqguen patrones y relaciones de crianza dentro de su dinamica familiar. Asi mismo, la PPR y su compafiera logran
identificar que los patrones de crianza permisivos y distantes se derivan de la creencia familiar a que la funcién y/o rol
de padre - madre se a la funcién de proveer econémicamente, avanzan en el conocimiento de las funciones familiares
y plantean expresiones de reflexion a la importancia de fortalecer las mismas para mejorar su dinamica funcional. ( FAM
3.41.1/FAM 3.4.1.2).

2166-07:El dia 23 de agosto se realiza atencion familiar donde se lleva a cabo charla de orientacion sobre los
derechos y la oferta existente por parte de su EPS para los servicios de salud especializada. Posteriormente, se
genera espacio de reflexion y analisis al acceso y vinculacién al mismo en caso de requerirlo. ( SAL 5.3.2.1/ SAL

5.3.2.2).
23-02578: Se real\za atencion familiar donde se lleva a cabo ejercicio de ldermllcacmn de
fortaleza: amenzas y en el grupo familiar como para la

de su proyecto de vida (JP/FAM 3.2.1.2).

23-02543: Se realiza atencion familiar donde se orienta sobre medidas para la prevencion a los riesgos de
victimizacion y/o reincidencia, asi mismo se genera espacio de analisis familiar logrando expresar por parte de los
miembros familiar la importancia de tomar medidas de prevencién para la disminucién de riesgos a robos, estafas,
victimizacién y/o reincidencia de la PPR-E o algun miembro familiar.

Evaluacién de Metas:

0618-17: El dia 07 de Agosto se genera espacio para la evaluacién de meta 7.2.2 donde se evidencia mediante
certificado que la PPRIogra terminar sus horas de servicio social cumpliendo con los tiempos establecidos dentro de la
ruta de reintegracion.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena los servicios

técnica y
econémicos definidos en la

para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

vigente y la de planes y

segun los técnicos y de acuerdo con el objeto de la entidad.

5.Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la

jia de para la visi
Reintegracion y Reincorporacion, la

de las Politicas de

INSTITUCIONES EDUCATIVAS: Los dias 26 de agosto se realiza solicitud mediante correos electrénicos de los
seguimientos a los procesos de formacion académica de la institucion educativa ubicada en el municipio de
Piedecuesta: Colegio Victor Gomez Félix, donde se encuentran vinculada la PPR - E : 03-05040.

HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO: Los dias 02, 03 y 04 de agosto, se brinda acompafiamiento y gestiones

obtencién de beneficios dirigidos a la poblacién asignada, asi como para la
implementacién de las acciones y
locales conla

la del tejido

telefénicas a persona en proceso de reintegracion identificada con CODA: 0561-13 quien se encontraba hospitalizado
en el pabello de hombres en el Hospital Psiquiatrico San Camilo.
AFILIACION Y GESTIONES A SALUD: En el presente mes, el dia 03 de agosto se realiza consulta al estado de

social y la reconciliacion.

afiliacion en seguridad social de salud de las 21 personas en proceso activo de la ruta de reintegracion y reintegracion
especial, en el sistema ADRES donde se identifica que el 100 % de la poblacién asignada activa se encuentra
vinculadas al sistema de seguridad social en salud subsidiada y contibutiva.

Los dias 01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11 y 12 de agosto se brinda acompafiamiento de manera telefonica a casos
dos casos el primero es indetificado mediante prueba rapida positivo a COVID-19 del cual se sensibiliza a familiar
sobre cuidados y prevencion al aislamiento CODA: 23-0258, asi mismo se brinda acompafiamiento a la PPR
idenficada con CODA: 23-02596 por ser un contaclo estrecho con persona con caso positivo a prueba rapida y a la
cual se encuentra a la espera de los se cierra el primero por superar los
14 dias sin sintomatologia, el segundo por reclblr prueba SARS dando negativo a COVID-19.

BECAS GOBERNACION DE SANTANDER: En el presente mes se logra acompafiar los dias 05,06,07,08,09, 14 de
agosto, a las personas culminadas identificadas con CODA quienes se |ncr|h\eror| salieron seleccmnadas para recibir
becas del 100% de la poblacion y se en carreras con las

FORMACION PARA EL TRABAJO: En el presente mes se brindo acompafiamiento a las personas en proceso de
formacién y formacién para el trabajo que se encuentran vinculadas y/o se realizo proceso de postulacion a los
sigueintes programas:

Seminario contexto y habilidades gerenciales para latoma de decisiones Fase Il : Los dias 01 de agosto,08 de
agosto,15 de agosto,22 y 29 de agosto se realiza motivacién y acompafiamiento mediante llamada telefonica a las 8
personas vinculadas al presente proceso de formacion, identificadas CODA:23-02543;23-02578; 0987-14; 30-
00155;23-02620;0618-17;23-02596 y un miembro familiar,a quienes se motiva a su asistencia y al cumplimiento de los
trabajos virtuales.

Curso Atencion y servicio al cliente SENA - GIRON : Se realiza motivacién y acompafiamiento al curso para lograr
su asistencia los dias 01 de agosto y 08 de agosto del afio 2020. a las PPR identificadas con CODA: 37-00018;0807-
08.

Curso Bioseguridad en Construccién SENA - FLORIDABLANCA : Se realiza seguimiento y acompaiiamiento para
lograr la permanencia de la PPR identificada con CODA:0470-17 el dia 01 de agosto del afio 2020.

Curso Servicio al Cliente SENA - BUCARAMANGA : Se realiza llamadas a las PPR identificados con CODA: 0034-
14 y 0518-07 a fin de promover su asistencia y entrega de trabajos virtuales, los dias01, de agosto,08 de agosto,15 de
agosto y 22 de agosto del afio 2020.

Los dias 03 de agosto y 26 de agosto, se realiza seguimiento a las asnenclay proceso de formacion para e\
trabajo en la oferta Técnica en le Multi I h alas PPR

CODA: 0032-17 y 0034-14 del mes de julio del afio 2020 y se realiza SOI\CIlud al diligenciamiento seguimiento de Ias
planillas del mes de julio del afio en curso.

CODA: 0329-08 Quien el dia 06 de agosto se oriento sobre oferta de formacién para el trabajo SENA.

Formacion Financiera UTS: Los dias 04 de agosto,06 de agosto,11 de agosto,13 de agosto,18 de agosto, 20 de
agosto y 25y 27 de agosto se realiza acompafiamiento mediante envio de link para las clases virtuales asi mismo
motivacion a la asistencia de la PPR identificada con CODA:0034-14 , al proceso de formacién para el trabajo en
mencion.

Alfinalizar el mes de agosto se cuenta con un total de 14 personas activas vinculadas a procesos de formacion para el

trabajo.
CAPACITACION SEGURIDAD POLICIA NACIONAL - ARN : los dias 10, 11 y 12 de agosto se realiza invitacion a las
personas activas en los procesos de reintegracion y reintegracion especial a participar de capacitacion sobre
seguridad logrando la asistencia y particion de la PPR-E : 37-00018.

OFERTA FORMACION ACADEMICA, MAESTRO ITINERANTE - UNAD: Los dias 17, 19 y 20 se realiza focalizacién a
personas que aun no han iniciado su ruta de formacion academica y a quienes les falta terminar su bachiderato a fin de
lograr su maximo nivel academico, razon por la cual se socializa nuevamente la oferta a las PPR:0618-17,0518-07;23-
02596, identificando y priorizando a la PPR: y PPR-E : 0470-17 y 23-02596.

SOCIALIZACION DECRETOS : L6s dias 18, 19, 20 y 21 de agosto se socializo mediante piezas comunicativas
enviadas a partir de la red social WhatssApp a las personas culminadas identificadas con CODA: 06-00050; 20-
00972;que no habia sido posible su contacto en el mes de julio, decretos emitidos por el orden nacional para apoyar a
la poblacién ante la emergencia COVID-19.

INCIDENCIA POLITICA ALCALDIA DE SANTA BARBARA : Los dias 24 y 25 de agosto se logra establecer contacto
telefonico con la secretaria General y de Gobierno matriz, quien socializa oferta para incluir a PPR-E que se localiza en
el municipio como potencial beneficiado para entrega de abastecimiento mediante bono economico.

ALCALDIA PIEDECUESTA: El dia 06 de agosto se realiza proyeccion oficio solicitud para la articulacion de la oferta
de INDER-PIEDECUESTA, a la iniciativa raices, asi mismo el dia 23 de agosto se desarrolla se articula con instructor
de danza como persona delegada por INDERPIEDECUESTA para la ejecucion de la primera actividad de la ITC
RAICES.

6. Propender por el acceso y en ala

SITUACION EMPLEABILIDAD PPR: Al finalizar el mes de agosto se conté con el 81 % de la poblacién activa con

generacion de alternativas

productivas sostenibles para la poblacién objeto de atencién asignada y su grupo
familiar, medlante al acceso
alos de Insercion
inclusién laboral e inclusion
financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico y la
normatividad vigente.

p y servicios de

ocupacion laboral, dentro de ellos, se destaca que el 80 % de la poblacion se encuentra vinculada en trabajos formales.
Cabe resaltar que al presente mes se mantuvo el porcentaje de vinculacion laboral.

POSTULACION HOJAS DE VIDA PAVIANDL: los dias 16 de agosto y 21 de agosto, se brindo acompafiamiento y
asesoria para la postulacion de hoja de vida al i0 PAVI-ANDI de la persona culminadas identificada con CODA:
06-00050, a quien el dia 24 de agosto lo llamaron para la realizacion de examenes médicos como parte del proceso de
seleccién de personal.

APOYO EN ORIENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE BANCARIZACION: Delas PPR

col

CODA: 2166-07 quien salio de los apoyos segun decreto 570 del afio 2020
y quien al mes de agosto se hace seguimiento a su proceso de desembolso identificando encontrarse en proceso de

los a mayo y junio, por lo anterior el dia 11 de agosto se proyecta correo

i i y asesora de ruta a fin de poner en conocimiento.

APE SENA REMISION En el presente mes se realiza sensibilizacién el dia 11 de agosto para el envio de los soportes
de su hoja de vida a la PPR-E : 37-00018, quien a la fecha se encuentra en el proceso de orientacién vacacional para
su hoja de vida.
CODA: 23-01060 quien se acompafia de manera telefonica los dias 04 de agosto, 11 de agosto y 20 de agosto,donde
se brindo orientacion seg(in respuesta a solicitud a constructora Vali estudiar la posibilidad de recibir credito bancario
con la entidad Fondo Nacional del Ahorro, para su proceso de asigancién de vivienda VILLA-RENACER
FLORIDABLANCA.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica y los servicios para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
econdmicos definidos en la vigente y la de planes y segun los técnicos y 6 de acuerdo con el objeto de la entidad.
7. Prop rla 6n del proceso de de la poblacion Dentro del presente mes el dia 26 de agosto se realizo proyeccién acta de beneficios de formacion para el trabajo de la
asignada de acuerdo con los PPR: 23-00633 en aras de avanzar en su proceso de 1al proceso de
i i y de la Entidad.

8 Participar en fa i de acciones y locales

El dia miercoles 07 de agosto se realizo reunion con representate de inderpiedecuesta a fin de realizar articulacion de|

con la convivencia, la

construccion del Tejido Social y la reconciliacion segin los lineamientos

dispuestos por la Entidad y con
en las

familiar y la comunidad

receptora.

de la poblacion asignada, su grupo

la oferta instituciénal entre la ARN y la Iniciativa Territorial Raices .

El dia 18 de agosto se establece comunicacion telefonica con el presidente de la Junta de accion comunal del barrio

Miradores de Tejaditos y Villa Marcela Casas a fin de establecer acciones para el desarrollo de la iniciativa comunitaria,

raices a desarrollarse de manera virtual en dicho sector.

El dia jueves 20 de agosto se realiza reunion con el equipo dinamizador de la ITC Raices en aras de realizar
a las acciones en el plan de acci6n y cronograma de la iniciativa territorial Raices.

El dia lunes 24 y martes 25 de agosto se realiza comunicacién con el presidente de la junta de accion comunal del

barrio Villa Marcela Casas y Miradores de Tejaditos, a fin de promover la primera actividad mediante redes sociales de

la ITC Raices.

equipo de trabajo a fin de para ser

del plan de accion al proceso de V\SIbII\ZaCIOH accion simbolica de la ITC"'Raices".

El dia 09 de julio se apoyo en la de disefio

de la ITC RAICES.

El dia 22 de julio y 24 de julio se disefia propuesta plan de accién de la iniciativa a fin de ser definido con los

El dia 18 de agosto del afio 2020 se realiza contacto telefonico a fin de realizar seguimiento , en la iniciativa de’

servicio social del Hogar Jesus de Nazareth.

propuest conla

para la

prop de al proceso de

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de
Atencion para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion.

El dia 03 de agosto se realizo reunion de equipo de trabajo GT -SANTANDER junto a coordinador territorial con el
objetivo de definir acciones y/o actividades pertinentes a desarrollar en el presente mes a fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos y misionalidad de la ARN.

El dia 06 de agosto se participo de la jornada de entrenamiento y reentrenamiento de justicia y Paz.

El dia 12 de agosto se participo en la 6n del sistema de 6nala social por parte del
ministerio de salud.

El dia 13 de agosto se participo en la reunion de socializacion de la plantilla SIR/ARPA para la solicitud de ajustes a
soporte técnico.

El dia 14 de agosto se participo en la segunda jornada de entrenamiento y reentrenamiento de la ruta de Justicia y Paz.
El dia 19 de agosto se participo en la jornada de retroalimentacion de metas dirigida por el coordinador territorial y los
asesores de ruta.

El dia 26 de agosto se participo en reunion de equipo de las rutas regular y reintegracion con el coordinador territorial
donde se realizo analisis para posible reapertura gradual segun protocolo de bioseguridad.

El dia 27 de agosto se participo en reunion de equipo dinamizador servicio social para la revision a la implementacion
de inciativas de servicio social de manera virtual, a fin de garantizar los procesos de reintegracion en el GT -
SANTANDER.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar en
Ia elaboracién de documentos

que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

El dia 03 de agosto del afio en curso se realiza seguimiento a las insfitucion educativa Victor Felix Gomez del municipio
de Piedecuesta, Santander, a fin de verificar la asistencia de la persona en proceso de reintegracion espcial
vnculadas a la institucién, obteniendo como producto la entrega para la verificacion a los profesionales 1 quienes
remitieron a digitalizacion.

El dia 05 de Agosto se envia reporte de personas
de becas con la gobernacion.

Los dias 07 de agosto,12 de agosto se envio reporte instrumentos COVID-29 aplicados a la profesional reintegradora
1.

El dia 06 de agosto se realiza reportes de personas atendidas por parte de la ruta de reintegracion al mes de julio del
afio 2020.

El dia 07 de agosto se realiza reporte de traslados, incumplimientos y capturas de las personas atendidas en el mes de
julio del afio 2020.

El dia 19 de agosto se envia Reporte a la asesora de Zair C: sobre PPR
CODA: 0561-13, quien se encuentra pendiente por pagos segun debreto 570 del afio 2020

El dia 19 de Agosto se realiza reporte confirmacion en matricula SIR al curso manejo adecuado psicolas, a la PPR
identificada con CODA: 0412-13

El dia 20 de agosto se realiza reporte de seguimiento al proceso de matricula reporte

El dia 20 de agosto se entrega reporte socializacion decretos emergencia COVID-19 a profesional de seguimiento Alix
Pardo mediante correo electronico.

Agosto 21 de 2020, se realiza reporte mediante correo electronico a los asesores de ruta de reintegracion y
reintegracion especial sobre la revision a los casos encontrados con errores en los pagos de sus beneficios
economicos de los decretos excepcionales 842 de 2020.

alas carreras

del proceso de

con

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacior
referente ala poblacién

la de
escenarios locales relacionados

—SIR, la informacion

yla en acciones o

con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la reconciliacion, conforme

a los procedimientos,

y por la Entidad de forma oportuna,
confiable, y veraz.

El dia 18 de agosto se realiza fidelizacion SIR cargue soporte plan de trabajo y cambio de estado de elaboracion a
ejecucion a la PPR identificada con CODA: 23-00051.

El dia 18 de agosto se realiza fidelizacion informacion en el sistema SIR evaluacion plan de trabajo por terminacion del
ciclo PdT a la PPR identificada con CODA: 0807-08.

Se realiza cargue informacién al aplicativo ARPA del instrumento tasa de desocupacion los dias 04 de agosto, 06 de
agosto,09 de agosto, 11 de agosto, 14 de agosto, 19 de agosto, 20 de agosto, a los PPR identificados con CODA:
23-02543 el dia 04 de agosto;CODA: 0412-13 el dia 06 de agosto:CODA: 0987-14 el dia 09 de agosto;CODA: 30-
00155 coda: 0470-17 ;CODA: 23-02596 ;CODA: 2166-07 ;CODA: 0518-07 ; CODA: 0034-14 ;CODA: 0618-17.

Eldia 07 de Agosto , se realiza validacion y rectificacion en el sistema SIR censo de familia de la PPR identificada
con CODA:0618-17

El dia 21 de agosto, se realiza cargue de estado matricula curso
FPT de los PPR: 23-00633;0034-14;2166-07;23-02596. ewdenclando su estado de aprobacion .Se carga soporte en
archivos adjuntos.

Se realiza cargue en el sistema ARPA los dias 01, 02,03,04,05,06,07,08,09,10,11y 12 de agosto del instrumento
COVID-19 del afio en curso a los PRR: Identificados con CODA: 0412-13;23-02596;23-02585.

El dia 07 de agosto, se solicita actualizacion direcién en SIR a personal de atencién Yonney Florez de la PPR-E: 30-
00155.

Es cargado al sistema SIR, i
con

CODA: 0215-12;0348-05;2458-08 los dias 24 de agosto,25 de agosto y 26 de agosto.

Eldia 14y 28 de agosto se realiza cargue en el sistema ARPA seguimiento acuerdos y evaluacién estado de metas a
los siguientes PPR: CODA:0618-17 (CID.7.2.2 / FAM 3.4.1.2 / FAM 3.4.1.1).; PPR CODA: 23-0253 (JP/HAB
4.3.1.1).;,CODA: 23-02620 ( JP/SAL 5.2.1.2) ( JP/SAL 5.2.1.2) ;30-00155:( JP/ 7.3.2.3).( JP/SAL 5.3.1.3); CODA: 23-
0258 ( FAM 3.2.1.2).CODA: 04012-13 ( FAM 3.4.1.3) CODA: 23-02596 (JP/CID 7.4.2.1) ( JP/7.4.2.2) ; CODA: 0412-13
( SAL 5.3.1.3);CODA: 0987-14 ( PRO 2.1.1.2) ( PRO 3.3.1.2) CODA: 0034-14 (PRO 2.4.2.1)( CID 7.2.1.2).

visita iciliaria , de Post - de la persona i

“Toda impresion fisica de este documento

se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2020) |

LUGAR DE EJ ECUl

BUCARAMANGA - GRUPO TERRITORIAL - SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena técnica y

los servicios

econémicos definidos en la

para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

vigente y la 6n de planes y segun los técnicos y 6 de acuerdo con el objeto de la entidad.

12. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los procedimientos y
plazos establecidos por el grupo
de gestin de la Entidad.

Los dias 10,11,12 y 13 de agosto, se realiza 6n de la 6 a gestion el dia
14 de agosto de 2020 con un total de 348 folios.

13.

D las demas que le sean de acuerdo al

objeto del presente contrato.

Los dias 07 de agosto, 14 de agosto, 23 de agosto y 25 de agosto se realiza reporte de las condiciones de salud en el
aplicativo Alista de la ARL - POSITIVA.
El dia 17 de agosto se diligencia encuesta de reindicion de cuentas ARN.

o

de las general

y demés contenidas en el contrato.

Dentro de la vigencia del presente informe, se ha dado ct a las I en este
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diigenciar manual):
NOMBRE(S)

LUIS RONALD GARCIA VARGAS

SILVIA CAROLINA GALVIS GUARGUATI

"“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que

adicionen o

http://www.

Fecha VoBo: 31 de agosto 2020

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

POl qov. C aspx’

“Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



