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Buen día Estimado Pedro, cordial saludo: 

En apoyo a la supervisión del contrato en referencia, adjunto los resultados del comité evaluador SIG en relación con la verificación de
las hojas de vida y sus respectivos soportes del equipo auditor líder HSEQ e ISO/IEC 27001:2022, presentados por FIVE STRATEGY
CONSULTING GROUP SAS, en cumplimiento de la obligación específica definida en el contrato y que expresa:

(...)3.1. Fase “planificación (preparación)”
 3.1.1.       Entregar dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato y como condición que se considera requisito previo
para la suscripción del acta de inicio, las hojas de vida con sus soportes de los cuatro (4) profesionales propuestos que conformarán el equipo
auditor líder y que participará en el desarrollo del objeto del contrato, dando estricto cumplimiento a los perfiles establecidos en el Anexo Técnico y
sus Anexos, Se requiere que los profesionales que conforman el equipo auditor líder cuenten con el perfil igual o superior al definido por el
MinTIC/FUTIC. El supervisor del contrato contará con un término de dos (2) días hábiles contados a partir de la fecha de radicación de las hojas de
vida junto con sus soportes para evaluar y emitir su aprobación o solicitar ajustes. El contratista cuenta con un término máximo de dos (2) días
hábiles para subsanar o cambiar el Auditor Líder; esta situación solo se puede presentar una única vez.(...)

En virtud de lo anterior, agradecemos subsanar o cambiar el Auditor Líder, a más tardar dentro de los plazos establecidos en el
mencionado contrato.

Agradecemos su atención y pronta respuesta.

Sin otro particular, cordialmente,
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