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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el accmpariamiento, atencion y gestion de beneficios a la

poblacidn objeto da la ARN que se encueniren de manera dispersa en et territosio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o coni2xios dispersos.

—

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODRO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las!
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el terrijorio nacional,

Durante el periodo de febrere de 2020 adetante acciones individua'es con los PR asignados a quienes
socialicé la resolucion 4309 v los componentes de 'a ruta de reincerporacion, Adicignatmente iniciamos la
priorizacién de tos componentes vy la proyeccidn de la hoja de ruta de reincorporacion con cada uno de los
beneficiarios ’

He identificado 61 PR en estado activo, de los cuales he atendido 47, citados 11 y no he localizado 3

2. Concertar las actividades con Ja poblacion objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdc a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y cullurales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos
de ta ARN.

La poblacion asignada para este periodo €5 de 61 PR en estado aclivo

A traves de la metodologia de atencién individual se aprecia un significativo interes por los componentes:
salud - educacién y sostenibilidad economica en sus dos modalidades (empleabilidad y emprendimiento)
Dichos componentes priosizados posibilitaron que cada uno de ellos comprendiera el procedimiento y la
forma en la que deben apropiarse para que el logro del acuerco cumpla su propésito (teniendo en cuenta
las categorias de avance cognitiva reflexiva y practica)

3. Desarmollar las acciones ylo aclividades {atencion, gestitn,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimiento
de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de fa entidad.

Durante ia atencidn individual de la poblacion alguios de los componentes priorizados fueron;

PR 60-07108 componente preliminar priorizado Sostenibilidad econdmica {empleabilidad)

PR 50-00142 componente preliminar priorizado  Sastenibilidad ecanémica {empleabilidad)

PR 60-01007 componente preliminar priorizado Sostenibilidad econdmica (emprendimiento)

PR 60-03667 componente preliminar priarizado Educacién

PR 60-05511 componente preliminar priorizado Educacién

PR 60-01011 componente preliminar priorizade Educacién

PR 60-07910 componente preliminar priorizado Educacion

PR 60-06322 componente preliminar priorizado Educacion, Sostenibilidad econdmica (empleabilidad)
PR 60-06525 componente preliminar priorizado Educacion

Actividad familiar; |

Gestioné con el PR con codigo 50-05345 el ingreso de 1os dos hips menores a institucion educativa cerca
del lugar de residencia

Gestione con el PR con codigo 60-05511 el ingreso de su hijo rezien nacido al $G$$S

4, Promover y fomentar el acceso de fa poblacidn objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementades por la ARN que se desarrolien en el espacio
de atencidn designado,

Durante el periodo febrero de 2020 promovi el acceso a los servicios de salud realizando la portabilidad de
los PR con codigo:

60-03667. 60-10581; 60-07910;60-05511; 60-01331;

EI PR con cadigo 50-00135 recibe orientacion con relacidn al comrponente Mabitabilidad y vivienda

*Toda impres on fisica de este documento se considera Documento no Canirolado. La versitn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

|Prestar con plena autonomia técnica y administeativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencidn y gestion de beneficios a la
pablacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nagional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares. a las diferentes actividades denteo de los
rProcesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, sv conlexto socicecondmico y ka normatividad vigente,
que se encueniren en el espacio de atencién designado.

Los PR con cbdigos 60- 01011; 60-07379; 60-06525 ; 60-05443 ; 60-06658 reciben la orien-acién necesaria
encaminada a fa comprensidn y acceso del praceso de vinculacion laboral a través de la Estrategia Camino a
Ia Empleabilidad, La

compariera del PR con cadigo 60-06322 recibe asesoria relacionada con el proceso correspondiente a la
estategia Camino a la Empleabilidad.

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacidn, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

objeto de la ARN. su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencién designado.

les comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion|

Duranie el periodo de febrero de 2020 se ha dado prioridad al desarrollo de  actividades lendientes a lograr
una concertacion y planeacion de los componentes que i PR esta interesado en priorizar.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencién designado. '

Durante el periodo febrero de 2020 no se identificd la necesidad de realizar visitas institucionales,

8. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
imptementados por la ARN en los cualqs se participe.

Se realiza registro de asistencia en planilla fisica y posteriormente se inicia proceso de reccleccion de
asistencias utilizando el Arpa. Se hace entrega de las planillas fisicas al profesional correspondiente.

9. Dar tramite a los documentos segin procedimientos y plazos
eslablecidos dentro de los K itos de g documental
establecidos por ta ARN, propendiendo por la correcla gestién de los
mismos.

ik

Duranle este periodo no se lleve a cabo entrega de soportes para gestidn documental. Se espera
lineamientos para proceder a la entrega correspondiente,

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del conirate y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y paricipar en la elaboracién de aquellos informes que!
por Su contenido y nalusaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Particip& en las reuniones:

Febrero 3 de 2020 : Reunidn equipo de Reincorporacidn y representantes ONU. Proceso de verificacién
dejacion de armas.

Febrero 4 de 2020: Reunidn equipo Ruta de Reincorporacion.

Febrero 4 de 2020: Video conferencia tema Habitat.

Febrero 6 de 2020: Participacién intervencidn ONU en el Consejo de Medellin

Febrera 20 de 2020: Reunidn con LE Juan Masia Cespedes . Ofeta virual para educacion basica secundaria
y educacién media. Fabwero 20
de 2020 Reunidn facilitadores y orientador de uvidades e negocio,

Febrero 2B de 2020: Reunidn con Subsecretario de gobierno local y convivencia

11. Desarrollar Jas demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente conlrato.

Realicé la encuesta para la identificacion de necesidades de autocuidado

Lteve a cabo dia de atencion el 19 de febrero de 2020

Actualizo matriz de reincorporacion con datos d= 8 reincorporados

Envio dato de grupo familiar { hja ) solicitado por [a prefesional administrativa

Envio de base con informacién para Save The Children

Remito 1 PR para participar en el Coro de la Filarmonica

Remito ficha matriz de reincorporacién base de datos ONU.

Ingrese en SiR los conceptos, las recomendaciones y las acciones a seguir de tres PPR postulados para
graduacién ruia de reintegracion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se did cumplimiente de las obligaciones genera es y demas conlenidas en el contrala.

MARY DANITZA MENDIETA VILLAMIZAR

Visto Bueno Supervisor(es) {diligenciar manual):

NOMBRE[S):—PA \J\D Se e 1 N )
Fecha VeBo: 0‘2 __05 - ?—O

"El regisiro de dalos personales en este formalo, autoriza a la ARN para ta recefeccitin, aimacenamignto y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/43 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos persanales de la ARN a través del siguiente link;
hitp fhwew.reincorporacion.gov.coles/atencidn/Paginas/politicas.aspx®

"Toda impresidn fisica ce este documento se consilera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."




