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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 508-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

• Se participó de la reunión, a través de la herramienta Microsoft Teams, con el objetivo de revisar y analizar el Plan
de Desarrollo Territorial del municipio de Ituango y construcción de presentación de la política. (Verificable: Revisión y
análisis PDT Ituango).   
• Se participó del Comité Primario del GT Antioquia-Chocó, en el que se socializaron los balances de los procesos de
atención e incidencia política. Además, de la identificación de riesgos de incumplimiento de procesos y compromisos
del GT, el análisis de ejecución de los proyectos productivos y varios. Y se elaboró el acta del encuentro. (Verificable:
20200602 Acta_19_Comité_ Primario_GT_Ant_Chocó - 20200623 Acta_20_Comité_ Primario_GT_Ant_Chocó).

6. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo
relacionadas con la gestión de información para los análisis de contexto
y planes de prevención del territorio, en coordinación con el supervisor
del contrato.

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

• Se participó del Comité Primario del GT Antioquia-Chocó, en el que se socializaron los balances de los procesos de
atención e incidencia política. Además, de la identificación de riesgos de incumplimiento de procesos y compromisos
del GT, el análisis de ejecución de los proyectos productivos y varios. Y se elaboró el acta del encuentro. (Verificable:
20200602 Acta_19_Comité_ Primario_GT_Ant_Chocó). 
• Se participó de manera virtual de las reuniones de la ITPS Regional que coordina la Misión de Verificación de la
ONU, espacio dedicado a la socialización de situaciones de seguridad que afectan a la población en proceso de
reincorporación asignada al GT y de toma de decisiones, y medidas preventivas dirigidas a la atención y disminución
del riesgo de seguridad de la población (Verificable: Acta ITPS- 16-2020 - Acta ITPS- 17-2020 - Acta ITPS- 18-2020 -
ITPS-19-2020).
• Se participó de la reunión del Consejo Territorial de Reincorporación del AETCR La Plancha del municipio de Anorí,
en la cual se abordaron temas relacionados con seguimiento a la adquisición de predios para el traslado del AETCR
y para el desarrollo de proyectos productivos. Adicional, se elaboró memoria del encuentro en formato de acta CNR-
FARC y ARN (Verificable: 20200617_Acta_CTR_21_LaPlancha_GT_Antioquia_Chocó).
• Se participó de la reunión del Consejo Territorial de Reincorporación del AETCR Carrizal del municipio de
Remedios, en la cual se abordaron temas relacionados con la contingencia por la COVID-19, gestiones para
adquisición de tierras y sobre la consolidación del espacio. Adicional, se elaboró memoria del encuentro en formato
de acta CNR-FARC y ARN (Verificable: 20200610_Acta_CTR_25_Carrizal_GT_Antioquia_Chocó).
• Se participó de la videoconferencia Lineamientos Estrategia Acompañamiento Post 2020 de personas en proceso
de reintegración a las que se les aplican las encuestan de visita domiciliaria y productividad y se recibió instrucción de
como descargar informes mensuales desde la plataforma SIR, con el fin de poder realizar análisis (Verificable:
Videoconferencia Lineamientos Estrategia Acompañamiento Post 2020).

LUIS FERNANDO RESTREPO VÉLEZ 

15.534.638

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2020 

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA  CHOCÓ SEDE MEDELLIN 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial y/o Punto de Atención asignado, para apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluación 
de las Políticas de Reintegración Reincorporación definidos en conjunto con la Subdirección de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos establecidos, generando insumos que 
complementen el análisis de la política desde el contexto regional para facilitar la toma de decisiones.

OBLIGACIONES

1. Monitorear y analizar las dinámicas sociales, económicas y de
seguridad que puedan afectar la implementación de las Políticas de
Reintegración y Reincorporación Grupo Territorial y/o Punto de Atención
asignado.

• Se participó de manera virtual de las reuniones de la ITPS Regional que coordina la Misión de Verificación de la
ONU, espacio dedicado a la socialización de situaciones de seguridad que afectan a la población en proceso de
reincorporación asignada al GT y de toma de decisiones, y medidas preventivas dirigidas a la atención y disminución
del riesgo de seguridad de la población (Verificable: Acta ITPS- 16-2020 - Acta ITPS- 17-2020 - Acta ITPS- 18-2020 -
ITPS-19-2020).
• Se analizó el tablero de Gestión de Reintegración y el tablero de Gestión y Avance de Reincorporación,
conjuntamente con integrantes del Comité Primario, para la identificación de las alertas en los indicadores y posterior
toma de decisiones con el fin de mejorar los resultados de acuerdo al promedio nacional. Se diligenció la matriz de
Análisis Tableros de control GT Antioquia-Chocó y se envió reporte al coordinador del GT y a la Subdirección de
Seguimiento (Verificable: 20200616_Acta_09_Análsis_tableros_Ant_Chocó y Matriz Análisis Tableros de control GT
Antioquia-Chocó).

2. Desarrollar los instrumentos y demás actividades que considere
necesarias para el levantamiento de la información primaria o
secundaria, de carácter cuantitativo o cualitativo.

• Se participó de manera virtual de las reuniones de la ITPS Regional que coordina la Misión de Verificación de la
ONU, espacio dedicado a la socialización de situaciones de seguridad que afectan a la población en proceso de
reincorporación asignada al GT y de toma de decisiones, y medidas preventivas dirigidas a la atención y disminución
del riesgo de seguridad de la población (Verificable: Acta ITPS- 16-2020 - Acta ITPS- 17-2020 - Acta ITPS- 18-2020 -
ITPS-19-2020).
• Se analizó el tablero de Gestión de Reintegración y el tablero de Gestión y Avance de Reincorporación,
conjuntamente con integrantes del Comité Primario, para la identificación de las alertas en los indicadores y posterior
toma de decisiones con el fin de mejorar los resultados de acuerdo al promedio nacional. Se diligenció la matriz de
Análisis Tableros de control GT Antioquia-Chocó y se envió reporte al coordinador del GT y a la Subdirección de
Seguimiento (Verificable: 20200616_Acta_09_Análsis_tableros_Ant_Chocó y Matriz Análisis Tableros de control GT
Antioquia-Chocó).
• Se brindó apoyo a la elaboración del reporte de desempleados de la estrategia de inclusión laboral de las personas
en proceso de Reintegración en Ruta Regular y Ruta Especial, y Reincorporación Desempleadas (Verificable:
Reporte Desempleados GT Antioquia – Chocó).

3. Hacer seguimiento y análisis a los indicadores de los procesos de
reintegración y reincorporación del Grupo Territorial y/o Punto de
Atención asignado, incluidos en las diferentes herramientas de
monitoreo.

• Se participó de las reuniones de incidencia política; la primera con el objetivo de analizar estrategias para el
cumplimiento de las metas del segundo trimestre y la segunda, con el fin de diseñar un matriz para el registro de
información de inclusión de las políticas den los PDT a partir de la revisión de los mismos. (Verificable: Reunión
incidencia política y Reunión construcción matriz inclusión políticas en PDT)
• Se analizó el tablero de Gestión de Reintegración y el tablero de Gestión y Avance de Reincorporación,
conjuntamente con integrantes del Comité Primario, para la identificación de las alertas en los indicadores y posterior
toma de decisiones con el fin de mejorar los resultados de acuerdo al promedio nacional. Se diligenció la matriz de
Análisis Tableros de control GT Antioquia-Chocó y se envió reporte al coordinador del GT y a la Subdirección de
Seguimiento (Verificable: 20200616_Acta_09_Análsis_tableros_Ant_Chocó y Matriz Análisis Tableros de control GT
Antioquia-Chocó).

4. Identificar y analizar los factores de contexto que puedan afectar de
manera positiva o negativa, los indicadores de los procesos de
reintegración y reincorporación.

• Se participó de manera virual de las reuniones de la ITPS Regional que coordina la Misión de Verificación de la
ONU, espacio dedicado a la socialziación de situaciones de seguridad que afectan a la población en proceso de
reincorporación asignada al GT y de toma de desiciones, y medidas preventivas dirigidas a la atención y disminución
del riesgo de seguridad de la población (Verficable: Acta ITPS- 16-2020 - Acta ITPS- 17-2020 - Acta ITPS- 18-2020 -
ITPS-19-2020).
• Se análizó el tablero de Gestión de Reintegración y el tablero de Gestión y Avance de Reincorporación,
conjuntamente con integrantes del Comité Primario, para la identificación de las alertas en los indicadores y posteriror
toma de decisiones con el fin de mejorar los resultados de acuerdo al promedio nacional. Se diligenció la matriz de
Análisis Tableros de control GT Antioquia-Chocó y se envío reporte al coordinadro del GT y a la Subdirección de
Seguimiento (Verificable: 20200616_Acta_09_Análsis_tableros_Ant_Chocó y Matriz Análisis Tableros de control GT
Antioquia-Chocó).

5. Realizar el análisis de los diferentes programas o políticas sectoriales
(PDET y PNIS, entre otras) relacionadas con el cumplimiento del
Acuerdo Final y enmarcados en el CONPES 3931 de 2018.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):
LUIS FERNANDO RESTREPO VÉLEZ 

Fecha VoBo:

7. Apoyar las mesas técnicas de monitoreo y seguimiento de la
Subdirección de Seguimiento en las que se requiera, generando
retroalimentación y ajuste de las herramientas.

• Se registró información en matriz de Excel “Información equipos regionales CTR 2020”, de los delegados de la
ARN, de las personas que apoyan a la ARN en la instancia y de los delegados del componente FARC ante el CTR,
se consolidaron los Planes Operativos de los CTR La Plancha, Carrizal y Santa Lucía, y las últimas actas de las
reuniones realizadas de estas actas. (Verificable: correo electrónico).
• Se analizó el tablero de Gestión de Reintegración y el tablero de Gestión y Avance de Reincorporación,
conjuntamente con integrantes del Comité Primario, para la identificación de las alertas en los indicadores y posterior
toma de decisiones con el fin de mejorar los resultados de acuerdo al promedio nacional. Se diligenció la matriz de
Análisis Tableros de control GT Antioquia-Chocó y se envió reporte al coordinador del GT y a la Subdirección de
Seguimiento (Verificable: 20200616_Acta_09_Análsis_tableros_Ant_Chocó y Matriz Análisis Tableros de control GT
Antioquia-Chocó).

8. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

• Se analizó el tablero de Gestión de Reintegración y el tablero de Gestión y Avance de Reincorporación,
conjuntamente con integrantes del Comité Primario, para la identificación de las alertas en los indicadores y posterior
toma de decisiones con el fin de mejorar los resultados de acuerdo al promedio nacional. Se diligenció la matriz de
Análisis Tableros de control GT Antioquia-Chocó y se envió reporte al coordinador del GT y a la Subdirección de
Seguimiento (Verificable: 20200616_Acta_09_Análsis_tableros_Ant_Chocó y Matriz Análisis Tableros de control GT
Antioquia-Chocó).
• Se participó de la reunión del Consejo Territorial de Reincorporación del AETCR La Plancha del municipio de Anorí,
en la cual se abordaron temas relacionados con seguimiento a la adquisición de predios para el traslado del AETCR
y para el desarrollo de proyectos productivos. Adicional, se elaboró memoria del encuentro en formato de acta CNR-
FARC y ARN (Verificable: 20200617_Acta_CTR_21_LaPlancha_GT_Antioquia_Chocó).
• Se participó de la reunión del Consejo Territorial de Reincorporación del AETCR Carrizal del municipio de
Remedios, en la cual se abordaron temas relacionados con la contingencia por la COVID-19, gestiones para
adquisición de tierras y sobre la consolidación del espacio. Adicional, se elaboró memoria del encuentro en formato
de acta CNR-FARC y ARN (Verificable: 20200610_Acta_CTR_25_Carrizal_GT_Antioquia_Chocó).
• Se brindó apoyo a la elaboración del reporte de desempleados de la estrategia de inclusión laboral de las personas
en proceso de Reintegración en Ruta Regular y Ruta Especial, y Reincorporación Desempleadas (Verificable:
Reporte Desempleados GT Antioquia – Chocó).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Apoyar el análisis, implementación y seguimiento a las
recomendaciones u observaciones generadas en el marco del Sistema
de Prevención y Alerta para Reacción Rápida (Alertas Tempranas), que
por competencia le corresponde al Grupo Territorial y/o Punto de
Atención, conforme al marco legal vigente y de acuerdo a las directrices
impartidas por el área responsable.

• Se participó de manera virtual de las reuniones de la ITPS Regional que coordina la Misión de Verificación de la
ONU, espacio dedicado a la socialización de situaciones de seguridad que afectan a la población en proceso de
reincorporación asignada al GT y de toma de decisiones, y medidas preventivas dirigidas a la atención y disminución
del riesgo de seguridad de la población (Verificable: Acta ITPS- 16-2020 - Acta ITPS- 17-2020 - Acta ITPS- 18-2020 -
ITPS-19-2020).

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la
información utilizada y elaborada durante la ejecución del contrato
acorde con los lineamientos señalados por la Entidad y entregar la
información de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestión,
acorde con el requerimiento realizado por el supervisor.

Se cuenta con archivo donde se consolida la información sobre las actividades desarrolladas para el cumplimiento de
las funciones contractuales y los respectivos soportes para el momento en que el coordinador o la institución los
requieran.  

11. Cumplir las demás obligaciones necesarias para el desarrollo del
objeto contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal
efecto.

• Se registró información en matriz de Excel “Información equipos regionales CTR 2020”, de los delegados de la
ARN, de las personas que apoyan a la ARN en la instancia y de los delegados del componente FARC ante el CTR,
se consolidaron los Planes Operativos de los CTR La Plancha, Carrizal y Santa Lucía, y las últimas actas de las
reuniones realizadas de estas actas. (Verificable: correo electrónico).
• Se participó de la actividad de pausas activas: activando tu cuerpo, cardio chair, con el profesional Nicolás Parra.
(Verificable: Pausas activas. Activando tu cuerpo). 
• Se participó de la actividad de pausas activas: equilibra tu cuerpo, dirigido por el profesional Nicolás Parra.
(Verificable: Pausas activas. Equilibra tu cuerpo). 
• Se participó del Comité Primario del GT Antioquia-Chocó, en el que se socializaron los balances de los procesos de
atención e incidencia política. Además, de la identificación de riesgos de incumplimiento de procesos y compromisos
del GT, el análisis de ejecución de los proyectos productivos y varios. Y se elaboró el acta del encuentro. (Verificable:
20200602 Acta_19_Comité_ Primario_GT_Ant_Chocó - 20200623 Acta_20_Comité_ Primario_GT_Ant_Chocó). 
• Se participó de la capacitación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), con el objetivo de fortalecer
los conocimientos en los servidores públicos de la ARN, promoviendo la apropiación de los temas que permitan
mejorar la gestión de los procesos. (Verificable: Capacitación Modelo Integrado de Planeación y Gestión).
• Se participó de la reunión en la que, además, participaron integrantes del equipo de Gestión del Conocimiento de
Bogotá y Docentes de la Universidad de Antioquia, con el objetivo de explorar una posible articulación académica
entre los investigadores de la ARN y la UDEA. (Verificable: Acta reunión Gestión del Conocimiento). 
• Se participó de la reunión de articulación entes territoriales en la que se le solicita al GT información relacionada con
las acciones emprendidas para la prevención del contagio de la COVID en la población en proceso de
reincorporación. (Verificable: Articulación con Entes Territoriales).
• Se participó de la capacitación virtual de PQRSD, con el objetivo de desarrollar acciones orientadas a la
identificación de las necesidades, atención de requerimientos, la promoción de la cultura del servicio y la evaluación
de satisfacción de la ciudadanía frente a la gestión de la ARN. Se dio respuesta a la encuesta y se envió. (Verificable:
Cuestionario PQRS-D).

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y 
las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


