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ENCUESTA DE SATISFACCION
CAPACITACION EN RIESGO, TRANSPARENCIA Y MIPG

CAPACITADOR: YANET VENTE ARBOLEDA

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENVENTURA
ASISTENTE: "™\~ De  wallon by

Encuesta de Evaluacion de la Capacitacién
Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacion y el logro

de sus objetivos.

Escala de valoracién:
1 = No aceptable

2 = Aceptable
3 = Bueno
4 = Muy bueno
5= Excelente 7
No ASPECTOS BASICOS 1123 |4|5 | OBSERVACIONES
1 La idoneidad del docente fue buena 7~
Las condiciones del sitio fueron adecuadas
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) K
3 Sus dudas con respecto al tema fueron "
resueltas
4 Los temas tratados aportan positivamente al
desarrollo de su trabajo *
5 La metodologia y actividades utilizadas fueron <
adecuadas
6 ¢ Proporciond el capacitador explicaciones ” ;
claras y concisas? |
7 | El nivel de profundidad del contenido fue % i
adecuado.
8 El material entregado fue util. Ve
Observaciones y / o sugerencias

Mﬂ
1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co
Email: contraloria@contraloriabuenaventura.qov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacién y el logro de sus

objetivos.
1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 1 |2 |3 |4 |5 | OBSERVACIONES
OBJETIVOS DE LA FORMACION b'e
9 1 | Laidoneidad del docente fue buena X
2 Las condiciones del sitio fueron adecuadas,
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) K
3 | Sus dudas con respecto al tema fueron ,}(
resueltas
4 | Los temas tratados aportan positivamente al ?(
desarrollo de su trabajo.
5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas X
6 | éProporciond el capacitador explicaciones K
claras y concisas? |
7 | Enuna escala del 1-5, ¢qué tan bien entendid i
el contenido del entrenamiento? (1 - muy X I
dificil, 5 - muy facil) }

CALIFICACION TOTAL I

Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido
de entrenamiento.

4

FIRMA WENTE

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co

Email: contraloria@contraloriabuenaventura.gov.co
Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL
CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR
ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacién y el logro de sus
objetivos.
1| NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
2 | ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 1 2 3 |4 OBSERVACIONES
OBJETIVOS DE LA FORMACION
9 1 | Laidoneidad del docente fue buena

2 | Las condiciones del sitio fueron adecuadas,
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales)

3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas

4 | Los temas tratados aportan positivamente al
desarrollo de su trabajo.

5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas

x NS | 3N Y| -

6 | ¢Proporciond el capacitador explicaciones
claras y concisas?

7 | En una escala del 1-5, {qué tan bien entendio
el contenido del entrenamiento? (1 - muy 7
dificil, 5 - muy facil)

CALIFICACION TOTAL |

Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido
de entrenamiento.

<ﬁ@ 3" J/GM)/M

FIRMA DEL ASISTENTE

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.gov.co
Email: contraloria@contraloriabuenaventura.qov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD:

CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacion y el logro de sus

objetivos.
1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
2 | ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 4 |5 | OBSERVACIONES
OBJETIVOS DE LA FORMACION
1 | Laidoneidad del docente fue buena X .
2 | Las condiciones del sitio fueron adecuadas, L
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) B
3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas &
4 | Los temas tratados aportan positivamente al
desarrollo de su trabajo. A -
5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas
6 | ¢Proporciond el capacitador explicaciones
claras y concisas?
7 | Enuna escala del 1-5, équé tan bien entendio

el contenido del entrenamiento? (1 - muy
dificil, 5 - muy facil)

A

CALIFICACION TOTAL

Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido

de entrenamiento.

@/oner MNMercedles. (e /Ow.b

FIRMA DEL ASISTENTE

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.gov.co

Email: contraloria@contraloriabuenaventura.gov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacidn y el logro de sus

objetivos.
1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
2 | ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 1 2 3 4 5 OBSERVACIONES
OBJETIVOS DE LA FORMACION *
1 | Laidoneidad del docente fue buena e
2 Las condiciones del sitio fueron adecuadas, g
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) % 7

3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas
4 | Los temas tratados aportan positivamente al

desarrollo de su trabajo. )(
5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas ‘(
6 | ¢Proporciond el capacitador explicaciones
claras y concisas? ]
7 | En una escala del 1-5, équé tan bien entendid
el contenido del entrenamiento? (1 - muy x
dificil, 5 - muy facil)
CALIFICACION TOTAL |
Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido

>

de entrenamiento.

"'l vlissa Cabrel @\\%O Quintera
IRMA DEL ASISTENTE

i e S o T e S E Y S e, o R i e (B L i hlias bl e
1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co
Email: contraloria@contraloriabuenaventura.qov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacion y el logro de sus
objetivos.
1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
2 | ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 4 5 OBSERVACIONES
OBIETIVOS DE LA FORMACION (
1 | Laidoneidad del docente fue buena X i
2 | Las condiciones del sitio fueron adecuadas,
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) X -
3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas x
4 Los temas tratados aportan positivamente al
desarrollo de su trabajo. X
5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas /
6 | éProporciond el capacitador explicaciones X
claras y concisas? -
7 | Enuna escala del 1-5, équé tan bien entendid X

el contenido del entrenamiento? (1 - muy
dificil, 5 - muy facil)

CALIFICACION TOTAL

{

Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido
de entrenamiento.

Q/,‘e”*w ?[&\ F)t\.wm

FIR

A DEL ASISTENTE

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co

Email: contraloria@contraloriabuenaventura.gov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacién y el logro de sus
objetivos.

1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 1 2 3 4 5 OBSERVACIONES
OBJETIVOS DE LA FORMACION K
1 | Laidoneidad del docente fue buena X
2 | Las condiciones del sitio fueron adecuadas,
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) X B
3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas X
4 | Los temas tratados aportan positivamente al
desarrollo de su trabajo. X
5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas ¥ B
6 | cProporciond el capacitador explicaciones ‘
claras y concisas? }<
7 | En una escala del 1-5, {qué tan bien entendid
el contenido del entrenamiento? (1 - muy
dificil, 5 - muy facil) X
CALIFICACION TOTAL |

Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido
de entrenamiento.

(celn B @M@m i i
Coptmns

T

FIRMA DEL ASISTENT

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co
Email: contraloria@contraloriabuenaventura.qov.co
Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacion y el logro de sus

objetivos.
1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
ACEPTABLE 4 | MUY BUENO
No | ASPECTOS BASICOS 1 2 3 4 5 OBSERVACIONES
OBJETIVOS DE LA FORMACION %
1 | Laidoneidad del docente fue buena A
2 Las condiciones del sitio fueron adecuadas,
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales) X
3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas X
4 Los temas tratados aportan positivamente al )(
desarrollo de su trabajo.
5§ | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas
6 | ¢Proporciond el capacitador explicaciones
claras y concisas?
7 | En una escala del 1-5, é{qué tan bien entendié
el contenido del entrenamiento? (1 - muy X
dificil, 5 - muy facil)
CALIFICACION TOTAL |

Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido
de entrenamiento.

%j Iouef‘"\' &r0¢f4—o\ C‘J'OJ\.-

FIRMA DEL ASISTENTE

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co

Email: contraloria@contraloriabuenaventura.gov.co
Buenaventura-Valle-Colombia
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TEMA: CONTRATACION ESTATAL

CAPACITADOR: FUNDACION EL BUEN VIVIR

ENTIDAD: CONTRALORIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Se realiza una encuesta para medir la eficiencia y eficacia de la capacitacion y el logro de sus
objetivos.

1 | NO ACEPTABLE 3 | BUENO 5 | EXCELENTE
2 | ACEPTABLE 4 | MUY BUENO

No | ASPECTOS BASICOS 1 |2 |3 |4 |5 | OBSERVACIONES

OBJETIVOS DE LA FORMACION "711

1 | Laidoneidad del docente fue buena *

2 | Las condiciones del sitio fueron adecuadas,
(refrigerios, infraestructura, audiovisuales)

3 | Sus dudas con respecto al tema fueron
resueltas

4 | Los temas tratados aportan positivamente al
desarrollo de su trabajo.

5 | La metodologia y actividades utilizadas fueron
adecuadas

6 | éProporciond el capacitador explicaciones
claras y concisas?

7 | En una escala del 1-5, équé tan bien entendid
el contenido del entrenamiento? (1 - muy
dificil, 5 - muy fécil)

CALIFICACION TOTAL | ]
Por favor, proporcione cualquier sugerencia que tenga para mejorar la claridad de nuestro contenido

XVX\AYK

de entrenamiento.

FIL A

FIRMA DEL ASISTENTE

1Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www.contraloriabuenaventura.qov.co
Email: contraloria@contraloriabuenaventura.qov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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30-11.04
INFORME DE SUPERVISION No. 01
FUNDACION EL BUEN VIVIR
Fecha: 11DE DICIEMBRE DE 2025

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO 057 DE 2025
Santralo 057 - 20245 de Diciembre de 2025
numero.:
Otro-si numero: Sin novedad de Sin novedad

Disponibilidad No. 20250559

Registro presupuestal No. 20250754

Objeto del contrato:

BRINDAR CAPACITACION EN LA REFERENTE AL TEMA DE CONTRATACION ESTATAL PARA
LOS ENTES AUDITADOS Y FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA DISTRITAL DFE
BUENAVENTURA EN LA VIGENCIA 2025

| OBJETIVO DEL INFORME DE SUPERVISION

Este informe fue realizado con el objetivo dejar constancia del cumplimiento de lo solicitado en el
objeto del contrato ya que fue satisfactoria la presentacion de servicio profesionales en capacitacion
a los funcionarios y entes auditados de la Contraloria Distrital de Buenaventura en los dias 10y 11
de diciembre de 2025. Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante este
contrato fueron cumplidas a cabalidad y RECIBIDA A ENTERA SATISFACCION por el supervisor.
en representacion de la Directora Administrativa Financiera y de Gestion Humana.

Justificacion / Las actividades desarrolladas se ejecutaron en los dias 10 y 11 de
Observacion diciembre de 2025. De acuerdo a lo acordado en el objeto del contrato
Otras ]

Ninguna

consideraciones.
Compromisos adquiridos
Fecha de

Responsable
entrega

Compromiso

Sin novedad
Prorroga o suspensiones: SIN NOVEDAD

Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www contraloriabugnaventura.gov.co
Email: contraloria@contraloriabuenaventura.gov.co
Buenaventura-Valle-Colombia
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Fecha de

soo Responsable
reinicio

Fecha suspensién/prorroga

SIN NOVEDAD

| INFORME TECNICO O DE EJECUCION. : :
La prestacién del servicio del Contratista en la Direccion Administrativa Financiera y de Gestion
Humana. Se desarrollé de acuerdo al alcance del objeto y bajo las destrezas del contratista.

[INFORME ADMINISTRATIVO
Se verifico que se cumpliera con cada una de las actividades asignadas por la Direccion Administrativa
Financiera y de Gestion Humana, teniendo en cuenta el tema de la capacitacion, donde se desarrollaron los
siguientes temas:
1. Contratacion Estatal.
¢ Principio de la Contratacion.
Tipos de contrato.
Clausulas exorbitantes.
Supervision e interventoria del contrato.
Diferencias, similitudes y concurrencias entre la supervision y la interventoria.
Normas regulatorias de la supervision.
e Sistema electrénico Colombiano Compra Eficiente SECOPII.
2. Derecho Disciplinario.
e Fundamentos constitucionales, normas rectoras, y principio de derecho disciplinario.
¢ Responsabilidad Disciplinaria.
 Sujetos disciplinables, derechos, deberes, prohibiciones, conflictos de intereses.
s Exclusion de responsabilidades.
e Faltas Disciplinarias, estructura de la falta Disciplinaria.
e Procedimiento Disciplinario.
3. Entrega de materiales de estudios.
4. Entrega de refrigerios tal como lo muestra la evidencia para los dia 10 y 11 de diciembre de 2025.
5. Entrega de Certificados

INFORME FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto i

Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor g:;sservacm
avances, pagos)

Valorinicial del | g 56 0p0.000 | |CUOTA 1 $26.000.000

contrato

Valor Adiciones $0 CUOTA 2

Reajustes $0 CUOTA 3

Calle 2 No. 3-04 Edificio CAD Piso 7 TEL 24-16224 Web: www contraloriabuenaventura.gov.co
Email; contraloria@contraloriabuenaventura.gov.co

Buenaventura-Valle-Colombia
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Valor Total del | g26 000.000 | |CUOTA 4

Contrato

Valor pagado $

Lallinn $26.000.0000

ejecutado

\{alor saldo por $0

ejecutar

INFORME CONTABLE

Se ha cumplido cabalmente con las actividades ejecutadas por el contratista afio 2025
INFORME JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL segun la
clausula decima sexta del contrato No. 057-2024 y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de
2013, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011

El contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con la entidad segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SANCIONES

INFORME SOBRE SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTRATO

No se ha detectado ninguna situacion que pueda alterar la ejecucion normal del contrato.

FECHA: diciembre de 2025

VIVIANA GONZALEZ VIVAS CLAUDIA MARCELA LOPEZ VARGAS
Directora Administrativa Directora Operativo de Control Fiscal
Financiera y de Gestion Humana SUPERVISOR
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