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INFORME DE SUPERVISIÓN – PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8081206 DEL 2025 
 
1. ASPECTOS GENERALES 
 

 
1.1 Garantías contractuales 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 
NRO. DE PÓLIZA 65-46-101060084  
CERTIFICADO O ANEXO 0 
FECHA EXPEDICIÓN 15/07/2025 
FECHA APROBACIÓN 15/07/2025 

AMPARO VIGENCIA VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 15/07/2025 05/05/2026 $ 1,685,473.80  
 

 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

CONTRATANTE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCIÓN 
CONTRATO NRO. CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8081206 DEL 2025 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN 15/07/2025 
OBJETO Prestar los servicios personales para apoyar los procesos 

relacionados con la gestión curricular en el diseño, desarrollo y 
gestión de permisos del Centro para para el Desarrollo del Hábitat 
y la Construcción. 

CONTRATISTA LUDY JOHANA ULLOA MERCHAN 
FECHA DE INICIO 15/07/2025 
FECHA DE TERMINACIÓN 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $ 0 
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2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 
 

VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 
$ 1.705.542 $ 1.705.542 $15.048.870 16% 
$ 3.009.774 $ 3.009.774 $12.039.096 33% 
$ 3.009.774 $ 3.009.774 $9.029.322 50% 
$ 3.009.774 $ 3.009.774 $ 6.019.548 66% 
$ 3.009.774 $ 3.009.774 $ 3.110.100 82% 
$ 3.009.774 $ 3.009.774 $ 0 100% 

 
 
3. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el día en los pagos de seguridad social 
con ocasión de la ejecución del contrato, el cual se relaciona a continuación: 
 
SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE JUNIO DE 2025 
PLANILLA NRO. 7974576478 CON FECHA DE 
PAGO 2025/07/02 

SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE JULIO DE 2025 
PLANILLA NRO. 7977450051 CON FECHA DE 
PAGO 2025/08/04 

SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE AGOSTO DE 2025 
PLANILLA NRO. 7981346992 CON FECHA DE 
PAGO 2025/09/08 

SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE SEPTIEMBRE DE 
2025 

PLANILLA NRO. 7986177201 CON FECHA DE 
PAGO 2025/10/06 

SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE OCTUBRE DE 2025 
PLANILLA NRO. 7989856698 CON FECHA DE 
PAGO 2025/11/10 

SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE NOVIEMBRE DE 
2025 

PLANILLA NRO. 7994623431 CON FECHA DE 
PAGO 2025/12/10 

SALUD, 
PENSIÓN Y 
ARL 

PERIDO REPORTADO MES DE DICIEMBRE DE 2025 
PLANILLA NRO. 7998548505 CON FECHA DE 
PAGO 2025/12/11 

 
 
 
 
 



 

3 
GCCON-F-031 V04 

4. MULTAS Y SANCIONES 
 
A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a 
la información reportada por la interventoría del contrato No. CO1.PCCNTR.8081206 del 2025 que no se 
han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 
 
5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN 
 
NO APLICA 
 
6. OBSERVACIONES 
 
SIN OBSERVACIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO 

 
6.1 Ejecución Contractual. 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Elaborar los informes 
requeridos por el Centro.  
 

Realice informe a solicitud de la 
coordinación académica de construcción 
sobre el cumplimiento en del cargue de 
documentos en plataforma SECOP 
 

Pantallazo del informe enviado a 
la Coordinación Académica de 
Construcción. 
Evidencia 1 

2 Clasificar, ordenar y 
archivar los documentos 
generados en el proceso 
digitalmente.  
 

Realice la creación de carpetas y archivo 
de las mismas para dar trámite a las 
cuentas de cobro del mes de diciembre de 
construcción y media técnica. 

Pantallazo archivo cuentas de 
cobro mes de diciembre 
Evidencia 2 

3 Registrar y cargar 
información en los 
diferentes aplicativos y 
plataformas de la entidad, 
además de generar los 
informes. 

Realice cargue de informes de supervisión 
y aprobación de cuentas en plataforma 
SECOP. 

Pantallazo evidencia cargue de 
informes de supervisión 
plataforma SECOP.  
Evidencia 3 

4 Brindar apoyo en la 
elaboración de respuestas a 
las solicitudes presentadas 
por clientes internos y 
externos. 

He dado respuesta a clientes internos y 
externo, a través de e-mail y he 
participado de reuniones virtuales para 
dar solución a inquietudes.  

Pantallazo envío de respuesta a 
clientes internos y externos. 
Evidencia 4 

5 Consolidar los diferentes 
informes con el fin de dar 
respuestas a las solicitudes 
del Centros. 

Realice consolidación, verificación de 
información y reporte al área de tesorería 
de cuentas de cobro pendientes por pagar  

Pantallazo consolidado, 
verificación de información, 
reporte al área de tesorería de 
cuentas pendientes por pagar.  
Evidencia 5 
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6 Realizar las demás tareas 
que se consideren 
necesarias para garantizar 
el cumplimiento de las 
actividades contractuales. 

Se da continuidad a la actividad 
asignada desde el área de diseño 
curricular, Competencias Clave y 
Transversales. 

Pantallazo proceso de desarrollo 
informe Diseño Curricular 
 
Evidencia 6 
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EVIDENCIAS 
 
 
 
EVIDENCIA 1: PANTALLAZO INFORME DE NOTIFICACION CUMPLIMIENTO ENVIO CUENTAS DE COBRO EN FECHA Y HORA 
ASIGNADA 
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EVIDENCIA 2: PANTALLAZO ARCHIVO DE CARPETAS CORRESPONDIENTE A CUENTAS DE COBRO CONSTRUCCIÓN Y MEDIA 
TÉCNICA MES DE DICIEMBRE 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
EVIDENCIA 3: PANTALLAZO EVIDENCIA CARGUE DE INFORMES DE SUPERVISIÓN PLATAFORMA SECOP MEDIA TECNICA Y 
CONSTRUCCION 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ARCHIVO CONSTRUCCION ARCHIVO MEDIA TECNICA 
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EVIDENCIA 4: RESPUESTA A CLINETES INTERNOS Y EXTERNOS A TRAVES DE E-MAIL Y  
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EVIDENCIA 5: CONSOLIDADO, VERIFICACION DE INFORMACION Y REPORTE AL AREA DE TESORERIA DE CUENTAS PENDIENTES 
POR PAGAR. 
 

 

 
 
EVIDENCIA 6: PANTALLAZO PROCESO DE DESARROLLO INFORME DISEÑO CURRICULAR COMPETENCIAS CLAVE Y 
TRANSVERSALES 
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Para constancia se firma Medellín, 31 de diciembre del 2025  
 
 
 
 
 
 
Bibiana Patricia Reyes Molina 
supervisor(a)contratoNo.CO1.PCCNTR.808126 
 

 

 
   Elaboró: LUDY JOHANA ULLOA MERCHAN 
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