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Autoridad Maritima Colombiana

DE: CAPITANIA DE COVENAS (CP09) FECHA: 3{01{2026
1:47:32 p. m.
59-

PARA: | GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE (GINREDCA) | No. GINREDCA-
2026

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado este
ultimo por €l articulo 87 delaLey 1474 del 12 dejulio de 2011, en € articulo 8 delaLey 1150 de 2007 y en
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, €l siguiente es el Estudio Previo que sirve de soporte para
la contratacion directa cuya causal esta prevista en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 “ Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendar se a determinadas personas naturales’ , asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION:

1.1. ;Cual eslanecesidad?:

La Direccién General Maritima-DIMAR es la Autoridad Maritima Colombiana, encargada de ejecutar
la politica del gobierno en esta materia, para ello cuenta con una solida estructura que contribuye al
fortalecimiento de este; por lo anterior, cuenta con el apoyo logistico del grupo de intendencia regional
del caribe y sus unidades administrativas adscritas como la capitania de puerto de Covefias. La
Capitania de Puerto de Covefias— CP09, es la encargada de redizar la gestion administrativa y las
acciones operativas, mediante el desarrollo de actividades como inspecciones a naves, artefactos
navales, empresas, zonas de litorales y bajamar, inspecciones de playas, inspecciones a instalaciones
portuarias, revistas a motonaves, entre otras, de acuerdo a los cronogramas misionales trazados por la
dependencia. Adicionamente, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 del Decreto 2467
del 28 de diciembre de 2018, € articulo 2.4.45 del Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico y € Decreto 371 de 2021 (Directrices de
austeridad), resulta pertinente sefidlar que la Capitania de Puerto de COVENAS CP09- de la Direccion
General Maritima para la vigencia 2026; no cuenta con personal de plantay con personal suficiente o
con los conocimientos especializados que puedan prestar sus servicios, presentandose asi una carencia
de cobertura la cual afecta directamente & efectivo cumplimiento de los objetivos trazados por la
entidad. Cabe mencionar que en la actualidad existen relaciones contractual es vigentes con objeto igual
al del contrato que se pretende suscribir en la Capitania de Puerto de Covefias y en razén a que
actualmente dicha unidad no tiene personal suficiente para realizar |as actividades antes mencionadas,
siendo importante resaltar que no se cuenta con un Inspector de Concesiones. Por |o anterior, debido al
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incremento de las operaciones maritimas en la region la Capitania de Puerto de Covefias requiere
gjercer un mayor control en las actividades en costa, como &reas marinas con caracteristicas técnicas de
bajamar, playas y aguas maritimas, incluyendo la parte administrativa derivada de las inspecciones y/o
requerimientos internos y externos solicitados a la Capitania de Puerto, con €l fin de verificar las
operaciones y € cumplimiento en la reglamentacion, y asi detectar posibles riesgos ambientales y
apoyar en la aplicacion de las medidas correctivas, segin sea € caso, fortaleciendo de esta forma
especificamente las inspecciones relacionadas a las autorizaciones de Concesiones y/0 concesiones
autorizadas en la jurisdiccion en cumplimiento de los objetivos institucionales que maneja e proceso.
Es importante resaltar que la asignacion de recursos de apropiacion de Gasto de Comercializacion al
presente proceso y su correlacion con la retribuciéon de ingresos operacionales a la DIMAR, estuvo
motivada en el recaudo obtenido en las resoluciones No 0968 de 2019 - 0069 de 2020 “Por medio de la
cua se establecen las tarifas para los tramites de Permisos Temporales, Autorizacion de relimpias o
mantenimiento de canales y déarsenas de Concesiones y Conceptos Técnicos de Jurisdiccion y las
inspecciones redlizadas para el control de las construcciones de las Concesiones autorizadas dentro de
las areas bajo su jurisdiccion”. Entendiendo que la necesidad a satisfacer tiene relacion directa con la
mejora de los procesos de negocio de la entidad, por ende, facilitar el cumplimiento de la mision
institucional entorno a la prestacion de sus servicios; razones esta por la que €l rubro presupuestal de
Comercializacion seradel que se tomen |0s recursos econémicos que amparan el presente proceso

1.2. ;Qué necesito contratar ?:

Asi las cosas, se requiere para el cumplimiento de los fines de la Entidad |a Contratacion de un servicio
Tecndlogo, con las siguientes caracteristicas:

ftem Descripcion

Ciencias de latierra, Oceanografo u Oceandlogo Cursos actualizados en sistemas de
Estudios: informacion geografica (SIG) y Dominio en manejo de herramientas ofiméticas,
equipos GNSS, normatividad asociada a la Direccion General Maritima

Minimo O Meses de experienciageneral y,
Experiencia: | Minimo 36 Meses de experiencia especificaMinimo treintay seis (36) meses de
experienciarelacionada

1.3. ¢Por qué contratar ?:

Verificado el personal de la Dependencia se evidencia que no cuenta con Personal de Planta suficiente
para desarrollar las actividades necesarias para la satisfaccion de la necesidad de la Entidad, lo cual,
ademas, esta certificado por €l Grupo de Desarrollo Humano (GRUDHU) de la Direccién Genera
Maritima—DIMAR. (ANEXAR CERTIFICACION).

Pagina 2 de 17
“ Consolidemos Nuestro Pais Maritimo”
Direccion Carrera 54 No. 26 - 50 “CAN”, Bogota
Teléfono (1) 220 0490. Linea Anticorrupcion 01 8000 911 670
Linea gratuita de Atencién a Ciudadano: Nacional 01800 115 966 - Bogota 328 6800
dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co


mailto:dimar@dimar.mil.co
http://www.dimar.mil.co

FORMATO

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION PRESTACION DE
SERVICIOS e Ministerio de Defensa Nacional

Direccion General Maritima

A3—Gestion Logistica, Administrativay Financiera v~ Autoridad Maritima Colombiana

A3-FOR-039 v02

Ahora bien, de acuerdo con € presupuesto asignado y/o disponible por la entidad, solo es posible
contratar este servicio hasta el 31 de diciembre de 2026, lo cual representa una satisfaccion de la
necesidad presentada en un porcentaje de 100%, tomando como referencia la Vigencia Fiscal del 360,
de 360 dias contratabl es.

Nota: El porcentaje de satisfaccion de la necesidad debe ser basado con evidencia mediante un andlisis
matemético y estadistico demostrable del resultado, un porcentaje cuantificable.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUSESPECIFICACIONES:

2.1. OBJETO:

"PRESTACION DE LOS SERVICIOS COMO INSPECTOR DE CONCESIONES PARA
EFECTUAR INSPECCIONES DE CONTROL PARA USO Y GOCE DE LAS PLAYAS
MARITIMAS, BAJAMAR Y AGUAS MARITIMAS DE LA JURISDICCION PARA LA
CAPITANIA DE COVENAS DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR".

2.2. ESPECIFICACIONES - OBLIGACIONES ESPECIFICASDEL CONTRATISTA:

Para todos los efectos, e CONTRATISTA deberd cumplir con las siguientes especificaciones -
obligaciones:

1. Supervisar el cumplimiento de las normas establecidas en & Decreto Ley 2324 de 1984, €
articulo 65 del Decreto 2106 de 2019, el Reglamento Maritimo Colombiano, especiamente el
REMAC 5 - Proteccion del Medio Marino y Litorales, asi como las demés normas concordantes
para € uso y goce de las playas maritimas, zonas de bagjamar y aguas maritimas bajo la
jurisdiccién de DIMAR.

2. Proyectar el Plan de inspecciones de la jurisdiccion para € control correspondiente a las
concesiones en jurisdiccion de la Capitania de Puerto, tramites en desarrollo, permisos
temporal es, autorizaciones de obra y/o permisos de construccion, control de dragadosy relimpias
maritimas, fluviales y portuarias, gestion y control de playas, seguimiento y control sobre
presuntas ocupaciones indebidas bajo |a jurisdiccion de la Direccion General Maritima 'y deméas
en € marco de lamisionalidad del Proceso M4 — Litoralesy Areas marinas.

3. Realizar inspecciones planificadas en playas maritimas, zonas de bajamar, aguas maritimas bajo
lajurisdiccion de la Capitania de Puerto seglin el Plan de Inspecciones aprobado por |a Seccion
de Litorales y Areas Marinas y demés que sean requeridas de acuerdo las necesidades y en €l
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marco de sus funciones, asegurdndose de su cumplimiento normativo y verificando el
cumplimiento de estdndares de seguridad y regulaciones.

4. Verificar y controlar la presencia de elementos de facil remocion instalados en areas de playa,
garantizando e cumplimiento normativa e Informar por escrito a supervisor del contrato y al
Capitan de Puerto sobre las presuntas ocupaciones indebidas, rellenos o construcciones no
autorizadas

5. Diligenciar formatos de inspeccién, consolidar documentos en fisico y digital, y garantizar su
correcto almacenamiento seguin la tabla de retencion documental.

6. Redlizar € procesamiento de la informacion para elaborar los informes, conceptos técnicos de
jurisdiccion, mapas teméticos y demés resultantes de las inspecciones y trabajo de campo
incluyendo gréficas, actasy reportes detallados, para remitirlos a las instancias correspondientes.

7. Informar por escrito a supervisor de contrato, sobre las ocupaciones indebidas o construcciones
no autorizadas que se estén efectuando en jurisdiccion de la Direccion General Maritima,
asimismo, adelantar las actuaciones administrativas correspondiente y/o instrucciones del sefior
Capitan de Puerto; (oficios, requerimientos, inspecciones adicionales, memorandos para €l area
juridica de la Capitania de Puerto, inicio de acciones preventivas - solicitudes de restitucion,
solicitudes de pérdida de fuerza € ecutoria, conceptos técnicos parainicio de acciones correctivas
e investigaciones por presuntas ocupaciones indebidas, asistir a reuniones, etc.).

8. Cargar y actualizar informacion en el aplicativo Administracion y Control de Litorales y Areas
Marinas Colombianas (ACLAM), conforme a los estandares y lineamientos establecidos.

9. Redlizar trabgjo de campo para emitir conceptos técnicos de jurisdiccion para permisos
temporales en areas rurales y viabilidad en areas urbanas para permisos temporales

10. Apoyar la zonificacién y ordenamiento marino-costero de la jurisdiccion, aineandose con
lineamientos y directrices de DIMAR.

11. Asistir areuniones y actividades de comités como el Comité de Bienes de Uso Publico, CLOPs,
y demés reuniones locales relacionadas con la organizacion y gestion de playas y éreas
maritimas

12. Acompaiiar a actores locales en inspecciones conjuntas y coordinar con las entidades
involucradas

13. Atender solicitudes de concesiones maritimas, permisos temporales, conceptos tecnicos de
jurisdiccién, y responder a PQRS asignadas por €l Areade Litoralesy Areas Marinas.

14. Garantizar la confidencialidad de la informacién manegjada y mantener un alto nivel de rigor
técnico en conceptos y tramites.

15. Redlizar los reportes correspondientes a la Sede Central de acuerdo los requerimientos realizados
con € fin de tener los controles correspondientes a la gestién realizada tanto en trabajo de campo
como administrativo.
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2.3. LUGAR DE EJECUCION:

En virtud de la relacién de coordinacion de actividades entre el contratistay la entidad estatal parala
eficiente prestacion del servicio, € futuro contrato debera ser desarrollado en las instalaciones de la
Capitania de Puerto de Covefias CRA 2 # 8C 55 barrio guayabal y su area de jurisdiccion de acuerdo
con la programacion del servicio que sea realizada por esta Capitania. No obstante de acuerdo con las
obligaciones establecidas para € desarrollo del Contrato, en caso de requerirse la prestacion de los
servicios en lugar diferente al aqui sefidlado (de acuerdo con las necesidades de la Entidad) la
Direccién General Maritima (DIMAR) asumiré los Gastos por Desplazamiento, de conformidad con lo
indicado en la Circular de Procedimiento Gastos por Desplazamiento Personal Contratista y Tabla
Gastos por Desplazamiento Personal Contratista establecida por el Grupo de Desarrollo Humano
(GRUDHU) de la Entidad para tal fin. En caso de necesidades especiales se podran desarrollar las
actividades del presente Contrato por Medios Electronicos o web (segin sea € caso) previa
autorizacion del Supervisor del Contrato.

2.4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de gecucién del futuro contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2026, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El tipo de Contrato a celebrar corresponde a CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS.

Lo anterior de conformidad con o sefidlado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que
expresa

“Contrato de Prestacion de Servicios: Son Contratos de Prestacion de Servicios los que
celebren las Entidades Estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
Administracion o Funcionamiento de la Entidad. Estos Contratos solo podran celebrarse
con Personas Naturales cuando dichas actividades no puedan realizar se con personal de
planta o requieran conocimientos Especializados.

En ningun caso estos Contratos gener an Relacion L aboral ni Prestaciones Socialesy se
celebraran por el término estrictamente indispensable.”
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2.6. CLASIFICADOR DE BIENESY SERVICIOS:

De conformidad con la clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con e Cdadigo Estandar de
Productosy Servicios de Naciones Unidas:

Clasificacion | Segmento Familia Clase
80. Servicios de Gestion Servicios 11. Servicios de -
F. Profesionales de Empresasy Servicios Recursos 16. Servicios de
SERVICIOS o Personal Temporal.
Administrativos. Humanos

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOSFUNDAMENTOS JURIDICOS:

El proceso que se surtira sera e de contratacién directa de conformidad con lo establecido en el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en €l literal h) del nhumeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que hace referencia a contr atos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gecucion de trabajos
artisticos gue solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, que a la letra dice: “ Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de gecutar e objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que setrate. [...]”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor Estimado del Contrato serd hasta por la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE M/CTE ( $ 44.856.000 ), incluido IVA
s ae€llo hubiere lugar.

4.1. JUSTIFICACION DEL VALOR:

El valor estimado de la presente contratacion se ha establecido con base en |o siguiente:

4.1.1. ANALISISDEL SECTOR:
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Con € proposito de observar lo dispuesto en € articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y
cumplir con la Guia para la Elaboracion de estudios de sector expedida por la Agencia Nacional de
Contratacién Colombia Compra Eficiente, se identificd que el sector relativo a objeto del presente
proceso de contratacion esta integrado por € conjunto de personas naturales que prestan sus servicios
en entidades publicas y privadas.

En consecuencia, la contratacion de este servicio no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias del gercicio de su actividad. Por lo tanto, la determinacion del perfil del posible
contratista 'y de quien lo cumple esta relacionado con e conocimiento y acreditacion de estudios y/o
experiencia, asi como de certificaciones de cargos ocupados y contratos anteriores g ecutados por €l
futuro contratista.

Asi las cosas, la Direccion Genera Maritima, dada la facultad delegada de contratar los servicios
requeridos para satisfacer sus necesidades, ha determinado que el perfil requerido para el cumplimiento
del objeto contractual se encuentra circunscrito ala experiencia exigida en el presente documento y en
los términos de conocimiento de Ciencias dela tierra, Oceanografo u Oceandlogo .

4.1.2. CONTRATACIONES ANTERIORES:

LaDireccion Genera Maritima- DIMAR ha suscrito |os siguientes contratado similares servicios alos
pretendidos con el presente proceso:

Valor del Vigencia

Contrato Objeto del Contrato
Contrato

prestacion del servicio como inspector de

180- concesiones para efectuar inspecciones de control

GINREDCA-  parausoy goce de las playas maritimas, bajamar y $36.000.000 2025

2025 aguas maritimas de lajurisdiccion de la capitania de
puerto de Covefias.
prestacion de servicio de inspector de litorales para

181.GINRED4. | IUE efectuaravigilanciay control sobre lafranja $
004 costera areas maritimas en lajurisdiccion de la 3.867000.00

capitania de puerto de Covefias de la direccion ' ' 2024

general maritima— dimar
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101-GINRED4-

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL E

2023

La prestacion de servicios profesionales y de apoyo a

la gestion como Inspector de Concesiones parala

Cap_l tgnla_d,e Puerto de _Czartagena, asi como la $34.131.800
participacion y generacion de aportes parala

realizacion de reglamentacion técnica de acuerdo a

sus competencias y experiencia para dicha unidad.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

INFORMACION DEL CERTIFICADO DE

2023

No Posicion
' | Fecha catalogo del | Recurso | Situacion | Descripcion Valor
CDP
Gato
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
A-05-01-02- TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE
6126 | 03/01/2026) nog 003 |26 |SSF | INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y | $45:360.000
DE CONTABILIDAD)

4.3. FORMA DE PAGO:

La Direccion General Maritima - DIMAR pagara €l valor del contrato por mensualidades vencidas
previo informe de recibo a satisfaccion de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA por parte del
supervisor, distribuidos de la siguiente manera:

“ Consolidemos Nuestro Pais Maritimo”
Direccion Carrera 54 No. 26 - 50 “CAN”, Bogota

Teléfono (1) 220 0490.

Linea Anticorrupcién 01 8000 911 670

Linea gratuita de Atencién a Ciudadano: Nacional 01800 115 966 - Bogota 328 6800
dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co
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MES VALOR
Enero $3,276,000
Febrero $3,780,000
Marzo $3,780,000
Abril $3,780,000
Mayo $3,780,000
Junio $3,780,000
Julio $3,780,000
Agosto $3,780,000
Septiembre $3,780,000
Octubre $3,780,000
Noviembre $3,780,000
Diciembre $3,780,000
TOTAL $44,856,000

5. CRITERIOSPARA SELECCIONAR LA OFERTA MASFAVORABLE:

5.1. DOCUMENTOSNECESARIOS PARA LA CONTRATACION:

Para efectos de la verificacion del cumplimiento de la experiencia e idoneidad del CONTRATISTA y
suscripcion del futuro contrato sera necesario que e proponente anexe |os siguientes documentos:
1. Formato Hojade Vidadel SIGEP |1 del Contratista actualizada. Art. 1 Ley 190 de 1995.

2. Diploma de educacion formal (Bachiller, Técnico, Tecndlogo, Pregrado y posgrado (de acuerdo
con cada caso).

3. Fotocopia del Documento de Identidad.
4. Libreta Militar. (Segun aplique de acuerdo con la Ley 1861 de 2017)

5. Fotocopia de la Tarjeta Profesiona o certificado de matricula profesional con su vigencia y
antecedentes disciplinarios ético profesionales (segin aplique).
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6. Certificaciones laborales de experiencia relacionada acorde a objeto y necesidad de la
contratacion. (Item 1.2 del presente estudio previo)

7. Registro Unico Tributario - RUT.
8. Registro de Informacion Tributaria- RIT (sblo para Bogota, D.C.).

9.Conflicto de interés y Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas
https.//www1.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY 2013

10. Documento de afiliacion como trabajador independiente a una EPS - Art. 23 Decreto 1703 de
2002 con fecha de expedicion maxima de 30 dias.

11. Documento de afiliacion como trabajador independiente a un Fondo de Pensiones - Art. 3 Ley
797 de 2003 con fecha de expedicion maxima de 30 dias.

12. Certificacion Bancaria no superior atreinta (30) dias de su expedicion.

13. Formato A3-FOR-007 Registro o Cancelacion de Cuenta Corriente o Ahorros en SIIF
debidamente diligenciado.

14. Formato A3-FOR-052 Compromiso antisoborno debidamente diligenciado.
15. Formato A3-FOR-051 Pacto de Integridad Proveedor-Proponente debidamente diligenciado.

16. Certificado de registro de deudores aimentarios (REDAM). Decreto 1310 de 2022.
www.redam.gov.co

17. Certificado de aptitud Medico Laboral que se encuentre vigente previa suscripcion del respectivo
Contrato. (Nota: si el contratista tiene certificado con vigencia menor a 3 afos, |o puede adjuntar
siempre y cuando durante los Ultimos 6 meses la persona no haya estado vacante).

L os siguientes documentos serén objeto de verificacion por parte de la Entidad:
1. Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica con fecha de expedicion méximade 30 dias.

2. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
con fecha de expedicioén méximade 30 dias.

3. Antecedentes Judiciales - Policia Nacional con fecha de expedicién méxima de 30 dias.

4. Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional con fecha de expedicion méxima de
30 dias.

5. Estudio de seguridad.

6. Certificado de insuficiencia de personal emitido por GRUDHU. Este documento debera ser
elaborado por €l usuario o requirente conforme plantilla en la plataforma de SGDEA.
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5.2. EXPERIENCIA ACREDITADA:

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion de contratacion directa por prestacion de servicios
PROFESIONALES/ DE APOYO A LA GESTION, laEntidad ha establecido que € factor que permite
la mejor escogencia del personal a contratar recae en los conocimientos académicos y experiencia
gue posea sobre la materia.

Asi las cosas, se ha verificado que TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ cumple con la
experienciay formacion requerida, y se encuentra en capacidad de gecutar € futuro contrato dada la
idoneidad acreditada.

6. ANALISISDE RIESGOSY LA FORMA DE MITIGARLOS:

De conformidad con lo establecido en € articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
Estatal evalud el Riesgo que e Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas
y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para € efecto ha expedido Colombia Compra
Eficiente y se estiman como riesgos los sefiadlados en e Anexo A “Matriz de Riesgos’ del presente
Estudio Previo.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION:

Con € fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual, derivados del incumplimiento del
contrato y de su liguidacion, que puedan surgir para la administracion por las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista, este debe presentar como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de
las garantias que, de conformidad con € articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, sean
aplicables.

Para esta contratacion, el contratista debera adquirir una péliza de cumplimiento del contrato segun el
articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento del Decreto 1082 de 2015 “3.Cumplimiento del
contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:

3.1.El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

3.2.El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando & incumplimiento es imputable al
contratista;

3.3.Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando €l contrato no prevé
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entregas parciales; y
3.4.El pago del valor de las multasy de la clausula penal pecuniaria.”

Dicho mecanismo debe ser constituido dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE (GINREDCA) con NIT.
806.006.269, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y con una
vigencia que cubra el Plazo de Ejecucion de este'y cuatro (4) meses mas.

Nota: El contratista se compromete a gjustar la vigenciay €l valor del amparo de la garantia en €l
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo
consagrado en €l articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO: UNA VEZ SUSCRITO EL RESPECTIVO CONTRATO, CORRESPONDE AL
CONTRATISTA CARGAR LA GARANTIA Y SUS ANEXOS (EN CASO DE SOLICITARSE) A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP Il POR EL TOMADOR PARA SU RESPECTIVA
APROBACION.

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL:

De conformidad con e Manua para € mango de los acuerdos Comerciales en proceso de
contratacion, Regla 4 numeral 4.4, publicado por Colombia Compra Eficiente, este andlisis no se
efectla para los procesos de contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion
directa.

9. OBLIGACIONES GENERALESDEL CONTRATO:

9.1. OBLIGACIONESDEL CONTRATISTA:

En general, son obligaciones del CONTRATISTA, entendiendo por ello y para efectos del presente
Contrato:

a. Prestar el objeto del contrato dentro del plazo de gecucién estipulado, de acuerdo con las
actividades especificas establecidas en el mismo, conforme a los documentos presentados y

Pagina 12 de 17
“ Consolidemos Nuestro Pais Maritimo”
Direccion Carrera 54 No. 26 - 50 “CAN”, Bogota
Teléfono (1) 220 0490. Linea Anticorrupcion 01 8000 911 670
Linea gratuita de Atencién a Ciudadano: Nacional 01800 115 966 - Bogota 328 6800
dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co


mailto:dimar@dimar.mil.co
http://www.dimar.mil.co

FORMATO

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION PRESTACION DE
SERVICIOS e Ministerio de Defensa Nacional

Direccion General Maritima
Autoridad Maritima Colombiana

A3 —Gestidn Logistica, Administrativay Financiera
A3-FOR-039 v02

todos aquellos que forman parte integral del contrato.

. Acudir a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos con e fin de solucionar las
controversias contractuales que se presenten en la gecucion del presente contrato, de
conformidad con lo previsto en laLey 80 de 1993.

. Desarrollar las actividades con oportunidad en forma eficiente y eficaz, que, de acuerdo con la
naturaleza y perfil, sean requeridas para e cumplimiento y desarrollo del objeto contractual de
manera coordinada con el supervisor designado por la Entidad, y con la debida calidad exigida.

. Registrar y/o actualizar en €l Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, al
momento de lafirmadel contrato, lainformacién relacionada con su hoja de vida.

. Publicar de conformidad con €l plan de pagos la factura y/o acta de recibo a satisfaccién (segun
corresponda) a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP I, con €l
fin de reportar la gjecucion y correspondiente Pago del presente contrato.

. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y no suspender el objeto contratado, sin
previa autorizacion del Ordenador del Gasto.

. Reportar por escrito al supervisor del contrato que designe la Entidad cualquier novedad o
anomalias gque detecte en la prestacion de los servicios.

. Hacer uso de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en gecucion del futuro contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la
confidenciaiidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de la
DIMAR (cuando aplique).

i. Guardar el debido respeto y buenas relaciones interpersonales, con el supervisor, con los demés
contratistas, funcionarios publicos, jefes de areasy, los clientes internosy externos de la Entidad.

j. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y
de la gjecucion de este, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

. Estar dfiliado a los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, de conformidad con lo
dispuesto en la normatividad vigente.

. Constituir la garantia Unica de que trata el contrato, en este sentido.

. Durante la gjecucion del contrato, debera contar con los medios tecnoldgicosy fisicos parallevar
a cabo e cumplimiento del objeto contratado, no obstante, en caso de requerir equipos para la
prestacion del servicio, éstos serén proporcionados temporalmente por parte del supervisor,
previo a la suscripcion del formato de custodia tempora vigente (A3-FOR-094 Custodia
Temporal de Bienes - Contratistas Prestacion de Servicios).

. Mantener reserva sobre |os asuntos que lleguen a su conocimiento debido a las actividades que
desempefia.
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0. Ajustar exactamente a lo requerido y ofrecido, dentro de los cinco (05) dias hébiles, una vez
efectuado €l requerimiento por parte de la Entidad. En caso de que exista insatisfaccion por los
servicios prestados, se comprometera atomar |as medidas necesarias para su correccion.

p. Rechazar peticiones o ceder a amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con € fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas,
la contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las
demés autoridades competentes para que €ellas adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos
prohibidos daré lugar a la caducidad del contrato de conformidad con €l articulo 5°, Numeral 5°
delaley 80 del993.

9.2. OBLIGACIONES GENERALESDE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA:

a. Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por e CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en € contrato.

b. Pagar a CONTRATISTA en la Forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC (Programa Anual Mensualizado de Cgja) previstas parael efecto.

c. Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos e informacién que este requiera para
el desarrollo de la actividad encomendada.

d. Prestar su colaboracion parael cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

e. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del presente contrato.

f. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre a dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda
(articulo 50 de laLey 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de laLey 1150 de 2007).

g. Aprobar la garantia Unica una vez presentada por e CONTRATISTA.

h. Corresponde a supervisor del contrato cumplir con las funciones previstas en la Resolucion No.
4130 del 2022, “Manual de Contratacion y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional.
Para el cumplimiento de estas actividades el CONTRATISTA debera prestar todo el apoyo que
el supervisor requiera, de conformidad con lo establecido en €l contrato.

i. Suscribir el actade liquidacion (si aplica).

j. Exigir al CONTRATISTA la gecucion idéneay oportuna del objeto contratado.
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k. LaEntidad, se Reserva el Derecho de efectuar |as verificaciones que considere necesarias.

|. Sin perjuicio del llamamiento en Garantia, la entidad podra repetir contra los servidores
publicos, contra el CONTRATISTA o los terceros responsables, segin e caso, por las
indemni zaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

m. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y gecucion del contrato las
condiciones técnicas, econdmicasy financieras ofertadas por e CONTRATISTA.

n. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor Onerosidad en
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

0. En general, la obligacion de cumplir totalmente con los términos y condiciones previstas en el
presente contrato para su correcta gjecucion.

10. SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Teniendo en cuenta las caracteristicas del servicio a contratar, la supervision del contrato seré gjercida
por:

Grado Apellitesy) Dependencia Cédula Celular | Correo electroénico
Nombres
. . CAPITANIA DE . . .
N/A Ramirez Nilson COVENAS 1143355333 nramirezb@dimar.mil.co

JUSTIFICACION DE LA SELECCION DEL SUPERVISOR: Se recomienda por idoneidad y
teniendo en cuenta que el sefior S2 Ramirez Nilson- jefe del éreade Litorales- e - conoce las funciones
y cuenta con la experiencia necesaria.

Lasupervision del contrato debera ser glercida en € marco del Manual de Contratacion y de Convenios
adoptado por € Ministerio de Defensa Nacional, y en los términos de la Constituciony laLey.

Adicionalmente, de conformidad con |o establecido en los articulos 51y 56 de laLey 80 de 1993, en la
Ley 1952 de 2019 y la Ley 1474 de 2011, el supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y
pena mente por sus accionesy omisiones en la actuacion contractual.

11. ANEXOS:
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.HOJA DE VIDA DEL SIGEPII

. DIPLOMA DE EDUCACION FORMAL
. DOCUMENTO DE IDENTIDAD

. TARJETA PROFESIONAL

. CERTIFICACIONES LABORALES
RUT

. DECLARACION DE BIENESY RENTAS Y REGISTRO CONFLICTO DE INTERES -SIGEP
I

8. CERTIFICADO REDAM
9. CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL
10. CERTIFICADO BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
11. ESTUDIO DE SEGURIDAD
12. CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EMITIDO POR GRUDHU
13. MATRIZ DE RIESGO
14. LIBRETA MILITAR
15. CERTIFICADO DE AFILICACION DE EPS
16. CERTIFICADO DE AFILICACION DE FONDO DE PENSIONES
17. CERTIFICACION BANCARIA

18. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL

19. ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL

20. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL
21. OTRO

22. FORMATO A3-FOR-007 SIIF

23. FORMATO A3-FOR-052 COMPROMISO ANTI SOBORNO

24. FORMATO A3-FOR-051 PACTO DE INTEGRIDAD

25. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUETSAL (CDP)

N~ o 0N W N R
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SERVICIOS Dz Ministerio de Defensa Nacional

' Direcciéon General Maritima
Autaoridad Maritima Colombiana

Atentamente,

-

o A
CAPI TAMGATA JEFATURA CP09
CAPITANIA DE COVENAS (CP09)

GERENTE DE PROYECTO

EMERITO BERMUDEZ

ADALUZ CASTILLA
Estructurador Técnico - Econémico

Estructurador Juridico
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Y HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

4
Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RIOS ORTIZ TATIANA DEL CARMEN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1063160127 FOMQOQ (O |co- (X) EXTRANIERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA A | o | — | - |ANO | Toon | CARRERA 11 2A 24

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CORDOBA

DEPTO CORDOBA MUNICIPIO LORICA

MUNICIPIO LORICA TELEFONO 3206691693 EMAIL riostatiana.geo@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
Sl NO MES ANO

ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA

PREGRADO 10 X GEOGRAFIA 12 2019

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

POSTGRADO 1 X

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
EDUCACION PARAEL Diplomado metodologias para el
Universidad de Cordoba | TRABAJO Y DESARROLLO 140 X P . glas p 12 2019
ordenamiento territorial
HUMANO
EDUCACION PARAEL Curso de administracion de recursos
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 40 X e —— 04 2021
HUMANO
MASTERGIS EDUCACION INFORMAL 180 X SIG con ARCGIS 04 2021
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Induccién a procesos pedagogicos 08 2021
HUMANO
EDUCACION PARAEL Curso las TIC en un emprendimiento
Mintic TRABAJO Y DESARROLLO| 10 X S " . P 09 2021
HUMANO
EDUCACION PARAEL Curso administracién documental en el
SENA TRABAJO Y DESARROLLO| 40 X ntta (e 10 2021
HUMANO
EDUCACION PARA EL Curso de fortalecimiento de registros
DANE TRABAJO Y DESARROLLO| 40 X administrativos para su aprovechamiento 10 2021
HUMANO estadistico
EDUCACION PARAEL Curso mujeres lideres de la transformacion
Mintic TRABAJO Y DESARROLLO| 10 X ! digital 11 2021
HUMANO g
La escuela superior de EDUCACION PARAEL Diplomado fortalecimiento de la relacion
administracic‘)rﬁj ublica HRAE0) 1 [PIESHROIILD, 80 X P estado ciudadano 1 2021
P HUMANO
EDUCACION PARA EL
ESAP TRABAJO Y DESARROLLO 20 X Curso catastro multiproposito 11 2021
HUMANO
EDUCACION PARA EL
IGAC TRABAJO Y DESARROLLO| 48 X Aplicacion del estandar 1ISO 19152 LADM 12 2021
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Curso Pedagogia humana 12 2021
HUMANO
EDUCACION PARA EL
IGAC TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Reconocedor predial urbano y rural 12 2021
HUMANO

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB R B MB

ESPANOL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

AREA DE GESTION CATASTRAL

CARRERA 30 48 51

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DIRECCION GENERAL MARITIMA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE COVENAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2025 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
114042 CONTRATO PRESTACION DE AREA DE LITORALES CARRERA 2 8C 55 Barrio Guayabal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DIRECCION GENERAL MARITIMA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE COVENAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTORA DE LITORALES AREA DE LITORALES CARRERA 2 8C 55 Barrio Guayabal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
REALTIX S.A.S X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6400322 Dia | 11 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA CATASTRAL ACTUALIZACION DEL CATASTRO AVENIDA CARRERA 19 114 65 piso 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIIN CODAZZI-IGAC X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHANCIPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6531888 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 29 | Mes | 10 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA-RECONOCEDOR GESTION CATASTRAL CARRERA 30 48 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHANCIPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6531888 Dia | 07 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 21 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
FUNDACION NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - . SoLoMBIA
FUNTICS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 16 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATISTA CALLE 76 54 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
ALBERTO MERANI - FUNDACION INTERNACIONAL DE PEDAGOQIA X SoLOMBIA
CONCEPTUAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 27 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 07 | Mes | 07 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATISTA CARRERA 10 23 32

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
AMUCORDOBA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA LORICA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 13 | Mes | 03 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATISTA CALLE 5 19 07

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
( [}
724 qua % 0S

COVENAS 03/11/2025

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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https://id.umanizalesvirtual.edu.co/validate/show/1063169127/6d21f921-c263-5399-b8da-8613d852eab4
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

CONFIERE EL TITULO DE

GEOGRAFO
A

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ

C.C. Mo. 1.063.160.127 DE LORICA

POR HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

En Lk cudad de Monteria, 2 los 13 dias del mes de febrero de 2020

4

{
jw.r_t.l'u DE LA eacuaTAD

i f A

Repurade d ko Ne 10 el Liss s Bopess & [Dhpismes Na 35

3B307

Escaneado con CamScanner



UNIVERSIDAD DE CORDOBA a

acreditada

INITITUCIONALMENTE

ACTA DE GRADO No. 884306

EN LA CIUDAD DE MONTERIA, A LOS 13 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE
2020 SE CELEBRO EL ACTO DE GRADUACION DEL SENOR (A):

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ

CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1.063.169.127 EXPEDIDA EN
LORICA, A QUIEN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA A TRAVES DE LA
FACULTAD DE:

CIENCIAS BASICAS

EN NOMBRE DE LA REPUBUC# DE COLOMBIA ¥ POR AUTORIZACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LE OTORGO EL TITULO DE

GEOGRAFO
¥ SE LE HIZO ENTREGA DEL DIPLOMA CORRESPONDIENTE.

EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE GRADO EN LA
CIUDAD DE MONTERIA, A LOS 13 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2020

_.f“"‘__-/‘
/ DA il
Pt el "‘\.
FIRMADO POR - CELY FIGUEROA BANDA

7 7

- e RLIN AR, 8 ARG 8 AL WL MONTERLA, 13 DE FEBRERD DF 2020

RIGLSTRADO AL FOLIO 10 DEL LIBRO DI REGISTRO DE ACTAS Mo 4

27307

Escaneado con CamScanner



Colegio Profesional de Gedgrafos

Ley 78 de 1993 y Decreto 1801 de 1995

TARJETA PROFESIONAL No. (2024) 2082
Expedida a:

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ

GEOGRAFO
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Documento de identidad
No. 1063169127

Con el fin de realizar la verificacién de los datos consignados en este documento digital, puede remitirse a la pagina
consignada en el siguiente cédigo QR.




Colegio Lrofesional de Gedgrafos

Ley 78 de 1993 y Decreto 1801 de 1995
https://web.cpg.gov.co/
colegioprofesionaldegeografos@gmail.com

Bogota D.C., 22 octubre 2025
CERTIFICADO

Me permito informar que TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ identificado(a) con la cédula de ciudadania
1063169127, se encuentra inscrito(a) ante el Colegio Profesional de Gedgrafos de Colombia y tiene vigente la
matricula profesional No. (2024) 2082.

Registro de Antecedentes Disciplinarios: Sin Antecedentes

La anterior informacién corresponde en su integridad con los datos del Registro de Gedgrafos Profesionales
matriculados en el Colegio Profesional de Gedgrafos.

La presente certificacion tiene validez por un (1) mes a partir de la fecha de expedicién y va dirigida a: DIRECCION
GENERAL MARITIMA - DIMAR.

La verificacién de la informacién contenida en este documento puede realizarse haciendo clic aqui o escaneando el
cédigo QR adjunto.

Nota: El sistema verifica la existencia de una Matricula Profesional asociada al nimero de identificacién y los Antecedentes
relacionados exclusivamente con el ejercicio de su profesion. Los Antecedentes de tipo judicial, fiscal o disciplinario deben ser
consultados de manera independiente con las entidades del Estado que correspondan.

Saludos cordiales,

JAVIER ENRIQUE THOMAS BOHORQUEZ
Presidente
Colegio Profesional de Gedgrafos

25703d9d - CPG - https://web.cpg.gov.co


https://consultas.cpg.gov.co/backend/consulta_ext_ant.php?cedulaext=1063169127

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION FEHEDHHL
CEDRILA D& Cunap A




Colegio Profesional de Gedgrafos

Ley 78 de 1993 y Decreto 1801 de 1995

TARJETA PROFESIONAL No. (2024) 2082
Expedida a:

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ

GEOGRAFO
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Documento de identidad
No. 1063169127

Con el fin de realizar la verificacién de los datos consignados en este documento digital, puede remitirse a la pagina
consignada en el siguiente cédigo QR.
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CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
CONTRATISTAS

A3 — Gestion Logistica, Administrativa y Financiera

FORMATO Ministerio de Defensa Nacional

= Direccion General Maritima
Autoridad Maritima Colombiana

A3-FOR-060 v03

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE

CERTIFICA QUE:

La sefiora TATIANA DEL CARMEN RIiOS ORTIZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.063.169.127 de Lorica,

celebrd con esta entidad un contrato de prestacion de servicios con las siguientes condiciones:

. Entidad Contratante:

CUNLTE

Nombre del contratista:
C.C. del contratista:
Contrato No.:

Valor del contrato:

_Fecha de inicio del contrato:
Fecha de Terminacion del contrato:

Porcentaje de Ejecucion:

Objeto:

K} ° +

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA < GRUPO INTENDENGIA REGIONAL CARIBE.
806.006.269-5
TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ
1.063.169.127 DE LORICA
181-GINRED4-2024
VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS
MCTE ($ 26.336.000) :
11 DE MARZO DE 2024°
31 DE ENERO DE 2025
DE ACUERDO CON INFORME DE EJECUCION EMITIDO POR LA
SUPERVISION DEL CONTRATO SE CERTIFICA QUE EL
CONTRATISTA EJECUTO UN 100 %.
PRESTACION DE SERVICIO DE UN INSPECTOR DE LITORALES
PARA QUE EFECTUE VIGILANCIA, VERIFICACION Y CONTROL
SOBRE LA FRANJA COSTERA Y AREAS MARITIMAS EN LA
JURISDICCION DE LA CAPITANIA DE PUERTO DE COVENAS

%RECQON GENERAL MARITIMA-DIMAR.

ESPACIO EN BLANCO

“Consolidemos nuestro pais maritimo*

Direccién Escuela Naval de Cadetas Almirante Padilta -
Centro de Invesligaciones Oceanograficas e Hidrograficas del Caribe CIOH, Carlagena
Teléfono (5) 6648656 Linea Anticorrupcion 01 8000 911 670
Linea gratuita de Alencion al Ciudadano Nacional 01800 115 966 —~ Bogota 328 6800

dimar@dinar mik.co - www.dimar, inil.co
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CERTIFICACION DE EXPERIENCIA inisterio de Befgnsa Naciona
CONTRATISTAS

A3 — Gestion Logistica, Administrativa y Financiera
A3-FOR-060 v03

o 25 Dlrecclon General Marmma
\%’/ Autoridad Maritima Colombiana

* ACTIVIDADES th s

3

Supervisar el cumplimiento de las normas establecidas en el Decreto Ley 2324 de 1984 para uso y goce de
las playas maritimas, bajamar y aguas maritimas de la jurisdiccion de la capitania de puerto.

Realizar las inspecciones a las areas con caracteristicas de Playa Maritima, Aguas Maritimas, Terrenos de
Bajamar y deméas geoformas asociadas a playa, acuerdo al plan mensual, bimensual y semest[al de
inspecciones programado por el sefior cesponsable del Area de Litorales y Areas Marinas.

Informar por escrito al Supervisor de contrato, sobre las construcciones o rellenos sin autorizacion que se
estén efectuando en zonas de playas o bajamar.

Realizar el procesamiento de la informacion para elaborar los informes correspondientes con sus gréficas y
demas actas correspondientes de las inspecciones. By few TR

- e
Consolidar los documentos de las i mspecmones en fisico y digital, asi como dar tramite correspondiente a las
instrucciones impartidas por el supervisor de contrato a la estancia correspondiente.

Realizar el trabajo de campo correspondiente para el suministro de informacion de conceptos técnicos de
jurisdiccion bajo los parametros establecidos por las diferentes normas, directrices y confidencialidad de la
Autoridad Maritima Nacional, y conceptos técnicos de favorabilidad en el area urbana, acuerdo<a 1o-- = & ig
establecido en la Ley de Distritos y deméas normas especificas aplicables en la materia.

Realizar el trabajo de campo correspondiente para la emision y expedicion de permisos temporales en las
zonas rurales y para la realizacion de tramites de concesiones, permisos de construccion y autorizaciones de
obras, acuerdo requerimiento de los usuarios.

Realizar verificacion de los elementos de facil remocion instalados en zonas con caracteristicas de’playa= *- ¥ “&it
maritima, bajo jurisdiccion de la Capitaiia de Puerto correspondiente. L e B

Mantener actualizado el inventario y capa geografica de ocupaciones indebidas en la Capitania de Puerto
correspondiente.

Participar en las inspecciones conjuntas con el comité de bienes de uso publico.

Apoyar actividades de ordenamiento y zonificacion costera y maritima en la jurisdiccion. b

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna en la jurisdiccion de la Capitania, asi como
atender las inspecciones que le sean asignadas. En caso de no poder realizar la inspeccion asignada debera

informar al Supervisor de contrato las razones que le impidieron cumplir con las obligaciones contractuales
con los correspondientes soportes del caso.

"fu‘ﬂ“'

e

Desplazarse a otras unidades senaladas por el supervisor de contrato en asocio con el Capitan de
n caso de que sea necesario, para la realizacion de las inspecciones objeto del presente contrato:

>

!
“Consalidemos nuestro pais maritimo”
Direccién Escuela Navsl de Cadetes Almirante Padilla -
3 Centro de Investigaciones Oceanograficas & Hidrograficas del Caribe CIOH, Carlagena

b, Telélono (5) 6648656. Linea Anticorrupcion 01 8000 911 670
“0uy . SGS Linea graluila de Atencion al Ciudadano: Nacional 01800 115 966 — Bogota 328 6800
€008/2701 dimar@dimar,mil.co - www.dimar.mil.co
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’ FORMATO
CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

CONTRATISTAS
A3 -~ Gestion Logistica, Administrativa y Financiera
A3-FOR-060 v03

sy o .

| ez Ministerio de Defensa Nacional

Direccion General Maritima
Autoridad Maritima Colomhbiana

t

14. Declararse impedido ante el supervisor de contrato, en caso de designacion para realizar inspecciones,
cuando éstas versen sobre actividades o conceptos técnicos en los que hayan desarrollado alguna actividad
de forma privada con ocasion de su ejercicio profesional, previo a fa suscripcion o durante la ejecucion del
contrato, asi como frente a las demas causales de impedimento establecidas en las normas aplicables en la

ey

materia.
@ <« © 15, Informar de manera inmediata a través del supervisor:de contrato, en conjunto con el Capitan de Puerto,
Wi ¢ o+ v+ -cualquier dificultad u observacion pertinente al desarrollo de las inspecciones para las cuales haya sido
‘ nombrado.

16. Mantenerse actualizado respecto a la normatividad nacional, internacional y directrices transmitidas por fa
Direccion General Maritima.

WEE « = " 17, Contar para el desarrollo de la visita de inspeccion con los elementos de seguridad personales, curso de

Tesoll 4 « + alturas y reentrenamiento, y aquellos regulados para la ejecucion de la labor delegada.

18. Atender las inspecciones que le sean asignadas en la jurisdiccion de la Capitania de Puerto donde se ejecute
el contrato. En caso de no poder realizar la inspeccion asignada deber4 informar al Supervisor las razones
que le impidieron cumplir con las obligaciones contractuales, con los debidos soportes del caso

u.w-.\m

.
[

' Para constancia se firma la presente en la ciudad de Cartagena de lndnas a los 04 dias del mes de septiembre de
2025, "a solicitud del interesado.

dK“’“”’

J.k%v .
Hr‘(‘"ﬁ’ K ---;‘L

b/
"?@ EZ TORRES

aRegional Caribe

Elabor6: CPS. Viviana Morales Revist: CPS Aldaluz Castilla

Seguimiento de Contratos GINREDCA Aspsordduriffica GINREDCA
Wy e C
(A

et

oo . .
1% R A
RIS g
R,
f/ = “Consolidemos nuestro pals maritimo”
Direccién Escuela Naval de Cadeles Almwiante Padilla -

g 2 Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas del Caribe CIOH, Cartagena
. "39‘;, - Teléfono (5) 6648656. Linea Anlicorrupcion 01 8000 911 670

5GS R SGS Linea gratuila de Atencion al Ciudadano: Nacionat 01800 115 966 - Bagota 328 6800
€008/2700 coo8/2701 dimar@dimar.mil.co - www dimar, mil.co
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CERTIFICACION DE EXPERIENCIA| 257
CONTRATISTAS | &

" A3 - Gestion Logistica, Administrativa y Financiera
A3-FOR-060 v03

FORMATO

_Min_isterio de Defensa _Naci_onal

Direccion General Maritima
Autoridad Maritima Colombiana

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE

.

CERTIFICA QUE:

La sefiora TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.063.169.127 de Lorica,

;E'htidzz& Contratante:

NLT:
Nombre del contratista:
C.C. del contratista:

* Contrato No.:
-Valor.del contrato:

Fecha de inicio del contrato:

Fecha de Terminacion del contrato:

Porcentaje de Ejecucion:

* Objeto:

ot

Heseamy

WA v oo !

oA, .

R 0 S

celebrd con esta entidad un contrato de prestacion de servicios con las siguientes condiciones:

=l 4

83

LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION

GENERAL MARITIMA - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE.

806.006.269-5

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ

1.063.169.127 DE LORICA

180-GINREDCA-2025 . - :

TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE $ ($ 36.000.000)

01 DE MARZO DE 2025

31 DE DICIEMBRE DE 2025 _

DE ACUERDO CON INFORME DE EJECUCION EMITIDO POR LA

SUPERVISION DEL CONTRATO SE CERTIFICA QUE EL

CONTRATISTA HA EJECUTADO UN 60 %.

PRESTACION DEL SERVICIO COMO INSPECTOR DE CONCESIONES

PARA EFECTUAR INSPECCIONES DE CONTROL PARA USOY{ GOCE

DE LAS PLAYAS MARITIMAS, BAJAMAR Y AGUAS MARITIMAS\DE LA
RISDICCION DE LA CAPITANIA DE PUERTO DE COVEN

ESPACIO EN BLANCO

“Consolidemos nuestro pals maritimo”

Tt cooeraT00

Direccion Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla -
Centro de Investigaciones Qceanogrdficas e Hidrograficas del Caribe CIOH, Cartagena
Teléfono (5) 6648656. Linea Anticorrupcién 01 8000 911 670
Linea graluita de Atencion al Ciudadano: Nacional 01800 115 966 - Bogots 328 6800
dimar@dimar.mit.co - www dimar,mil co
Coass1Tal
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, FORMATO
CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
CONTRATISTAS

Gestion Logistica, Administrativa y Financiera
A3-FOR-060 v03

Ministerio de Defensa Nacnonal £

' Direccion General Marltlma
Autoridad Maritima Colombiana

A

ACTIVIDADES

Supervisar el cumplimiento de las normas establecidas en el Decreto Ley 2324 de 1984, elaiticulo *-
65 del Decreto 2106 de 2019; el Reglamento Maritimo Colombiano, especialmente el REMAC 5s- # =%
Proteccion del Medio Marino y Litorales, asi como las demas normas concordantes para el uso y
goce de las playas maritimas, zonas de bajamar y aguas maritimas bajo la jurisdiccion de DIMAR.

Proyectar el Plan de inspecciones de la jurisdiccion para el control correspondiente a las
concesiones en jurisdiccion de la Capitania de Puerto, tramites en desarrollo, permisos temporales,
autorizaciones de obra y/o permisos de construccion, control de dragados y relimpias manflmas
fluviales y portuarias, gestion y‘control de playas, seguimiento y control sobre presuntas ocupacionés
indebidas bajo la jurisdiccion de la Direccion General Maritima y demas en el marco de la
misionalidad del Proceso M4 — Litorales y Areas marinas.

Realizar inspecciones planificadas en playas maritimas, zonas de bajamar, aguas maritimas bajo la
jurisdiccion de la Capitania de Puerto segun el Plan de Inspecciones aprobado por la Seccion de ..
Litorales y Areas Marinas y demas que sean requeridas de acuerdo las necesidades y en el marco -
de sus funciones, asegurandose de su cumplimiento normativo y verificando el cumplimiento de
estandares de seguridad y regulaciones.

Verificar y controlar la presencia de elementos de facil remocion instalados en areas de playa,
garantizando el cumplimiento normative e Informar por escrito al supervisor del contrato y al Capitan
de Puerto sobre las presuntas ocupaciones indebidas, rellenos o construcciones no autorizadas. & .. 3=

.-,

a . - - : b
Diligenciar formatos de inspeccion, consolidar documentos en fisico y digital, y garantizar su correcto
almacenamiento segtn la tabla de retencion documental.

Realizar el procesamiento de la informacion para elaborar los informes, conceptos técnicos de
jurisdiccion, mapas tematicos y demas resultantes de las inspecciones y trabajo de campo o
incluyendo graficas, actas y reportes detallados, para remitirlos a las instancias correspondiéntes:t = =& % i

A

Informar por escrito al superwsor de contrato, sobre las ocupaciones indebidas o construcciones no

autorizadas que se estén efectuando en jurisdiccion de la Direccion General Maritima, asimismo,
adelantar las actuaciones administrativas correspondiente y/o instrucciones del sefior Capitan de
Puerto; (oficios, requerimientos, inspecciones adicionales, memorandos para el area juridica de la
Capitania de Puerto, inicio de acciones preventivas - solicitudes de restitucion, solicitudes de perdlda

Sy 1 &
de fuerza ejecutoria, conceptos técnicos para inicio de acciones correctivas e investigaciones por T e
presuntas ocupaciones indebidas, ‘asistir a reuniones, etc.). A
Cargar y actualizar informacion en el aplicativo Administracion y Control de Litorales y Areas Marinas
Colombianas (ACLAM), conforme a los estandares y lineamientos establecidos.
Realizar trabajo de campo para emitir conceptos técnicos de jurisdiccion para permisos tempe: — '.‘gm}-m&
E en areas rurales y viabilidad en areas urbanas para permisos temporales. i ;i '
: - L

,‘/;’y‘%‘ \\1‘5 “Consolidemos nuestro pais maritimo” Sl Lo
Jx( -:41 [ o Direccion Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla - ;
{ ; _ 3 a2 Centro de Investigaciones Qceanograficas e Hidrograficas del Caribe CIOH, Cartagena PR
‘§ e %, Teléfono (5) 6648656, Linea Anticomupcion 01 8000 911 670 -
. i SGS oy SGS Linea gratuita de Atencion al Ciudadano: Nacicnal 01800 115 966 ~ Bogota 328 6800

CO0B/2700 CO08/2701 dimar@dimar.mil.co - www dimar mil.co
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CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

A3 — Gestion Logistica, Administrativa y Financiera

H % )' EN
Elabord: CPS. Viviana Morales
Seguimiento de Contratos GINREDCA Aseso

Yamy SGS

€008/2701 dimar@dimar.mil.co - www.dimar, nijl.co

FORMATO | o Ministerio de Defensa Nacional
%4 Direccion General Maritima

CONTRATISTAS Autoridad Maritima Colomhiana

A3-FOR-060 v03

Apoyar la zonificacion y ordenamiento marino-costero de la jurisdiccion, alineandose con
lineamientos y directrices de DIMAR.

Asistir a reuniones y actividades de comités como el Comité de Bienes de Uso Publico, CLOPs, y
demas reuniones locales relacionadas con la organizacion y gestion de playas y areas maritimas.

Acompaniar a actores locales en inspecciones conjuntas y coordinar con las entidades involucradas.

Atender solicitudes de concesiones maritimas, permisos temporales, conceptos técnicos de
jurisdiccion, y responder a PQRS asignadas por el Area de Litorales y Areas Marinas.

Garantizar la confidencialidad de la informacion manejada y mantener un alto nivel de rigor técnico
en conceptos y tramites.

Realizar los reportes correspondientes a la Sede Central de acuerdo los requerimientos realizados
con el fin de tener los controles correspondientes a la gestion realizada tanto en trabajo de campo
como administrativo.

« Para constancia se firma la presente en la ciudad de Cartagena de:Indias, a los 08 dias del mes de septiembre de
2025 .asolicitud del interesado.

Reviso: CPSAdaluz Castilla

“Consolidemos nuestro pais maritimo”
Direccion Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilia -
Cenlro de Investigaciones Gceanograficas e Hidrograficas del Caribe CIOH, Carlagena
Teléfono (5) 6648656, Linea Anlicarrupcién 01 8000 911 670

Linea gratuita de Alencién al Ciudadano. Nacional 01800 115 966 - Bogota 328 6800
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“eALTIX

Valor Compartido

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DE
REALTIX S.A.S.
Nit 900.317.973-8

CERTIFICA QUE:
TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania

No. 1.063.169.127, esta vinculada en nuestra organizaciéon bajo la modalidad de contrato a
término fijo desde el dia 11 de marzo 2023 hasta el 30 de diciembre 2023,
desempefiando actualmente el cargo como Analista de Informacion Catastral.
Devengando un salario mensual por valor de $ 2.160.000 (dos millones ciento sesenta mil
pesos M/Cte.), un auxilio de bienestar por valor de $ 1.299.394 (un millén doscientos
noventa y nueve mil trescientos noventa y cuatro pesos M/Cte.) no constitutivo de salario,

y un auxilio de transporte por valor de $140.606 (ciento cuarenta mil seiscientos seis pesos

M/Cte.).

La presente se expide en Bogota D.C., a los catorce (14) dias del mes de diciembre 2023 a

solicitud de quien interese.

Cordjalmente,

RAINER LEO‘JNARDO MURILLO ROMERO
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

www.realtix.co

Bogota, Colombia Medellin, Colombia
Av. Carrera 19 # 114 - 65. Carrera 55 # 42 - 90
Edificio Nueva Avenida Empresarial, Piso 4 Centro Civico Plaza de la Libertad, Oficina 102

PBX: + 571 640 0322 PBX: + 574 261 1811


http://www.realtix.co/

L4 SECRETARIA GEMERAL DEL INSTITUTO GEDGRAFICO AGUSTIN CODATA, AL COMSULTAR
L% ARCHIVOS DEL GRUPO INTERMO DE TRABAM DE GESTION CONTRACTUAL ¥ EL
APLICATIVO DE INFORMACION.

CERTIFICA
Que & (1a) seflora) TATIAMA DEL CARMEN RIOS ORTIZ, lgentificado (3) con cioula de cludadania No.
1,063,168, 127. Suscribit ol confrato No. 25254 de 2022 fe acueMmo con |3 siguients INrmacion.

O8JETO PRESTACION DE ZERVICIDE FPERSOMALEZ PARA REALEAR ACTVIDADEZ DE
RECOMOCMIENTS PREDIAL EM EL PROCEZSD DE ACTUALFACKON CATASTRAL
MULTFROPOSITD EN EL MUMICIFID DE GACHAMCIPA, CUNDBAMARCA.

FECHA DE IMICID 30 e agoeto oe 2023

FECHA FIMAL 29 ge ociubre de 2002
VALOR EJECUTADD DEL CONTRATO 55,425, 50000
ESTADD TERMIMNADC

OBLUGACIOMES CONTRATISTA

1-ESTUMAR, CLASIFICAR ¥ EJECUTAR DE MAMERA INTEGRAL LOS TRAMITES DE OFICIMG ¥
TERREMD CQUIE LE SEAN ASKGHMADAS, CONFORME & LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
CATASTRALES, EM EL APLICATIVG PARA DISPOSITIVD MOVIL. 2-CUMPLR CON EL REMDIMIENTO
MIMIMO CEARID O NORMA DE PRODUCCION MMBA ESTAELECDA POR La DRECCION DE
GESTION CATASTRAL PARA PREDNDS WO PROPIEDAD HOREOMWTAL, CONDOMMIOS Y
PROPIEDAD HORMAOMTAL, PREDICS IMFORMALES URBAMOS ¥iQ RURALES. [ENTIEMDASE
INTEGRALES, CIOMO LAS MODIFICACIONES EM LA BASE DE DATOS CATASTRAL TANTD GRAFICA
COMO ALFANUMERICE CUANDD PROCEDS, MCLUWENDD LA MODIFICACKSON DE LOS
PROPETARIDS, MATRECULA, MWIT ¥ DRECCION), DE ACUERDD & LOS SIGUENTES
REQUERIMIENTCS ¥ ACLARACIONES:

ME TO D0 DIRE CTO
PREMIOS URBANDE O RURALES CON COMPORTAMIENTD URBAMO:

= PRECHCS EM PH 30
= PRECIIS EN CONDOMMICSE 15
= PRECHD EM MO PH 12

METO OO DIRE CTO PREDIDS RIURALES &
ME TO DO INCHRE T
PREDIDE URBAMNCS O RURALES CON COMPORTAMIENTD URBAMNCT

= PRECHCSE EM PH 60
* PREMMOS CONDOMMICS 30
» PRECHC EN MO PH 15

METO DD INDIRECTD PREDI2S RURALES 12

HOTA 1: EN CASO OE MO OBTEMERSE EL REMOIMIENTD MMM DIARID, EL COOROIMADOR
TECHICD OPERATVG DEL PROCESD DE ACTUSLIZACION DEBERA REALIFAR LA EVALUACKIN DE
LAS CAUSAS QUE IMPIDERCH ALCANZAR EL OBJETWO. 51 DE ESTA EVALUACHIM SE
COMCLLYE QUE NO FUE POSIBLE LOGRAR LS RENDIMIENTDS DEBIDD A LAS CONDICIONES

] ¥ iy
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PARTICLILARES DEL PROCESO DE ACTUALFACION O PORIUE SE DESIGMNARON TRABAJDS
DIFERENTES A LOS DESCRITOS EM LA CLAUSULA DE REMDIMIENTOS [RELACIONADOS COM EL
PROCESD DE ACTUALIFACION PREVISTOS EM  EL CLAUSWADD DEL CONTRATO)L O POR
ALGLUNA CALISA DIFERENTE QUE MO SEA MPUTABLE AL CONTRATISTA, SERA PROCEDEMTE L&
AUTOREFACKIN DEL PAGD POR PARTE DEL SUPERVISOR, COM EL SOPORTE DEL AMALISIS
EFECTUADD POR EL COORDMADOR TECMICD OPERATIVO DEL PROCESO DE ACTUALIZACKDIM.
POR EL CONTRARID, EM CASO OE QUE SE DETERMINE QUE LAS CAUSAS PUEDEN SER
IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SE DARA INICKD AL PROCESO SENALADO EN EL ARTICULO 86
DE LA LEY 1474 DE 2011, POR PRESUNTD INCUMPLIMIENTC DEL CONTRATC:.

MOTA 20 EN CASD DE COMCLUIR LA LABOR OE RECOMOCIMIENTD EN UMW TERMIMNG MEMOR AL
FLAZD DE EJECUCION PACTADD, COM LAS CONDICIOMES DE CAUDAD REQUERIDAS EM EL
CONTRATD, SE EFECTUMRA EL PAGD DE L& TOTALIDAD DE LOS HOMORARIDS, PREVIO
AMALISES DEL COORDMADOR TECHKICO OPERATIVG DEL PROCESD DE ACTUALIFACION Y LA
APROBACION OEL SUPERVISOR DEL CONTRATOD

ACLARACIONES:

- METODO DIRECTO CORRESPONDE A LA CAPTURA DE MFORMACION A TRAVES DE VISITA AL
PREDI). METODO INDIRECTD CORRESPONDE A LA CAPTURA DE INFORMACION A TRAVES DE
FUENTES DE INFORMACION COMO FOLIOS, PLANOS, IMAGENES, ORTOFOTOS, ESCRITURAS O
VISITA DE NSPECCION GENERAL QUE NO IMPLICA RECORRER M MEDIR. EL PREDID.

- PARA LOS PREDIOS EM PROPIEDAD HORIEONTAL O EN CONDOMINID: SE USARA POR METODO
INDIRECTO Y/ DIRECTO DEPENDIENDO DEL CASO.

- EN EL CASO DE PREDIOS RURALES DE GRANDES EXTEMSIONES O CONDICIONES FISICAS
ESPECIALES PUEDEM ACEPTARSE EXCEPCIONES DE RENDIMENTO, PREVIA APROBACION DEL
SUPERVISOR.

- EL PRODUCTD INCLUYE LA CAPTURA DEL FORMULARID PREDIAL Y DELIMITACION
GEOGRAFICA DEL PREDIO ¥ SUS CONSTRUCCIONES EN FORMATO DIGITAL

- LOS PREDIOS ACEPTADOS PARA EL RENDIMENTO DEBEN CUMPLIR CON LOS SIGLIENTES
REQUISITOS:

INFORMACION COMPLETA ALFANUMERICA (DATOS GENERALES Y JURIDICOS),

INFORMACION GRAFICA TERMINADA Y EM ESTADO DE VALIDACION [CARGUE DE AREAS
GEOGRAFICAS).

FOTOGRAFIA DEL PREDIO Y SOPORTES CARGADOS (EN CASO DE SER NECESARIO)

EL MO CUMPLIMIENTO DEL RENDIMIENTD MINIMO DIARIO AL REALIFAR EL CORTE MENSUAL SE
DARA INICID AL PROCESO POR UM POSIBLE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. 3-REALFAR LAS
INSPECCIONES CATASTRALES A LOS PREDIOS DE LAS ZDMAS URBAMNA Y/O RURAL DEL
MUNICIFIO QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR O POR QUEMN DESIGNE. 4
RECOPILAR EM TERREMNO LA INFORMACION MECESARIA PARA EFECTUAR EL TRAMITE DE
PREDI)S FORMALES O INFORMALES TALES COMO: DOCUMENTD DE IDENTIDAD DE LOS
PROPIETARIOS, TITULDS DE DOMIMIO ¥ FOLIOS DE MATRICULA INMOBILIARIA. S5TOMAR LAS
FOTOGRAFIAS DEL PREDID ¥ SUS CONSTRUCCIOMES, CONFORME A LOS MANUALES Y
PROCEDIMIENTOS VIGENTES. SREGISTRAR LA INFORMACIOM PREDML EM EL MEDIO
DETERMINADO POR EL IGAC (FICHA PREDIAL O APLICATNO PARA DISPOSITIVG MOVILL 7-
DIGTALEAR EN LA BASE GRAFICA CATASTRAL OFICIAL EL TERREND Y COMSTRUCCION
ACTUALFADOS, DE ACUERDO CON MNORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS,
GARANTIZANDO LA WTEGRALIDAD ENTRE LA INFORMACION GRAFICA, ALFANUMERICA
CATASTRAL ¥ REGISTRAL. 5-EL RECOMOCEDOR DEBE GARANTIZAR LA CALIDAD DEL DATO Y LA
DEPURACION DE LA INFORMACKON PRODUCTOS DE LOS CRUCES DE LAS BASES Y LOS
LIETADOS DE INCONSISTENCIAS DE LA INFORMACION CATASTRAL S-REALIFAR LA ENTREGA DE
LA INFORMACION EN LA FECHA Y HORARID ASIGNADOS POR EL COORDMADOR DE
OPERACIONES Y/D SUPERVISOR. 1-GARANTIZAR LA ENTREGA DEFMNITIVA Y AJUSTES
PERTINENTES DE LA INFORMACKOM COMO PRODUCTD FINAL DE LOS PROCESOS Y ETAPAS
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CATASTRALES. 1#-REALIZAR LA IDENTIFICACION DE LAS OFERTAS MMOBLIARIAS DE LAS
ZOMAS INTERVEMIDAS A SU CARGD. 12-PROYECTAR DENTRO DE LOS TERMINMDS DE LEY,
FRESPUESTA A LAS PETICIONES DE LOS TRAMITES QUE LE SEAN ASIGHNADOS POR EL
SUPERVISOR O POR QUIEN ESTE DESIGME. 13-PRESENTAR LGS INFORMES PERTINEMTES Y
PERIGDNCOS DE ACUERDO A LD ASIGMNADD POR EL LUDER DE RECOMOCIMENTD. 14~

GARANTIZAR LA CUSTODWA DE LA DOCUMENTACIKIN RECIBIDA RADICADS POR SISTEMA DE
INFORMACIKON CATASTRAL Y CORRESPONDEMCIA. 15-0RENTAR A LOS USLARIDS EM LOS
TEMAS INHERENTES A LA INFORMACION CATASTRAL REQUERIDH, OE LOS TRAMITES QUE LE
SEAM ASIGMADOS. 16-CONMCCER Y APLICAR LD ESTABLECIDO EN LOS PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTADIDS (MAMUALES, INSTRUCTIVOS, METODOLOGIAS, cGulAs) AL IGUAL QUE
COMGCER Y DIUGEWMCIAR LOS FORMATOS OFCIALFADDS POR LA ENTIDAD PARA EL
CUMPLMENTD DEL OHJETD CONTRACTUAL ' COMO GARANTIA PARA EL IGAC DE LA EFICAZ
PLAMIFICACION, OPERACION Y CONTROL DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION
INTEGRADO. 17-REALFAR DE SER NECESARID POR LAS CONDICIONES DEL PROYECTD, LOS
DESPLAFAMENTOS EM EL  AREA URBAMA, QUE SE REQUIERAN PARA DAR CUMPLIMIENTD AL
OBJETD CONTRACTUAL, SN QUE ELLD GEMERE PAGD DE GASTDS DE MANUTEMCION,
ALDJAMIENTD Y TRAMSPORTE TERRESTRE. 15-PARTMICIPAR EMN LAS REUMIONES, COMITES Y
MESAS DE TRABAJD GUE SEAN CONVOCADAS DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL Y
CUMPLUR CON LAS ACTVIDADES ACORDADAS EM DICHOS ESPACKOS. 19-GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTD A LAS FECHAS DE ENTREGA ESTABLECIDAS POR EL SUPERVISOR O POR
QUIEM ESTE DESIGNE, DE CAD® URD DE LOS PRODUCTOS QUE LE SEAN ASIGMADDS EN EL
FROCESD DE ACTUALIZACION CATASTRAL I0-EL CONTRATISTA DEEE SUMINISTRAR POR SU
CUENTA ¥ RIESGO LOS EQUIPOS, SERVICKIS ¥ DEMAS ELEMEMTOS MECESARIOS E
INDIZPEMSABLES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIWIDADES QUE SE REQUIERAM PARA LA
EJECLICION DEL COMTRATOL

La presante carticackon y sus modificaciones (5 aplica) s expide 3 los 10 dias ol mes de mayo de
2023, en la cludad de Bogota D.C.

S| desea werticar 13 Imemiacion aqui contenida agradecemos eMdar Un COME0 3 ConratacionBigac. gow.co

MARTHS LUCLA PARRS GARCIA
Secretana Genera

Fevsd  Gloda ines Dugue Castrlion
Elabort  Kanme Esperanza Arsnas Dominguez

[ TN



es de todos de Colombia INSTITUTO GEDGRAFICO

AGUSTIN CODAZZI

@ El futuro Gobierno IGAC

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN
CODAZZI, AL CONSULTAR LOS ARCHIVOS DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
GESTION CONTRACTUAL Y EL APLICATIVO DE INFORMACION

CERTIFICA

Queé la serfiora TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 1,005,565,208. Suscribid el contrato No. 25816 de 2022, de acuerdo con la siguiente
informacion:

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA
REALIZAR  ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO
Objeto: PREDIAL EN EL PROCESO DE ACTUALIZACION
CATASTRA MULTIPROPOSITO EN EL MUNICIPIO DE
GACHANCIPA CUNDINAMARCA.

Fecha de inicio: 07 de febrero de 2022
Fecha final: 21 de junio de 2022
Valor total del contrato $14,485,500.00
Estado TERMINADO

OBLIGACIONES CONTRATISTA

1-Estudiar, clasificar y ejecutar de manera integral los tramites de oficina y terreno que le sean
asignhadas, conforme a las normas y procedimientos catastrales, en el aplicativo para dispositivo
movil. 2-Cumplir con el rendimiento minimo diario o norma de produccién minima establecida
por la direccion de gestidn catastral para predios no propiedad horizontal, condominios y
propiedad horizontal, predios informales urbanos y/o rurales. (Entiéndase integrales, como las
modificaciones en la base de datos catastral tanto grafica como alfanumérica cuando proceda,
incluyendo la modificacion de los propietarios, matricula, nit y direccién), de acuerdo a los
siguientes requerimientos y aclaraciones:

Método directo

Predios urbanos o rurales con comportamiento urbano:

« Predios en PH 30

« Predios en condominios 15

= Predio en no PH 12

Método directo predios rurales 8

Método indirecto

Predios urbanos o rurales con comportamiento urbano:

« Predios en PH 60

+ Predios condominios 30

+ Predio en no PH 15

Método indirecto predios rurales 12

Nota 1: En caso de no obtenerse el rendimiento minimo diario, el coordinador técnico operativo
del proceso de actualizacion debera realizar la evaluacién de las causas que impidieron
alcanzar el objetivo. Si de esta evaluacidon se concluye que no fue posible lograr los
rendimientos debido a las condiciones particulares del proceso de actualizacion o porque se
designaron trabajos diferentes a los descritos en la clausula de rendimientos (relacionados con
el proceso de actualizacion previstos en el clausulado del contrato), o por alguna causa
diferente que no sea imputable al contratista, sera procedente la autorizacién del pago por parte
del supervisor, con el soporte del analisis efectuado por el coordinador técnico operativo del
proceso de actualizacion. por el contrario, en caso de que se determine que las causas pueden
ser imputables al contratista, se dara inicio al proceso sefalado en el articulo 86 de la ley 1474
de 2011, por presunto incumplimiento del contrato.”

Nota 2: En caso de concluir la labor de reconocimiento en un término menor al plazo de
ejecucion pactado, con las condiciones de calidad requeridas en el contrato, se efectuara el
pago de la totalidad de los honorarios, previo analisis del coordinador técnico operativo del
proceso de actualizacion y la aprobacion del supervisor del contrato aclaraciones:

Método directo corresponde a la captura de informaciéon a través de visita al predio. Método
indirecto corresponde a la captura de informacién a través de fuentes de informacién como
folios, planos, imagenes, ortéfonos, escrituras o visita de inspeccién general que no implica
recorrer ni medir el predio. ¢ para los predios en propiedad horizontal o en condominio: se usara
por meétodo indirecto y/o directo dependiendo del caso. jen el caso de predios rurales de
grandes extensiones o condiciones fisicas especiales pueden aceptarse excepciones de
rendimiento, previa aprobacion del supervisor. el producto incluye la captura del formulario
predial y delimitacion geografica del predio y sus construcciones en formato digital ¢ los predios
aceptados para el rendimiento deben cumplir con los siguientes requisitos:

Carrera 30 N.° 48-51

Servicio al Ciudadano: 3773214 Ext. 91331
Bogota D.C

www.igac.gov.co
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es de todos de Colombia

Informacion completa alfanumérica (datos generales y juridicos) informacion grafica terminada
y en estado de validacién (cargue de areas geograficas) fotografia del predio y soportes
cargados (en caso de ser necesario) el no cumplimiento del rendimientc minimo diario al
realizar el corte mensual se dara inicio al proceso por un posible incumplimiento del contrato.

3-Realizar las inspecciones catastrales a los predios de las zonas urbana y/o rural del municipio
que le sean asignados.

4-Recopilar en terreno la informacion necesaria para efectuar el tramite de predios formales o
informales tales como: documento de identidad de los propietarios, titulos de dominio y folios
de matricula inmobiliaria.

5-Tomar las fotografias del predio y sus construcciones, conforme a los manuales y
procedimientos vigentes.

6- Registrar la informacién predial en el medio determinado por el IGAC (ficha predial o
aplicativo para dispositivo movil).

7-Digitalizar en la base grafica catastral oficial el terreno y construcciédn actualizados, de
acuerdo con normas y procedimientos establecidos, garantizando la integralidad entre la
informacion grafica, alfanumeérica catastral y registral.

8-El reconocedor debe garantizar la calidad del dato y la depuracién de la informacion Producto
de los cruces de las bases y los listados de inconsistencias de la informacién catastral.
9-Realizar la entrega de la informacién en la fecha y horario asignados por el coordinador y/o
supervisor.

10- Garantizar la entrega definitiva y ajustes pertinentes de la informacion como producto final
de los procesos y etapas catastrales

11- Realizar la identificacion de las ofertas inmobiliarias de las zonas intervenidas a su cargo.
12-Proyectar dentro de los términos de ley, respuesta a las peticiones de los tramites que le
sean asignados.

13- Presentar los informes pertinentes y periddicos de acuerdo a lo asignado por el lider de
reconocimiento

14- El contratista debe hacer uso de los equipos (PDA, Tablet, celular, cinta métrica y transporte,
etc.) y servicios (internet, transporte, etc., suministrados por el proyecto) necesarios e
indispensables para el desarrollo de sus labores, de tal forma que garanticen o6ptimos
resultados”; es deseable que cuente con los equipos antes mencionados como un respaldo en
caso de ser necesario.

15- Garantizar la custodia de la documentaciéon recibida radicada por sistema de informacion
catastral y correspondencia.

16- Orientar a los usuarios en los temas inherentes a la informacién catastral requerida de los
tramites que le sean asignados.

17- Realizar de ser necesario por las condiciones del proyecto, los desplazamientos en el area
urbana, que se requieran para dar cumplimiento al objeto contractual, sin que ello genere pago
de gastos de manutencion, alojamiento y transporte terrestre”.

18- Ronocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentados (manuales,
instructivos, metodologias, guias), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados
por la entidad para el cumplimento del objeto contractual y como garantia para el IGAC de la
eficaz planificacion, operacion y control de los procesos del Sistema de Gestion Integrado.

19- Cumplir con los protocolos de bioseguridad que disponen a nivel nacional e institucional
frente a la declaratoria de emergencia decretada por covid19.

20- Asistir a las reuniones en las fechas y hora establecidas para alineacion de conceptos
técnicos, concertacién, socializacién y demas que se convoguen.

21-Reportes mensuales a entregar:

1. El contratista debera entregar informes mensuales de avance de ejecucion del contrato, asi
como el informe final de actividades desarrolladas dentro del término de ejecucién del contrato;
asi mismo un plan de trabajo y cronograma al inicio de la ejecuciéon del contrato.

2. Generar informes de ejecucién cuando sean requeridos por el supervisor.

La presente certificacion se expide a los 21 dias del mes de junio de 2022, en la ciudad de
Bogota, D.C.

Si desea verificar la informacion aqui contenida, agradecemos enviar un correo electrénico a
coptratacion@igac.gov.co

N S
ARIA LUISA PRADPO RA
Secretaria General

Proyecto: Bibiana Andrea Casas Sierra, Contratista — GIT Gestion Contractual.
Reviso: Ana Mercedes Hernandez Meza, Contratista — GIT Gestion Contractual.
Revisoé: Alberto Diaz Borré, Asesor — GIT Gestién Contractual.

Carrera 30 N.° 48-51

Servicio al Ciudadano: 3773214 Ext. 91331
Bogota D.C

www.igac.gov.co



grupo €xrto

Nit: 8305006083

EL DEPARTAMENTO DE NOMINA

HACE CONSTAR:

Que TATIANA DELCARMEN RIOS ORTIZ, identificade(a) con numers 10631639127, estuvo
vinculade{a) a esta Empresa, mediante contrato de Terming Fijo < 3 Meses, el cual tuvo una
vigencia:

Desce el cia 24 de junio de 2021 hasta ef dia 11 de jutio de 2021.

Al momento ce su retiro cesempefiaba ef cargo de Auliar Podvalente Tomporada.

El presente centficade se expide el 19 de jullo del 2021.

Maria Cargiina Rodrguez Pardo

Departamento de Servicio y Remuneracon al Fersonal
AMACENES EXITOS A

LJIMENEZ

Carrera Bt 32 851 - 120 o Draigadc - Colomibcs » www rupossic.con « Cdi 486 0617 Eq 320831
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA FUNDACION
INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI
CERTIFICA QUE

£l {L3) 5« [a) Tatiana del Carmen Rios Ortiz, identificado (3) con cédula de ciudadania N*
1.063.169.127 estuvo vincu ladeda) a 1a funcidn en el sigulente contrato

Cargo: Formador

Tipo de contrato  Prestacion de servicios

Duracidn 27 de Febrera de 2020 hasta el 7 de Julio de 2020
Proyecto APROPIACION TIC

La presente se expide a sobcitud del interesado el dia Jueves, 9 de julio de 2020

Subdirector Administrativo

FUNDADON ALICRTO MERAN
Ted 450 1y M33vm

Fax |57 5) 2501200

Cr. 1N 15 =12 Ragend




LA FUNDACION EMPRESARIAL DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION DE COLOMBIA

NIT: 900485861-0

HACE CONTAR QUE:

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ, identificada con cédula de
ciudadanial.063.169.127 de Lorica, labord con nuestra entidad en el Proyectc de
Apropiacion de Herramientas Tics-Alfabetizacion digital; Gestidon de Proyectos de
innovacion pedagdgicas apeyados en TIC en el aula y manejo de plataforma educativas
Moadle de red de docentes. Con el cargo de formador TIC, desde el 16 de julio hasta 22
de diciembre de 2020

Cordialmente

JUAN C S CACERES BAYONA
C.C.13.540.884 B/manga
Representante Legal

FUNDACION EMPRESARIAL DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE COLOMBIA
CLL. 76 # 54-11 Ofic. B12

Barranquilla - Colombia



REPUBBLICA DE COLOMBICA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
“"AMUCORDOBAY
NIT: 900,240.130-3
EL DIRECTOR EFECUTIVO DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA
“"AMUCORDOBA"

CERTIFICA QUE:

Que: TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ, dentificada con la cedifa de Gudadanis 1063169127 de
Lofica- Cordoba, labord en nuestra enticad, medisnte i3 modalidad de contrato por prestacién de
servicios, elaborando las funciones contempladas como prestar los servicios como Audliar de oficing
Y CamMpo en Sistemas de informacion geogrificos aplicace al catastro, con conocimientos en
reconocimiento y verificacidn de afectaciones prediales, elaboracin y verificacién de fichasy planos
predisles para proyectos de infraestructura vial, identificacién y localizacién de los elementos
geométrices. Durante el periada del 13 de maro de 2018 hasta el 30 de noviembee de 2018,
demastrado durante su permanenda responsabilidad, honestidad y dadicacion en las Siguientes
labores que le fueron encomendadas:

¢ flabaracion, revisdn y asesoria en dacumentos téoicos bisicos fégueridos para &

adguiskion de los predios como 1o son s Identficacidn predial, las fichas predisles y
Aakios,

* identificar y localizar los elementas geométricos de 1a via.
Identificar linderos remanentes de fa afoctacidn predial,

* Ejecutar un adecuado manejo de la herramients ArcGIS para obtencién de cuadro de
coordenadas,

*  Aportar sugerencias para el mejramiento y seguimiente de los Procesos, procesimientas
manuales y controlies del Sistema de Gestién de Casdad

* Es responsable por todas las actividades que deba realizar en cumplimienio ded objato y
proposito general del Cargo.

* El empleado tiene la responsabilidad de participar y contribuir al cumpimiento de los
propios.

Lo anterior certificacion se explde a solickud del imeresado,

Dado a los 3 dias del mes da enero de 2019

Email: AMUCOR
Direccion: Cale 5 #1907 apartamento 201 Bario Alto prado- Lorica
Tedforo: 7732973



|
FUNDACION -

( - PARCIHE VERISE

QA Hacia Una Socledad Sustentablie
—— - -

NIT: SO0210196G-0 e ™=

N ———— -

CERTIFICA QUE

Que Tatiana del Carmen Rios Ortiz, identificado con cedula de ciudadania N*
1.063.169.127 de Lorica, labord en nuestra Institucién, mediante la modalidad de
contrato de prestacion de servicios, éjecutando actividades como gestor
ambiental urbano en el municipio de Santa Cruz de Lorica, en calidad de auxiliar
de campo en el proyecto de Urbanizacién ambiental durante el periodo
comprendido desde el 01 Octubre de 2015 hasta el 30 de Junio de 2016,
desarrollando las siguientes actividades:

% Elaborar informes semanales del avance, los logros y las dificultades del
proceso. Velar por |a privacidad de la informacion del programa y por la
confidencialidad de los datos recolectados.

% Ejecutar intervenciones pedagdgicas en medios de comunicacion masiva,
eventos corporativos y comunitarios.

= Difusion de material IEC (informacién, educacién y comunicacion).
Realizar informa parcia y final de las actividades desarrolladas,

Dimeccn: Cra 21N 17A -33 Bamo Bap Kernedy Lovies (Cérdoba
Tels 3209664653 - 7738010
E-mal - fundacionparcheverdefbotma com



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14988339497

8020) 000001498833949 7

7707212489984(

4. Numero de formulario

“ (415)

N 2 Py
14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
1 0 6 3 1 6 9 12 7 3 Impuestos y Aduanas de Monteria 1 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1063169127
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento IBO. Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |cérdoba 2/73 |L0rica 417
T
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Swros nombres
RIOS ORTIZ TATIANA LDEL CARMEN
35. Razén social
36. Nombre comercial 37/ Sigia
DN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 2 3 |Lorica 4 17
41. Direccion principal
CR11#2A-24
42. Correo electrénico ttnriosortiz@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléforic-1 32066916 9 3|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econdmica Ocupacion
Actividad principal Actividad secungaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|[7112][20200213]|[7220][2020,02%0 3 | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scwla o | | | [ | | N S S O O B
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RIOS ORTIZ TATIANA DEL CARMEN
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 03-11-2025 12:01:43PM



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-11-03 12:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1063169127

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CORDOBA Municipio LORICA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SUCRE Municipio SANTIAGO DE TOLU

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y DIRECCION GENERAL MARITIMA 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CARRERA 54 N 26 50 Of. 102 CAN']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $24.469.256,00
Cesantias e intereses de cesantias $69.000,00
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas

TOTAL $24.538.256,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
WISTON MARTINEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1003066943

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1063169127 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/11/2025 01:04 PM

Cadigo Verificacion: 2MD15K8ZN3
Valida hasta: 01/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Nancy P. Ruiz Alvarez

Médico Especialista en
Seguridad y Salud en el Trabajo

CERTIFICADO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Nombre del Trabajador: TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ
Documento de Identidad: C.C. 1063169127

Edad: 30 anos Sexo: Femenino

Cargo: INSPECTOR DE CONCESIONES Empresa: PARTICULAR
Tipo de Examen: [] Ingreso [ ] Periddico [ ] Retiro [X ] Otro: Pre-Ingreso
Fecha del Examen: 21/10/2025 Lugar: Coveias

EXAMENES REALIZADOS:
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
AL EXAMEN FISICO NO HAY PATOLOGIAS LIMITANTES QUE LE IMPIDAN DESARROLLAR LABORES, NI

HAY ALTERACIONES EN LAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS REALIZADAS.
OSTEOMUSCULAR NORMAL- NO DATOS SUGESTIVOS DE PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR, CON

INTEGRIDAD Y FUNCIONALIDAD CONSERVADA DE LAS EXTREMIDADES ASI COMO LA
COORDINACION MOTORA ADECUADA. ¢

OPTOMETRIA NORMAL AO - AGUDEZA VISUAL 20/20
AUDIOMETRIA: NORMAL.- CAPACIDAD AUDITIVA Y DE COMUNICACION VERBAL PRESERVADAS

APTITUD PARA EL CARGO:

[X ] Apto sin restricciones

[ ] Apto con restricciones

[] No apto

[ ] Apto con recomendaciones

[ ] Apto con restricciones temporales

[ ] Apto con restricciones permanentes

[ ] Apto con evaluacién periddica obligatoria
Otros: (especificar)

RECOMENDACIONES GENERALES

HIGIENE POSTURAL, CONTROL DE PESO, | ALIMENTACION SALUDABLE, ESTILOS DE VIDA
CONTROL VISUAL ANUAL, USO DE ELEMENTOS | SALUDABLES, REALIZAR AL MENOS 150 MIN
DE PROTECCION PERSONAL, CAPACITACION | SEMANAL DE ACTIVIDAD FISICA DE INTENSIDAD
DE MANEJO DE CARGAS SEGUN CRITERIO DEL | MODERADA, CONSUMIR ALIMENTOS VARIADOS,
CARGO, EDUCACION DE HIGIENE VISUAL, | REDUCCION DE SAL, GRASAS SATURADAS Y
ADECUADA ILUMINACION DEL PUESTO DE | AZUCAR, MANTENER UNA BUENA HIDRATACION,
TRABAJO MANTENER BUEN HABITO DE SUENO

DIAGNOSTICOS: Z10.0 EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL

Autorizo la realizacion de examenes ocupacionales segiin consentimiento informado y politicas de proteccién de datos
que previamente firme. La firma del paciente referida en el documento autoriza a practicarle exdmenes médicos y
paraclinicos correspondientes. La firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de consentimiento

informado el cugl reposa en nuestros archivos.

ra. Nancy Ruiz Alvarcz

Nadico

Esp. Seguridad y salud en el Trabajo ﬁ‘
D RM. 1143123883 T&A’am o5
NA' CY P. RUIZ ALVAREZ FIRMA Y NOMBRE DEL TRABAJADOR
MEDICO ESPECIALISTA EN SST CC. 1063169727 de lonce

RM 1143123883

Powered by CamScanner
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 03 de
noviembre de 2025, alas 13:06:46, €l numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1063169127

Caodigo de Verificacion

1063169127251103130646

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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ESTUDIO DE SEGURIDAD DE PERSONAS
E1 — Direccionamiento Estratégico
E1-FOR-110 v5

Ciudad: Covenias

INSTRUCCIONES:

FORMATO

Fecha: 03/11/2025

- Este formato debe diligenciarse en su totalidad de forma clara y legible por el aspirante.

Ministerio de Defensa Nacional

Direccion General Maritima
Autoridad Maritima Colombiana

- Cualquier inexactitud en los datos suministrados ocasionara la anulacion en el proceso de seleccion. La informacion suministrada esta
sujeta a la ley 190/95., su pena de incurrir en los delitos de falso testimonio, fraude procesal, falsedad personal y ocultamiento o falsedad
de informacion establecidos en el cédigo penal colombiano.

- Una vez se encuentre debidamente diligenciado y entregado, la informacion consignada en este documento adquirird el caracter de
informacién publica clasificada. Ley 1712 del 2014 art 18.

- Al diligenciar este formato me comprometo a cumplir con las directrices y politicas en seguridad establecidos por Ministerio Defensa
Nacional y Direccién General Maritima, donde al tramitar el presente formato NO hace que deba ser contratado el aspirante si no cumple
con las directrices en seguridad establecidas por sector defensa.

PLANTA DIMAR [

CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS X

INSPECTORA DE CONCESIONES

Cargo al que aspira

oto de frente

DATOS PERSONALES DEL ASPIRANTE

PASANTE []

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
RIOS ORTIZ TATIANA DEL CARMEN
C.C. | R.C. NUmero Expedida en Pasaporte No. Expedido en
X 1.063.169.127 Lorica
Libreta Militar No. Clase Distrito Militar No. Sobrenombres
Lugar de Nacimiento Dia Mes Afo Casado | soltero Unlor;gczﬂgal de Otro
Lorica 04 12 1994 X
Profesién u Oficio Tarjeta Profesional No. Sefiales Corporales Estatura | Peso
Geografo 2082(2024) Color de piel morena 1,59 70
Direccion Actual Teléfono fijo N° Celular
Cl16 A 13-33 P 1 APTO 01 3206691693
Barrio Estrato Departamento Ciudad
Villa Nazareth 1 Sucre Santiago de Tolu

Correo Electrénico

trios@dimar.mil.co - riostatiana.geo@gmail.com

Lugares de Residencia Anteriores

Desde

Hasta

Direccion

Teléfonos

Ciudad

1994

2025

Cra 11A#2a-24 B/ Remolino -

3202168859

Lorica
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Desde Hasta Direccion Teléfonos Ciudad
DATOS FAMILIARES
Nombre Esposa (0) o Conyugue (0) C.C. No. Profesion u Oficio
WISTON AMADO MARTINEZ BOLANO | 1003066943 INDEPENDIENTE — ESTUADIANTE DE ADMON DE
EMPRESAS
Direccién Residencia No. Celular Teléfono fijo
Cl16 A 13-33P 1 APTO 01 3127627246
Empresa donde Labora Direccion Laboral Teléfonos
Hijo (s) - Nombres y Apellidos Edad No. Identificacion
ISABEL SOFIA MARTINEZ RIOS 7 1063183706
LUIS FERNANDO MARTINEZ RIOS 2 1063190828
Datos del Padre (Nombre) | vive Si No C.C. No. Teléfonos
JAIRO ANDRES RIOS VELEZ X 15027797 3202168859
Direccion Residencia Profesion u Oficio
CRA 11 A #2 A-24 Independiente
Datos de la Madre (Nombre) | vive Si No C.C. No. Teléfonos
CARMEN LUCIA ORTIZ PAYARES X 30651684 3202168859
Direccion Residencia Profesion u Oficio
CRA 11 A#2A-24 Independiente — Ama de Casa
HERMANOS
1. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
RIOS ORTIZ JAIRO ANDRES
C.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
1063142255 URB MARIANELA CASA 1 MANZANA Y 301 7592546
APTO 501 BUCARAMANGA
Ocupacion Empresa donde Labora Direccion Laboral Teléfonos
FACTURADOR HOSPITAL KM 7 607 6394040
LIQUIDADOR INTERNACIONAL DE | PIEDECUESTAFLORIDABLA
COLOMBIA NCA, VALLE DE MENZULY
2. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
RIOS ORTIZ FERNANDO LUIS
C.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
1063153707 3044033416
Ocupacion Empresa donde Labora Direccion Laboral Teléfonos
GESTOR PREDIAL GESTION INTEGRAL DE EL BAGRE, ANTIOQUIA
PROYECTOS
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Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
RIOS LUIS EDUARDO
C.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
1063175026 CR 55BA 16 153 TO 2 AP 3046210708
804 RIO NEGRO
Ocupacion Empresa donde Labora Direccion Laboral Teléfonos
MEDICO INDEPENDIENTE DOMICILIO
VETERINARIO Y
ZOOTECNISTA
4. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
C.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
Ocupacion Empresa donde Labora Direccion Laboral Teléfonos
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INFORMACION ACADEMICA

Estudios Profesionales, | Inicio |Finalizo Graduado Nombre de la Institucion Ciudad
Técnicos o Tecnélogos (Afio) (Afio)
ESPECIALISTA EN 2025 Si[_] NoX UNIVERSIDAD DE MANIZALES MANIZAL
SISTEMAS DE ES
INFORMACION
GEOGRAFICA
GEOGRAFO 2013 |2020 Si X N[ ] UNIVERSIDAD DE CORDOBA MONTER
1A
Si[_ ] No[ ]
Si[ ] No[ ]
Idiomas extranjeros Lee | Habla | Escribe Especialidades en sistemas
ESPANOL X |x X Word | X Excel | X Power Point |X Access |[X Internet  [X
Otros
EXPERIENCIA LABORAL
1. Empresa donde labora actualmente Direccion
DIRECCION GENERAL MARITIMA CRA. 2, COVENAS, GUAYABAL, SANTIAGO DE TOLU,
SUCRE
Cargo Tiempo en el cargo Nombre Jefe Inmediato
INSPECTORA DE 10 MESES KENNY OLASCOAGA GARCIA
CONCESIONES
Salario Motivo de Retiro Teléfono Empresa o Jefe Inmediato
$3.600.000 TERMINACION DE 320 4015900
CONTRATO
2. Ultima Empresa donde Labor6 Direccion
DIRECCION GENERAL MARITIMA CRA. 2, COVENAS, GUAYABAL, SANTIAGO DE TOLU,
SUCRE
Cargo Tiempo en el cargo Nombre Jefe Inmediato
INSPECTORA DE LITORALES 10 MESES KENNY OLASCOAGA GARCIA
Sueldo Motivo de Retiro Teléfono Empresa o Jefe Inmediato
$2.469.000 TERMINACION DE 3115311246
CONTRATO
REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)
1. Nombres y Apellidos Profesion u Oficio
NILSON RAMIREZ BENITEZ MILITAR
Direccion de Residencia Ciudad - Departamento Teléfonos (celular o fijo)
BARRIO GUAYABAL COVENAS, SUCRE 3232930418
2. Nombres y Apellidos Profesion u Oficio
KATERINE ORDONEZ NUNEZ ENFERMERA
Direccion de Residencia Ciudad - Departamento Teléfonos (celular o fijo)
LA PINTADA, ANTIOQUIA 3057476858
3. Nombres y Apellidos Profesion u Oficio
ISIDORA MORELO CAMARGO DOCENTE
Direccion de Residencia Ciudad - Departamento Teléfonos (celular o fijo)
LORICA, CORDOBA 3053130694
Parientes o Amigos que trabajen en Entidades Publicas
1. Nombres y Apellidos Cargo Direccién Laboral Ciudad
Organismo ] Unidad/Area Teléfonos (celular o fijo)
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Nombres y Apellidos Cargo

Direccién y ciudad

Ciudad

Organismo Unidad/Area

Teléfonos (celular o fijo)
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INFORMACION ECONOMICA

LOS INGRESOS Y RENTAS QUE OBTUVE EN EL “ULTIMO” ANO GRAVABLE FUERON:

Concepto Valor ($)
Salarios y demas ingresos laborales $24.000.000
Cesantias e intereses de cesantias $ 69.000,00
Gastos de representaciéon $0
Arriendos $0
Honorarios $0
Otros ingresos y rentas $
TOTAL | $24.069.000

LAS CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO QUE POSEO EN COLOMBIA Y EN EL EXTERIOR SON:

Entidad financiera Sede de la cuenta Tipo de cuenta Namero de cuenta
DAVIVIENDA BOGOTA AHORROS 0550488425751135
NEQUI BOGOTA AHORROS 3206691693
BIENES PATRIMONIALES
Tipo de Bien - Finca Raiz Direccion N° Escritura Ciudad Valor ($)
Casa
Apartamento
Otros Bienes
Tipo de Bien - Automotores Marca Modelo Placa Valor ($)
Moto
Vehiculo
Otros Bienes
OBLIGACIONES CREDITICIAS
Entidad Concepto Valor ($)

ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
DEL ASPIRANTE Empresa

Objeto / Razén Social

Calidad de Miembro

VIAJES AL EXTERIOR

Fecha

Pais Visitado

Motivo

Tiempo de Permanencia

Ha pertenecido a alguna entidad del Estado

Entidad

Cargo

Motivo del Retiro

INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

RECONOCEDOR PREDIAL
INTEGRAL

TERMINACION DE CONTRATO

OTROS DATOS

Porgue medio obtuvo conocimiento de este empleo y/o contrato?

Redes Sociales [_] Pagina Web ] Portal de Empleo 1] Fuente Interna X
Lo recomienda alguien que labora en la institucion. Sl [_] NO[ ]
Grado | Nombre y Apellidos | Institucion | Cargo | Unidad o Area
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Explique brevemente la razén por la cual desea vincularse a la institucién y qué expectativas tiene frente a la misma:

AUTORIZACION Y DECLARACION DE PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Yo TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ con identificacion: 1.063.169.127 de la ciudad de LORICA, Autorizo, SI_X_NO___ .
Para que el Ministerio Defensa Nacional a través de funcionarios designados o empresa contratada en asesoria, consultoria
e investigaciones. Pueda recolectar y consultar mis datos personales de conformidad con lo establecido en la Ley 1581 del
17 octubre de 2012 y Decreto 1377 de 2013. La autorizaciébn en mencion es otorgada a la Direccién General Maritima, y a
quien represente sus derechos legales y contractuales. De igual manera, autorizo para que la informacion que sea recolectada,
consultada, solicitada, reportada, y procesada pueda ser consultada en las diferentes entidades publicas y privadas, asi:
Cédula de ciudadania, estado civil, lugar y fecha de nacimiento, certificados laborales, certificados académicos, antecedentes
disciplinarios, antecedentes de responsabilidad fiscal, antecedentes judiciales, multas e infracciones, lavados de activos y
terrorismo. Igualmente serd necesario revisar anterior informacion mediante diversas indoles, tales como: entrevistas,
llamadas telefonicas, correos electronicos, visitas domiciliarias, encuestas, fotografias, videos, audios, fotocopias y demas
documentos que deberan ser proporcionados por usted, de manera voluntaria. Es posible que combinemos la informacién
que obtenemos de usted con datos obtenidos de otras fuentes publicas, esto con el fin de mejorar la precision y la calidad de
la informacién. Usted se encuentra en plena libertad de decidir si nos proporciona o no los datos que se le han solicitado, y
en el evento en que decida suministrarlos usted declara ser consciente de que de la veracidad y completitud de dicha
informacion dependera que podamos llevar a cabo la confirmacion de la informacién anteriormente mencionada.

Nota: Toda la informacion sensible que suministre el aspirante a nombramiento publico, Contratista Prestacion de Servicios,
Inspector de Puerto o Pasante, adquirira el caracter de informacion publica clasificada Ley 1712 del 2014 Art 18. Donde esta
informacion quedara en custodia de DIMAR, acuerdo normatividades legales vigentes.

La visita domiciliaria hace parte integral del proceso de Estudio de Seguridad.

Autorizo a que se me efectué una visita domiciliaria. SI X Na_]

DOCUMENTOS ANEXOS:
— Fotocopia cédula de ciudadania

Para todos los efectos legales, certifico que todos los datos anotados en el presente formato son veraces
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t IDENTIFICACION PERSON
CEDULA DE CIUDADANIA
'
-~ wewero 1,063.169.127
RIOS ORTIZ
APELLIDVS
TATIANA DEL CARMEN

- Jatiana B.0S

FECHA DE NACIMIENTO = 04-DIC-1994

LORICA
(CORDOBA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.59 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
27-DiC-2012 LORICA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fautes dassi ey -

fEeTuegn oo

P-1302200-00424500-F-1083169127-20130205
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE DESARROLLO HUMANO
DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA

CERTIFICA

Insuficiencia o Falta de Capacidad de personal () Inexistencia de personal

(X))
(Marque con “x” una o las dos segun corresponda)

Insuficiencia o falta de capacidad: A partir de la herramienta de necesidades del
personal que la dependencia elaboré y valido, teniendo en cuenta la medicion de
cargas laborales, se identificaron las necesidades de personal encaminadas al
cumplimiento de las funciones y metas de la dependencia para la vigencia 2026.

La dependencia o unidad solicitante justifico la necesidad relacionada con la
contratacion de prestacion de servicios cuya descripcion se sefala en el presente
documento.

Por lo tanto, se determind que, existiendo personal, éste no es suficiente o no cuenta
con la capacidad para realizar las actividades para las cuales se requiere contratar
la prestacion del servicio.

Inexistencia: Revisado el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la
Direccion General Maritima, no existe ningun empleo de planta que tenga asignadas
las actividades que se requieren para satisfacer la necesidad de la dependencia
solicitante.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 2209 de 1998, el
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, el suscrito Coordinador del Grupo de
Desarrollo Humano, a partir de la informacion suministrada por la dependencia o
unidad solicitante, junto con la verificacion y justificacion de la necesidad de
personal, el manual de funciones y competencias laborales.

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C, a los seis (06) dias de noviembre
de 2025.

Profesional de Defensa MARTHA LILIANA SANTAMARIA CUELLAR
Coordinador del Grupo de Desarrollo Humano



FORMATO

SOLICITUD CERTIFICACION INEXISTENCIA O = Ministerio de Defensa Nacional
INSUFICIENCIA DE PERSONAL “:\&; Direccion General Maritima
A2 Gestién del Talento Humano y del Conocimiento N~ Autoridad Maritima Colombiana

A2-FOR-088 v2

CERTIFICADO
INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Nacional No. 1068 de 2015 senala:

Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios.
Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas,
SOlo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo,
entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar
la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo {(...)”

Teniendo en cuenta que las CAPITANIAS DE PUERTO requiere adelantar el
proceso de contratacion cuya descripcion y justificacion de la necesidad fue
evidenciada en el Plan Anual de Adquisiciones es: PRESTACION DEL SERVICIO
COMO INSPECTOR DE CONCESIONES PARA EFECTUAR INSPECCIONES DE
CONTROL PARA USO Y GOCE DE LAS PLAYAS MARITIMAS, BAJAMAR Y
AGUAS MARITIMAS DE LA JURISDICCION DE LA CAPITANIA DE PUERTO.
ASi COMO DEMAS ACTIVIDADES CONFORME AL PERFIL Y OBJETO. ESTO
TENIENDO EN CUENTA QUE ACTUALMENTE NO SE CUENTA CON EL
PERSONAL DE PLANTA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES, CON EL FIN DE APOYAR CAPITANIA DE PUERTO DE
COVENAS (CP09).

La necesidad corresponde al rubro de Funcionamiento () Comercializacion (X) o
Inversion ().
(Marque con “x” una de las dos segun corresponda)
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Para Una (1) Persona.
Con El Siguiente Perfil Requerido:

Formacién Nivel Académico Experiencia Otros

Académica General Y Conocimientos

(Nucleo Basico Especifica
De

Conocimiento)

TITULO
PROFESIONAL,
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
O TECNOLOGO
EN CIENCIAS
DEL MAR,
CIENCIAS DE LA
TIERRA Y
AFINES.

INSPECTOR
CONCESIONES

DE

MINIMO TRES
ANOS
EXPERIENCIA
RELACIONADA.

()
DE

-ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS

ESPECIFICACIONES
ESTABLECIDAS EN

LA GUIA
“DEFINICION DE
PERFILES,
SELECCION,

EVALUACION Y
CONTRATACION DE
INSPECTORES POR

PRESTACION  DE
SERVICIOS”  (M1-
GUI-003)

-CONOCIMIENTOS
ESPECIFICOS DEL
SECTOR MARITIMO
Y FLUVIAL..

Observacion: Item No. 92
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mutualser

Atencién sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE:

El (La) Sefior(a) RIOS ORTIZ TATIANA DEL CARMEN identificado con Cédula de ciudadania
numero 1063169127 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: Cotizante.

Estado de la Afiliacion: Activo

IPS de atencion: RIA IPS INTEGRAL SAS
Categoria: A

Fecha de afiliacion: 10/06/2022

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) A QUIEN INTERESE el 17 de
diciembre del 2025. Esta es el reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informacion
hoy.

Observaciones:

« NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

* No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

* Puede consultar més detalle en nuestra pagina web www.mutualser.com opcién Ser Afiliado
* Linea permanente 24 Horas 018000116882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo
infocontributivo@mutualser.org
MUTUAL SER EPS



17/12/25, 10:24 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:24:03 AM horas del 17/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1063169127
Apellidos y Nombres: RIOS ORTIZ TATIANA DEL CARMEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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17/12/25, 10:24 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:19:48
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286389507

Bogota DC, 17 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1063169127:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

COVENAS, 17/12/2025
SUCRE,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior TATIANA DEL RIOS ORTIZ
con Cédula de Ciudadania namero 1063169127

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488425751135
Fecha de apertura 07/12/2021

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



17/12/25, 10:21 a.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/12/2025 10:21:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1063169127 y Nombre:
TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130249605 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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FORMATO

COMPROMISO ANTISOBORNO lg,-,-",, Ministerio de Defensa Nacional
A3 — Gestion Logistica, Administrativa y Financiera Direccion General Maritima

A3-FOR-052 vO1 \/ Autoridad Maritima Colombiana

COMPROMISO ANTISOBORNO

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINREDCA, ha
declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la corrupcion, adoptando
practicas e impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones
de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo
de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de
Etica e Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ identificado con cédula de ciudadania No. 1.063.169.127, proponente que
participard en el proceso de contratacion No. [XXX-GINREDCA-2026] para contratar: PRESTACION DEL
SERVICIO COMO INSPECTOR DE CONCESIONES PARA EFECTUAR INSPECCIONES DE CONTROL PARA USO Y GOCE
DE LAS PLAYAS MARITIMAS, BAJAMAR Y AGUAS MARITIMAS DE LA JURISDICCION DE LA CAPITANIA DE PUERTO;
de manera voluntaria y libre de coaccién, coercion, amenaza, dadiva y/o promesa remuneratoria, directa
o indirecta, mediante la suscripcidn de este documento a titulo de aporte unilateral a favor del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINREDCA, en cumplimiento del
compromiso de lucha contra la corrupcién, declaro que asumo los siguientes compromisos:

1. Manifiesto pablicamente que conozco el alcance y el contenido de la politica, objetivo y alcance
del Sistema de Gestion de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia
de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupcion.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro,
dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente;
tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecucion de
las obligaciones contractuales.

3. Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de
atencién social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o
contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato que
me fuera adjudicado.

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relaciéon con la
operacion correspondiente, proyecto, actividad o relacion.

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que
represento y/o en nombre propio para la prevencién de practicas de conductas asociadas al

soborno, el fraude o la corrupcion.

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de
soborno, corrupcién o fraude con fundamento en la buena fe o0 en una sospecha razonable.

Pagina 1 de 3
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FORMATO

COMPROMISO ANTISOBORNO lg,-,-",, Ministerio de Defensa Nacional
A3 — Gestion Logistica, Administrativa y Financiera Direccion General Maritima

A3-FOR-052 vO1 \/ Autoridad Maritima Colombiana

Promover acciones encaminadas a la formacién e induccién de mis empleados y socios de
negocios en la aplicacion del Sistema de Gestién de Antisoborno basados en los requerimientos
de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen
la finalidad de combatir el soborno y la corrupcién en las relaciones inherentes a mi cargo, entre
ellos el Codigo de Etica e Integridad.

Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcién, soborno o
fraude en la entidad.

Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como
consecuencia de denuncias por practicas que puedan constituir soborno.

Aceptar que la violacién de la Politica del Sistema de Gestion Antisoborno del Ministerio de
Defensa Nacional — Direccién General Maritima daré lugar a las acciones pertinentes por parte de
la Entidad al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario del
Ministerio de Defensa Nacional y, de ser el caso al traslado de las denuncias correspondientes a
las deméas autoridades competentes, con la finalidad de establecer la responsabilidad
administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, asi mismo se da a conocer los canales
dispuestos por el MDN-DIMAR.

LINEA DE DENUNCIAS:
Linea anticorrupcién y antisoborno 018000911670

CANALES WEB DE DENUNCIAS:
dimar@dimar.mil.co

cgrucoi@dimar.mil.co (Grupo de Control Interno)

CANALES PRESENCIALES DE DENUNCIAS:
Carrera 54 No. 26 — 50 CAN Bogota D.C.
Lunes a viernes de 08:00 a.m. a 05:00 p.m.

Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la Politica de Antisoborno
del Ministerio de Defensa — Direccién General Maritima, recibir y dar traslado oportuno de las
denuncias.

Respetar los valores representados en el Codigo de Etica e Integridad del Ministerio.

Colaborar de buena fe en cualquier investigacion llevada a cabo por el Ministerio de Defensa
Nacional — Direccién General Maritima y sus representantes, en caso de que se produzca algun
incumplimiento de estos compromisos.

Aceptar que el Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima - GINREDCA puede poner
fin a la relacién contractual en caso comprobado de soborno por parte de, o en nhombre de, o en
beneficio de quien suscribe, en relacién con la transaccion correspondiente, proyecto, actividad o
relacion. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripcion de este
acuerdo.

Pagina 2 de 3


mailto:dimar@dimar.mil.co
mailto:cgrucoi@dimar.mil.co

FORMATO

COMPROMISO ANTISOBORNO | Ministerio de Defensa Nacional
A3 — Gestion Logistica, Administrativa y Financiera @ DireQCiél‘l Ge‘n_eral Maritima
A3-FOR-052 vO1 \f—/ Autoridad Maritima Colombiana

Dado en la ciudad de __Covefas ,alos dos (02) dias del mes de _enero_del afio 2026
con la firma de este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo a aplicar la Politica
Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima.

& % NS

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ
CC 1.063.169.127 de Lorica

Pagina 3 de 3
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PACTO DE INTEGRIDAD PRgPONEﬁTE & Direccion General Maritima

\/ Autoridad Maritima Colomhbiana

T Ministerio de Defensa Nacional

A3 — Gestién Logistica, Administrativa y Financiera
A3-FOR-051 v01

Ante la opinién publica nacional e internacional, Yo TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ identificada con cédula
de ciudadania No. 1.063.169.127, proponente que participara en el proceso de contratacion No. [XXX-
GINREDCA-2026] para contratar: PRESTACION DEL SERVICIO COMO INSPECTOR DE
CONCESIONES PARA EFECTUAR INSPECCIONES DE CONTROL PARA USO Y GOCE DE LAS
PLAYAS MARITIMAS, BAJAMAR Y AGUAS MARITIMAS DE LA JURISDICCION DE LA CAPITANIA
DE PUERTO, suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas
las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso
de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusion
con otros con el fin de limitar la competencia para este proceso, y la actuacién desleal y contraria a la libre
competencia y al interés de propiciar la_seleccién objetiva dentro de las instancias del proceso de
contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de manera
directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINREDCA con el fin de:

1. Procurar que se disefie el proceso o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o
varios participantes.

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccién de los mismos
para la adjudicacion del contrato.

3. Ganar la adjudicacion del contrato.

4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier
otro componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o supervisor
del contrato (0 por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los
parametros que sean propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINREDCA.

6. Abstenerse de monitorear inapropiadamente la implementacion del proceso, de informar sobre
violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer
plenamente responsable al contratista de sus obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se deberia satisfacer.
8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo con las leyes
colombianas:

1. El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA - GINREDCA asignan importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre,
imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni concedera,
ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o recompensa
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T Ministerio de Defensa Nacional

A3 — Gestién Logistica, Administrativa y Financiera
A3-FOR-051 v01

impropia a ningun funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINREDCA, sus parientes o socios de negocios, con
el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia
para este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia material de estos
compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
MARITIMA - GINREDCA vy la seriedad de los mismos.

El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de
comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso
de NO SOBORNO sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los
terceros que trabajan con esta compafia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y
subcontratistas.

Este compromiso se presenta en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General del
proponente participante. Quienes participan en Consorcio o Unién Temporal suscriben este Pacto
en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de las empresas asociadas.

Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion, asumen este
compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la
compafiia y este compromiso cobija a los Gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia,
cuando esta existiese.

Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete a estructurar una
propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econdémica ajustada a la realidad que
asegure la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y
oportunidad exigidas en el pliego.

Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante acuerda:

a) Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacién razonable por
servicios claramente asociados al negocio.

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificado para tal efecto por el
Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el
participante adjudicatario se comprometen a poner a disposicion del Arbitro si asi lo
exigiere, toda la informacién sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la
preparacion de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda
la documentacion relacionada con el contrato. En caso de tratarse de informacion que
puede considerarse reservada, el Arbitro debera comprometerse a respetar dicha reserva.

c) Al finalizar la ejecucién del contrato, el representante legal del proponente adjudicatario
certificara formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilicitas con el
fin de obtener o retener el contrato. El estado final de cuentas incluira breves detalles de
los bienes y servicios suministrados que sean suficientes para establecer la legitimidad de
los pagos efectuados.

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente a
eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los funcionarios y
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por los participantes, se pronunciara un Arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”,
cuyos fallos seran en equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el Arbitro por solicitud del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GINREDCA, del Programa
Presidencial de Lucha Contra la Corrupcioén, o por manifestacion de alguno de los participantes.
Dicho Arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional para ser
magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera seleccionado de la
lista de Arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico.

Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado
culpable por parte del Arbitro, se generaran ademas de los procesos contemplados en la legislacién
colombiana u otra legislacion que cobije el proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de
las partes del presente documento podra solicitar ante el juez competente la nulidad
absoluta del contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminaré por causa imputable al contratista. El participante que hubiere
incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga
incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacién del contrato por causa imputable
al mismo, en el momento en que el Arbitro declare el incumplimiento de los compromisos
referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacién.

c) Una pena econdmica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de
estimacion anticipada de perjuicios a favor de los deméas proponentes que participaron en
el proceso de contratacién y que no hubieran incumplido los compromisos consignados en
el presente documento. Si hubiere mas de un proponente, el valor referido se repartira en
partes iguales entre dichos proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de entidades
publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco
(5) afos.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se

entendera incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el
proponente favorecido, como una causal de terminacion anticipada del contrato por causa
imputable al contratista, derivada del fallo del Arbitro en el cual se comprueben faltas graves
a los compromisos contenidos en el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral serd aplicable solamente
al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales c¢) y d) aplicaran
al proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.

Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA - GINREDCA, se obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y
actuaciones necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las
investigaciones correspondientes con ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad
contratante o de los asesores externos de la misma que pudieren haber infringido el presente Pacto
y cualquier ley aplicable.
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10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con
lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL podra
excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacion
directa.

11. El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de participacion
establecidas en los documentos del proceso de contratacion y en las modificaciones que se han
hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su
transparencia y equidad. En este marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacion de
las propuestas, argumentos sobre efectos de buscar la descalificacion de sus competidores.

12. El proponente participante acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de
respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia y la participacion del mayor nimero posible de propuestas dentro del proceso de
contratacion.

13. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha Contra la
Corrupcion con la facultad de servir de canal para la tramitacion de una investigacion sobre
cualquier forma de extorsion o soborno en la contratacion publica. El proponente participante
denunciard ante este Programa cualquier informacion sobre manejos irregulares sobre los que
tenga conocimiento en lo referente al presente proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en la ciudad de ___Covefias , alos
__dos_ (02) dias del mes de enero del afio 2026.

721 Gua %05

TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ
C.C 1.063.169.127 de Lorica
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CIUDAD: COVENAS FECHA: _02/01 /2026
DD MM AAAA

Sefior (a): DIRECCION GENERAL MARITIMA -DIMAR _
Me permito certificar la siguiente informacién respecto de la apertura | x| o cancelacion |:|
en SIIF de la cuenta bancaria registrada a mi nombre.

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Natural

Nombre: _TATIANA DEL CARMEN RIOS ORTIZ _ CC. No: _1063169127

Fecha de expedicion de la cédula de ciudadania: 27/12/2012

Direccion: Cl 16 A 13-33 P 1 APTO 01 Teléfono: 3206691693 Fax:
Ciudad: __TOLU Departamento: _ SUCRE
Municipio: __TOLU Email: trios@dimar.mil.co -

tatianariosortiz.geo@gmail.com

II. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Juridica

Razén Social: NIT:

Direccion: Teléfono: Fax:
Ciudad: Departamento:

Municipio: Email:

Nombre Representante Legal:

C.C. No:

Fecha de expedicion de la cédula de ciudadania:

.DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA:

Nombre de la entidad bancaria: DAVIVIENDA
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NUumero de la cuenta: 0550488425751135
Denominacion de la Cuenta: Corriente|:| Ahorros.

Tk e //@05

Nombre, Firmay Sello de Solicitante

Anexar: Certificacion Bancaria
Copia Cédula de Ciudadania al 100%
Copia RUT
Copia RIT (cuando aplique)
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) RIOS ORTIZ TATIANA DEL CARMEN identificado(a) con CC ndmero 1.063.169.127 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 16 de junio de 2021 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 17 de diciembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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L ' _J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHjepena JORGE EDUARDO PENA HOLGUIN
B 1 Unidad 6 Subunidad 15-01-12-004 DIMAR - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL

F iwr 'i ﬂ Ejecutora Solicitante: CARIBE
Hal}mn Fechay Hora Sistema: 2026-01-03-12:13 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 6126 Fecha Registro: 2026-01-03 Unidad / Subumdad 15-01-12-004 DIMAR - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CARIBE
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 45.360.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 45.360.000,00 Saldo x 45.360.000,00 vr. 0,00
’ e ’ ! o U Comprometer: YT Bloqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 6126 Fecha Registro: 2026-01-03 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.
A-05-01-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
MO04 Intendencia CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS Nacion 16 SSF OPERACION COMPROMETER
Regional de Cartagena SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO,
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)
Total: 45.360.000,00 0,00 45.360.000,00 45.360.000,00 0,00

PRESTACION DEL SERVICIO COMO INSPECTOR DE CONCESIONES PARA EFECTUAR INSPECCIONES DE CONTROL PARA USO Y GOCE DE LAS PLAYAS MARITIMAS, BAJAMAR Y AGUAS MARITIMAS DE LA

Objeto: JURISDICCION DE LA CAPITANIA DE PUERTO.

Firma Respon‘sable

Jorge Eduardo Pefia Holguin
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