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5 PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S oo |

| ML | sromoron GESTION JURIDICA Fots |

| Measies | TRISNG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE oot |

ACTIVIDADES

% INFORMACION DEL CONTRATO
. NUMERO DEL ,
| CONTRATO: <S030 @
i CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASE, LIMPIEZA Y CAFETERA PARA LAS INSTALACIONES DEL :
! CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES TRATRO LOS FUNDADORES, ASEO, CAFETERIA Y |
} OBJETO DEL MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE FERIAS Y EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA |
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S. CON SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS |
‘ CONTRATO: REQUERIDOS PARA DICHAS LABORES. !
i
]
| |
| CONTRATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S. ;
|
i ECO CLEANING SOLUCIONES DOCUMENTO DE ‘
CONTRATATA: INTEGRALES S.A.S. IDENTIDAD: siks s
gﬁf&ﬁs%% JOHANNA ARBELAEZ LOAIZA CARGO: JEFE DE OFICINA |
_ FECHA DE 31 DE DICIEMBRE DE
FECHA DE INICIO: 12 DE MARZO DE 2025 SR ACION: 2025
DATOS DEL INFORME
MENSUAL: X FINAL: |
INFORME No: 09 PERIODO DEL INFORME: 01/11/2025-30/11/2025 |
ggh?:‘?r% $ 333.477.120 FECHADE IPN?:%SRE:'ET‘ACION DEL 01 de diciembre 2025
VALOR ADICION (Si aplica): }
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES GENERALES
MES AL QUE : O
CORRESPONDE EL OCTUBRE oo vt E-35323652 |
APORTE g ; g
PAGO DE SEGURIDAD !
| SOCIAL Y RIESGOS Pago Aporte al Sistema de Salud: $ 958.500
.é LABORALES i
; Pago Aporte al Sistema de Pensiones: $ 239.900 |
; Pago Aporte a la ARL: $ 88.400
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES sl X NO i ‘
(Personas Juridicas):
FACTURA O CUENTA DE COBRO: Sl l X NO

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion
|

1
A N % 4 | 7.2 1 19003
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co | Lunes a jueves de /:30am. a 12:00my

Av. Alberto Mendoz:

K 2, via al Mag

ndozat i
' i
l

Codigo Postal: 17001
N ARQD N7 72N n 2-2IN

Colular 20N




| PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S codpo |
| MBL. | pzonoroes GESTION JURIDICA Fo-18 |
) | EVENTOS & ;
| Mamistes | TURING iINFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE vomtni |
i ACTIVIDADES -!
'i ;
OBLIGACIONES ESPECIFICAS e SRS S
RESULTADO SOPORTE DOCUMENTAL O
i DIGITAL
OBLIGACION DEL CONTRATO " még:fi::g' d‘;‘f&:“:ﬁg;‘;;; sin | (5iiaobligacién requiere ser
: sSOpor con evidencia, se
limitarse a indicar “se cumplié”) debe describir}

Se continua con la prestacién del !
servicio de limpieza por parte de la
empresa contratista, la cual ha
destinado cuatro (4) operarios para
llevar a cabo las tareas de aseo
general en las instalaciones del Centro |
Cultural y de Convenciones Teatro los E
Fundadores. Estas labores se
desarrcilan de acuerdo con las [
condiciones especificas establecidas y |
los requerimientos particulares del
lugar.

El servicic se ofrece de manera
continua de lunes a sabado,

, " i extendiéndose a domingos y dias ,
| Obligacién 1. Prestar el icio de aseo festivos cuando se realizan eventos i

con cuatro (04) operarios en el Centro |

! ; previamente programados en el teatro. j
; E;’:f:m: y;sdz /f%gﬁea??;roﬁgga 'c:s Con el objetivo de asequrar la calidad, | Fotos en registro fotografico

1 requiera, de lunes a sabado domingos y eficiencia y continuidad de las labores, obligacion 1

| festivos con todos los insumos para :}m?;';:?am??éﬁuztz fggriggi?no? !
| desarroiiar el objeto contractual P s

materiales vy equipos necesarios para
su correcta ejecucion.

El personal actualmente asignado a
esta tarea esta compuesto por:

!
.
|
Diana Lorena Aguire i
Jorge Ivan Alvaran Marin !
Juan Ricardo Restrepo Gaviria [
Yurley Pamplona :

Adjunto: Registro fotografico del
servicio realizado.

| 1 . Con el proposito de verficar el
Obfigacion 2. Garantizar que el parsondl cumplimiento de las obligaciones

gue preste los servicios en el teatro se establecidas en el contrato, la empresa Fotos en registro fotografico

i

. . . - - !
. 55 i I |

a]u;ﬁe)a eﬁfﬂtﬁﬁg";emosmgs(ig&g efectud una visita de supervision a las ohligasion2 ;
| ;u:easi !o' mexj'a ol suteewisocram ' labores de aseo que se realizan en el 1
i_q B _’ P T Teatro Los Fundadores. Durante esta i

Direccién: ‘ Correo Electrénico Horario de Atencion

Av Alberto Mendoza L!g‘Y.]\‘ contactolpromotoraeventosviurismo aov ro | unes a jueves de7'30am al200myv

KM 2, via al Magdalena , Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 530 p.m
i ‘ ' -~ :
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MZL | pouoros GESTION JURIDICA Codgo
rigses | TURiSMG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

s

actividad se desarrolld una induccidn
para los cuatro (4) operarios asignados,
en la cual se explicdo de manera
detallada el alcance del contrato y se
aclararon las tareas especificas que
| deben ejecutarse dentro del |
establecimiento.

De igual manera, se reiterd Ia
instruccion de no ingresar a la parrilla
para realizar el vaciado de canecas con
agua, debido al alto nivel de riesgo
asociado a las labores en altura en ese
sector.

El personal operativo ha mostrado una
correcta adaptacién a las directrices
: impartidas, cumpliendo puntuaimente
§ con los tumos asignados (7.00 a. m. a
| 300p. my100p m a900p m)y

]
manifestando total disponibilidad para i
extender su jornada segun la !
_programacion de eventos de teatro.
La empresa ha dado cumplimiento de
manera responsable a la normativa
laboral vigente, realizando el
reconocimiento y page de las horas
extras trabajadas por el personal
vinculado a este contrato.

) Dichas horas fueron registradas, ?
g:r gga:g?a 83' d:sig‘slr é?: pl?:(;gz c(i; [:: | revisadas y liquidadas oportunamente, Faotos en registro fotografico
| conforme a las disposiciones legales y obligacién 3

!
generan por parte de la empresa que "
oferte este servicio) liberando la contractuales que regulan este proceso. l
|
{

Promotora de cualquier responsabilidad.

Como respalde, se adjuntan los
comprobantes de pago
correspondientes al mes de agosto, en |
los cuales se evidencia de forma clara y ,
fransparente la remuneracidn de los f
recargos generados por las jomadas ,
adicionales efectuadas por los operarios
r.§$i9_0§_dO§‘ — i
En cumplimientc de las abligaciones i

|

confractuales y de fa normativa laboral

aplicable, la empresa cubrid los gastos

| igaci . i ‘ a4 é

I Obligacion 4. Asumir el costo del de transporte generados por la Fotos en registro fotografico
transporte del personal cuando estos ion d . o obligacion 4 g

| taboren horas extras en el Teatro presiacion del servicio en horano i’

i nocturno. Para ello, se definid una tarifa

;’ fia de  $10000 por cada i

! desplazamiento, dirigida a los operarios E

Direccion: Correo Electronico l Horario de Atencién

Av Alberto Mendoza Hoyos contactof@promotoraaventosyturismao gov co L unes ajpeves de 7°30am a 12:00 m v

KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m a 530 pm
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MZL | zonoron GESTION JURIDICA cougo
Aeisses” | TURIEMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o

ACTIVIDADES

que realizan turnos despueés de las 9:00
p. m., con el fin de asegurar su
seguridad, bienestar y adecuada
movilidad.

Este auxilio fue pagado puntualmente
dentro del periodo establecido. Como
evidencia de dicho cumplimiento, se
anexan los respectivos comprobantes
de pago.

| Obligacion 6. Lavar los vidrios laterales y
| fachadas al menos cada quince dias
| {contar con dos empleados certificados
| de trabajo en altura para esta labor
| adicionales a los del teatro).

{
|
|

|
i
a
|

| requerimientos

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, el personal encargado de
ias labores de aseo en el teatro realiza
sus tareas de manera permanente,
atendiendo de forma  eficaz el
considerable flujo de visitantes propio
de este escenario. Dentro de las
actividades establecidas se contempia
la limpieza de los vidrios interiores tres
veces por semana, lo que contribuye a
conservar adecuadas condiciones de
presentacion, higiene y preservacion del
lugar.

Por otra parte, el operario Jorge Ivan
Alvardn Marin cuenta con certificacion
vigente en trabajo seguro en alturas.
Asimismo, los sefiores Juan Ricardo
Restrepo y Jhon Fernando Londofio
fueron formados y certificados en esta
misma competencia, cumpliendo con los
normativos para I3 |
ejecucion de tareas que implican este 5
tipo de riesgo.

Como evidencia de lo anterior, se
adjuntan los certificados que respaldan
la formacién y vigencia de dichas
acreditaciones.

Fotos en registro fotografico |
obligacién 5 E

Obligacion 8. Realizar lavada de tapetes
del teatro cada vez que lo indigue el
supervisor del contrato (insumos en el
cuadro técnico).

(e e e e O

Direccidn: i
Av Alberto Mendoza 9"4-’15'(.“‘

KM 2, via al Magdalena
hMdamisalac Maldae

Correo Electrénico ‘

aontactofpromotoraeventosylurismo aov co

Codigo Postal:

Calidae. 200 £G7 INETD

Dentro de ias actividades previstas, el
equipo de aseo realiza el lavado de
tapetes una vez al mes, de acuerdo con
el cronograma definido por la
Coordinacion del Teatro y en atencion a
las necesidades operativas del lugar.

Esta tarea se lleva a2 cabo empleando
los insumos, equipos y herramientas
adecuados, lo gue permite preservar las |
superficies intervenidas y asegurar el |

177001
IAVIVE |

5 A ILeeE

Fotos en registro fotografico
obligacién &

Horario de Atencion

sde 7730am a1200my
SHX

M am 23N m

de 1:30 p.m. a 5:30 pm
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Codigo l
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Version 1

cumplimiento de los estandares de
limpieza, higiene y presentacion
establecidos para las areas a cargo

Obligacion 7. El personal de cafeteria
debera realizar las siguientes actividades:
| Preparacion técnica y suministro de
bebida caliente (café y aromatica),
| Suministro de bebidas frias (agua),
( ademas deberd suministrar todos los
| insumos que sean listados en el cuadro
técnico del presente estudio, tanto de
aseo como cafeteria.

.*
H
|
|
|
|
!
i

f
|
1
|

La empresa reatizé el seguimiento y
control del adecuado funcionamiento
del servicio de cafeteria, asegurando
gue el personal encargado cumpliera
de forma eficiente con las tareas
asignadas.

El equipo desarrolid sus actividades
con competencia y aplicando los
criterios  técnicos correspondientes,
llevando a cabo correctamente la
preparacién y entrega de bebidas
calientes (como café y aromatica) y
frias (como agua) destinadas al
plblico asistente a los diferentes
eventos realizados en el Teatro Los
Fundadores.

Asimismo, se garantizé el suministro
oportuno de los insumos necesarios
para la prestacion del servicio, dentro
de los plazos establecidos y conforme
a las especificaciones definidas en el
cuadro técnico contractual. Estos
insumos incluyeron tanto productos
propios de la operacién de cafeteria

como materiales de limpieza e
higiene indispensables para su
adecuado funcionamiento.

lgualmente, se velo por la continuidad
del servicio en los horarios fijados y
se comprobd que el personal
mantuviera una presentacion |
apropiada, cumpliendo con el uso
permanente del uniforme
reglamentario y de ios elementos de
proteccion e higiene requeridos para
el desarrollo de sus labores.

Fotos en registro fotografico
obligacion 7

Obligacitn 8. Sellar los pisos del teatro
de manera permanente (insumos en el
cLiadro técnico)

En atencion a las obligaciones
establecidas en el conirato, la empresa
efectué ta verificacion del adecuado
cumplimiento de las tareas asignadas al
personal de aseo, poniendo énfasis en
la correcta ejecucion del proceso de
sellado de pisos en Ias areas
previamente determinadas: sala
principal (bailarina), niveles del primero

Fotos en registro fotografico
obligacion 8

Direccion: l
Av Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena '

Aanisalne Calrdae

Correo Electronico
contactnia
Codigo Postal: 17001
Calulae 200 207

nromotorasventosyviunsmao aov o ‘ |

INED

UNes

Horario de Atencién

sliveves de 7730 am a 1200 m v

30 p.m.a 530 p.m

- 222N .




S S

ACTIVIDADES

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

ML | omoros GESTION JURIDICA ) Cdge
Wi | TuRisMG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE oot

bt o

i
i
{
i
|
|
{
|
{
!
{
{
{

al cuarto piso,
principal.

descansos y hall

Esta labor se desarrolla de forma
semanal o quincenal, dependiendo del
nivel de transito peatonal presente en
cada zona del teatro. Para flevarla a
cabo, se utiliza un sellador neutro
diseflado para proteger ias superficies,
reducir el desgaste producido por el uso
continuo y conservar el brillo, la
resistencia y la correcta apariencia de
los espacios intervenidos.

|
i
|
|
|

| Obligacién 9. Mantener en adecuado
jestado de aseo y limpieza los
implementos, equipos y utensilios
empieados para ei servicio, asi como las
instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas para atender este servicio. Asi
mismo sean [os responsables de los
insumaos de aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los mismos.

El personal responsable del servicio de
aseo ha demostrado un aito grado de
compromiso en la gestion, cuidado y
uso adecuado de los utensilios, equipos,
maquinaria y demas elementos
requeridos para el desempefio de sus
labores dentro del Teatro Los
Fundadores.

Los cuatro (4) operarios asignados no
solo hacen un uso eficiente de los
recursos disponibies, sino que también
realizan un control estricto de los
insumos entregados. Esta practica
favorece una administracion
responsable, disminuye el desperdicio
de materiales y asegura la ejecucion
oportuna y eficaz de las actividades
asignadas.

Fotos en registro fotografico
obligacion 9

Obligacién 10. Reaiizar las labores de
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos
| de computo, mobiliario en general, lavado
I de vidrieras, paredes y andenes
| crcundantes.

En el contexto de la prestacion
permanente del servicio de aseo en el
Teatro Los Fundadores, el personal
operativo realiza cada dia tareas
esenciales orientadas al mantenimiento
integral del espacic. Entre estas
actividades se encuentran el barrido y
trapeado de los pisos, la limpieza y
desinfeccion del mobiliario, equipos de
computo y elementos decorativos,
ademéas del lavado periddico de
vidrieras, muros y andenes exteriores.

Estas labores se ejecutan de manera
organizada y en estricto cumplimiento
de los protocolos establecidos, lo que
garantiza elevados estandares de
limpieza, orden y presentacién en todas
las areas del teatro.

Fotos en registro fotografico
obligacion 10

Direccion: I
Av Alberto Mendoza Hoyos
KM 2. via al Magdalena l
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3 |
} En el desarrollo permanente del servicio '
1 de aseo en el Teatro Los Fundadores, el i
| Obligacién 11. Garantizar que el | personal operativo ejecuta cada dia E
| personal relna los requisitos de | labores fundamentales que incluyen el i
i idoneidad, responsabilidad, buena | barrido y trapeado de los pisos, ia | ;
Epresentacién personai, suficiente | limpieza y desinfeccion del mobiliario,
experiencia en la labor a desemperiar y | ios equipos de computo y fos elementos ; " 1
; buen tfrato a los usuarics. E! | decorativos, ademés del lavado regutar Fotos en registra fotografico i
incumplimiento de o anteriormente | de vidrieras, paredes y andenes i
expuesto da lugar a terminacion por parte | exteriores. 1
| de ia Promotora del contrato, sin que por |
| elio se exima al contratista de las | Estas actividades se lievan & cabo de f
! responsabilidades administrativas, | forma planificada y en  estricto i
penales o civiles como consecuencia de | cumplimiento de los protocolos vigentes, {
| la omisién. asegurando asi altos estandares de E
| limpieza, orden y presentacion en todas |
las areas del recinto.
La empresa ha asignado un supervisor
§ encargado de asegurar el cumplimiento i
i estricto de las normmas y directrices i
establecidas para el personal operativo |
responsable del servicio de aseo y ﬁ
limpieza en el Teatro Los Fundadores. :
Obligacién 12, Suministrar personal de Fotos en registro fotografico t
supervision de las {abores ejecutadas por | Entre  sus  responsabilidades  se obligacion 12 i
’ei operario asignado pare la prestacién | encuentran brindar retroalimentacion de '
i del servicio. manera constante, atender y resoiver !

las inquietudes del equipo, asi como | i
reforzar los protocolos y procedimientos 5
operativos, con el objetivo de garantizar | j
la correcta realizacidn de las tareas y |
[ mantener los niveles de calidad '
f o _ | requeridos.

|
|

|
.'
i
!

{
Se garantiza una comunicacion |
continia y efectiva a través del |
administrador del Teatro Los |
Fundadores quien informa |
La empresa contratista ha confirmado oportunamente  sobre  las ’
gue la supervision directa del servicio novedades operativas  y |
estar4& a cargo de Promotora de | proporciona retroalimentacion |

|
|
|
]

| Obligacion 13. Permitir que la entidad
| contratante supervise por su propia
| cuenta la prestacion del servicio objeto de
| este contrato en el sitio acordado,
| facuttad que se reserva la Promotora para

; . . Eventos y Turismo S.A.S., conforme a estructurada a fos |
gfr::::iaemecuando asi o considere los lugares y horarios previamente colaboradores, promoviendo la |
: ' definidos por la entidad. mejora continua y la alineacion |

{ con los  estandares vy |

E | procedimientos establecidos.

;: Obligacion 14. informar por escrito a la

| entidad contratante y con por lo mencs 8
dias de anticipacién cuando por causas | No se presentan novedades en el mes

 justificadas se reemplace a un operario | de noviembre. NIA

| con el fin de poder evaluar su idoneidad y ;‘
| decidir si este es aceptado o no. ! |
Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion

Av Alherto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismao gov.co Lunes ajueves de 7730am a 1200 my

KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
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Obligacion 15. LA PROMOTORA se
reserva el derecho de solicitar, en
: cualgquier momento, cambio del operario,
Sin gue requiera expresar sSus razones y

La empresa ha adoptado una postura
proactiva y colaborativa frente a
Promotora de Eventos y Turismo,
permaneciendo disponible para atender
cualquier requerimiento vinculado a la
rotacién de personal. Hasta la fecha, no

N/A

necesarias para corregir las fallas que se

presenten y estudiar las
recomendaciones para mejorar el
Servicio.

s nqs:iiud:émaf i, o conle¥® [ha sido  necesario efectuar

P gungs. modificaciones en el equipo operativo
asignado.

: La empresa ha venido realizando

Obtigacidn 16, Tomar las medidas supervision permanente y

acompanamiento en las funciones,
mejorando la prestacion del servicio y
dando cumplimiento a las actividades
correspondientes.

Fotos en registro fotografico

g Obligacion 17. Velar por la seguridad
industriai del personal utilizado en la

1 ejecucion del contrato.

!

f

{

La empresa asegurd la entrega puntual
de ifos Elementos de Proteccion
Personal (EPP) al personal encargado
de las labores de limpieza vy
mantenimiento en el Teatro Los
Fundadores, cumpiiendo estrictamente
con la normativa vigente en materia de
seguridad laboral. La dotacion incluyd
botas dielectricas, calzado
antidesfizante, guantes y ofros equipos
necesarios para  garantizar  un
desempefic seguro y eficiente de sus
funciones.

Adicionalmente, la empresa cuenta con
un Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en " el Trabajo (SG-SST)
implementado de forma efectiva, a
través del cual se  realizan
capacitaciones mensuales dirigidas a
fortalecer los  conocimientos  del
personal sobre préacticas laborales
seguras. Estas acciones buscan reducir
ios riesgos operativos y fomentar una
cultura preventiva en el entorno laboral.

Fotos en registro fotografico

Obligacién 18. El personal asignado al
| servicio deberd contar como minimo con
| dotacion compuesta por uniforme,
| delantal y zapatos, asignados por el
| Confratista, asi como camet de
| identificacion.

La empresa proporciond al personal
asignado la dotacién apropiada, que
incluye blusa, pantaldn y calzado
antideslizante  para el
femenino, asi como overoles y calzado
con punta de acero para el personal
masculino.

personal |

Fotos en registro fotografico

| Obligacién 19. Para la realizacion de
| actividades especificas el contratista
| debera suministrar la dotacién personal
| necesaria como es: overol, cinturones de |

Para la ejecucién de tareas especificas,
se suministraron a los operarios los
elementos requeridos, tales como
overol, calzado antideslizante, guantes y

Fotos en registro fotografico

~- - an -~ A

Direccidn: l Correo Electronico l Horario de Atencion
Av Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo gov co Lunes a jueves de 7'30am a1200mvy
KM 2, via al Magdalena | Cddigo Postal: 17001 I de 1:30 p.m. a 530 p.m
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INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE

ACTIVIDADES

Codigo
FO-18

Version 1

i fuerza, ameses, botas con puntera

metalica, guantes, gafas protectoras y
demas que garanticen la seguridad fisica
| integral del operario. Esta dotacion debe
sar suministrada conforme a los fiemoos
establecidos en i3 ley.

botas, con el fin de asegurar un
desempefic adecuado y garantizar la
proteccion integral de cada trabajador.

Obligacidon 20. Suministrar productos
| para aseo de primera calidad (no re
envasar) y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de lo contrario

contrato.

La empresa efecttia de manera mensual
la provision de insumos para aseo y
cafeteria, siguiendo fas especificaciones
técnicas definidas en el contrato. Los
productos entregados cumplen con altos
es@naares de canaaa y nhan  siao
recibidos de manera satisfactoria por el
Coordinador del teatro.

Fotos en registro fotogréfico

Obligacion 21. Suministrar productos de

&
I
i
5
,[ sean devuellos por €l Ssupervisor aet
r
|
; cafeteria de pnmera calidad y da marcas

——————— -~ o b s o

reooesoidns o pretia prRiter

| servicio, de le contrario serdn devusitos
| por el supervisor del contrato.

Con el fin de cumplir con esta
responsabilidad, la empresa provee
productos de aseo y cafeteria de aita

= bl o )

AL ettt

.
A A Lt A

garant;zando asi la prestacion de un |
servicio eficiente y conforme a los
estandares establecidos

Fotos en registro fotografico
bl A 4
aiotlisdriestciod

-

i

ii Obligacion 22, Contar con las
| herramientas suficientes para prestar el
| servicio de aseo y suministro de insumos
| fistados en el cuadro técnico del presente
estudio.

. Aspiradora industriai 3 en 1

Desde el inicio de la ejecucion del
contrato, la empresa ha garantizado la
disponibilidad de la maauinaria v
herramientas necesanas para la
correcta prestacion del servicio en el
Teatro, cumpliendo estrictamente con o
estipulado en el cuadro técnico
contractual.

En cumpimienio Qe 0 amenor, se |
entregaron los siguientes equipos:

Brilladora industrial

Hidrolavadora

Todos los equipos proporcionados
cumplen con las especificaciones
técnicas y requerimientos establecidos
en el contrato, asegurando su idoneidad
y eficiencia para la realizacion de las |
labores operativas asignadas.

Fotos en registro fotografico
obligacion 22

i

Obligacion 23. Entregar un informe
compieto con registro fotografico de las
| tareas y actividades que se han realizado,
i en los formatos que fa PROMOTORA le
!_ proveera.

Se envia al supervisor del contrato el
informe pormenorizado de las labores y
actividades desarrolladas, acompafiado
de evidencia fotografica que avala ef
cumplimiento de las obligaciones vy
tareas realizadas.

Se anexa informe completo
con las respectivas evidencias

Direccién: '
Av Alberto Mendoza Hoyos
KM 2. via al H'h{(’ alena

v

~_\

~_0

Correo Electronico l
| contacto apromo HOrasye l',!nf.'yhah\:\‘;u qov.co

Cadigo Postal 1 700

i lala et Ansn

de 1:30 p.m. a 5:30

Horario de Atencion

Lunes a

weves de 7°30am a 12
}

p.m

O0m v




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

% 1 Cod |

} MzL | PROMOTORA GESTION JURIDICA i F0-1gg |

| e | TORISMG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE b | et |

; ACTIVIDADES ; ;

- | |
, l
| OBLIGACIONES EXPOFERIAS i

Obligacién 1. Prestar el servicio con un
{01) operario de aseo y limpieza de lunes
d jueved, uc U.ou alll a 1£L.uv Yy ue L.uu d |

E
)
1
}
|
|
|
i
{
!
|
|

| 530pm en la sede Central de la |

‘Promotora ubicadas en el Centro de

| Ferias y Exposiciones Expoferias y 10
sabados cuando lo requiera la entidad.

Para la realizacion del servicio de
fimniara mantonimianin v atanridn Ao
cafeteria en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expo Ferias, se ha
designado a la operaria Diana Carmela
Zapata, quien cumple con el horario
establecido por la Para la prestacion del
servicio de limpieza, mantenimiento y

digiiviuil uge Calgiviid el €1 Ueliuuy Jue |
Ferias y Exposiciones Expo Ferias, se |

ha asignadoc a la operaria Diana
Carmela Zapata, quien cumple con &l
horario definido por la institucion. Su
jormada laboral se desarroila de funes a

o —— A O - - AN - mm o A

i 2:00 p.m. a 530 pm, prastando

ademas servicios los sabados hasta un
maximo de diez dias al mes, segun las
necesidades operativas de la entidad.

|
i

Fotos en registro fotografico |
obligacion 1 ’i

!

|

|

i
i
i
|
I
1
[

| Obligacion 2. Prestar el servicio con un
i {(01) operario de aseo y limpieza de lunes
a viernes, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00
| pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando la
| entidad lo requiera, en el Centro de Ferias

| Y A M SA S e A A

t

Para la prestacién del servicio de aseo,
limpieza v cafeteria en el Centro de
Fenas y Exposiciones kxpofernas, se
cuenta con la operaria Zoraida Yaneth
Diaz, quien cumple estrictamente con el
horario establecido por ia entidad
contratante. Su jornada laboral abarca
de lunes a viernes, de 6:30 a.m. a 12:00
b P e et e G e, b
de prestar servicios hasta en diez
sdbados mensuales, conforme a las
necesidades operativas de la entidad.

Fotos en registro fotografico
obligacion 2

| MYhlinariAn 2 Drociar Ine cenvirine rnn
{un (01) operaric de mantenimiento de
i lunes a domingo, de 7:30 a 12:00 pm y de
| 1:00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias
y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la
! entidad lo requiera.

i
]
i
[

Para la ejecucion del servicio de
mantenimiente en el Centro de
Evnneirinnae Evnafariae ca diennne Aol
operario José German Soto, encargado
de realizar todas las tareas vinculadas
con el mantenimiento. José German
posee la  experiencia requerida,
habiendo desemperiado estas funciones
durante el uitimo afo, y cumple de
marieird esuicid con 105 noranos
establecidos por la Promotora.

Fotos en registro fotografico
obligacion 3

|
i

Obligacion 4. E| personal seleccionado
debera ser idoneo y calificado, reuniendo
las condicicnes personales optimas vy
caracteristicas humanas sobresalientes,
| en cuanto a relaciones interpersonales,
| responsabilidad, seriedad, presentacion

La empresa llevo a cabo un proceso de
seleccion cuidadosamente planificado,
orientado a la incorporacién de personal
calificado para las éreas de limpieza,
mantenimiento, cafeteria y aseo. Esta
estrategia incluyd un andlisis detallado

Direccion: l Correo Electronico

Av Alberto Mendoza Hoyos ntacto

KM 2, via al Magdalena

L o~ F SIS SN

rpromotorae entosylurismo Qov o I |Lunes an

Codlgo Postal: 17001 l de

. 1alaltaia ol atake

Horario de Atencion.
de 730am al1200my

1:30 p.m.a 530 p.m
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— |
; PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S Codigo ;

i L |» E%%:'%g?? GESTION JURIDICA FO-18 f

i 7 g l INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Vioeind i!

| ACTIVIDADES |

1 f

[ personal, capacidad de manejo, | de los perfiles de los aspirantes, con el |
! conocimiento  y  utilizacion de los | objetivo de garantizar la contratacion de j
| elementos puestos a su servicio para la | colaboradores idéneos y competentes. {
| ejecucion de su labor.
i Nuranta ia svaliariAn sa eonsidararon 1-
! aspectos fundamentales como la | !
| experiencia  laboral,  conocimientos |
§ técnicos, responsabilidad e idoneidad i
de los candidatos, lo que permitid f

] conformar un equipo de trabajo i
| capacitado, alineado con los !
| [ it ittt ieiaediniianchidaaduinde™ 0 nadier!. [incinmuialll | |
! para desempenar de manera eficiente |
f las funciones asignadas. ’
; A todo el personal designado para las i
| ouilaacion §. £ perscnal asignado ¢l | 12bores de aseo y kimplaza se ia entrego !
| serviio daberd contar como minimo con | 2 90266n conpieta conespondenie e | .|
| setants) " "‘z’;;;;;;“’ a&‘é‘;ado;‘ "F‘)‘;'r"";! | calzado adecuado. Esta entrega se obligacion 5 ‘
‘ Contrstista, asi como camet r realizé con el propdsito de asegurar la
| idenkficacidn i pro_teccnén del }rabajador y salvaguardar g
| ) 1 su integridad fisica durante el desarrollo |
| de sus actividades. i
' Obliaacién 6. E! personal de cafeteria | Todo el personal encaraado de las | f
; gepera reaiizar 1as SIgUIeNtes actvioages. | [anores ge aseo y mpieza recipio 1a !
Preparacién técnica y suministro de | dotacidon estipulada, compuesta par H

bebida caliente (café y aromatica), | blusa, pantalén, overol y calzado | Fotos en registro fotografico !

Suministro de bebidas frias {(agua), | apropiado. Esta entrega se realizé con obligacion &

ademéas debera suministrar todos los | el fin de asegurar condiciones |

| insumos que seran !istados en el cuadro adecuadas de seguridad vy proteger la
i T T—— | afciete Sl S e Sede B Br S L IR o _— wesm@rITT—" et st C Bt acin iy 1
| aseg como mfetena durante el desarrollo de sus funciones. r
La empresa ha lievado a cabo una 1
supervision constante del desempefio !

|

del personal encargado de las labores

de aseo, limpieza y atencion de

Obligaclén 7. Mantener en adecuado rafataria ualandn nnr ol nien ardamiadn
1 TS - IR y LA S ] T ! .- “ x
{ implementos,  equipos y  utensifios | la corecta conservacion de los ;
| empleados para el servicio, asi como las implementos, equipos e instalaciones | ¢ .q en registro fotogréfico |
! instalaciones fisicas de las cafeterias del Centro de Exposiciones: Expetenias. obligacion 6 |
ldlspuestas papa atender este servicio. Q:ignJ:;%%to o= es:]tﬁ 1o realiz:go ":2 E
| Asi mi an lo = . : !
| Asi mismo seran los responsables de 19% | administracion de los insumos de aseo y |
! . . . l waleusiia, dbﬂ'gu! iy U DU fisdtv i i
i dotadas las instalaciones con l0s mismos. ’ oportuno y el mantenimiento de | |
i | condiciones  6ptimas  para el |
i funcionamiento eficiente de las éreas !
5 l correspondientes... !
1;leigm:idnn 8. Realizar las labores de | Las dos operarias responsables del Fotos en registro fotogréfico !
| Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos | servicic de aseo y limpieza -en obligacién 8 ;
| de computo, mobiliario en general, lavado | Expoferias ejecutan diariamente - |

Direccion: | Correo Electrénico I Horario de Atencidn
Av._Alberto Mendoza Hoyos DV o

KM 2, via al Magdalena l Codigo Postal 1 a‘\’L 1 ! de 1:30 pm. a 530 p.m

v \ ~_

contacto@promotoraeventosyturismo gov « Lunes a jueves de 730am 31200 mv
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| |
; PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S s
ML | povoross GESTION JURIDICA Fo-18 |
botv 7 g E TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE S *
; ACTIVIDADES S
— |
| de vidrieras, paredes y andenes | actividades como barrido, trapeado, i
circundantes. limpieza de vidrios, desempolvado de

cuadros y mobiliario, asi como la
limpieza de andenes y ofras areas
asignadas. Estas labores se desarrollan
con eficiencia, asegurando la prestacion
de un servicio de alta cafidad y el
adecuado mantenimiento de las
instalaciones.

Obligacién 9. Suministrar productos para
aseo de primera calidad (no re envasar) y
de marcas reconocidas para prestar un
| buen servicio, de lo contrario seran
| devueltos por el supervisor del contrato

i

En cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el contrato y conforme a
lo especificado en la descripcion
técnica, la empresa contratista realizé la
entrega puntual de los insumos de aseo
y cafeteria necesarios para asegurar el
correcto funcionamiento del servicio.

Los productos suministrados cumplen
con los estandares de calidad exigidos,
siendo de primera categoria ¥
apropiados para las labores asignadas.
La enirega se efectud segun el
cronograma establecido y fue aprobada
satisfactoriamente por el representante
designado por fa entidad contratante.

Fotos en registro fotografico
obligacion 8

i Obligacion 10. Suministrar productos de
i cafeteria de primera calidad y de marcas
{ reconocidas para prestar un  buen
servicio, de lo contrario seran devueltos
por el supervisor del contrato.

Durante &l mes de noviembre, se realizd
la entrega de insumos de aseo Yy
cafeteria conforme a ias
especificaciones tecnicas establecidas
en el contrato, garantizande la calidad
de los productos suminisirados.
Atendiendo a (a recomendacion del
supervisor del contrato, se procedid a
cambiar la marca de café por una de
mayor calidad, lo que implicd una
reduccion en la cantidad mensual
entregada, pasando de 60 a 41
unidades, debide a los costos
asociados. El nuevo café cuenta con ias
siguientes caracteristicas:

Fotos en registro fotografico
Obligacion 10

i Obligacién 11. Contar con las
i herramientas suficientes para prestar el
| servicio de aseo y suministro de insumos
listados en el cuadro teécnico del presente
estudio.

(8 e e AR A 4 4 £

Desde ia suscripcidn del contrato, la
empresa ha asegurado la entrega de las
herramientas y equipos detallados en el
cuadro técnico. En coordinacion con el
supervisor del contrato, se establecio
que ia guadaria y la hidrolavadora seran
suministradas por la empresa
unicamente cuando se requiera su uso,

Fotos en registro fotografico
obligacion 11

Direccion: !

Av Alberto Mendoza He oy0s

KM 2, via al M l(yiai- na

—~

ntartol

Correo Electronico

rpromotorasve ntos

l Codlgo Postal: 17001 )

e

yiUrsSmo gov o l lLunes

Horario de Atencién

730 am. a

1i|s\.:.<"

13';,; m.a 530 pm

12:00 r




| |
; PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S sl |
| MEL | provorors GESTION JURIDICA oy |
| Monizsles | TURISMG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE i f
f ACTIVIDADES g
! |
] previa solicitud formal por parte de la ;
| entidad. |
| |
| Obligacién 12. Efectuar por lo menos [
funa (01) vez durante la vigenciz del | Durante el mes de noviembre los | Folos enregistro fotografics i
i contrato limpieza profunda {(con maquinas | operarios no solicitaron magquinaria cbligacion 12 !
| especiales) y seliante, en el edificio | (hidro lavadora) E
| administrativo de la entidad. E
‘ Durante el mes de noviembre, el f
E operario asignado al drea de |
| mantenimiento ejecuté de manera | !
E eficiente las labores programadas bajo
i la supervision del responsable del 5
i contrato. :
|
| Entre las actividades desarrolladas se i
; destacan Ias siguientes: |
i Remocion de maleza en los adoquines S
| del area exterior del Centro de Eventos g;
E y Exposiciones Expoferias,
1 .
; . : Fumigacién de las zonas intemas y | i
i Dbr:g’:cién 1|3“ eji_os gzmdi? mn:;:;?nos externas del recinto. con el proposito de | Fotosen registro fotografico ,
{; s : prevenir el crecimiento acelerado de la ;
| maleza, la empresa suministro dos f
i gaiones de veneno mata maleza el dia 5
de noviembre. |
Trabajos de pintura, resane
organizacion en el sector de oficinas. | !
5 Orgenizacion de oficinas y lugares | f
.E extemos. |
! |
Como respaldo de la idoneidad técnica 5
{ dei personal para el desarrolio de estas ‘
: funcicnes, se anexa ei certificado que
acredita su formacion en el area de | :
i electricidad. | |
NOTA: Para contratos con presupuesto desagregado se debera presentar balance financiero, donde se relacionen
los gastos derivados de la ejecucidon del mismo.
REGISTRO FOTOGRAFICQ: A continuacién, se anexa el registro fotografico de las obligaciones desarroliadas,
susceptibles de evidenciarse, describiendo a que obligacion pertenece:
Obligacién 1. Prestar el servicio de aseo con cuatro (04) operarios en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro
los Fundadores y/o donde la Promotora lo requiera, de lunes a sabado domingos y festivos con todos los insumos
para desarrollar el objeto contractual

Direccion: Correo Electronico I Horario de Atencidn
Lunes ajueves de 7:30am al1200my

KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 I de 1:30 pm. a2 530 p.m

.M ~

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo gov.co

~_a ~.00 TalaNalateiielslate




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

! g _
| MBL. | ponoroes | GESTION JURIDICA e
| M | TURSMG | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE oo
. 5 ACTIVIDADES

: -.'“..‘ il ! | '
YURLEY PAMPLONA JUAN RICARDO RESTREPO ) ki ! i
! | DIANA LORENA AGUIRRE | JORGE IVAN ALVARAN MARIN
1 |

Obligacion 2. Garantizar que el personal que preste los servicios en el teatro se ajuste a estos requerimientos y
{en lo posible) no estar sujeto a cambios, salvo que asi lo exija el supervisor.

Obiligacién 3. Asumir los costos de las horas extras de sus empleados (si se generan por parte de la empresa
que oferte este servicio) liberando la Promotora de cualquier responsabilidad.

Direccion: | Correo Electronico i Horario de Atencion

. via al Magdalena | Cédigo Postal: 1 !
J 1 ‘ Cabidar 2NN AQ7 - |




| |
i PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S s |
| MEL | zonoross GESTION JURIDICA FO-18 ‘
| e | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE vend |
; ACTIVIDADES ;
L |
r Y
| By — ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
[ @ INTEGRALES SAS No. NP - 000000000188
| ® .MaGister CRA23INC 2532 Teléfonos: 3105164751
l Nomina Nomina General Fecha de ingreso 03 jun 2025
| PenododePago Del01 al 31 de agosto de 2025 FechadePage  31ago. 2025
Identficacion 30235990 Area Funcional ~ Ventas
Nombre AGUIRRE SANCHEZ DIANA LORENA Centro de Costo
Cantrato Termma Fio Cargo Sanicins Vanos
Sueldo Base 1.423.500.00
\ T
[ Concapto [cam | DEVENGOS ~ DESCUENTDS |
Fonds oe Pensones y Cesanbas - Base = 1625075 36.00] 55 000,00,
Fondo de Salud - Base = 1625075 30.00] 65.003.00
Suekdo Basico 30.00] 1.423.500.00
Auxtic de Transporte 30.00] 20000000
Descuento Anbicipo 1.00/ 700 000 00
Horas Exvras Diumnas Festivas 1.00] 13,264.00
Horas Exlras Noctumnas 4 00 24.547 .00
Dorunical y Fesivo 400 165.664.00
Auxiio Extra 1.00 20,000,00
Observaciones: l Tomi_ ]| 1.845,075.00] £30.006 00
r 1] CC T
[ Totat Pagado. .- ] 1.016,069.00] o S OO BENEREUE

Obligacion 4. Asumir el costo del transporte del personal cuando estos laboren horas extras en el Teatro

(e 4 ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
" INTEGRALES SAS No. NP - 000000000191
2 .MaGister CRA23NO 2532 Teitfonos. 3105164751
Normuna Nomna General Fecha de Ingreso 03 jun 2025
Panoda de Pago Dei 01 al 30 de noviembre de 2025 Fecna de Pago 30 nov. 2025
Identificacion 30235990 Asea Funcional Ventas
| Nomibre AGUIRRE SANCHEZ DHANA LORENA Centro de Costo
Contrato Termmo Fio Cargo Servicios Vanos
Sueido Base 1.423.500 00
[ Concepio Cant DEVENGOS DESCUENTOS
km e Pansones y Cesantas - Base = 1 550 733 30.00/ 62,389 00
ando de Selud - Base = 1559733 30,00 62.389.00.
Sueiio Basico 30 00 1 423 500 00
Auasic de |ranspaita 3000 200 000 00|
Dancuonto Antiapo 1.00] - 700000 00
Haras Exiras Diurnas 1.00) 8.088 00
shonus Exlras Nodumas B 45.263 00
Domincal y Festvo 2.00] 8288200 |
Auwiio Extra 1.00 40.000 00, {
Observaciones [ Totad |’ 1.798.733.00] %34.778.08]
f ——— .;r.a‘.‘ﬂ (XS
= - FIRMA ¥ SELLO DEL BENEFICIARIQ

Obligacién 5. Lavar los vidrios laterales y fachadas al menos cada quince dias (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura para esta iabor adicionaies a ios dei teatro).

Direccion: i Correo Electrénico I Horario de Atencién

Av Albarto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismao gov o ajjueves de 7:30am al1200my
KM 2, via al Magdalena I Cadigo Postal: 17001 | 30p.m. a 530 pm
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! PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S |

| ML | ooross | GESTION JURIDICA | | ‘e
| Conemizier | YRGS | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE .
ACTIVIDADES | | Versito

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Nare comuer goe
FORGE TVAN ALVARAN MARIN
o P e Cobonis Y RIS

TRABAJADOR AUTORIZADO FARA TRABAJO EN ALTURAS
i e it ves e 1 ot

S
90,“,__ ‘F‘ e M.

s e
- O

Obiigacion 6. Realizar lavada de tapetes del teatro cada vez que io indique el supervisor dei contrato
{insumos en el cuadro técnico)

Direccion: | Correo Electronico | Horario de Atencion
. via al Magdalen: | Codigo Postal: 17001 | 1:30 p.n 5:30 p.m
“ald | Catidae 200 207 INE | ) T T '




|

| i
| | PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S .
| MEL. | provoroes | GESTION JURIDICA | Fois
| Mides | TumsMO | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE ] )
, ACTIVIDADES | | ot
‘ |

Obligacion 7. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromaética), Suministro de bebidas frias (agua), ademéas debera
suministrar todos los insumos que sean listados en el cuadro tecnico del presente estudio, tanto de aseo como
cafeteria.

Direccion: | Correo Electrénico | Horario de Atencion
KM 2, via al Magdalena | Codigo Postal: 17001 e 1:30 pm. 2 5:30 pm
LY PN | ™2l | Caludae 2NN AQY 0 | . in 720 v A 3T




T

|
| PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S S
| MBL | povoroes | GESTION JURIDICA | Fois
| Mamedes | TURISMG | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE | versitn
g | ACTIVIDADES
. |

Obligacion 8. Sellar los pisos del teatro de manera permanente (insumos en el cuadro técnico)

]
i
|
|

Obligacion 9. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas para atender este
servicio. Asi mismo sean los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de maniener doladas las
instalaciones con los mismos.

i
|
|
|

Obligacién 10. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de cémputo, mobiliario en
general. lavado de vidrieras paredes v andenes circundantes

Direccion: |  Correo Electrénico 11 Horario de Atencion
;., AlD {‘ l.'» (it } MOV ! a3t H I " 1] & : I 4 .
KM 2, via al Magdalen: | Codigo Postal: 17001 i

- ~Q- |
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MzL | g:;ggmfp | GESTION JURIDICA .4
p R INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES

Obligacién 11. Garantizar que el personal redna los requisitos de idoneidad, responsabilidad, buena
presentacién personal, suficiente experiencia en la labor a desempefar y buen frato a los usuarics. El
incumplimiento de o anteriormente expuesto da fugar a terminacion por parte de la Promotora del contrato,
sin que por ello se exima al contratista de las responsabilidades administrativas, penales o civites como
consecuencia de ia omision.

Direccion: | Correo Electronico Horario de Atencion
. via al Magdalena i Codigo Pm Jl
- { Celular- 200
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Obligacion 12. Suministrar personal de supervision de las labores ejecutadas por el operario asignado para
la prestacion del servicio.

Obligacién 13. Permitir que la entidad contratante supervise por su propia cuenta la prestacion del
servicio objeto de este contrato en el sitio acordado, facultad que se reserva la Promotora para ejerceria
cuando asi lo considere conveniente.

Obiigacién 17. Velar por ta seguridad industrial del personal utilizado en fa ejecucion dei contrato.

Direccidn: | Correo Electrénico ’ Horario de Atencién
Av Albarto Mendoza Hovos [ contart promotorasy tosviirnsimo aov o | 1inye wves de 7°30 a5 |
KM 2, via al Magdalena i Codigo Postal: 17001 I de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S l

MEL | zororos. GESTION JURIDICA || e
| e | SRGSS iNFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE A
ACTIVIDADES | z
|

S— |

Obligacion 18. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacion compuesta por
uniforme, delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como camet de identificacion.

Obligacién 19. Para la realizacion de actividades especificas el contratista debera suministrar la
dotacidén personal necesaria como es: overol, cinturones de fuerza, ameses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y demas que garanticen la seguridad fisica integral del operario.
Esta dotacion debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la ley.

Obligacion 20. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario sean devueltos por el supervisor del contrato.
Direccidon: | Correo Electronico I Horario de Atencion
‘ Alberto Mendoza Hoyo i comntacto@promotoraeventosyturnsmo. gov.co ] Lunes a juey de 7:30am.a12:00
1 2. via at Magdalena | Codigo Postal: '..'f,';"; l ge 1.30pm.ab
| C Calidar 200 AQ2 20R7




i
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S }

| MZL | sovoros | GESTION JURIDICA | Fous
| e | ROSSE | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE | vesns
E ACTIVIDADES o

Obiigacion 21. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de le contrario seran devuellos por el supervisor del contrato

QObiigacion 22. Contar con ias herramientas suficientes para prestar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro técnico del presente estudio.

OBLIGACIONES EXPOFERIAS
Direccion: | Correo Electrénico Horario de Atencion
erto Mencoza Hoyos \ ntactc@promotora el 3
via al Maadalena | Codigo Postal: 17001
- | Fatulae 200 &G 9




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

| MZL | povoros GESTION JURIDICA | Fos
| Memisies | SURISNG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE U Verson
| ' ACTIVIDADES |

Obligacion 1. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a jueves, de 6:30 am a 12:00 y
de 2:00 a 5:30pm en la sede Central de la Promotora ubicadas en el Centro de Ferias y Exposiciones Expoferias y
10 sabados cuando lo requiera la entidad.

i 1

|
i
DIANA CARMELA ZAPATA |

Obiligacion 2. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a viemes, de 6:30 am a
12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando fa entidad lo requiera, en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expoferias.

ZORAIDA YANETH DIAZ |

Obligacion 3. Prestar los servicios con un (01) operario de mantenimiento de lunes a domingo, de 7:30 a 12:00
pm y de 1 :00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la entidad lo
requiera. -

JOSE GERMAN SOTO

Obligacion 4. E| personal seleccionado debera ser idoneo y calificado, reuniendo las condiciones personales
optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,
seriedad, presentacién personal, capacidad de manejo, conocimiento y utilizacion de los elementos puestos a
su servicio para la ejecucion de su labor.

Correo Electronico

% Horario de Atencién
i
|

Cédigo Postal: 17001 ]1 fe 1:30 p.m. 3 5:30 p.m

Ly | 1 M atda 1 Fatledaa. 2NN
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Obligacién 5. E) personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacién compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como camet de identificacion.
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Obligacion 6. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera

I
4

C Aren Elortramirn 1 MHararien da Atsancion
LOorreo clecironico i HOorarnio ge Atencion

Alberto Mendoza Hoyos ; contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co !

Direccion:
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' PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

| MEL | ovoross | GESTION JURIDICA e
T | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE _—

i ACTIVIDADES

suministrar todos los insumos que seran listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo
como cafeteria.

Obligacion 7. Mantener en adecuado estado de aseo y fimpieza los impiementos, equipos y utensitios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas papa atender este
servicio. Asi mismo seran los responsabies de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas ias
instalaciones con los mismos.

Correo Electrénico | Horario de Atencién

Direccion: i
A} $ryr . $11riC 0y " |1y 1 o 7°20 A v

|
i
4 2. via al Magdalena i Codigo Postal: 17001 ‘ de 1:30 pm.a 930 pm
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, ACTIVIDADES | :

' i
L | e P e < e — e, e — = i ===

Chbligacion 8. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Obligacién 9. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion: | Correo Electrdnico l Horario de Atencion

), via al Magdalen | Codigo Postal: 17001 [ 1:30 p.m.a 530 pm
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Obligacion 10. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para prestar

un buen servicio, de o contrario serén devueltos por el supervisor del contrato.

2,50049

Obligacion 13. Los demas necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

Direccidn: | Correo Electrénico
A Alharte Monclnza How | "t et r P T, T (Tl
KM 2, via al Magdalena Codigo Po%tal

Calidae. 200 i

Horario de Atencion
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| ML | provorom | GESTION JURIDICA Fo-18 |
| o™ | SRS | INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE i |
| ' | ACTIVIDADES
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Direccion: | Correo Electrdnico | Horario de Atencion

s '1:"‘(.- ".‘J{T.'J“‘:" f contacto ‘ YMoToracy nto“ _" Neme | | 1L t -20) 1
KM 2, via al Magdalena 1‘ Codigo Postal: 17001 ‘ 2 1:30 p.m. a 5:30 pm
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S cod

B GESTION JURIDICA Fo-16
Minimeles | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE -
ACTIVIDADES ’
Confa
ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE
OTORGA 6L PRESENTE (SRIIFICADO A:
JOSE GERMAN SOT0
CC 10.279.5%
cvRsd f xmpac:
ELECTCIOAD
Jreckn i
FIRMA DEL CONTRATISTA: // M\/
V21"
NOMBRE DEL CONTRATISTA: IﬁA SALDARRI A CA
FIRMA DEL SUPERVISOR: %@/ é———
NOMBRE DEL SUPERVISOR: (__~"JOHANNA ARBELAEZ LOAIZA
Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my

KM 2, via al Magdalena. Codrgo Postal: 17001 d( 1:30 p.m. 2 5:30 p.m.
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-l ] Resolucion Factura elecronica DIAN No18764098966700 de 2025-09-22 - Prefijo FV Numerada
y: Cleaning o18764030566700

ECO CLEANING SOLUCIONES IN

NIT:  901,518,931-5

Direccion.

CRA 23 NO 25 32 - Manizales, D.C.

Teléfono: 3105164751 Q ’

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A

FECHA: 2025-12-09
Vencimiento: 2026-01-08

- - ; Facturacion electronica

NIT: 800,250,029 -7 Ciudad: Manizales

Sucursal: Teléfono: 3045234306

Direccién, Avenida Alberto Mendoza Hoyos Km 2 Via al Magdalena Expoferi

DESCRIPCION VR. UNITARIO VALOR TOTAL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ, LIMPIEZA Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO 17,827,326.00 17,827,326
CULTURAL Y DE CONVENCIONES TEATRO LOS FUNDADORES CON ELEMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS CONTRATO 2503090 MES DE NOVIEMBRE
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE 15,910,736.00 15,910,736
EXPOSICIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO
S.A.S, CON SUMINISTRO E INSUMOS,ELEMENTOS Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA DICHAS
{ ABORES MES DE NOVIEMBRE.
4 TOTAL BRUTO 33,738,062.00
TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CINCO
PESOS Administracion 5% 1,686,803
\ Imprevistos 2% 674,761
Paguese con cheque cnuzado 3 favor de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS y selio de pamer
beneficiario, o consignar en la cuenta de ahomos No. 24108897819 del banco CAJA SOCIAL. El comprador Utitidad 3% 1,012,142
dedara haber recibido real y materiaimente las mercancias o prestation de servidos armba destritas; esta
factura es un ttulo valor, seguin articulo 772 del cddigo de comercio, el no page oportunc genera intereses de IVA 19% 641,023
mora a la tasa mdxima permitida por a ley.
NETO A PAGAR $ 34,379,085.00

REPRESENTACION IMPRESA DE LA FACTURA ELECTRONICA

Firma Electronica: I3WVSR+

SeAuhapneZKYsceGsLRuGZNK#AMAOMYS AKA25K4ZE 25 pAyBolla WITLAUONaNoL piE3NIQpmATWAQ G AWNIV CIShRDRSYda T yeF aaR1KDdsbY T risOv+
JnhLUsYddgGJXDitonB5 7Y gRycQIB2HICKS4pv BiomxSBAPL BighBho TRE.gS XnQAVIF margDRV X 4L nde TROIKZy N YiGvHE 2D TUArGLeLsAS2pSTHIE
meamnmmsmzmmmm1w MM YSEI7 A=

FECHA Y HORA DE VALIDACION DIAN: 2025-12-09 14:57:03

CUFE: ¢809291d508418b2fdaSh2f2758c78(b30deet 43840812 . E
Haborada por MaGister Software Ltda NIT 9002841857

Consulte AQUI el estado de la factura
DIAN
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é & soluciones integrales s.a.s

LOS SUSCRITOS DE LA COMPANIA
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES
S.A.S NIT. 901.518.931-5

CERTIFICA

Que ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. ha venido cancelando en
forma peribdica mensual los pagos legalmente exigibles correspondientes a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA de todo el personal que se encuentra
laborando en la Empresa. En los Diez primeros dias del mes, Lo anterior, dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. De igual manera certificamos que la
organizacién ECOCLEANING S.A.S. se encuentra a paz y salvo en el pago de los
aportes parafiscales y a los sistemas de salud y seguridad social del personal
contratado como empleados, informacion verificada en los dltimos seis (6) meses.

La presente solicitud se expide en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del
mes de noviembre del afio 2025.

e - |

]
il

CATALINA SALDARRIAGA CANO ERIKA E. JACOBO VALERO
Representante Legal Contadora
C.C.1.128.276.858 TP. 233422-T

2105164751




~OPAGQOS

S.a.

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con NI-901518931 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIA POR T#0 DE PLANILLA | CODIGO NIT NOMBRE Nra. COTIZACION VALDR
ENTIDAD ADMINISTRADORA AFHLIADOS TOTAL
Periodo pension: 2026-10 230201 |B0OZ29739 PROTECCION 10 ] 2.418.000 0 2.419.000
Periodo salud: 202511 231001 [800227940 COLFONDOS 4 0 944,400 0 844,400
Planilla Nro.: 35323652 Tipo E 25-14 900336004 COLPENSIONES 0 1.688.500 0 1.688.500
Ciase de aportante: 8 230301 {800224808 PORVENIR 15 0 3.591.800 b} 3.591 800
Fecha transaccign: 2025-11-10 EPS005 [3800251440 SANITAS 6 0 351.900 a 351,800
Banco: BANCO CAJASOCIAL | EPS002 {800130807 SALUD TOTAL 18 o 1.088.800 0 1.088 800
Transaceion: 1818788900 EPS041 (900156264 NUEVA EPS.S5.A MOV 2 Qg 120.600 Q 120600
EP3037 900156264 NUEVAEPS. SA. 5 o 313.900 o 313.800
EPS010  |800088702 EPS SURA 5 0 287.300 0 287.300
EPS017 |830003564 FAMISANAR 1 0 £63.600 ] 63.600
14-23 860011153 POSITVA 7 0 565.100 0 565.100
CCF11 280806490 CCF DE CALDAS 37 0 2.285.100 0 2.285.100
PASENA |B9D9389034 SENA D 4] 1] 4] 0
PAICBF |[B069G8B236 ICBF i 83 4] o a
PAESAP |899399054 ESAP o 0 0 1] 0
PAMIED {899999001 MINEDU 0 0 0 o 0
GRAN TOTAL $ 13.720.000

Pagina1 Fecha: 2025-12-09 02:32:18
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D I A N Formulario def Registro Unico Tributario

2 Concepto 1D 121 Achualzacion

4. Nomero de formulario 141061337985

5, Numsio de ldentificacion Tribularia (NIT) 8. DV

9 01518031]|S5

24, Tipo de contrbuyenie 23. Tipo de documento
Persona juridica 1
Lugar de expedician 28. Pais 29. Depanaments 3U.Z‘immm4ﬁ‘wg
35 Brimer spalide " 132, Segunde apstita 133 Primer nambre _ "7 ] 54, Duoe nomisres
35. Razén sodlal
ECQO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES 8.AS.
36. Nombre comercial 37. Siges
HBICACION :
28 Pais 39, Departamsrio 40, CudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 |Manizales 001
41, Diteccitin principal .,
CR23 25 320F5
42, Cotrea electranica ecocleaningsoluciones@gmail.com
43, Cidigo postal [4sTaitonc s 3106516475 1|45 Telono2
CLASIFICACION
Activisad acondmica Ocupacion
Activigad prncipal Activided sxcunaaa Ouras acthvidades —
46 Cidign 47 Fecha inicio ackvidad 48.Cédno 49 Fechamicw scticad | sp cadigo 1 2 51. Codign eslabletimientos

ls 12 1]j2021.0908||| 3l sl L | I | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Alributos
12145STd_‘i—.“ﬂl111211“151&171!192!.“2223242526
scitels |7 o |1alazalesiselssl | | | | f [ L | L bbb} 1l ]
05- Impto, renta y compl. régimen ordinar 55 - informante de Beneficiarios Finales
07- Retencidn en ia fuente a titulo de rent
09- Retencion en (a fuente en ef impuesto
14- Informante de exogena
2- Obligado a llevar conlabilidad
48 - Impuesto sobwe las ventas - WA
52 - Facturador eiecironico

Usuarius aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 & [ 2 8 a2 10

l I I l 1 | i l l 1 i 55. Forma 56 Tigo Sendcia 1 H 3
54. Codigo ! \5?. Modo ] |

11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 i :

A J—
IMPORTANTE: Sin perjuicio de as fizaci amhmhw.hWnﬂmmTM&ﬂﬁm a yen ia no s¢ wEighs su io

Para uso exclusivo de la AN

58. Anexos st D NO m §0. No. de Fofics: l

La informacidn suminisirada a traves del formulario oficial da inscripcion, actuali juicio da las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacitn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz, en casa da constatar Fm autorizada

inexactitud en alguno de los datos suministratos sa adelantardn (os procedimientos administrativos
sBncionatorios o de suspensidn, sequn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dal 2016. De igusl manera al formaiizar ef trdmite el usuarnio fue informado y scepta fa politica da
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, o84, Nombre SALDARRIAGA CANO CATALINA

Fal i v
s del soficitants: 985, Cargo Representanie legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-10-2025 11:28:56AM




O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espatio reservada para la DIAN

4. NGmero de formulario

Pagina

Hola 2
141061337985

2 4

5. Numern de ldantificacion Tributaria (NIT)

& DV

12. Direcoion seccional

B0 15 180 3 1}5 [mreseriimadn ol
- i de dxx orgatizack
¢ i i o TS 1 tal,
62 Natursleza 2 83. Furmas ssocativas 12 m:mﬁ?:ﬁ”ﬁ"’” vitskoo do onden nacional, depantamen
5. Fondos 86. Cooperativas Tmm& y 0'garismos
58, Sin personeria juridica 89, Otras aiganizadiones no clsificadas 70. Bensficin 1
Constitycion, Registro y Okima Rt Y R Composician del Capital
Declmenta ! 1. Constitucién 2 Reforhia
h - G B
71. Clase 04 82 Nacional 100 %
72. Niumerg 1
: S 83. Naclonal publico ¢} 0 %
73 Fecha 2021083¢0 s B aclonal o
74, Numerm de notaria
75. Entidad de registro 0 3 T - 84, Nacional prvado 100 .0 %
75, Facha dg registre 20210908
| - 4 ’ B U B S—
77, Mo. Matricula meccanti ] D 0OQDD217T0D37
78. Daparamenta 1 7
75, CludadMunicipio 00 1 | 85 Extranjero 0 %
Vigencia | 568, Extranjem putdico i} 0 %
e —
B). Deade 2021009 ¢ 8 i
81, Hazts 99591231 ; ) 87, Exwanjern privado 0 0 %
i T e
{
Entidad de vigilancia y controf
83, Entidad ce wgilantia y tontrol
r . Lo Estado y Beneficio
ftom | 89, Estado actual 2. Fach combio Je estado ’91,Nunmdeldmuﬂcaddn Tributaria (NIT) %2.0v
31 8 1 20211013 | -
| |
! l :-.—...—.—I__L_; i N
| |
- | |
3 | L NS -
‘| I :
t l
$ [ L i L E { :
| |
Vinciilacion sconsmica
gségq.ulmm 94, Nosbire del grupo ecandmicg ylo empresarial %Sab%%eldmﬁcm Tritaitana (NIT) oo I3 260V,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlanie
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-eoie+ Caja Social

|
[
Su Banco amigo l

FURDACION
BRUPD SDDIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

ECO CLEANING SOLUCIONES identificado con NI 8015189315
INTEGRALES SAS

Actualmente tiene(n) el producte Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina PARQUE
CALDAS, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

Nimero: 24108887918
Fecha de apertura: 5 de Octubre de 2021
Condiciones de uso: individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s} o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

L Tt A

3

Esta constancia se expide con destino a PROMOTORA, realizada en el Canal Digital de la
ciudad de Bogota, el dia Viernes, 07 de Febrero de 2025.

v

Cardialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE GIUDADANIA

nomeno  1.073,598.968
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17-NOV-2004 PACHO
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REGISTHADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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JUNTA CENTRAL G 3
DE CONTADORES

Certificado No:

PP EEB8 TSI ZBHBOEZETEB

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA EFIGENIA JACOBO VALERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1073588968 de PACHO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesionat No 233422-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** *** #»* s xx s s s ssnssnssssassass

AR R RS AR RS EEEE SRR SRR R E R R R R R R R R E R R R R R R E R R R R R A R R RS EREE B R R R

LA S S S S R A RS S Sl SR SRR EE AR RS R R R R RS SRR R RS EREEERERRER®ESEHESEZIE S B I3

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de QOctubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados 2
partir de la fecha de su expedicion.

i 1
N
s Ay 1 !
SANDHRA MILENA BARRIDS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1899, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



