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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de las personas excombatientes de
las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado
por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 02052020. Se realiza el informe de ficha individual de la PER Fleijane Diaz Jiménez, en el
cual se evidencian las acciones psicosociales efectuadas por profesional facilitador con el ex
combatiente durante el presente mes.

Actividad: 03052020. Se actualiza y organiza informacién con datos pertenecientes al conjunto de PER
presentes en el AETCR Llano Grande y ARG para su consulta, gestion; actualizacion y usos
pertinentes. Madres gestantes, madres lactantes, nifios menores de edad; personas en condiciéon de
discapacidad.

Actividad: 04052020. Se realiza encuentro con actores estratégicos para la construccién de una
propuesta para incluir acciones de la politica de reincorporacién en los planes de desarrollo territorial -
Plan de desarrollo Municipal Dabeiba-.

Actividad: 04052020. Se elabora y envia encuesta solicitada desde nivel central con informacién sobre
las condiciones del puesto de trabajo en casa.

Actividad: 05052020. Encuentro virtual con funcionarios de la JEP con el fin de dar a conocer a los
profesionales de la Agencia de Reincorporaciéon y Normalizacion de la Regién de Uraba, el SIVJRNR |
en particular la JEP: que es, como funciona y las rutas que los comparecientes transitaran en este
mecanismo judicial del SIVJRNR.

Actividad: 05052020. Se Participé del Concejo Territorial de Reincorporacién CTR del AETCR Llano
grande en Dabeiba. Alli se abordaron temas relacionados con agendas territoriales de reincorporacion,
Sostenibilidad econémica, salud, Seguridad, Pdets, y ruta de atencion para poblaciéon desplazada que
reside en el AETCR.

Actividad: 06052020. Se subié a la plataforma SIR la ficha con el informe de atencién psicosocial de
PER beneficiario de proceso de reincorporacién con enfoque diferencial (camino diferencial).

Actividad: 07052020. Se elabor6 informe con informacién sobre lineamientos para incorporar el enfoque
territorial en la reincorporaciéon de los exintegrantes de las FARC-EP para realizar una politica de
reincorporacion.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Actividad. 08052020. Se realizd reunion virtual para tratar asuntos relacionados con el
acompafiamiento y seguimiento de la garantia de derechos de aquellas PER que ingresaron al proceso
de reincorporacion siendo menores de edad y fueron certificados por la OACP para iniciar la ruta de
reincorporacion con enfoque (camino diferencial).

Actividad: 08052020. Se acompaiia a la comisaria de familia en la atencién psicojurdica y construccion
de acuerdos comunes y compromisos de PER que asisten como medida cautelar por hechos de
violencia Intrafamiliar.

Actividad: 09052020. Se Verificd en las paginas WEB del SISBEN y del DNP si la PER es beneficiario o
no, del bono solidario que entrega el gobierno de Colombia a las familias mas vulnerables y se
acompafio a varios de ellos a recibir su subsidio al Banco Agrario.

Actividad: 11052020. Se realizé reunién virtual para tratar asuntos relacionados con el seguimiento y
acompafiamiento a las PER en medio de la contingencia por el COVID19, asi como aclarar dudas de
los GT.

Actividad: 11052020. Se envia y reciben correos con informacién sobre las orientaciones y
procedimientos que se deben seguir para que familia de PER fallecido reciba asignacién mensual de
PER fallecido.

Actividad: 11052020. Se organizaron datos en formato digital (planilla asistencia actividades de
reincorporacion) pertenecientes al conjunto de PER para su consulta, gestién; actualizacién y usos
pertinentes.

Actividad: 12052020. Se realizd reunion virtual para tratar asuntos relacionados con procedimientos
misionales en temas de reincorporacién y reintegracion, orientaciones en temas de comunicacion vy
corresponsabilidad.

Actividad: 12052020. Se organizaron datos en formato digital (planilla asistencia actividades de
reincorporacion) pertenecientes al conjunto de PER para su consulta, gestién; actualizacién y usos
pertinentes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



¥ L& NORMAL ZACK

AR :?.iza‘::ﬁ:i:.g INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. 71.765.695 | CONTRATONo.|  306-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Actividad: 12052020. Articulacién con Personeria Municipal y Alcaldia de Dabeiba para indagar por|
estado de ruta de atencion humanitaria a PER y sus familias, victimas de desplazamiento forzado.
Actividad: 13052020. Se realizd reunion virtual para tratar asuntos relacionados con temas misionales
en reincorporacion y reintegracion y caja de herramientas para la prevenciéon de la violencia intra
familiar.

Actividad: 13052020. Se organizaron datos en formato digital (planilla asistencia actividades de
reincorporacion) pertenecientes al conjunto de PER para su consulta, gestion; actualizacién y usos
pertinentes.

Actividad: 14052020. Se organizaron datos en formato digital (planilla asistencia actividades de
reincorporacion) pertenecientes al conjunto de PER para su consulta, gestiéon; actualizacién y usos
pertinentes.

Actividad: 14052020. Se elabora DB con informacion sobre per asignadas en estado de gestacion y
lactando.

Actividad: 15052020. Se recibi6 capacitacién en temas de comunicacién (Microsoft Team).

Actividad: 18052020. Gestion ante Alcaldia de Dabeiba para la consecucion de permisos de
desplazamiento de funcionarios de Medellin que apoyan proyecto productivo Taparales.

Actividad: 18052020. Se organizaron datos en formato digital (planilla asistencia actividades de
reincorporacion) pertenecientes al conjunto de PER para su consulta, gestién; actualizacién y usos
pertinentes.

Actividad: 19052020. Se realizé reunion virtual para abordar temas relacionados con sensibilizacion de
la ruta de proteccion ante casos de riesgo; cartilla de seguridad y autoproteccion, y orientaciones para
continuar con el proceso de atencién durante el periodo de la contingencia de cuarentena por COVID-
19.

Actividad: 20052020. Se organiza y acompaiia a funcionarios de la comisaria de familia y de fiscalia de
Dabeiba a un encuentro con personal ex combatientes que laboran en la UNP para tratar temas
psicosociales y juridicos sobre la violencia intra familiar.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Actividad: 21052020. En compaiiia del enlace para la reincorporacion para el AETCR Llano grande se
elaboran los lineamientos y acciones a seguir para construir el Plan Operativo del Concejo Territorial de
Reincorporacion (CTR).

Actividad: 20052020. Se asiste y participa del encuentro “conversatorio virtual: Gestion del Tiempo en
Cuarentena”, dictado por el comité de bienestar de la ARN Uraba para todos los empleados de éste
GT.

Actividad: 20052020. A solicitud del profesional especializado del GT Uraba se diligencia y envia
formato de certificacion bajo gravedad del juramento para fines tributarios — Impuesto Solidario Covid-
19.

Actividad: 22052020. Con el objetivo de lograr una adecuada Incidencia con algunos actores
estratégicos de Dabeiba para la incorporacion en el Plan de Desarrollo territorial de los procesos de
reincorporacion y de reintegracion, se realizaron una serie de encuentros y reuniones con el sefior|
alcalde del municipio y los concejales da Dabeiba, asi también con los funcionarios encargados de la
formulacion del Plan de Desarrollo.

Actividad: 22052020. Se organizaron datos en formato digital (planilla asistencia actividades de
reincorporacion) pertenecientes al conjunto de PER para su consulta, gestién; actualizacién y usos
pertinentes.

Actividad: 22052020. Se envia correo electrénico al profesional clinico y profesional orientador del GT
Uraba con datos de PER para portabilidad en salud hacia la ciudad de Medellin.

Actividad: 26052020. Se realizé gestion de actores externos en el SIR en sus etapas de seguimiento de
contacto inicial y planeacién con la IE Juan H White. Esta actividad conté con la asesoria del
profesional orientador del GT Uraba.

Actividad: 26052020. En respuesta a la solicitud del profesional especializado y asistente de atencién
se diligencia y envia el formato auto reporte de condiciones puesto de trabajo en casa.

Actividad: 27052020. Revisar la correspondencia al SIGOB con el fin dar respuesta a los posibles
requerimientos y/o respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso de
neriddicamente revisar |a corresnandencia recihida

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
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1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Actividad: 27052020. Se hace entrega del formato de gestion documental a la sefiora Tomasa
Gonzalez Urrego, quien funge como técnico de archivo del Grupo Territorial Uraba.

Actividad: 27052020. Se elabora y entrega al profesional orientador GT Uraba el informe de actividades
correspondiente al mes de mayo.

Evidencia:

« Informe ficha individual camino diferencial. PER Fleijane Diaz Jiménez. 02052020

« BD Cifras reincorporacién Abril. 03052020.

< Acta reunién incidencia politica inclusién politicas reincorporacién plan de desarrollo Dabeiba.
04052020.

« Encuesta colaboradores ARN. 04052020.

« Acta reunién capacitaciéon JEP. 05052020.

« Acta reunién Concejo Territorial de Reincorporacién (CTR). 05052020.

« Documento en SIR. Informe camino Diferencial. Fleijane Diaz Jiménez. 06052020.

« Informe enfoque territorial GT Uraba. 07052020.

« Acta_de_reunion_CDV mayo 2020.

« Acta audiencia compromisos PER ante comisaria de familia. 08052020.

« Consulta base ingreso solidario. 09052020.

« Acta_de_reunion_CDV mayo 2020.

« Correo electrénico. Orientacién asignacion mensual PER fallecido. 11052020.

« Planilla asistencia actividades reincorporacién. 11052020.

« Acta_de_reunion_CDV mayo 2020.

« Planilla asistencia actividades reincorporacién. 12052020.

« Acta reunién atencién humanitaria poblacién desplazada y PER.12052020

« Acta_de_reunion_CDV mayo 2020.

« Planilla asistencia actividades reincorporacién. 13052020.

« Planilla asistencia actividades reincorporacién. 14052020.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

« BD Censo madres gestantes y lactantes. 14052020.

« Gestion ante Alcaldia Dabeiba_solicitud permisos visita proyecto Taparales. 18052020.
« Planilla asistencia actividades reincorporacién. 18052020.

« Acta_reunion_orientaciones reincorporacion reintegracion — 19052020.

« Informe taller VIF ETCR Llano Grande. 20052020.

* Declaracion Juramentada. Carlos David Areiza. 20052020.

« Acta reunion ARN_enlace reincorporacion Farc_ Plan operativo CTR. 21052020.
* Acta comite_bienestrar_GT Uraba_ gestion_tiempo.21052020.

« Informe incidencia politica_concejales Dabeiba_Plan de Desarrollo. 22052020.

* Planilla asistencia actividades reincorporacion. 22052020.

« Correo electrénico portabilidad salud PER Medellin. 22052020.

* GES. 07476. IE Juan H White. 26052020.

* Auto reporte de condiciones puesto de trabajo en teletrabajo. 26052020.

+ SIGOB. 27052020.

+ Gestion documental. 27052020.

* Informe actividades mayo.

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 04052020. Se realiza encuentro con actores estratégicos (ART, ONU, Farc, Secretaria de
planeacién Dabeiba) para la construccion de una propuesta para incluir acciones de la politica de
reincorporacion/reintegracion en los Planes de Desarrollo Municipal (PDM) en 4 lineas especificas: 1.
Vivienda. 2. Familia y nifiez. 3. Reincorporacién econémica y 4. Reincorporacion social.

Actividad: 05052020. Encuentro virtual con funcionarios de la JEP con el fin de dar a conocer a los
profesionales de la Agencia de Reincorporacién y Normalizacion de la Regién de Urabd, el SIVJRNR |
en particular la JEP: que es, como funciona y las rutas que los comparecientes transitaran en este
mecanismo judicial del SIVJRNR.

Actividad: Mayo. Durante el mes se realizaron encuentros virtuales en los que se abordaron temas
relacionados con el acompafiamiento y seguimiento de la garantia de derechos de aquellas PER que
ingresaron al proceso de reincorporacion siendo menores de edad y fueron certificados por la OACP;
procedimientos misionales reincorporacion reintegraciéon comunicacién y corresponsabilidad; asuntos
relacionados con el seguimiento y acompafiamiento a las PER en medio de la contingencia por el
COVID19, asi como aclarar dudas de los GT, y temas misionales en reincorporacion y reintegracion y|
caja de herramientas para la prevencion de la violencia intra familiar.

Actividad: 08052020. Para dar respuesta a una solicitud de la comisaria de familia de Dabeiba a raiz de
un caso de violencia intra famliar que involucré PER, se realizaron las acciones tendientes para que
asistieran a las sesiones de descargos y conciliacion con el fin de establecer compromisos vy
obligaciones que remedien los dafios y eviten que estos vuelvan a ocurrir.

Actividad: 12052020. Se acomparié al personero hasta el AETCR Llano Grande para la toma de
declaraciones de las personas desplazadas por grupos armados ilegales; entre las victimas se
encuentran tres PER y sus familias (un total de 16 personas fueron afectadas); de igual manera se
solicité al personero el envio de las declaraciones al Unidad de Victimas para que fueran tenidas en
cuenta para su ingreso en el Registro Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas,
(UARIV) y puedan ser beneficiadas con las medidas de reparacion integral que establece la 1448 de
2011

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




ACENCIA PARA LA
RENCORPORACION
¥ L& NORMAL ZACK

AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

71.765.695 |

CONTRATO No. 306-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN.

Actividad: 21052020. Se trabajo en la propuesta del Plan Operativo del Concejo Territorial de
Reincorporacion (CTR) para el afio 2020. Se determind que varios de los objetivos propuestos para
éste afio de deberan plantear para el segundo semestre debido a la contingencia que conlleva el
aislamiento obligatorio por el COVID19. Sin embargo, se destaca el avance significativo en la linea del
Plan de Desarrollo Municipal (PDM). Se establece la creacion de una mesa de seguimiento a los
indicadores del PDM relacionados con la reincorporacién/reintegracion.

Actividad: 19052020. Encuentro virtual con todo el equipo de profesionales de GT Uraba con el fin de
Realizar jornada de sensibilizaciéon de la ruta de proteccién ante casos de riesgo, asi como de la Cartilla
de seguridad y autoproteccion, con el fin de brindar capacidades al equipo para una eventual
orientacion a la poblacion objeto. Brindar orientaciones al equipo de reincorporacion y reintegracion
para continuar con el proceso de atencion durante el periodo de la contingencia de cuarentena por
COVID-19.

Evidencia:

< Acta reunién incidencia politica inclusién politicas reincorporacién plan de desarrollo Dabeiba.
04052020.

« Acta reunién capacitaciéon JEP. 05052020.

« Acta_de_reunion_CDV mayo 2020

« Acta audiencia compromisos PER ante comisaria de familia. 08052020.

« Acta reunién atencién humanitaria poblacién desplazada y PER.12052020

« Acta reunién ARN_enlace reincorporacién Farc_ Plan operativo CTR. 21052020.

« Acta_reunion_orientaciones reincorporacion reintegracion — 19052020.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o
actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.
Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:

cédigo de
la
actividad

Numero PER

Descripcién de la actividad beneficiados

Se realiza atencién a través de
medios telefénicos y virtuales
con la PER donde se le
socializé los métodos de
deteccién y medidas de
prevencion del COVID-19.
Orientar v formar a
exintegrantes FARC-EP y sus
familias para la activacién del
estado de afiliacién, en las
rutas de acceso a servicios de
salud y mecanismos de
exigibilidad. Se informa a la
PER sobre red hospitalaria
para atencién en el Muncipio
de Apartaddé. Se indaga por
estado de salud de la PER. Se
acuerda presentar historia
clinica.

Registrar  actividades que
apalanquen el desarrollo de
los componentes de la ruta de
reincorporacion desde el
acompafiamiento psicosocial.
Se  realiza entrega de
alimentos y se orienta sobre
proceso de firma de planilla
actividades reincorporacién
para mes de Mayo.

ATEV_899

sal_2

Psico_5

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o
actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Actividad: Atencion psicosocial mayo. Se realizaron actividades psicosociales a través de comunicacion
telefonica o presencial con los PER residentes en AETCR, en las veredas del cafion de la llorona,
corregimiento de Urama, veredas Boton, El Pital, Palmira y Rio Verde, y aquellos PER que residen en
los diferentes barrios del casco urbano de Dabeiba.

Actividad: 16052020. Apoyar la identificacion y acompafiamiento de proyectos de autoabastecimiento y
comerciales colectivos como individuales. En algunos casos, apoyo en gestiones y seguimiento a los
mismos. En compaiiia del profesional facilitador ARN del &rea agropecuaria se realizd
acompafiamiento a proyectos individuales de yuca y platano a proyecto colectivo de cacao en la vereda
Tascoén.

Actividad: 20052020. Se organiza y acompaiia a funcionarios de la comisaria de familia y de fiscalia de
Dabeiba a un encuentro con personal ex combatientes que laboran en la UNP para tratar temas
psicosociales y juridicos sobre la violencia intra familiar. Se acuerda continuar con estos procesos de
capacitacion y atenciéon a nivel de pareja y con el resto de la poblacién residente en el AETCR; asi
como planear talleres en temas de convivencia y ciudadania.

Actividad: 08052020. Para dar respuesta a una solicitud de la comisaria de familia de Dabeiba a raiz de
un caso de violencia intra famliar que involucré PER, se realizaron las acciones tendientes para que
asistieran a las sesiones de descargos y conciliacion con el fin de establecer compromisos vy
obligaciones que remedien los dafos y eviten que estos vuelvan a ocurrir.

Actividad: 12052020. Se acompario al personero hasta el AETCR Llano Grande para la toma de
declaraciones de las personas desplazadas por grupos armados ilegales; entre las victimas se
encuentran tres PER y sus familias (un total de 16 personas fueron afectadas); de igual manera se
solicité al personero el envio de las declaraciones al Unidad de Victimas para que fueran tenidas en
cuenta para su ingreso en el Registro Unidad para la Atenciéon y Reparacion Integral a las Victimas
(UARIV) y puedan ser beneficiadas con las medidas de reparacion integral que establece la 1448 de
2011.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l

71.765.695 |

CONTRATO No. 306-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o
actividades (atencién, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Evidencia:

Planilla asistencia actividades reincorporacién. 11052020. Planilla asistencia actividades|
reincorporacion. 12052020. Planilla asistencia actividades reincorporacion. 13052020. Planilla
asistencia actividades reincorporacién. 14052020. Planilla asistencia actividades reincorporacion.
18052020. Planilla asistencia actividades reincorporacién. 22052020. Planilla asistencia actividades
reincorporacion. 27052020.

« Informe. Acompafiamiento unidades productivas PER. 16052020.

« Informe taller VIF ETCR Llano Grande. 20052020.

« Acta audiencia compromisos PER ante comisaria de familia. 08052020.

« Acta reunién atencién humanitaria poblacién desplazada y PER.12052020

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros,
en el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

« Total PER asignados: a la fecha del periodo de corte cuento con el siguiente numero de PER
Asignados.

PER Asignados 48 1100%
Hombres 37\ T%
Mujeres 11| 23%

« Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos y se atendieron las novedades de
desembolso de asignacion mensual de las PER.

PER con novedad
Nombre
Cedula
Cédigo
. |A la fecha todos los PER asignados han
Observacion . L
recibido su renta basica.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por|
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros,
en el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

« Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la
siguiente informacion de la poblacion asignada:

Numero

de PER Observaciones

Afiliados

No Afiliado

o

Retirado
Régimen
Subsidiado
Régimen
Contributivo

PER con contrato laboral UNP o
afiliacién personal.

Se envié correo al profesional de
salud del GT Uraba formato
solicitud de portabilidad en salud
para la ciudad de Medellin .

T e iACion P Tt

trazabilidad

Curso Centro e de Observaciones
Formacién
Matriculados | No aplica No aplica No aplica
En formacién | No aplica No aplica No aplica
Graduados Maql{mana SENA Pen.dlente por
amarilla subir al SIR
Otro No aplica No aplica No aplica
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| CONTRATO No. 306-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros,
en el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

» Formacién Académica (FA): A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA.

institucién
iva

Matri Obser

Clases se dictan por
talleres para
realizar en casa
debido a
contingencia por
COvVID19.
Clases se dictan por
talleres para
realizar en casa
debido a
contingencia por
COVID19.

No aplica
No aplica

CLEL Il Juan H White

CLEI IV Juan H White

CELIV
CLEI VI

o

No aplica
No aplica

Actividad: 22052020. Se envié correo al profesional de salud del GT Uraba formato de salud para
portabilidad para atencion en salud en la ciudad de Medellin.

Actividad: Se organiza y acomparia a funcionarios de la comisaria de familia y de fiscalia de Dabeiba a
un encuentro con personal ex combatientes que laboran en la UNP para tratar temas psicosociales y
juridicos sobre la violencia intra familiar. Se acuerda continuar con estos procesos de capacitacion vy
atencion a nivel de pareja y con el resto de la poblacién residente en el AETCR; asi como planear|
talleres en temas de convivencia y ciudadania.

Actividad: 09052020. Se verificé en la pagina web del DNP si la PER es beneficiario o no, del bono
solidario que entrega el gobierno de Colombia a las familias mas vulnerables y se acompafié a varios,
de ellos a recibir su subsidio al Banco Agrario.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por|
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros,
en el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

Actividad: 02052020. Se pretende indagar por la vinculacién de beneficios de los menores de edad
acreditados por la OACP. La linea de acompafiamiento incluye verificar ante la UARIV, por los
beneficios como victimas de reclutamiento forzado. De igual manera se solicita ser diligentes en él
envio del informe mensual sobre el estado de las PER y sus necesidades. Finalmente se dieron
algunas recomendaciones psicosociales y se dio respuesta a algunas inquietudes que tenian los,
profesionales facilitadores.

Actividad: 18052020. Se gestiona permiso de permanencia y desplazamiento de personal de la ARN y
Salva Terra proveniente de la ciudad de Medellin para legar hasta la vereda Taparales y Llano Grande
con el fin de realizar diagnostico forestal del predio destinado para la ejecucion del proyecto y su
posterior socializacion de resultado al colectivo Farc.

Evidencia:

« Correo electrénico portabilidad salud PER Medellin. 22052020.

* Informe taller VIF ETCR Llano Grande. 20052020. Planilla asistencia actividades colectivas
reincorporacion. Taller VIF PER UNP. 20052020.

« Consulta base ingreso solidario. 09052020.

Informe ficha individual camino diferencial.
Acta_de_reunion_CDV mayo 2020.

« Gestion ante Alcaldia Dabeiba_solicitud permisos visita proyecto Taparales. 18052020.

. PER Fleijane Diaz Jiménez 02052020.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 16052020. Se realiza desplazamiento hacia las veredas Godd y Tascon con el fin de
acompanfar proyectos productivos individuales y colectivos, asi como escuchar inquietudes yj
necesidades técnicas en sus cultivos que posteriormente son gestionadas ante la secretaria
agroambiental de Dabeiba. De igual manera se indaga por procesos de comercializacion de sus
productos en el casco urbano.

Evidencia:
« Informe. Acompafiamiento unidades productivas PER. 16052020.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



ACENCIA PARA LA
RENCORPORACION
¥ L& NORMAL ZACK

AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

71.765.695 |
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos
de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas
de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 04052020. Se realiza encuentro con actores estratégicos (ART, ONU, Farc, Secretaria de
planeacion Dabeiba) para la construccion de una propuesta para incluir acciones de la politica de
reincorporacion/reintegracion en los Planes de Desarrollo Municipal (PDM) en 4 lineas especificas: 1.
Vivienda. 2. Familia y nifiez. 3. Reincorporaciéon econémica y 4. Reincorporacion social.

08052020. Para dar respuesta a una solicitud de la comisaria de familia de Dabeiba a raiz de un caso,
de violencia intrafamiliar que involucré PER, se realizaron las acciones tendientes para que asistieran a
las sesiones de descargos y conciliacion con el fin de establecer compromisos y obligaciones que
remedien los dafios y eviten que estos vuelvan a ocurrir.

Actividad: 12052020. Se acompario al personero hasta el AETCR Llano Grande para la toma de
declaraciones de las personas desplazadas por grupos armados ilegales; entre las victimas se
encuentran tres PER y sus familias (un total de 16 personas fueron afectadas); de igual manera se
solicité al personero el envio de las declaraciones al Unidad de Victimas para que fueran tenidas en
cuenta para su ingreso en el Registro Unidad para la Atenciéon y Reparacion Integral a las Victimas
(UARIV) y puedan ser beneficiadas con las medidas de reparacion integral que establece la 1448 de
2011.

Actividad: 20052020. Se organiza y acompaiia a funcionarios de la comisaria de familia y de fiscalia de
Dabeiba a un encuentro con personal ex combatientes que laboran en la UNP para tratar temas
psicosociales y juridicos sobre la violencia intrafamiliar. A las PER se les informa acerca de las
implicaciones juridicas que conlleva la violencia doméstica o violencia intrafamiliar y la la ruta de
atencion con las instituciones que atienden estos casos, presentes en el territorio. Finalmente, se
acuerda con las PER se acuerda dar inicio a una serie de talleres con toda la poblacion presente en el
AETCR sobre éste y otros temas (convivencia ciudadana, prevencién de consumo de sustancias
psicoactivas, prevencién de abuso sexual en menores de edad).

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos
de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas
de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Actividad: 21052020. Se trabajé en la propuesta del Plan Operativo del Concejo Territorial de
Reincorporacion (CTR) para el afio 2020. Se determin6 que varios de los objetivos propuestos para
éste afo de deberan plantear para el segundo semestre debido a la contingencia que conlleva el
aislamiento obligatorio por el COVID19. Sin embargo, se destaca el avance significativo en la linea del
Plan de Desarrollo Municipal (PDM). Se establece la creacién de una mesa de seguimiento a los
indicadores del PDM relacionados con la reincorporacién/reintegracion.

Actividad: 22052020. Se realizaron encuentros con los concejales del municipio, con el sefior alcalde,
con varios de los formuladores y asesores del Plan de Desarrollo y con entidades que apoyan el
proceso de paz, con el fin de encontrar la forma de anexar temas de interés en
reincorporacion/reintegracion en el Plan de Desarrollo 2020-2023 de Dabeiba. Consecuente con ello se
asistio en varias ocasiones a las sesiones del concejo municipal en donde sesionaron sobre el Plan de
Desarrollo para hacer lobby e incidencia politca sobre los temas relacionados con
reincorporacion/reintegracion.

Evidencia:

« Acta reunién incidencia politica inclusién politicas reincorporacién plan de desarrollo Dabeiba.
04052020.

« Acta audiencia compromisos PER ante comisaria de familia. 08052020.

« Acta reunién atenciéon humanitaria poblacion desplazada y PER.12052020

* Informe taller VIF ETCR Llano Grande. 20052020. Planilla asistencia actividades colectivas
reincorporacion. Taller VIF PER UNP. 20052020.

« Acta reunion ARN_enlace reincorporacion Farc_ Plan operativo CTR. 21052020.

« Informe incidencia politica_concejales Dabeiba_Plan de Desarrollo. 22052020.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo
a las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Para dar cumplimiento a la presente obligacién contractual se realizaron las
institucionales teniendo en cuenta las necesidades de las PER asignadas:

siguientes visitas

CODIGO
GESTION
ACTOR EXTERNO OBJETIVO DE LA GESTION REGISTRO EN
MODULO
Gestionar la inclusion de la politica de
reincorporacion con las distintas entidades
CTR del orden nacional; departamental y local,
asi como la implementacion de los
compromisos.
Comisaria de | Definir ruta de atencion para caso de
Familia Dabeiba. violencia intrafamiliar.
Definir ruta atencién para poblacién
Personeria desplazamiento forzado presente el en
municipal Dabeiba. |AETCR.
Participar en escenarios de incidencia
. P politica y demas actos realizados por otras
SggZietJ): municipal instituciones que apoyan el proceso de
- reincorporacion.
. Definir cronograma actividades
IE Juan H White. comunitarias segundo semestre 2020. GES. 07476
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| CONTRATO No. 306-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo
a las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Evidencia:

« Acta reunién Concejo Territorial de Reincorporacién (CTR). 05052020.

« Acta audiencia compromisos PER ante comisaria de familia. 08052020.

« Acta reunién atencién humanitaria poblacién desplazada y PER.12052020

« Informe incidencia politica_concejales Dabeiba_Plan de Desarrollo. 22052020.
« GES. 07476. |[E Juan H White. 26052020.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 27052020. Revisar la correspondencia al SIGOB con el fin dar respuesta a los posibles
requerimientos y/o respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso de
periédicamente revisar la correspondencia recibida.

Actividad: 27052020. Se elabora y entrega al profesional orientador GT Uraba el informe de actividades
correspondiente al mes de mayo.

Evidencia:
« SIGOB correspondencia. 27052020.
« Informe actividades mayo.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de
los mismos.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: Mayo. Se diligencia y envia el formato unico de inventario documental (FUID) en el cual se
describen las fechas de atencion a las PER - planillas de asistencia psicosocial-realizadas durante el
mes de mayo.

Actividad: Mayo. Se hace entrega del formato de gestiéon documental aportando los documentos
solicitados desde ésta oficina. Esta actividad se realiza bajo verificacion de la sefiora Tomasa Gonzalez
Urrego, funcionaria de archivo - Grupo Territorial Uraba.

Evidencia:
« FUID planillas asistencias actividades reincorporacién mayo. 27052020.
« Gestion documental mayo. Carlos David Areiza.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 07052020. Se elabor¢ informe con informacién sobre lineamientos para incorporar el enfoque
territorial en la reincorporaciéon de los exintegrantes de las FARC-EP para realizar una politica de
reincorporacion.

Actividad: 14052020. Se actualiza y organiza informacién con datos pertenecientes al conjunto de PER
presentes en el AETCR Llano Grande y ARG para su consulta, gestion; actualizacion y usos
pertinentes; madres gestantes, madres lactantes, nifios menores de edad; personas en condiciéon de
discapacidad.

Actividad: 206052020. Actividad: 26052020. En respuesta a la solicitud del profesional especializado y
asistente de atencion se diligencia y envia el formato auto reporte de condiciones puesto de trabajo en
casa.

Evidencia:

« Informe enfoque territorial GT Uraba. 07052020.

« BD Censo madres gestantes y lactantes. 14052020.

« Auto reporte de condiciones puesto de trabajo en teletrabajo. 26052020.

11.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
Actividad: 04052020. Se elabora y envia encuesta solicitada desde nivel central con informacién sobre
las condiciones del puesto de trabajo en casa.

Actividad: 09052020. Se Verificé en las paginas WEB del SISBEN y del DNP si la PER es beneficiario,
o no, del bono solidario que entrega el gobierno de Colombia a las familias mas vulnerables y orientarlo
sobre como reclamarlo en caso de salir favorecido.

Actividad: 110582020. Se envia correo electrénico dando respuesta a peticion oficina de sistema desde
nivel central sobre posibles cambios en la configuracién de mi portatil.

Actividad: 14052020. Se envia y recibe correo electrénico al profesional orientador solicitando
informacién sobre ruta para familia acceder a renta basica de PER fallecido.

Actividad: 22052020. Se envia correo electrénico al profesional clinico y profesional orientador del GT
Uraba con datos de PER para portabilidad en salud hacia la ciudad de Medellin para atencién en salud.

Evidencia:

* Encuesta colaboradores ARN. 04052020.

« Consulta base ingreso solidario. 09052020.

« Correo electrénico. Orientacion asignacion mensual PER fallecido. 11052020.
« Correo electrénico portabilidad salud PER Medellin. 22052020.
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¥ L& NORMAL ZACK

AR :?.iza‘::ﬁ:i:.g INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. 71.765.695 | CONTRATONo.|  306-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO
NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se legalizé los gastos de desplazamiento, dentro de los tiempos establecidos; se suministrd al
supervisor toda la informacion y colaboracion requerida para el normal desarrollo de mi gestion y de
forma oportuna; asi mismo se atendié a las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por
conducto del supervisor; se prestd de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes,
actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucién y terminacion del contrato y ain con
posterioridad a éste. Se utilizé todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer mis
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para
los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales; también se aplico los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles,
en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y|
logistico del contrato. También se organizd, conservd, uso y manejé toda la informacion recibida vy
elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos
sefialados por la Entidad; asi mismo, se utilizé los sistemas de informacion, herramientas tecnoldgicas,
y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. Se estd presentando el Informe de
actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos,
de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacién, a través de la gestion segura de los|
activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuyo al cumplimiento de
las metas estratégicas de la Agencia.

CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



