
NOMBRE: NATHALY LORENA GUERRERO

ÁREA: GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADNO

PROFESION: TRABAJADOR SOCIAL 

FECHA DE GRADO: 30/06/2005

POSTGRADO:

FECHA DE GRADO - POSTGRADO :

CIRCULAR APLICABLE: 24

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

ARN 19/01/2024 31/12/2024

CORPORACIÓN ESTRATEGICA EN GESTIÓN E 

INTEGRACIÓN COLOMBIA 
18/11/2021 17/06/2022

ARN 7/07/2021 17/11/2021

ARN 19/01/2021 30/06/2021

ARN 2/07/2020 31/12/2020

ARN 15/01/2020 30/06/2020

ARN 1/07/2019 13/12/2019

OPAN 26/09/2017 30/06/2019

0,00

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a 

continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                         8.219.349,00 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el

acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de

acuerdo con el objeto de la Entidad.

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y

acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de

acuerdo con el objeto de la Entidad.

EQUIVALENCIAS

Dos (2) años de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el título profesional;

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y

acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de

acuerdo con el objeto de la Entidad.

TOTAL MESES

11,40

6,97

4,33

5,37

5,97

5,50

5,40

21,13

0,00

0,00

0,00

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Prestar con autonomía administrativa sus servicios profesionales como Trabajadora Social al Grupo de  Atención al Ciudadano en el marco del cumplimiento de la 

normatividad vigente frente a los temas de atención al ciudadano, lineamientos de interacción y procesos de capacitación y sensibilización

Implementar las acciones técnicas encaminadas desde el componente 2 para el cumplimiento del objeto del contrato. Realizar los procesos de atención de los casos 

remitidos por las distintas instancias, a través de encuentros presenciales familiares, individuales, grupales, así como atención virtual a niños, niñas, adolescentes y sus 

familias. Participar de las reuniones y comités internos y externos en el marco de la ejecución del contrato. Desarrollar el proceso de focalización de niñas, niños, 

adolescentes y jóvenes y en general de las personas que serán parte del proyecto. Ejecutar los procesos de recolección, sistematización y manejo de la información del 

proyecto y garantizar su confidencialidad. Presentar informes mensuales de las actividades ejecutadas, que dé cuenta del proceso desarrollado. Elaborar una historia de 

atención de cada caso y diligenciar los registros y formatos solicitados como soporte de la ejecución de las diferentes actividades a su cargo. Realizar encuentro y evaluación 

de cierre que de cuenta de los avances o de los cambios generados a partir del proceso de las asesorías realizadas con los participantes. Activar rutas de prevención y 

restablecimiento de derechos de los NNA, jóvenes o personas vinculadas en el contrato, así como las rutas de atención en casos de violencias intrafamiliar y sexual ante las 

entidades competentes para la garantía y restablecimiento de derechos, dejando las evidencias en los mecanismos de información.
Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el

acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y económicos

definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el

objeto de la Entidad.

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el

acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y

económicos definidos en la normatividad vigente y la ejecución de planes y programas según los lineamientos

técnicos y metodológicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

TRABAJADORA SOCIAL, en Ios Programas de la Oficina de Pastoral para la niñez y la familia OPAN de los religiosos terciarios capuchinos

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

PERFILES

0,00

0,00

0,00

6 PROFESIONAL 4 Título de posgrado en la modalidad de Especialización Veintiocho (28) meses de experiencia profesional relacionada 1.1



TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos DINA LUZ SOTO BASTIDAS- ABOGADA CONTRATISTA GGC

Proyectó DINA LUZ SOTO BASTIDAS- ABOGADA CONTRATISTA GGC

Revisó: OLGA VIVIANA ROMERO RAMÍREZ- ABOGADA CONTRATISTA GGC

Aprobó: JUAN PABLO RENDÓN GARCÍA- ASESOR GGC 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

66,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00


