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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 307 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS 

1.102.833.058

DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2020

ETCR LLANO GRANDE - DABEIBA - GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN 
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

1 de Mayo: Se realizaron cinco (5) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. Se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN
Urabá mediante correo electrónico. Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas
de SIR.

2 de Mayo: Se realizaron cuatro (4) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. Se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN
Urabá mediante correo electrónico. Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas
de SIR.

4 de mayo: Se realizaron cinco (5) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. Se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN
Urabá mediante correo electrónico. 
Se realizó trabajo operativo en el cual se realizó y envió la información por medio de correo eléctrico de: Solicitud
información Grupos Territoriales - Cooperación Internacional, a la coordinadora de la ARN Urabá, Instrumento
Enfoque Territorial GT Urabá profesional de seguimiento de la ARN Urabá, Encuesta profesional
administrativo 17 de la ARN Urabá. FACE firmados COOMUFUPAZ al Business Support Assistant del PMA y

5 de abril: Se participó de reunión de carpa azul por medio de llamada telefónica y de capacitación por medio de
video conferencia de la JEP y las rutas de los comparecientes.
Se realizaron tres (3) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de reincorporación. Se
realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante correo
electrónico y se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR.

6 de abril: Se realizaron tres (3) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. Se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

ARN Urabá mediante correo electrónico y se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de
llamadas de SIR.
Se participó de reunión con líderes de AGROPROGRESO y del AETCR llano grande donde se Socializo el
estado actual del proyecto colectivo de ganadería del AETCR llano grande y acompañamiento a la cooperativa
AGROPROGRESO en el proyecto Hilos de Paz.

7 de abril: Se participó de reunión por medio de llamada telefónica con líderes de AGROPROGRESO y
funcionario de la FAO, en la cual Socializo el fortalecimiento que recibirá la cooperativa en el marco del proyecto
Procesos de Integración Socioeconómica y Colectiva como estrategia de dinamización comunitaria y
Construcción de Paz en Territorios Afectados por el Conflicto FAO I. Registro en módulo de actor externo de la
gestión realizada ante la FAO.
Se realizaron cinco (5) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de reincorporación.
Se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante
correo electrónico y se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR. 
Se participó en Capacitación con el grupo de bienestar de la ARN Urabá por medio de video conferencia sobre

08 de abril: Se participó en video conferencia con asesora de nivel central sobre enfoque de camino diferencial.
Se realizaron tres (3) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de reincorporación. Se
realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR y se realizó envió de planillas de
actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante correo electrónico.

09 de abril: Se realizaron dos (2) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. 

10 de abril: Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR y se realizó envió
de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 307 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS 

1.102.833.058

DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2020

ETCR LLANO GRANDE - DABEIBA - GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN 
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

14 de abril: Se participo de video conferencia sobre Formulación de proyectos de Turismo emcabezada por
Proturs. Se realizo encuenta de talento humano.

17 de abril: Se realizaron una (1) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR y se realizó
envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante correo
electrónico.

18 de abril: Se realizaron una (1) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. 

19 de abril: Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR. Envió de planillas
de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante correo electrónico y
Sincronización ARPA. Se participó en capacitación por medio de video conferencia con FINAGRO sobre la
adecuación financiera para el manejo del crédito agropecuario. Envió de declaración juramentada al profesional
administrativo de la ARN Urabá por medio de correo electrónico. Se participó en video conferencia con los
orientadores de la ARN Urabá. 

20 de abril: construcción de carta autorización de construcción y consentimiento costos de traslado taller Hilos de
Paz. Envió por medio de correo electrónico a la cooperativa AGROPROGRESO.

21 de abril: se realizó trabajo operativo en el cual se consolido y construyo la base de PER para el curso de
manipulación de alimentos por medios virtuales, la cual se compartió a los facilitadores de la ARN del municipio
de Dabeiba por medio de correo electrónico. Gestión ante proveedor de tapabocas para Hilos de Paz. Se
realizaron cuatro (4) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de reincorporación. Se
realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR. Se realizó registro en SIR del
reporte de camino diferencial y se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11
de la ARN Urabá mediante correo electrónico. Se participó en capacitación virtual - Comité de bienestar Gestión
del tiempo de la ARN 
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mediante correo electrónico.

11 de abril: Se realizó trabajo operativo en el cual se realizó informe sobre el estado de avance del proyecto PBF
componente productivo y compromisos apoyo proyecto colectivo de ganadería. Se participó en reunión con
profesional de FAO y contratista del sistema de riego por medio de llamada telefónica y se realizó asesoría a líder 
del proyecto hilos de paz con relación al instructivo de Min salud para confección de tapabocas. 

12 de abril: se participó en reunión por medio de video conferencia con los orientadores de la ARN Urabá,
gestión con proveedor para insumos de la confección de tapabocas, reunión de seguimiento y apoyo a la unidad
productiva de por medio de video conferencia. Se realizaron tres (2) actividades individuales por
medio virtuales a población en proceso de reincorporación. Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en
el módulo de llamadas de SIR y se realizó envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11
de la ARN Urabá mediante correo electrónico.

12 de abril: se participó en reunión por medio de video conferencia con los orientadores de la ARN Urabá. Envió
a la cooperativa AGROPROGRESO por medio de correo electrónico de carta para inscripción de predio avícola
ante el ICA. Se realizaron una (1) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación. Se realizó trabajo operativo en el cual se registró en el módulo de llamadas de SIR y se realizó
envió de planillas de actividad digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante correo
electrónico.

13 de abril: Se participó en reunión con líderes AGROPROGRESO y contadoras.
Se realizó envió de correo electrónico del orientador y facilitadora de la ARN Urabá con relación a madres
gestantes y lactantes Reincorporación. Se participó de reunión por video conferencia con funcionarios de PNUD,
FAO, ARN y AGROPROGRESO para aplicación del KOBO. Se patricio de capacitación virtual con relación a
Financiación a través del crowfunding por medio de video conferencia. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Uraba.

22 de abril: Se realizó una (1) actividades individuales por medio virtuales a población en proceso de
reincorporación.

23 de abril: Se realizó registro en SIR del reporte de camino diferencial y se realizó envió de planillas de actividad
digitales a la Técnico Administrativo 11 de la ARN Urabá mediante correo electrónico. Se participó en reunión por
medio de video conferencia con enlace ICA de la secretaria de agricultura del municipio de Dabeiba y funcionario
FAO. 

25 de abril: Se realizó trabajo operativo en el cual se registró trámite ante actor externo y se registró atención en
el módulo de llamadas del SIR.

26 de abril: Se participó en reunión por medios virtuales con relación al estado de avance del proyecto de
confecciones de Se realizó envió por medio de correo electrónico de la población a vincular al curso
de manipulación de alimentos al enlace SENA. Se realizó por medio de video conferencia la evaluación del
estado actual del puesto de trabajo. Se dio trámite a los documentos en la bandeja de SICOB.

27 de abril: Se participó de video conferencia con relación a equidad de género y diversidad. Se realizó envió de
reporte de ayudas de la población asignada a la asesora de corresponsabilidad de la ARN Urabá, por medio de
correo electrónico. 

EVIDENCIAS:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones
socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN. 

Se participó en reunión con líderes del AETCR llano grande (representante legal y presidenta de
AGROPROGRESO) por medio de video conferencia con el objetivo de Socializar el estado actual del proyecto
colectivo de ganadería del AETCR Llano Grande y acompañamiento a la cooperativa AGROPROGRESO en el
proyecto Hilos de Paz, por lo cual se abordó: Estado actual del proyecto colectivo ganadería cacao, acciones a
realizar (identificación de predio, postulación de personal, firmada de documentación), Apoyo comercialización de
tapabocas (registro en página empresarios por el empleo del ministerio de comercio, autoevaluación INVIMA,
niveles de producción) y participación en la capacitación de la Supersolidaria.  

EVIDENCIAS: 

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,
acompañamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,
acompañamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad
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acompañamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,
acompañamiento) determinadas como estratégicas para el
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los lineamientos de la entidad
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4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atención designado. 

Durante el mes de mayo, se cuenta con una población asignada de:

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente información de la
población asignada:

Solicitud de apoyo al profesional en salud de la ARN para el traslado de servicios de Salud mediante correo
electrónico, para el caso de seis PER. 

Envió al orientador de la ARN Urabá del estado de afiliación de la población asignada y de la población de la
facilitadora Maria Escudero por medio de correo electrónico. 

Vinculación académica: durante este periodo la población no se cuenta con población vinculada al proceso de
formación académica. 

Formación para el trabajo y desarrollo humano: se realizó vinculación de seis (6) PER en el diplomado de
Acuicultura en Aguas continentales, ofrecido por la universidad de Antioquia Facultad de ciencias agropecuarias.
Por motivos de la cuarentena las clases fueron suspendidas. 

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atención designado. 

virtuales, la cual se compartió a los facilitadores de la ARN del municipio de Dabeiba por medio de correo
electrónico.
Se realizó envió por medio de correo electrónico de la población a vincular al curso de manipulación de alimentos
al enlace SENA.

Se realizó envió de reporte de ayudas de la población asignada a la asesora de corresponsabilidad de la ARN
Urabá, por medio de correo electrónico.

EVIDENCIAS: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7
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5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atención designado. 

Se realizó reunión con el líder del proyecto en la cual se socializo de los lineamientos mínimos para la
fabricación de tapabocas y otros insumos en el marco de la emergencia sanitaria por enfermedad covid-19 por
parte del ministerio de salud, durante la emergencia sanitaria declarada en el Decreto 417 del 17 de marzo de
2020, con el fin de garantizar la calidad de estos en el proceso de fabricación, almacenamiento y distribución.

Se realizó proceso de cotización ante la empresa SAHITEX de la ciudad de Bogotá para el suministro de
insumos para la confección de tapabocas de tres capas. 

Se participó en reunión por medio de video conferencia con participación de ONU, FAO, ARN y representantes
del proyecto en el cual se abordaron temas de: prioridades del taller, proceso de desembolso XB, capacidad de
producción y comercialización. 

Adjunto modelos de carta sobre la autorización para construcción y/o adecuación de área para el
funcionamiento del taller y la carta de conocimiento costo de reubicación de taller al momento que se requiera:
Carta Autorización - Taller de confecciones_20 (Firman las propietarias)
Carta conocimiento costos de traslado taller Hilos de Paz_20 (Firma Harrison)
Se solicitó por favor socializar la carta de conocimiento costos de traslado taller Hilos de Paz_20 con la directiva
de la cooperativa y la población vinculada al taller con el fin de tener conocimiento y aprobación del contenido.

Se brindó apoyo en la firma de los FACE de los desembolsos (1,2 y3) al presidente de la cooperativa. Los
cuales fueron enviados a la Asistente de soporte comercial del PMA con el fin de realizar el cierre presupuestal
del periodo ejecutado. 

Se participó de reunión con profesional de FAO y contratista de sistema de riego con el fin de articular compras
y apoyo para la ejecución del sistema de riego en el marco de la producción de hortalizas bajo sistema de
microtuneles.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atención designado. 

Se participó en reunión por medio virtuales con la secretaria de agricultura del municipio de Dabeiba con el
objetivo de articular los procesos productivos de asistencia técnica en el marco del proyecto fortalecimiento de
los medios de vida agropecuarios de la población excombatiente del ETCR Jacobo Arango de la vereda Llano
grande y la ARG Godó

AGROPROGRESO: 

Se participó en reunión con líderes del AETCR llano grande (representante legal y presidenta de
AGROPROGRESO) por medio de video conferencia con el objetivo de Socializar el estado actual del proyecto
colectivo de ganadería del AETCR llano grande y acompañamiento a la cooperativa AGROPROGRESO en el
proyecto Hilos de Paz, por lo cual se abordó: Estado actual del proyecto colectivo ganadería cacao, acciones a
realizar (identificación de predio, postulación de personal, firmada de documentación), Apoyo comercialización de
tapabocas (registro en página empresarios por el empleo del ministerio de comercio, autoevaluación INVIMA,
niveles de producción) y participación en la capacitación de la Supersolidari. Se establecieron como
compromisos: AGROPROGRESO: Capacidad de producción de Identificación PER interesados
08/05/2020, luego diligenciar IR F 76, Acta de aprobación del proyecto de la población interesada, Identificar
el predio o predio SAE, que permita ejecutar el proyecto, y Postular dos representantes para capacitación ante
Suporsolidaria. ARN: Apoyo para el diligenciamiento de autoevaluación en INVIMA y Requisitos para registro en
la página empresarios.

Se participó de reunión por medio de llamada telefónica con líderes de AGROPROGRESO y funcionario de la
FAO, en la cual Socializo el fortalecimiento que recibirá la cooperativa en el marco del proyecto Procesos de
Integración Socioeconómica y Colectiva como estrategia de dinamización comunitaria y Construcción de Paz en
Territorios Afectados por el Conflicto FAO I. en la cual se determinó el apoyo en inversión a la fecha para los
proyectos de gallinas ponedoras, microtuneles, Tienda la Rosa Roja y un software contable para la cooperativa.
Se establecieron como compromisos:  

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 8
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5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atención designado. 

AGROPROGRESO (Levantamiento de coordenadas y Definir la modalidad de entrega de Aves), FAO (Envió de
modelo de carta registro de predio y Envió de carta registro de proyecto) y ARN (Envió de carta autorización de
predio).

Se realizó envió de correo electrónico a la cooperativa AGROPROGRESO en la cual con relación a
compromiso establecido con directiva del AETCR Llano grande, AGROPROGRESO y representante de CNR
FARC. El diligenciamiento de formatos IR F 75 y el acta de asamblea de la cooperativa en el cual se socializa
y aprueba el proyecto con los beneficiarios anteriormente identificados. Se adjunta el listado de beneficiarios del
12/05/2020 fecha en la cual se acompañó el proceso y la documentación fue entregada al enlace CNR FARC
(Sebastián Berrio) en la ciudad de Medellín. Se ratifica el compromiso por parte de la ARN ante el
diligenciamiento del formato IR F 75 y el diligenciamiento del acta de asamblea de la cooperativa, previa

Envió por medio de correo electrónico de carta para proceso de inscripción ante el ICA del predio el Llano en el
cual se desarrolla el proyecto de Gallinas ponedoras, así adjunta la carta de autorización de la propietaria a
AGROPROGESO para el funcionamiento de la unidad. Notificando los requisitos: 
Certificado de libertad y tradición no mayor a 30 Días
Copia de cedula 150% de la propietaria 
Carta de intención de inscripción del predio ante el IVA

Se participó de reunión telefónico con los líderes de la cooperativa AGROPROGRESO y la contadora en la cual
se abordó el tema de: estado financiero del año 2019 y soportes de donación y compra de activos: se
establecieron como compromiso la consecución por parte de la cooperativa: Acta de donación y facturas de las
instituciones FAO, PNUD y ANZOR.

Se participó de reunión por medio de video conferencia en la cual se realizó la aplicación del formulario KOBO a
la cooperativa en compañía de funcionarios de FAO y PNUD.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atención designado. 

Se participó en video conferencia con FINAGRO sobre Educación Financiera para el manejo del crédito
agropecuario y se desarrollaron los siguientes temas: Introducción y presentación del grupo, Explicación del
crédito productivo o agropecuario, Relación entre el crédito, la inversión de este y la producción, Clasificación de
los egresos en el campo, Flujo de los ingresos y de los egresos y Flujo de caja de la empresa familiar
agropecuaria.

EVIDENCIAS:

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la población
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atención designado. 

Para el presente periodo de firme no se realizaron actividad comunitaria, debido a los decretos presidencias de
aislamiento preventivo obligatorio:

De igual manera a la resolución 833 de la ARN por los cuales se imparten las medidas para garantizar la
continuidad de labores en el periodo de aislamiento prevenido obligatorio, la cual dispone como medida la
utilización de medios tecnológicos como las herramientas para continuar con la atención. Presentado a la
anterior para el presente periodo se imposibilita debido a las prohibiciones la realización de actividades
comunitarias. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atención designado. 

Para dar cumplimiento a la presente obligación contractual se realizaron las siguientes reuniones institucionales
teniendo en cuenta las necesidades de las PER asignadas:

EVIDENCIAS:

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe. 

A continuación, describir los listados de los registros realizados:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 10
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8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe. 

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe. 

EVIDENCIA:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 11
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Se realizó informe sobre construcción los proyectos de cooperación que tienen incluidas dentro de sus
actividades inversiones en infraestructura, mejoramiento, dotación dentro del Antiguo ETCR Llano grande o por
fuera de ellos. El cual fue enviado a la coordinadora de la ARN Urabá.

Se realizó diligenciamiento de preguntar orientadas a construir las estrategias que deberían incorporarse para
que la ruta de reincorporación cuente con enfoque territorial el cual fue enviado por medio de correo electrónico
al profesional de seguimiento de la ARN Urabá. 

Se realizó diligenciamiento de las cifras de reincorporación del antiguo ETCR Llano grande para el mes de Mayo,
las cuales fueron enviadas mediante correo electrónico al orientador de la ARN Urabá. 

Se realizó informe del estado actual del proyecto PBF: a la reincorporación socioeconómica de
integrantes FARC con enfoque comunitario, de género, étnico y poblacional con relación a: Resultados del
proyecto obtenidos hasta el momento, Escenarios de concertación en los cuáles se participa (cómo ha sido la
participación, qué barreras se ha encontrado, periodicidad de las reuniones/espacios de concertación), Aspectos
pendientes por concertar/implementar y Retos/Problemáticas/dificultades que supone la implementación del
proyecto.  

EVIDENCIA:

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto
contratado. 

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los
mismos. 

En el presente periodo se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN como plan de contingencia ante los periodos de
aislamiento prevenido obligatorio decretados por el gobierno nacional. Por lo cual se realiza la entrega de gestión
documental por medio virtuales ante la técnica 12 de la ARN Urabá: 

Se entregó a gestión documental en al cual se realizó la entrega de: 0 planillas de asistencia colectiva, 14 +
planillas de asistencia individual y 0 listados de asistencias de actores externos.
Envió de declaración juramentada al profesional administrativo de la ARN Urabá por medio de correo electrónico.

Se realizó registro en SIR en el módulo de camino diferencial la actividad desarrollada en el mes por la PER. 

Se realizó trámite a las comunicaciones en SIGOB.

EVIDENCIA:

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los
mismos. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 12
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11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato. 

Se realizó la encuesta con relación al estado, condiciones y confort del puesto de trabajo para el desempeño de
las labores el cual fue enviado al profesional administrativo de la ARN Urabá mediante correo electrónico y
encuesta talento humano.

Se participó en capacitación por medio de video conferencia sobre y las rutas de los en la
cual se abordó temas de: Encuadre, antecedentes de generalidades de la JEP, ruta de los comparecientes ante
la JEP, sanciones y reparaciones ante la JEP. 

Se participó en video conferencia con los orientadores de la ARN Urabá, en la cual se recibieron lineamientos
con relación a los siguientes temas: atención de PER, capacitación en TIC, presentación de BIE, POA SENA,
compensación económica de PER con COVID 19, comunicaciones, corresponsabilidad y implementación de la
caja de herramientas.

Se participó de capacitación virtual con relación a Financiación a través del crowfunding por medio de video
conferencia.

Se participó en Capacitación con el grupo de bienestar de la ARN Urabá por medio de video conferencia sobre
Resiliencia en los tiempos del COVID 19. (como construir resiliencia: fortalecer relaciones, evite ver la crisis
como obstáculos insuperables, acepte que el cambio es parte de la vida, muévase hacia sus metas, busque
oportunidades para descubrirse a sí mismo, cuide de sí mismo)

Se participó en video conferencia con asesora de nivel central sobre enfoque de camino diferencial en la cual se
abordaron temas de: antecedentes, líneas de acción y orientaciones generales.

Se participó en video conferencia para la implementación de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial
La ART y el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), en pro de fortalecer las capacidades territoriales del

sector de turismo en Municipios PDET, se han articulado con el fin de desarrollar talleres en de

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato. 

Se participó en video conferencia con los profesionales orientadores de la ARN Urabá en la cual se abordaron
temas de sensibilización de la ruta de protección ante casos de riesgo, así como de la Cartilla de seguridad y
autoprotección, con el fin de brindar capacidades al equipo para una eventual orientación a la población objeto.
Brindar orientaciones al equipo de reincorporación y reintegración para continuar con el proceso de atención
durante el periodo de la contingencia de cuarentena por COVID-19.

Se participó en capacitación virtual - Comité de bienestar Gestión del tiempo de la ARN Uraba en la cual se
abordaron temas de que es el tiempo, como distribuir el tiempo, ladrones de tiempo, matriz de covey, herraeintas
para el control de tiempo y Herramientas para la gestión del tiempo.

Se realizó por medio de video conferencia la evaluación del estado actual del puesto de trabajo el cual fue
enviado por correo electrónico al asistente de atención de la ARN Urabá. 

Se participó de las reuniones de carpa Azul por medio de llamada telefónica, en la cual se abordan temas de
seguridad, gestión del riesgo y convivencia ciudadana del proceso de reincorporación, de las cuales participaron:
FAO, FARC, ZONOR, Ejercito, policía, ONU y ARN Donde se priorización los temas de:  

No se han presentado novedades o amenazas en la zona, sin embargo, en la madrugada del 3 se presentó un
altercado entre un funcionario de la UNP y funcionarios de la policía. 

Continuar con las actividades comunitarias en la vereda, como lo son adecuación de la vivienda en la vereda el
salado con grupos de trabajo de máximo 5 personas. 
De parte de FAO se planea realizar mercado campesino para el día 10 de mayo.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 13
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NOMBRE(S):

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS 

Fecha VoBo:

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato. No se han adelantado acciones en torno a la prevención de riesgo no relacionados con temas de seguridad. Se

realiza atención por parte del hospital el día 12 de mayo.

EVIDENCIA:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha dado
el adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el
supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado,
usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera
responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de
propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de información,
herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó mensualmente el
Informe de actividades del periodo respectivo.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 14


