PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, noviembre de 2020

Sefior (a)

Esmerlis Camargo Torres

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1824322
Lider SENNOVA

Centro Industrial y de Energias Alternativas

Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
de noviembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1824322 del afio 2020

Jesus Enrique Garcia Guiliany, identificado con la cédula de extranjeria No. 471950 de Bogotd, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Centro Industrial de energias Alternativas, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CATORCE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($14.700.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de septiembre de 2020 por valor de TRES
MILLONES CIENTO TRES MIL PESOS M/CTE ($3.103.000) b) dos pagos iguales por los meses de octubre a
noviembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.900.000) cada
uno, c) un Ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE (1.797.000).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de un profesional para que se desempefie como
Investigador Experto y documente todo el proceso de investigacion cientifica, arbitraje y correcciénde
estilo de textos en el marco del proyecto de "Eventos de divulgacion cientifica, para la socializacién de
experiencias y publicacion de resultados de investigacion, desarrollo tecnoldgico e Innovacion.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

(W@ (1) S

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar en el desarrollo de la postulacion | Asesorias personalizadas, Correos con las
de articulos a la revista RenovaT, dentro | revisando los articulos y citaciones e imagenes
las tipologias de articulo de investigacién | comentando respecto a los de las asistencias alas
cientifica y tecnoldgica, reflexidn, | aspectos metodoldgicos de la | asesorias.
revisidn y articulo corto de los eventos de | revista RenovaT
divulgacién
cientifica del centro.

2 Realizar arbitraje de los articulos | Arbitraje de cinco articulos Correo enviado a los
cientificos producto de las autores de los
investigaciones realizadas en el Centro articulos con arbitraje
Industrial y de Energias Alternativas. % evaluacién

adjuntadas.

5 Evaluar los articulos presentados en los | Se evaluaron dos articulos Correo  enviado a
eventos de divulgacidn cientifica del comité organizador de
centro. evento Congreso

Internacional de
Industrias SENA

6 Realizarreporte de casos, cartas al editor | No se ha implementado
y comité editorial de la RevistaRenovaT.

7 Identificar, contactar y seleccionar pares | No se ha implementado
evaluadores de Colciencias para revision
del libro de divulgacién cientifica.

8 | Apoyar en la diagramacion y disefio de Revisidn de propuestas de Correo con las
documentos de publicacién destinados | Cardtulasy Portadas de los Cardtulas y Portadas
a la divulgacion cientifica. cuatro voliumenes de RenovaT

9 Revisar el estilo de los documentos de Revision de articulos para ser | Correo con los
publicacion destinados a la divulgacion publicados en la revista. arbitrajes de los
cientifica. articulos recibidos.

10 | Realizar informe mensual de las | Elaboraciéon del informe de | Informe de avances
actividades desarrolladas y enviar al | actividades del mes de | enlaconvocatoria
Ministerio de Trabajo  SERVICIO | noviembre. Renovat 2020 para
NACIONAL DE APRENDIZAJE Direccidn ser presentado el
Regional Guajira Calle 21 No. 15 - 100, 23/11/2020.

Av. Aeropuerto, Riohacha — La Guajira -
PBX (57 1) 5461500 www.sena.edu.co -
www.sena.edu.co

Comunica
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Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

gue se requieran para la ejecucién del
contrato tales como: ajustarse a las
politicas de comunicaciéon del SENA y
aplicacion de las TIC (Manejar los sitios
Web oficiales, utilizar correctamente
los correos electronicos, revisarlos
periddicamente y contestar
requerimientos). El contratista debera
ejecutar su contrato conforme al
sistema integrado de gestion vy
autocontrol “SIGA” del SENA el cualse
encuentra documentado en la
plataforma CompromliSO, para lo cual
debera conocer, apoyar y participar en
las actividades propias del SIGA y del
MECI, velar por la correcta utilizacion
de la imagen institucional, reportar al
area de comunicacion de la regional
los eventos o actividades a realizar que
requieran divulgacion.

revista RenovaT.

supervisor del contrato y lider
SENNOVA.

11 | Guardar confidencialidad de los | Tener reserva absoluta de los | No aplica.
procesos, técnicas, metodologias etc., procesos realizados en el
desarrolladas en los proyectos de 1+D+i | proyecto de [+D+I del CIEA.
del Centro Industrial y de Energias
Alternativas.

12 | No puede utilizar para fines de | Tener reserva absoluta de los | No aplica.
publicacion y divulgacion, lainformacién | procesos realizados en el
y productos generados en el desarrollo | proyecto de 1+D+l del CIEA.
de las actividades contratadas en
referencia a los proyectos de [+D+I del
Centro Industrial y de Energias
Alternativas.

13 | Desarrollar las actividades adicionales Reuniéon de trabajo con la| Imdgenes de la
gue se requieran para la ejecucién del Editora de la Revista Loggin y | videoconferencia.
contrato establecidas por el supervisor | Asistencia a Capacitacion dela
de contrato y Lider SENNOVA. Plataforma OJS.

14 Desarrollar las actividades adicionales | Revisién del correo de la Correos que

evidencian la
recepcion, arbitraje,
evaluacién y envio de
los articulos.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno delSupervisor.

www.sena.eau.co
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE .
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A N/A N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
1033638479 expedido por el operador SIMPLE correspondiente al mes de octubre (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

JESUS ENRIQUE GARCIA GUILIANY
Contratista

C.E. No. 471950

Recibi a satisfaccion:

Firma

Esmerlis Camargo Torres

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.1824322
Lider SENNOVA

sena.eqau.co

» ® © SENAComunica
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INFORME DE EVIDENCIA — TELETRABAJO

Presentado por:
JESUS ENRIQUE GARCIA GUILIANY
Profesional Investigador Experto

A:
ESMERLIS CAMARGO TORRES
Lider SENNOVA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
SENNOVA
REGIONAL GUAIJIRA
NOVIEMBRE - 2020

DE-F-025 V.04

Linea de atencién al ciudadano: 0186000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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INTRODUCCION

En este documento se relacionan las actividades realizadas a través del teletrabajo, de
acuerdo con las obligaciones contractuales durante el mes de noviembre del afio en curso,
correspondientes a las evidencias de los avances realizados a la revista Renovat, elaboracion
de informes, apoyo en la formulacion de proyectos, participacion en talleres para la
redaccion de articulos de investigacién y programacién de reuniones.

Asimismo, se espera que los avances de los procesos mencionados anteriormente permitan
estar un paso mas cerca de la publicacion de la convocatoria Renovat 2020y de esa manera
hacer la compilacién y arbitraje de articulos cientificos para la publicacidn de la revista e
igualmente sea posible la formulacién de los proyectos, de acuerdo con los lineamientos
nacionales Sennova Convocatoria 2021.

A continuacion, se relacionan y evidencian las actividades realizadas durante el mes de
noviembre.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 DE-F-025 V.04 f ¥y O
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llustracion 1: Asesorias personalizadas para la elaboracion de articulos.
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Fuente: Google meet.

Durante el mes de noviembre se continuaron las asesorias para la elaboracion de articulos cientificos, de acuerdo con la
metodologia de la revista RenovaT, en la cual, se contd con la participacién de varios instructores del centro.

llustracion 2. Recepcidn de articulos para su revision y evaluacion.

= M Gmail Q' Buscar - ® @ m LRk 5

€ o o & @ 0 @ o ® o]
F rocactar
O Rectidos Articulo Aceptado con revisiones fssisos x -~ & @
*  Destacsios s o ® me : scelcon) fr ©
o fo S Estmaon investgator et 2 e v %
>
" CARLOS ALBERTO REDONDO ROBLES o 1P 130(nece 163) B &

a5t Exmerte Edemia ml « +

» S Cordhai 331000 De INEMAN0 Hrasacer pOr Masr &N CLents al SIS GMVIad0 DiA PURECI00N
Meet

Mo pormito romidt documento ongnal dando alcance a ks Comecoones rcomendadas on el Comeo quo anesede, Estaremos atentos a u decidn tnal Bendciones
®  Nueva reunidn

Mis reuniones Coepatrrente
Hangouts Carlos Alberto Redondo Robles
o st ® L
SENA

5p A reunion OJSdocx

Fuente: correo rrenovat@misena.edu.co
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En la semana del 09 al 13 de octubre se arbitraron 5 articulos de diferentes tematicas, las correcciones realizadas se
enviaron a sus respectivos autores.

llustracion 3. Articulos para arbitraje.
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Fuente: elaboracidn propia, 2020.

llustracion 4. Reunidn para revisidén de avances Revista Renovat 2020.
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Fuente: Google meet.
En esta reunidn organizada por la Lider SENNOVA, se definieron las actividades pertinentes para promover la elaboracion
de articulos por parte de los instructores del centro, de acuerdo con los lineamientos metodoldgicos establecidos por el
comité editorial de la revista Renovat.
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llustracion 5. Revisién de avances de la recepcion de articulos con la Lider Sennova.
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Fuente: Microsoft Teams

llustracion 6. Asesoria de la plataforma OJS
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Fuente: Microsoft Teams

En este espacio, la bibliotecdloga Maria Alejandra Rodriguez, realizo una asesoria muy completa del funcionamiento de la
plataforma Open Journal Systems (OJS) para el registro, recepcién y evaluacién de articulos cientificos.
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llustracion 7. Participacion en el Congreso Internacional de Industrias SENA
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200

ESTUDIO DE LA DEGRADABILIDAD DE
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1

Fuente: Youtube.

llustracion 8. Revisidn de las posibles portadas de la revista
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Fuente: Microsoft Teams
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llustracion 9. Revisidon de informes mes de noviembre.
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Fuente: Google meet.

En esta reunidn realizada por Google Meet, se revisaron las actividades realizadas hasta ese momento para la
relaboracién de los informes pertinentes.

Cordialmente,

JESUS ENRIQUE GARCIA

Investigador Experto

Centro Industrial y de Energias Alternativas
SENA Regional Guajira

DE-F-025 V.04
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I m p e, Fecha creacion reporte: 2020-11-09,04:18:33 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1033638479
Periodo Cotizacion: octubre de 2020 Periodo Servicio: octubre de 2020 Referencia pago (PIN): 8819989340
k PAGADO 07/11/2020 EN HORARIO EXTENDIDO J
|. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social JESUS ENRIQUE GARCIA GUILIANY
Documento CE471950 Direccion CALLE 92 NO 71A -90
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 1
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad GALAPA Departamento ATLANTICO
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aTolas
Identificacion Apellidos y Nombres e || S & m % 8|2|5|2(8 § % 216 % E % § & ; u_gj % % Pl e | e PR e A iR Rlelggos F?igsog;(oes PERITETEER gfa Acpgjra‘e e e =R A Total
a|a|a|a
CE 471950 S o RIQUE GARCIA 59 00 0| 0|30 3] 0 (NIN-AF) NINGUNA AFP s ${ (EPS005) EPS SANITAS $1.960.000  $245.00 0522 $1.960.00(  $10.30 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ $ s s s s $255.30(
IIL.TOTALES
p— o (Incapacidad Incapacidad SUBTOTAL SIN TOTAL
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a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $1.960.000 $1.960.000) $0 $0 $ 245.000 $10.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $Q $ 255.300 $Q $255.300

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!
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de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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