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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador en la formulacion, implementacion, seguimiento y reporte de todas las
gestiones y acciones relacionadas con el proceso de acompafiamiento a la poblacion objeto, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con

la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la
poblacién y el contexto territorial.

Para el presente periodo se cuenta con poblacién asignada de 230 PDC, de los cuales 31 estan dentro de la
estrategia de acompafiamiento post, de los cuales 2 tienen unidades de negocio en seguimiento (ISUN)
Cadigo Individuo Nombre PPR Estado PPR

Cédigo Individuo Nombre PPR Estado PPR
34-00273 EDINSON DE JESUS AREIZA Culminado
0908-07 DAIRO MANUEL SANCHEZ ARRIETA Culminado
0491-13 YULISSA PAEZ JIMENEZ Culminado
16-00394 ALVARO ENRIQUE MADERA GALVAN Culminado
01-00436 ONALVIS ENRIQUE ALVAREZ ALVAREZ Culminado
11-01804 JUAN CARLOS AVILA ARCOS Culminado
32-00295 VICENTE LOPEZ LOPEZ Culminado
0497-13 HILDA MARIA VARELA CARMONA Culminado
22-00676 UBERT ORLEY ATEHORTUA CUARTAS Culminado
35-00715 JOSE DAVID CASARUBIA GONZALEZ Culminado
20-00524 JORGE ISAAC MONTES NAAR Culminado
34-00123 RAUL ANTONIO LOPEZ HERNANDEZ Culminado
0952-11 ELKIN MAQUILON ROLDAN Culminado
10-00421 NEDER ARRIETA GUERRA Culminado
03-03346 WILMAN ENRIQUE DE HOYOS CORREA Culminado
33-00089 JORGE LUIS GARCIA VERTEL Culminado
30-01906 JHON FREDY CHARRYS URREGO Culminado
33-00302 JUAN FERNANDO PALOMEQUE CARAVALLO Culminado
11-01564 JEOBANY DE JESUS CAVADIA LOPEZ Culminado

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la
poblacién y el contexto territorial.

En el presente periodo se realizaron las llamadas para la aplicacion del instrumento de visita domiciliaria y
encuesta de productividad de las PDC, las cuales finalizaban el acompafiamiento en el mes de mayo

Cédigo Nombre PPR Estado
Individuo PPR
20-00524 JORGE ISAAC MONTES NAAR Culminado
34-00123 RAUL ANTONIO LOPEZ HERNANDEZ Culminado
03-03346 WILMAN ENRIQUE DE HOYOS CORREA Culminado

Sin embargo, no se logré contactar a la PDC se registran todos los intentos.

Para el presente periodo se continua con la asignacién del acompafiamiento a los MFC en los territorios de
Caracoli y Cuenca de Jiguamiand6é del Carmen del Darién; y La estrategia mambri en el corregimiento de
Camparrusia.

Evidencia

- Base de asignacion

- Pantallazo SIR

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio e implementaciéon de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacion de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto
de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia
de acompafiamiento post, de acuerdo con la normatividad y
lineamientos dispuestos por la Entidad.

En el presente periodo se realizaron las llamadas para la aplicacion del instrumento de visita domiciliaria y
encuesta de productividad de las PDC, las cuales finalizaban el acompafiamiento en el mes de mayo.
Sin embargo, no se logré contactar a la PDC se registran todos los intentos

Cédigo Nombre PPR Estado
Individuo PPR
20-00524 JORGE ISAAC MONTES NAAR Culminado
34-00123 RAUL ANTONIO LOPEZ HERNANDEZ Culminado
03-03346 WILMAN ENRIQUE DE HOYOS CORREA Culminado

Evidencias:
- Pantallazo SIR
- Pantallazo ARPA

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento en
sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio, de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad.

Para el presente periodo se continu6é con la construcciéon del plan de formacién de las ITC asignadas; se
construydé matriz de los ejes tematicos, los cuales seran abordados en la fase de fortalecimiento. Estas acciones
se realizan en el marco de la contingencia por el covid-19, con el fin de tener el alistamiento metodolégico
necesario una vez se levanten las restricciones de aislamiento social.

Evidencia:

- Acta de reunion
- Matriz de ejes tematicos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de atenciéon que le sean
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades
de atencion, gestion, acompafiamiento e intervencion.

Se realiz6 acompafiamiento telefénico a PDC con el fin de conocer su situacién en medio de la cuarentena, y dar
recomendaciones de autoproteccion y prevencién del contagio del covid-19, de acuerdo los MEM 20-004535 y
005041 de 2020.

Caodigo Nombre PPR Estado PPR
0491-13 YULISSA PAEZ JIMENEZ Culminado
32-00295 VICENTE LOPEZ LOPEZ Culminado
22-00676 UBERT ORLEY ATEHORTUA CUARTAS Culminado

Evidencias:

- Pantallazo SIR médulo de contacto.

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto
territorial  identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la Vvisibilizacion de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencion de beneficios dirigidos a
la poblacion asignada, asi como para la implementacion de las acciones
y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion
del tejido social y la reconciliacion.

En el presente periodo se realiz6 cierre de la GES_07325, puesto a que actualmente Puerto Antioquia, no se
encuentra en funcionamiento, debido a la emergencia sanitaria; por lo tanto, la institucién no puede girar los
recursos al comité de impulso para la contratacién de los docentes y compra de insumos y materiales. Sin
embargo, si la situacién se normaliza se generara nuevamente una gestion.

Evidencias:

- Registro SIR médulo de actores externos

6, Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
a la generacion de alternativas productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencion asignada y su grupo familiar, mediante al
acceso a los Beneficios de Insercion Econémica, proyectos productivos
y servicios de inclusion laboral e inclusion financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexto econdmico y la normatividad vigente.

En el presente periodo se compartié la oferta de empleo con las PDC asignada VICENTE LOPEZ LOEPZ, el cual
actualmente labora en una finca bananera como tenido de bioseguridad. Sin embargo, la PDC ha manifestado el
interés de cambiar de trabajo.

Evidencia:

- Pantallazo WhatsApp

7. Propender por la culminaciéon del proceso de reintegracion de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

En el presente periodo se realizaron acciones para el seguimiento y acompafamiento de la poblacién culminada
asignada.

Codigo Nombre PPR Estado Contacto Mayo
Individu PPR
o
0491-13 | YULISSA PAEZ Culminad | Se tuvo contacto con la PDC, y la cual informa que
JIMENEZ o la unidad de negocio que tienen estd en
funcionamiento, y es lo que les ha permitido
sobrellevar la situacion. La PDC también informa
que ellay su familia se encuentran bien de salud;
se reiteran précticas de autocuidado para ella y
su nucleo familiar
16-00394 | ALVARO ENRIQUE Culminad | No se pudo establecer contacto
MADERA GALVAN o
01-00436 | ONALVIS ENRIQUE Culminad | No se pudo establecer contacto
ALVAREZ ALVAREZ o
11-01804 | JUAN CARLOS AVILA | Culminad | No se pudo establecer contacto
ARCOS o
32-00295 | VICENTE LOPEZ Culminad | Se tuvo contacto con la PDC, y la cual informa que
LOPEZ o actualmente se encuentra trabajando en finca
bananera como técnico de bioseguridad, y eso
les ha permitido sobrellevar la situacién. La PDC
también informa que ¢él y su familia se
encuentran bien de salud; se reiteran practicas
de autocuidado para ella y su ntcleo familiar.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador en la formulacion, implementacion, seguimiento y reporte de todas las
gestiones y acciones relacionadas con el proceso de acompafiamiento a la poblacion objeto, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con

la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion.

7. Propender por la culminaciéon del proceso de reintegracion de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

0497-13 | HILDA MARIA Culminad | No se pudo establecer contacto
VARELA CARMONA | o

22-00676 | UBERT ORLEY Culminad | Se tuvo contacto con familiar de la PDC
ATEHORTUA o (Hermana), y la cual informa que Ubert se
CUARTAS encuentra trabajando, y es lo que les ha

permitido sobrellevar la situacién. La PDC
también informa que ella y su familia se
encuentran bien de salud; se reiteran practicas
de autocuidado para ella y su nucleo familiar

35-00715 | JOSE DAVID Culminad | Se tuvo contacto con la PDC, y la cual informa que
CASARUBIA o la unidad de negocio (siembra de yuca) esta en
GONZALEZ funcionamiento. La PDC también informa que él

y su esposa se encuentran bien de salud; se
reiteran practicas de autocuidado para ella y su
nicleo familiar.

20-00524 | JORGE ISAAC Culminad | La PDC finaliza acompafiamiento Post el mes de
MONTES NAAR o mayo. Sin embargo, No se logré contactar a la
PPR se registran todos los intentos
34-00123 | RAUL ANTONIO Culminad | La PDC finaliza acompafiamiento Post el mes de
LOPEZ HERNANDEZ | o mayo. Sin embargo, No se logré contactar a la

PPR se registran todos los intentos

03-03346 | WILMAN ENRIQUE Culminad | La PDC finaliza acompafiamiento Post el mes de
DE HOYOS CORREA | o mayo. Sin embargo, No se logro contactar a la
PPR se registran todos los intentos

Evidencia
- Pantallazo registro de llamada médulo de contacto SIR

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada,
su grupo familiar y la comunidad receptora.

En el presente periodo se realizaron con los profesionales reintegradores de comunidades con el objetivo de
realizar trabajado de alistamiento metodolégico para la fase de lectura territorial y la fase de fortalecimiento de
las iniciativas territoriales comunitarias — ITC.

- Se construy6 matriz de ejes tematicos para los entornos protectores, en donde se identificaron los siguientes
temas a trabajar: Derechos de los nifios y nifias, Proyecto de vida, Comunicacion Asertiva, Autoestima,
Autoconcepto, Empatia.

- 14 de mayo. Se particip6 en comité en comité territorial de la estrategia Mambru este es otro cuento, que se
implementa en el municipio de Dabeiba, Vereda Camparrusia. Dicho comité tenia como objetivo

- Los dias 8, 14 y 21 de mayo se realizaron reuniones con el equipo de comunidades para hacer seguimiento a
los avances en la construccion del plan de formacion para las ITC; asi mismo, se socializaron y discusion de
temas de interés como la focalizacion de territorios para la estrategia de reincorporacién comunitaria, y la
reactivacion de los procesos comunitarios con socio implementador (MFC y el estornino protector —
Camparrusia).

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada,
su grupo familiar y la comunidad receptora.

El 21 de mayo se dio respuesta al requerimiento de focalizacién de territorios para la implementacion de la
estrategia de reincorporacion comunitaria. Se postularon

- 01 al dia 22 de mayo. Se termind la construccion del borrador del proyecto XB para la consecucién de recursos
para la construccién de un centro etnoeducativo en la cuenca de Jiguamiandé comunidad de Urada. Dicha
formulacion se realizé con el apoyo del Facilitador Jose calderén. Dicho proyecto se esta realizando en asocio
con la fundacion Paso Colombia y la Mision de verificacion ONU. Actualmente se encuentra en revision para la
realizacion de ajustes. El 22 de mayo se hizo la entrega mediante correo electrénico enviado a la coordinadora
del GT.

- 15 al 31 de mayo Se avanz6 en la formulacién del proyecto de diversidad cultural para la convocatoria de la
Unesco por medio de la cancilleria. Para esta convocatoria se postulara el entrono protector de la Vereda La
Pifia. Se identificaron 4 lineas de trabajo: 1) Fortalecimiento de habilidades en artes plasticas y pintura; 2)
Fortalecimiento en habilidades artisticas (musica); 3) Fortalecimiento de habilidades sociales (habilidades para
la vida); 4) Plan de comunicaciones (visibilizacién). El plazo para la entrega de las propuestas el 15 de junio.

Evidencia:

- Actas de reunion.
- Formato Marco Légico-Vereda La Pifia

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atenciéon para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién.

En presente periodo se participd en los diferentes espacios concertados para hacer seguimiento a los procesos
del GT:

- 05 de mayo. Se participd en espacio de reentrenamiento sobre la Jurisdiccién Especial para la Paz — JEP. Se
socializaron los principios, los mecanismos, las medidas de reparacion y los ejes que hacen parte del sistema;
integral de justicia transicional.

- 06 de mayo. Se particip6 en reunién (videoconferencia) en donde dieron orientaciones sobre la reactivacion de
los procesos comunitarios con socio implementador (MFC y entorno protector). En el caso de los MFC las
actividades se retomaran a partir del mes de junio de la siguiente manera

- 08 de mayo. Se realizé reunién (videoconferencia) del equipo de comunidades con el fin de Revisar y socializar
los avances en el proceso de alistamiento metodolégico para la fase de lectura territorial y la fase de
fortalecimiento de las iniciativas territoriales comunitarias — ITC.

- 11 de mayo. Se particip6 en reunién de comité primario. En dicho espacio se socializaron los avances en cada
una de las areas. Particularmente del area de comunidades se socializé los avances en la formulacion del
proyecto del centro Etnoeducativo.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencion para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion.

14 de mayo. Se realizo reunion (videoconferencia) del equipo de comunidades con el fin hacer seguimiento a los|
avances del plan de formacion de las Iniciativas Territoriales Comunitarias priorizada en el Plan de Accion
Territorial.

- 15 de abril. Se realizé reunion con las Profesionales || Maria Mufioz y Kary Macea con el fin de hacer establecer
las acciones a realizar para cada una de las obligaciones en el marco de la contingencia por el covid-19.

- 21 de mayo. Se realizd reunién (videoconferencia) del equipo de comunidades con el fin de establecer las]
tareas para la formulacion del proyecto para la convocatoria de la cancilleria.

Evidencia:
- Actas de reunién

- Listado de Asistencia
- Pantallazo Teams

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

En presente periodo se realizaron los siguientes informes:

- Presupuesto CEE

- Anexo A- final XB-CEE

- Matriz de Ejes Tematicos.

- Documento Marco légico — EP_La Pifia

- Informe de autoreporte de condiciones de trabajo

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informaciéon-SIR, la
informacion referente a la poblaciéon asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos vy
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz.

Para el presente periodo se registr6 en el SIR:

Registro de gestion de llamadas de las PDC que culminan acompafiamiento post:

Codigo Nombre PPR Estado
Individuo PPR
20-00524 JORGE ISAAC MONTES NAAR Culminado
34-00123 RAUL ANTONIO LOPEZ HERNANDEZ Culminado
03-03346 WILMAN ENRIQUE DE HOYOS CORREA Culminado

Registro en el médulo de contacto, en relacién con el monitoreo que se esta realizando mes a mes, para verificar
la situacién econdmica, social y de salud de las PDC

Cédigo Nombre PPR Estado PPR
0491-13 YULISSA PAEZ JIMENEZ Culminado
32-00295 VICENTE LOPEZ LOPEZ Culminado
22-00676 UBERT ORLEY ATEHORTUA CUARTAS Culminado

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador en la formulacion, implementacion, seguimiento y reporte de todas las
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12. Gestionar la documentaciéon generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

En el presente periodo se hizo custodia de la documentacion digital y fisica generada en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales:

Evidencias:

- Actas de reunién de comunidades
- Informe mensual del mes de mayo

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

En el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

- Se revisaron los informes de los siguientes profesionales reintegradoras Maria Mufioz y Kary Maceas; asi
mismo de los facilitadores Santiago Garcia, Carlos Garcia, Jaitung Fernandez, Johelin Blanco, Vivien Lozano,
Maria Escudero y Jhon Carmona, y se realizé informe en el cual se consigna los hallazgos en los mismos.

- Se esta formulando proyecto para la convocatoria de la cancilleria, en donde se postulara al entorno protector
de la Vereda la Pifia.

- Se apoyé la formulacion del proyecto XB para construcciéon de un centro etnoeducativo para en el municipio del
Carmen del Darién cuenca de Jiguamiandé

Evidencia:

- Informe ejecutivo de revision de obligaciones
- Formato de Marco légico- La Pifia

- Anexo A Final - CEE

- Presupuesto CEE

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el mes de mayo se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal
desarrollo de la gestion; se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el
objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; actuando con lealtad y buena fe
durante la celebracion y ejecucion; se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer
sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los|
demas. Se cumplié el pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales del periodo contractual; se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el
SIGER. Se recibi¢ y tiene en custodia los bienes que la ARN brindé como equipos de cdmputo y dispositivo
ARPA, los cuales se encuentran en buen estado y se les ha realizado el uso adecuado; ademas, se utiliz6 los
sistemas de informacion y herramientas tecnolédgicas para apoyar las actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren, se presenta el Informe de actividades del periodo;
del mes de Enero Asi mismo, se cumplié el compromiso de mantener la integridad, reserva y confidencialidad de
la informacién que conozca con ocasién del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material
que la Entidad proporcione, de conformidad con la normativa vigente y la Politica de Tratamiento de Datos
dispuesta por la ARN. Por dltimo, se rindi6 de forma oportuna la informaciéon que solicité el supervisor del
contrato.

JUAN CAMILO LARA ALVAREZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




