INSUFICIENCIA DE PERSONAL \ \

LA SUSCRITA UBDIRECTORA PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 que
compilo el Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209
de 1998, se revisO la capacidad del recurso humano del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, requerida y se evidencié la necesidad que existe para atender
las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que se describe
a continuacion:

4100006 - Prestar servicios profesionales de apoyo juridico a la
OBJETO Oficina para la Gestién de Ingresos del Fondo, mediante el
acompafiamiento legal a los procesos de seguimiento a la
ejecucion contractual de los planes, programas y proyectos
financiados con recursos del Fondo Unico de TIC, garantizando
la observancia del marco normativo aplicable y en articulacion
con las politicas de gestion y desempenio institucional del Modelo
Integrado de Gestibn — MIG del Ministerio.

El candidato debe acreditar titulo profesional en derecho.

PERFIL
Titulo de Postgrado en la modalidad de Especializacion o
Maestria o Doctorado que guarden relacion con el objeto que se
pretende contratar

EXPERIENCIA El candidato debe acreditar experiencia profesional de ochenta y

cuatro (84) meses.

De conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Resolucion
No. 05736 de 2025, se aplicara la equivalencia que consistente
en un (1) titulo de posgrado relacionado con el objeto a contratar
por dos (2) afios de experiencia profesional. La presente
contratacion se va ubicar en la categoria Ill de la resolucion en
cita.

ALTO GRADO DE | No Aplica

ESPECIALIDAD,
SI APLICA

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subdirector (a) para la Gestion de
Talento Humano, concluye:
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INSUFICIENCIA DE PERSONAL ‘ ‘\

D Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe

personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y
la justificacion del asunto, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el
objeto enunciado, dado el grado de especializacion del servicio.

. Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la

justificacion sustentada por el area para atender la contratacién que se requiere por parte de la
misma.

Dado en Bogota, D.C., el mes de enero del afio 2026

(Firmado Digitalmente)

GYSELL ESTHER SANZ GONZALEZ
Subdirector(a) para la Gestion del Talento Humano

Radicado: 262000154

Elabord: Brenda Gisseth Beltran Soler swezé=
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Firma: Subdirectora SGTH
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SUBDIRECTORA PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO
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REPORTE DE TRAZABILIDAD

Gabriel Eduardo blanco Bohorquez
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