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San Bemardo del Viento
- Nit.891000499-4
“"_INFORME FINAL DE EJECUCION
(DEL 10 DE OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025)
No. S5-019-2025

CONTRATO:

) GOBERNACION DE CORDOBA SECRETARIA
CONTRATANTE: DE DESARROLLO DE LA SALUD
S ——— HOSPITAL SAN JOSE DE SAN BERNARDO

DEL VIENTO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
GASTOS OPERACIONALES CON LOS
RECURSOS DEL SUBCOMPONENTE DEL
OBJETO DEL CONTRATO: SUBSIDIO A LA OFERTA DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES EN SALUD
ASIGNADO A LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE
DE SAN BERNARDO DEL VIENTO PARA LA

VIGENCIA 2025
SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
_ NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
VALOR DEL CONTRATO: OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
($698.950.855).
EL PLAZO DE EJECUCION SERA HASTA EL 30
T — DE NOVIEMBRE, PREVIO CUMPLIMIENTO DE
Coed S E LOS REQUISITOS DE
' PERFECCIONAMIENTO,  EJECUCION Y
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
S ———— 10 DE SEPTIEMBRE DE 2025,
VALOR A PAGAR: DOSCIENTOS  NUEVE _ MILLONES

SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS PESOS
CON CINCO CENTAVOS ($209.685.256,5)
CORRESPONDIENTE AL UTLIMO GIRO.

Para conocimiento del contratante y demas fines pertinentes se presenta el informe final de supervision del
contrato No. SS-019-2025 correspondiente al periodo de ejecucion comprendido del 10 de octubre al 30 de
noviembre 2025. El contratista en desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contractuales,
cumplioé con las obligaciones contractuales del convenio cuyo objeto es CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
GASTOS OPERACIONALES CON LOS RECURSOS DEL SUBCOMPONENTE DEL
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES EN SALUD
ASIGNADO A LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DE SAN BERNARDO DEL VIENTO PARA
LA VIGENCIA 2025.

El contratista en desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contractuales
En virtud del presente convenio se obligo a:

® Gerencia@esehospitalsanjose.com @ Kilometrol,Via Santa Cruz de Lorica
San Bernardo del Viento




San José

San Bermardo del Viento
Nit. 891000499-4

CIONES ESPECIFICAS DE LA ES.E

EVALUACION MES DE OCTUBRE 10 A NOVIEMBRE 30/ 2025 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 5§5-019-2025

[ INDICADORES | METAS DE CUM T0_ | EVALUACION |
De Calidad en la prestacién de servidos de salud PESO: 33%
a) Tiempo promedio de espera para la asignacidn de cita de medicina general: Ndmero promedio de dias transcurridos entre la fecha L0A |
de cita y la fecha de asignacidn i
b} bl de g p bl Ha: Cumpl de atencidn domicillaria y por telesalud a Niaraat
personas incluidas en los 3 grupos de riesgo establecidos en la Resolucidn 521 de 2020 R
4] apr de y bi ridad en el dela ia C de p parala
prestacion de o3 de salud, 95.7% Mensual
|Adherencia a protolos para la proteccion del talento humano de a E5E 0% Mensual
Gestidn de productién PESO: 4%
a) Funcionamiento de fos servicias habilitadas en los hararios dos en el REPS: delap ¥ de servicios de salud |
habilitados, en las sedes y horarios establecid: d
Sede Servido Horarlo Observacién
* |Relaciane a partir de REPS Relacione a partir de REPS : ok * s
236750070201 |GENERAL ADULTOD T00a.m 7.00a.m
ENI 7008 m 7.00a.m
| PEDIATRICA T:00a. m 7.00a.m
|oastermas 700am | 7.00am
IMEIII:INA 7:00a.m A 12 m| 1:00 A 4:00pm
ODONTOLOGIA GENERAL 7:003.m A 12 m 1:00 A 4:00pm
| TAMIZAJE DE CANCER DE CUELLO UTERRIND 7:00a.mA12 P
PROTECOON ESPECIFICA- ATENCION DEL PARTOD 7:00a.mAll
PROTECOON ESPECIFICA TENOON AL RECIEN NACIDD 7:00a.mA12m| 1
7:002.m A 12 m|
DETECION TEMPRANA - ALTERACIONESS DE LA AGUDEZA VISUAL 7:002.m A 12 m| 1:00 A 4:00pm
PROTEECCION ESPECIFFICA - VACUNACION 7:00a.mA 12 m1:00 A 4
PROTECOON ESPECQIFICA ATEROON EN SALUD BUCAL 7:00a.mA12 m[lWAWII
PROTECCCION SPECIIFICA - ATENCION EN PLANIFCACION FAMILIAR 7:00a.m A 12 m]| 1:00 A 4
Tuente: RIPS vigente
Gestién finandera PESO: 33%
2} Promedio del monto de los ingresos ¢ fados por de venta de servicios de salud en las 3 (itimas vigencias rm’ | I
|Concepto [ 2022 I 2023 [ 2028 | promedio
|Recaudo porventadeservid  Bo00 6700 | 7.33.456,00 | 10310 e30,55] " Bse9521,52)
Fuente: 140 [valores en onstantes
b) Promedia del manto de recuperacidn de cartera por concepto de venta de servicios de salud en las 3 Glimas vigencias 75 ‘
Anual
|Concepto 2022 2023 2024 Promedio
Rachida de cactery 630.540,00 1.872.399,00 22206144 90866348
vigencias es
Fuente: SIHD £ peos oo
i I)-]. |MII|
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E.S.E. Hospital

; Cs:' San José
~ San Bermnardo del Viento
Nit. 891000499-4

OBLIGACIONES GENERALES DE LAE.S.E.

En virtud del presente convenio se obligo a:

1. LaE.S.E Hospital San José de San Bemardo del Viento cumplié con el objeto del convenio en la
forma y tiempo pactado.

2. LaE.S.E Hospital San José de San Bemardo del Viento atendi6 las consultas y sugerencias
realizadas por el Departamento.

3. LaE.S.E Hospital San José de San Bernardo del Viento cumplié con la afiliacion al Sistema de
Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y deméas normas pertinentes (Empresa
prestadora de Salud EPS, Pensiones y Aseguradora de Riesgos Profesionales ARL).

4. LaE.S.E Hospital San José de San Bemardo del Viento cumplio y acaté las instrucciones impartidas
por el supervisor del convenio, encargado de su control y vigilancia.

5. LaE.S.E Hospital San José de San Bernardo del Viento estuvo dispuesta a reportar inmediatamente
al Departamento las novedades o anomalias que se presenten durante la ejecucion de este
convenio (aunque estas no

6. se presentaron).

7. LaE.S.E Hospital San José de San Bernardo del Viento respondié por sus actuaciones y no realizo
omisiones derivadas de la celebracion del presente convenio y de la ejecucion del mismo.

8. LaE.S.E Hospital San José de San Bemardo del Viento ejecuto el convenio de conformidad con las
previsiones del Decreto 268 de 2020 y la Resolucion N° 484 de 2024 del Ministerio de Salud y
Proteccion social.

9. LaE.S.E Hospital San José de Canalete garantiz¢ la prestacion de los servicios y el cumplimiento
de las metas fijadas a los indicadores asociados dentro de la vigencia del convenio.

ADJUNTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS PARA SOPORTE:

*  Reporte consolidado de las encuestas de satisfaccion aplicadas por el Hospital durante cada mes y
reporte de citas asignadas con oportunidad de atencion, mediante documento firmado por la gerente
y el referente de calidad

o Los registros individuales de prestacion de servicios de salud (RIPS) que soportan las atenciones de
cada usuario que se realiza en el marco del presente convenio y los archivos en Excel con las
afiliaciones institucionales realizadas segtin el decreto 064 de 2020.

Cordialmente;

OMAR EN ENES NEGRETTE
Gerante
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