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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

,FAACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

anocsso: RECURSOS FISIC0S ‘Formato: VERSION: 01
, HOJA DE TRAZABILIDAD
lEUBPROCESO: GESTION DdCUMENTAL . ’ !FECHA: 28/0372023 ’
1.CONTRATO i 0947/2025 ~ 2. AREA DISCAPACIDAD
3. CONTRATISTA ‘ DIANA CATERINE CRESPO PEREZ ‘
COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA ’
COPIA CONTRATO ‘ OBSERVACIONES
- COPIA ACTA DE INICIO X
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGO S.G.5.5.5 X
CERT. BANCARIA X
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN
SUPERVISOR: : MARTHA JEANETH RUBIO
CERTIFICADO DE SUPERVISION - FECHA DE ENTREGA - FIRMA
IPAZ Y SALVO
LIQUIDACION .
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA.
PRESUPUESTO: ‘
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA " FIRVIA
FECHA DE ENTREGA | FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA | |} FIRMA
: /(175 44N
TESORERIA: -+ . -
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: - ; : e ,
e OBSERVACIONES .  FECHA DE ENTREGA FIRMA
‘  ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Lily Yohana Avila - Referente Gestion Documental Sandra milena ballen - Referente de Calidad

WALDRESTRUDES AGUIRRE RAMIREZ - Gerente







Soacha, 6 de NOVIEMBRE de 2025
0947-2025

CUENTA DE COBRO

ESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA-
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

"  DIANA CATERINE CRESPO PEREZ
' ' ‘Cedula No. 1012420073 de Bogota

La suma de: ($ 3.000. 000) TRES MILLONES DE- PESOS M/CTE

 Por concepto de: PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROF’ESIONALES COMO
EDUCADORA ESPECIAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO- No. 2075 DE 2025, por las actividades
realizadas del 09 de octubre al 31 de octubre de 2025 ~segun contrato No
0947/2025 \

Consignar a la cuenta de ahorros No. 24134538389 DE BANCO CAJA SOCIAL
Mi nimero de planilla 1075960757
Pagada 31 de octubre del 2025

" DIANA CATBRINE CRESPO PEREZ

Cedula No. 1012420073 de Bogota
Teléfono Celular: 3197149366
Correo electrénico: dianacrespo2506@gmail.com -
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INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 06DE HOVIEMBRE 2025

HOMBRES Y APELLIDOS:

DIANA CATERINE CRESPO PEREZ
NUBERO CONTRATO: : 0947- 2025
VIGEHCIA DEL CONTRATO: DESDE EL 09 de octubre al 31 de octubre DEL 2025
FECHA DE EJECUGION: | DESDE EL 05 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

3.000.000,00

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

3.000.000,00

poris Sacretaria de Desavolio Social, en aenciéa

su debido registro fologréfico

- . - SOPORIE
mhvdoménnwdmuﬂyiode 5
Ui desde e comp de P En el mes de OCTUBRE se realizo 28 valoraciones de seguimiento -
1 a la poblacién en condicién de maoldad integral de desde el componente de psicopedagogia de la poblacion en EJECUTADO VALORACIONES
identificada a través de la base de dafos remitidaporla]  condicién de discapacidad identificada a través de Ia base de datos ’ PEDAGOGICAS
Secretaria de Desarrolio Sacial, en Ia atencién remitida por la secretusie de desamolio social en atencitn presencial
Gemunmmdddphnd&mowwm ’ : )
P i}, fa cual deensefianzay | En el mes de OCTUBRE Se inicio con la contruccion y of disefio del
2 mqemrmeﬁodabamMnme mﬂdﬂmammw&ﬁmﬁohsm& EIECUTADD HANUAL DE EDUCACION
--propias de la psicopedagogia, segln los hallazgos | ensefianzay aprondizeje por medio de lag tecnicas propiss dela ESPECIAL
identificadios en la valoracitn iniclal en fa poblacidn en psicopedagogia.
condicién de discapacidad. . i ‘
segﬁmmhymhdéndﬂphnde En ¢l mes de OCTUBRE se reslizo ¢l seguimisnto de 274 cvoluciones )
3 |psicopedsgogia instaurado paraidentificar adb del plan psi maiushmadomidenﬁﬁcaradhmndae EJECUTADG EVOLUCIONES
@ impacto : :
Informar a la veferente de discapacidad sobre posibles Emmqoocmane se realizo &l informe de cada una de las ;
4 sjustes al plan de manejo inicial de scusrdo alo actividedes ejecutadys en intervencitn, conslignadas en los formatus ESECUTADOD INFORME DE AGOSTO
identificado en ol seguimients. disehiatios pava tsl fin
Socializar al scudients o culdador de ia poblacién En ¢l mes de OCTUBRE socializo la corriente o cuidador de fa ’ .
5 sujeto de intervencion, de las indicaciones y ‘poblacisn sujeto @ intervencion de las indicaciones y contradicciones EJECUTADOD < SOCILIZACION DE
¢ wmmauhmmaamdﬂ de la psicopedagogia a ravés del diigenciamiento del consentimiento CONSENTIMIENTO
difigenciamiento def consentimionts informads. informade
G En ef mes de OCTUBRE se realizo I goneracion de informes de )
6 mahmmmmmm atenciones y seguinento reaizando 12 poblscin en condicion de  EJECUTADO i oyt
wnwmmﬁmﬁmﬁwmm " discapacidad eon su debido registro fotogrifico
Gonerar I nformacion e 56 solciada po i E5E En elmes de OCTUBRE se reaito ofinforme da Iz actividad ludico , :
7 ““W"““c”""“*‘,"’“s:f”“* pedagogica asiguads,y se reakzn el roports mediante una ich tcnica EJECUTADO o
5“:“’ siristrath il y 84 debido registro fotografico.
Rerrms reu s g 4| Enelmes ds OCTUBRE soroaio s actvidades de nformacion y
.8 M “m“‘l ‘. comunicacion individual o colectiva con los acudientes cuidadores y EJECUTADO FICHA TECNICA DE PADRES
',_m»”‘ . poblacién sujeto intervencién en tomas de aplicacion de métodos DEFANILIA
”“ Ssib - nwmmuymmhmmm_
Realizar actividades de dirnii En el mes de OCTUBRE se realizg las actividades do emprendimients :
s Wwahmmum» wmgmmmmmmmnmm EJECUTADG FICHA TECMICA DE
alernancia individual o colactiva desde su discipl Individual ¢ ol arte desde su disci . EMPRENDIMIENTO
gorant lainclusitn social Mﬂmhmcmiﬁnm i
Apoyar la realizacién de la ruta y scompaiamicnto al En of mes de OCTUBRE so realizo la reslizacion delavutade |
usuario en ¢l desplazamiento de su lugar de vivienda a acompafiamientn al ususrio en s comuna 1,23 y 5 of desbalanzamienty
ta insfitucidn y vicoversa responsabiledndose defss | en su luger de viviends In institucién y vicevirsa responsabilizéndose
subldas como las bajedas de los usuarios se realice’ de Ias subidas como las bajadas de los usuarios se realice
ordenadamente, con seguridad y con fiempo mmmmmmymhmwﬁmvmmﬂ
10 |sufi vdmdowdhenmﬁemmd bummmmu ¢ auxilios alos EJECUTADO FICHA TECNICA DE RUTA
. transpor auxifios 2 los ¥ ﬂunmmmbsmshcuﬂ :
i fuese i -‘e! de los recorridos, Ia muwmmwwymmnma -
cual debe ser muy puntual en su trabajo, y ssegwrar més de 3 minitos & on cada
[también la puntualidad de los trayectos, no esperando m&mzmmwmmmmmmjm}m
més de 3 minutos de cortesia en cada parada. Lesar pofialoza
Al finalizar ¢l Contrato, se debers entregar un informs . .
final ejecutivo de las actividades realizadas, porcada | . Enelmes de OCTUBRE se realizo informes de atenciones y
11 | usuario al cual intervino segin base de datos remitida WMkMMMWa*Wm ! " EJECUTADO

INFORMES FINALES

[

- CC, 1012420073 DE BOGOTA

Cargo: EDUCADORA ESPECIAL

 Teléfona: 3197149366
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E.S.E. MHNEC%PAL DE SOACHA JULIO CESARYP:E&ALOEA

: Formato: CODIGO: BS-DECALF 001
PROCESO: DIRECCIONANIENTO. d ACTA DE INICIO _ | VERSION: 1
ESTRATEGICOD ' . ‘ ' L
SUBPROCESD: CONTRATACION . thaas,m;ms

ATADEWMICIO - ‘ : ' |
- ' No. | CPSO847. 2035

Diatos Gensrales

: Cnntratista

isentficecien (00 -

 Frpresestante Legal A
Lopervisor del Conteate. | MARTHA JEANNETTE RUBID PAEZ. NIA

PROFER AL

e ',’.Z,&;‘Z EN AREA ’£’§§ LA SALUD N

i

. Gibjeto del Contrata . ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR ESPECIAL PARA EL DESARROLLO DE AQYMDM’E&
JeHe DENTRO DQL COKTMTG M?ERAQWL&MTMJ Kﬁ 2@75 DE 2025

. Fecha Contrate deds | Fchs ; % HES : WA

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ : e -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN AREAS DE LA SALUD 5 DIANA CATERINE CRESPO PEREZ

PERVISOR £C 1012420073
v [ S DS e
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ESE ML lde Soacha

Julio César Pefialozs

LA SUSCR!TA REFERENTE DEL PROGRAMA DE DISCAPACIDAD DE LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JUL!O CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DIANA CATERINE CRESPO PEREZ identificado (a) con cedula de ciudadania No.
1012420073 y objeto- contractual Prestacién de servicios como educador especial para el
. desarrollo de actividades dentro del contrato interadministrativo no. 2075 de 2025, ejecuto las
- actividades asignadas en un porcentaje del 100% para el periodo del 09 del mes de octubre al 31
del Mes de octubre del 2025, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las’
obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asf lo
soportan, : ; ,

Asi mismo se cerhﬁca que las evidencias del desarrollo de sus aclividades fueron cargadas y
verificadas en la NAS-INTRANET correspondlente

Soacha. Noviembre 07 del 2025

fy ' et
LINAF NSECA»B?U{V{IDES

EFERENTE DISCAPACIDAD

COMTRATISTA 943 -2025
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el deSoacha E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
) piinees” PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsION: 01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E.
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El o la sefor(a) DIANA CATERINE CRESPO PEREZ, identificado con CC
No. 1012420073 de Bogota, ejecutd la Prestacion de Servicio segtin contrato No.
0947-2025, las actividades realizadas durante el 09 de Octubre al 31 de octubre
12025, de acuerdo al informe del contratista y los documentos que asi lo soportan y
la certificacion de Carolina Fonseca, apoyo a la supervisién contrato de
discapacidad. :

Durante el periodo de certificacion, el J/:cbntratista ejecutd la prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje‘del 100% por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente al valor de $ 3.000.000

Soacha, 07 de noviembre/2025

MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
Profesional especializado del Area de la Salud

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza Lo
, . Maria Victoria
Molano ; Lider de Calidad Maifers Rig
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia P
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA
MACROPROCESO: APOYOD CODIGO:A-JURCON-F 002
: Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: 01
PERSONA NATURAL ;
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

FECHA DE ELABORACION 07 de noviembre del 2025

CONTRATO No. 0947-2025

CONTRATISTA DIANA CATERINE CRESPO PEREZ

REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA

IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL BADLIR

IDENTIFICACION 1012420073 de Bogota
PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADOR ESPECIAL PARA EL

OBJETO CONTRACTUAL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 2075 DE 2025

FECHA DE INICIO 09 de octubre de 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de octubre de 2025

PRORROGA NO APLICA

VALOR DEL CONTRATO INICIAL $ 3.000.000

ADICION NO APLICA

PERIODO FACTURADO 09 al 31 de Octubre de 2025

VALOR A GIRAR $ 3.000.000

LUGAR DE EJECUCION CONTRACTUAL.

ESE Municipal Julio Cesar Pefialoza

Se valoraron 10 usuarios de manera presencial

Se generaron 56 planes de actividades terapéuticos

Se realizaron 274 evoluciones de actividades a usuarios del programa
Se realizaron consentimiento informado.

Se generd el informe de atencién semanal del mes de octubre

ATRARANESESIECUTADAS Se realizaron actividades de emprendimiento en el mes de octubre
Se realizo actividades a padres de familia
Se realizé acompafiamiento a la ruta de la comuna 1,2 y 3 realizando
actividades lddicas, en la misma.
Se realiza entrega de informes finales de los usuarios.
El contratista allega planilia de seguridad social No. 1075960757 pagada el
OBSERVACION 3171072025 cyenta de cobro No. 01- 2025 e informe de actividades.
IBC: $ 1.423.500
N° DE PLANILLA 1075960757)
INFORMACION PLANILLA SS8 APORTE A PENSION: $227.800
APORTE A SALUD: $178.000
APORTE A ARL: $34.700
VALOR CONTRATADO $3.000.000 |
VALOR PAGADOC A LA FECHA 30|
RELACION DE PAGOS VALOR A GIRAR $3.000.000,
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza

Lider de Calidad

Julia Andrea De Avila Heredia

lefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Maria Victoria Herrera
Roa
Gerente




E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA
MACROPROCESO: APOYD CODIGO:A-SURCON-F 002
Formato: :
PROCESO: GESTION JURIDICA ; INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
; PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021
| SALDO POR EJECUTAR [~ $0
P
NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR MARTHA JEANNETTE RUBIO PAE“%
Profesional especializado F
FIRMA SUPERVISOR @mﬁ&@_
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza

Lider de Calidad

Julia Andrea De Avila Heredia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeaci6n y Gestidn Interna

Maria Victoria Herrera
Roa
Gerente
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[MACROPROCESO: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

ﬁaiﬁsom GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
SUBPROCESO: TALENTO HUMANO , ks‘cn A: 01/04/2025
FECHA DE LA EVALUACION 07 de Noviembre DEL 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

DIANA CATERINE CRESPO PEREZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADOR ESPECIAL
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 2075 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

MARTHA JEANNETE RUBIO PAEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluaciénesde1a s

Cada ftem tiene una puntuacion de 0.5 méximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion iabores:

Cumpile los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,
segln corresponda a las agendas programadas, atencién a
usuarios internos, externos, al piblico en general

Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

0.4

Oportunidad y Calidad en Ia entrega de productos y tarsas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos.

Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento
de sus actividades contractuaies

0.2

| Mejorar en el cumplimiento de la

entrega de los productos
solicitados en el programa

Relaciones interpersonales: Es buen compafiero yfo lider,
tiene la oportunidad de hablar con &l (o ella) y compartir,,, ,

3.4

No genera conflictos dentro de la empresa

3.2

Comparte sus conocimientos con los demds

33

Se comunica adecuada y asertivamente con las demds
personas (pide favores y da “6rdenes” de una manera correcta)

3.4

Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en
la entidad ) ‘

0.4

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacién de las normas, los procesos y
procedimienios sus actividades.

4.1

Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de
las mismas.

0.4

Solicitud en la participacién de la
actualizacion de los procesos y
procedimientos de las
actividades

Cumplimiento cédigo vestuaric: Cumple con las normas de
vestimenta, presentacion personal e higiene socializados en la
Circular 005 de 13 de febrero de 2025

04

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ —R ién D

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO

Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
’ JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESQ: APOYO

| HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

FUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACléN EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la
adopcion de comportamientos seguros y al uso de
distintivos institucionales: Usa los elementos de proteccién
personal.

8.1

Hace buena disposicién de los residues qﬁe genera

6.2

Desarrolia las actividades de acuerdo con los procedimientos de
trabaio

8.3

Hace uso de los elementos distintivos mstitucsona!es como
chaqueta y carné, cumpliendo los parametros establecidos

0.3

Conocimientos de ia empresa: Contribuye con el

| conocimiento de la plataforma estratégica institucional (Mision,

vision y valores corporativos) de la empresa.

7.4

Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con
voluntad las indicaciones y 6rdenes de sus supervisores,
demuestra satisfaccién con su trabajo

03

Se debe enfatizar mas en el
conocimiento de la plataforma
institucional.

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades
sin inconvenientes, manteniende buena relacibn con los
ysuarios internos y externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de
estos

0.3 .

Desempefioc y compromiso con el sistema de gestion
integral. El contratista aplica los procedimientos del Sistema de
Gestién Integral (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y
ambiental)

0.4

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma
apropiada y evidencia su compromiso con la (s) politica (s),
objetivos de la empresa y otros.

04

10

lo pactado contractuaimente de manera proactiva o requiere
frecuentes recordatorios de las actividades y deberes asignados

en los tiempos requeridos.

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple |

0.3

En ocasiones se debe hacer el
recordatorio en la entrega de los
soportes de las actividades

SATISFACTORIO :3.0A4.0
MO SATISFACTORIO 0A 28

TOTAL = Sumatoria de los parémetros evaiuados 34
% Evaluacién ejecucién contractual: puntajedei1a b
SOBRESALIENTE: 4.1A5.0 SATISFACTORIO

supervisor del contrato

ASPECTOS POR MEJORAR: Cumplimiento de fechas de entrega de soportes contractuales cuando sean requeridos por el apoyo o

ACCION A TOMAR CUWL!MIENTO DE ACCIONES O MEJORAS

%H; =éATERINE giSPO PEREZ

MARTHA JEANNETE RUBIO PAEZ

Nombre y Firma del Evaluado

Nombre y Firma del Evaluador

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
TATIANA MEDINA GARCIA
S N 7 cursaitil SANDRA MILENA Bﬁi"f"i co:zomno WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ




Fecha: viernes, 14 de noviembre de 2025

Wi E.SE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Palio Gesar 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19222

Estado: Confirmado

Fecha de laCXP: 14/11/2025

Tercero: Cédula de ciudadania - 1012420073 - DIANA CATERINE CRESPO PEREZ

Proveedor: 1012420073 - DIANA CATERINE CRESPO PEREZ

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 1589 Compromiso: 1744 Obligacion: 3315
Factura: DS0000012662 Fecha: 14/11/2025 Plazo:

Valor: $2,970,000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000013339)

Detalle compromiso: Contrato No. 0947 Pago servicios profesionales como educador especial seglin contrato Interadministrativo No. 2075 de 2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADORA ESPECIA ( DISCAPACIDAD, CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 2075
DE 2025 MUNICIPIO DE SOACHA)

PAGO: DEL ¢ AL. 31 DE OCTUBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 0947

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cuenta contabie | Base Centro de co/s&o’sf INaturaIeza Valor
024 73100203 - HONORARIOS Debito $3,000,000.0C/
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,000,000.00 Credito $30,000.00
CUOTAS
N° Cuota . Fecha de vencimiento Valor
1 - 14/11/2025 - - - $2,970,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
. $0.00
ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ
Péagina 3/20
Reporte: PGRPCxP Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



Fecha Actual : viernes, 14 ncviembre 2025

oo E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Petalozs 832001794
OBLIGACION
3315

Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Confirmado
14/11/2025 3:13:15 PM
1589

1744

1012420073 - DIANA CATERINE CRESPO PEREZ

00000000013339

PRESTACION DE SERVICIOS COMO EDUCADORA ESPECIA ( DISCAPACIDAD, CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 2075 DE 2025

MUNICIPIO DE SOACHA)

PAGO: DEL 9 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 0947

Nombre reporte ; PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

RUBROS
Caodigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final

ICONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 2075 {001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE

2.4.5.02.09.13 DE 2025 DISCAPACIDAD CORRIENTES OPERACION $3,000,000.00 $0.00] $0.00] $3,000,000.00
IALCALDIA SOACHA

Total Obligacion : $3,000,000.00 $3,000,000.00
Pagina 4/20

Usuario: AD79208415



SVIALE 1A &/ 11 LULD

DIANA CATERINE CRESPO PEREZ - Documento No.: 1012420073

P LT/ UUUY,UU

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

Fecha Actual : jueves, 27 noviembre 2025

Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000021060
Consecutivo : 000000000021060 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 27/11/2025 11:52:47 a. m. Valor : $2.970.000,00
Beneficiario 1012420073 CRESPO PEREZ DIANA CATERINE
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001220 Nurnero Nota: 00000001220
Valor en Letras DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 11/27/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
CTO 2075 ATENCION
DISCAPACIDAD SOACHA 1012420073 11100638 $ 0,00 $2.970.000,00
COMODIN 1012420073 24905501 $2.970.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001220
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000012662 $2.970.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
INTERADMINISTRATI
3473 20251127 245020913 VO 2075 DE 2025 OOCIO’R%ESTRESS $3.000.000,00
DISCAPACIDAD
ALCALDIA SOACHA
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL

BENEFICIARIO

Mombre reporte 1 TSRPComprobanteEgresod

¢

LICENCIADC A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULL







.
ONNVIN/IE N DN

Comprobante de Pago

28/11/2025 - 14:33

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
9 DISCAPACIDAD
TRADICIONAL - 550002300369986

Fecha del Pago 27/11/2025

Hora del Pago 10:4S

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1012420073 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 24134538389 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor

$ 2.970.000,00 Estado Pago Exitoso







