Bogotd D.C. diciembre de 2025
CUENTA DE COBRO No. 6

MINISTERIOR DEL INTERIOR

NIT: 830.114.475-6

DEBE A: MONICA BEATRIZ PINTO RONDON

CC.65766349 DE IBAGUE

EL VALOR DE:

SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($6.500.000) M/CTE

Por concepto del pago de honorarios por prestacién de servicios profesionales en la DIRECCION DE
DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DEL INTERIOR, correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 al 30 de diciembre de 2025 dentro del contrato No 1581 de 2025.

Autorizo que se me consigne el valor aqui referido en la cuenta de ahorros No. 10153095219 de
BANCOLOMBIA.

Cordialmente,

,) '@g,gz

MONICA BEATRIZ PINTO RONDON

CC.65.766.349
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OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
FORMATO DEDUCCIONES
ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023

COPIA CONTROLADA

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1581 de 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar servicios profesionales a la Direccion de Derechos Humanos para apoyar juridicamente en el analisis, elaboracion y revision de documentos, conceptos, actos
administrativos y demas asuntos legales requeridos para el cumplimiento de las funciones misionales de la Direccion

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
Monica Beatriz Pinto Rondén MARIA PIEDAD OLAYA SISA DICIEMBRE DEL 1 AL 30
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos juridicamente en el Apoye en la solicitud a través de correo electronico
analisis, elaboracion y revision de documentos, conceptos, actos indicaciones a la coordinacion lineamientos con el fin de https://www.dropbox.com/scl/fo/n2lma87b24n7keijcfb
1 L . T ’ 100% darle respuesta a radicados n6/AEAOXYEG9GIM02VIFq7POwo?rlikey=9aazcsqen6
administrativos y demas asuntos legales requeridos para el que estan solicitando tematicas especificas de entes de tc6ppig1ve3upz7&st=3l1msivi&dI=0
cumplimiento de las funciones misionales de la Direccion. control.

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la proyeccion de
oficios, memorandos, comunicaciones y respuestas a peticiones, 100% Apoye en la gestion de id remitidos por controldoc de la
consultas y demas requerimientos que sean competencia de la ° vigencia 2024 y controldoc de la vigencia 2025.

direccién

https://www.dropbox.com/scl/fo/n2lma87b24n7keijcfb
n6/AEA0XYEGB9GIm02VIFq7POwo?rlkey=9aazcsqen6
tc6ppiq1ve3upz7&st=3I1msivi&di=0

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la gestion de
requerimientos y seguimiento de las acciones solicitadas por entes
3 |de control, asegurando la adecuada respuesta y documentacion 100%
conforme a las normativas y plazos
regulatorios.

Apoye en los id que fueron gestionado en el mes de
septiembre 15 fueron remitidos entes de control como la
Procuraduria General de la Nacion y Territorial y Fiscalia
General de la Nacion

https://www.dropbox.com/scl/fo/n2lma87b24n7keijcfb
n6/AEA0XYEGB9GIm02VIFq7POwo?rlkey=9aazcsqen6
tc6ppiq1ve3upz7&st=311msivi&di=0

Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en el analisis de la Apoye en el analisis de la informacion relacionada con
quelas y tros requerimientos, son o fin de slaborar nformes e reapuesias corteapondientes a os i asgnacos en e | s cropbox comisclfainZima8 7batnT ity
4 |3ueIas y OTros req oS, . 100% P P gnados n6/AEAoXYEB9GImO2VIFq7POwo?rlkey=9aazcsqens
juridicos e insumos estadisticos que orienten la toma de mes de agosto y septiembre de 2025 y de la vigencia . — ; —
- - . . . . . tc6ppiq1ve3upz7&st=311msivi&dI=0
decisiones y la formulacién de respuestas conforme al marco 2024 asignados en el mismo periodo de tiempo a travées
normativo aplicable. de controldoc.
Apoyar en la elaboracién de una base de datos actualizada con . . ) ..
todas las peticiones. queias. reclamos v solicitudes presentadas ante Apoye en la elboracion de las respuestas de los id que https://www.dropbox.com/scl/fo/n2lma87b24n7keijcfb
5 . p ’ .q 1as, y P 100% soportan la base de datos que genera el sistema de n6/AEA0XYEBIGIm02VIFg7POwo?rikey=9aazcsgen6
el Ministerio del Interior, asegurando que cada caso sea . . ) — . —
. . e informacién controldoc. tc6ppiq1ve3upz7&st=311msivi&dI=0
debidamente registrado y clasificado
Las dema n designad rel rvisor Se realizaron la totalidad de las respuestas a entes de hitps://www.dropbox.com/sclife/n2imag 7b24n7keijcib
6 3:rd2n afei:erggiiéne:o?\ :I :t?':tz cZnStLrJ:;uaTO ’ 100% control requeridas P n6/AEAXYERIGIMO2VIFQ7POwWa?rkey=9aazcsqgend
9 P J ' 9 : tcBppiq1ve3upz7&st=311msivi&di=0
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) st [INo solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
[ st NO  Compartido [ st NOPorcentaje Participacion

C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacion en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

Yo ety ! e

FIRMA SUPERVISORA CONTRATISTA
MARIA PIEDAD OLAYA SISA MONICA B. PINTO RONDON.
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Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1581 FECHA. Dia 07 Mes 07 Afio 2025

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccion de Derechos Humanos para apoyar juridicamente en el analisis, elaboracion y revisiéon de
documentos, conceptos, actos administrativos y demas asuntos legales requeridos para el cumplimiento de las funciones misionales de la Direccion.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTELEGAL: Ménica Beatriz Pinto Rondon

DIRECCION: CARRERA 74 N 160 83 INT 2 APTO 208 TELEFONO: 3017474663

CEDULAY/ONIT: 65.766.349 CORREO ELECTRONICO: monicapinto3126@yahoo.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): MARIA PIEDAD OLAYA SISA
DEPENDENCIA: Direccién de Derechos Humanos No. EXTENSION O TELEFONO: 242 7400
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIiA: 07 MES: 07 ANO: 2025 DiA: 31 MES: 12 ANO: 2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$39.000.000 $ 6.500.000
VALOR IVA VALOR VALOR XISGEI(-:?CI;N (EnP;SoRcﬁagtﬁerse A A TERMINACION
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS Cuand suscrito, relacionar of | SYSPENSION CESION ANTICIPADA
aplique) S (Cuando aplique) ( uando PR
; aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)

ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor por cobrar en el periodo Pensionado
5 01 al 30 de diciembre de 2025 $6.500.000 Si No X
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
5325 37-01-01-019
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Bancolombia 10153095219 Ahorros_X Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes AFo No. de planilla
EPS Aliansalud EPS S.A | $ 580.000
- - Noviembre 2025 92067103
FONDO PENSION |Colpensiones $742.400 Diciembre 92364997
ARL Positiva $ 24.300

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalule al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacion que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
- Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento 3
en el contrato.
- Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad SUENViSor. 3
3 Oportunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 3

relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
Acaté los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en
5 SG-SsT el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 3

Informes Publicados en SECOP i

Se validoé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP |II.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (_X) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del_100% .

Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceld la suma de $.$31.200.000 conforme a la clausula_QUINTA _del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ 6.500.000
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $_0
El valor de la cesion es de $_NA
El Ministerio debe liberar la suma de $ 1.300.000

FIRMA RESPONSABLE:

%FKEDAD OIKAYA SISA

Supervisora

A wN
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/IMES/ANO)
cc 65766349 MONICA BEATRIZ PINTO RONDON CA'TEEE&;‘% ;fg 25| 3017474663 | monicapinto3126@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARASFI'_\SL%%'-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 04/12/2025 92067103 $1.346.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS SA. 830113831-0 580.000 0 0 0 0 0 0 580.000 1
TOTALES PENSION
4 Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - a Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | ¢ o acion FSP Total a Pagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 742.400 0 0 0 0 0 0 742.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 24.300 24.300 0 0 24.300 243 24.300 1
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora hos Ag;trlts;é::oras Valon a';g:?‘;;gi’ ik, Total a Pagar
SENA Salud 1 580.000 580.000
0 | 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 742.400 742.400
ICBF Riesgos Laborales 1 24.300 24.300
0 | 0 | 0 | 0 | 0 ccF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.346.700 1.346.700
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHAPAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 65766349 MONICA BEATRIZ PINTO RONDON CA'TEEE&;‘% ;fg 25| 3017474663 | monicapinto3126@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARASFI'_\SL%?)'-ESY PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES
P RECERTACION PRI EUEORA cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2025-11 2025-11 | 04/12/2025 92067103 $1.346.700
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2|8 § H 1 . . Hondo) Fondo — E’ -
No. [ Tipo [ |, Mo de. Apellidos y Nombres 5% §§ HEFEHEEEEEEHEEEE E Cod | 1BcAFP | Cotizacien | Yountari ‘f;‘;’l“‘::“; pensional | pensionalde [ Cod. EPS | I1BC EPS c\‘l’;:ii‘i"g’(‘:’ Cod | mcarL | g | cotizacion| CO%%° | 1B cer | Aperte p':r:ﬁ‘;‘;’:s R | R | AE | R
3|a HE £ solidaridad | Subsistencia ,G'm;
1 cc 65766349 PINTO RONDON MONICA BEATRIZ 591 0 N 25-14 4.640.000 742.400 0 0 0 0 EPS001 4.640.000 580.000 14-23 4.640.000 1 24.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/IMES/ANO)
cc 65766349 MONICA BEATRIZ PINTO RONDON CA'TEEE&;‘% ;fg 25| 3017474663 | monicapinto3126@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARASFI'_\SL%%'-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 15/12/2025 92364997 $1.346.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS SA. 830113831-0 580.000 0 0 0 0 0 0 580.000 1
TOTALES PENSION
4 Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - a Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | ¢ o acion FSP Total a Pagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 742.400 0 0 0 0 0 0 742.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 24.300 24.300 0 0 24.300 243 24.300 1
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
, - - . No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 580.000 580.000
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 742.400 742.400
ICBF Riesgos Laborales 1 24.300 24.300
0 0 | 0 | 0 | 0 ccF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.346.700 1.346.700
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHAPAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 65766349 MONICA BEATRIZ PINTO RONDON CA'TEEE&;‘% ;fg 25| 3017474663 | monicapinto3126@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARASFI'_\SL%?)'-ESY PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES
P RECERTACION PRI EUEORA cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2025-12 2025-12 | 15/12/2025 92364997 $1.346.700
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2|8 § H 1 . . Hondo) Fondo — E’ -
No. [ Tipo [ |, Mo de. Apellidos y Nombres 5% §§ HEFEHEEEEEEHEEEE E Cod | 1BcAFP | Cotizacien | Yountari ‘f;‘;’l“‘::“; pensional | pensionalde [ Cod. EPS | I1BC EPS c\‘l’;:ii‘i"g’(‘:’ Cod | mcarL | g | cotizacion| CO%%° | 1B cer | Aperte p':r:ﬁ‘;‘;’:s R | R | AE | R
3|a HE £ solidaridad | Subsistencia ,G'm;
1 cc 65766349 PINTO RONDON MONICA BEATRIZ 591 0 N 25-14 4.640.000 742.400 0 0 0 0 EPS001 4.640.000 580.000 14-23 4.640.000 1 24.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 31/07/2025 - 5.200.000 COP Enviado Detalle
4:57:00 AM ((uTcC- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 002 002 29/08/2025 - 6.500.000 COP Enviado Detalle
8:41:00 AM ((uTcC- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 003 003 1/09/2025 4:47:00 - 6.500.000 COP Enviado Detalle
AM ((UTC-05:00) ala
Bogota, Lima, Quito) Entidad
Estatal
Pago 004 004 30/10/2025 - 6.500.000 COP Enviado Detalle
11:27:00 AM ((UTC- ala
05:00) Bogota, Lima, Entidad
Quito) Estatal
Pago 005 005 17 dias de tiempo - 6.500.000 COP Enviado Detalle
transcurrido ala
(30/11/2025 11:33:00 Entidad
AM(UTC-05:00) Estatal
Bogota, Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
RP 5325 CTO 1581-25 APD MONICA RP 5325 CTO 1581-25 APD MONICA BEATRIZ Comprador Descargar Detalle
BEATRIZ PINTO RONDON.pdf PINTO RONDON.pdf
DESIGNACION SUPERVISION.pdf DESIGNACION SUPERVISION.pdf Comprador Descargar Detalle
O INFORME - EVIDENCIAS CTA 1 contrato 1581 de 2025 Monica Beatriz Pinto Proveedor Descargar Detalle
julio-2025_20250814 CORREGIDO.pdf
CERTIFICADO ARL CTO 1581 DE 2025 CERTIFICADO ARL CTO 1581 DE 2025 Comprador Descargar Detalle
MONICA PINTO.pdf MONICA PINTO.pdf
contrato 1581 Monica Pinto agosto - contrato 1581 Monica Pinto agosto - Proveedor Descargar Detalle
CORREGIDO.pdf (Archivado) CORREGIDO.pdf
O INFORME EVIDENCIAAGOSTO - CTA INFORME EVIDENCIA AGOSTO - CTA 2.pdf Proveedor Descargar Detalle
2.pdf
INFORME CTA COBRO 3 (Archivado) CTA COBRO INT 3.pdf Proveedor Descargar Detalle
O CTA COBRO INT 3 FIRMADA .pdf CTA COBRO INT 3 FIRMADA .pdf Proveedor Descargar Detalle
O Contrato 1581 de 2025 Monica pinto Contrato 1581 de 2025 Monica pinto octubre Proveedor Descargar Detalle
octubre FIRMADA .pdf FIRMADA .pdf
contrato 1581 DE 2025 MONICA PINTO contrato 1581 DE 2025 MONICA PINTO Proveedor Descargar Detalle

noviembre (1).pdf

noviembre (1).pdf



Borrar Cargar nuevo

Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.15329892 7


http://www.colombiacompra.gov.co/soporte
http://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.15329892

GESTION DEL TALENTO

£ ) PROCESO HUMANO VERSION 4
') Interior PAGINA Tde3
\ 7 2 MAT PAZY SALV
i FORMATO SALVO Vioen 11112/20
FUNCIONARIOS: | | CONTRATISTAS: | X |

Por medio de la presente se certifica que MONICA BEATRIZ PINTO RONDON, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 65766349, quien se retird del Ministerio y venia desempefiandose como CONTRATISTA, prestando
sus servicios en DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS, efecttio la respectiva entrega de los bienes devolutivos
que se encontraban a su cargo, por lo cual el funcionario del grupo de almacén de la Subdireccion Administrativa y
Financiera, hace entrega del respectivo formato de paz y salvo emitido por el sistema de inventarios de la entidad;
asi mismo para el traspaso de la informacion que tiene bajo su custodia en el gjercicio de sus funciones, hace entrega
del “Formato Unico de Inventario Documental — FUID GP-F-02”, debidamente diligenciado y firmado por el superior
inmediato o supervisor de contrato.

También efectud la entrega de los documentos y equipo de computo y programas de sistemas, archivos fisicos y
l6gicos a su cargo, dando cumplimiento al precepto contenido en el articulo 15 de la ley 594 de 2000, el cual
preceptua: “Los servidores al desvincularse de las funciones titulares, entregaran los documentos y archivos a su
cargo, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello implique
exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades”.

De igual manera hizo la respectiva entrega a la Subdireccion de Gestion Humana del carné que lo acreditaba como
funcionario(a) de este Ministerio, junto con el formulario debidamente diligenciado de Declaracién Juramentada de
Bienes y Rentas, y se realiza la verificacion por parte del Grupo de Viaticos de que no tiene legalizaciones de
comision pendientes.

SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL.
Los contratistas deberan hacer entrega del carné a la Subdireccion de Gestion Contractual.

Para contratos en ejecucion: El funcionario o contratista saliente que funja como supervisor de contratos o convenios
debera contar el Vo Bo que certifica que realizé el debido tramite de cambio de supervision.

Para contratos y/o convenios que requieran ser liquidados: El funcionario o contratista saliente que este delegado
como supervisor de contrato y/o convenio debera contar con el Vo Bo que certifica que radicé el proyecto de acta
de liquidacion de contratos o convenios junto con los respectivos soportes a la Subdireccion de Gestion Contractual.

Para contratistas: No se requiere la firma de la Subdireccion Administrativa y Financiera.

Por consiguiente, se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota D.C., el 31 diciembre 2025

Responsable Subdireccion Administrativa y Financiera

Entrega de elementos devolutivos (Si aplica)

Responsable Subdirecciéon de Gestion Humana

Viaticos y Gastos de Viaje

1. Formato Unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la
Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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Responsable Subdireccion de Gestion Contractual

S Devolucion carné (Si aplica)

Formato de entrega y recibo de la supervision
5 (elaborado por el interventor y/o supervisor saliente y
\ ' : entrante) (Si aplica)

Proyecto acta de liquidacion, junto con los soportes del
tramite (Si aplica)

Responsable Supervisor

Inventario documental (FUID) (Si aplica)

Historico de los informes cargados en el SECORP |I.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y/o
cumplimiento de la Ley 2013 de 2019

Reporte del Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo - SGDEA

Solicitud de BACKUP del correo institucional

1. Formato Unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la
Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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1. Formato Unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-

de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la

Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Monica Beatriz Pinto Rondon

C.C 65.766.349

Participdé y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcidén

Con una duraciéon de 20 horas.

Bogota D.C., 18 de diciembre 2025
e~

Fra ISCO margo Salas Cddigo: 761742276000

Director de Empleo Publico

www . funcionpublica.gov.co



