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Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

Alcance del objeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF
supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. . 01015652025 DE 2025
INFORME PERIODICO No. 2

1. Datos generales

1 al 30 de abril de 2025 Numero de contrato/convenio: 01015652025
Prestacién de Servicios Fecha suscripcion contrato/convenio: 11/03/2025
$ 20.267.511.209,00 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 15/12/2025

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS PARA EL ICBF A NIVEL NACIONAL EN CINCO (5) MACRO REGIONES

NIA

2. Datos supervisor

(segin clausula de Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion del

Directora Administrativa
contrato/convenio)

ANA MARIA SEGURA ANDRADE SEGURA

Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico (A)

designacion, st aplica) Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico Fecha de de supe (si aplica) 10/03/2025
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de Fecha e {én de supenvision (si aplica)
si aplica)
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacién) N/A Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) N/A
Otros supervisores (*) N/A Cargos de otros supervisores N/A
3. Datos contratista

Nombre Contratista UNION TEMPORAL MACRO 5 Cédula o NIT: 901. 923.426-3
Direccion: CR7#37-25 Correo electronico: utmacro525@gmail.com

Legal que suscribi6 el contrato/convenio: JOSE FABIO CONTRERAS NARANJO Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (): N/A
Fecha Certificado izado de Existencia y

A N/A

Legal (i)

(i) Estos datos s6lo deberan diligenciarse en el Informe Final para liguidacion.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Desde cuando: 11/03/2025 Hasta cuando: 15/12/2025
Fecha aprobacién pdlizas: 11/03/2025 Fecha expedicion R.P.: 10/03/2025
Fecha acta de inicio: 11/03/2025 Fecha inicio del contrato/convenio: 11/03/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): N/A Prorrogado hasta cuando (si aplica); N/A
Fecha aprobacion péliza de la prorroga: N/A Fecha de terminacion N/A
Si se presentan més prérrogas, incluir mas filas para éstas.
5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 20.267.511.209,00
Aporte ICBF 3$ 20.267.511.209,00
Aporte Contratista (si aplica) N/A

No. de CDP: 140925 Fecha CDP: 27/01/2025 Valor de CDP: 145.255.523.104,00

No. de RP: 281725 Fecha RP: 10/03/2025 Valor de RP: 20.267.511.209,00

No. Vigencia Futura Fecha VF: Valor de RP:
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: NIA Valor Adicior
N/A Fecha CDP Adicion: N/A Valor CDP Adicion: N/A
N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicion: N/A

(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: N/A Valor -
No.CDP 6n : N/A Fecha CDP N/A Valor CDP N/A
No. de RP H N/A Fecha RP N/A Valor RP di N/A
Si se presentan mas incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 20.267.511.209,00
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica) N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado; N/A

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El comitente comprador pagara a través del Sistema de C i6n, Liquidacion y Admi 6n de Garantias de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A., asf:

Se pagara al COMITENTE VENDEDOR en las seis operaciones asi:
Se pagara al COMITENTE VENDEDOR asi:

EI ICBF pagaré al COMITENTE VENDEDOR mensualidades vencidas de acuerdo con servicios efectivamente prestados, recibidos a satisfaccion y previa aprobacién del supervisor del contrato. Para o cual el COMITENTE VENDEDOR deberd,
soportar el de todas las

Los pagos se realizaran previa presentacion de los documentos que se enuncian a continuacion:

1. afactura correspondiente,

2. 1a certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor

3.y la certificacion del revisor fiscal o legal, segin sobre el en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Forma de Pago:

Los pagos se realizarén dentro de los treinta (30) dfas calendario siguientes a la radicacion de la factura y la 6n de previa ion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Si las facturas no han sido onose los requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el ltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del COMITENTE VENDEDOR y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. __NA___ de __NA__, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por ____NA (contratante), con el fin de ____NA (objeto). De igual manera allega relacion de dichal
contratacion, en __NA___folios, en la cual se identifica el niimero de contrato, la fecha de suscripcion, e contratista, el objeto, la duvacmn el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y,
de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte solo debe diigenciarse en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la certificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
11 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2025 16/05/2025 $ 1.447.913.109,00 |Facturas UTM 4 Y UTM 5 del 15 de mayo de 2025
1 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2025 16/05/2025 $ 2.070.832.207,00 |Facturas UTM 6 Y UTM 7 del 15 de mayo de 2025

$ 3.518.745.316,00

8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nimero de pago/desembolso,
segin clausula de forma de
pago

Valor de desembolsos segin
minuta contractual (A)

Valor pagado o Diferencia Fechay namero de la orden de pago

desembolsado (8) 8 correspondiente (si el valor pagado fu

Observaciones
e diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y
concepto de los mismos)

TOTAL PAGADO

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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9. D al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacion/Reduccion Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion
N/A N/A N/A
TOTAL N/A N/A

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro

N/A N/A N/A N/A

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 20.267.511.209,00

Valor Inicial del |APOTte inicial en especie por EL ICBF s -
convenioo  |Aporteinicial en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 20.267.511.200,00

Adicion aporte ICBF 3 -

Valor adiciones [ Adicion aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -

Disminuciones aporte ICBF s -

Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -

Total $ -
Aporte dinero por EL ICBF $ 20.267.511.200,00

Valor total del | APorte en especie por EL ICBF s -
convenioo | Aporte en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 20.267.511.200,00

Valor total pagado por el ICBF s -
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 3.518.745.316,00
Recursos reintegrados al ICBF s -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (i aplica)* $ -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF s -
Saldo Pendiente por Pagar $ 20.267.511.209,00
Saldo pendiente por liberar s -

Nota:
Fecha estado de cuenta Listado OP del 12/05/2025
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato NB-100096776 25/02/2025 15/06/2026
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales NB-100096776 25/02/2025 15/12/2028
SEGUROS MUNDIAL

Calidad del servicio NB-100096776 25/02/2025 15/1212026
Responsabilidad Civil Extracontractua NB-100373921 25/02/2025 15/1212025
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Ct Juridicas en las del ICBF, seg(in sea el caso.

13. Sanciones

Marque con una "X el tipo de sancion impuesta al contratista.

Tipo de Sancién Namero y fecha del acto administrativo que Numero y fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio .
resuelve el proceso que resolvié el Valor de la sancion impuesta
(seleccionar con una x) contractual,
contractual. recurso (si aplica)

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) NA NA NA NA NA
Declaratoria de

incumplimiento Total NA NA NA NA NA
con cobro de

PerjuiCios. @t 17 | parcigl  |NA NA NA NA NA
Ley 1150 de 2007)

gsgucndad (o 14,18, Loy 11500 |\ o NA NA NA NA

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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OBLIGACIONES PREVIAS AL INICIO DE LA EJECUCION.

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

coordinadores, teniendo en cuenta que Bogota — Cundinamarca y la Direccion General solo se
requiere uno por los tres

(i)
1. Remitir al supervisor designado por el comitente comprador para aprobacion, dentro de los seis Los soportes s encuentran en el siguiente link
(6) dias habiles de anticipacion a la fecha de inicio de la prestacion del servicio, la Resolucion de P
Habilitacion, la capacidad transportadora y los convenios de cooperacién empresarial y copia del s Resolucion de Habiltacion,la capacidad ransportadora ylos converios de cooperacion empresarial| 0 PR pasnsliogo sanch ot go coDumens
contstode vinculacén conespondiente 1 asignacion de o vehiculos que prestran e senicio T O O 20N T AT UALIVAG
aue aplia RO%ZOS/SY%ZOOBLIGACIONES”csl—l&webfl&e—kuBhvg
2. EI COMITENTE VENDEDOR, dentro de los cinco dias (5) habiles contados desde el momento
de la adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto del contrato debe anexar documentos de Los soportes se encuentran en el siguiente ik
Certificados de Sistema de Gestion de Calidad (NTC-1S0-9001 o la norma técnica que la modifique, P 9
adicione o sustituya) y Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC- 1S0-45001 o la norma| Certficados de Sistema de Gestion de Calidad (NTC-1S0-9001 o la norma técnica que la modifique, | | oo
técnica que la modifaue, adicone o susiuye), expeddo por un organimo de cerifiacion s adicione o sustituya) y Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC- 1S0-45001 0 la norma| PS/€0fg )
reditado, nacionales vigentes, haciendo técnica que la modifique, adicione o sustituya) my.sharepoint.com/frfpersonalljorgem_sanchez_icb_gov._co/Documents/
enfacts on e curmplimienio 4 Ios equisos eoaiidon on e presente capitulo. Como lo ordena el e oM RACTUALIMAC
numeral 16 Articulo 6 del Decreto 478 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.6.4.1. del Decreto| g a T 9
nimero 1079 de 2015,
3. EL COMITENTE VENDEDOR dentro de los cinco dias (5) calendarios siguientes a lal Remiti Ia siguiente informacion unificada por cada uno de los conductores que prestan el servicio
adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto de la operacion, debe entregar en medio en cada departament
ético los a 6n de los asi « Hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios.
+ Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjera / (en caso de extranjeros presentar visal
+ Hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios. de trabajo) en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal
+ Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjerfa / (en caso de extranjeros presentar visa + Copias de licencias de conduccion vigentes, soportes de capacitacion, pruebas tedricas y|
de trabajo) en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal. précticas, examenes médicos, evaluacion de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y
- Copias de licencias de conduccion vigentes, soportes de capacitacion, pruebas tedricas y estado de pago de sus infracciones de transit.
précticas, examenes médicos, evaluacién de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y + Consulta certficada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso|
estado de pago de sus infracciones de transito. de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT) Los soportes se encuentian en f siguiente ik
- Consulta certficada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso + Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural P 9
de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT) (Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de Ia persona juridica (con
hitps:/ficbfgob-
- Consulta_certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural s eINIT). e comfinersonalfiorgem sanchez ichf gov. co/Documents/
(Cunlva\una) En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con + Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del _“‘?’ Dm bbb e ! 67\91TD{ACTU ALVAG
eI NIT). Representante Legal
7cst=1aweb=1&e=]
. Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del + Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en | RO%205/3.%200BLIGACIONES Zcsf=1&web=1&e=kuBhvg
Representante Legal. caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal,
" Consulta del istema Reglio Naclorlde Meddes Goectas RANMG- et Plcla Naclonl + Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- COMITENTE VENDEDORS, firmado.
en caso de personas juridicas el certificado del Representante Leg + Consulta certficada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.
+ Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- CaimenTe VENDEDORS, firmado. incluyendo Ia Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado
- Consulta certficada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes. en el parégrafo 2 del Atticulo 2 del Decreto 753 de 2019. En caso de resultar afirmativa la consulta,
la consulta de por Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado] el COMITENTE VENDEDOR, debera realizar el cambio de la persona de manera inmediata.
en el parégrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019. En caso de resultar afirmativa la consulta, « Formato de confidencialidad
el COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio de la persona de manera inmediata. NOTA: Cada vez que se presente un cambio se debe crear una nueva carpeta con el mes
+ Formato de confidencialidad correspondiente y subir Ia hoja de vida del conductor que ingresa a la operacion
4. EI COMITENTE VENDEDOR, dentro de los cinco dias (5) habiles contados desde el momento Excel la informacién de los vehiculos que prestaran el servicio durante la cjecucion del conrato, laf o
de la adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto del contrato deberd entregar en formato cual debera contener la siguiente informacién: Departamento, Municipio, Sede o Centro Zonal, P 9
Excel Ia informaci6n de los vehiculos que prestaran el servicio durante la ejecucion del contrato, la Tipologfa / Traccién, Horas requeridas, dias requeridos, proyecto al que pertenece el vehiculo,
° ° p A . hitps:/iicbfgob-
cual deberd contener la siguiente informacion: Departamento, Municipio, Sede o Centro Zonal, s placas del vehiculo, nombre del conductor, cédula del conductor, ndmero documento de identidad
! ! ; . ‘ my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Tipologia / Traccion, Horas requeridas, dias requeridos, proyecto al que pertenece el vehiculo, del propietario del vehiculo y empresa afiliadora.
: g . TRANSPORT JECUCI%C: ONTRACTUALIMAC
placas del vehiculo, nombre del conductor, cédula del conductor, ntimero documento de identidad NOTA: Cada vez que Se presente un cambio se debe crear una nueva carpeta con el mes 393N
© RO%205/3.9%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg
del propietario del vehiculo y empresa afiliadora. correspondiente y subir lala informacion del vehiculo que ingresa a la operacion
OBLIGACIONES DURANTE LA EJECUCION DE LA OPERACION.
Los soportes se encuentran en el siguiente ik
. Certificacion emitida por el Representante Legal donde se informe los cambios realizados en el mes
1. Actualizar las hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios de los :
, de ejecucion y un cuadro con los conductores que ingresan a la operacién e informar que los| hitps:/ficbfgob-
nuevos conductores, teniendo en cuenta los soportes requeridos en la obligacion No. 3 - s
Obigaciones mrovins al mict e I josueitn documentos de soporte de hoja de vida y sus anexos se encuentran en la obligacion 3 y el mes que| my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
corresponda TR RT JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
Certificacién emitida por el Representante Legal donde se garantice que los conductores
Los soportes se encuentran en el siguiente link
. contratados cumplen con este requerimiento informar los cambios realizados en el mes de ejecucion
2. Solo podrén ser conductores de transporte de pasajeros las personas mayores de edad, que ’
y un cuadro con los conductores que ingresan a la operacién e informar que los documentos de|
carezcan de antecedentes penales y los previstos en el decreto 753 de 2019, que acrediten hitps:/ficbfgob-
¢ . s Soporte de hoja de vida y sus anexos se encuentran en la obligacion 3y el mes que corresponda
capacitacion en transporte y que cuenten con la autorizacién respectiva otorgada por la autoridad ; my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
¢ NOTA' En caso de que no se dieran cambios de conductores la certficacion debe especificar que|
de trdnsito correspondiente. ara ¢l mes de ejecucion no se presentaron cambios y que los conductores de la operacion| TRANSPORT JECUCHAC ONTRACTUALIMAC
P ) P ya P Ro%zn5/3 %200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
cumplen con el requerimiento
. Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Designar por cada una de las regionales que conformen la macro region o macro regiones que
sea adjudicatario un coordinador con los perfiles minimos requeridos en el Anexo Personal minimo Excel con Ia informacion de cada uno de los coordinadores asignado a cada depaAMENO, i,
requerido, el cual debe contar con equipo de comunicacion permanente y estard encargado de| sl adicional cargar la hoja de vida y los anexos de n: o
: : my.sharepaintcomifpersonalforgem_sanchez.icb_gov_coloocuments/
apoyar todas las labores inherentes al servicio y operacion del transporte, asi mismo portar en todo de departamento TANSORT RACTUALIVIAG
momento el carné que lo identifique como coordinador de la empresa contratante. T o C o a2
Excel general con la informacion de cada conductor y donde presta el servicio y foto de Ia entrega
i Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Garantizar que todo el personal asignado para contribuir con la prestaci6n del servicio objeto del
; hitps:/ficbfgob-
contrato utlice la dotacion (camisa) entregada por la empresa para contar con una buena s Planillas firmadas con la entrega de dotacion
e oo my sharepaint compersonaljorgen_sanchez_cbi_gov_coosuments/
i " Certificacion mensual con el compromiso de cumplimiento de la dotacion TRANSPORT & IALIMAC
2cst=Laweb=1&e=]
NOTA: Estos soportes deben estar divididos por departamento RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
5. Entregar el certificado emitido por el SIMIT de cada uno de los conductores de manera mensual, ’
con el i do verficar de que o cuenta con Mulias, de ser 25! deberd presentar ¢ paz y 5avo ot s Entregar el certicado emitido por el SIMIT de cada uno de los conductores de manera mensual| htps/icbfgob-
oo de pago. dividido por departemento y segdn el mes de ejecucion my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY:202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg
6. Suministrar un equipo de comunicaciones segmento; con minutos disponibles, para cada uno de Los soportes se encuentran en el siguiente link
. ‘ Excel con la informacion de cada uno de los coordinadores y conductores asignado a cad:
los coordinadores y conductores (Anexo Personal minimo requerido) de la macrorregién o macro e e e, [—
con los cuales se preste el servicio. Se aclara que para la macro No. 1 serdn solo cualro (cuatro) sl P d g ps:ifichlg

Planilla de entrega con firmas de cada persona

my.sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%205/3.9200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7. EI COMITENTE VENDEDOR de manera mensuel uebera enregar en medio magnétco os

delos

. onuita corticaa do Aniecedentes Discipinarios de 1 persona natural Procuradura), En caso

de personas juridicas, del

Representante Legal y de a persons uridica (con el NI

sultacertifcada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural Los soportes se encuentzan en ol siguiente Ik

(comramna) En caso de personas 1ur|d|cas del Representante Legal y de la persona juridica (con

| Conpita certficads de antscedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del s Cargar los documentos requeridos por departamentoy con cada uno de os conductores asignados  htpsi/icbigob- )

e v L o

+ Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / RO%2063.2008L IACIONES PesioLEmebe 150 kuBYG

en caso de personas juridicas el certificado el Representante Leg

- Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexales - COMITENTE VENDEDOR, irmado.

- Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.

la consulta de por Delitos Sexuales, conforme a lo seftalado

en el paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019. En caso de resultar afirmativa la consulta,

el COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio de la persona de manera inmediata.

8. Cumplir con los compromisos de pago contraidos con terceros yio con aquellos que tengal

relacion directa que contribuyan con la prestacion del servicio objeto del contrato con el fin de

garantizar la no interrupcion prestacion oportuna del servicio, correspondientes al mes ejecutado Las soportes se encuentran en of siguiente Ik

por pae del COMITENTE VENDEDOR. Por o tnio, EL COMITENTE VENDEDOR, deberd

presentar legal ylo revisor fiscal, sobre el Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal, sobre el cumplimiento en el| https:/iicbfgob-

cumplimiento en el pago a terceros, y/u con aquellos que tenga relacion directa, y anexar s A

ocumentos aopbrie dol page de prestacian do seriios, page de souuridad aocial e dopendiontes pago a terceros, y/o con aquellos que tenga relacion directa, y anexar documentos soporte del pago. | my.sharepoint.com:f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

y terceros y el soporte del pago de salarios de los dependientes en los que incluya el pago de las TRANSPORT JECUCHAC ONTRACTUALIMAC

! RO%205/3.9%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg
horas extras derivadas de la prestacion del servicio, lo anterior es requisito para emiti el aval por
arte del supervisor del ICBF y con esto continuar con el pago correspondiente de la factura
presentada. EI no cumplimiento de esta obligacion se activaran las ANS.
DE LA ENTREGA DE POLITICAS Y PLATAFORMAS DIGITALES PLAN DE SEGURIDAD VIAL
Los soportes se encuentran en el siguiente link

1. Cumplir con el disefio e implementacién del PESV de conformidad con o dispuesto en el articulo

12 de la Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019 o las si Adjuntar el documento del Plan Estratégico de Seguridad Vial, actualizado (2025). Este plan debe| hitps://icbfgob-

normas que lo modifiquen o sustituyan, asi como con los lineamientos establecidos en el Anexo de contener el desarrollo de los 24 pasos establecidos en la Resolucion 40595 de 2025, my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

la Resolucion 040595 de 2023 del Ministerio de Transporte. TRANSPORT JECUCH ONTRACTUALIMAC

RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
Adjuntar documento de Certiicacion firnada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal con la| Los soportes se encuentran en el siguiente link
designacion de la persona que liderara el plan estartégico de Seguridad Vial, incluyendo datos de|

2. Designar una persona para que lidere el disefio e implementacion del PESV y sea enlace con el contacto hitps:/iicbfgob-

ICBF st my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
Incluir hoja de vida y anexos de la persona que liderar el plan PESV, junto con el perfil TRANSPORT! JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
para el rol de lider del PESV. ROY:205/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=kuBhvg

Los soportes se encuentran en el siguiente link
Entregar documento en el cual se establece la politica de seguridad vial, este debe ser coincidente

3. Entregar la Politica de Seguridad Vial documentada y socializada a sus colaboradores (Lista de sl con la descrita en el Plan de Seguridad Vial. hitps:/ficbfgob-

asistencia) Realizar socializacion y capacitacion de la misma donde quede la presentacion realizada y el listado | my.sharepoint.com:f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
de asistencia con todos los conductores y coordinadores asignados en cada Macro. TRANSPORT JECUCI%C: ONTRACTUALIMAC

RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg

4. Ia lista de vinculados para la ejecucion del contrato, Los soportes se encuentran en el siguiente link

incluyendo fecha de nacimiento, género, cargo, escolaridad, estado civi, vigencia de Ia licencia de|

conduccion, soportes de capacitacién, pruebas tebricas y préciicas, examenes médicos, evaluacion s Excelcona colctada y acualizada hitps:/ficbfgob-

de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y estado e pago de sus infracciones de transito, my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

medio de transporte que utiliza para el desplazamiento hacia el trabajo y fecha de vinculacién a la| TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC

organizacion ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=kuBhvg

5. Entregar un programa de gestion para el control de la velocidad de los vehiculos automotores & Adjuntar e documento programa de gestion para el control de a velocidad sequra en el 4ue se|, o qoportes se encuentran en ef siguiente link

vinculados en Ia ejecucion de la operaci6n el cual debe contener: mecanismo o equipo de medicion .

! 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando la medicién

que se va a utiizar, frecuencia de mantenimiento y calibracion del equipo; responsables del hitps:/ficbfgob-

programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; procedimiento en caso de excesos de| s de la velocidad, las actividades programadas para el control de estay los casos que presentaron| . (o sint com/:fripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov._co/Documents/
desviacion.

Velocidad y casos reiterativos, mecanismos de comunicacion y campafias de prevencion vial en 3 Aponar cerificado de mantenimiento y caibracion de los equipus de medicion de la velocidad por| T RT JECUCI%C: ONTRACTUALIMAC

tomo a la gestion de la velocidad y realizar el reporte trimestralmente. peapibvhadi RO%205/3.%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg

6. Entregar un Programa de Prevencion de la Fatiga, en el cual se controle la jornada de trabajo,

horas de conduccién y descanso de los conductores, debe contener: mecanismo o equipo de Los soportes se encuentran en el siguiente link

medicion que se va a utiizar; revisién y cumplimiento de las politicas laborales en cuanto a los 1. Adjuntar el documento programa de gestion de prevencién de Ia fatiga en el que se desarrolle el

tiempos de conduccion y jomada de trabajo; planificacion de los viajes para evitar excesos en las contenido sefal hitps:/ficbfgob-

jomadas de trabajo; responsable(s) del programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; sl 2. Realizar el reporte de I0s resulados de la mplemeniacion del programa, reporiando.Ias|my sharepoint comyfiflpersonaljorgem_sanchez_Jcbf_gov_coosurments/

procedimiento en caso de encontrar excesos en las jornadas de trabajo u horas de conduccion y| ti y horas de y descanso. TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC

casos reiterativos por parte de planificadores de ruta y conductores y realizar el reporte a la Entidad ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=kuBhvg
timestralmente.

7. Garantizar la implementacion de un programa de gestion para controlar y monitorear la Los soportes se encuentran en el siguiente link

distraccion en la conduccion, que contenga el mecanismo o equipo de control que se va a utilizar; 1. Adjuntar el documento programa para el control de la distraccion en el que se desarolle el

responsables del programa y de monitorear la distraccion de los conductores durante la sl contenido sefialado, hitps:/iicbfgob-

conduccion; identificacin de las principales distracciones de los conductores; frecuencia de 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando las|my.sharepoint.com/:f/iipersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/

evaluacion de los resultados del programa; procedimiento en caso de evidenciar distraccion actividades programadas para prevenir la distraccion. TRANSPORTEY:202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

durante la conduccion y reportar a la Entidad trimestralmente. ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg

8. El COM\TENTE VENDEDOR deberé presentar mensualmente los documentos de soporte sobre 1. Adjuntar el documento programa de prevencién de la conduccion bajo efectos del alchol o Los soportes se encuentran en el siguiente link

la implementacion del procedimiento para evitar que se conduzca bajo los efectos del consumo de o

alcohol y sustancias psicoactivas, los cuales deben contener: estrategias para identficar posibles Sustancias psicoalivas en el que se desarralie el contenido sefialado. hitps:/iicbfgob-

: . ! ! s 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando las .
casos de conduccion bajo el efecto de alcohol y psicoactivas; acciones y correctivos; responsables A idatias proramacdas pars proverst 1 gistracsion my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
del programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; procedimiento en caso de presentarse 3 aplicar prucoas de o (Revisar conssT) TRANSPORTEY:202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
conduccion bajo el infiujo de alcohol o sustancias psicoacivas y casos reiterativo. ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
9. EI COMITENTE VENDEDOR debe presentar el plan anual de trabajo en seguridad vial que s presentar documento con el plan anual de trabajo en seguridad vial que cuente con los lineamientos | hitps:/ficbfgob-
cuente con los lineamientos del paso 9 de la Resolucion 40595 de 2022 del paso 9 de la Resolucion 40595 de 2022 iy sharspointcomithpersonlforgemsenchezlot_gou_ colDacumerts
ITRACTUAL/MAC
RosomA S EOBLICACTONES a3 kuEhvg

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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10. EI COMITENTE VENDEDOR debe designar una persona que ejerza el rol de Planificador de|

Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal con la designacion de personal
que ejerza el rol de manmcanm de rutas o personas que realizan la funcion de coordinar
de

de vehiculos, quienes puedan aportar,
infomacion & Enid Sobre dichos temas.

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/fichfgob-

Cédigo Nacional de Transito Terrestre (articulo 50 a 54 de la Ley 769 de 2002 y las demés normas|
vigencia.

rutas o personas que realizan la funcion de coordinar desplazamientos, asi como un coordinador de st Excel con la informacion de cada persona, como nombre, celular, correo electronico entre otros | my.sharepoint.comf:r/personalfiorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
vehiculos, quienes puedan aportar informacion a la Entidad sobre dichos temas. e e T O e 20 ON T AT UALIVAG
ROY205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Hojas de vida con los soportes requeridos de cada persona designada, junto con el perfil
establecido para cada rol.
Los soportes se encuentran en el siguiente Nk
Adjuntar documento del plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales. Si se cuenta con | https:/fichfgob-
11. Presentar el plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales sl plan de emergencias general, debe contener un apartado dedicado a emergencias viales. my.sharepoint.com/:f:/r/personalfjorgem_sanchez_ icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCIVC3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%205/3.%9200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde se garantice que los
vehiculos se encuentran en condiciones seguras de funcionamiento Los soportes se encuentran en el siguiente link

12. Mantener el vehiculo en condiciones seguras de funcionamiento. Esto implica, mantener Soportes de mantenimiento y hoja de vida del vehiculo ( documento excel preferiblemente- las hnps Jlichfgob-

registros de mantenimiento y la hoja de vida del vehiculo, asi como reportar cualquier problema s

mecdnico o de seguridad aus pueda comprometet a aperacion del vehicuro hojas de vida de cada vehiculo deben contener el detalle de los fechas, | my.sharepoint. _sanchez_ichf_gov_co/Documents/

. responsable o empresa que realiza los iezas o repuestos TRANSPORTE%ZDZUZ5/EJECUC\%CS%QGIN%ZUCONTRACTUAL/MAC
ROY205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Reportar cualquier problema mecanico cuando aplique.
Los soportes se encuentran en el siguiente link
13. Mantener un registro de las inspecciones preoperacionales diarias de los vehiculos automotores sl Adiuntar carpeta por departamento, con los soportes do Inspecciones P diarias, -
puestos al servicio del ICBF y aportar las pruebas visadas por el coordinador a cargo. 9 petas por pl my. sharepnml com/-fi/ripersonalfjorgem_sanchez._ichf_gov_co/Documents/
TRAN JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
R0%205/3 %ZOOBLIGACIONES’7CS' -1&web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
14. Mantener y presentar mensualmente los registros precisos de las horas de conduccion y ; hitps:/ficbfgob-
s Mantener y presentar mensualmente los registros precisos de las horas de conduccion y descanso
descanso de acuerdo con las regulaciones laborales y de transporte. my.sharssalncom:tpeesonalfogm senches. ot gou coDocuments!
TRANSPORT TRACTUALIMAC
RO%205/3. %ZOOBLIGACIONES’?CSLl&Weh—l& = \.IE vg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
15. Participar en todas las acciones de formacion y capacitacion a las que se convoquel Demosirar a partcipar en todas las acciones de formaci6n y con el Plan .
relacionadas con la ejecucién del contrato especialmente en temas relacionados con el Plan s °
T o o ol Estratégico de Seguridad vial my.sharssalncomtpeesonalfogm senches.lcbf gou caDocuments!
9 TRAN JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
R0%205/3 %ZOOBLIGACIONES’7CS' -1&web=1&e=kuBhvg
Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde se de cumplimiento de la| Los soportes se encuentran en el siguiente link
obligacin.

16. Mantener una conducta profesional en todo momento, tanto dentro como fuera del vehiculo de s hitps:/iicbfgob-

trabajo. Esto incluye tratar a los pasajeros, oiros usuarios en a viay colegas con respeto y cortesfa. Reporte de PQRS que se tenga sobre el servicio y gestion adelantada. (Jorge considero que este es| my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_colDocuments/
mas la evaluacion que nosotros apliguemos sobre el servicio o puedes pedir que te den una matriz| TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
con el registro de PQR o solicitudes y la gestion que ellos han adelantado) ROY:205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
1. Remitir la hoja de vida de los 13 indicadores que sefiala la Resolucion 40595 de 2022 con su
respectiva medicion. Asi mismo compartir las bases de datos con los que se calcularon los datos
correspondientes. Los reportes trimestrales se deben adelantar en los meses de (primeros 5 dias de|
abril-julio-octubre) Acumulado en Enero
Los indicadores son
Indicador 1
Tasa de Siniestros viales por nivel de pérdida. TSV(n) (Reporte trimestral y acumulado anual)

Indicador
Costos Siniestros Viales por nivel de pérdida: $SV(n) (Reporte trimestral y acumulado anual))
Indicador 3:
3.1 Riesgos de Seguridad Vial Identificados: RSVI (relacionados con el paso 6)
3.2 Gestion de Riesgos Viales: GRV (anual- se debe presentar los primeros 5 dias del mes de enero|
del afio siguiente)
Indicador 4: Los soportes se encuentran en el siguiente link
Cumplimiento Metas PESV: CM PESV (trimestral y acumulado anual) P 9
. . Indicador 5:

17. El COMITENTE VENDEDOR debe aportar los datos fuente de informacién para la medicion de| si Cumpimiento de actiidades plan anual PESV: CPlan PESY (rimestraly acumulado anual) hitps:/ficbfgob-

los indicadores del Plan de Seguridad Vial que sean solicitados por el ICBF. e my.sharsplncom £t pesonalfogem sanches ot gou coDocumants!
9% Exceso Jomadas Laborales Conductores: %EJLC (mensual y acumulado anual) TRAN JECUCIHAC, ONTRACTUALMAC
Indicador y RO%ZBS/G %ZDOBLIGACIONES’7CS' -1&web=1&e=kuBhvg
Cobertura Programa de Gesti6n Velocidad GVE (mensualy lado anual)

Indicador 8:
Excesos Limite de Velocidad Laboral: ELVL (mensual y acumulado anual)
Indicador 9:
Inspecciones Diarias Preoperacionales: IDP (mensual y acumulado anual)
Indicador
Cumplimiento plan mantenimiento preventivo de vehiculos: CPMVh (trimestral y acumulado anual)
Indicador 11:
Cumplimiento plan de formacion en seguridad vial: CPFSV (trimestral y acumulado anual)
Indicador 12:
Cobertura plan de formacion en seguridad vial: CPF PESV (rimentral y acumulado anual)
Indicador
No Conformidades Auditoria Cerradas: NCAC (anual)
POLITICAS Y PLANES
Los soportes se encuentran en el siguiente link

1. Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, [

documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucién del contrato s Plan de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles pe:/lchig

iy my.sharsplncom £t pesonalfogem sanches.lcht gou coDocumants!

TRAN JECUCI%C: ONTRACTUALIMAC
RO%ZBS/G %ZDOBLIGACIONES’7CS' -1&web=1&e=kuBhvg

Estructurar un plan ambiental para el contrato de transporte que tenga estrategias para adoptar las| Los soportes se encuentran en el siguiente link

medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos

que se generen durante la ejecucion del contrato hitps:/ficbfgob-

2. Plan Ambiental s my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o| TRANSPORT JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
peligrosos que se generen durante la ejecucin del contrato. RO%205/3.96200BLIGACIONES csf=18web=18e=kuBhvg

3. EI COMITENTE VENDEDOR debera entregar a los cinco (5) dias calendario siguientes al inicio| Los soportes se encuentran en el siguiente link

de la prestacion del servicio del contrato, un Plan de Contingencia en caso de que se presente una Plan de Contingencia en caso de que se presente una de las posibles eventualidades que afecten la| n 9

de las posibles eventualidades que afecten la prestacion 6ptima y oportuna del servicio. Para ello, prestacion 6ptima y oportuna del servicio [e—

9! COM\TENTE VENDEDOR debe acreditar que los vehiculos han sido sometidos a la revision SI o my shavepoml com: l/r/pevsona\/jorgem sanchez_i ch’ QOV co/Documenls/

técnico - mecanica y de gases de acuerdo con la periodicidad y condiciones establecidas con el revisi6n técnico de cada vehiculo dividido por y el mes que Cada vez AT UALIVAG

que se actualice algun vehiculo se debe cargar en la carpeta

R0%205/3 %ZDOBLIGACIONES’>CSI 1&web 18e=] kuEhvg

DEL SUMINISTRO DE VEHICULOS

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier
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Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Cumplir con plena autonomia técnica con las actividad )
caténdares dofinos an ol anex No. 1. Espeycmcamunes Técnicas de la Ficha del Bien, Producto . sl Certificacion emitida por el Legal el fas actividad g "
it para A Pretacion do) Senivio yio Erteas ool sion e, lineamientos y estandares definidos en el anexo 1 my.sharepaint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%205/3.96200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
2. Acreditar que los vehiculos cuentan con minimo un conductor disponible y con el equipo Certificacion emitida por el Lega ue los vehiculos cuentan con minimo| Los soportes se encuentran en el siguiente link
reglamentario para sortear imprevistos durante los recorridos, como los siguientes elementos: llanta un conductor disponible y con el equipo reglamentario para sortear imprevistos durante los
de repuesto, gato, exiintor vigente, sefiales preventivas, botiquin, elc; de acuerdo con las s recorridos, como los siguientes elementos: llanta de repuesto, gato, extintor vigente, sefales| hitps:/icbigob-
exigencias reglamentarias para el equipo de carretera y la normatividad vigente expedida por el prevenas, o, et de scuerdo Con a5 exgencias eglamentataspar el oo de cartes| . sharepointcomitpersanlforge sancher. ot gov_colDacumerts
Ministerio de transporte. Todos los vehiculos deberan contar con aire acondicionado en y la normatividad vigente expedida por el Ministerio de transporte. Todos los vehiculos deberan| TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
funcionamiento. contar con aire acondicionado en funcionamiento, RO%ZOS/S,%ZOOBLIGACIONES”csl—l&webfl&e—kuBhvg
3. El COMITENTE VENDEDOR deberé portar un logo del ICBF en cada vehiculo (rutas) y siendo|
ubicado en un lugar visible de la parte frontal en el que se indique el ndmero de la ruta, cumpliendo
con las dimensiones y especificaciones dadas por la Oficina Asesora de Comunicaciones, el cual Los soportes se encuentan en el iguiente ik
no debe generar costos para EL ICBF. Para los vehiculos en parte externa de los vehiculos, los dos Excel donde se identfique cada uno de los vehiculos asignados a la macro region y al final
(2) logo segmentos del ICBF (uno para cada lado de las puertas delanteras del Vehiculo), con evidencia fotografica con respecto a la portacion de logos.
y httpsficbigob-
medidas aproximadas de 60x25 cm, los cuales deben cumplir con lo normado en el Paragrafo 1, si o ehaseom comipersonaljorgem.sanchez. cbf gov_colDocumens!
Aticulo 5 del Decreto 431 de 2017. Estos logos imantados deben ser suministrados por el Cerificacion firmada por el Representante Legal yio Revisor Fiscal donde donde se garantice la| T o onaliorgem. RS
COMITENTE VENDEDOR sin que elo impligue ningin costo adicional al Insituto, en un maximo| portacion de los logos en cada uno de los vehiculos RO%305/8 300 oA NS PeeloA et sockaBnvg
de cinco (5) dias habiles contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Para aquellos sitios
denominados zonas rojas se requiere adicionalmente portar una bandera blanca. Es necesario
precisar que estos logos imantados solo se deben utiizar durante la prestacion del servicio,
4. El COMITENTE VENDEDOR debera instalar en la totalidad de los vehiculos puestos al servicio|
del ICBF, un sistema de ubicacion y seguimiento satelital (GPS), con la capacidad de cobertura y
regisiro para su campo de accién en tiempo real y almacenamiento de histéricos, asi mismo deberd
entregar una plataforma para las correspondientes lecturas y consuitas por parte de la supervision Los soportes se encuentran en el siguiente link
del contrato en la Sede de la Direccion General en tiempo real sobre la ubicacién de los vehiculos. Terminal GPS suministrada por el proveedor.
Asi mismo, a través de la Unica plataforma se deberdn diligenciar y presentar las planilias s httpsficbigob-
ue den cuenta de la prestacion del servicio prestado por cada uno de los vehiculos, Certiicacion de GPS para el total de vehiculos que prestan servicio en la macro region dividida en |my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
este sistema debe ser compalible con los sistemas estdndares existentes en el pais y deberd los departamentos de esta R RT JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
permitir el descargue de informes en formatos Excel, Word y PDF. Lo anterior no generaré costo| RO%205/3.%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg
alguno para el ICBF y El COMITENTE VENDEDOR deberé enviar al ICBF en un plazo no mayor a
los 30 dias calendario posteriores al inicio de la ejecucion del servicio los usuarios y claves por
medio de los cuales EL ICBF tendré acceso a la informacion
Los soportes se encueniran en el siguiente link
5. Garantizar que los vehiculos con los que prestard el servicio de transporte porten siempre
Licencia de coqnduccmn SOAT, Rewsmnq‘recr‘:\m mecanica, Tarjeta de OZeraclgn Llcenclapde Certificacion firnada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal donde se garantice la portacion| o nepyse oy,
si de la documentacion requerida en la obligacion y en la certiffacion colocar un cuadro donde indique|
wansito y el convenio de vigentes de n las rsedisidions my.sharepoint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
de orden legal TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES csf=1&web=18e=kuBhvg
6. EI COMITENTE VENDEDOR, garantizara que los vehiclos que prestardn el servicio de Certficacion firmada por el Representante Legal yio Revisor Fiscal donde se garantiza que cagal L0 SOPOTES Se encuentran en el siguiente link
wransporte permaneceran siempre FULL de gasolina, gas natural y/o nivel de carga elécirica optima .
segin sea el caso, limpios en su interior y exterior y garantizar el respectivo mantenimiento uno de los vehiculos permanecerdn siempre FULL de gasolina, gas natural /o nivel de cargal . icpracp,.
si eléctrica optima segin sea el caso, limpios en su interior y exterior y garantizar el respectivo
preventivo de cada uno de ellos y sin que esto interfiera en las labores del servicio a prestar para el et o ceentive 4t chi umo e el 3 Sin bt ooto orire oo o Iaberas 6 ol 3| ™Y Sharepoin comirpersonalforgem_sanchez icbf_gov_coDocuments!
ICBF, es decir en horarios diferentes a la prestacion del servicio. Se prohibe el suministro de TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
combustible en el horario que los vehiculos estén prestando el servicio a EL ICBF prestar para el RO%205/3.%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encueniran en el siguiente link
7. Garantizar que los dias de restriccion vehicular, sea prestado el servicio con el 100% de los s Certiicacién emitida por el Representante Legal acreditando que los dias de restriccion vehicular, | hitps:/ficbigob-
cupos de los vehiculos asignados a cada Macro region. seré prestado el servicio con el 100% de los cupos de los vehiculos asignados a cada Macro region. | my.sharepoint.comy/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.%6200BLIGACIONES csf=1&web=18e=kuBhvg
i i Correos electrénicos enviados por el proveedor informando el relevo de los vehiculos que|-OS SOPOres se encuentran en el siguiente link
8. Efectuar el relevo de los vehiculos que presenten fallas durante la comisién o prestacion del P ]
e . presenten fallas durante la comisién o prestacion del servicio.
senvicio en un témino no mayor a (2) dos horas para las zonas de facil acceso, para las zonas s https:ficbfgob-
intermedio y dificil acceso seran de seis (6) horas, garantizando que durante el transporte se £ caso de no haber realizado relevos hacer una emitda por e Legal|Y-sharepoin com:personalforgem_sanchez icbf_gov_colDocuments/
conserve la misma calidad de las condiciones del servicio e e o, TRANSPORT JECUCIC: ONTRACTUALIMAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
9. Asumir el pago de las multas o sanciones derivadas de faltas al codigo nacional de transito y| s g:’:i‘/';zzi%"e g"l“a":al"fg dzf::c';i"'a"l‘jg‘f; ;‘;ﬁ:’yf:;“;z“::csr“"‘;?a°::a‘f§ S’;‘“:":ior‘: O os ntpsuicbtgob-
estar a paz y salvo con todas ellas antes del inicio de ejecucion de la operacion oo et il s eecucon 4 congt, ¥ e anacoracion oLt s o0 el i | Y STISpONt o fparsonalforgem_sanches. bt oy calDacuments!
. 'RANSPORT JECUCI%C: ONTRACTUAL/MAC
Ro%20513 9200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
10. Gestionar en caso de la ocurrencia de un accidente de transito, todos los tramites y allegar Ia| Los soportes se encuentran en el siguiente link
documentacion que pudiera requerirse por parte de las victimas para la inmediata atencion de la Informe de gesiion de accidene de rdnsito ylo certfcacion acrediando que gestionard en caso def oo\
novedad. Si se llegase a presentar victimas fatales, el COMITENTE VENDEDOR se obliga a asumir sl I ocurrencia de un accidente de transito, todos los tramites y allegara la documentacion quel .
de manera inmediata los gastos funerarios; de los cuales hara las reclamaciones correspondientes pudiera requerirse por parte de las victimas para la inmediata atencion de la novedad my.sharepoint.com/fir/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/bocuments/
e aeemtvads d TRANSPORTE96202025/EJECUCIC3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%205/3.96200BLIGACIONES?csf=1&web=18e=kuBhvg
11. Cumplir a cabalidad cada uno de los ifinerarios establecidos por EL ICBF durante la ejecucion Los soportes se encuentran en el siguiente link
objeto del conirato. En caso de modificaciones de éstos por razones de indole técnica, caso fortuito Gertiicacion emitda por ¢ Legal " de cada uno de los|ntpsiichigob-
o fuerza mayor, el COMITENTE VENDEDOR debera garantizar que se cumpla con el servicio sl y
emtoratt e el actonts & qub hapa et com reketin 3 firerer, Iciamane, cotein, itinerarios establecidos por el ICBF my.sharepoint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
para o cual debera mediar aprobacion de la supervision del ICBF. TRANSPORTE?6202025/EJECUCIN6C3%93N%620CONTRACTUALIMAC
ROY%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=18e=kuBhvg

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Portar durante la prestacion del servicio un documento membretado de la empresa y firmado) Los soportes se encuentran en el siguiente fink
por el Representante Legal de la misma, como también un extracto del contrato que contenga como| . .
o oo siquicntzs dznos: Nombre. del COMIENTE. VENDEDOR. duracion del-contato s Remitir por departamento el Formato Unico de Extracto de Contrato - FUEC. De cada vehiculo que| htips:/icbgob )
it e e msiaciiny de fermnacin. ohjeto At contate, ntoany esti placa, wares presta los servicios de transporte my.sharepaint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
madelo y ndmoro Inemmo del vehfeslo, (FUEC), : - TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
y . . RO%205/3.%6200BLIGACIONES?csf=1&web=1&¢ Bhvg
13. EL COMITENTE VENDEDOR debera realizar una revision preventiva en un centro del Los soportes se encuentran en el siguiente link
diagndstico autorizado cada dos (2) meses a los vehiculos asignados para prestar el servicio de Certiicacién donde informe a que vehicuios se les realizo Ia revision preventica por departamento y | hitps:/ficbigob-
ransporte al ICBF; el término de dos (2) meses se contard a partr de |a fecha de inicio, con I st anexar documentos soporte de revisin preventiva en un centro de diagnéstico autorizado. my.sharepint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
ﬁ‘”:zl‘::‘; g_m:g:a:r;al:s;v:z::vcas ¥ riesgos de seguridad vial de manera oportuna, durante el TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
P g P ROY205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
14. Actualizar a través de una matriz en formato excel denominada semaforo los documentos que ;
tienen un periodo de vencimiento tales como SOAT, pélizas, tarjeta de operacién, mantenimientos si Estructurar excel con la solictada e ir a a medida que seahiips/ichigob-
e o Po2e: " necesario my.sharepint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
P " N Y . TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.96200BLIGACIONES csf=18web=18e=kuBhvg
DEL SEGUIMIENTO DE LA OPERACION
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. El COMITENTE VENDEDOR debera enviar al ICBF las planillas operacionales para el periodo Planillas operacionales fisicas para el periodo comprendido entre el primer dia de ejecucion del|https:/icbfgob-
comprendido entre el primer dia de ejecucion del servicioy la entrega de los usuarios y contrasefias si 0
e senvicio y la entrega de los usuarios y contrasefias de la terminal. my.sharepoint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=kuBhvg
2. Presentar informes mensuales de de del me
meditamento anterio de 108 sendcios prestados y remiios para revsion e Supervicor del Los soportes se encuentian en f siguiente ik
contrato designado por EL ICBF dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, los| P 9
informes se deben entregar en medio magnético (Excel) detallados por sede y segmento de servicio Informe mensual de y de del mes anterior] )
(rutas, vehiculos y senvicios adicionales) y consalidados por Macro Regién, en los cuales se detalla si de los servicios prestados y remitiros para revision del supervisor del contrato designado por EL.
d > ; para, my shrepointcomitpesonalforgem_ sanche. oo colDocumerts
o sefialado a continuacion: recorridos establecidos en la prestacion del servicio, identificando ICBF dentro de los primeros cinco () dias hébiles de cada mes T onalorgem e AL s
segmento de vehiculo, fechas y personal responsable a quien se e prest6 el senvicio, identifcacion RO%305/3 300 oA NS Peelos et sockaBinvg
del conductor (nombres y apellidos, nimero de documento, ndmero de teléfono movil celular),
identificacion del Vehiculo (placay modelo), tiempo (dia, mes, afio y hora).
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. EL COMITENTE VENDEDOR en caso de no prestar el servicio en las condiciones establecidas © emitida por el Legal 1a aceptacion de los niveles de
A ) senvicio correspondientes, . por la no prestacion del servicio en las por EL -
por EL ICBF deberd expresar la aceptacion de los niveles de servicio correspondientes, de si € ) !
ot con ol muman 6.7 ACUEFDOS DE NVELLS DE SERVIGIOS (ANS) ICBF debera expresar la aceptacion de los niveles de servicio de my.sharepaint, \_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
con el ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS (ANS). TRAN: JECUCH ONTRACTUALIMAC
RO%ZUS/Q %2005L|GAC|ONES’7CS' -1&web=1&e=kuBhvg
DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA ENTIDAD
Los soportes se encueniran en el siguiente link
1. Realizar el cambio de los conductores y/o vehiculos que solicite el ICBF, previa solicitud del (Correos electrénicos enviados por el ICBF informando el cambio de los conductores /o vehiculos. | o.icpgo.
; b ; sl En caso de no haber tenido solicitud de cambios, Certificacion emitida por el Representante Legal
supenvisor, los cuales deberan verificar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas exigidas. e o e e o 1ot my.sharepoint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
a porp: TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.%6200BLIGACIONES csf=18web=18e=kuBhvg
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2. Asignar los vehiculos adicionales que sean solicitados por el ICBF cuando asi lo requiera para
dar cumplimiento a las labores Misionales del ICBF y asi mismo retirar los vehiculos que no sean
requeridos con previa solicitud del ICBF.

Kl Correos electrnicos enviados por la entidad solicitando el suministro de vehiculos adicionales

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/fichfgob-
my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg

3. Realizar controles bimensuales al personal de conductores cuando EL ICBF lo requiera para
detectar si se presentan niveles de embriaguez, y en tal caso, retirarlos del servicio contratado hasta

Informe de deteccion de embriaguez emitido por el proveedor.

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/fichfgob-

actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para
garantizar la optima prestacion del servicio,

tanto culminen los procesos intemos de investigacion de la empresa. En tal evento deberan ser s e com:fpersonalforgem_sanchez. icbf gov. coDocuments!
reemplazados por personas de iguales o mejores perfiles y requisitos a los exigidos en el Anexo NOTA: Es bimensual es deci 2 veces por mes T O 20N T AT UALIVAG
Personal minimo requerido. RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg
4. Realizar los cambios requeridos por el ICBF y de acuerdo con las necesidades del servicio, en tal Los soportes se encuentran en o siguiente ink
sentido, la cantidad de vehiculos puede aumentar o disminuir segin las necesidades del ICBF, P 9
feiendo en ceni fseqmenks de veiulos eignido ara cale Macro Resicn,semprey uenco s Corros elctonicos enviados por 1a enidad solcando camios en 1a prestacion del senicio d|nipsiicigob:
xceda el presupu : Vi peracion, i queriran conformidad con las necesidades del servicio. my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
le la FCT, se realizaran por solicitud del Supervisor de EL ICBF, mediante| TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC.
comunicacién escrita y/o via correo electronico para que se dé cumplimiento al requerimiento con RON205/3. 2 2008L GACTONES 7eato1 uebet focKuBh
una antelacion de minimo dos (2) dias. g 9
DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE EL COMITE VENDEDOR
1. Solicitar a través de correo electrénico al supenvisor designado por el comitente comprador, el
cambio de alguno de los conductores o vehiculos asignados para la prestacion del servicio
(indicando las razones que lo justifican) por lo menos con dos (2) dias habiles de antelacion Los soportes se encuentran en o siguiente ink
anexando la hoja de vida del vehiculo y/o conductor y demés documentos requeridos para acreditar Correos electrénicos enviados por el proveedor solicitando el cambio de alguno de los conductores P o
el cumplimiento de las especificaciones técnicas (Anexo especificaciones Técnicas) y perfl del o vehiculos asignados para la prestacion del servicio —
conductor (Anexo Personal minimo requerido), y se hara efectivo una vez se haya autorizado por s| m "Snare %m‘ comifpersonalfiorgem sanchez. icbf gov. colDocuments/
escrito por parte del supervisor del contrato de igual manera los Coordinadores Administrativos| En caso de no haber solictado cambios a la entidad remitir Certificacion emitida por el TI;I.ANSP(p)RTE%ZDZBZPSIEJECLIIC\Q%CE%ESN%EDC(SSTI{ACTU ALIMAC
Regionales podrén requerir al supervisor designado por el comitente comprador por lo menos con Legal RON20573 242008 L CACTONES Seefo L ebe L fockuBin
dos (2) dias habiles de antelacion cambios de personal con las mismas condiciones establecidas g 9
en el Anexo Personal minimo requerido que por deficiencia o inconveniencia debidamente
justificada por escrito
OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (APLICA PARA TODAS LAS
MACRORREGIONES)
OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION DE CALIDAD.
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la sl Certificacion emitida por el Representante Legal acreditando que se cumple con el requerimiento y| hitps:/ficbfgob-

que los soportes reposan en la obligacion 3 Obligaciones previas ala ejecucion

my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORT JECUCI%C: ONTRACTUALIMAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, Ia|
informacion basica del ICBF (Mision, Visi6n, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos,
Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios,

necesarios paraa operacion de los servicios.

Soporte de asistencia del equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato a lal
sociaizacion de la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente,
s Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como de los diferentes
documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos  entre otros)| T,

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/fichfgob-

my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
ANSPORT JECUCI%C: ONTRACTUALIMAC

RO%205/3.%200BLIGACIONES?csf=1&web=1&e=kuBhvg

3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien

Informe sobre los resultados obtenidos sobre la prestacion del serivicio

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/fichigob-

SI
adquirido, S my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Encuestas de satisfaccion de clientes TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Wentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de s Informe de identificacién y gestion acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la| hitps:/ficbfgob-
servicio. prestacion de servicio my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, Certficacion firmada por el Representante Legal acreditando que cuenta con informacion| e, rcptooh.
¢ s documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y|
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. . my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual

TRANSPORT JECUCINC: ONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.%200BLIGACIONES ?csf=1&web=1&e=kuBhvg

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier
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Los soportes se encuentran en el siguiente link

1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al si Documento de firmado por el Legal,
supervisor designado una vez celebrada la operacion ¥ conductores, dividido por departamentos y por labor que desarrolla my.sharepoint com personalforgem sancher ichi_gov_colDocuments/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
Ro%zos/a%zooaueAcmNEsvcstfmwebfmefkuahvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Cetficar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad Certificacion fimada por el Legal el y :
de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del sl revist de los asuntos correspondientes a seguridad de [a informacion enmarcado en la normatval PWSTEIOE e
objeto de la operacion. interna del ICBF vigente en virtud de la ejecuci6n del objeto del contrato T O O 20N T AT UALIVAG
ROY205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
. tomar al supeniscr, en e momento que ocuan incidertes de seguridad o se materlice un Comunicacion escrita dirigida por el Representante Legal de la empresa informando oportunamente
ol supervior i cuenlade inoidentes e segurded o mketialzin e un esgo de segurie s Hps:tcgot-
fiesgo de sequridad de la que afecten la integridad ylo s Y e afecten la tegridad o . el my <harenant sanchez_icbf_gov_colDocuments/
de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion de la operacion. ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el representante si documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con o representante legal hitps:/ficbfgob-
legal, el cual deberé ser entregado al supervisor una vez se celebre la operacion. P P €9 my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Los soportes se encuentran en el siguiente link
Presentacion de la induccion realizada
1. Realizar Ia induccion al equipo de trabajo que se empleara durante Ia ejecuci6n de la operacion o si hitps:/iicbfgob-
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Soporte asistencia del equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del contrato o|my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
convenio a induccién en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Certificacion firmada por el Representante Legal acreitando que cuenta con un representante de| Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el seguridad y salud en el trabajo
perfil establecido en la Resolucion 312 de 2018, o a la norma que adicione, modifique o susfituyay si hitps:/iicbfgob-
garantice el de en el marco de la ejecucion Hoja de vida my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
del contrato o convenio y la normatividad vigente. TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
Diplomas y demas soportes que respalden el perfil solicitado ROY:205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la si Concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del|hitps:/ficbfgob-
ejecucion de la operacién o convenio. dividio por my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=kuBhvg
Excel general con la informacion de cada conductor y donde presta el servicio y foto de la entrega
e Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién de la operacion o convenio los hitps:/iicbfgob-
. . s Planillas firmadas con la entrega de dotacion
elementos de proteccion personal requerido para la realizaci6n de sus actividades. my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Certificacion mensual con el de de la dotacion TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
o 2cst=1aweb=1&e=]
NOTA: Estos soportes deben estar divididos por departamento RO%205/3.%6200BLIGACIONES?csf=16web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
. .
5. Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral del personal a cargo emitida por el Legal de la empresa informando oportunamente al
; supenisor a octencia de incidentes e soquridad o matetializacion de un esgo de sequridad de| htpsiichigob-
del operador/COMITENTE VENDEDOR, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion sl 2
e la operasion la que afecten la integridad ylo dela del[my.sharep \_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
: ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. TRANSPORTE%ZDZU25/EECUC\%CE%EEN%ZDCONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. sl Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. hips:/ficbigob-
Pl Pl P . Prep: Y respl 9 P - prep: yresp 9 my.sharepoint.com/:f:/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
7. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, Informe.de_identificacion de peligros, valoracion de riesgos 'y determinacion de controles, |,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucién del contrato s documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucién del contrato| M11PS /€00
iy o convenio o por o) RepreSeatant Logo, my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
: "TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
8. Designar uno o més brigadistas para que haga parte activa del Plan de Emergencias y P
Contingencias del ICBF, asi como garantizar la divulgacion de este Plan a los colaboradores| sl hojas de vida y soportes del o los brigadistas designados en cada departamento p: g
vinculados por el COMITENTE VENDEDOR que prestan sus servicios en las sedes del ICBF. my-sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_ca/Documents/
N TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY:205/3.%6200BLIGACIONES?cst=18web=1&e=kuBhvg
OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energfa, papel, y manejo Informe de las medidas adoptadas para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo
! 2 ! ; hitps:/ficbfgob-
de residuos que se generen durante Ia ejecucion del contrato, de acuerdo con a politica ambiental s de residuos que se generen durante Ia ejecucion del contrato, de acuerdo con Ia poliica ambiental| P/ <" oot sonsforan e g cobeuens
del ICBF. del ICBF firmado por el Representante Legal V p p: e o
ITRACTUAL/MAC
RoSom/A 50BN ST eat s e L35 kuEhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Presentar las certficaciones de revisiones tecno mecanicas y de emision de gases de los Documentos soporte de revision preventiva en un centro de diagndstico autorizado,
° hitps:/ficbfgob-
vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados estipulados en lal s Excel con la relacion por departamento de la vigencia de este documento carpetas con cada . )
normatividad vigente e livetion del oot my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORT JECUCI%C: ONTRACTUAL/MAC
RO%205/3.96200BLIGACIONES csf=18web=18e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y Ia disposicién final de los residuos Informe de fas medidas adoptadas para el manejo adecuado y la disposicion final de 108 residuos| ooy o,
d s especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato firmado por el
especiales y/o peligrosos que se generen durante a ejecucion del contrato my sharepointconipersonalforgem_sanchez chi gov_colDocumens!
Representante Legal
TRANSPORT IE IALIMAC
RO%205/3.96200BLIGACIONES csf=18web=18e=kuBhvg
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y sl Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales | hitps:/iicbfgob-
requisitos ambientales asociados ala ejecucion del contrato. asociados ala ejecucion del contrato. Iy sharepoin conipersonaforgem sanchez. e gov_colDocuments/
JECL ITRACTUAL/MAC

RO%2US/3 %ZDOBLIGACIONES’>CSI 1&web 18e= kuEhvg

(ii) Si el Supervisor establece que "no” se ha dado el cumplimiento a una obligaci

(i) EI Supervisor deberd registrar todas las obligaciones contenidas en la cléusula correspondiente del contratolconvenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a un producto tangible, debera sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

. dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de “no cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera
allecar conia v oresentar renorte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el sunervisor sefiala aue una obliaacién "N/A" sélo podré ser relacionada con alaunos beriodos en los aue esa oblioacién esnecifica no sea reauerida.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier
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(iii) EI supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el
cumolida. Debera iaualmente indicar el folio del documento v su ubicacion.

de la obligacion
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con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,
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oficios, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacién fue efectivamente
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(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el de la obligacién. EI esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizd iimiento a la matriz de riesgos del presente i Si i NO i

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [ Si [ NO [ X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia: Durante el periodo informado o se detectaron riesgos con alta probabilidad de ocurrencia.

Observaciones adicionales:Ninguna que requiera detallarse

ST hay algin riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de Ia Sede de Ia Direccion General

16. Certificacion

con lo

en el articulo 50 de la Ley

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y corr de
789 de 2002.

Fecha emision de Informe 16/05/2025

Supervisora ANA MARIA SEGURA ANDRADE Elaboro: JORGE MARIO SANCHEZ CASTILLO

Coordinadora del Grupo de Apoyo Logfstico Contratista Grupo Apoyo Logistico

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



