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Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

Alcance del objeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF
supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun memorando de

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. . 01015642025 DE 2025
INFORME PERIODICO No. 4

1. Datos generales

1 al 30 de junio de 2025 Numero de contrato/convenio: 01015642025
Prestacion de Servicios Fecha suscripcion contrato/convenio: 11/03/2025
$ 25.576.516.627,00 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 15/12/2025

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS PARA EL ICBF A NIVEL NACIONAL EN CINCO (5) MACRO REGIONES

N/A

2. Datos supervisor

ANA MARIA SEGURA ANDRADE SEGURA
Directora Administrativa
Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico (A)

(segun clausula de Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion del

contratolconvenio)

10/03/2025

designacian, 1 splca) Coordinadora de Grupo de Apoyo Logfstico Fecha de de supe (si aplica)
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de Fecha G jon de sup (si aplca)
si aplica)
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) N/A Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) N/A
Otros supervisores (*) N/A Cargos de otros supervisores N/A
3. Datos contratista

Nombre Contratista UNION TEMPORAL GM4 Cédula o NIT: 901.924.719-0
Direccion: CR7#37-25 Correo electronico:

Legal que suscribi6 el contrato/convenio: GINA PAOLA FLOREZ MELENDEZ Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i): N/A
Fecha Certificado de Existencia y

0 N/A
Legal (i):
(i) Estos datos sélo deberén diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.
4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Desde cuando; 11/03/2025 Hasta cuando: 15/12/2025
Fecha aprobacion pdlizas: 11/03/2025 Fecha expedicion R.P. 10/03/2025
Fecha acta de inicio: 11/03/2025 Fecha inicio del contrato/convenio: 11/03/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): N/A Prorrogado hasta cuando (si aplica) N/A
Fecha aprobacion pdiiza de la prorroga N/A Fecha de terminacién N/A

Si se presentan mas prérrogas, incluir més filas para éstas.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

uniontemporalgm4@gmail.com
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5. Informacién presupuestal

Forma de Pago:

Valor Inicial del contrato/convenio s 25.576.516.627,00
Aporte ICBF $ 25.576.516.627,00
Aporte Contratista (si aplica) N/A
No. de CDP: 140925 Fecha CDP: 27/01/2025 Valor de CDP: 145.255.523.104,00
No. de RP: 281625 Fecha RP: 10/03/2025 Valor de RP: 25.576.516.627,00
No. Vigencia Futura Fecha VF: Valor de RP:
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A Valor Adicion:
No.CDP Adicién: N/A Fecha CDP Adicion: NA Valor CDP Adicién: N/A
No. de RP Adicién: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicion: N/A
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: N/A Valor di -
No.CDP di N/A Fecha CDP disminucien : NA Valor CDP di : N/A
No. de RP di N/A Fecha RP disminucion : N/A Valor RP di on : N/A
Si se presentan mas incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 25.576.516.627,00
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica) N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: N/A
El comitente comprador pagara a través del Sistema de C ion, Liquidacion y Admi 6n de Garantias de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A., asi:

Se pagara al COMITENTE VENDEDOR en las seis operaciones asi:
Se pagara al COMITENTE VENDEDOR asi:

EI ICBF pagara al COMITENTE VENDEDOR mensualidades vencidas de acuerdo con servicios efectivamente prestados, recibidos a satisfaccion y previa aprobacion del supervisor del contrato. Para lo cual el COMITENTE VENDEDOR debera,
soportar el limi de todas las obligaci

Los pagos se realizaran previa presentacion de los documentos que se enuncian a continuacion:

1. afactura correspondiente,

2. 1a certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor

3.y la certificacion del revisor fiscal o legal, segtn sobre el en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de previa ion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Silas facturas no han sido onose fian los requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se hayal
aportado el dltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del COMITENTE VENDEDOR 1y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ningunal
naturaleza,

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar.

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. _ NA___de __NA___, consistente en __NA__ (cantidad) contratos, suscritos por NA (contratante), con el fin de ___NA
contratacion, en ___NA___folios, en la cual se identifica el ntimero de contrato, Ia fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y a certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacin derivada se encuentra finalizada /o liquidada, y
de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la certificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante

6. i i conla i6n derivada (si aplica)

(objeto). De igual manera allega relacion de dichal

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o i

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
11 AL 31 DE MARZO DE 2025 16/05/2025 $ 1.836.864.433,00 | Facturas UTGS5 1y UTGS5 2 del 15 de mayo de 2025
1AL 30 DE ABRIL DE 2025 16/05/2025 $ 2.622.557.491,60 | Facturas UTG5 3 y UTGS5 4 del 15 de mayo de 2025
1AL 31 DE MAYO DE 2025 18/06/2025 $ 2.626.563.552,00 |Facturas UTG5 7 y UTG5 8 del 17 de junio de 2025
1AL 30 DE JUNIO DE 2025 16/07/2025 $ 2.632.569.020,00 |Facturas UTG5 9 y UTG5 10 del 14 de julio de 2025
$ 9.718.554.496,60

por la Direccién

Niimero de pago/desembolso, i " . . Observaciones
seguin clausula de forma de | V2/°T de desembolsos segin Valor pagado o Diferencia Fechay nimero de la orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y
minuta contractual (4) desembolsado (B) (A-B) correspondiente .
pago concepto de los mismos)
7 A 863.633.400,00 WA 2710572025 - 162735825
7 WA 973.231.024,00 A 271052025 - 162744725
F3 A 1.388.795.484,60 WA 28/05/2025 - 166972825
z WA 1.233.762.007,00 A 281052025 - 171080625
3 A 1.302.801.545,00 WA 25/06/2025 - 206459125
3 A 1.233.762.007,00 WA 261062025 - 211183925
TOTAL PAGADO S 7.085985.476,60
9. al valor (si aplica)

Fecha Descuentol/Liberacién/Reduccién

Valor DescuentolLiberacién/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

N/A

N/A

N/A

TOTAL

N/A

N/A

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

N/A

N/A

N/A

N/A

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF s 25.576.516.627,00
Valor Inicial del |APorte inicial en especie por EL ICBF s -
convenioo  |Aporte nicial en dinero por CONTRATISTA s -
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total B 25.576.516.627,00
Adicin aporte ICBF s -
Valor adiciones | Adicion aporte CONTRATISTA s -
Total $ -
Disminuciones aporte CBF s -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -
Total B _
Aporte dinero por EL ICBF s 25.576.516.627,00
Valor total del |/Aporte en especie por EL ICBF s -
convenioo | Aporte en dinero por CONTRATISTA s -
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total B 25.576.516.627,00
Valor total pagado por el ICBF B 7.085.985.476,60
Valor total ejecutado recursos del ICBF B 9.718.554.496,60
Recursos reintegrados al ICBF B -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)” B -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA B -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF B -
Saldo Pendiente por Pagar s 18.490.531.150,40
Saldo pendiente por liberar B -
Tofe
Fecha estado de cuenta Listado OP del 12/05/2025
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato NB-10000373924 25/0212025 15/06/2026
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales NB-10000373924 25/0212025 15/12/2028
SEGUROS MUNDIAL
Calidad del servicio NB-10000373924 25/0212025 15/12/2026
Civil NB-1000096775 25/0212025 15/12/2025
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al conirato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de olas C Juridicas en las del ICBF, segiin sea el caso.

13. Sanciones

Tipo de Sancion Ndmeroy fecha del acto administrativoque | Nimeroy fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio L
e e resuelve el proceso que resolvié el ontrastual. Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) contractual. recurso (si aplica )
Multa, (et 17 Ley 11504 2007) | NA NA NA NA NA
Declaratoria de
incumplimiento | Total NA NA NA NA NA
con cobro de
perjuicios. @t 17 |parcial  |NA NA NA NA NA
Ley 1150 de 2007)
g?gucidad (art 14,18, Loy 115006 [\ o NA NA NA NA

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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14. Cumplimiento de Obligaciones

OBLIGACIONES PREVIAS AL INICIO DE LA EJECUCION.

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

que evidencia el imiento de la obligacion y ubicacion de éste .

Observaciones (iv)

1. Remitir al supervisor designado por el comitente comprador para aprobacion, dentro de los seis
(6) dias habiles de anticipacion a la fecha de inicio de la prestacion del servicio, la Resolucién de
Habilitacion, la capacidad transportadora y los convenios de cooperacion empresarial y copia del
contrato de vinculacion correspondiente a la asignacion de los vehiculos que prestaran el servicio,
en caso de que aplique.

Los soportes se encuentran en el siguiente link

hitps:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/ripersonaljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI

sl Resolucién de Habilitacion, la capacidad transportadora y los convenios de cooperacion empresarial

2. EI COMITENTE VENDEDOR, dentro de los cinco dias (5) habiles contados desde el momento
de la adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto del contrato debe anexar documentos de
Certificados de Sistema de Gestion de Calidad (NTC-IS0-9001 o la norma técnica que la modifique,
adicione o sustituya) y Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC- 1S0-45001 0 la norma
técnica que la modifique, adicione o susmuya) expedido por un organismo de certficacion

acreditado, de nacionales vigentes, haciendo
énfasis en el cumplimiento de los requisitos establecldas en el presente capitulo. Como lo ordena el
numeral 16 Articulo 6 del Decreto 478 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.6.4.1. del Decreto
nimero 1079 de 2015

Los soportes se encuentran en el siguiente link
Cerificados de Sistema de Gestion de Calidad (NTC-IS0-9001 o la norma técnica que la modifique,
sl adicione o sustituya) y Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC- 1S0-45001 o la norma
técnica que la modifique, adicione o sustituya)

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonaljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=2B02XI

3. EL COMITENTE VENDEDOR dentro de los cinco dias (5) calendarios siguientes a la
adjudicacién y previo al inicio de ejecucion objeto de la operacin, debe entregar en medio
ético los a 6n delos i

- Hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios.

+ Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa

de trabajo) en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.

+ Copias de licencias de conduccion vigentes, soportes de capacitacion, pruebas tedricas y

précticas, examenes médicos, evaluacion de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y

estado de pago de sus infracciones de trénsito.

- Consulta certificada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso

de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).

- Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural

(Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con

&l NIT).

- Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del

Representante Legal.

+ Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Ccrrecnvas RNMC de la Policia Nacional /

en caso de personas juridicas el certificado del Representante Leg:

- Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- COMITENTE VENDEDORS, firmado.

- Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.
la 6n consulta de r Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado

en el paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019, En caso do resular afrmatva s consula

el COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio de la persona de manera inmediata.

- Formato de confidencialidad

Renitir la siguiente informacion unificada por cada uno de los conductores que prestan el servicio
en cada departamento,

+ Hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios.

+ Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa
de trabajo) en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal

+ Copias de licencias de conduccién vigentes, soportes de capacitacion, pruebas tedricas y
practicas, examenes médicos, evaluacion de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y
estado de pago de sus infracciones de transito.

+ Consulta certificada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En casol
de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).

- Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural
(Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con
sl &l NIT)

+ Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del
Representante Legal.

« Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en
caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal.

+ Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- COMITENTE VENDEDORS, firmado.

+ Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.
incluyendo la Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado
en el paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019. En caso de resultar afirmativa la consulta,
el COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio e la persona de manera inmediata.

- Formato de confidencialidad

NOTA: Cada vez que se presente un cambio se debe crear una nueva carpeta con el mes
correspondiente y subir la hoja de vida del conductor que ingresa a la operacion

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2B02XI

4. EI COMITENTE VENDEDOR, dentro de los cinco dias (5) habiles contados desde el momento
de Ia adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto del contrato debera entregar en formato
Excel la informacion de los vehiculos que prestaran el servicio durante la ejecucion del contrato, la
cual debera contener la siguiente informacion: Departamento, Municipio, Sede o Centro Zonal,
Tipologia / Traccién, Horas requeridas, dias requeridos, proyecto al que pertenece el vehiculo,
placas del vehiculo, nombre del conductor, cédula del conductor, nimero documento de identidad
del propietario el vehiculo y empresa afiliadora.

Excel la informacién de los vehiculos que prestaran el servicio durante la ejecucion del contrato, la
cual debera contener la siguiente informacion: Departamento, Municipio, Sede o Centro Zonal,
Tipologia / Traccion, Horas requeridas, dias requeridos, proyecto al que pertenece el vehiculo,
sl placas del vehiculo, nombre del conductor, cédula del conductor, nimero documento de identidad
del propietario del vehiculo y empresa afliadora.

NOTA: Cada vez que se presente un cambio se debe crear una nueva carpeta con el mes
correspondiente y subir lala informacion del vehiculo que ingresa a la operacion

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=zB02XI

OBLIGACIONES DURANTE LA EJECUCION DE LA OPERACION.

1. Actualizar las hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios de los
nuevos conductores, teniendo en cuenta los soportes requeridos en la obligacion No. 3 -
Obligaciones previas al inicio de la ejecucion

Los soportes se encuentran en el siguiente fink
Certificacion emitida por el Representante Legal donde se informe los cambios realizados en el mes
de ejecucion y un cuadro con los conductores que ingresan a la operacion e informar que los| https:/icbfgob-

documentos de soporte de hoja de vida y sus anexos se encuentran en la obligacion 3 y el mes que| my.sharepoint.com/f:personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
corresponda TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=zB02XI

SI

2. Solo podran ser conductores de transporte de pasajeros las personas mayores de edad, que
carezcan de antecedentes penales y los previstos en el decreto 753 de 2019, que acrediten
capacitacion en transporte y que cuenten con la autorizacién respectiva otorgada por la autoridad
de transito correspondiente.

Certificacion emitida por el Representante Legal donde se garantice que los conductores
contratados cumplen con este requerimiento informar los cambios realizados en el mes de ejecucion
y un cuadro con los conductores que ingresan a la operacion e informar que los documentos de|
sl soporte de hoja de vida y sus anexos se encuentran en la obligacion 3 y el mes que coresponda
NOTA: En caso de que no se dieran cambios de conductores la certificacion debe especificar que
para el mes de ejecucion no se presentaron cambios y que los conductores de la operacion
cumplen con el requerimiento

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=zB02XI

3. Designar por cada una de las regionales que conformen la macro region o macro regiones que
sea adjudicatario un coordinador con los perfiles minimos requeridos en el Anexo Personal minimo
requerido, el cual debe contar con equipo de comunicacion permanente y estara encargado de
apoyar todas las labores inherentes al servicio y operacion del transporte, asi mismo portar en todo
momento el camé que lo identifique como coordinador de la empresa contratante.

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=zB02XI

Excel con la informacion de cada uno de los coordinadores as\gnado a cada departamento,
si adicional cargar Ia hoja de vida y los anexos de cad yla
de departamento.

4. Garantizar que todo el personal asignado para contribuir con la prestacion del servicio objeto del
contrato utilice la dotacion (camisa) entregada por la empresa para contar con una buena
presentacion personal.

Excel general con la informacion de cada conductor y donde presta el servicio y foto de la entrega

g Los soportes se encuentran en el siguiente link
de dotacion P 9

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI

sl Planillas firmadas con la entrega de dotacion

Certificacion mensual con el compromiso de cumplimiento de la dotacion
NOTA: Estos soportes deben estar divididos por departamento

5. Entregar el certificado emitido por el SIMIT de cada uno de los conductores de manera mensual,

Los soportes se encuentran en el siguiente link

Entregar el certificado emitido por el SIMIT de cada uno de los conductores de manera mensual | https://icbfgob-

requiere uno por los tres.

:zzeer\d gnaie \;er;ﬁcar de que no cuenta con multas, de ser asi debera presentar el paz y salvo o un s dividido por departemento y segtin el mes de ejecucion my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
pag TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI
6. Suministrar un equipo de comunicaciones segmento; con minutos disponibles, para cada uno de } Los soportes se encuentran en el siguiente link
; : Excel con la informacion de cada uno de los coordinadores y conductores asignado a cada
los coordinadores y conductores (Anexo Personal minimo requerido) de la macrorregion o macro o o o e e oS ichigob-
con los cuales se preste el servicio. Se aclara que para la macro No. 1 seran solo cuatro (cuatro) sl P: d 9 p: g
coordinadores, teniendo en cuenta que Bogotd ~ Cundinamarca y la Direccion General solo se my.sharspoint.com/fripersonalljorgem_sanchez_icb_gov._co/Documents/
g Planilla de entrega con firmas de cada persona TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONESc:

18web=18e=zBo2XI

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7. El COMITENTE VENDEDOR de manera mensual debera entregar en medm magnético los
delos

y
- Conauta carticada do Antocedentes Disciplinarios de la persona natural Frocuradurla) En caso
de personas juridicas, del

Representante Legal y e la persona juridica (con el NIT)

- Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural
(Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con
ol NIT)

Cargar los documentos requeridos por departamento y con cada uno de los conductores asignados

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-

cuente con los lineamientos del paso 9 de la Resolucion 40595 de 2022

- Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del sl ; )

Renresantante Logal aeste my.sharepoint.com/f.r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

+ Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / TRANSPORTE%202026/EJECUCINC3%ISN%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI

n caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal

- Autorizaci6n consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales - COMITENTE VENDEDOR, firmado.

- Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.

la 6n consulta de por Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado

en el paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019. En caso de resultar afirmativa la consulta,

el COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio de Ia persona de manera inmediata.

8. Cumplir con los compromisos de pago contraidos con terceros ylo con aquellos que tenga

relacion directa que contribuyan con Ia prestacion del servicio objeto del contrato con e fin de

garantizar la no interrupcién prestacion oportuna del servicio, correspondientes al mes ejecutado Los soportes se encuentran en el siguiente link

o pare del COMITENTE VENDEDOR Por o tnto, EL COMITENTE VENDEDOR, deberd

presentar legal ylo revisor fiscal, sobre el Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal, sobre el cumplimiento en el| https://icbfgob-

cumplimiento en el pago a terceros, y/u con aquellos que tenga relacion directa, y anexar s a o ) ;

ocumentos aoporia dol pag de rastacion do seriios, page do souuridad aocial o dopendiontes pago a terceros, y/o con aquellos que tenga relacin directa, y anexar documentos soporte del pago. | my.sharepoint.com:f:r/personalfiorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

y terceros y el soporte del pago de salarios de los dependientes en los que incluya el pago de las TRANSPORTE®%202026/EJECUCI%C3%I3N%20CONTRACTUALIMAC

° " ! a ° RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI

horas extras derivadas de la prestacion del servicio, lo anterior es requisito para emitir el aval por

parte del supervisor del ICBF y con esto continuar con el pago correspondiente de la factura

presentada. EI no cumplimiento de esta obligacién se activarén las ANS.

DE LA ENTREGA DE POLITICAS Y PLATAFORMAS DIGITALES PLAN DE SEGURIDAD VIAL
Los soportes se encuentran en el siguiente link

1. Cumplir con el disefio e implementacién del PESV de conformidad con lo dispuesto en el articulo

12 de Ia Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019 o las si Adjuntar el documento del Plan Estratégico de Seguridad Vial, actualizado (2025). Este plan debe| https://icbfgob-

normas que lo modifiuen o sustituyan, asi como con los ineamientos establecidos en el Anexo de contener el desarrollo de los 24 pasos establecidos en la Resolucion 40585 de 2025, my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

la Resolucion 040595 de 2023 del Ministerio de Transporte TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI
Adjuntar documento de Certificacién firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal con la| Los soportes se encuentran en el siguiente link
designacion de la persona que liderard el plan estartégico de Seguridad Vial, incluyendo datos de|

2. Designar una persona para que lidere el disefio e implementacion del PESV y sea enlace con el contacto hitps:/ficbfgob-

ICBF st my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Incluir hoja de vida y anexos de la persona que liderara el plan PESV, junto con el perfil establecido| TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
para el rol de lider del PESV. RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI

Los soportes se encuentran en el siguiente link
Entregar documento en el cual se establece la politica de seguridad vil, este debe ser coincidente

3. Entregar la Politica de Seguridad Vial documentada y socializada a sus colaboradores (Lista de sl con la descrita en el Plan de Seguridad Vial hitps:/iicbfgob-

asistencia) Realizar socializacion y capacitacion de la misma donde quede la presentacin realizada y el listado | my.sharepoint.comf:r/personalfiorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
de asistencia con todos los conductores y coordinadores asignados en cada Macro. TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI

4 i la lista de vinculados para la ejecucion del contrato, Los soportes se encuentran en el siguiente link

incluyendo fecha de nacimiento, género, cargo, escolaridad, estado civi, vigencia de Ia licencia de|

conduccion, soportes de capacitacion, pruebas teoricas y practicas, examenes medicos, evaluacion . . hitps:/ficbfgob-

de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y estado de pago de sus infracciones de transito, s Excel con la informacion solicitada y actualizada mensualmente. my. share;?)ml com/f:Iripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

medio de transporte que utiliza para el desplazamiento hacia el trabajo y fecha de vinculacion a la TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

organizacion RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI

5. Entregar un programa de gestion para el control de Ia velocidad de los vehiculos automotores ;e:\:r];“::l :'::‘Eznsl:ﬁparlggruama de gestion para el control de la velocidad segura en el que se| soportes se encuentran en el siguiente link

vinoulados en |a ejecucion de la operacién el cual debe contener: mecanismo o equipo de medicién 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando la medicion v

que se va a utilizar, frecuencia de mantenimiento y calibracion del equipo; responsables del ) hitps:/iicbfgob-

s de la velocidad, las actividades programadas para el control de esta y los casos que presentaron

programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; procedimiento en caso de excesos de eaianon my.sharepaint.comi:fipersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/

Velocidad y casos reiterativos, mecanismos de comunicacion y campafias de prevencion vial en 3 Aporiar certiicado de mantenimiento y calibracion de los equipos de medicion de Ia velocidad por | TRANSPORTE%202025/EJECUCI,C3%03N%20CONTRACTUALIMAC

tomo a la gestion de la velocidad y realizar el reporte trimestralmente. e ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI

6. Entregar un Programa de Prevencion de la Fatiga, en el cual se controle Ia jornada de trabajo,

horas de conduccién y descanso de los conductores, debe contener: mecanismo o equipo de Los soportes se encuentran en el siguiente link

medicion que se va a utiizar; revision y cumplimiento de las politicas laborales en cuanto a los 1. Adjuntar el documento programa de gestion de prevencién de la fatiga en el que se desarrolle el

tiempos de conduccion y jomada de trabajo; planificacion de los viajes para evitar excesos en las s contenido sefalado. hitpsficbfgob-

jomadas de trabajo; responsable(s) del programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; 2. Realizar el reporte de [0s resultados ds la mplemeniacion del programa, reporiando.Ias{my sharepoint comyifipersonalorgem_sanchez_lcbf_gov_colDosurments/

procedimiento en caso de encontrar excesos en las jornadas de trabajo u horas de conduccion y 1 y horas de y descanso. TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

casos reiterativos por parte de planificadores de ruta y conductores y realizar el reporte a la Entidad RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
trimestralmente.

7. Garantizar la implementacién de un programa de gestion para contrlar y monitorear la Los soportes se encueniran en el siguiente link

enla que contenga el o equipo de control que se va a utilizar; 1. Adjuntar el documento programa para el control de Ia distraccién en el que se desarolle el

responsables del programa y de monitorear la distraccion de los conductores durante. la s contenido sefalado. hitpsicbfgob-

conduccion; identificacion de las principales distracciones de los conductores; frecuencia de 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando las|my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

evaluacion de los resultados del programa; procedimiento en caso de evidenciar distraccion actividades programadas para prevenir la distraccion. TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

durante la conduccion y reportar a la Entidad trimestralmente. RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI

8. I COMITENTE VENDEDOR deberspresenar mansusimenta s dacumentos ds oporto sobre 1. Adjuntar el documento programa de prevencion de la conduccion bajo efectos del alchol o| L% SOPOTeS e encuentran en el siguiente link

la implementacion del procedimiento para evitar que se conduzca bajo los efectos el consumo de plar & doo o

alcohol y sustancias psicoactivas, los cuales deben contener: estrategias para identificar posibles sustancias psicoativas en el que se desarrolle el contenido sefialado. https://ichigob-

. . ener ! S| 2. Realizar e reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando las ° )

casos de conduccion bajo el efecto de alcohol y psicoactivas; acciones y correctivos; responsables thidaties programadas pars provenit Ia istraceion my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

del programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; procedimiento en caso de presentarse o Aplcar o e (Revisar nssT) TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

conduccion bajo el influjo de alcohol o sustancias psicoactivas y casos reiterativo. RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
9. EI COMITENTE VENDEDOR debe presentar e plan anual de trabajo en seguridad vial que s presentar documento con el plan anual de trabajo en seguridad vial que cuente con los lineamientos | hitps:/iicbfgob-

del paso 9 de la Resolucion 40595 de 2022

my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI

Antes de imprimir este Jocumento...

Cusiquier

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal con la designacion de persona
que ejerza el rol de Planificador de rutas o personas que realizan la funcin de coordinar|
i como o imiento de vehiculos, quienes puedan aportar| Los soportes se encuentran en el siguiente link
10. EI COMITENTE VENDEDOR debe designar una persona que ejerza el rol de Planificador de| informacién aa Entidad sobre dichos temas. htpsi/ichigob-
rutas o personas que realizan la funcion de coordinar desplazamientos, asi como un coordinador de sl Excel con la informacion de cada persona, como nombre, celular, correo electronico entre otros | my.sharepoint.com/:f:/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
vehiculos, quienes puedan aportar informacién a a Entidad sobre dichos tems. datos de interes TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Hojas de vida con los soportes requeridos de cada persona designada, junto con el perfil
establecido para cada rol.
Los soportes se encuentran en el siguiente ik
1. Presentar o plan . e } s Adjuntar documento del plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales. Si se cuenta con| https://icbfgob-
resentar el plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales plan de emergencias general, debe contener un apartado dedicado a emergencias viales. my.sharepoint.com/:f:ripersonal/jorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=zBo2XI
Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde se garantice que los
vehiculos se encuentran en condiciones seguras de funcionamiento Los soportes se encuentran en el siguiente link
’192 E’rf'z;“z’e‘er’“:r‘“;:":‘f‘e”"‘;e”I:"I:‘:':':ge‘fl d:egzl’“feh‘:fuIg‘":'s“?”;::‘n‘z"::' ;:;’E::';f"‘ff; mr:';‘lz"‘;’a’ s Soportes de mantenimiento y hoja de vida del vehiculo ( documento excel preferiblemente- las | https:/ficbfgob-
mgcémco o saquridng uz ) ; T orometer 1 aporacidn del ven ‘vcju lquier p hojas de vida de cada vehiculo deben contener el detalle de los fechas, | my.sharepoint. \_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
9 que pt P! P - responsable o empresa que realiza los piezas o repuestos TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Reportar cualquier problema mecanico cuando aplique.
Los soportes se encuentran en el siguiente link
13. Mantener un registro de las inspecciones preoperacionales diarias de los vehiculos automotores| sl Q:”::"Za; d“;";":u%”c;rdzﬁsaz‘f”‘;;;’:c'a":asv‘;‘;?gji :fsemm o OB diarias, -
puestos al servicio del ICBF y aportar las pruebas visadas por el coordinador a cargo, 9 petas por pl my.sharepoint.com/:f:ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
14. Mantener y presentar mensualmente los registros precisos de las horas de conduccion y sl Mantenery presentar mensualmente 1os regisiros precisos e las horas de conduccién y descanso. | 1tPS/icbfgob-
descanso de acuerdo con las regulaciones laborales y de transporte. yp 9 P y my.sharepoint.com/:f:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
15. Participar en todas las acciones de formacion y capacitacion a las que se convoque Demosrar a participar en todas las acciones o formacidn y con el Plan .
e o la o del contrato especialmente en temas relacionados con el Plan sl Estratégico de Seguridad vial my.sharepoint.com/f.r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
eguridad vial TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUAL/MAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI
Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde se de de la| Los soportes en el siguiente link
obligacin.

16. Mantener una conducta profesional en todo momento, tanto dentro como fuera del vehiculo de s hitps:/ficbfgob-

trabajo. Esto incluye tratar a los pasajeros, oiros usuarios en la via y colegas con respeto y cortesia. Reporte de PQRS que se tenga sobre el servicio y gestion adelantada. (Jorge considero que este es | my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
més la evaluacion que nosotros apliquemos sobre el servicio o puedes pedir que te den una matriz| TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
con el registro de PQR o solicitudes y la gestion que ellos han adelantado) RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
1. Remiti la hoja de vida de los 13 indicadores que sefiala la Resolucion 40595 de 2022 con su
respectiva medicién. Asi mismo compartir las bases de datos con los que se calcularon los datos
correspondientes. Los reportes trimestrales se deben adelantar en los meses e (primeros 5 dias de|
abril-julio-octubre) Acumulado en Enero
Los indicadores son:

Indicador 1:

Tasa de Siniestros viales por nivel de pérdida. TSV(n) (Reporte trimestral y acumulado anual)

Indicador 2:

Costos Siniestros Viales por nivel de pérdida: $SV(n) (Reporte trimestral y acumulado anual))

Indicador 3:

3.1 Riesgos de Seguridad Vial Identificados: RSVI (relacionados con el paso 6)

3.2 Gestion de Riesgos Viales: GRV (anual- se debe presentar los primeros 5 dias del mes de enero

del afio siguiente)

Indicador 4: L " " | siquiente ink
Cumplimiento Metas PESV: CM PESV (trimestral y acumulado anual) 0 soportes se encuentran en el siguiente [in|

17. EI COMITENTE VENDEDOR debe aportar los datos fuente de informacion para la medicion de sl 'g:::;m;‘m o actividades plan anual PESV: GPlan PESV (inmstral y scumulado anual) hitps:/iicbfgob-

los indicadores del Plan de Seguridad Vial que sean solicitados por el ICBF. Indicador o : my.sharepoint.com/:f/ripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
% Exceso Jomadas Laborales Conductores: %EJLC (mensual y acumulado anual) TRANSPORTE®%202026/EJECUCI%C3%I3N%20CONTRACTUALIMAC
Indicador 3 RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2B02XI
Cobertura Programa de Gestion Velocidad Empresarial: GVE (mensual y acumulado anual)

Indicador 8:
Excesos Limite de Velocidad Laboral: ELVL (mensual y acumulado anual)
Indicador 9:
Inspecciones Diarias Preoperacionales: IDP (mensual y acumulado anual)
Indicador 10:
c lan imiento pr de vehiculos: CPMVh (trimestral y acumulado anual)
Indicador 11:
Cumplimiento plan de formacién en seguridad vial: CPFSV (trimestral y acumulado anual)
Indicador 12:
Cobertura plan de formacion en seguridad vial: CPF PESV (trimentral y acumulado anual)
Indicador 13:
No Conformidades Auditoria Cerradas: NCAC (anual)
POLITICAS Y PLANES
Los soportes se encuentran en el siguiente link

1. Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles, P

documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia sjecucién del contrato s Plan de identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles Y <horomim com personal lorgem_sanchez_icbf._gov_cofDocuments/

© convenio TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2B02XI
Estructurar un plan ambiental para el contrato de transporte que tenga estrategias para adoptar las|Los soportes se encuentran en el siguiente link
medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
’ que se generen durante la ejecucion del contrato hitps:/iicbfgob-

2. Plan Ambiental s my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales yio| TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato, RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI

3. £ COMITENTE VENDEDOR deberé entregar a los cinco (5) dias calendario siguientes al inicio Los soportes e encuentran en o siguiente ink

de la prestacion del servicio del contrato, un Plan de Contingencia en caso de que se presente una Plan de Contingencia en caso de que se presente una de las posibles eventualidades que afecten la P 9

de las posibles eventualidades que afecten la prestacion Gptima y oportuna del servicio. Para ello, prestacion 6ptima y oportuna del servicio tpsilichigob-

el COMITENTE VENDEDOR debe acreditar que los vehiculos han sido sometidos a la revision Sl

técnico — mecanica y de gases de acuerdo con la periodicidad y condiciones establecidas con el revision técnico de cada vehiculo dividido por departemento y el mes que corresponda. Cada vez| :F{:zas'sg‘;'{'.‘r‘é;"gé'zg/z":/gj’é‘g”u“’c'ﬁf&fggaf/zzfl'%gﬁ?"’{:gfgztﬁ:g’

Cédigo Nacional de Transito Terrestre (articulo 50 a 54 de la Ley 769 de 2002 y las demas normas| que se actualice algun vehiculo se debe cargar en la carpeta RO%20413.%: ZUE)BLIGACIONES%s;: 9 &;eb:f&e:zsozx‘

vigencia.

DEL SUMINISTRO DE VEHICULOS

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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1. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y
estandares definidos en el anexo No. 1 Especificaciones Técnicas de la Ficha del Bien, Producto o
Servicio para a Prestacion del Servicio ylo Entrega del Bien (FCT).

Si

las actividad

Los soportes se encuentran en el siguiente link

Certificacion emitida por el Legal el
lineamientos y estandares definidos en el anexo 1

my.sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=2B02XI

2. Acreditar que los vehiculos cuentan con minimo un conductor disponible y con el equipo
reglamentario para sortear imprevistos durante los recorridos, como los siguientes elementos: llanta
de repuesto, gato, extintor vigente, sefiales preventivas, botiquin, etc.; de acuerdo con las|
exigencias reglamentarias para el equipo de carretera y la normatividad vigente expedida por el
Ministerio de transporte. Todos los vehiculos deberan contar con aire acondicionado en
funcionamiento.

SI

Certificacion emitida por el Legal que los vehiculos cuentan con minimo|
un conductor disponible y con el equipo reglamentario para sortear imprevistos durante los
recorridos, como los siguientes elementos: llanta de repuesto, gato, extintor vigente, sefiales
preventivas, botiquin, etc.; de acuerdo con las exigencias reglamentarias para el equipo de carretera
y la normatividad vigente expedida por el Ministerio de transporte. Todos los vehiculos deberan
contar con aire acondicionado en funcionamiento.

Los soportes se encuentran en el siguiente link

hitps:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/ripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI

3. EI COMITENTE VENDEDOR deberé portar un logo del ICBF en cada vehiculo (rutas) y siendo
ubicado en un lugar visible de la parte frontal en el que se indique el nimero e la ruta, cumpliendo
con las dimensiones y especificaciones dadas por la Oficina Asesora de Comunicaciones, el cual
no debe generar costos para EL ICBF. Para los vehiculos en parte externa de los vehiculos, los dos
(2) logo segmentos del ICBF (uno para cada lado de las puertas delanteras del Vehiculo), con
medidas aproximadas de 60x25 cm, los cuales deben cumplir con o normado en el Paragrafo 1,
Articulo 5 del Decreto 431 de 2017. Estos logos imantados deben ser suministrados por el
COMITENTE VENDEDOR sin que ello implique ningin costo adicional al Instituto, en un méximo
de cinco (5) dias habiles contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. Para aquellos sitios
denominados zonas rojas se requiere adicionalmente portar una bandera blanca. Es necesario
precisar que estos logos imantados solo se deben utilizar durante la prestacion del servicio.

SI

Excel donde se identifique cada uno de los vehiculos asignados a la macro region y al final
evidencia fotografica con respecto  la portacion de logos.

Cerificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde donde se garantice la
portacion de los logos en cada uno de los vehiculos

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonaljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2B02XI

4. EI COMITENTE VENDEDOR deberé instalar en la totalidad de los vehiculos puestos al servicio
del ICBF, un sistema de ubicacion y seguimiento satelital (GPS), con la capacidad de cobertura y
registro para su campo de accién en tiempo real y almacenamiento de histéricos, asi mismo debera
entregar una plataforma para las correspondientes lecturas y consultas por parte de la supervision
del contrato en la Sede de la Direccion General en tiempo real sobre la ubicacion de los vehiculos.
Asi mismo, a través de la Gnica plataforma se deberan diligenciar y presentar las planilas,
ue den cuenta de la prestacion del servicio prestado por cada uno de los vehiculos,
este sistema debe ser compatible con los sistemas estandares existentes en el pais y debera
permiti el descargue de informes en formatos Excel, Word y PDF. Lo anterior no generara costo
alguno para el ICBF y EI COMITENTE VENDEDOR debera enviar al ICBF en un plazo no mayor a
los 30 dias calendario posteriores al inicio de la ejecucion del servicio los usuarios y claves por
medio de los cuales EL ICBF tendra acceso a la informacin.

SI

Terminal GPS suministrada por el proveedor.

Certificacion de GPS para el total de vehiculos que prestan servicio en la macro region dividida en
Ios departamentos de esta

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2B02XI

5. Garantizar que los vehiculos con los que prestara el servicio de transporte porten siempre:
Licencia de conduccién, SOAT, Revisién Técnico-mecénica, Tarjeta de Operaman Licencia de|

transito y el convenio de vigentes de n las
de orden legal

SI

Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal donde se garantice la portacion
de la documentacion requerida en la obligacion y en la certiifacion colocar un cuadro donde indique|
aque las actualizaciones

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f/ripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/

TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC

ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=zBo2XI

6. EI COMITENTE VENDEDOR, garantizara que los vehiculos que prestaran el servicio de
transporte permaneceran siempre FULL de gasolina, gas natural y/o nivel de carga eléctrica optima
segn sea el caso, limpios en su interior y exterior y garantizar el respectivo mantenimiento
preventivo de cada uno de ellos y sin que esto interfiera en las labores del servicio a prestar para el
ICBF, es decir en horarios diferentes a la prestacion del servicio. Se prohibe el suministro de
combustible en el horario que los vehiculos estén prestando el servicio a EL ICBF

SI

Certificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde se garantiza que cada
uno de los vehiculos permaneceran siempre FULL de gasolina, gas natural ylo nivel de carga
eléctrica optima segun sea el caso, limpios en su interior y exterior y garantizar el respectivo|
mantenimiento preventivo de cada uno de ellos y sin que esto interfiera en las labores del servicio a
prestar para el ICBF

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=zBo2XI

7. Garantizar que los dias e restriccion vehicular, sea prestado el servicio con el 100% de los
cupos de los vehiculos asignados a cada Macro region.

Ell

Certificacion emitida por el Legal que los dias de restriccion vehicular,
sera prestado el servicio con el 100% de los cupos de los vehiculos asignados a cada Macro region.

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=zBo2XI

8. Efectuar el relevo de los vehiculos que presenten fallas durante la comision o prestacién del
servicio en un término no mayor a (2) dos horas para las zonas de facil acceso, para las zonas de
intermedio y dificil acceso seran de seis (6) horas, garantizando que durante el transporte s
conserve la misma calidad de las condiciones del servicio,

Ell

Correos electrnicos enviados por el proveedor informando el relevo de los vehiculos que|
presenten fallas durante la comision o prestacion del servicio.

En caso de no haber realizado relevos hacer una certificacion emitida por el Representante Legal
acreditando que no se realizaron relevos

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:f/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=zB02XI

9. Asumir el pago de las multas o sanciones derivadas de faltas al cdigo nacional de transito y
estar a paz y salvo con todas ellas antes del inicio de ejecucion de la operacion

Ell

Certificacion firmda por el Representante Legal asumiendo el pago de las multas o sanciones
derivadas de faltas al codigo nacional de transito y que se encontraba a paz y salvo con todas ellas
antes del inicio de ejecucion del contrato. Y luego una certificacion mensual que se encuentra al dia

Los soportes se encuentran en el siguiente link

hllps Jichfgob-
my.sharepoint.com/:f/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/

TRANSPORTES, 202025/ JECUCHC 463N Z0CONTRACTUALIMAC

RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI

10. Gestionar en caso de la ocurrencia de un accidente de transito, todos los tramites y allegar la
documentacion que pudiera requerirse por parte de las victimas para la inmediata atencién de la
novedad. Si se llegase a presentar victimas fatales, el COMITENTE VENDEDOR se obliga a asumir
de manera inmediata los gastos funerarios; de los cuales haré las reclamaciones correspondientes
alas compaiias aseguradoras,

Si

Informe de gestion de accidente de transito ylo certficacion acreditando que gestionara en caso de
la ocurrencia de un accidente de transito, todos los tramites y allegara la documentacion que
pudiera requerirse por parte de las victimas para la inmediata atencion de la novedad

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=2B02XI

11. Cumplir a cabalidad cada uno de los itinerarios establecidos por EL ICBF durante la ejecucion
objeto del contrato. En caso de modificaciones de éstos por razones de indole técnica, caso fortuito
o fuerza mayor, el COMITENTE VENDEDOR debera garantizar que se cumpla con el servicio|
acatando las modificaciones a que haya lugar con relacion al itinerario inicialmente establecido,
para lo cual debera mediar aprobacion de la supervision del ICBF.

Ell

de cada uno de los

Certif emitida por el Legal el
itinerarios establecidos por el ICBF

Los soportes se encuentran en el siguiente link

https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:fripersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18&web=1&e=zB02XI

Antes de imprimir este Jocumento...

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Portar durante la prestacion del servicio un documento membretado de la empresa y firmado| Los soportes se encuentran en el siguiente link
por el Representante Legal de la misma, como también un extracto del contrato que contenga como . . §
o oo siquiontcs aztes: Nombrs dol. GOMITENTE. VENDEDOR, duracién ol portato s Reniir por departamento el Formato Unico de Extracto de Contrato - FUEC. De cada vehiculo que| tps/icbfgob )
o oo e Imciaciiny de tonmmacion. Shjso dul contrate, ooy destina. placa, mares presta los servicios de transporte my.sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
mociclo 3 nimoro Intro délvohletlo, (FUEG) . \ placa, marca, TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
Y - - RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI
13. EL COMITENTE VENDEDOR deberé realizar una revision preventiva en un centro de| Los soportes se encuentran en el siguients link
diagnéstico autorizado cada dos (2) meses a los vehiculos asignados para prestar el servicio de S
el ICBF- o tomins 0.3 (3) mosts o6 sontorts 5 e g6 s s o i, com 19 s (Corifecidn dondeinforme 3 que ehiulos s e ralzo s rvison prevenic e dspstamantoy ipsiitiac
finalidad de anticipar fallas mecanicas y riesgos de seguridad vial de manera oportuna, durante el anexar documentos soporte de revisién preventiva en un centro d harepoint _sanchez_icbf_gov. colDocuments/
e e  aas oo : TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ks g P RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B0o2XI
Los soportes se encueniran en el siguiente link
14. Actualizar a través de una matriz en formato excel denominada seméforo los documentos que Estructurar excel con la i solicitada i actualizando Ia i 2 medida quo seal htps ichigob-
tienen un periodo de vencimiento tales como SOAT, pdlizas, tarjeta de operacién, mantenimientos sl
e o L my.sharepoint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
P g g v TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=18e=2B02XI
DEL SEGUIMIENTO DE LA OPERACION
Los soportes se encueniran en el siguiente link
1. EI COMITENTE VENDEDOR debera enviar al ICBF las planillas operacionales para el periodo Planillas operacionales fisicas para el periodo comprendido entre el primer dia de ejecucion del|https://icbfgob-
comprendido entre el primer dia de ejecucion del servicio y la entrega de los usuarios y contrasefias si ! e : oo e et o o y nez icbt gov colD ,
o I teminal servicio y Ia entrega de los usuarios y contrasefias de la terminal. my.sharepoint.com/:f:/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=2B02XI
2. Presentar informes mensuales de imiento de obli del mes
mediatamento anterior de 108 senicios préstados y remios para revsion el Supervisor de Los soportes e encuentran en o siguients ik
contrato designado por EL ICBF dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, los| P 9
informes se deben eniregar en medio magnético (Excel) detallados por sede y segmento de servicio Informe mensual de seguimiento y de del mes anterior] )
(rutas, vehiculos y servicios adicionales) y consolidados por Macro Regién, en los cuales se detalla S| de los servicios prestados y remitiros para revision del supervisor del contrato designado por EL. A :
o ot s o e T o o s Dress e e e e oo my.sharepoint.com/:fipersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
st s S, i s 1 o st 3, i, it el o ) o bl ot e e e
o9 : y personal resp: d o ervicio, ider RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2802XI
del conductor (nombres y apellidos, nimero de documento, ndmero de teléfono mévil celular),
identificacion del Vehiculo (placa y modelo), tiempo (dia, mes, afio y hora).
Los soportes se encueniran en el siguiente link
Ccomuni ;
3. EL COMITENTE VENDEDOR en caso de no prestar el servicio en las condiciones establecidas, emitida por el Legal a aceptacién de los niveles de
A ; ! > ! senvicio correspondientes, . por la no prestacion del servicio en las por EL -
por EL ICBF debera expresar la aceptacion de los niveles de servicio correspondientes, de si sl ; o \ ! > nez icbf gov oD ,
o it con ol sl 6.3 AGUEFDOS DE NVELES DE SERVIGIOS (ANS) ebera expresar la aceplacion de los niveles de servicio de my.sharepoin \_sanchez_icbf_gov_co/Documents
con el ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS (ANS). TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI
DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA ENTIDAD
Los soportes se encueniran en el siguiente link
: ] - Correos electronicos enviados por el ICBF informando el cambio de los conductores y/o vehiculos.
1. Realizar el cambio de los conductores ylo vehiculos que solicie el ICBF, previa soicitud del sl En caso de no haber tenido solicitud de cambios, Certficacion emitida por el Representante Legal | "P:/ic0fob-
supenvisor, los cuales deberan verificar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas exigidas. o e e 1081, my.sharepoint.com!:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
a porp: TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=18e=2B02XI
Los soportes se encueniran en el siguiente link
2. Asignar los vehiculos adicionales que sean solicitados por el ICBF cuando asi lo requiera para [
dar cumplimiento a las labores Misionales del ICBF y asi mismo retirar los vehiculos que no sean si Correos electronicos enviados por la entidad solicitando el suministro de vehiculos adicionales psfichig - y nes icbf o
eavoridba con provis sohta ol IGBF my.sharepaint.com!:fipersonaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI
3. Realizar controles bimensuales al personal de conductores cuando EL ICBF o requiera para Los soportes se encuentran en el siguiente link
detectar si se presentan niveles de embriaguez, y en tal caso, retirarlos del servicio contratado hasta Informe de deteccion de embriaguez emitido por el proveedor.
> g L hitps:/fichfgob-
tanto culminen los procesos intermos de investigacion de la empresa. En tal evento deberdn ser sl
reemplazados por personas de iguales o mejores perfiles y requisitos a los exigidos en el Anexo| NOTA: Es bimensual es decir 2 veces por mes my-sharepoint.com/:f/ripersonalforgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
ity TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
=q RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2B02XI
4. Realizar los cambios requeridos por el ICBF y de acuerdo con las necesidades del servicio, en tal .
sentido, la cantidad de vehiculos puede aumentar o disminuir segin las necesidades del ICBF, Los soportes se encuentran en el siguiente link
teniendo en cuenta el segmento de vehiculos asignado para cada Macro Regidn, siempre y cuando Correos electrénicos enviados por la entidad solicitando cambios en la prestacion del servicio de)https:/ichfgob-
no exceda el presupuesto oficial o el valor de la operacion, estos cambios no requeriran de si oo com ool areomt com/ il i nez icbf gov colD ,
modifioaciones de ln FCT, s6 realizardn por solictd del Supervisor de EL ICBF. mediante| conformidad con las necesidades del servicio. my.sharepoint.com/:f:/ripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents
e et i ui o haisiioin e TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
comunicacion escrita y/o via correo elecirnico para que se dé cumplimiento al requerimiento con 20 TP A O N o oo
una antelacién de minimo dos (2) dias.
DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE EL COMITE VENDEDOR
1. Solicitar a través de correo electrdnico al supervisor designado por el comitente comprador, el
cambio de alguno de los conductores o vehiculos asignados para la prestacion del servicio
(indicando las razones que lo justifican) por lo menos con dos (2) dias habiles de antelacion .
anexando la hoja de vida del vehiculo y/o conductor y demas documentos requeridos para acreditar Correos electrénicos enviados por el proveedor solicitando el cambio de alguno de los conductores| -0° SOPOrtes se encuentran en el siguiente link
el cumplimiento de las especificaciones técnicas (Anexo especificaciones Técnicas) y perfl del o vehiculos asignados para a prestacion del servicio
° X hitpsicbfgob-
conductor (Anexo Personal minimo requerido), y se hara efectivo una vez se haya autorizado por sl o - p nez icbf gov colD ,
escrito por parte del supervisor del contrato de igual manera los Coordinadores Administrativos En caso de no haber solictado cambios a la entidad remitir Certificacién emitida por ef| ™ SharepointcomLiripersonalfiorgem_sanchez_icbf gov_co/Documents|
Regionales podran requerir al supervisor designado por el comitente comprador por lo menos con Legal TRANSPORTE%202025/E JECUCI% C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
° RO%204/3.%200BLIGACIONES csf=18web=18e=2802XI
dos (2) dias habiles de antelacion cambios de personal con las mismas condiciones establecidas
en el Anexo Personal minimo requerido que por deficiencia o inconveniencia debidamente
justificada por escrito

Antes de imprimir este Jocumento...

Cusiquier

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (APLICA PARA TODAS LAS
MACRORREGIONES)
OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION DE CALIDAD.
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la sl Certificacion emitida por el Representante Legal acreditando que se cumple con el requerimiento y| https://icbfgob-
actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para quelos soportes reposan en la obligacion 3 Obligaciones previas a la ejecucion my.sharepoint.com/f.r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
garantizar la 6ptima prestacion del servicio. TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI
2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la Soporte de asistencia del equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato a la| 0% SOPOrtes se encuentran en el siguiente link
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Sociaizacion de a informacién basica del ICBF (Mision, Vision, Nomatividad intema vigente, ||\ oo\
Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos sl Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como de los diferentes| " P& /e00%" y nez icbf gov_ colD o
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para lal documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) ?éiN’é'pe?)‘?L"TS;"Qazéz";?j’EZu’?:'fii&f/’g"&ffzé%oﬁ% :c'n?;tr/v:cs
operacion de los servicios. necesarios para la operacion de los servicios. 2043 S ACIONES Tt et oo
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien sl Informe sobre los resultados obtenidos sobre I prestacion del serivicio https://ichfgob-
adquirido, - my.sharepoint.com/f.r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
Encuestas de satisfaccion de clientes TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de sl Informe de identificacion y gestion acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la| hitps:/ficbfgob-
servicio. prestacién de servicio my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
5. Contar con informacién documentada para la recepci6n, tratamiento y respuesta a las peticiones, Certficacion firmada por el Representante Legal acreditando que cuenta con informacion |y, oo
uejas, reclamos y sugerencias (PQRS) Zn el marcopde la ejecucion de% obj :m contracm:l ’ S documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peficiones, quejas, reclamos y| pshare oint.com/-f:ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
auelas., ¥ sug g ) ) . sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. TR ANSPORTE 202035 E JECUCILCI OB Z0CONTRACT UALIVAG
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
OBLI DEL EJE DE DE LA INF(
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al si Documento de iso de firmado por el Legal, -
supervisor designado una vez celebrada la operacion y conductores, dividido por departamentos y por labor que desarrolla my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Certiicar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad Certificacion firmada por el Legal el y
de la informacion enmarcado en la normativainterna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del sl revisicn de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normatival 1% N o/ i ez icbf qov colD o
objeto de la operacion. interna del ICBF vigente en virtud de Ia ejecucion del objeto del contrato ?g:@';g‘;?rE“;;’;‘D2‘;2";5’2@&%’&7&?&\1%&Os% :CTL?;:’/KATCS
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un Gomunicacién escrita dirigida por el Representante Legal de la empresa informando oportunamentel
P . a 9 al supervisor la ocurrencia de incidentes de seguridad o materiaizacin de un nesgo de segundad de hllps Jlichfgob-
riesgo de seguridad de la i que afecten la integridad ylo sl
de Ia informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion de la operacion a que afecten Ia integridad ylo de harepoint _sanchez_icbf_gov_co/Documents/
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato, NS P ORT LB OO AE OISR SOOONTRACTUNLAAG
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el representante s documento de autorizacion de ratamlento de datos personales con ¢ representante egal hitps:/ficbfgob-
legal, el cual deber ser entregado al supervisor una vez se celebre la operacion. my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Los soportes se encuentran en el siguiente link
Presentacion de la induccion realizada
1. Realizar Ia induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion de la operacion o si hitps:/ficbfgob-
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Soporte asistencia del equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato of my.sharepoint.comfir/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
convenio a induccion en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Certificacion firmada por el Representante Legal acreitando que cuenta con un de|Los soportes en el siguiente link
2. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el seguridad y salud en el trabajo
perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y s hitps:/ficbfgob-
garantice el de en el marco de la ejecucion Hoja de vida my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
del contrato o convenio y fa normatividad vigente. TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
Diplomas y demas soportes que respalden el perfil solicitado RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la si Concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del| https://icbfgob-
ejecucion de Ia operacién o convenio. vidio por my.sharepoint.comf:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Excel general con Ia informacion de cada conductor y donde presta el Servicio y fofo de I8 nffegal | ( Loui L
de dotacion P 9
4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién de la operacion o convenio los hitps:/iicbfgob-
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. s Planilas firmadas con la entrega de dotacion my.sharepoint.com/:f:/r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
Certificacion mensual con el de la dotacion
%204/3.% 2 =
NOTA: Estos soportes deben oo dnichion por departamento RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=18e=2802XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
. ) Comunicacion emitida por el Legal de la empresa informando oportunamente al
5. Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral del personal a cargo supervisor la oaurrencia s incdonlos de seguridad o materalzacien de un ri6sgo Ze seguridad de| hitps:/icbigob-
del operador/COMITENTE VENDEDOR, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion s
el ooion Ia i que afecten la integridad ylo dela harepoint \_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
P - ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato, TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. sl Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. hitps:/ficbfgob-
" " my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
7. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, Informe de_identificacion de peligros, valoracion de riesgos y deferminacion de controles, i
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucin del contrato sl documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato| [OSTEOOT L
© convenio. © convenio firmado por el Representante Legal- TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2Bo2XI

Antes de imprimir este Jocumento...
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Clasificacion de la Informacién Pablica

8. Designar uno o més brigadistas para que haga parte activa del Plan de Emergencias y

Los soportes se encuentran en el siguiente link

requisitos ambientales asociados a la ejecucién del contrato.

Contingencias del ICBF, asi como garantizar la divulgacion de este Plan a los colaboradores| sl hojas de vida y soportes del o los brigadistas designados en cada departamento hitps:/ficbfgob-
vinculados por el COMITENTE VENDEDOR que prestan sus servicios en las sedes del ICBF. my-sharepoint.com/-f/ripersonalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Documents/
: TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES 7csf=18web=1&e=2B0o2XI
OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo Informe de las medidas adoptadas para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo
! ; ! ° hitps:/iicbfgob-
de residuos que se generen durante Ia ejecucion del contrato, de acuerdo con a politica ambiental sl de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la politica ambiental ; .
o OBE e OB T e eartoe Lol my.sharepoint.com/f.r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
P P €9 TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Presentar las certficaciones de revisiones tecno mecanicas y de emision de gases de los Documentos soporte de revision preventiva en un centro de diagndstico autorizado, [
vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados estipulados en la) sl Excel con la relacion por departamento de la vigencia de este documento carpetas con cada "sh \cbiga - i nez icbf oD ,
normatividad vigente. actualizacion del documento my.sharepaint.com/:fipersonalfjorgem_sanchez_cbf_gov._co/Documents
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
ROY%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2Bo2XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos Informe de las medidas adoptadas para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos| e taop.
sl especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato firmado por el ;
especiales y/o peligrosos que se generen durante Ia ejecucion del contrato. e e Lo my.sharepoint.com/f:r/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
P 9 TRANSPORTEY%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES ?csf=18web=1&e=2B02XI
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y sl Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales | https:/icbfgob-

asociados ala ejecucion del contrato.

my.sharepoint.com/:fripersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Documents/
TRANSPORTE%202025/EJECUCI%C3%93N%20CONTRACTUALIMAC
RO%204/3.%200BLIGACIONES?csf=18web=1&e=2B02XI

(i) EI Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la cléusula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento o obedezca a un producto tangible, deberd sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "o cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd
allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor seiiala que una obligacion “N/A" s6lo podré ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

|EI supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

(iii) EI supervisor deberé relacionar todos los documentos que evidencien el de la obligacion con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente
cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.
(iv) El supervisor deberé sefialar en "Observaciones” cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizd ala matriz de riesgos del presente T ST X T NO T
Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? I S [ NO | x
Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia: Durante el periodo informado no e detectaron resgos con alta probabilidad de ocurrencia.
Observaciones adicionales:Ninguna que requiera detallarse
'Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de 5 de Ia Sede de la Direccion General.
16. Certificacion
de idad con lo en el articulo 50 de la Ley|

789 de 2002.
Fecha emisién de Informe 16/07/2025
Supervisora ANA SEGURA ANDRADE
Coordinadora del Grupo de Apoyo L

|Revisé: Camila Katherine Rojas Cordoba - C Grupo Apoyo L R

Elaboré: JORGE MARIO SANCHEZ CASTILLO
Contratista Grupo Apoyo Logistico
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